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Cour du travail de Gand '
Nomination d’un conseiller social

Par arrété royal du 25 octobre 1971, M. Keymolen, Omer,
est nommé conseiller social effectif, au titre d’employeur prés la
Cour du travail de Gand, en remplacement de M. Minsaer, André,
dont il achévera le mandat,

Cour du travail de Bruxelles
Nomination d’un conseiller social

Par arrété royal du 25 octobre 1971, M. Janssens, André,
est nommé conseiller social au titre d’employeur, apparfenant
au régime” linguistique frangais a Ja Cour du Travail de Bruxelles
én remplacement de M. Dumortier, Paul, dont # achévera le
mandat,

25 OCTOBRE 1%71. -~ Arrété ministériel fixant les econditions
et modalités d’agréation des laborateires et des services chargés
d’effectuer les prélevements, analyses et cootréles demandés
par les services médicaux du travail (1)

—

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,

.- Vu le réglement général pour la protection du fravail, approuvé
par les arrétés du Régent des 11 février 1946 et 27 septembre 1947,
notamment Varticle 147nonies, alinéa 2, inséré par l'arrété royan
du 16 avril 1965 et complété par Parrété royal du 2 aolt 1968;

Vu Parrété du Régent du 25 septembre 1947 portant rdglement
général des mesures d’hygiene et de santé des travaillenrs dans
les mines, minidres et carriéres souterraines, notamment Iarii-
cle 64nonies, inséré par I'arrété roya! du 16 avril 1965;

Vu Pavis du Conseil supérieur de sécurité, d’hygidne et d’embel-
lissement des lieux de travail;

Vu I'avis du Conseil supérieur d’hygigne des mines;
Vu Pavig du Congeil d'Etat,

Avrréte

Article ler. Les laboratoires ou services prévus A larii-
-¢le 147nonies du réglement général pour la protection du travail
et A l'article 64nonies de I'arrété du Régent du 25 septembre 1947
portant radglement général des mesures d’hygiéne et de santé des
travailleurs dans les mines, minidres et carridres souterraines
sont agréés aux conditions fixées par le présent arrété,

Art. 2. L’agréation est [imitée aux analyses et contrbles de subs-
tances ou agents qui sont énumérés dans P'acte d’agréation,

Seulg les laboratoires et les services agréés en exécution du
présent arrdté sont autorisés a porter la dénomination : « Labora-
toire (ou Service) agréé par le Ministére de VEmplol et du Tra-
vail ».

Art, 3. Le laboratoire ou le service agréé est placé sous la divec-
tion effective d’un chimiste porteur d'un des diplomes universi
taires suivants: licencié ou docteur en sciences chimiques, ingé
n(i:leur civil chimiste ou ingénieur chimiste et des industries agri-
coles,

(1) Références au Moniteur belge:

Arrété du Régent du 11 février 1946, Moniteur belge des 3 et
4 avril 1946;

Arrété du Régent du 25 septembre 1947, Moniteur belge du
ler octobre 1947;

Arrété du Régent du 27 septembre 1947, Moniteur belge des 3
et 4 ociobre 1947;

Arrété royal du 16 avril 1965, Moniteur belge du 4 juin 1965;

Arrété royal du 16 avril 1965, Moniteur belge du 4 juin 1965;
Arrété royal du 2 aott 1968, Moniteur belge du 24 acot 1968.

4

Arbeidshof van Gent
Benoeming van een raadsheer in sociale zaken

Bij koninklijk besluit van 25 oktober 1971, is de heer Key-
molen, Omer, benoemd tot werkend raadsheer in sociale zalsen,
als werkgever bij het Arbeidshof te Gent, ter vervanging ven de
heer Minsaer, André, wiens mandaat hij zal voleindigen.

Arbeidshof te Brussel
Benoeming van een raadsheer in sociale zaken

Bij koninklijk besluit van 25 oktober 1971, is de heer Fanssens,
André, benoemd tot werkend ramdsheer in sociale zaken, &¥s
werkgever van het Frans taalstelsel bij het Arbeidshof te Brueeed,
ter vervanging van de heer Dumostier, Paul, wiens mandaat hij
zal voleindigen.

25 OKTOBER 1971. — Ministeriecel besluit itof vasistelling van
de erkenningsvoorwaatden en -modaliteiten voor de laboratoria
en de diensten belast met het verrichten van de door de arbelds-
geneeskundige diensten gevraagde monsternemingen, analysen
en controles (1)

——

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Gelet op het algemeen reglement voor de arbeidshescherming,

. goedgekeurd bij de besluiten van de Regent van 11 febroar 1946

en 27 september 1947, inzonderheid op artikel 147nonies, inge-
voegd bij koninklijk besluit van 16 april 1965 en aangevuld bij
koninklijk besluit van 2 augustus 1968;

Gelet op het besluit van de Regent van 25 september 1947 hou-
dende algemeen reglement betreffende de maatregelen op gebied
van hygitne en gezondheid der werknemers in de mijnen, onder-
grondse groeven en graverijen, inzonderheld op artikel 64nonies,
ingevoegd bij koninklijk besluit van 16 april 1965;

Gelet op het advies van de Hoge Raad voor veiligheid, gezond-
heid en verfraaiing der werkplaatsen;

Gelet op het advies van de Hoge Raad voor hygitne in de
mijnen; Tw

Gelet op het advies van de Raad van State,

Besluit

Artikel 1. De laboratoria of diensten bedoeld in artikel 147noniea
van het algemeen reglement voor de arbeidsbescherming en in
artikel 64nonies van het besluit van de Regent van 25 septem-.
ber 1947 houdende algemeen reglement betreffende de mae¢-
regelen op gebied van hygiéne en gezondheid der werknemers in
de mijnen, ondergrondse groeven en graverijen, worden erkend
onder de bij dit besluit gestelde voorwaarden,

Ar{. 2. De erkenning wordt beperkt tot de analysen en controles
van stoffen of agentia die in de erkenningsakte zijn opgesomd,

Enkel de ter uitvoering van dit besluit erkende laboratoria en
diensten .mogen de benaming « Laboratorium (of Dienst) erkend
door het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid » drages.

Art. 3. Het erkend laboratorium of de erkende dienst staat onder
de werkelijke leiding van een scheikundige, houder van één der
volgende universitaire diploma’s : licentiaat of doctor in de schei-
kunde, burgerlijk scheikundig ingenieur of ingenieur in de’

scheikunde en in de landbouwindustrieén,

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staaishlad :

Besluit van de Regent van 11 februari 1846, Belgisch Staats-
blad van 3 en 4 april 1946;

Besluit van de Regent van 25 september 1947, Belgisch Staais-
blad van 1 oktober 1947;

Besluit van de Regent van 27 september 1947; Belgisch Staats-
blad van 3 en 4 okiober 1947;

Koninklijk besluit van 16 april 1965, Belgisch Staaisblad ven
4 juni 1965;

Koninklijk besluit van 16 april 1965, Belgisch Staatshlad van
4 juni 1965;

Koninklijk besluit van 2 augustus 1968, Belgisch Staatshlad van
24 augustus 1968,
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Le directeur du laboratoire ou du service dispose, dans I'exécu-
tion de ses missions, de toute I'indépendance technique et morale
nécessaire, tant vis-3-vis de son employeur que vis-a-vis des entre-
prises pour lesquelles ie laboratoire ou le service est appels &
opérer. ‘

Art. 4, Le directeur du laboratoire ou du service est chargé des
missions ci-apres H

1* signer les protocoles des analyses et contrdles effectuds sous
sa directioni ou, en cas Jd’'empéchement, confier cette mission A
un de ses collaborateurs qu'il a lui-méme désigné & cet effet;

2* tenir un registre des opérations effectuées et garder toute
correspandance qui s'y rapporte. X

Dans ce registre, sont consignés sommairement les conditions
expérimentales des préldvements, des analyses et des contrdles
ainsi que les résultats obtenus.

Ce registre est conservé pendant 6 ans au moins et est tenu &

la disposition des fonctionnaires visés a& Particle 9, 1%

Art. 5. Les membres du personnel chargés d'opérations pour
lesquelies T'agréation est accordée ne peuvent avoir aucun intérét,
direct ou indirect dans les entreprises que ces opérations con-
cernent.

Art. 8. Tant les dirigeants des laboratoires. et services agréés
que les membres de leur personnel sont tenus de garder le secret
des missions dont ils s’acquittent, méme quand ils ont cessé leurs
fonctions, .

Art. 7. La demande d'agréation est adressée au Ministre de
I'Emploi et du Travail et doit étre accompagnée des renseigne-
ments et documents ci-aprés !

1° les nom, prénoms, qualité et adresse du demandeur et, si
celui-ci est une personne morale, une copie de 1'acte de constitu-
tion de la société ou des statuts de I'association ainsi que les
nom, prénoms et adresse de ses dirigeants responsables;

2° l'indication précise des analyses et controles ainsi que la
mention des substances et agemts faisant l'objet de la demande
d’agréation;

3° les nom, prénoms, adresse et titre universitaire -de la per-
sonne qualifiée qui est chargée de la direction effective du labora-
toire ou du service;

4* la composition du personnel scientifique et technique attaché
au laboratoire ou au service ainsi que la qualification et les attri-
butions de chacun dé ses membres;

§° la nature et la destination particulidre des installations et de
I'équipement du laboratoire ou du service, ainsi qu'un relevé de
la documentation scientifique dont le personnel dispose en vue
d'exécuter correctement les missions énumérées dans la demande
d’agréation.

Outre ces indications et les documentis qul 8’y rapportent, ie
Ministre de I'Emploi et du Travail ou son délégué peut exiger

- toutes autres informations qu’il juge nécessaires,

Art. 8. Toute modification apportée aux situations falsant I'objet
des renseignements et documents joints A la demande d'agréation
doit &tre communiquée sans délai au Ministre de PEmploi et du
Travail ou A son délégué,

Art, 9. L’agréation des Iaboratoires ou des services n'est accor-

dée que si le demandenr et le divecteur-du laboratoire ou du ser-
vice s'engagent a se conformer aux obligations ci-aprds:,

1* permettre Vaccds du laboratoire ou du service aux fonction-
najres chargés de la surveillance et du contréle des lois et arrétés
relatifs & PInspection du travail qui appartiennent aux administra-
tions ayant dans leur mission la surveillance des mines, la sécurité
du travail ou VYhygidne et la médecine du travail;

2° de permetire & ces fonctionnaires de vérifier Pexécution des
missions confiées au laboratoire ou service;

3° étudier, & la demande de ces fonctionnaires, les méthodes
d’analyse et de contrle adéquates pour la mise en évidence, la
mesuré et le dosage des substances et agents visés' dans la
demande d’agréation;

4° leur transmettre tous les renseignements relatifs aux techni-
ques et aux résultafs des méthodes de travail appliquées, ainsi
que les conclusions des analyses et des controdles effectués;

5° effectuer les prélévemexftsples analyses et les controles dans
des délals normaux,

Bi} de uitvoering van zijn opdrachten, beschikt de directeur
van het laboratorium of van de dienst, over alle nodige technische
en morele onafhankelijkheid, zowel ten opzichte van zijn werk-
gever als ten opzichte van de ondernemingen waarvoor het labora-

| torium of de dienst moet optreden.

Art. 4. De directeur van het laboratorium of van de dienst is
met de volgende opdrachten belast :

1* de verslagen van de onder zijn leiding verrichte analysen en
controles ondertekenen of, indien hij verhinderd is, die taak
opdragen aan een van zijn medewérkers die hijzelf te dien einde
heeft sangewezen;

2" een register houden van de uifgevoerde verrichtingen en alle
briefwisseling in verband ermede bijhouden.

In dat ster worden, op bondige wijze, de proefondervinde-
lijke me en van de monsternemingen, van de analysen en van
de controles, alsmede de bekomen uitslagen opgetekend,

Dat register wordt gedurende ten minste zes jaar bewaard en
wordt ter beschikking gehouden van de in artikel 9, 1°, bedoelde
ambteénaren,

Art. 3. De personeelsleden, belast met verrichtingen waarvoor
de erkenning werd verleend, mogen noch rechtstreeks noch indi-
rect belang hebben in de ondernemingen waarop die verrichtin-
gen betrekking hebben,

Art. 6 Zowel de leidende personen van de erkende laboratoria
en diensten als de leden van hun personecel zijn gehouden het
geheim van de door hen vervulde opdrachten te bewaren, zelfs
na het beéindigen vanh hun functies.

Art, 1. De erkenningsaanvraag wordt gericht aan de Minister
van Tewerkstelling en Arbeid en moet vergezeld gaan yan de vol-
gende inlichtingen en documenten :

1* de naam, voornamen, hoedanigheid en het adres van de
aanvrager en, 20 deze een rechtspersoon is, een afschrift van de
oprichtingsakte van de vennootschap of van de statuten der
vereniging, alsook de naam, vpornarhem em het adres van haar
verantwoordelijke leiders;

2* de juiste opgave van de analysen en coniroles, alsmede de
vermelding van de stoffen en de agentia die het voorwerp van de
erkenningsaanvraag zijn;

3* de naam, voornamen, het adres en de universitaire litel ven
de gekwalificeerde persoon die helast is met de werkelijke leiding
van het laboratorium of van de dienst;

4* de samenstelling van het aan het laboratorium of aan de
dienst verbonden wetenschappelijk en téchnisch persorneel, alamede
de kwalificatie en de bevoegdheden van ieder der leden}

5° de aard en de bijzondere bestemming van de inrichtingen
en van de vitrusting van het laboratorium of van de dienst, als-
mede een opgave van de wetenschappelijke documentstie waar-
over het personeel beschikt om de in de erkennfrigsaanvraag ver-
melde opdrachten correct uit te voeren,

Benevens deze aanduidingen en de documenten die erop betrek-
king hebben, mag de Minister van Tewexkstelling en Arbeid of
zijn afgevaardigde alle andere informaties eisen die hij nodig

£

ach

Art. 8. Elke wijziging in de joestanden waarop de bi]. de erken-
ningsaanvraag gevoegle inlichtingen sn fAocunienten betrekking
hebben, moet onverwijld ter kenls worden gebracht van de

Minister van Tewerkstelling en Arheid of-van Zzijn afgevaardigde.

Art. 8. De erkenning van de laboratoria of van de diensten
wordt slechts verleend, indien de aanvrager en de directeur van
het laboratorium of van de dienst zich ertoe verbinden de.volgende
verplichtingen na te komen :

1° toegang verlenen tot het laboratorium of de dienst aan de
ambtenaren belast met het toezicht en de controle van de wetten
en besluiten betreffende de arbejdsinspectie, die behoren tot de
administraties welke als taak hebben het toezicht op de mijnen,
de veiligheid van de arbeid of de arbeidshygitne en -genceskunde;

2* deze ambtenaren toe te laten de uitvoering vun de opdrach-
ten die aan het laboratorium of de dienst wordt toevertrouwd;

3* op verzoek van deze ambtenaren, onderzoeken welke analyse-
en controlemethoden geschikt zijn om de aanwezigheid van de in
de erkenningsaanvraag bedoelde stoffen en agentia te bepalen, te
meten en te doseren; .

4 hun alle inlichtingen mededelen betreffende de technieken en
uitslagen van de toegepaste werkmeihoden, alsmede de conclusies
van de verrichte analysen en controles; .

5° de monsternemingen, de analysen en de controles binnen cen
normale termijn verrichten,
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Art. 10. L’agréation peut &ire suspenduwe lorsque le Jaboratoire
ou le service ne remplit plus les conditions d'asgréation ou lorsqu'il
ne respecte pas les prescriptions du présent arrdté.

L'agréation peut etre retirée lorsque, & dater du soixanti®me
jour de la notification de la suspension, les causes de la suspen-
sion subsistent, ou bien, Jorsque le laboratoire ou de gervice a 6té
T'objet de deux mesures de suspension d’agréation,

_ Art. 1. Les laboratoires ou services agréés sont placés sous
Te contrble de I'Administration de I'hygidne et de la médecine du
travail.

Bruxelies, le 25 octobre 1971,

Art. 10. De erkenning kan worden geschorst, wanneer het Jabora-
torium of de dienst niet meer voldoet aan de exkenningsvoorwaar-
den, of zich piet houdt aan de voorschriften van dit besluit.

De erkenning kan worden ingetrokken wauneer, vanat de ¥es-
figste dag na de kennisgeving van de schorsing, de oorzaken yan
de schorsing blijven bestazn, ofwel wannecer tegen het labowedo-
rium of de dienst twee maatregelen tot schorsing van de erken-
ning werden getrofen, -

Art. 11, De erkende laboratoria of diemsien staan onder het toe-
zicht van de Admimistratie van de arbeidshygitne em -genees-
kunde,

Brussel, 25 oktober 1971.

L. MAJOR

o
e

MINISTERE DE L’EMPLOI ET DU TRAVAIL
ET
MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA FAMILLE

Agréation d'un experi de clasie II, on matidre de radiations foni.

"' santes, en application de Iarticle 73 de FParr&té royal du
28 février 1963 portant rédglement général de la protection de
Ia population et des travailleurs contre le denger des radiations
fonlsantes

Par arrété ministériel du 2 aodt 1871, M. Van Gerwen, Ivo, est
agréd en qualité d’expert de elasse 11,
L’agréation est Hmitée A une période de six ans,

Cet arrété entrc en vigueur le jour de sa publicsdion au
Monitenr belge.

¢

MINISTERE DES FINANCES

_—

Admninistration de Ia Taxe sur la valeur ajoutée,
de V'Enregistrement et des Domaines. ~ Démissions honorebles

Par arrété royal du 29 janvier 1971, démission honorabie de ses
fonctions est accordée, & partir du ler juin 1971, & M. Camerlynck,
G.CAC., receveur des domaines & Anvers.

Aux termes du méme arrété, M. Camerlynck est autorisé A faire
valoir ses droits & la pension de retraite et & porter le titre honosi-
fque de ses fonctions.

Par arrété royal du 29 janvier 1971, démission honorable de ses
fonctions est accordée, & partir du ler juin 1971, A M. Vandersiag-
molen,” JM.J, conservateur des hypotheques 2 Tongres IL

Aux termes du méme arrété, M. Vanderslagmolen est autorigé
4 faire valoir ses droits 2 la pension de retraite et & porter e titre
honorifique de ses fonctions.

Par arrété royal du 19 février 1971, démission honorable de ses
fonctions est accordée, & partir du ler juin 1971, 4 M. Lerusse,
IF., receveur de l'enregisirement & Lidge V,

Aux termes du méme arrété, M. Lerusge est autorisé a faire
valoir ses droits & la pension de retraite et & porter le titre honori-
fique de ses fonctions.

[—

Par arr8té royal du 17 mars 1971 démdssion honorable de
sce fonctions est accordée, & (ﬁrﬁr du ler faillet 1971, 2
M. Debruyne, M.A., conservateuy hypothéques, 3 Termonde-11.

Aux termes du méme arrdété M. Debruyne est autorisé A faire
valoir ses droits & la pension de retraite et A porter le titre hono-
rifique de ses forictions,

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID
EN
MINISTERIE VAN VOLKSGEZONDHEJID EN VAN HET GEZIN

Erkenning van een deskundige van klasse If, inzake iomiscremde
stralingen, in toepassing van artikel 73 van het komdkijk
besluit van 28 februari 1963 houdende algemeen reglement op
de bescherming van de bevolking en van de werknemers togen
ket gevaar van de joniserende stralingen

Bij ministerieel beslult van 2 augustus 1971, wordt de heer
Van Gerwen, Ivo, erkend als deskundige van klasse IL

De erkenning wordt beperkt tot en termiin van zes jaar,

Dit beshuit treedt in werking de dag waarop het i het Belgisch
Staatsblad is bekendgemaakt. | ..

'

MINISTERIE VAN FINANCIEN

Adwministratic van de Belasling over de Toegevoegde Waarde,
Registratie en Domeinen, — Eervolle ontslagverleningen

Bij koninklijk besluit van 29 januari 1971, wordt, met ingang van
1 juni 1871, eervol ontslag uit zijn ambt verleend aan de heer
Camerlynck, C.C.A.C., ontvanger der domeinen te Antwerpen.

Luidens de bepalingen van hetzelfde beshiit, mag de heer Camer-
Iyneck zijn pensioensaanspraak doen gelden en is hij gemachtigd de
titel van zijn ambt eershalve te voeren,

Bij koninklijk besiuit van 29 januari 1971, wordt, met ingang
van 1 juni 1071, eexrvol ontslag uit zijn ambt verleend aan de
heer Vanderslagmolen, J.M.J., hypotheekbewaarder te Tangeren II.,

Luidens de bepalingen van hetzelfde besluit, mag de heer Vander-
stagmolen zijn pensicensaanspraak doen gelden en is hij gemach-
tigd de titel van zijn amht eershalve te voeren.

Bij koninklijk besluit van 18 februari 1971 wordt, met ingang
van 1 juni 1971, eervol ontslag’ wit zijn ambt verieend aan de
heer Lerusse, J.F., ontvanger der registratie te Luik V.

Luidens de bepalingen van hetzelfde bestuit, mag de heer Lerusse
zijn pensioensaanspraak doen gelden en is hij gemachtigd de bitol
van zijn ambt eershalve te voeren.

Bij koninklijk besiuit van 17 maart 1971 wordl met ingang ven
1 juli 1871, eervol omtsiag uit zijn ambt verleend asm de heer
Debruyne, M.A, hypotheekbewaarder te Dendermonde-11,

Luidens de bepalingen wan hetzelfde besiuit, mag, de heer
Debruyne, zijn pensioensaanspraak doén geldem en is hij gemach-
tigd de titel van zijn ambt eershalve te voeren,



