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17 MARS 1972. -— Arréié royal instituant certaimes com
missions paritaires ct fixant leur dénomination et leur
compétence (1)

—

BAUDOUIN, Reoi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut,

Vu ia loi du 5 décembre 1968 sur les cohventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment les articles 35
et 36;

Yvu Parrété royal du 5§ janvier 1957, fixant la dénomination, la
compétence et la compesition des commissions paritaires instituées
en exécution de 'arrétéloi du 9 juin 1845, fixant le statut des
commissions paritaires et modifié ou complété par les arréiés
royaux des 5 mars 1959, 12 sofit 1959, 17 avril 1963, 28 mai 1963,
18 juin 1964, 9 octobre 1964 et 8 janvier 1965;

U,
Vu les avis publids au Moniteur belge du 18 novembre 1970 et
23 février 1971;

Vu la loi du 23 décembre 1846, portant création d'un Congeil
d’Etat, notamment l'article 2, alinéa 2;

Vu Purgence;

Sur la proposition de Notre Ministre de VEmploi et du Travail,

Noug avons arradté et arrétons:

Art. 1. Sont instituées les commissions paritaires d'employeurs
et de travailleurs, dont la dénomination et la compétence sont
fixées cl-aprés:

§ 1. Pour les travailleurs dont Poccupation est de caractére
principalement manuel et leurs employeurs:

La Comunission nationgle mixte des Mines, en ce qui concerne
fes mines de houille, et ce pour leurs activités occupant du per-
sonnel qui est obligatoirement affilié au Fonds national de retraite
des ouvriers mineurs. Les mines de houille sont les enireprises
dont ['activité principale et permanente est I'extraction de la
houille. Aprés Parrét de Iextraction de la houille, la compétence
de la Commission nationale mixte des Mines subsiste & Pégard de
Pensemble du personnel affecté A ume activité déterminée de
Yentreprise aussi longtemps gqwune partie du persoxmel occupé
3 cette activité est obligatoirement affilié au Fonds national de
retraite des ouvriers mineurs. Toutefois, la compétence de la Com-
mission nationale mixte des Mines & ’égard d'une ou plusieurs
activités maintenues aprés Varrét de Yextraction peut cesser par
décision du Ministre qui a le travail dans ses attributions.

La Commission paritaire de Il'industrie du bois, et ce pour les
secteurs d’activité suivants: les exploitations forestidres, c’est-
d-dire celles qui s’occupent de Pabaitage du bois, de I'écorgage,
des grumes de sciage, des bois d’industries diverses, du bois de
mines, du débardage du bois; les entreprises qui s’occupent du
tranchage, et du déroulage du bois pour la vente de ces produits;
les scieries, y compris I'étuvage et le séchage du bois brut; le
commerce du bols; Pimprégnation du bofs.

Par débardage du bois, il y a lien d’entendre l¢ transport du
bois jusqu’a Vextrémité de la coupe ou jusqu'aux environs immé-
diitts,

La Commission paritaire de I'indusirie des cuirs et pequx ef des
produits de remplucement, et ce pour les secteurs d’activité sui-
vaits, y compris la préparation et Je finissage:

«) la tunnerie, la chamoiserie et mégisserie, la fabrication de
chaussures et pantoufles et de leurs parties en cuir, les boftiers,
les chavsseurs et la réparation de chaussures, la fabrication
d'articles de voyage et de_maroquinerle en y comprenant les
ceintures, l1a gainerie et leg équipements miilitaires, la fabrication
de gants en cuir en y comprenant 1a coupe et 1a coufure, 1a selle-
ne et la tabrication de courroies en cuir, d’articles industriels en
cuir et d'articles de sport en cuir et en peau.

(1) Loi du 5 décembre 1868, Moniteur belge du 15 janvier 1963;

Arrété royal du 5 janvier 1957, Moniteur beige du 10 jan-
vier 1957,
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17 MAART 1972. — Koninklijk beshuit tot oprichting van
sornmige paritaire comités en tot vaststelling van de
benaming en de bevoegdheid ervan (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

" Gelet op de wet van 5 december 1968 ‘betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
de artikelen 35 en 36;

Gelet op het koninklijk besluit van 5 januari 1957 waarbij de
benaming, d¢ bovuegdlield en de samenstelung van de paritaire
comités, opgericht ter uitvoering van de besluitwet van 9 juni 1945
tot vaststelling van het statuut der paritaire comités, bepaald
worden zoals het is gewijzigd of aangevuld door de kominklijke
besluiten van 5 maart 1959, 12 augustus 1959, 17 april 1963,
28 mei 1963, 18 juni 1964, 9 oktober 1964 en 8§ januari 1965;

Gelet op de berichten gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad
van 18 navember 1970 en van 23 februari 1971;

Gelet op de wet van 23 december 1946 houdende instelling van
een Raad van State, inzonderheid op artikel 2, tweede lid;

Gelet op de dringende noodzakelijikheid;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerksteliing en
Axbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij 2

Artikel 1. Er worden paritaire comités opgericht, van werk-
gevers en werknemers waarvan de benaming en de bevoegdheid
hieronder worden vastgesteld :

§ 1. Voor de werknemers .die hoofdzakelijk handenarbeid ver
richten, en hun werkgevers :

Nationale Gemengde Mijncommissie, wat de steenkolenmijnen
betreft, en wel voor hun activiteiten waaraan personeel tewerkge-
steld is dat verplicht aangesloten is bij het Nationaal
Pensioenfonds voor mijnwerkers. De steenkolenmijnen zijn de
ondernemingen waarvan de voornaamste en voortdurende activi-
teit de ontginning van sicenkolen is. Na de stopzetting van de
steenkolenontginning, blijft de beyoegdheid van de Nationale
Gemengde Mijncommissie bestaan fen opzichte van heel het per-
soneel dat met een bepaalde activiteit van de onderneming belast
is, zolang een gedeelte van het personeel dat aan deze activiteit
tewerkgesteld is verplicht aangesloten is bij het Nationaal
Pensioenfonds voor mijnwerkers. Aan de bevoegdheid van de
Nationale Gemengde Mijncommissie ten opzichte van een of meer-
dere activiteiten die na de stopzetting van de ontginning over-
blijven, kan echter een einde gemaakt worden door een beslissing
van de Minister tot wiens bevoegdheid de Arbeid behoort.

Paritair Comité voor de houtnijverheid, te weten wvolgende
bedrijissectoren : de bosontginningen, d.w.z, die welke zich bezig-
houden met het vellen van bomen, het ontschorsen, het zagen
van ruw hout, het nijverheidshout allerhande, het mijnhout, het
transport van stammen; de ondernemingen die zich bezighouden
met bet spijden en onirollen van hout voor de verkoop van deze
produkten; de zagerijen met inbegrip van het stomen en drogen
van ruw hout; de houthandel; het drenken van hout.

Onder het transport van hout verstaat men het vervoer van het
hout tot op de grens van de hakplaats of tot in de onmiddellijke
buurt daarvan.

Paritair Comité voor het huiden- en lederbedrijf en vervangings-
produkten, te weten voor de volgende bedrijfssectoren met
inbegrip van de voarbereiding en/of de afwerking :

a) leerlooierij, zeemtouwerij en witlocierij, de vervaardiging
van schoenen en pantoffels en de gedeelten in leder ervan, de
laarzenmakers, de maatwerkmakers en de schoenherstellers, de
vervaardiging van reisartikelen en marokijnwerk, gordels, sche-
den en militaire uitrustingen inbegrepen, de handschoenimakerij
in leder, snij- en naaiwerk inbegrepen, de zadelmakerij en de
vervaardiging van lederen riemen, van industrigle artikelen in
leder en wvan sportartikelen in leder en in vel,

(1) Wet van § december 18G8,
15 januari 1969;

Koninklifk besiuit van 5 januari 1857, Belgisch Staatsblad van
10 januari 1957,

Belgisch Staatsblad van
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Les articles de remplacement sont assirailés aux articles en
cuir pour autant qu'une connaissance professionnelle similaire
s0it requise, )

b) les enireprises qui, en ordre principal s’occupent du com-
merce en gros ou en détail d’objets en cuir

La Comumission paritaire pour les entreprises de travaux techni-
ques agricoles et horticoles, et ce pour les entreprises qui effec-
tuent pour le compte de tiers up ou plusieurs des travaux sui-
vants : labourer et tous travaux préparatoires du sol; semer
ou planter a l'aide de distribuieurs 3 plateaux ou centrifuges;
arroser, vaporiser, pulvériser, récolter, & I'aide de machines telles
que coupeuses-lieuses, arracheuses de pomme de terre, arracheur
ses de betteraves, récolteuses de houblon, arracheuses de lin (les
ouvriers affectés a l'arrachage du lin relévent de cefte commis
sion paritaire, 2 I'exception de ceux qui, & raison d’un contrat de
travail 4 durée déterminée, sont dccupés par un employeur dépen:
dant de la commission paritaire de la préparation du lin); baitre
avec des moissonneuses-batteuses ou des machines-batteuses de
graing, de légumes a cosse et de semences; ramasser et presser
le foin et la paille, trier mécaniquement les pois, haricots, pommes
de terre ou semences; sécher mécaniquement des grains, des
légumes & cosse ou autres plantes a usage agricole ou industriel.

La Commission paritaire pour les entreprises de valorisation
de matiéres premiéres de récupéraiion, et ce pour les chantiers
de préparation, et de transformation de mitrailles ferreuses, les
magasins de récupération, de préparation et de conditionnement
de déchets, débris et résidus de métaux et vieux métaux non-
ferreux; les enteprises s’occupant, & iitve principal, de la récu-
pération et du conditionnement de:

1°* résidus métalliferes provenant de la récupération de métaux
ferreux et non-ferreux;

2° demi-produits et produits finis-rebutés de la sidérurgie;

3° groisil, dénomination générique de tessoms de verrerie et
autres déchets et débris de verre;

4 déchets, rognures et débris d’ouvrages en caoutchouc ainsi
que déchets et débris d'ouvrages en matitre plastique, a I'exclu-
sion des entreprises effectuant des opérations 3 caractére indus-
triel.

Les établissements de classage de vieux papters et de déchets
de papier destinés & ['industrie papetiére; les entreprises de
classage, de lavage, de conditionnement et de transformation de
chiffons; les entreprises s’occupant, & titre principal, de Peffilo-
chage de chiffons et de déchets textiles de récupération. L’effilo-
chage, distinct du cardage, a pour but de produire, 2 partir de
ces matidres de récupération gui sinon ne seraient que partieile-
ment employables, une fibre enchevétrée qui peut é&tre wutilisée :

au rembourrage;
& Pisolation;
au renforcement de matiéres plastiques;

@u cardage pour aligner les fibres textiles ef Jes rendre aptes
a la filature, etc... -

.

Les entreprises de classage, de lavage, de condifionnement et
de transformation de ficelles; de cordes et de cordages sous forme
de déchets; ou d’articles ors d’usage et de friperie, ¢’est-a-dire,
les articles et accessoires d’habillement, couvertures, linge de
maison et articles d'ameublement en matidres textiles, chaussures
gt coiffures en toutes matidres, portant des traces appréciables

"usage,

La Commirsion paritaire pour les entreprises horticoles, et ce
pour :

I. La cullure maraichere, y compris Jes cujtures spéciaies
telles que celes du witloof et des champignons; ™ -

2. la fruiticullure y compris les cultures spéciales ielles que la
viticulture, la culture de péches et la culture de fraises;

3. la floriculture et la cullure des planles ornementales, y
compris toules les spécialités;

4. les pépinitres, y compris la culture des rosiers et des
arbustes d’ornement;

&. la-culture de semences horticoles;

8. Fimplantation et Ientretien de parcs et jardins, y compris
I'eniretien des tombes de militaires éirangers en Belgique.

De vervangingsartikelen worden gelijkgesteld met lederartikes
len voor zover een gelijkaardige beroepskennis vereist is.

b) de ondernemingen welke zich hoofdzakelijk inlaten met groots
of kleinhandel in voorwerpen in leder.

Pariteir Comité voor de ondernemingen vent lechnische land-
en tuinbouwwerRen, te weten, de ondeynemingen welke een of
verscheidene van de volgende werken voor rekkening van derden
uitvoeren : ploegen en alle voorbereidende grondbewerkingen;
zaaien of planten met meerrijige of cenirifugale machines;
sproeien, vernevelen, verstuiven, oogsten met machines, .zoals
pikbinders, aardappelroolers, bietenrooiers, hopplukmachines;
viastrekkers (de wexklieden ciie tewerkgesteld zijn aan het vias-
trekken vallen onder dit paritair comité, met vitzondering van
diegenen die, ingevolge een arbeidsovereenkomst woor bepaalde
duur, tewerkgesteld worden door een werkgever die afhangt van
het paritair comité voor de vlasbereiding); dorsen met maai-
dorsers of dorsmachines wvan granen, peulvruchten, en zaden,
oprapen en persen van hool en stro; machinaal triéren van erwten,
bonen, aaxdappelen of zaden, machinaal drogen van granen, peul-
vruchten of andere landbouw- of nijverheidsgewassen.,

Paritair Comité voor de ondernemingen wear teruggewonnen
grondstoffen opnieuw ter waarde worden gebrachi, te weten : de
werkplaatsen voor het behandelen en verwerken van schroot, de
magazijnen waax afval, schroot en resten van metalen en oude
non-ferro metalen worden teruggewonnen, behandeld en bewerkt;
de ondernemingen die zich in hoofdzaak berighouden met de
recuperatie en de conditionering van :

1* metasiresiduen afkomstig van de recuperatie van fexro en
non-ferro metalen;

2" afgelkeurde halfprodukten en afgewerkte produkien van de
ijzer- en stamlindustrie;

3° glasgruis, soortnaam van glasscherven en andere afval en
resten van glas;

4* afval, snippers en resten van rubberprodukien en afval en
resten van plastiekstoffen met uitsluiting van de ondernemingen
die activiteiten met industrieel karakter nitoefenen,

De ondermemingen voor het sorteren van oud papier en papier-
afval bestemd voor de papiernijverheid; de ondernemingen voor
het sorteren, wassen, conditioneren en verwerken van lompen; de
ondernemingen die zich in hoofdzaak berzighouden met de uit-
rafeling van lonepen en textielafval voor recuperatie; deze uite
rafeling, die mer niet mag verwarrren met het kaarden, heeft tot
doel, op basis van recuperatiemateriaal dat anders slechts
gedeeltelijk  bruikbaar zou zijn, dooreengesirengeide vezel te
maken die nog bruikbaar is voor :

—- het opvullen;

~— het isoleren;

— het versterken van plastiekstoffen;

— het kaarden om de textielvezels derwijze te schikken, dat
zij kunnen worden gesponnen, enz.

De ondernemingen voor het sorteren, wassen, conditioneren en
verwerken van bindgaren, touwen en Xkabels onder vorm van
afval of versleten artikelen en van de zogenaamde « friperie »,
dit wil zeggen de kleding en kledingtoebehoren, dekens, linnengoed
en stofferingsartikelen in textiei, schoeisel en hoofddeksels, onge-
acht van welk materiaal, voor zover deze goederen duidelijke
sporen van gebruik dragen.

Paritair Comité voor het tuinhouwbedriff, te weten :

1. de groentexteelt, met inbegrip van de speciale teelten, zoals
de witloof- en paddesfoelenteelt;

2, de fruitteelt, met inbegrip van de speciale feelten, zoals
druiven-, perziken- en aardbeienteelt;

3. de blocemen- en sierplantenteelt,
grepen;

4. de boomkwekerij, met inbegrip van de rozen en sierheester-
teelt;

5. de teel, van de tuinbouwzaden;

6. het inplanten en onderhouden van parken en tuinen, n?e:t
inbegrip van het onderhouden van de graven van vreemde mili-
tairen in Belgié,

alle specialiteiten inbe-
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§ 2. Pour les travailleurs dont Poccupation est de caractdre
principalement intellectuel et leurs employeurs:

La Commission paritaire pour les employés de la sidérurgie,
compétente pour les entreprises qui ont pour principale activité
une ou plusienrs de celles reprises ci-apras:

préparation et agglomération de minerais de fery

production de foate;

production d'acier et de fer brut en lingots ou en demi-nroduits

par coulée continue;

laminage & chaud;

laminage a froid de tles;

laminage & froid de feuillards pour la fabrication de fer bianc;

fabrication de tubes sans soudure; :

laboratoires de contréle et de recherches sidérurgiques,

La compétence de Ia Commission paritaire pour les employés
de la sidérurgie s’étend également :

1, aux auires activités exercées par les enireprises visées 2
Palinéa ler, agissant seules ou groupées entre elles, pour autant
que la situation géographique ne s’y oppose pas;

2. aux entreprises dont I'activité principale consiste dans la
commercialisation de produits sidérurgiques fabriqués par les
entreprises visées & l’alinéa ler, et qui dépendent de celles-ci,

§ 3. Pour les travailleurs en général et leurs employeurs:

La Commission paritaire de la coiffure et des soing de beautd,
pour les entreprises suivantes : les salons de coiffure pour hommes,
les salons de coiffure pour dames et les salons mixtes; les éta-
blissements de manucure et pédicure; les instituts de beauté,

Art. 2. Est abrogée de V'arrété royal du § janvier 1957 fixant la
dénomination, la compétence et la composition des cor missions
paritaires instituées en exécution de VParrété-loi du 8 juin 1945
fixant le statut des commissions paritaires, modifié par d’auires
arrétés royaux:

— la disposition de Varticle 1, § 1, 1, le jour de Ventrée en
vigueur de larrété royal nommant lées membres de la Commis-
sion nationale mixte des mines;

-~ la disposition de I’article 1, § 1, 25, le jour de 1'entrée en
vigueur de Yarrété royal nommant les membres de la Commission
paritaire de I'industrie du bois;

-— la disposition de I'article 1, § 1, 28, le jour de I'entrée en
vigueur de larrété nommant les membres de la Commission
paritaire de I'industrie des cuirs et peaux; .

-— la disposition de Particle 1, § 1, 32, le jour de Uentrée en
vigueur de I'arrété royal nommant les mnembres de la Commission
paritaire pour les entreprises de travaux technigues agricoles
ou horticoles;

~ la disposition de Yarticle 1, § 1, 42, le jowr de P'entrée en
vigueur de I’arrété royal nommant les membres de 1la Commission
paritaivre pour les enfreprises de valorisation de matitres pre-
miéres de récupération;

— la digposition de 'article 1, § 1, 45, le jour de P'entrée en
vigueur de Uarrété royal nommant les merabres de Ia Commission
paritaire pour les entreprises horticoles;

-- 1a dispasition de P'article 1, § 2, 58bis, le jour de ["entrée en
vigueur de I’arrété royal nommant les membres de la Commission
paritaire pour employés de la sidérurgie;

-— la disposition de 'article 1, § 3, 75, le jour de I’enirée en

vigueur de I'arrété royal nommant .les membres de la Commis-
sion paritaire de la coiffure et des soins de beauté,

Art. 3. Notre Minisire de 'Emploi et du Travail est chargé de
Vexécution du présent arrété.

Donné & Rruxelles, le 17 mars 1972,
BAUDGUIN

Par le Roi:
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,

§ _2. Voor de werknemers die hoofdzakelijk intellectuele arbeid
verrichten en hun wekgevers :

Paritair Comité voor de pedienden van de ijzarnifverheid,
bevoegd_ voor de ondernemingen welke als voornaamste eexi 0}
verscheidene van de volgende bedrijvigheden hebben :

voorberelding en sintering van ijzereris;

voortbrenging van ruwijzer;

voortbrenging van ruwstaal en welijzer in blokken of half-

fabrikaten door continu-gieten; )

warmwalsen;

koudwalsen van plaat;

koudwalsen van bandijzer voor het vervaardigen van blik;;

vervaardiging van naadloze buizen; ‘

laboratoria voor nazicht en ijzer- en staalonderzoek,

Dﬁ beygegdheid van het Paritair Comité voor de bedienden van
de ijzernijverheid strekt zich eveneeng uit tof :

- 1. de andere, door de ondermemingen beoogd bij alinea 1 uit-
geoeiende bedrijvigheden, zowel alleen handelend als in onder-
h.nge samenwerking, voor zover de aardrijkskundige ligging er
zich niet tegen verzet;

2. de ondernemingen wier voornaamste bedrijvigheid er in
bestaat de door de bij alinea 1 beoogde ondernemingen voortge-
brachte ijzer- en staalprodukten te commerciuliseren, en die van
deze ondernemingen afhankelijk zijn.

§ 3. Voor de werknemers in het algemeen en hun werkgevers
. Paritair Comité voor het kappersbedrijf en de schoonheids-
zorgen, voor volgende bedrijven : kapperssalons veor heren,

kapperssalons voor dames en gemengde salons, inrichtingen voor
handen- en voetenverzorging; schoonheidsinstituten.

Axt. .2. In het koninklijk besluit van 5 januari 1957 waarbij de
benqmmg, de bevoegdheid en de samenstelling van de paritaire
comités, opgericht in uitvoering van de’ besluitwet van
9 juni 1945 tot vaststelling van het statuut der paritaire comités;
bepaald worden, zoals gewijzigd bij latere koninklijke besluiten;
wordt opgeheven :

~— de bepaling van artikel 1, § 1, 1, de dag van het in werking
treden van het Kouminklijk besluit tot benoceming van de leden van
de Nationale Gemengde Mijncommissie;

- de bepaling van artikel 1, § 1, 25, de dag van het in werking
treden van het koninklijk besluit tot benoeming van de leden van
hiet Paritair Comité voor de houtnijverheid;

~—- de bepaling van artikel 1, § 1, 28, de dag van het in werking
treden van het koninklijk besluit tot benceming van de leden van
het Paritair Comité voor het huides. en lederbedrijf;

-- de bepaling van artikel 1, § 1, 32, de dag van het in werking
treden van het koninklijk besluit tot benoeming van de leden van
het Paritair Comité voor de anAernamingen van technische land-
en tuinbouwwerken;

— de bepaling van artikel 1, § 1, 42, de dag van het in werking
treden van het koninklijk besluit tot benoeming van de leden van
het Paritair Comité voor de ondernemingen waar teruggewonnen
grondstoffen opnieuw ter waarde worden gebracht;

- de bepaling van artikel 1, § 1, 45, de dag van het in werking
ireden van het koninklijk beshiit fot benceming van de leden van
het Paritair Comité voor het tuinbouwbedrijf;

— de bepaling van artikel 1, § 2, 58bis, de dag van het in
werking treden van het koninklijk besluit fot benceming van de
leden van het Paritoir Comité veor de bedienden van de ijzer-
nijverheid; .

— de bepaling van artikel 1, § 3, 75, de dag van het in werking
treden van het Koninklifk besluit tot benoeming van de leden van
het Paritair Corité veor het kappersbedrijf en de schoonheids-
zorgen,

Art, 3. Onze Minister van Tewerksteliing en Arbeid is belast
met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 17 maart 1972,

BOGUDEWIIN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

L. MATOR



