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MINISTERE DE L'EMPLOY ET DU TRAVAIL

———

F. 81 — 1452

7 AQUT 1981, — Arrété royal relatit 3 l'orgaiisation et au statut
du personnel du Service de la sécmité technique des imstalla-
tions nucléaires

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et 2 venir, Salut.

Vu les articles 29 et 66, alinéa 2, de la Constilution;
Vu }a loi du 29 mars 1958 relative 3 la proteciion de la

population contre les dangers résultant des radiations ionisantes,
modifiée par les lois des 29 mai 1963 et 3 décemhre 1969;

Vu la loi du 27 décembre 1973 reluative aux propositions
budgétaires 1973-1974, notamment Y'article 51, modifié par la
loi programme 1961 du 2 juillet 1981;

Vu Parrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des’

agents de FEtat, modifié notamment par les arrétés royaux des
16 mars 1964, 17 seplembre 1969 et ler aohit '1975;

Vu Parrété royal du 7 aoGt 1939 organisant le signalement et
la carriére des agents de VEtfat, modifié notamment par les
arétés royaux des 16 mars 1964 et 17 seplembre 1969;

Vu Parrété royal du 7 aoit 1981 modifiant le cadre organique
du Ministére de 'Emploi et du Travail;

Considérant que Ja sécurité technique des installations nuc-
léaires revét une importance exceptionnelle pour la population,
ies travailleurs, et les tiers intéressés par ces installations; que
Jes mesures de sécurité doivent éire congues, appliquées et la
surveillance de cette application assurée par des agents ayant
acquis des connaissances particuliéres en la matiére; ' \

Considérant qu’il s’indigue dés lors de fixer des régles parti-
celiéres de recrutement de ces agenis et de leur offrir une
carridre .péeuniaire comparable A cclle des agents de cadre des
installations nucléaires;

Vi Pavis du Conseil de direciion;

Vu avis du Comité général de consultation syndi-cale;

Vu Paccord de Notre Ministre de 1a Fonction publique, donné
e 31 juillet 1981,

Vu P'accord de Nofre Minisire du Budget, donné le 31 juil-
Jet 1961;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment 1"article 3, alinéa lex, modifié par 1a loi du 9 aoht 1960;

‘Considérant que devant le danger potentiel que peuvent présen- |

ter les installations nucléaires il s’indique de renforcer sans
délai Jes organes de surveillance de ces installations;

Vu Fargence;

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail
et de Pavis de Nos Ministres qui en ont déiibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arréfons :

CHAPITRE Ter, — Création du Service

. Article ler, 1! est créé au sein du Ministére de I'Emploi et du
Travail un Service de la sécurité technique des installations
»ucléaires, Ce service fait partie intégrante du Ministére. Le
service comprend tune section technigue et une section admini-
strative,

Art. 2. Le Service de la sécurité technique des installations
nucléaires a pour mission :

- d'aggurer le secrétariat de la Commission spéciale des
radiations ionisantes et de procéder i Yexamen préalable des
dossiers de séeurité;

~- d'assurer le soutien de la Commission interministérielle de
3¢ séeurité nucléaire et de la siireté de VEtat dans e domaine
nucléaire;

- détudier les probiémes liés A Ja sécurité technique des
insialltions et de leur explotation;

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

N. 81 — 1452 .

7 AUGUSTUS 1981, ~- Koninklijk besluit betreH{ende de organi-
satie en het personeelsstatuut van de Dienst voor de fechnische
veiligheid van de kerninstallaties

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aap allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de artikelen 29 en 66, tweede lid, van de Grondwet:

Gelet op de wet van 29 maart 1958 betreffende de bescherming
van de bevolking tegen de uit ioniserende stralingen voort-
spruitende gevaren, gewijzigd bij de wetten van 290 mei 1963
en 3 december 1969;

Gelet op de wet van 28 december 1973 betreffende de budget-
taire voorstellen, inzonderheid op artikel 51, gewijzigd- bij de
programmawet 1981 van 2 juli 1981;

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende
het statuut van het Rijkspersoneel, inzonderheid gewijzigd bij
de koninklijke besluiten van 16 maart 1964, 17 seplember 1969
en 1 augustus 1975;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 augustus 1938 beiref-
fende de beoordeling en de loopbaan van het Rijkspersonecel,
inzonderheid gewijzigd bij de koninklijke besluilen van
16 maart 1964 en 17 september 1968;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 augusius 1981 ftot
wijziging van de personeelsformatie van het Ministerie van
Tewerkstelling en Arbeid; .

Overwegende dat de technische veiligheid van de Werninstal
laties van uitzonderlijk belang is voor de bevolking, de werk.
nemers en de derden die betrokken zijn bij deze imstallaties;
dat de veiligheidsmaatregelen moeten worden uitgewerkt, toege-
past en het toezicht op de naleving ervan nitgeoefend door ambte
naren die terzake bijzondere kundigheden verwotrven hebben;

Overwegende dat het derhalve aangewezen is bijzondexe
regelen vast te stellen inzake werving van deze ambienaren en ze
een geldelijke loopbaan te bieden die kan vergeleken worden met
deze van de kaderleden van de kerninstallaties; '

Gelet op het advies van de Directierzad;

Gelet op het advies van de Algemene Syndicale Raad van
advies?

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Openbaar Ambt,
gegeven op 31 juli 1981;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting,
gegeven op 31 juli 1981;

Gelet op de wetien op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, eerste lid, gewijzigd
bij de wet van 9 augustus 1980;

QOverwegende dat gelel op het potentieel gevaar dat de kerm-
installaties kunnen opleveren het nodig is zonder veirwijl de
organen van toezicht op deze installaties te versterken;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid en op het advies van Onze in Raad vergaderde Minisiers,

Hebben Wij besloten en besluilen Wij

HQOFDSTUK L — Oprichiing van de Dienst

Artikel 1. In het Ministerie van Tewerkstelling en Axheid
wordt een dienst voor de technische veiligheid van kerinstal-
laties opgericht. Deze dienst maakt een integrerend deel uit van
het Ministerie. De dienst omvat een technische afdeling exi een

‘administratieve afdeling.

Art, 2, De Dienst voor de technische veiligheid van kerpinstal-
laties heeft als opdracht :

— het verzekeren van het secretariaat van de Speciale Comn-
miasie voor ioniserende stralingen en het voorafgaand onderzoek
van de velligheidsdossiers;

~- het verlenen van steun aan de Interministeriéle Commissie
Yoor e:ucleairo veiligheid en de veiligheid van de Stait op kern-

ehied;
¢ — het Destuderen vas de problemen in verband met de tech-
nische veiligheid van de iostallaties en hun exploitatie; -
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— de coordonner le travail des différents services d'inspection
qui exercent leur surveillance sur les installations nucléaires
dans le domaine de I'hygiéne des travailleurs et de leur sécurité
et de fournir le support scientifique nécessaire 3 eet égard;

- de proposer la désignation des organismes agréés auxquels
TEtat confic des taches spé(:lflques dins le domaine précité;

— de surveiller le travail confié par I'Etat dans le domaine
préciié aux oxrganismes aglees.

CHAPITRE II. - Personnel du Service .
de la séeunité techniyue des installations nucléaires

Art, 3. Outre les dispositions relatives au recrutement et au
stage de larrété roval du 2 octobre 1937 portant le statut des
agents de I'Etat, les conditions complementaues suivantes sont
imposées lors du recrutement des ingénieurs et des médecins ;

Conditions pouxr le reerutement des ingénieurs @
a; &tre porteur d'un dipléme ’ingénieur civil et du dipidme :

soit d'ingénieur en sciences nucléaires;

soit d'ingénieur du génie nucliéaire;

- soit dlingénieur en sciences ntcléaires appliquées;

soit de licencié en sciences nucléaires;

soit de licencié spéeial en sciences nuciéaires appliquées;

— spit de licemeié spécial en sciences nucléaires et radio-
proteétion,

b) ou étre porteur d'un dipléme d'ingémieur civil d’un certificat
d'studes complémentaires en matidre d'énergie nucléaire ou de
radiation radiologique délivré par une Faculté universitaire aprés
une pér.ede d’étiide d°au moins un an avee un programme de plein
exercice.

Conditions pour le recrutement des ingénieur industriels :

— étre porteur du diplome d’ingénieur industriel : section
chimie nucléaire.

Conditions pour le recrutement des médecins :

a) étre porteur du diplome de doctevr en médecine, chirurgie
ot accouchements et du dipldme de médecine nucléaire;

b) ou étre porteur du dipldme de docteur en médecine, chirar-
gie et accoichements et du certificat de radioprotection;

¢) ou étre porteur da dipldme de docteur en médecine, chirur-
gie et accouchements et d'un -certificat d’études complémen-
taires en matiére d'énergie nucléaire ou de radiation radiologique
délivré par une Faculté universitaire aprés une période d’étude
d’au moins un an avec un programme de plein exerrice.

Art. 4, Le programme des concours de recrutement est établi
par le Secrétanat perinanent au recrutement de concert avece
Notre Ministre de I'Emploi et du Travail, qui installera & cetie

fin une commission spéciale compétente en matiére de radiations

ionisantes
CHAPITRE III. ~ Dispositions transitoires

Art. 5. § ler, Les premiéres nominations aux emplois prévus au
cadre organique du service visé a I'articie ler sont conférées par
priorité aux personnes occupées par les services, administrations
el organismes visés a l'article 51, § ler A, de la loi du 28 décem-
bre 1973 relative aux propositions budgétaires 1973-1974, modifié
par Yarticle 78 de la loi-programme 1981 du 2 juillet 1981, e
auxquelles est applicable 1a réglementation en matiere de mobilité.

Les candidats aux emplois de ia Section technique doivent
toutefois satisfaire aux conditions supplémentaires, énoncées 2
Yarticle 3. En oufre, unc expérience en matiére d’énergie nu-
cléaire de 10 ans au moins pour les candidats 3 I'emploi d'inspec-
teur général et de 7 ans au moins pour les candidats aux emplois
d'ingénieur en chef-directeur et de médecin en chef-directeur est
requise.

§ 2. ¢) Entrent en ligne de compte pour la mobilité, toutes les
personnes occupées dans les administrations et autres services de
TEtai et dans les organismes d’intérét public, soumis 3 la loi du
16 mars 1954 relative au conirdle de certains organismes d'intérét
public, étant entendu que les personnes nommées en application
de ces dispositions sont considérées comme transférées d’office
dans le service visé 3 I'article ler.

Cetite réglementation en matiére de mobilité deviendrait caduque
si une autre réglementation en la mafitre était arrétée en appli-
cation de Yarticle 78, § 4, de Ia loi programme 1981 du 2 juil.
let 1081, avant la pubhcauon du présent arrété aw Moniteur belge,

- het cobrdineren van de werkzaamheden van de verschil-
lende inspectiediensten die toezichf{ houden op de kerninstal-
laties wat de aspetten van de hygiéne van de werknemers en hun
veiligheid betreft en het ter beschikking stellen van de daarvoor
nodige wetenschappelijke voorzieningen;

—- yoorstellen te doen tot aanwijzing van de erkende organis-
men aan wie de Staat in het bovenvermeld domein specifieke taken
toevertrouwt;

— het toezicht houden op het werk van de erkende organismen
aan hun toevertrouwd door de Staat in het bovenvermeld domein,

HOOFDSTUK IL — Personeel van de Dienst voor de
technische veiligheid van kerninstallaties

Arxt 3. Benevens de bepalingen beireffende de werving en de
stage van het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende
het statuut van het Rijkspersoneel gelden voor de werving van
ingenieurs en geneesheren de volgende bijkomende voorwaarden :

Voorwaarden voor de werving van de ingenieurs :
a) houder zijn vap een diploma van burgerlijk ingenieur en
van het diploma van:

~— hetzij ingenieur in de nucleaire wetenschappen;

~ hetzij ingenieur in de nucleaire genie;

— hetzij ingenjeur in de toegepasie nucleaire wetenschappen;

- hetzij van licentiaat in de nucleaire wetenschappen;

— hetzij vun bijzonder licentiaat in de toegepaste nucleaire

wetenschappen;

~— hetzij van bijzonder licentiaat in de nucleaire wetenschap-

pen en radioprotectie,

b} of houder zijn van een diploma van burgerlijk ingenieur en
van een getnigschrift van aanvullend onderwijs inzake kernenergie
of stralingsbescherming afgeleverd door een Universitaire Facul-
teit na een studietijd van minstens één jaar met volledig leerplan.

Voorwaarden voor de werving van de industrieel ingenieurs.
~— houder zijn van het diploma van industrieel ingenieur
kernenergie : optie kernchemie,
Voorwaarden voor de werving van de gepeesheren :
a) houder zijn van het diploma van doctor.in de genees., heel-
en verloskunide en van het diplema van kerngeneeskunde;
b) of houder zijn van het diploma van doctor in de genees-,
heel- en verloskunde en van het certificaat inzake radioprotectie;
¢} of houder zijn van een diploma wvan doctor in de genees-,
heel- en verloskunde en van een getuigschrift van aanvullend
onderwijs inzake kernenergie of stralingsbescherming afgeleverd
door een Universitaire Faculteit na een studietijd van minstens
één jaar met volledig leerplan.

Avt, 4. Het programma van de vergelijkende wervingsexamens
wordt vastgesteld door de Vaste Wervingssecretaris in overleg
met Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid, die daartoe
een spee1ale commissie zal samenstellen deskundig op het stuk van
de ioniserende stralingen.

HOOFDSTUK IlII — Overgangsbepalingen

Art. 5. § 1. Voor de eerste benoemingen worden de in de
personeelsformatie van de bij artikel 1 bedoelde dienst voorziene
betrekkingen bij voorrang verleend aan personen tewerkgesteld
bij de in artike! 51, § 1 A, van de wet van 28 december 1973
betreffende de budgettaire voorstelien 1973-1974, gewijzigd bij
artikel 78 van de programmawet 1081 van 2 juli 1981, genoemde
diensten, besturen en instellingen die onder de mobiliteits-
regeling vallen,

De kandidaten voor de betrekkingen van de Technische Afde-
ling diemen evenwel de bij artikz] 3 bepaalde bijkomende voor-
waarden te vervullen, Daarenboven wordt een ervaring inzake
kernenergie gesist van minstens 10 jaar van de kandidaten voor
de belrekking van inspecteur-generaal en van minstens 7 jaar
van de kandidaten voor de betrekking van hoofdingenieur-diree-
teur en van hoofdgeneesheer-directeur.

§ 2 a) In aanmerking komen voor mobiliteit alle personen
tewerkgesteld bij de besturen en andere diensten van de Staat
en de instellingen van openbaar nut, onderworpen aan de wet
van 16 meart 1954 beireffende de contrcie op sommige instellin-
gen van openbaar nut, met dien verstande dat de personen die
benoemd worden b¥j toepassing van deme regelen beschouwd
worden als automatisch overgeplaatst nasr de bij artikel 1 be-
doelde dienst.

Deze regeling inzake mobilifeit vervalt in:dien voor de bekend-

-paeking van dit besluit in het Belgisch Siézatsbiad, een andere

regeling terzake zou zijn vastgesteld in uitvoering van artikel 78,
§ 4, van de programmawet 1981 van 2 juli 1081, .
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b) Entrent dgalement en ligne de compte pour la nomination
dans les emplois de promotion les agents remplissant les condi-
tions prévues par les statuis des agents de I'Etat et, en ce qui
concerne les emplois de la section technique, les conditions
supplémentaires fixées au § ler du présent article.

§ 3. Dans la mesure ou les emplois de la section technique du
service visé A l'article ler n'ont pas fait I'objet de candidatures
valahles conformément aux dispositions des § ler et 2 du présent
article, 1 peut étre dérogé, en application de larticle 51, § 3,
alinéa 2 précité, aux modalités de recrutement fixées dans le
statut des agents de I’Etat, A 'exception de ’article 16, alinéa ler,
14a4.

Les candidals doivent remplir les conditions telles qu’elles
soni fixées au § ler, alinéa 2.

§ 4. Sont considérées comme premidres nominations pour l'ap-
plication du présent article les premiéres désignations a chaeun
des emplois prévas au premier cadre organique du personnel du
Service visé & article ler.

§$ 5. Le Ministre de 'Emploi et du Travail juge si les candidats
satisfont aux conditions d’expérience fixées pour les premiéres
nominations. ‘

Art. 6. Lorsque l'expérience dans le domaine de I’énergie
nucléaire a constitué une condition de recrutement, les services
attestant cette expérience, prestés A partir de Yéige de 24 ans,
sont pris en considération pour un maximum de six ans pour le
caleul de Yancienneté pécuniaire des agents.

Cette disposition ne peut avoir pour effet quune méme période
soit retenue plus d'une fois. :

Art. 7. § ler. Pour les premidres nominations, un appel est
fait aux candidats par la voie d’un avis au Moniteur belge,

Cet avis mentionne notament ;

1° les emplois vacants;
2° les conditions d’admissibilité;
3 les délais et les modalités d’introduction des eandidatures.

. , \

% 2. Pour les premiéres nominations les fonctions du Service de
la sécurité technique des installations nucléaires sont soustraites
aux droits de priorité prévus par :

1, les lois des 3 aoGt 1019 et 27 mai 1847;

2. la loi du 26 mars 1968 facilitant le recrutement dans les

services publics des personnes ayant accompli des services & la
coopération avec les pays en voie de dnveloppement.

. CHAPYTRE IV.-— Dispositions finales
Art. 8. Le présent arréié entre en vigueur le 15 aofit 1981.

Art. 9. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de
Yexécution du présent arrété.

Donné & Motril — Espagne, le 7 ao0t 1981,
BAUDOUIN
Par le Roi :

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
R. DE WULF

F. 81 — 1453

7 AQUT 1981
Arrété royal portant modification du cadre organique
du personnel du Ministere de Emploi et du Travail

BAUDOQUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et A venir, Salut,

Vu Yarticle 66, alinéa 2, de 1a Constitution;

Vu l'arrété royal du 10 mai 1978, fixant le cadre organique du
personnel du Ministére de I'Emploi et du Travsil, modifié par les
arrété royaux des 27 décembre 1979, 11 février 1980, 7 mars 1980,
16 mai 1980 et 27 février 1981;

b) Voor de benoeming in bevorderingsbetrekkingen komen ook
de personeclsleden in aanmerking die de voorwaarden vervullen
volgqns de regelen van de statuten van het Rijkspersoneel. De
kandidaten voor de betrekkingen van de Technische Afdeling

dienen bovendion, de bij § 1 van dit artikel bepaalde bijkomends
voorwaarden te vervullen,

§ 3. Voor zover voor de betrekkingen van de technische afdeling
van de bij art. 1. bedoelde dienst geen geldige kandidaatste)
lingen werden gedaan overeenkomstig de bepalingen van § 1 en 4
van dit artikel kan in toepassing van voornoemd artikel 51, & 3,
tweede lid, afgeweken worden van de wijzen van aanwerving
bepaald in het statuut van het rijkspersoneel met uitzondering
van artikel 18, eerstelid, 1 tot 4."
~ D¢ kandidaten dienen de voorwaarden te vervullen zoals zij bif
§ 1, tweede lid, werden vastgesteld.

$ 4. Voor de tocpassing van dit artikel worden als eerste
benoemingen beschouwd, de eerste aanduidingen voor elk van
de betrekkingen die voorzien zijn in het eerste organiek personeels
kader van de bij artikel 1 bedoelde dienst.

§ 5. De Minister van Tewerkstelling en Arbeid oordeelf of de

kangdidalen voldoen san de voorwaarden inzake ervaring die voo
de eerste benoemingen zijn gesteld,

Art. 6. Wunneer de ervaring op het vlak van de kernenergic
als voorwaarde geldt voor de werving komen de diensten waarui
deze ervaring blijkt, gepresteerd vanaf de leeftijd van 24 jaar
VOOr een maximum van zes jaar in aanmerking voor de berekening
van de geldelijke anciénniteit van de ambtenaren,

Deze bepaling mag niet tot gevolg hebben dat eenzelfde periode
meer dan eenmaal wordt weerhouden.

Art. 7. § 1. Voor de eerste benoemingen wordt een oproep tol
gegadigden gericht door middel van een bericht in het Belgisch
Staatsbled.

Dit bericht vermeldt ondermeer :

1° de vacante betrekkingen;

2° de toelatingsvoorwaarden;

3 de termijn en de nadere regelen voor het indienen van de
kandidaturen,

§ 2. Voor de eerste benoemingem worden de functies van de
Dienst voor de technische veiligheid van kerninstallaties ont
trokken aan de prioriteitsrechten voorzien in :

1. de wetten van 3 augustus 1919 en 27 mei 1047;

2. de wet van 26 maart 1968 waarbij de aanwerving in openbare
dienst wordt vergemakkelijkt van personen die bij de technisch¥
codperatie met de ontwikkelingslanden diensten hebben gepres
teerd.

HOOFDSTUK IV, — Slotbepdlingen
Art. 8. Dit besluit treedt in werking op 15 augustus 1981

Art. 9. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast mef
de uvitvoering van dit besluit,

Gegeven te Motil — Spanje, 7 augustus 1981,
BOUDEWIJN
Van Koningswege :

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
R. DE WULF

N. 81 — 1453
7 AUGUSTUS 1981

Koninklijk beslait houdende wijziging van het organiek kader
van het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan ailen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op artikel 66, tweede 1id, van de Grondwet;

Gelet op het konimklijk besluit van 10 mei 1978 tot vatstelling
van het organiek kader van het personeel van het Ministerie van
Tewerkstelling en Axbeid, gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 27 december 1979, 11 februari 1980, 7 maart 1980, 16 mei 1980
en 27 februari 1981;



