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MINISTERIE VAN MIDDENSTAND

14 JUN! 1983. -~ Ministericel besiuit betreffende de kemnis:
govingen inzake de bevorderingen em de veramderingen van
graad in het Minlsterie van Middenstand

De Minister van Middonstand,

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937, houdende
het statuut van het Rijkspersoneel, inzonderheid op de artikelen §,
§ 1, en 72, §§ 2 en 3, gewijzigd bij het koninklijk besluit van
17 september 1968,

Gelet op het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betrefiende
de beoordeling en de loopbaan van het Rijkspersoneel, inzonderheid
op artikel 26, §8 2 en 3, gewijzigd bij koninklijk besluit van
16 maart 1964;

Gelet op het advies van de Directieraad;

Gelet op het advies van de Syndicale Raad voor Advies van
27 jenuari 1982;

Gelet op het advies van de Raad van State,
Besluit :

Artikel 1. § 1. Elke vacature van een door verandering van
graad of door bevordering te begeven betrekking bij het Ministezie
van Middensiand wordt ter kennis gebracht van de voor benceming
in aanmerking komende personecisleden door middel van een
van hand tot hand afgegeven brief met bewijs van cnivangst.
Van de vacature wordt echter bij eeu ter post aangetekende brief,
met bewijs vain ontvangst, kennis gegeven aan de personeeisieden
die om enigerlei reden niet effectief in dienst zijn of die ia hoefd-
zaak een reizende functie uitoefenen.

Wordt ailleen in aanmerking genomen de aanspraak van het
personeeisiid, dai binnen tien dagen na de eerste dag waarcp de
kantoren open ziin die volgt op dic waarop het ontvangstbewijs
werd ondertekend of waarop de aangetekende kennisgeving van de
vacature door de post aan de woonplaats van de ambtenaar werd
aangeboden, zijn kandidaatsteiling ter keanis brengi van het
secretariaat van de Secretaris-generaal, Voorzitter van de Direc-
tieraad, door middel van een van hand tot hand afgegeven brief
wWaarvoor een bewijs van ontvangst word: overhendigd. Personeels-
leden die om enigerlei reden niet efferiief in dienst zijn of die
in hoofdzaak een reizende functie uitoefenen kunnen hun kandi-
daatstelling eveneens ter Kennis brengen door middel van een ter
post aangetekende brief, met bewijs van ontvangst.

Wanneer de laatste dag van voormelde termijn een zondag of
een andere wettelijke of reglementaire feestdag is, wurdt de
termijn verlengd tot de eerstvoigende dag waarop de kantoren
open zijn.

§ 2. Elk voorstel voor een door verandering van graad of bevor-
dering te begeven betrekking wordt volgens de in_ paragraa: 1
bepaalde procedure ter kennis gebracht van de personeeisleden die
hun kandidaatsteiling hebben ter kennis gebracht in de in die
paragraaf hepaalde voorwaarden.

Het personeelslid kan binnen tien dagen na de eerste dag waarop
de kantoren open zijn die volgt op die waarop het ontvangstbewijs
werd ondertekend of waarop de aangetekende kennisgeving van
het voorstel door de post aan de woonplaats van de ambtepaar
is aangeboden, zijn eventuele bezwaren ter kennis brengen van het
Secretariaat van de Secretaris-generaal, Voorzitter van de Directie-
raad, volgens de in paragraaf 1 bepaalde procedure.

Wanneer de laatste dag van voornoemde termijn een zondag of
een andere wettelijke of reglementaire feestdag is, wordt de ter-
mijn verlengd tot de eerstvolgende dag waarop de kantoren open
zijn. .

Art. 2. Het koninklijk besluit van 18 mei 1965 betreffende de
bevorderingen en de veranderingen van graad in het Ministerie
van Middenstand, gewijzigd bij het ministerieel besluit van
19 juli 1971, wordt opgeheven. -

Brussel, 14 juni 1982,

A. DEMUYTER

MINISTERE DES CLASSES MOYENNES

—

44 JUIN 1982, — Armrété ministériel relatif aux. notifications
en matitre de promorions et ‘de changements de grade au
Ministére des Ciasses moyenunes

Le Ministre des Classes moyennes,

Vu Parrété royal du 2 octobre 1937, portani le statut des agents
de I'Etat, notamment les articles 6, § ler ot 72, §§ 2 et 3, medifiés
par Pariiié rayal du 17 septembre 1969,

Vu l'arrété royal du 7 200t 1939 organisant le signalement et
ia carridre des agents de P’Etat, notamment l'article 26, §§ 2 et 3,
modifié par I'arrété royal du 16 mars 1864;

Vu I'avis du Conseil de Direction;

Vu I'avis du Comité de consultation syndicale du 27 janvier 1882;

Vu P'avis du Conseil d'Etat,
Arréte

Article .Jer. § ler. Chague vacance d'emploi & conférer par
changement de grade pu par promotion au Ministére des Classes
moyennes est poriée a la connaissance des membres du persennel
susceptibles d’2tre nommés, au moyen d'une leitre remise en
mains propres contre accusé de réception. Toutelois, la vacance
est notifiée, par lettre recommandée & ia posle avec accusé de
réception, aux membres du persennel qui, pour un motif quelconque,
ne sont pas effeciivement en service ou qui exercent en ordre
principal upe fonction itinérante.

Sont seuls pris en considération les titres du membre du person-
nel qui, dans les dix jours & compter du premier jour d'ouverture
des bureaux gui suit soit celui olt it 2 signé 'accusé de réception,
soit celui o0 la notification recommandée de ia vacance a ¢té
présentée par ia poste a son domicile, porte sa candidaiure 2 la
connaissance du Secrstariat du Secrétaire général, Président du
Conseil de Direction, au moven d'une lettre remise en mains pro-
pres conire accusé de réception. fes membres du personnel qu,
oour un moiif queiconque, ne sont pas effectivement en service
ou qui exercent en ordre principal une fonction itinérante, peuvent
&galement notifier leur candidature au moyen d'une lettre recom-
mandée 4 la poste avec accusé de réception.

Lorsque Je dernier jour du délai précité est un dimanche ou un
autre jour férié igal ou réglementaire, le délai est prorogé jusqu'au
prochain jour d’ouverture des bureaux.

§ 2. Toute proposition pour un emploi & conférer par change-
ment de grade ou par proraotion est, sziom la procédure définie
au paragraphe premier, portée & la connaissance des membres du
personnel qui ont fait acte de candidature dans les conditions
fixées a4 ce paragraphe.

Dans les dix jours qui suivent le premies jour d'ouverture des
bureaux a4 compter soit de celui ot Paccusé de récoption a été
signé, soit de celui oft la notification recommandée de la proposi-
tion a &té présentée par la poste au domicile de U'agent, celui-ci
peut porter ses observations éventuelles a la connaissance gu
Secrétariat du Secrétaire général, Président du Conseil de Direction,
selon la procédure fixée au paragraphe premier.

Lorsque le dernier jour du délai précité est un dimanche ou un
antre jour férié légal ou réglementaire, le délai est prorogé
jusqu’au prochain jour d'ouverture des bureaux.

Art. 2. L'arrété royal du 18 mai 1965, relatii aux promotions
et aux changements de grade au Ministére des Classes moyennes,
modifié par P'arrété ministériel du 19 juillet 1971, est abrogé.

Bruxelles, le 14 juin 1982,
A. DEMUYTER



