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C) § 2, vijfde lid, wordt aangeyuld als volgt :

« De werkgever deelt daarenboven aan dif gewestelijk bureau
de economische redenen mede die de volledige schorsing van de
uitvoering van de overeenkomst of het instellen van een regeling
van gedeeltelijke arbeid rechtvaardigen. »

D) in hetzelfde artikel wardt een § 2bis ingevoegd, luidend als
volgt ¢

« § 2bis. Dezelfde dag.van de bij § 1, tweede lid, 1°, en van de
bij § 2, tweede kd, voorzieae kennisgeving, most 2 werlzaver
aan de ondernemingsraad of, bij ontsientenis van een onder-
nemingsraad, aan de vakbondsafvaardiging de economische rede-
nen mededelen die de volledige schorsing van de uitvoering van

de overeenkcmst of het instellen van een steisel van gedeeltes

lijke %rbeid rechtvaardigen. ».

E) in hetzelfde artikel wordt €en § Sbis ingevoegd luidend als
volgt : ‘

« Tekens iJe werkgever, itijdens een periode wan volledige
schorsing van de uitvoering van de wovereenkomst of vam een
regeling van gedeeltelijk arbeid, ‘die overeenkomstle de bepalingen
van de §§ 1 en 2, werd medegedeald, het corspronkelijk voorzieme
aantal werkloosheidsidagen vermindert of ¢én of mier dagen
waarop voorheen n'et werd gewerkt door één of meler andere
vervangt, zonder ze te vermeorderen, s hij verplicht witerlifk de
eerste werkdag de volgt op de inwerkingtreding van deze wiizigin-
gen, het gewestelijk bureau van de Rijksdienst voor arbeidsvoor-
ziening van de plaats waar de onderneming gevestigd is schrif-
tellijk op ide hoogte te bremgen van &

1° hetzij van het aantal betrokken werklieden wanneer deze
wijzigingen betrekking hebben op een afdeling van de onder-
neming, hetzij, in de andere gevallen, van de naam, voornamen
en het adres van de werkloos gestelde werklieden.

2 de data waarop deze werklieden werkloos zullen-zijn. »,

Art. 3. De besluiten genomen in uitvoering van artikel 51,
§ 1, van dezelfde wet blijven .van kracht totdat zij uitdrukke-
1ijk worden opgeheven of totdat hun geldigheidsduur verstrijkt.

Art. 4. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1984,

Art. 5. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast
met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Motril — Spanje, 31 december 1983,
BOUDEWILJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

M. HANSENNE

N. 84 ~ 144

Koninklijk besluit nr, 255 tot wijziging van het koninklijk besluit
nr. 25 van 24 maart 1982 tof cpzetting van een programma.ger
bevordering van de werkgelegenheid in ‘de niet-commerciéle
sector

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,

Het hesluit dat wij de, eer hebben ter ondertekening aan Uwe
Majesteit voor te leggen, heeft tot doel, enerzijds het foepas-
singsveld te wijzigen van de twee maatregelen die het pro-
gramma ter bevordering van de werkgelegenheid in de niet-
commnierciéle sector uwitmaken en anderzi)ds zowel de doeitref-
fende uitvoering van het derde arbeidscircuit in bezoldigde
dienst toe te laten als de uitbreiding van de mogelijkheden van
tussenkomst van het Interdepartementaal Begrotingsfonds.

Het toopassingsveld van het Interdepartementaal Begrotings-
fonds wordt als volgt gewijzigd : Het zal voortaan volstaan gedu-
rende meer dan één jaar uitkeringsgerechtigde volledig werk-
loze te zijn om te kunnen aangeworven worden. Na anderhalf

C) le § 2, alinéa 5, est complété comumne suit :

« L'employeur communique, en outre, & ce bureau régional les
causes économiques justifiant la suspension totale de Vexécution
dg contrat ou linstauration d’un régime de travail a4 temps
réduit. »

D) un § 2bis, rédigé comme syit, est inséré dans le méme arti-
cle: .

« § 2bis. Le jour méme de la notification prévue au § ler, ali-
néa 2, 1°, et de la notification prévue au § 2, alinéa 2, employeur
doit communiquer au conseil d’entreprise, ou A défaut de conseil
d’entreprise, & la délégation syndicale, les causes économiques
justifiant- 1a suspension totale de Yexécution du contrat ou
_Pinstauration d’un régime de travail & temps réduit. »

v

Ej un § 5bis, rédigé comme suit est inséré dans le méme arti-
cle:

« Chaque fois qu'au cours d'une période de suspension totale
de Pexécution du contrat ou d'un régime de travail & temps
réduit notifiés conformément aux dispasitions des §§ ler et 2,
Temployeur diminue le nombre de journées de chdmage initiale-
ment prévu ou guwil procéde au remplacement d'un ou de plu-
sieurs jours précédemment chémés par un ou plusieurs autres
sans en augmenter le nombre, il est tenu de communiquer par
éerit au bureau régional de 1’Office mational ‘de Femploi du lieu
ol est située I'entreprise et au plus tard le premier jour ouvrable
qui suit la prisz de cours de ces modifications :

1° goit le nombre -d’ouvriers concernés dans les cas ol ces
modifications concernent une section de Yentreprise, soit, dans
les autres cas, les nom, prénoms et adresse des ouvriers mis en
chémage.

2 les dates auxquelles ces ouvriers seront en chémage. ».

Art. 3. Les arrétés pris en exéeution de Yarticle 51, § ler, de la
{néme loi restent en vigueur jusqu’a leur abrogation expresse ou
jusqu’d 'expiration de leur durée de vahdité.

Art. 4. Le présent arrété entre en vigueur le ler janvier 1984.

Art. 5. Notre Ministre de PEmploi et du Travail est chargé de
Pexécution du présent arrété. :

Donné a Motr.l — Espagne, te 21 décembrz 1933,
BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,

M. HANSENNE

F. 84 — 144

Arrété royal n° 255 medifiant l'arrété royal n° 25 du 24 mars 1982
créant un programme de promotion de Yemploi dans le secteur
nen-marchand

o.

RAPPORT AU RO

Sire,

T’arrété que nous avons Ihonneur de soumettre 2 la signature
de Votre Majesté a pour objet, dune part, de modifier le champ
d’application” des «deux mesures qui constituent le programme
de promotion de Pemploi dans le secteur non-marchand et,
@autre part, de permetire i la fois Pexéeution efficace du troi-
sieme circuit de travail & service rémunéré et I’élargissement
des tp(;ssibilités d’intervention du Fonds budgétaire interdéparte-
mental,

Le champ d’application du Fonds budgétaire interdépartemental
est modifié de la maniére suivante : il suffira, désormais, d’étre
chomeur complet indemnisé depuis plus d’un an pour pouvoir

éire engagé, Aprés un an et demi d'application du chapitre I
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jaar toepassing van hoofdstuk YI van het “koninklijk besluit
nr. 25 van 24 maart 1882 tot opzetting van een programama ter
bevordering van de werkgelegenheid in de nief-commercitle
sector, heeft men kunnen vaststellen dat één der belemimeringen
bij de aanwerving wvan de in de verschillende reeds gesloten
overeenkomsten betrokken werknemers bestaat in de verplich-
ting werklozen aan te werven die reeds twee jaar werkloos zijn.
Immers, hepaalde overeenkomsten voorzien de aanwerving van
werknemers met welbepaalde kwalificaties die de langdurig werk-
lozen niet noodzakelijk bezitten maar die uitkeringsgerechtigde
volledig werklozen voor wie geen enkele werkloosheidsduur
vereist 'is, of die slechts €één jaar volledig werkloos zijn, wel
pezitten. De ontworpen wijziging heeft dus tot doel de uitvoe-
ring van de huidige en komende overeenkomsten te vergemak-
kelijken en bijgevolg ook een groter aantal werklozen terug
aah het werk te zetten. .

De mogelijkheden van tussenkomst van het interdepartemen-
taal Begrotingsfonds worden als volgt uitgebreid : opdat de

tussenkomst van het Fonds zou worden overwogen, zal het voor- .

taan volstaan dat een wet, een decreet of een besluit voorziet
dat er wvoor arbeidsplaalsen subsidies toegekend worden. Tot
op heden kon deze tussenkomst slechts voorzien worden voor
arbeidsplaatsen die een tegemoetkoming konden genieten in
uitvoering van wetten, decreten of besluiten die van toepas-
sing waren op 5 april 1982, dit wil zeggen op de datum van in-
werkingtreding van het voornoemd koninklijk besluit nr. 25
van 24 maart 1982. Enkel subsidies die door vroegere teksten
voorzien waren konden in aanmerking genomen worden; de
toestand was aldus verstard en het is opportuun gebleken toe
te laten dat men voortaan subsidies, die door nieuwe. wettelijke,
decretaire of reglementaire teksten voorzien worden, In aanmer-
king zou mogen nemen.

Aan de andere kant warden de regels die nu al toegepast wor-
den, ofschoon ze niet in de teksten ingesthr:ven zijn, en volgens
dewelke fde tussenkomst van het Interdeparlementaal Begrotings-
{fonds beperkt wordt door het bedrag van de effektief uitbetaalde
tegemoetkoming voor eenzelfde arbeidsplaats en door de gemid-
delde kost van een uitkeringegorechtigde volledig werkloze, voor
alle duidelijkheid in de tekst van het voornoemd koninklijk
Dbesluit nr. 25 van 24 maart 1982 ingelast.

Het toepassingsveld van het derde arbeidscircuit wordt als
volgt gewijzigd :

— na een jaar uitvoering van het koninklijk besluit nr. 25
van 24 maart 1882 tot opzetling van een programma ter bevor-
dering van de werkgelegenheid in de niet-ecommerciéle sector
bleek het noodzakelijk het ogoenblik waarop de voorwaarden
inzake leeftijd en werkloosheid door de derde arbeidscircuit
werknemers zullen moeten vervuld zijn wvast te stellen op de
eerste dag van de maand die volgt op de datum van goedkeuring
van een derde arbeidscircuit aanvraag. Er zal dus eerder dan
dit tot op heden het geval was kunnen worden aangeworven
en dit met naleving van de orde van voorrang vermeld in arti-
kel 15 van voornoemd koninklijk besluit nr. 25 van 24 maart 1982;

— een nieuwe categorie werklozen die bijzonder mioeilijic in
de arbeidsmark! kunnen worden geintegreerd zal voortaan in het
derde arbeidscircuit en in het Interdepartementaal Begrotfings-
fonds kunnen worden tewerkgesteld : het gaat hier om de werk-
dozen die ten minste 45 jaar oud zijn en beschouwd worden als
werknemer-gezinshoofd in de zin van artikel 83ier van het mi-
nisterieel bestuit van 4 juni 1864 inzake werkloosheid;

~— naast het feit dat de tewerkstelling als door de overheid
tewerkgestelde werkloze of als werknemer tewerkgesteld in het
bijzonder tijdelijk kader aan een periode van uitkeringsgerech-
tigd volledige werkloosheid werd gelijkgesteld, bleek het noodza-
kelijk op dezelfde wijze de tewerkstelling als werknemer in het
derde arbeidscircuit, inzonderheid de tewerkstelling in vervan-
ging van een ander derde arbeidscircuit-werknemer die afwezig
is om medische, sociale of familiale redenen, ermee gelijk te
stellen;

— ingevolge een wijziging van artikel 123 van het koninklijk
besluit van 20 december 1863 betreffande arbeidsvoorziening =n
werkloosheid, leek het aangewezen de in § 5 van dit artikel
bedoelde werklozen in hot toepassingsveld op te nemen, |

Het koninklijk besluit nr. 115 van 23 december 1982 tot wijzi-
£ing van het koninklijk besluit nr. 25 van 24 maart 1882 tot opzet-
ting van een programma ter bevordering van de werkgelegenheid
in de niet-commerciéle sector, heeft namelijk het vergoedings-
en het terugbetalingsprincipe, bij goedkeuring van een aanwvraag
voor een derda arbeidscircuit dat ertoe strekt werknemers ter
beschikking van gebruikers te stellen, gecreéerd. Dit principe zou
nameijk toepassing kunnen vinden in de ontwikkelingslanden.

de l'arrété royal n* 25 du 24 mars 1982 créant un programme
de promotion de I'emploi dans le secteur non-marchand, on a pu
observer qu'un des obstacles a I'engagement des travailleurs con-
cernés par les différentes conventions déjad conclues réside dans
Pobligation de recruter des chdmeurs ayant connu deux ans de
chomage. En effet, certaines conventions prévoient I'engagement
de travailleurs possédant des qualifications déterminées que n’ont
pas nécessairement les chomeurs de longue durée mais que possé-
dent des chémeurs complets indemnisés desquels aucune durée
de chdmage n’est requise ou qui ont connu seulement un an de
chomage complet. La modification projetée a done pour but de
faciliter I'application des conventions actueclles et futures et donc
de remetfire un plus grand nombre de chOmeurs au travail.

Les possibilités d’intervention du Fonds budgétaire interdéparte-
menial sont élargies de la maniére suivante : il suffira, désormais,
qu'une loi, un décret ou un arrété préveie que des subventions
sont accordées & des emplois pour que lintervention du Fonds
puisse étre envisagée. Jusqu'd présent, cette intervention ne pou-
vait étre prévue que pour des emplois pouvant bénéficier d’une
subvention cn exéeution des lois, décrets et arrétés applicables
le 5 avril 1982, c'est-a-dire la date d’'entrée en vigueur de l'arrété
royal n* 25 du 24 mars 1982 précité. Seules des subveniions pré-
vues par des textes anciens pouvaient donc éire prises en consi-
dération; la situation -était ainsi figée et il a sembié opportun de
permettre que, désormais, on puisse prendre en considération des
subventions prévues par des textes légaux, décrétaux ou régle-
mentailes nouveaux.

. Par ailleurs, les régles d'ores et déjd appliquées gquoique non
inscrites dans les textes, régles selon lesquelles lintervention du
Fonds budgétaire interdépartemental est limitée par le montant
de la subvention effectivement payée pour le méme emploi et par
le colt moyen d’un chémeur complet indemnisé, sont insérées,
dans un souci de clarté, dans le lexte de l'arrété royal n° 25 du
24 mars 1982 précité. ‘

est

Le champ 'application du troisiéme circuit de travail

modifié de la maniére suivante :

— aprés un an d’exécution de Parrété royal n” 25 du
24 mars 1882 créant un programme de promotion ide Iemploi
dans le sceteur non-marchand, il est apparu nécessaire de fixer
au premier jour du mois qui suit la dale d'approbation d’une
demande de troisidme circuit de travail le moment auquel les
conditions d’age et de chimage seront exigées de la part des
travailleurs T.C.T. Les engagements peuvent deés lors éire effec-
tu.és plus t6t que jusqu’a présent en respectant I'ordre de priorité
de‘téerminé par Particle 15 de arrété royal n" 25 du 24 mars 1982
précité,

_— une nouvelle catégorie de chomeurs particuliérement diffi-
ciles A réinsérer dans le marché du travail pourra désormais étire
occupée dans le troisiéme circuit de travail et le Fonds budgé-
taire interdépartemental : les chémeurs igés de 45 ans au moins
et considérés comme travailleurs-chefs de ménage au sens de
P'article 83ter de Yarrété ministériel du 4 juin 1964 relatif au
chdmage,

— en plus de Iassimilation 3 une duréc de chémage complet
indemnisé de loccupation en tant que chdmeur occupé par les
pouveirs publics ou en tant que travaillear du Cadre spécial
tpmporaire, il a paru opportun d’assimiler pareillement I'occupa-
tion en tant que travaillear du troisiéme circuit de iravail,
notzfmment en remplacement d'un autre travailleur T.C.T. momen-
tanément absent pour des raisons médicales, sociales ou familiales.

~ 4 la suite d'une modification de Particle 123 de larrété
royal du 20 décembre 1983 relatif 4 I'emploi et au chdmage, il a
paru opportun de comprendre, dans le champ d'application, les
chémeurs visés par le paragraphe 5 de cet article.

L’arrété royal n° 115 du 23 décembre 1982 modifiant Parrété
royal n” 25 du 24 mars 1982 créant un programme de promotion
de l'gmploi dans le secteur non-marchand, a notamment instauré
i principe de la rétribution et celui de la rétrocession en cas
d'acceptation de demandes du troisidme circuit de travail visant
a mettre des travailleurs a la disposition d'utilisateurs, )

Ce principe pourrait notamment s'appliquer dans les pays en
voie de développement.
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Het ging er dus om :

— ‘de Minister van Tewerkstelling en Arbeid te machtigen om
afwijkingen toe te staan op de voorwaarden inzake leeftijd en
werkloosheidsduur, bij tewerkstelling wan werknemers in het
derde arbeidscircuit in ontwikkelingsjanden;

— het de Staat mogelijk te maken de sociale lasten die gestort
worden aan de Dienst voor overzeese sociale zekerheid op zich
_te nemen op dezelfile wijze als de sociale lasten die gestort wor-
den aan de Rijksdienst voor sociale zekerheid;

— de Koning in staat te stellen om de vorderingsmodaliteiten
vast te leggen van de bedragen «die krachtens het terugbetalings-
principe door de werkgevers verschuldigd zijn.

Kommentaar bij de artikelen

Artikel 1 heeft tot doel arfikel 2 van woornoemd koninklijk
besluit nr. 25 van 24 maart 1982 te vervangen.

Het eerste lid voegt er iwee nieuwe categoriecén van recht-
hebbenden aan toe : de werklozen die ten minste 45 jaar oud
zijn en 'de werklozen bedoeld in artikel 123, § 5, van het voor-
noem'd koninklijk besluit van 20 deceémber 1863, maw. de vol-
ledig werklozen die geen werkloosheidsvergoeding genieten daar
hun gezinsinkomen voldoende hoog ligt. Dit vergde een her-
werking van de bepaling tot vastlegging van het toepassings-
gebied van het programma fer bevordering van de werkgelegen-
heid door de, door de rechthebbenden te vervullen, maatregelen
meer systematisch te formuleren dan voorheen,

et eerste lid bepaalt de toelatingsvoorwasrden tot het derde
arbeidseircuit op de ‘eerste dag van de maand die volgt op de
goedkeuringgdatum van de aanvraag en niet meer op de aan-
wervingsdatum, wat veel vertraging veroorzaakt bij het tot stand
komen van beapailde derde arbeidscircuifs.

Het tweede 1id stelt in het derde arbeidscirenit of in het bijzon-
der tijdelijk-kader of als werklozen in openbare diensten tewerk-
gestelde werknemers, wat de vereiste werkloosheidsduur betreft,
gelijk met uitkeringsgerechtigde volledig werklozen.

Bovendien krijgt de Minister van Tewerkstelling en Arbeid
ingevolge het derde lid van artikel 1 van het koninklijk besluit
nr. 25 van 24 maart 1982 dezelfde macht voor het derde arbeids-
circuit als- deze waarover hij reeds beschikte voor het Inter-
departementaal Begrotingsfonds : voortaan kan hij bij tewerk-
"stelling in een ontwikkelingsland afwijkingen toestaan op de
voorwaarden inzake werkloosheidsduur en leeftijd.

Artikel 2 heeft tot doel artikel 6 van voornoemd koninklijk
besluit nr. 25 van 24 maart 1882 te vervangen,

Teneinde de wettelijke, decretaire en reglementaire teksten in
aanmerking te kunnen némen die na de datum van inwerking-
treding van het koninklijk besluit nr. 25 van kracht geworden
zijn, wordt er in het tweede lid niet meer naar deze datum van
inwerkingtreding verwezen. .

Het derde lid is nieuw, het heeft tot doel «<de nu al toege-
paste regels in thet koninklijk hesluit in te schrijven : de
tussenkomst wan het Interdepartementaal Begrotingsfonds wordt
tegelijk heperkt door het bedrag van de éffektief voor dezelide
arbeidsplaats betaalde tegemoetkomirg en door de gemiddelde
kost van een uitkeningsgerechtigde woiledig werkloze. Deze bepa-
ling verleent de Minister van Tewerksteiling en Arbetd de bevoegd-
heid dit laatste bedrag, dat zal vastgesteld worden volgens de
door het Planbureau verrichie berekeningen, te bepalen.

Artikel 3 heeft tot doel te verduidelijken dat de werkloosheids-
duur, vereist ‘door het nieuwe artikel 2, de aanwervingen betreft
die nog niet gorealiseerd werden ten gevolge van de sluiting van
nu reeds gesloten overeenkomsten; op die manier zullen deze
overeenkomsten nict moeten gowijzigd worden opdat de komende
aanwervingen zich zouden richten tot uitkeringsgerechtigde vol-
ledig werklozen die ten minste één jaar werkloos zijn.

Artikel 4 theeft tot doel artikel 15, § 1, b, 2°, van hetzelfde
besluit te wervangen om dit in overeenstemming te brengen met
het vierde lid van artikel 2 van dit besluit.

Artikel 5 heeft tot doel het de-'Staat mogelijk le maken de
sociale lasten op zich te nemen die gestort worden: aan de Dienst
voor cverzeese sociale zekerheid, de enige instelling die bevoegd
is inzake sociale zekerheid wanneer de activiteiten in ecn ontwik-
kelingsiand verricht worden,

Dés lors, il s’agissait :

— de donner au Ministre de PEmploi et du Travail le pouvoir
de déroger aux conditions d’age et de durée de chomage en
cas d’'occupation de travailleurs du troisiéme circuit de travail
dans les pays en voie de développement;

— de permettre que les cotisations sociales versées A YOffice

| de séourité sociale d'outre-mer soient prises en charge par I'Eiat

au méme titre que les cotisations sociales versées a 1'Office
national de Séeurité sbeiale;

- de permettre au Roi de déterminer les modalités de recou-
vrement des sommes dues par les employeurs en vertu du

principe de la rétrocession,

" Coimentaires des articles

L'article ler a pour objet de remplacer Particle 2 de larrété
royal n° 25 du 24 mars 1982, précité.

L'alinéa ler ajoute deux nouvelles catégories d'ayants droit :
les ch8meurs Agés de 45 ans au moins et les chémeurs visés
par larticle 123, § 5, de Parrété royal du 20 décembre 1963,
précité, c’est-d-dire les chomeurs complets privés d'indemnités de
chémage parce que les revenus.de leur ménage sont suffisants.
Cela a nécessité une nouvelle rédaction de la disposition définis.
sant le champ d’application du programme. de promotion de
Pemploi, en libellant de maniére plus systématique que précé-
demment les conditions & remplir par les ayants droit.

17alinéa ler fixe les conditlons d’accds au T.C.T. au premier
jour du mois qui suit 1a date d’approbation de la demande et non
pius 4 la date d’'engagement, ce qui a entrainé de nombreux
retards dans la mise en oeuvre de ccrtains troisiémes circuits
de travail.

L’alinéa 2 assimile les travailleurs occupés dans le troisiéme
circuit de travail ou dans le cadre spécial temporaire, ou en
tant que chémeur occupé par les pouveirs publics & des chdmeurs
complets indemnisés, en ce qui concerne la durée de chdémage
requise.

Par ailleurs, V'alinéa 3 de Varticle ler de larrété royal n* 25
du 24 mars 1982, précité, donne an Ministre de Emploi et du
Travail le méme pouvoir en matiére de troisiéme circuit de
travail que celui dont il disposait déja en matiére de ¥onds
budgétaire interdépartemental : désormais, en cas d'occupation
dans un pays en voie de développement, il pourra déroger gux
conditions relatives 2 la durée de chomage et 2 I'age. e

L’article 2 a pour objet de remplacer l'article 6 de l'arrété
royal n° 25 du 24 mars 1982, précité.

Afin de pouvoir prendre en considération les textes légaux,
décrétapx et réglementaires entfés en vigueur aprés la date
d’entrée en vigueur de Parrété royal n® 25, il n'est plus fait
allusion, dans I'alinéa 2, i cette date d’entrée en vigueur.

L'alinéa 3 est nouveau; il vise & inscrire dans lairrété royal
les régles d'ores et déja appliquées : Iintervention du Fonds
budgétaire intérdépartemental est limitée 3 la fois par le montant
de la subvention effectivement payée pour le méme emploi et
par le coft moyen d'un chémeur complet indemnisé. Cette
disposition donne pouvoir au Minisire de I'Emploi et du Travail
de déterminer ce dernier montant qui sera fixé d’aprés les
calculs faits par le Bureau du Plan.

L'article 3 a pour objet de préciser que la durée du chomage
exigée par le nouvel article 2, concerne les engagements non
encore réalisés suite 3 la conclusion de conventions d’ores et
déja conclues; de la sorte, ces conventions ne devront pas étre
modifiées pour -que les engagements futurs puissent viser des
chdémeurs complets indemmisés ayant connu au moins un an de
chdmage. :

L'article 4 remplace Yarticle 15, § ler, b), 2°, du méme arrété,
afin de la mettre en concordance avec l'alinéa 2 de I'article ler
du présent arrété.

L’article 5 vise d permettre que I"Etat prennc en charge les
cotisations sociales versées & P'Office de sécurité sociale d’outre-
mer, seul organisme compétent en matitre de sécurité sociale
lorsque les activités se déroulent dams un pays en voie de
développement,
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Tenslotte heeft artikel 6 tot doel de Koning in staat te stellen
om de vorderingsmodaliteiten vast te leggen wvan de bedragen
die krachtens het terugbetalingsprincipe door de werkgevers ver-
schuldigd zijn.

lWij thebben de eer te zijn,
Sixe,

van Uwe Majesteit,

de zeer eerbiediga
en zeer getrouwe dienaren,

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE '

De Minister van Begroting,
Ph. MAYSTADT

De Minister van Buitenlandse Betrekkingen,
L. TINDEMANS

De .Staatssleqretanis voor Ontwikkelingssamenwerking,
F.-X. de DONNEA

FERSTE ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE

De Raad van State, afdeling wetgeving, eerste vakantiekamer,
de 17e augustus 1983 door de Eerste Minister wverzocht hem
van advies te dienen wover een ontwerp wan koninklijk besluit
nr. 255 « tot wijziging van koninklijk beslnit nr. 25 van
24 maart 1982 tot opzetting van een programma ter bevordering
van de werkgelegenheid in de niet-commerciéle sector », heeft
de 23e augustus 1883 het volgend advies gegeven :

Het ontwerp wvoegt vooreerst in zijn artikel 1 twee nicuwe
categorieén in van rechthebbenden op arbeidsplaatsen in de niet-
commercigle sector, te weten de uitkeringsgerechtigde wolledig
werklozen die ten minste 45 jaar oud zijn en beschouwd worden
als werknemers-gezinshoofd in de zin van artikel 83ter van het
ministerieel hesluit van 4 juni 1964 inzake werkloosheid en
— mits zij aan één van de voorwaarden voldoen die het ont-
werp stelt — de wvolledig al dan niet vengoede werklozen die
vrijwillig het genot wverzaken wvan werkloosheidsuitkeringen en
die, mits «daarvan aangifte te doen, de hoedanigheid wan gerech-
tigde behouden tijdens de periode van verzaking (artikel 123,
$ 5, van het koninklijk besluit van 20 december 1963 hetreffende
arbeidsvoorziening en werkloosheid).

Vervolgens zal, krachtens artikel 3 van het ontwerp, de Staat
de last op zich nemen van de werkgeversbijdrage voor de arbei-
ders die in een ontwikkelingsland in een derde arbeidscircuit
zijn tewsrkgesteld. Deze bijdragen worden gestort aan de Dienst
voor overzeess sociale zekerheid.

Ten slotte voorziet artikel 4 van het ontwerp in de terugvor-
-dering wan de bedragen die aan de Rijksdienst voor arbeidsvoor-
ziening door de werkgever verschuldigd zijn in toepassing wvan
artikel 16bis, fweede lid, wvan het koninklijk besluit nr. 25 van
24 maart 1982,

'Dig rechtsgrond waarop het ontwerp van genummerd konink-
lijk besluit steunt, is artikel 1, 8%, f, van de wet van 6 juli 1983
tot toekenning van bepaalde buzondere machten aan de Koning.
Luidens deze bepaling kan de Koning, « met het oog op de ver-
mindering van de openbare lasten, de gezondmaking van de open-
bare financién en het scheppen van werkgeiegenheid, maatregev
‘len nemen ten einde : 8° een programma tot vrijwaring en
bevordering van de werkgelegenheid en tot opslorping van de
werkloosheid te verwezenlijken, door : .. §) maatregelen tot
aanvulling of wijziging van de huidige programma’s ter opslor-
ping van de werkloosheid ».

Etifin, Particle 6 a pour objet de permettre au Roi de déter-
miner les modalités de rccouvrement des sommes duer par les
employeurs, en vertu du principe de 1a rétrocessnon

Nous avons Phonneur 'd’étre,

Sire,

de Votre Majesté,

les trés respectueux
et trés fidéles serviteurs,

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
M. HANSENNE

Le Ministre du Budget,
Ph. MAYSTADT

Le Ministre des Relations extérieures,
L. TINDEMANS

Le Secrétaire d'Etat & la Coopération au Développement,
F.-X, de DONNEA

PREMIER AVIS DU CONSEIL D'ETAT

Le Conseil d'Etat, section de 1égislation, premiére chambre
dex vacations, saisi par le Premier Ministre, le 17 aolit 1983,
d'une demande d’avis sur un projet d’arrété royal n° 255 « modi-
fiant I'arrété royal n® 25 du 24 mars 1982 créant un programme
de promotion de Vemploi dans le secteur non-marchand », a
donné le 25 aolit 1983 l'avis suivant :

En premier lieu, P'article ler du projet prévoit deux nouveles
catégories de personnes pouvant occuper un emploi dans le sec-
teur non-marchand, 3 savoir les chémeurs complets indemnisés
agés de 45 ans au moins et considérés comme travailleur-chef
de ménage au sens de DParticle 83ter de Parrété ministériel du
4 juin 1964 relatif au chomage et — pour autant gqu’ils répondent
a une des conditions que prév01t le projet — les chdmeurs com-
plets, indemnisés ou non, qui renoncent volontairement au béné.
fice des allocations de chﬁmage et qui, & 1a condition de déclarer
cette renonciation, consérvent la qualité de hénéficiaire pendant
la période de renonciation (article 123, § 5, de l'arrété royal du
20 décembre 1063 relatif & l’emplm et au chﬁmage)

Ensuite, selon l'article 3 du projet, I'Etat prendra en charge les
cotisations patronales pour les travailleurs occupes dans un troi-
siéme circuit de travail dans un pays en voie de développement,
Ces cotisations seront versées 4 I'Office de sécurité sociale d’outre-
mer,

Enfin Particle 4 du projet préveoit la récupération des
montants dus par 'employeur & POffice national de ’emploi en
application de l'article 16bis, alinéa 2, de I'arrété royal n° 25 du
24 mars 1982,

Le projet d’'arrété royal numéroté se fonde sur larticle 1ler,
8% f), de la loi du 6 juillet 1883 attribuant certains pouvoirs spé-
ciaux au Roi. Aux termes de cette disposition le Roi peut, « afin
d'assurer .. la diminution des charges publiques, I'assainisse-
ment des finances publiques et la création d’emplois, ... prendre
(des) mesures en vue : ... 8° de réaliser un programme de sauve-
garde et de promotion de I'emploi et de résorption du chémage :

.. f) par des mesures visant 3 compléter ou modifier les program-
mes actuels de résorption du chémage ».
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Het ontwerp geoft alleen aanleiding tot de volgende vormop-
-merkingen.

Abnhef

In de verwijzing mnaar de wet van 6 juli 1983 dient, benevens
artikel 1, 8°, f, ook artikel 2, § 2, vermeld te worden.

In de verwijzing naar het koninklijk besluit nr. 25 van
24 maart 1982 moet ook artikel 15 van dit koninkiijk besluit
worden vermeld.

Men schrijve verder : « Gelet op e adviezen van de Execu-
tieven ... ».

Onder de Ministers die het ontwerp voordragen (aanhef) en
die met de uitvoering van het koninklijk besluit zijn belast (arti-
kel 5), moet ook de Minister van Buitenlandse Betrekkingen
voorkomen. .

Artikel 1

De nieuwe voorgestelde telest voor artikel 2 van het koninklijk
besluit nr. 25 van 24 maart 1982 bepaalt de datum .waarop aan de
voorw 2arden moet worden voldaan die het ariikel stelt om de in
het besluit bedoelde arbeidsplaaisen te mogen bekleden namelijk
« de le van de maand dic volgt op de goedkeuringsdatum van
de aanvraag ». 'Het bepalen van de datum waarop uwiterlijk aan
deze toelatingsvoorwaarden moet zijn voldaan, hoort niet thuis
in Hoofdstuk I van het besluit dat « Gemeenschappelijke bepa-
lingen » inhoudt. Het is een bijkomende voorwaarde die deter-
minerend is voot de aanwerving in het derde arbeidscireuit (efr.
het verslag aan de Koning, tweede lid, en « Kommentaar bij de
artikelen » van dit verslag, tweede lid). Het bepalen van deze
datum hoort derhalve thuis in Hoofdstuk IH dat het « Derde
Arbeidscircuit » regelt.

Het verdient aanbeveling het 1° en 2° van dit nicuw artikel 2
.teikens onder te verdelen in a), b} en ¢).

Ten slotte zou het laatste lid van dit nieuw artikel 2 beter als
yolgt worden. gesteld : . :

« Voor de toepassing van dit artikel wordt de tewerkstellings-
duur van de door de overheid tewerkgestelde werklozen en van
de in het bijzonder fijdelijk kader of het derde arbeidscircuit
tewerkgestelde werknemers gelijkgesteld met de werkloosheids-
duur van een uitkeringsgerechtigde volledig wiorkloze ».

Artikel 4

Aangezien de voorgestelde aanvulling van artikel 23 van -het .

koninklijk besluit nr. 25 van 24 maart 1982 uiteraard in dit
koninklijk besluit zal worden opgenomen, schrappe men de woor-
den « van voornoemd koninklijk besluit nr, 25 van 24 maart 1982 ».

Zoals reeds werd aanbevolen in het advies van de Raad van
State omtrent het ontwerp dat het koninklijk besluit nr. 25 van
24 maart 1982 is geworden, vervange men de woorden « vorderings-
regel » door de woorden « nadere regeien ».

De kamer was samengesteld uil :

De heren:
A, Depondt, kamervoorzitter;
J. Nimmegeers; J. Borret, staatsraden;
S. Fredericq; F. De Kempeneer, assessoren van de afdeling
wetgeving;
Mevr. S. Heyvaert, griffier.

De overeenstemming tussen de Nederlandse en dc Franse
tekst werd nagezien onder toezicht van de heer J. Nimmegeers.

Het verslag werd uitgebracht door Mevr. M. Vrints, auditeur. '

De voorzitter,
A. Depondt.

De griffier,
S. Heyvaert.

Le projet appelle uniguement les observations de pure forme
ci-apreés.

Préambule

Dans la référence 3 la loi du 6 juillet 1983, il convient de men-
tionner, outre Varticle ler, 8°, f), I'article 2, § 2.

Dans la référence a larrété royal n° 25 du 24 mars 1982, il
faut également mentionner Particle 15 de cet arrété.

On écrira en outre : « Vu les avis des Exécutifs... ».

Parmi les Ministres qui proposent'le projet (préambule) et qui
sont chargés de l'exécution de I'arrété royal (article 5), il faut
gignaler aussi le Ministre des Relations extéricures.

Article ler

Le nouveau texte gque le projet propose pour I'article 2 de
Parrété royal n' 25 du 24 mars 1982 fixe la date A laquelle it
doit étre satisfait aux conditions prévues par 'article pour pouvoir
occuper les emplois visés par I'arrété, & savoir le « ler du mois
qui suit la date d’approbation de la demande ». Ce n’est pas au
chapitre premier de I'arrété susvisé, chapitre gui contient des
« Dispositions communes », qu'il convient de fixer la date limite
A laquelle les condifions d'accés doivent étre remplies. Cette
date counstitue une condition complémentaire, qui est déterminante
pour l'engagement, dans le troisiéme cricuit de travail (cf. Rap-
port au Roi, alinéa 2, et les « Commentaires des articles » de ¢e
rapport, alinéa 2). C’est «donc an Chapitre III, lequel régle le
« Troisieme circuit de travail », qu’il y a lien de fixer la date
susvisée.

Il est recommandé de faire précéder des lettres a), b) et ¢)

] les subdivisions du 1" et du 2” du nouvel article 2.

Il serait préférable enfin de rédiger comme suit le dernier
alinéa du nouvel article 2 : : -

« Pour Yapplication du présent article, la durée de l'occupa-
tion en tant que chémeur occupé par les pouvoirs publics ou en
tant que fravailleur occupé dans le cadre spécial temporaire ou
dans le troisiéme circuit de travail est assimilée & une période
de chomage complet indemnisé », - -

Article 4

Etant donné que le complément que le projet prupose d’appor-
ter 2 larticle 23 de l'arrété royal n* 25 du 24 mars 1982 est
évjdemment appelé A étre intégré dans cet arréié royal, on sup-
p_x{lémera les mots « de Yarrété royal n* 25 du 24 mars 1982 pré
cité ». =

Ainsi qu'il a déja été recommandé dans l'avis du Conseil
d’Etat sur le projet qui est devenu f{arrété royal n* 25 du
24 mars 1982, on remplacera les mols « modalités de recouvre-
ment » par le mot « modalités ».

La chambre était composée de :

MM. :
A. Depondt, président de chambre;
J. Nimmegeers; J. Borret, conscillers d'Etat;

iS. Fredovieq; F. De Kempeneer, -assesseurs de la section de
législation;
Mme S. Heyvaert, greffier.

Ita_concordance entre la version néerlandaisc et frangaise a été
vérphée sous le contrdle de M. J. Nimumegeers. 4

Le rapport a été présenté par Mme Vrinis, auditeur.

Le greffier,
S. Heyvaert.

Le président,

A. Depondt,
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TWEEDE ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE

—

De Raad.van State, afdeling wetgeving, eerste kamer, de
8e december 1983 ‘door de Eerste Minister verzocht hem, binnen
een termijn wan ten hoogste drie dagen, van advies te dienen
over een ondwerp van koninklijk besluit nr. 255 «-tot wijziging van
het koninklijk besluit nr. 25 van 24 maart 1982 tot umetting
wvan een programma ter bevordering wan «de werkgelegenheid in
de niet<ommerciéle seétor », heeft de 14e december het volgend
advies gegeven :

Ingevolge de korte termijn waarbinnen heb advies moet wor-
den wversirekt, en ingevolge de talrijke eveneens dringende
adviesannvragen die terzelfdertijd iin toegekomen, moet de
Raad van State noodzakelijkerwijze het onderzoek van thet tui.
dige ontwerp beperken fot de vraag of het ontwerp van konink-
:oykhbeslunt rechtsgrond vindt in de bijzonderemachtenwet van

Ju 1083,

»

et ontwerp hieeft tot doel enkele wijzigingen aan te brengen
in het koninklijk besluit nr. 25 wan 24 maart 1982 tot opzetting
van een programma ter bevordering van de werkgelegenheid in
de niet-commerciéle sector,

Het ioepasingsveld, geregeld 'door artikel 2, wordt in die
mate gewijzigd dat woortaan de kandidaten wvoor de arbeids-
plaatsen opgeridht door het Interdepartementaal Begrotingsfonds
(Hoofdstuk II, van het kominklijk besluit nr. 25), slechis één
jaar werkloos moeten zijn (tot nu toe twee jaar), terwijl woor
de arbeidsplaatsen in het derde arbeidscircuit xle kandidaten
moeten behoren tot één van de categorxen opgesomd in het
nieuwe artikel 2, tweede lid.

Verder wordt een modaliteit van één van de wvoorwaarden
van tegemoetkoming van het Interdepartementaal Fonds gewij-
zigd, te weten dn aanmerking komen voor een subsidie krachtens
een wet, decreet of besluit. Tot nog toe moest het gaan om
wetten, decreten of besluiten van kracht op <de datum van inwer-
kingtreding van thet koninklijk beshuit nr. 25, nafmeujk 5 april 1982,
Peze laatste voonwaarde vervalt,

In artikel 4 wordt de wvolgorde wvan indienstneming wvan de
werknemers in arbeidsplaatsen van het derde arbeidscircuit
aangepast in functie van de hierboven wvermelde wijziging van
de toelatingsvoorwaarden.

Dok de aanvulling in artikel 5 is een gevolg van de aanpas-
sing van de toelatingsvoorwaarden met betrekking tot de arbeids-
plaatsen in een ontwikkelingsland.

Tenslotte machtigt artikel 6 de Xoning de regelen wast te
stellen wvolgens welke de R.V.A. de bedragen kan invorderen
die hém zijn verschuldigd door werkgevers die overeenkomstig
artikel 13, derde lid, van het besluil, vergoedingen aanrckenen
voor prestaties geleverd in uitvoering van eern D.A.C.-activiteit.

L

{Uit de samenvatting mag blijken dat het ontwerp een eaak
is van plaatsing van werklozen waarvoor, naar luid van artikel 6,
§ 1, IX, 2°, b, van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot
hervorming der instellingen, de nationale overheid haar norma-
tieve bevoegdheid behouden heeft, Blijkens de aanhef is voldaan
aan het raadplegingsvereiste dat door artikel 6, § 4, 3", en§ 7,
van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 is opgelegd.

Wat de rechtsgrond betreft, ds het duidelijk dat de bepalingen
van het ontwerp passen in de bijzondere bevoegdheid welke
in artikel 1, 8, f), van de wet van 6 juli 1983 aan de Koning is
toegekend met betrekking tot het aanvullen of wijzigen van de
programma’s ter opslorping van de werkloosheid, waartoe de met
dit onbwerp gewijzigde reglementering behoort.

De kamer was samengesteld uit

De heren:

H. Adriaens, voorzitter;
H, Coremsans; Gh, Tacg, staatsraden;
‘Mevr. M. Benard, griffier,

DEUXIEME AVIS DU (CONSEIL D'ETAT

-y

e Conseil’ d'Etat, section de législation, premiére chambre,
saisi par le Premier Ministre, le 8 décembre 1983, d'une demande
d'avis, dans un délai ne dépassant pas trois jours, sur un projet
dlarrété royal m° 255 « modifiant l'arrété royal n° 25 du
24 mars 1982 créant un programme de promotion de Pemploi
dans le secteur non-marchand », a donné le 14 décembre 1983
1'avis suivant :

Vu le bref délai dans lequel Pavis doit étre donné et le grand

 nombre de demandes d'avis, également urgentes, dont il a été

saisi simultanément, le Conseil d'Etat se wvoit ‘contraint de limiter
son examen 4 la question de savoir.si l'arrété royal en projet
trouve son fondement légal dans la loi de pouvoirs spéciaux d-
6 juillet 1083,

-

Le projet vise & apporter eertaines modifications 4 I’arrété
royal n® 25 du 24 mars 1982 créant un programme de promotion
de I'emploi dans le secteur non-marchand,

Le champ d’application de Yarrété précité, qui est réglé par
Particle 2, se trouve  modifié de telle maniére que, désormais,
les candl-dats aux emplois créés par le Fonds budgétaire inter-
départemental (chapxtre II de Parrété royal n° 25) ne doivent
plus compter qu'une seule année de tchomage (contre deux
années actuellement) tandis que les candidats aux emplois du
troisiéme eircuit de travail doivemt appartenir & I'une des -caté.
gories énumérées au nouvel article 2, alinéa 2.

En outre, 'une des conditions d'intervention du Fonds inter-
départemental, A savoir 1’admissibilité de l'emploi au bénéfice
d’'une $ubvention en vertu d’une loi, d’'un déeret ou dun arrété,
est modifiée dans 'une de ses modalités. Jusqu'a présent, il
devait s'agir de lois, décrets ou arrétés applicables le jour de
Tentrée en vigueur de l'arrété royal n° 25, savoir le 5 avril 1982.
Cette dernidre restriction est supprimée,

L'article 4 du projet adapte ordre de recrutement des tra-
vailleurs dans les emplois du troisiéme ecircuit de travail en
fonction de la modification susvicde des conditions d’admission.

De méme, I'ajout prévu par Particle 5 du projet est une
conséquence de l'adaptation des conditions d'admission en ce qui
concerne les emplois qui se situent dans un pays en voie dé
développement.

Enfin, l'article 6 habilite le Roi & déterminer les modalités selon
lesquelles 'O.N.Em peut récupérer les sommes qui lui sont dues
par les employeurs qui, conformément & larticle 13, alinéa 3, de
Parrété, portent en compte des rétributions en raison de presta-
tions effectuées en exécution d’'une activité dans le troisiéme
circuit de travail,

.

I ressort du résumé ci-dessus que le projet reléve du placement
des chdémeurs, matiére & I'’égard de laquelle l'autorité nationale
a conservé sa compétence normative en vertu de l'article 8, § ler,
1X, 2°, b, de la loi spéciale 'du 8 aoht 1980 de réformes institution-
nelles. Le préambule atteste qu'il a 6té satisfait & la formalité de
consultation prescrite par Varticle 6, '§ 4, 3, et'§ 7, de la loi
spéciale du 8 aoft 1980 précitée.

En ce qui concerne le fondement légal, il est clair que les
dispositions du projet s'inscrivent dans le cadre du pouvoir spé-
cial accordé au Rol par 'article ler, 8, f), de la loi du 6 juil-
et 1983 en vue de compléter ou de modifier les programmes de
résorption du chdémage, au nombre desquels figure la réglementa-
tion que le présent projet se propose de modifier.

Lachambre était composée de :
MM.:
H. Adriaens, président;

H. Coremans; Gh. Tacq, conseillers ¢’Etat;
Mme M. Benard, greffier.
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De overeenstemming -tussen de Nederlandse en de Franse
tekst werd nagezien ondex foezicht van de heer Gh. Tacq.

. Het verslag werd uitgebracht door de heer J. Vermeire, audi-
eur. ’

De griffier,
B, Benard.

De voorzitter,
H, Adriaens,

31 DECEMBER 1983, -~ Koninklijk besluit-nr. 255 tot wijziging

_ van koninklijk besluit nr. 25 van 24 maart 1982 tot opzeiting
van een programma ter hevordering van de werkgelegenheid
jn de niet-commerciéle sector (1} °

—

BOUDEWIIN, Koning 'der Belgen,
‘Aan allen idie nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet,

'Ge‘l'et op de wet van 6 jili 1983 ot toekenning van bepaalde
bijzondere machten aan de Koning, inzonderheid op de artikelen 1,
‘6°,f),en2,,§2; )

Gelet op de 'dringende noodzakelijkheid; :

Gelet op het Koninklijk beslit nr, 25 wan 24 maart 1982 tot
opzetting van gen programma ter bevordering van de werkgelegen-
heid in de niet-commercigle sector, inzonderheid op de artike-
ien 2, 6, 15,16 en 23;

Gelet op de adviezen van de Executieven bedoeld dij artikel 6,
§ 4, 3°, en § 7, van de bijeondere wet van 8 augustus 1980 tot
hervorming der instellingen;

iGelet op de adviezen van de Raad van State;

Op voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
van Onze Minister van Begroting, van Onze Minister van Buiten-
landse Betrekkingen en wan Onze Staatsseeretaris voor Ontwikke-
lingssamenwerking en op het wdvies van Onze in Raad wverga-
derde Ministers, . .

Hebben Wij besloten en besluiten 'Wij :

Artikel 1. Artikel 2 van het koninklijk besluit nr. 25 van
94 maart 1982 1ot opzetting van een jprogramma ter bevordering
van de ‘werkgelegenheid in de niet-commerciéle sector, wordt door
de volgende bepalingen vervangen:

«Ant, 2. De in hoofdstuk II van it besluit bedoelde arbeids-
plastsen mogen alleen bekleed woriden ‘door uitkeringsgerechtigde
volledig werklozen die ten minste $6n jaar werkloos zijn.

De in hoofdstuk III wan Wit besluit bedoelde ar_beidéptaatsen
mogen alleen bekleeld worden door : .

1° uitkeringsgerechtigde volledig werklozen 'die aan €én van de
volgende voorwaarden beantwoorden op de eerste dag van de
maand volgend op de datum van goedkeuring van de aanvraag:

a) sedert ten minste twee jaar uitkeringsgerechtigde volledig
werkloze zijn; .

b) jin de loop van de laatste wier jaar ten minste twee jaar
uitkeringsgerechtigde volledig werkloze zijn; .

¢) ten minste 45 jaar oud zijn en beschouwd zijn als werkne-
mer-gezinshoofd in de zin van wrtikel 83ter van het ministerieel
besluit van 4 juni 1964 inzake werkloosheid,

o yolledig werklozen zoals bedoeld in artikel 123, § 5, van
het ‘koninklijk besluit van 20 december 1963 betreffende
arbeidsvoorziening en de werkloosheid, die @an één van de
vdigende voorwaarden beantwoorden op de eerste dag van de
maand volgend op de datum van goedkeuring van de aanvraag:

o) sedert ten minste twee jaar-werkloos zijn; - ’

b) in de loop van de laatste vier jaar ten minste twee jaar
werkloos zijn; :

¢) ten minste 45 jaar oud zijn en beschouwd zijn als werkne-
mer-gezinshoofd dn de zin van artikel 83ter wan het ministerieel
bestuit van 4 juni 1964 inzake werkloosheid.

(1) Verwijzingen maar het Belgisch Staatsblad :
. Koninklljk beshit nr. 25 van 24 maart 1982, Belgisch Staats-
blad van 26 maart 1982;

Koninklijk besluit nr. 115 van 23 december 1982, Belgisch
Staatsblad van 29 december 1982;

Wet van 6 juli 1983, Belgisch Staatsblad van 8 juli 1983,

.1

.31 DECEMBRE 1983, ~—

La concordance entre la version néerlandaise et Ta version
frangaise a été vérifiée sous le controle de M. Gh. Tacq.

Le rapport a &té présenté par M., J. Vermeire, auditeur,

Le président,
H. Adriaen

Le greffier,
M. Benard,

' Arrété royal n° 255 modi-
fiant Parrété royal n° 25 du 24 mars 1982 créant un programme
i de promotion de I'emploi dans le secteur non-marchand 1)

—

BAUDOUIN, Roi 1des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu 12 loi du 6 juillet 1983 attribuant certains pouvoirs spéciaux
au Roi, notamment les articles ler, 8°, ), 6 2,§ 2;

Vu Purgence;

Vu Tanrété royal n° 25 «du 24 miars 1982 créant un programme
de promotion de I'eémploi idans le secteur non-marchand, notam-
ment les articles 2, 6, 15, 16 et 23; '

Wu les avis des Exécutifs visés par l'article 6, § 4, 3", et § 7 de
fa loi spéciale du 8 aoft 1980 de réformes institutionnelles;

Ny les avis du Conseil d'Etat;

Sur Ta proposition de Notre Ministre de TEmploi et du Travail,
de Notre Ministre du Budget, de Notre Ministre des Relations
extérieures et de Notre Secrétaire d'Etat & Ta Coopération au
Dévglepgﬁm\ent et ide Pavis de Nos Ministres qui en ont délibéré
en Conseil, .

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler, L'article 2 de Tanrété royal n° 25 du 24 mars 1982
créant un programme de promotion 'de Pemploi dans le secteur
non-marchand est remplacé par la disposition suivante:

« Art. 2. Les emplois visés par le chapitre IL du présent arraté
ne peuvent étre oceupss que par des chomeurs complers indem-
nisés ayant cecnnu au moins un an de chémage.

Les emplois wisés par le chapitre I du présent arrété ne
peuvent étre occupés que par :

fl° des chémeurs complets indemnisds répondant & une des
conditions suivantes au premier jour 'du mois qui suit la date
d’approbation e 1a demanide :

a) étre chémeur complet indemnisé depuis deux ans au moins;

b) avoir connu au moins deux ans de chomage complet indem-
nisé au cours des quatre dernidres années;

¢) &tre 4gé de 45 wns au moins et &tre considéré comme
travailleur-chef de ménage au sens de Varticle 83ter de Yarrété
ministériel ralatif au chomage du 4 juin 1964, ‘

20 des chomeurs complets visés par Ularticle 123, § 5, de
Parrté royal du 20 idécembre 1963 relatif & I'emploi et @u
chomage, répondant 4 une des conditions suivantes au premier
jour du mois qui suit la date 'd"approbation de la demande :

a) 8tre chémeur depuis deux ans au moins;

'b) @voir connu @u moins ideux ans de chomage au cours des
quatre dernitres années;

¢) otre 4gé «de 45 ans an moins’ et étre considéré comme
travaifteur-chef de ménage su sens de Tarticte 83ter de l'arrété
ministérie! relatif auchomage du 4 juin 1964,

(1) Références’au Moniteur belge :
“Arrété royal m° 25 «du 24 mars 1982, Moniteur belge du
26 mars 1582;
Arrété royal m° 115 ‘du 23 <décembre 1982, Moniteur belge du
29 décembre 1982;
Lol du 6 juillet 1983, Moniteur belge Wdu 8 juillet 1983.
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Voor e toepassing wan dit ‘artikel wordt de tewerkstellings-
duur van de door de overehid tewerlkgestelde werklozen of van
de in het bijzonder tijdelifk Kader of het derde arbeidscircuit
tewerilfgesteigle werknemers beschouwd als ‘de werkloosheidsduur
van een uitkeringsgerechtigde volledig werkioze,

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid kan afwijkingen
toestaan op de bepalingen wvan het tweede {id betreffende ‘de
werkloosheidsduur en de leeftijd, voor zover heét om arbeidsplaats-
en in een ontwikkelingsland gaat. »

Art. 2. Artikel 6 van hetzelfde besluit wordt door de volgende
bopaling vervangen :

« Art. 6 De tagk van het Fonds is het scheppen van arbeids-
plaatsen in de niet-commercile sector @aan te ‘moedigen door
tegemoet te komen in de financiering van die arbeidsplaatsen.

De tegemoetkomingen van ‘het Fonds kunnen alleen maar
verleend worden voor nieuwe arbeidsplaatsen die in aanmerking
komen voor een subsidie krachtens wetten, decreten en besluiten.

"Het jaarbedrag van de tussenkomst van het Fonds, per voltijdse
arbeidsvoorziening en werkloosheid, die aan &één van de

effektief wvoor dezelfde arbeidsplaats uitbetaalde subsidie, noch.

dan de gemiddelde jaarlijkse kostprijs vam een uitkeringsgerech-
tigde volledig werkloze, bepaald gdoor de Minister van Tewerk-
stelling en Arbeid. »

Art, 3. De bepalingen in artikel 1 zijn de toepassing Voor de
lopende overeenkomsten, die bedoeld zijn in artikel 3 van het
koninklijk besluit van 3 wapril 1982 tot uitvoering van artiket 12,
eerste lid, van het koninklijk besluit nr. 25 van 24 maart 1982
tot opzetting wan een programma ter bevordering van de werk-
gelegenheid in de niet-commerciéle sedtor.

Art, 4, @rtikel 15; § 1, b), 2, van hetzelfde besluit wordt door
de volgende bepalingen vervangen :

«2° onder de werklozen tewerkgesteld door xie overheid of in
het bijzonder tijdelijk kader of in het derde arbeidscircuit in de
foop van het jaar voor hun indienstireding. » -

Art. 5. Artikel 16, tweede lid, 27, a), van hetzelfde besluit wordt
als volgt aangevuld :

«of de werkgeversbijdragen voor het geheel van de stelsels
van de sociale zekerheid zoals 'bedoeld in artikel 12 van de wet
van 17 juli 1963 betreffende de overzeese sociale zekerheid. »

Art. 6. Artikel 23 van hetzelfde besluit wordt met het volgende
lid aangevuld:

« Indien de werkgever de bedragen die :aan 'de Rijksdienst voor
arbeidsvoorzizning verschuldigd zijn krachtens artikel 16bis,
tweede 1id niet afstaat, wordt overgegaan tot de terugvordering
van deze bedragen overcenkomstig de nadere regelen die door
de Koning worden bepaald. » .

Art. 7. Onze Minister wan Tewerkstelling en Arbeid, Onze
Minister van Begroting, Onze Minister van Buitenlandse Betrek-
kingen en Onze Staatssecretaris voor Ontwikkelingssamenwerking
zijn, deder wat hem betreft, belast met de vitvoering van dit

besluit. )
iGegeven fe Motril — Spanje, 31 december 1983,

BOUDEWIIN

Vian Koningswege
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

M. HANSENNE

De Minister van Begroting,
Ph. MAYSTADT

De Minister van Buitenlanidse Betreftkingen,
L. TINDEMANS

De Staatssecretaris voor Ontwikkelingssamenwerking,
F.X. de DONNEA

Pour, Papplication du présent article, Ta durée d'occupation
en tant que chomeur occupé par les pouvoirs publics ou en tant
que travailleur occupé dans e cadre spécial temporaire ou dans
ie trolsidme circuit de ‘travail est comsidérée comme durée de
ohdmage complet indemnisé.

Le Ministre e PEmploi et du Travail peut déroger aux dispo-

sitionis de Talinéa 2 relatives & la ‘durée idu chdmage et a I'dge

du chémeur, lpour autant qu'il s'agisse d'emplois dans un pays
erx vode de développement. »

Art, 2. Larticle 6 du méme arrété est remiplacé par la disposi-
tion suivante : :

«Art 6, Le Fonds a pour mission Iencourager la création
d'emplois dans le secteur men-marchand par des interventions
dans Teur financerment.

Les interventions 'du Fonds me peuvent &tre accordées que
powr des mouveaux emplois pouvant bénéficier d'une subvention

"en exécution de fois, décrets ou arrétés.

Le montant annuel de Pintervention du Fonds par emplai &
temps plein ne peut dépasser ni le montant annuel de la subven-
tion -effectivement jpayée pour le méme emploi, ni le cofit annuel
moyen d'un chémeur complet indemnisé déterminé par le Ministre
de YEmploi et du Travail. »

Art. 3. Les kiispositions 'de Taritcle ‘ler sont appiicables aux
conventions en cours visées & Uanticle 3 de 1'amété royal du
3 awril 1982 d'exéeution de l'article 12, alinéa 1ler, de l'arrété
royal n° 25 du 24 mars 1982 créant un programme de promotion
de lemplol dans le secteur mon-marchand.

Art. 4. Learticle 15, § ler, b), 2°, du méme arrété est remplacé’
parla disposition suivante :

w?2> parmi Tes ichomeurs occupés par les pouvoirs publics ou
dans e cadre spécial temporaire ou Te troisiéme circuit de travail
an cours 'de Pannée précédant leur engagement. »

Att. 5 Larticle 16, alinéa 2, 2°, ), «du méme arrété est com-
plété comme suit @

« om les cotisations des employeurs pour Pensemble des régimes
de s&curité sociale visées a Tarticle 112 de a loi du 17 juil
{et 1063 relative & la sécurité sociale d'outre-mer. »

Art. 6. Larticle 23 du méme arrété est complété par Palina
suivant:

«Si l'employeur ne rétrocéde pas & I'Office national de l'emploi
fes sommes qui lui sont dues en vertu de Tarticle 16bis, alinéa 2,
il ya lieu de procéder & la récupération de ces sommes selon les
modalités «déterminées ‘par le Roi.»

Art. 7. Notre Ministre 'de 'Emploi et du Travail, Notre Minis-
tre du Budget, Notre Ministre des Relations extérieures et Notre
Secrétaire ’Etat % la Coopération ‘au Développement sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de Pexécution du présent

arzété.
Donné & Motril — Espagne, le 31 décembreiQSS,

BAUDOUIN

, Parle Roi:
Le Ministre de PEmploi et du Tnavail,

M. HANSENNE

Le Ministre Ju Budget,
{Ph. MAYSTADT

Le Ministre des Relations iextérieures,
JL. TINDEMANS

Le Secrétaire 'd'Etat a la ‘Coopération gu Développement,
F.-X. de DONNEA



