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Art. 3. Deze cindejaarspremis 'word.l'; betaald voor 31 decem
ber van het referentiejaar (lopend jear).

De leden van het 1jdend perzoneel diz ten minste zes maanden
in de ondememing werden tewerkgesteld in de loop van hel
referentiejaar kunnen aanzprask maken op de premie volgens
de hierna vastgestelde modaliteiten,

De personeelsleden die gedurende het ganse relerentiejaar
hebben gewerkt ontvangen het totale bedrag van de premie.

De personeclsleden diz dn de loop van het referentiejaar ¢

— het brugpensicen hebben bekomen of werden gepensioneerd;

— tn dicnst aijn getreden; ’

— ziek zijn geweest voor een totale periode van meer dan zes
maandem; .

— werkonbelwaam zijn geweest imgevolge een arbeidsongeval
geduvende een totale per.ode van meer dan zes maanden;

- werden ontslagen, ’
bekomen deze premie naar verhouding vam de maanden arbeids
prestatie, met dien verstande dat eem effectieve arbeidsprestatie
van ten minste tien dogen ted veor een volledige maand; de
wettelijke vakantiedagen en de afwezigheidsdagen welke zijn
gerechtvaardlgd docr ziskte ¢f arbeidsongeval, worden gelijkge-
steld met dagen arbeidsprestaties, met een maximum van zes
maanden. .

De personeelsleden die in'de loop van het referentiejaar ontslag
hebben genomen of wenden ontslagen om dringende redenen,
verliezen het recht cp deze premie.

Art. 4. Deze collectieve .arbei:dsovememkomst treedt in werking
gp 1 jenuan 1983 en houdt op van kracht te zijn op 31 decem-
er 1983,

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
6 juli 1984.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE

N. 84 — 1368

9 JULI 1984, — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklifk
besluit van 9 februari 1971 tot oprichting van sommige paritaire
comités en tot vaststelling van hun benaming en bevoegdheid (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op de
artikelen 35 en 36; . -

Gelet op het koninklijk besluit van 9 februari 1971 tot oprichting
van sommige paritaire comités en tot vaststelling van hun bena-
ming en bevoegdheid, inzonderheid op artikel 1, § 1, derde lid;

Gelet op het in het Belgisch Staatsblad van 24 november 1983
bekendgemaakte bericht;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid, !

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel 1, § 1, derde lid van het koninklijk besluit van
9 februari 1971 tot oprichting van sommige paritaire comités en tot
vaststelling van hun benaming en bevoegdheid, wordt vervangen
dour de volgende bepaling :

« Paritair Comité voor de non-ferro metalen, te weten voor de
ondernemingen die als hoofdactiviteit hebben, de voortbrenging van
non-ferre metalen of de eerste activiteiten van hun verwerking tot
half-fabrikaten. »

Art, 3. Ceite prime de fin d’sonée est payée avant le 31 décern
bre de 1"année de référence (année en cours).

Les membras «u personnel roulant qui au cours de Pannée de
référence ont été occupés au sein e 'entreprise au moins pea-
dant six mo's peuvcnt prétendre 2 Ia prime selop les modalités
fixées ci-dessous.

Les membres du personnel qui ont travaillé toute I'année de
référence recoivent le montant total de 1a prime.

Les membres du personnel qui, au cours de Tannée de réfé
rence ¢ .

— oDt obtenu la prépension ou qui ont £té pemsionnés;

- gont entrés en service;
 — ont 6té malades pour une période globale de plus de six
mois; -

— omt &té incapables de travailler pemdant une période globale
de plus de six mois, comme suite A un zccident de travail;

- ont été licenciés,
regoivent cebte prime au prorata des mois de prestation de tra.
vail, étant entendu qu’une prestation de travail effective de dix
jouns a moins compte pour un mois entier; les jours de vacances
1égales et les journées d'absence justifiées pour maladie ou
acoident de dravail, sont assimilés A des jours de prestations de
tnavail, avee un maximum de six mois.

Les membres du personnel qui, au cours de Tannée de réfé
rence, cnt Temis leur préavis ou qui ont été licenciés pour motifs
graves, perdent le droit & cette prime. ;

Art, 4, La présente convention collective de travail entre en
vigueur le ler janvier 1983 ¢t cesse d'étre en vigueur l¢ 31 dé
cembre 1983, ’

Vu pour étre annexé i P'arrété royal @ juillet 1984.

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
M. HANSENNE

——— T ————

F. 84 — 1368

9 JUILLET 1984. — Arrété royal modifiant l'arrété royal du
9 février 1971 instituant certairies commissions paritaires et
fixant leur dénomination et feur compétence (1)

BAUDOQUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de tra-
vail et Jes commissions paritaires, notamment les articles 35 et 36;

Vu larrété royal du 9 février 1971 instituant certaines commis-
sions paritaires et fixant leur dénomination et leur compétence,
notamment l'article ler, § ler, alinéa 3;

Vu Pavis publie au Moniteur belge du 24 novembre 1983;

Vu l'avis du Conseil d'Etat;
Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1er, L'article ler, § ler, alinéa 3 de l'arrété royal du
9 février 1971 instituant certaines commissions paritaires et fixant
leur dénomination et leur compétence, est remplacé par la disposi-
tion suivante :

« Commission paritaire. des métaux non-ferreux et ce pour les
entreprises qui ont pour principale activité la production des métaux
non-ferreux ou les premiéres activités de leur transformation en
demi-produits, »

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad: :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1989,

Koninklijk besluit van 9 februari 1971, Belgisch Staatsblad van
19 maart 1971,

(1) Références au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.
Arrété royal du 9 février 1971, Moniteur belge du 19 mars 1071,
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Art. 2. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit. :

Gegeven te Brussel, 9 juli 1984.
BOUDEWILIN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE

o — T ————
N.84 — 1368

9 JULI 1984, — Ministericel besluit tot vaststelling van de regels
inzake financiering van de dotatie van het Ministerie van
Tewerkstelling en Arbeid aan het Participatiefonds van de Natio-
nale Kas voor Beroepskrediet (1)

De Minister van Tewerk;telling en Arbeid,

Geiet op de wet van 4 augustus 1978 tot economische heroriénte-
ring, inzonderheid op artikel 34, gewijzigd bij artikel 4 van de wet
van 13 juli 1983 houdende aanpassing van de wettelijke opdracht
van de Nationale Kas voor Beroepskredieten van het bij de wetvan
4 augustus 1978 tot economische beroriéntering in deze Kas opge-
richt Participatiefonds, ten einde de toegang van de kleine en
middelgrote ondernemingen en van de zelfstandigen tot het risico-
dragend kapitaal te bevorderen;

Gelet op het koninklijk besluit van 22 augustus 1983 tot instelling
van een tegemoetkoming in de achtergestelde leningen toegekend
door het Participatiefonds dat bij de Nationale Kas voor
Beroepskrediet is opgericht aan de uitkeringsgerechtigde volledig
werklozen die zich als zelfstandige wensen te vestigen of een onder-
neming wensen op te richten, inzonderheid op artikel 6;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién op 5 juni 1984;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat het noodzakelijk is onverwijld de woor de
werking van het Participatiefonds  noodzakelijke financiéle
middelen te zijner beschikking te stellen,

Besluit
Artikel 1. Definities. .
Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder :
1o De Minister : de Minister van Tewerkstelling en Arbeid;

90 De Directeur : de Directeur-generaal van de Administratie van
de Werkgelegenheid;

30 Het Participatiefonds : het Participatiefonds opgericht bij de
Nationale Kas voor Beroepskrediet door de wet van 4 augustus 1978
tot economische heroriéntering, gewijzigd bij de wet van 13 juli 1983
houdende aanpassing van de wettelijke opdracht van de Nationale
Kas voor Beroepskrediet en van het bij de wet van 4 augustus 1978
4ot economische heroriéntering in deze Kas opgericht Participatie-
fonds, ten einde de toegang van de kileine en middelgrote onderne-
mingen en van de zefstandigen tot het risicodragend kapitaal te

bevorderen;
40 De Commissaris : de door de Minister bij het Participatiefonds
bencemde Regeringscommissaris;
" 50 Het Beheerscomité : het Beheerscomité van het Participatie-
onds;
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Art, 2. Notre Ministre de 'Emploi et du Trovail est chargé de Yexé-
eution du présent arrété.

Donné & Bruxelles, § juillet 1984,
BAUDOUIN

Par le Roil:
Le Ministre de I'Emploi et du Travail,
M. HANSENNE .

TR

F. 84 — 1369

9 JUILLET 1984, — Arxété ministériel organisant les modalités de
financement de la dotation du Ministére de PEmploi et du Travail
au Fonds de Participation de la Caisse nationale de Crédit pro-
fessionnel (1) —

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,

Y la loi du 4 aoiit 1978 de réorientation économique, notamment
rarticle 34, modifié par Iarticle 4 de la loi du 18 juillet 1983 portant
adaptation de la mission légale de la Caisse nationale de Crédit pro-
fessionnel et du Fonds de Participation créé en son sein par Ja loi du
4 aofit 1978 de réorientation économique, en vue de favoriser Yaccés
des petites et moyennes entreprises et des travailleurs indépen-
dants au capital & risque;

x

Vu Parrété royal du 22 aoft 1983 organisant une intervention dans
les préts subordonnés octroyés par le Fonds de Participation créé au
sein de la Caisse naticnale de Crédit professionnel aux chémeurs
complets indemnisés désireux de s'établir comme indépendants ou
de créer une entreprise, notamment Varticle 6;

Vu 'avis de I'Inspection des Finances en date du 5 juin 1984;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § 1e7, modifié par la loi du 9 aotit 1980,

Vu l'urgence;

Considérant la nécessité de mettre sans retard & la disposition du
Fonds de Participation les moyens financiers nécessaires a son fone-
tionnement,

Arréte :

Article 1er, Définitions.
Pour I'application du présent arrété, on entend par :
1o Le Ministre : le Ministre de 'Emploi et du Travail;

90 Le Directeur : le Directeur Général de I'Administration de
TEmploi;

30 Le Fonds de Participation : le Fonds de Participation créé au
sein de la Caisse nationale de Crédit professionnel par la loi du
4 aoiit 1978 de réorientation économique, modifiée par la loi du
13 juillet 1983 portant adaptation de la mission légale de la Caisse
nationale de Crédit professionnel et du Fonds de. Participation créé
en son sein par la loi du 4 aoft 1978 de réorientation économique, en
vue de favoriser Paccés des petites et moyennes entreprises et des
travailleurs indépendants au capital & risque;

4o Le Cqmmissaire . le Commissaire du Gouvernement nommé
par le Ministre auprés du Fonds de Participation

50 Le Comité de gestion :le Comité de gestion du Fonds de Partici-
pation;

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatshlad :

Wet van 4 1978, Belgisch Staatsblad van
17 augustus 1978;

Wet van 13 juli 1083, Belgisch Staatsblad van 9 augustus 1983;

Koninklijk besluit van 22 augustus 1083, Belgisch Staatsblad van
7 septernber 1983;

Ministerieel besluit van 23 september 1983, Belgisch Staatsblad
van 8 oktober 1083;

Ministerieel besluit van 9 december 1983, Belgisch Staatsblad van
24 december 1983.

augustus

(1) Références au Moniteur belge:
Loi du 4 aoiit 1978, Moniteur belge du 17 aolt 1978;

Loi du 13 juillet 1983, Moniteur belge du 9 aoht 1983;
Arrété royal du 22 aott 1983, Moniteur belge du 7 septembre 1983;

Arrété ministériel du 28 septembre 1983, Moniteur belgecu 8 octo-
bre 1983;

Arrété ministériel du 9 décembre 1983, Moniteur belge du
24 décembre 1983



