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Te koop :

— Per brief, te zenden aan het Bestuur van het Belgisch Staats-
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i~ Contant aan het verkooploket op hetzelfde adres. .
f: Door betaling op prk. nr. 000-2005502-27 van vermeld bestuur.

MINISTERIE VAN FINANCIEN

19 NOVEMBER 1984. — Omzendbrief betreffende de weersiag van
de nieuwe regeling inzake het onmiddellijk of het uitgesteld
pensioen (artikel 46 ev. van de wet van 15 mei 1984 houdende
maatregelen tot harmonisering in de¢ pensioenregelingen) op de
terbeschikkingstelling wegens het bereiken van de leeftijdsgrens

Aan de Ministers en Staatssecretarissen.

De vraag rijst of personen die ter beschikking wefden gesteld
wegens leeftijdsgrens het hun toegekende waclitgeld (waarvan het

bedrag gelijk is aan het pensiocen dat ze zoudenbekomen hebben en -

waarop de bepalingen m.b.t. de minimumbedragen eventueel van
toepassing zijn) kunnen behouden, dan wel of zij ambtshalve
moeten worden oppensicengesteld met ingang van 1 juni 1984,

Krachtens de statutaire bepalingen betreffende de stand disponi-
biliteit kan immers niemand in_disponibiliteit worden gesteld of
gehouden wanneer hij voldoet aan de eisen om in ruste te worden
gesteld. .

Het gaat meer bepaald om personeelsleden die in dienst waren op
24 augustus 1968 en die bij het bereiken van de 65-jarige leeftijd
niet het door de algemene wet van 21 juli 1844 vereiste minimum
aantal van 20 dienstjaren telden (of zullen tellen) om aanspraak te
kunnen maken op een staatspensioen. Ingevolge artikel 46 van de in
de hoofding vermelde wet van 15 mei 1984 kan het recht aop pensioen
ten laste van de Staaiskas evenwel onder bepaalde voorwaarden
reeds toegekend worden na 5 dienstjaren.

Ingevolge de adviezen uitgebracht door de Minister van Binnen-
landse Zaken en Openbaar Ambt en door het Rekenhof, moet
gesteld worden dat het bewuste artikel 46 geen ambtshalve wijzi-

ging in de toestand van terbeschikkingstelling tof gevolg mag }

hebben.

Dit artikel heeft dus een aanvullend karakier, in die zin dat een
bijkomende mogelijkheid wordt geboden om een rustpensioen ten
laste van de Staaf te bekomen, die geenszins de bestaande mogelijk-
heden vervangt. '

De rechten van de personeelsleden die nog ier beschikking
wegens leeftijdsgrens konden {of kunnen) worden gesteld; moeten
prioritair beoordeeld worden volgens de normale voorwaarden van
oppensioenstelling, en de statutair geboden mogelijkheid om de
normaal vereiste 20 dienstjaren te bereiken kan niet in vraag
worden gesteld door de nieuwe regeling van het pensioen voor een
beperkte loopbaan, -

Dit standpunt belet uviteraard niet dat de betrokkene zelf zijn
oppensicenstelling kan aanvragen op grond van het hier besproken
artikel 48. Doch er mag niet uit het oog verloren worden dat in de
meeste gevallen een dergelijke aanvraag een belangrijk financieel
nadeel inzake pensioenberekening kan inhouden :

~ op het pensioen voor een beperkte loopbaan van minstens vijf 4

dienstjaren, is de regeling inzake minimumbedragen immers niet
van toepassing;
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MINISTERE DES FINANCES

19 NOVEMBRE 1984. — Circulaire relative a P'incidence du nou-
veau régime insiauré en matidre de pension timmédiate ou difié-
rée (articles 46 et suivants de la foi du 15 mai 1984 portant
mesures d’harmonisation dans les régimes de pension) sur la
mise en disponibilité par limite d'ige

Aux Ministres et Secrétaires d'Etat,

La question a été posée de savoir si les personnes qui ont été
mises en disponibilité par limite d’age peuvent continuer & bénéfi-
cier du traitement d'atiente qui leur a été octroyé (dont le montant
est égal a la pension qu'elies auraiert obtenue et auquel les dicposi-
tions relatives aux montants minimums sont éventueilement appli-
cables) ou si elles doivent éire mises d'office a la pension # partir du
ler juin 1984. .

En effet, conformément aux dispositions statutaires réglant la
mise en disponibilité, nul ne peut étre mis ou maintenu en disponibi-
lité s'il remplit les conditions requises pour obtenir une pension de
retraite, i )

1l s'agit plus particuliérement d'agents qui élaient en service le-
24 aoiit 1968 et qui, 4 I'age de 65 ans, ne comptaient {ou ne compte-
ront) pas le nombre minimum de 20 années de service requis par la
loi générale du 21 juillet 1844 pour avoir droit a une pension a
charge de I'Etat. Conformément a I'aricle 46 de la loi-da 15 maij 1984
précitée une pension & charge du Trésor publi¢ peut toutefois, gous
certaines conditions, déja &tre octroyée aprés 5 années de service,

Ala suite des avis émis par le Ministre de I'Intérieur et de la Fone-
tion publique ainsi que par la Cour des comptes, il faut considérer

que l'article 46 en question ne peut entrainer une modification
d'office de la situation de mise en disponibilité, .

Cet article a donc un caraciére complémentaire, en ce sens qu'il
offre une possibilité supplémentaire d'obtenir une - pension de
retraite & charge de I'Etat, sans aucunement supprimer les possibili-
tés existantes.

Les droits des agents qui pouvaient (ou peuvent) encore étre mis
en disponibilité par limite d'age, doivent prioritairement étre appré-
ciés au regard des conditions normales de mise # la retraite et la
possibilité statutaire d’atteindre la durée des 20 années de service
normalement requise, ne peut étre remise en guestion par le nou-

| veau régime de pension pour carriére réduite.

Il va de soi que cette interprétation n'exclut pas que lintéressé
puisse lui-méme demander sa mise 4 la retraite sur la base de l'arti-
cle 46 en question mais il ne faut pas perdre de vue que, dans la plu-
part des cas, une telle demande aura une trés nette incidence préju-
diciable sur le calcul de [a pension, étant donné que:

— le régime prévu en matiére de montants minimums ne peut
étre invoqué dans-le chef d’une pension pour carriére réduite;
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— voor de eventuele diplomabonifikatie komt sle¢hts cen propar-
tioncel gedeelte in aanmerking; .

~ de nog in disponibiliteit deor te brengen jaren vooraleer de
20 dienstjaren bereiki worden, vallen weg uit de pensiocnbereke-
ning.

De Staatssecretaris voor Pensioenen,
P. Mainil.

o

Administeatie der Douane en Accijnzén

Bekendmaking gedaan ter uitvoering van artikel 10 van de alge-
mene wet inzake douane en accijnzen (Belgisch Staatsblad van
21 september 1977). — Wijzigingen aan het farief van invoer-
rechien “
Ingevolge de Verordening (BEG) nr, 3034/84 van de Commissie

van de Europese Gemeenschappen van 30 okiober 1984 (Publikatie-

biad van de Europese Goemeenschappen nr. L 287 wvan

31 oktober 1984) wordt met ingang van 1 november 1984, het recht

van het gemeenschappelijk douanetarief toegepast op tomaten

{code 0701 750 10 B), die in de Gemeenschap worden ingevoerd en

van oorsprong zijn uit Turkije, ’

i S ———

MINISTERIE VAN BUITENLANDSE ZAKEN,
¥ BUITENLANDSE HANDEL
EN ONTWIKKELINGSSAMENWERKING

Oproep nr. 116/84
Aanwerving van cen financieel analist-ontwerper voor Zaire

 Het Algemeen Bestuur van de Ontwikkelingssamenwerking gaat

over lol de aanwerving van een financicel analist-ontwerper voor de

« Société nationale des Chemins de fer zairois (8.N.C.Z) » in Zaive.
Ambisbeschrijving : ©

De titularis van die betrekking zal belast worden met:

het inrichten van de analyse van nicuwe toepassingen en het wij-
zigen van bestaande {ocpassingen;

het verwezenlijken van de bestudeerde toepassing en het verrich-
ten inzonderheid van keurige analyses, evenals het leiden van de
programmalie; . .

het waarnemen van de bestendige betrekkingen met de betrok-
ken diensten lijdens de studie, de verwezentijking, de plaatsing en
de aanzet, evenals van de « follow-up » . ’

het omwerken en het bijhouden van het memotandum dev toepas-
singen bestemd voor de gebruikers; ‘

het meten van het rendement der programma’s, het opzoeken van
de kwetsbare punten, het nazien van de werkingsveiligheid.

Vereiste bekwaamheden : ‘

“hetzij burgerlijk ingenieur of licentiaat in informatica, wiskunde,
economische wetenschappen of gelijkgesteld, met twee jaar erva-
ring in analyse-ontwerp van {oepassingen in beheersinformatica;

hetzij gegradueerde in informatica, met vier jaar ervaring in ana-
lyse-ontwerp van toepassingen in beheersinformatica;

kennis van 0.S. + J.C.L. van PL 1, COBOL.

Taalkennis :
Werktaal : Frans;
Gewenst : Engels.
Tewerkstellingsplaats of -zone :
Lubumbashi.

Ambtspeil :

Voor een licentiaal: 2e categorie, 1¢ trap.

Voor een burgerlijk ingenieur : 2e categorie, 2e trap.

Voor een gegradueerde : 8e categorie,

De kandidaten dic cen graad verworven hebben in de Belgische
openbare sector, die behoren tot het personeel in Afrika of reeds in
de Belgische technische samenwerking tewerkgesteld waren, zullen
gerangschikt worden rekening houdende met deze toestand.

Bi;'zoxidere voorwaarden :

Om bengemd te kunnen worden, moet de kandidaat met vrucht de
door het Algemeen Bestuur van de Ontwikkelingssamenwerking
ingerichte opleidingseyclus gevolgd hebben,

— en matiére de bonification éventuelle pour dipléme, scule une

- partie proportionnelle & la carriére sera prise en compte;

— nlinterviennent pas dans le caleul de la pension les années 4
passer encore en disponibilité avant d'atteindre les 20 années de ser-
vice.

Le Secrétaire d'Etat aux Pensions,
P. Mainil.

Administration des Douanes et Accises

Puhlication eh application de Particle 10 de la loi générale sur les
douanes et accises (Moniteur belge du 21 septembre 1977). —
Modifications au tarif des droits d'entrém : ’

En vertu du Réglement {(CEE) no 3034/84 de la Commission des
Communautés européennes du 30 octobre 1984 (Journal officiel des
Communautés europdennes ne L 287 du 31 octobre 1984), le droi du
tarit douanier commun sera appliqué 4 partir du ler novembre 1984
sur les tomates (code 0701 750 10 R) importées dans la Commurauté
et originaires de Turquie.

MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES,
DU COMMERCE EXTERIEUR -
ET DE LA COOPERATION AU DEVELOPPEMENT

Appel n° 116/34
Reerutentent d'un analyste-concepteur finapcier pour le Zaire

SAdministration générale de la Coopération au Développement
procéde au recrutement d'un analysle-concepteur financier pour ia
Société nationale des Chemins de fer zairois (S.N.C.Z.) au Zaire.

Description de 1a fonetion: :
Le titulaire de cet _emploi sera, chaigé de :
mener 'analyse d’applications nouvelles et Ja modification d'appli-
cations existantes;
réaliser l'application étudiée et effectuer en particulier les ana-
lyses fines ainsi que la guidance de la programmation;

assurer la linison permanente avec les services concernés durant
Yétude, la réalisation, Pimplantation et le lancement et assurer le
suivi; ..
remanier et lenir 4 jour I'aide-mémoire des applications & I'inten-
tion des utilisateurs;
mesurer la performance des programmes, rechercher les points
vulnérables, verifier les sécurités de fonctionnement.
Qualifications requises : ;
soit ingénieur civil ou licencié en informatique, mathématiques,
sciences économiques ou équivalent, avec deux ans d'expérience
d’analyse-conception d'applications informatiques de gestion;
soit gradué en informatique, avec quatre ans d'expérience d'ana-
lyse-conception d’applications informatiques de gestion i
connaissance d'un 0.8, + J.C.L. de PL 1, COBOL. -
Connaissance linguistique :
Langue de travail: frangajs;
Langue souhaitée : anglais.
Liew ou zone d'activite :
Lubumbashi.

Niveau de la fonetion : .

Pour un licencié : 2e catégorie, ler échelon,

Pour un ingénieur civil : 2e catégorie, 2e échelon.

Pour un gradué : 8e catégorie.

Les candidats ayant acquis un grade dans le secteur public belge
ou ayant la qualité de personnel d'Afrigue ou ayant déja fait partie
de. la coopération technique belge seront rangés compte tenu de
cetle situation., . )

+ Conditions particulidres: .

Pour étre admissible, le candidat doit avoir suivi avec succes le
eycle de formation organisé par I'Administration générale de la
Coopération au Développement. -



