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EXECUTIEVEN — EXECUTIFS

VLAAMSE GEMEENSCHAP

N. 84 — 2187

De Viaamse.Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van § augustus 1980 tot hervorming
der instellingen, inzonderheid op de artikelen 87 tot 89;

Gelet op de wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrek-
k.ngen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel,
inzonderheid op het artikel 13; )

Gelet op het koninklijk besluit van 2 juni 1982 tot vervanging van
het égninklijk besluit van 17 april 1979 tot oprichting van vier minis-
teries van de Gemeenschappen en de Geweésten; )

Overwegende dat een plicht van sociaal onderling hulpbetoon en
van bijstand rust op alle organismen, zowel openbare als private,
ten opzichte van het personeel dat er deel van uitmaakt; n

Overwegende dat het noodzakelijk en dringend is bij het Ministe-
rie van de Viaamse Gemeenschap een orgaan op te richten dat
geschikt.is die zending te vervullen; R

Gelet op het advies van de Syndicale Raad van Advies;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van de Voorzitter van de-Vlaamse Executieve;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Bij het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap wordt
een Sociale Dienst opgericht. ’

Art. 2, De Sociale Dienst heeft tot doel aan de personen bedoeld in
artikel 5 van het Ministerie van de Viaamse Gemeenschap onder
elke passende vorm de materiéle en niet-materiéle hulp te verschaf-
fen die zij zowel in hun beroepsleven als in hun privaat leven moch-
ten nodig hebben. :

Art. 3. De uitvoering van de taken van de Sociale Dienst kan wor-
den opgedragen aan een door de Vlaamse Executieve erkende ver-
eniging zonder winstoogmerk.

Iirt. 4. De activiteiten van de Sociale Dienst kunnen onder meer
bestaan uit :

A. op het gebied van de’individuele hulpverlening van de perso-
nen bedoeld in artikel 5 : )

1) het verstrekken van niet-materiéle hulp, onder vorm van :

— informatie;

— advies;

— passende begeleiding;

2) het verstrekken van materiéle hulp, onder meer :

— vergoeding medische kosten;

— financiéle hulp;

— leningen; .

B. op het gebied van de coliectieve hulpverlening :

— de restauratie;

— de preventieve geneeskunde;

— de bevordering van culturele, sportieve en ontspanningsactivi-
teiten,

Art. 5. De werking van de Sociale Dienst strekt zich uit tot de per-
soneelsleden in welke hoedanigheid ook tewerkgesteld bij het
Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap in actieve dienst, of in dis-
ponibiliteit, de gepensioneerden, de personen ten laste en de perso-
nen die het overleden personeelslid ten laste had.

Art. 6. Om te worden erkend moet de vereniging zonder winstoog-
merk in haar statutén hebben bepaald : -

1o dat zij uitsluitend is samengesteld uit personeelsleden van het
Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, die in dienstactiviteit,
met syndicaal verlof of in disponibiliteit om andere dan persoonlijke
redenen zijn;
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20 dat zij een sociaal doel heeft, dat ruim genoeg is opdat zij aan
de opdrachten die haar mochten worden toevertrouwd, het hoofd
kan bieden;

30 dat zij bestuurd wordt door een raad van beheer, paritair
samengesteld enerzijds uit vertegenwoordigers van de vakorganisa-
ties in dezelfde verhoudag als bij de syndicale raad van advies van
het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap en anderzijds uit vast
benoemde ambtenaren aangeduitl door de Vlaamse Executieve. De
samenstelling van die raad van beheer zal worden herzien wanneer
de samenstelling van die syndicale raad van advies gewijzigd wordt;

4o dat de in de raad van beheer zitting hebbende vertegenwoor-
digers van de vakorganisaties die tot het Ministerie van de Vlaamse
Gemeenschap moeten behoren en de hoedanigheid hebben van vast
ambtenaar in actieve dienst of met syndicaal verlof;

5¢ dat het voorzitterschap van de raad van beheer alternatief om
de twee jaar zal worden waargenomen door een ambtenaarlid aan-
geduid door de Vlaamse Executieve en door een vertegenwoordiger
van de vakbonden.

Art. 7 De erkende vereniging zonder winstoogmerk moet aan de
goedkeuring van de Vlaamse Executieve onderwerpen : N

1o de inrichting van tombola’s, de verkoop van kentékens en, in
het algemeen, iedere geldinzameling;

2¢ de aankoop, de ruiling, de verbouwing en de vervreemding van
de nodige onroerende goederen om het maatschappelijk doel te ver-
wezenlijken; :

3¢ het aangaan van leningen, huurovereenkomsten en hypotheek-
stellingen. .

Art. 8. De controle op de erkende vereniging wordt uitgeoefend
door een gemeenschapscommissaris benoemd door de Viaamse Exe-
cutieve. i

De commissaris woont met raadgevende stem de vergaderingen
van de Raad van Beheer bij en beschikt voor de vervulling van zijn
opdracht over de ruimste bevoegdheden.

De commissaris kan binnen een termijn van acht kalenderdagen
beroep instellen tegen elke beslissing die hij met de wet, het
decreet, met de statuten of met het algemeen belang strijdig acht.
Het beroep is opschortend.

Deze termijn gaat in de dag van de vergadering, waarop de beslis-
sing genomen werd, voor zover de commissaris daarop regelmatig
uitgenodigd werd, en, in het tegenovergestelde geval, de dag waarop
hij er kennis van heeft gekregen.

Het beroep wordt ingesteld bij de Voorzitter van de Viaamse Exe-
cutieve, . :

Heeft de voorzitier binnen een termijn van twintig kalenderda-
gen, ingaand dezelfde dag als de in lid 3 bedoelde termijn, de nietig-
verklaring niet uitgesproken, dan wordt de beslissing definitief.

Art. 9. De erkende vereniging zonder winstoogmerk moet :

1o zich gedragen naar de door de Viaamse Executieve bij dit
besluit vastgestelde regeling .inzake inrichting en werking van de
Sociale Dienst;

20 de Vigamse Executieve vodr 15 april van elk jaar een omstan-
dig verslag over haar werkzaamheden tijdens het afgelopen dienst-
jaar voorleggen; de eventuele aanvraag om subsidies voor het vol-
gende jaar dient samen met dit verslag te worden ingediend;

3o niet materiéle bijstand aan alle personen bedoeld in artikel 5
verlenen, zonder enigerlei lidmaatschap van de vereniging te mogen
eisen.

.Art. 10. De erkenning Kan worden ingetrokken ingeval de vereni-
ging : :

1o te kort schiet in het naleven van haar verbintenissen; -

90 zich niet houdt aan de bepalingen van dit besluit of aan de door
de Viaamse Executieve vastgestelde aanvullende regelingen inzake
inrichting en werking van de Sociale Dienst;

30 haar statuten wijzigt wat de in artikel 6 bepaalde punten
betreft. :
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Art. 11, § 1. De Executieve stelt personeel en materiéle middelen
ter beschikking van de erkende vereniging. Deze terbeschikking-
stelling wijzigt de administratieve en geldelijke toestand van de
bettokken personeelsleden niet,

De hoedanigheid van personeelslid ter beschikking gesteld van de
erkende vereniging is onverenigbaar met het lidmaatschap of met
de uitoefening van een beheersmandaat in die vereniging.

§ 2. Aan de erkende vereniging kunnen daarenboven subsidies
worden toegekend binnen de perken van de op de begrotingen van
het Ministerie van de Vliaamse Gemeenschap uitgetrokken kredie-
ten. -

Art. 12..Instellingen van Qpenbaar Nut, onder het geiag of toe-
zicht van de Vliaamse Executieve, kunnen aansluiten bij de Scciale
Dienst van het Ministerie van de Viaamse Gemeenschap.

Het protocol van aansluiting wordt voor goedkeuring voorgelegd
aan de Vlaamse Executieve, o .

Art. 13, De Voorzitter van de Vlaamse Executieve is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, 19 september l984.

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,
Gemeenschapsminister van Economie en Werkgelegenheid,

_G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Cultuur,
K. POMA

De Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden,
M, GALLE

De Gemeensch‘apsminister van Gezin en Welzijnszorg,
. R. STEYAERT

De Gemeenschapsminister van Financién,
H. SCHILTZ

De Gemeenschapsminister van Ruimtelijke Ordening, Landinrichting en Natuurbehoud,
P. AKKERMANS

. L4
De Gemeenschapsminister van Huisvesting,
J. BUCHMANN

De Gemeenschapsminister van Gezondheidsbeleid,
R. DE WULF

Yo (Gemeenschapsminister van Leefmilien, Waterbeleid en Onderwiis
: J. LENSSENS

TRADUCTION

-COMMUNAUTE FLAMANDE

F. 84 — 2187

19 SEPTEMBRE 1984. — Arréié de ’Exécutif flamand relatif au Service social

L'Exécutif flamand,

Vu la loi spéciale du 8 aofit 1980 de réformes institutionnelles,
notamment les articles 87 2 89; .
~ Vu la loi du 19 décembre 1974 organisant les relations entre les
autorités publiques et les syndicats des agents relevant de ces auto-
rités, notamment I'article 13;

Vu Parrété royal du 2 juin 1982 remplacant larrété royal du
17 avril 1979 créant quatre ministéres des Communautés et des
Régions; ) .

Considérant qu'il ‘'est du devoir de tout organisme tant public que
privé d’assurer en faveur du personnel qui en reléve, un service
d'aide sociale mutuellé et de secours;

Considérant la nécessité urgente d'instituer un organe auprés du
Ministére de la Communauté flamande apte a assumer cette mis-
sion; .

Vu Yavis du Comité de Consultation syndicale;

Vu Pavis du Conseil d'Btat;

Sur la proposition du Président de I'Exécutif flamand;

Aprés en avoir délibére, '

Arréte :

Article ler. Un Service social est instityé auprés du Ministére

de la Communauté flamande.

Art. 2. Le Service social a pour objet de procurer aux personnes
relevant du Ministére de la Communauté flamande, visées a
Tarticle 5, toute aide matérielle et immatérielle, sous toute forme
appropriée, dont celles-ci pourraient avoir besoin dans leur vie pro-
fessionnelle ou privée.

Art. 8. L'exécution des tiches du Service social peut étre confide &
une association sans but lucratif agréée par I'Exécutif flamand.

Art. 4. Le Service social exerce notamment les activités suivantes ;

A. dans le domaine de Y'aide individuelle en faveur des personnes
visées & l'article 5:

1. accorder une aide immatérielle en procurant :

— des informations;
— des conseils;
— un encadrement adéquat;

2. accorder une aide matérielle notamment par :

— le remboursement des frais médicaux;
— l'octrot d'une aide financiére;
- l'octroi de préts;
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B, dans le domaine de l'aide collective :

— la restauration;

— la médecine préventive; )

— la promotion des activités culturelles, sportives et de délasse-
ment.

Art. 5. Peuvent bénéficier de I'intervention du Service social tous
les membres du personnel du Ministére de la Communauté fla-
mande en quelque qualité que ce soit, en service actif qu en disponi-
bilité, les agents retraités et les personnes dontils ont la charge, les
personnes dont les agents décédés avaient la charge.

Art. 6, Pour étre agréée, l'association sans but lucratif doit préci-
ser dans ses statuts :

o gu'elle est composée exclusivement de membres du personnel
¢u Ministére de la Communauté flamande, en activité de service, en
congé syndical, ou en disponibilité pour des raisons autres que per-
sonnelles; ) .

20 qu'elle poursuit un objectif social suffisamment vaste pour lui
permettre d’accomplir toutes les tiches qui lui incomberaient;

30 qu'elle est administrée par un conseil d'administration com-
posée paritairement, d'une part de représentants des organisations
syndicales, dans les mémes proportions qu'au sein du comité de
consultation syndicale du Ministére de la Communauté flamande et
c¢’mitre part de fonctionnaires nommés a titre définitif, désignés par
1Exécutif flamand. La composition de ce conseil d’administration
sera adaptée en fonction des modifications intervenues dans la com-
position du comité de consuliation syndicale;

4o que les représentants des organisations syndicales siégant au
conseil d’administration doivent faire partie du Ministére de la Com-
munauté flamande en qualité de fonctionnaire nommé a titre défini-
tif en service actif ou en congé syndical; -

50 que le président du conseil sera assurée tous les deux ans &
tour de réle par un fonctionnaire-membre désigné par I'Exécutif fla-
mand et par un représentant des syndicats. .

Art. 7. L'association sans but lucratif est tenue de soumettre les
actes suivants & Papprobation de IExécutif flamand :

1o I'organisation de tombolas, la vente d'insignes et.en général
Iorganisation de toute collecte;

2¢ I'acquisition, 'échange, la transformation des biens immobi-
liers indispensables & 1a réalisation de P'objet social;

3 la conclusion de contrats d'emprunts, de contrats de bail et de
constitution d'hypothéques.

Art. 8. Le controle de l'association agréée est assuré par un com-
missaire de la communauté nommé par I'Exécutif flamand.

Le commissaire assiste, avec voix consultative, aux réunions du
Conseil d’Administration; dans 'accomplissement de sa tache il dis-
pose des pouvoirs les plus étendus.

Dans un délai de huit jours civils, le commissaire peut interjeter
appel contre toute décision quil juge contraire & la loi, au décret,
aux statuts ou a lintérét général. L'appel est suspensif.

" Ce délal prend cours le jour de la réunion lors de laquelle la déet-
sion a été prise, pour autant que le commissaire y a été réguliére-
ment convoqué et, dans le cas contraire, le jour ou la déeision lui a
été notifiée, '

L'appel est interjeté auprés du Président de 'Exéeutif flamand.

Si dans un délai de vingt jours civils prenant cours le méme jour
que le délai mentionné a I'alinéa 3, le président n'a pas annulé la
décision, celle-ci devient définitive.

Art. 9, L'association sans but lucratif agréée est tenuie :

1o de se conformer & la réglementation concernant l'organisation
et le fonctionnement du Service social que VExécutif flamand a [ixée
par le présent arrété;

20 de transmetire & 'Exécutif flamand, avant le 15 avril de chaque
année, un rapport circonstancié sur ses activités au cours de lexer-
cice écoulé; la demande éventuelle de subsides pour l'année suivante
sera annexée A ce rapport;

30 de procurer toute aide matérielle et immatérielle & toutes les
personnes visées a l'article 5 sans aucune condition d'adhésion &
Passociation.

Art. 10. L’agréation peut &tre retirée au cas ot J'association :

1o ne respecte pas ses engagements;

20 ne se conforme pas aux dispositions du présent arrété ou & la
réglementation complémentaire concernant l'organisation et le
fonctionnement du Service social, fixée par I'Exécutif flamand;

30 modifie ses statuts par rapport aux points prévus a l'article 8.

Art. 11, § 1ler. Les moyens matériels et le personnel sont mis 4 la
disposition ae I'association agréée par I'Exécutif. Cette mise a la dis-
position n'd aucun-effet sur le statut administratif et pécuniaire du
personnel concerné. .

Le fait d'étre mis & la disposition de l'association agréée est
incompatible avec la qualité de membre de 'association ou Pexercice
d’'un mandat de gestion au sein de cette association.

§ 2. L'association agréée peut, en outre, bénéficier de subventions
octroyées dans les limites des crédits inscrits dux budgets du Minis-
tére de la Communauté flamande,

Art. 12, Des organismes d'intérét public placés sous I'autorité ou le
contréle de Exécutif flamand peuvent adhérer au Service social du
Ministére de la Communauté flamande, -

Le protocole d'affiliation est soumis & Fapprobation de VExécutif
flamand.

Art. 13. Le Président de 'Exécutif flamand est chargé de I'exécu-
tion du présent arrété.

Bruxelles, le 19 septembre 1984.

Le Président de I'Exécutif flamand,
Ministre communautaire de 'Economie et de 'Emploi,

G, GEENS

Le Ministre communautaire de la Culture,
K. POMA

Le Ministre communautaire des Affaires intérieures,
M. GALLE

Le Ministre communautaire de la Famille et du Bien-Etre social,
R, STEYAERT

Le Ministre communautaire des Finances et du Budget,
H, SCHILTZ

Le Mihistre communautaire de 'Aménagement du Territoire,
de la Rénovation rurale et de la Conservation de la Nature,

P, AKKERMANS

Le Ministre communautaire du Logement,
J. BUCHMANN

Le Ministre communautaire de la Politique de Santé,
R. DEWULF

Le Ministre communautaire de 'Environnement,
+de 1a Politique de I'Eau et de I'Enseignement,

J. LENSSENS



