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Art. 4. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication
au Monjteur beige,

Bruxelles, le 4 décembre 1984.

Le Ministre des Affaires économiques,

M. EYSKENS

Le Secrétaire d'Etat a I'Energie,

E. KNOOPS

' MINISTERE DE I’EMPLOI ET DU TRAVAIL

F. 85 — 66

27 DECEMBRE 1984, — Arrété royal modifiant les articles 118, ali-
néa 3, 121, § 3 et 160, §§ 2, 3, 3bis et 5 de l'arrélé royal du
20 décembre 1963 relatif a 'emploi et au chémage (1)

BAUDOQUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu Parrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale
des travailleurs, notamment J'article 7, modifié par les lois des
14 juillet- 1951, 14 février 1961, 16 avril 1963, 11 janvier ef
10 octobre 1967, larrété royal no 13 du 11 octobre 1978 et la loi du
24 décembre 1979; i
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Art. 4, Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het Bel-
giseh Staatsblad wordt bekendgemaakt,

Brussel, 4 december 1984,

De Minister van Economische Zaken,

M. EYSKENS

De Staatssecrefaris voor Energie,

E. KNOOPS

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

N. 85 — 66 s

27 DECEMBER 1984. — Koninldijk besluit tot wijziging van de arli-
kelen 118, derde lid, 121, § 3 en 160, §§ 2, 3, 3bis en 5 van het
koninklijk besluit van 20 december 1963 betrelfend¢ arbeidsvoor-
ziening en werkloosheid (1) :

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

* Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maat-

schappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
gewijzigd bij de wetlen van 14 juli 1951, 14 februari 1961,
16 april 1963, 11 januari en 10 oktober 1967, het koninklijk bestuit
nr. 13 van 11 oktober 1978 en de wet van 24 december 1979;

’

(1) Références au Moniteur belge :

Arrété-loi du 28 décembre
30 décembre 1944;

Loi du 14 juillet 1951, Moniteur belge du 18 décembre 1951;

Loi du 14 février 1961, Moniteur belge du 15 février 1961;

1844, AMoniteur belge du

Loi du 16 avril 1963, Afoniteur belge du 23 avril 1963;

Loi du 11 janvier 1967, Moniteur belge du 14 janvier 1967;

Loi du 10 octobre 1967, Moniteur beige du 31 octobre 1987;

Arrété royal ne 13 dy 11 octobre 1978, Aloniteur belge du 31 octo-
bre 1978;

Loi du 24 décembre 1979, Moniteur belge du 28 décembre 1979;

Arrété royal du 20 décembre 1983, Moniteur belge du
18 janvier 1964; :
Arrété royal du 29 mai 1978, Aloniteur belge du 22 aolt 1978;

Arrété royal du 24 décembre 1980,
31 décembre 1980;

Arrété royal du 30 mars 1982, Monifeur belge du ler avril 1982;

AMoniteur belge du

Arréfé royal du 12 avril 1983, Moniteur belge du 28 avril 1983;
Arrété royal du 27 avril 1984, Moniteur 'belge du 12 mai 1984;
Arrété royal du 13 juillet 1984, Moniteur beige du 26 juillet 1984:

Arrété royal du 26 juillet 1984, Moniteur beige du 14 aoiit 1984.

(1) Verwijeingen naar het Belgisch Staatsblad :

Besluitwet van 28 december 1944, Belgisch Staatsblad van
30 december 1944;

Wet van 14 juli-1951, Belgisch Staatshlad van 16 december 1951;

Wet van 14 februari 1981, Belgisch Staatsblad van
15 februari 1961; .

Wet van 16 avril 1963, Belgisch Staatsblad van 23 april 1963;

Wet van 11 januari 1967, Belgisch Staatsblad van 14 januari 1967;

Wetvan 10 oktober 1967, Belgisch Staatsblad van 31 oktober 1067

Koninklijk besiuit nr. 13 van 11 oktober 1978, Belgisch Staatsblad
van 31 oktober 1978;

Wet van 24 december
28 december 1979; -

Koninklijk besluit van 20 december 1963, Belgisch Staatsblad van
18 januari 1964;

Koninklijk besluit van 29 mei 1978, Belgisch Staatsblad van
22 augustus 1978;

Koninklijk besluit van 24 december 1980, Belgisch Staatsblad van
31 december 1980;

Koninklijk besluit van 30 maart 1982, Belgisch Staatsblad van
1 aprii 1982; .

Koninklijk besluit van-12 april 1983, Belgisch Staatsblad van
28 april 1983; :

Koninklijk bestuit van 27 april 1984, Belgisch Staatsbiad van
12 mei 1984; i

Koninklijk besluit van 13 juli 1984, Belgisch Staatsblad van
26 juli 1984;

Koninklijk bestuit van 26

1979, Belgisch Staatsblad van

juli 1984, Belgisch Staatsblad van

.14 augustus 1984.
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Vu larrété royal du 20 décembre 1863 relatil & Yemploi et au cho-
mage, nolamment les arlicles 118, alinéa 3, modifié par l'arrélé royal
du 13 juillet 1984, 121, § 3 et 160, § 2, modifié par Tarrété royal du
24 décembre 1980, § 3, modifié par les arrélés royaux des 24 décem-
bre 1080, 30 mars 1982, 27 avril et 13 juillet 1984, § 3bis, inséré par
Parrdté royal du 24 décembre 1680 et § 5, modifié par les arrétés
royaux des 29 mai 1978, 12 avrit 1983, 13 et 26 juillel 1984;

Vu la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d'intérét
public de séeurité sociale et de prévoyance sociale, nolamment larti-
cle 15,

“ Vu lurgencd,

Vu lagcord de
7 décembre 1984;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment 'article 3, § ler, modifié par la toi du 9 aoQt 1980;

Notre Ministre du Budget, donné le

Vu lurgence; - .

Considérant que le nombre important de chémeurs impose de
simplitier sans relard les régles relatives & la fixation du montant
des allocations de chémage; R

Sur la proposition de Notre Ministre de I'Enploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Ariicle ler. Liarticle 118, alinéa 3, de Yarrélé royal du
20 décembre 1963 relatif & 'emploi et au choémage, modifié par
larrété royal du 13 juiliet 1984, est complété par un 5, rédigé comme
suit:

« 50 la période pendant laguelle le travailleur’a été lié par un
contrat de formaiion professionnelle accélérée visé a I'article 84. »

'

Art, 2. L'article 121, § 3 dl; méme arrété est remplacé par la dispo- '

sition suivante:
« § 3. Les journées de travail suivantes ne sont pas prises en
_considération pour l'application du § ler:

19 les journées de travail effectuées par des travailleurs diaman- |
taires dans un atelier qui n'a pas éié¢ agréé conformément a Tarrété |

royal du 27 mai 1958 concernant 'agréation des ateliers de Pindus-
trie diamantaire; .

20 les journées de travail effectuées en exéeution d'un contrat de
formation professionnelle accélérée viseé 4 larticle 84. »

Arl. 3. A I'article 160 du méme arrété, sont apporlées les modifica-
tions suivantes :

10 le § 2, modifié par l'arrété royal du 24 décembre 1980, est rem-
placé par les dispositions suivantes:

« § 2. Le taux de Iallocation quotidienne de chémage des {ravail-
leurs-chefs de ménage est fixé 4 60 p.c. de la réminération journa-
liére moyenne.

Par rémunération, il y a lieu d'entendre toutes sommes ou avan- |

tages auxquels le travailleur a droit en exécution de son contrat de
travail, tels qu'ils sont déterminés pour le prélévement des cotisa-

tions a la sécurité sociale, et qui ont effectivement donné lieu & ce |

prélevement. Toutefois, lorsque l'assujettissernent & la sécurité
sociale s'étend au régime des vacances annuelles, le montant for{ai-
taire ajouté a la rémunération due pour obtenir la base de calcul des
cotisalions n'est pas prise en considération. L'indemnité pour perte
de salaire visée a larticle 104 n'est pas non plus prise en considéra-
tion. »

9vle § 3, alinéas 5 & 7, modifié par les arrétés royaux des 24 décem-
bre 1980, 30 mars 1982 et 27 avril et 13 juillet 1984, est remplacé par
les dispositions suivantes:

« Les périodes de chomage visées & T'alinéa 2 ne sonl considérées
comme suspendues que pour une des causes suivantes :

i a conditiori que leur durée sétende sur au moins 3 mois non
intetrompus, & calculer de date en date: .

a) la reprise de travail dans un emploi & temps plein. Toutefois
lorsque la durée de cette reprise de travail s'étend sur au moins &
mois non interrompus, I'alinéa 7 est d’application;

b I'occupation & temps plein en conservant 1a qualité de chomeur
indemnisé, en application des articles 181 ou 171bis;

¢) des prestations & temps plein effectuées soit en application

wn contrat de formation professionnelle accélérée visé &
T'article 84, soit dans le cadre d'une formation professionelle en
conservant la qualité de chémeur indemnisé;

Gelet op het koninklijk besluit van 90 december 1963 betreffende
arbeidsvoorziening €n werkloosheid, inzonderheid op de
artikelen 118, derde lid, gewijzigd bij het koninklijk besluit van
13 juli 1984, 121, § 3 en 1860, § 2, gewijzigd bij het koninklijk besluit
van 24 december 1980, § 3, gewijzigd bij de koninklijke bestuiten van
94 december 1980, 30 maart 1982, 27 april en 13 juli 1984, § 3bis, inge-
voegd bij het koninklijk besluit van 24 december 1880 en § 5, gewij-
zigd bij de koninklijke besluiten van 29 mej 1978, 12 april 1983, 13 en
26 juli 1984; )

Gelet op de wet van 25 april 1963 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut van sociale zekerheid en sociale voor-
zorg, inzonderheid op artikel 15; '

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;,

Gelel op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven

. op 7 december 1084;

Gelet op de wetten ‘op de Raad van Slate, gecodbrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3,§1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980; :

Gelet op de dringende noodzakelijkheid; ) :

Overwegende dat door het groot aantal werklozen zich een drin-
gende vereenvoudiging opdringt van de regels betreffende de vast-
stelling van het bedrag van de werkloosheidsuitkerpingen;

Op de voordracht van Onze Minister van TéWerkstglling en Arbeid,

Hebben Wij beslolen en besluiten Wij :

Aurtikel 1. Artikel 118, derde lid, van het koninklijk besluit van
20 december 1963 betreffende arbeidsvoorziening en werkloosheid,
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 13 juli 1984, wordt aange-
vuld met een 5e, luidend als'volgt:

« 50 de periode tijdens dewelke de werknemer verbonden is
geweest door een overeenkomst voor versnelde beroepsopleiding
bedoeld in artikel 84. »

Art. 2. Artikel 121, § 3 van hetzelide besluit, wordt vervangen door
de volgende bepaling :
« § 3. De volgendé arbeidsdagen worden niet in aanmerking

| genomen voor de toepassing van §1 :

10 de arbeidsdagen verricht door diamanttewerkers in een werk-
plaats die niet is aangenomen overeenkomstig het koninklijk
besluit van 27 mei 1958 betreffende de aanneming van de werkplaat-
sen der diamantnijverheid;

90 de arbeidsdagen verricht in uitveering van een overeenkomst
voor versnelde beroepsopleiding bedgeld in artikel 84. »

Arl. 3. In artikel 180 van hetzelfde besluit worden de voigende wij-
zigingen aangebracht:

10 § 2, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 24 december 1980,
wordt door de volgende bepalingen vervangen :

« § 2. Het bedrag van de dagelijkse werkloosheidsuitkeringen van
de werknemers-gezinshoofden wordt vastgesteld op 60 pct. van het
gemiddeld dagloon.

Onder loon moet worden verstaan alle bedragen of voordelen
waarop de werknemer in witvoering van zijn arbeidsovereenkorst
aanspraak kan maken, zoals zij voor de inhouding van de bijdragen
voor de sociale zekerheid werden bepaald en die werkelijk tot die
inhouding aanleiding hebben gegeven. Wanneer de onderwerping
aan de sociale zekerheid evenwel wordt uitgebreid tot de.regeling
inzake de jaarlijkse vakantie, komt het forfaitair bedrag toegevoegd
aan het loon dat dient om de basis voor de berekening van de bijdra-
gen te bekomen, niet in aanmerking. De loondervingsvergoeding
bedoeld in artikel 108 kumt evenmin in agnmerking. »;

20 § 3, vijide tot zevende lid, gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 24 december 1980, 30 maart 1982 en 27 april en 13 juli 1984,
wordt door de volgende bepalingen vervangen :

« De werkloosheidsperiodes bedoeld in het tweede lid worden
slechts baschouwd geschorst te zijn wegens een van de volgende
corzaken :

1o op voorwaarde dat de duur ervan ten minste 3 ononderbroken
maanden bedraagt, te rekenen van datum tot datum:

a) de hervatiing van de arbeid in een wolledige dienstbetrekking.
Waaneer echter de duur van die werkhervatting ten minste § onon-
derbroken maanden bedraagt, is het zevende lid van toepassing;

b} vottijdse tewerkstelling met behoud van de hoedanigheid van
vergoede werkloze in toepassing van de artikelen 161 of 171bis;

o) valtijdse prestaties verricht ofwel in uitvoering van een over-
eenkomst voor versnelde beroepsopleiding bedoeld in artikel 84
ofwel in het raam van een beroepsopleiding met het behoud van de
hoedanigheid van vergoede werkloze;
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d) l'appel ou le rappel sous les drapeaux ou le service accompli en
qualité d’objecteur de conscience;
. €} 1a résidence en République fédérale d’Allemagne d'un travail-
leur qui cohabite avec un Belge octupé dans le cadre du stationne-
ment des Forces belges;

20 & condition gue sa durée s'étende sur au moins 8 mols non
interrompus & calculer de date a date, 'exercice d'une profession
sans assujettissement & la sécurité sociale des travailleurs, et don-
nant lieu a l'application de Yarticle 123, § 2;

3¢ & condition que leur durée s'étende syr au moins 10 mois non
interrompus a calculer de date a date, 1a reprise des études de plein
exercice.

Lorsque les causes de suspension de la période de chémage en
cours visées a I'alinéa précédent cessent d'exister, la période de ché-
mage reprend son cours et la partie déja écoulée est prise en consi-

; dération. Toutefois, pour le caleul de Ia période de suspension, seuls
.; des mois complets, calculés de date & date, sont pris en considéra-
* tion. o
Lorsque la durée de la reprise de travail dans un emploi 4 temps
‘plein s'étend sur au moins 6 mois non interrompus, la période de
fchémage en cours est interrompue.

Lorsque la cause de I'interruption visée a l'alinéa précédent cesse
d'exister, une nouvelle période de chémage prend cours, a laquelle
s'appliquent les dispositions des §§ ler & B, sans que soit prise en
considération la période de chémage déja écoulée.

Les prestations de travail dans un emploi & temps réduit dont le
salaire mensuel moyen normal est au moins égal a vingt-six fois le
salaire jourhalier de référence fixé en application de article 130,
§ 2, ou dont la moyenne des prestations hebdomadaires normales
‘comprend plus des quatre cinquidémes du nombre hebdomadaire
moyen d’heures de travail d’un travailleur qui est occupé 3 temps

plein, dans une fonction analogue, dans la méme entreprise, ou, a
défaut, dans la méme branche d'activité, sont considérées, pour’

Papplication des alinéas 5, 10, a, et 7, comme iravail dans un emploi
& terups plein. .

L'oceupation visée aux articles 161 et 171bis, exercée & temps par-

tiel et dont ]a rémunération ou le nombre d'heures de travail satis-

fait.aux conditions de l'alinéa précédent, est considérée, pour l'appli- -

cation de l'alinéa 5, 1o, b, comme une occupation & temps plein. »

30 le § 3bis, inséré par l'arrété royal du 24 décembre 1980, est rem-

placé par la disposition suivante :

« § 3bis. La période de deux ans, visée au § 3, alinéa 2, 20 el 30, est
prolongée de trois mois, 3 calculer de date a date, par période de 312
journées de iravail salarié prestées. Chaque journée de travail ne
peut entrer en ligne de compte qu'une seule fois. »

40 le § 5, modifié par les arrftés roysux des 289 mai 1978,
12 avril 1983, et 13 et 26 juillet 1984, est remplacé par les dispositions
suivantes :

« § 5. Révision du taux de 'allocation.

I. Régles générales.

Sans préjudice des dispositions du § 3, relatif & la modification du
pourcentage entrant dans le calcul du taux de l'allocation, le taux
attribué lors de la demande d'allocations de chdmage est maintenu
pendant toute la durée du chémage en cours. ’

Le taux est révise chaque fois que le travailleur introduit une nou-
velle demande d’allocations six mois au moins aprés sa plus récente
journée d'indemnisation, qu'il y ajt eu ou non reprise du travail, sauf
si Pinterruption de Ja période de chémage n'est due qu'a la force
majetre,

Le taux n'est pas révisé lorsque le travailleur introduit une nou-
velle demande d’allecations aprés aveir repris un emploi lui ayant
procuré une rémunération qui donnerait lieu a l'octroi d'allocations
d'un montant moins élevé.

De méme, le taux n'est pas révisé lorsque le travailleur introduit
une nouvelle demande d’allocations aprés une période d'interrup-

-tion du chdmage, visée a Particle 123, § 2, au cours de laguelle il a
exercé une profession pour laguelle il n’a pas été soumis comme tra-
vailleur 2 la sécurité sociale, ou aprés une période d'interruption du
chOmage au cours de laquelle il a résidé en République fédérale
d’Allemagne, visée & Particle 123,'§ 3, 50,

IL Dérogqtions. ’

Pour les travailleurs visés a l'article 156 et pour ceux qui sont
occupés exclusivement dans les liens de contrats 'de trés courte
durée, & I'exception des « extra » de I'industrie hotelitre, le taux de
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d) de oproeping of wederoproeping onder de wapens of een dienst
vervuld als gewetensbezwaarde;

e} het verblijf in de Duitse Bondsrepubliek van een werknemer
die samenwoont met een Belg die werkzaam is in het kader van de
stationering van de Belgische Strijdkrachten;

20 op voorwaarde dat de duur ervan ten minste § ononderbroken
maanden bedraagt, te rekenen van datum tot datum, de uitoefening
van een beroep zonder onderwerping aan de sociale zekerheid voor
werknemers, dat aanleiding geeft tot toepassing van artikel 123, § 2;

30 op voorwaarde dat de duur ervan ten minste 10 ononderbroken,
maanden bedraagt, te rekenen van datum tot datum, de hervatting
van de studies met volledig leerplan.

Wanneer de in het vorig lid bedoelde corzaken van schorsing van
de lopende werkloosheidsperiode ophouden te bestaan, loopt de
werkloosheidsperiode verder, met inachtneming van het reeds ver-
lopen gedeelte ervan. Voor de berekening van de periode van schor-
sing’worden echter slechts volledige maanden, berekend van datum
tot datum, in aanmerking genomen. )

Wanneer de duur van de hervatting van de arbeid in een voltijdse
dienstbetrekking ten minste 8 ononderbroken maanden bedraagt, te
rekenen van datum tot datum, wordt de lopende werkloosheids-
periode gestuit. .

Wanneer de oorzaak van de stuiting bedoeld in het vorig lid
ophoudt te bestaan, neemt een nieuwe werkloosheidsperiode een
aanvang waarop de bepalingen van §§ 1 tot 6 van toepassing zijn,
zonder dat de reeds verlopen werkloosheidsperiode wordt in aan-
merking genomen, | )

Arbeidsprestaties in een dienstbetrekking met verkorte werktijd
waarvan het normaal gemiddeld maandloon minstens gelijk is aan
zesentwintig maal het dagelijks referteloon, vastgesteld in toepas-
sing van artikel 130, § 2, of waarvan het gemiddelde van de normale
wekelijkse prestaties meer omvat dan vier vijfden van het gemid-
deld wekelijks aantal arbeidsuren van een werknemer die voltijds
tewerkgesteld is in een gelijkaardige functie in dezelide onderne-
ming, of bij ontstentenis in dezelfde bedrijfstak, worden voor de toe-
passing van het vijfde lid, 19, &, en het zevende lid beschouwd als
arbeid in een volledige dienstbetrekking.

De tewerkstelling bedoeld in de artikelen 161 en 17ibis die deel-
tijds uitgeoefend wordt en waarvan het loon of het aantal arbeids-
uren voldoet aan de voorwaarden bedoeld in het vorig lid, wordt
voor de toepassing van het vijfde lid, 1, b, beschouwd als een vol-
tijdse tewerkstelling. »

3 § 3bis, ingevoegd bij het koninklijk besluit van
24 december 1980, wordt vervangen door de volgende bepaling :

« § 3bis. De periode van twee jaar bedoeld in § 3, tweede lid, 20 en
3», wordt verlengd met drie maanden, te rekenen van datum iot
datum, per 312 gepresteerde arbeidsdagen in loondienst. Elke
arbeidsdag kan slechts éénmaal in rekening worden gebracht, »

40 § 5, gewijzigd bij de kominklijke besluiten van 29 mei 1978,
12 april 1983, en 13 en 26 juli 1984, wordt vervangen door de vol-

.gende bepalingen :

« § 5. Herziening van het bedrag van de uitkering.

I. Algemene’regels.

Onverminderd de bepalingen van § 3, betreffende de wijziging van
het percentage dat gebruikt wordt bij de berekening van het bedrag
van de uitkeringen, biijit het bedrag toegekend bij de aanvraag om
werkloosheidsuitkeringen behouden gedurende de gehele duur van
de werkloosheid.

Het bedrag wordt herzien telkens als de werknemer een nieuwe
aanvraag om uitkeringen indient ten minste zes maanden na zijn
recentste uitkeringsdag, ongeacht of er al dan niet werkhervaiting
is geweest, behalve indien de onderbreking van de werkloosheidspe-
riode enkel aan overmacht kan worden toegeschreven.

Het bedrag wordt niet herzien wanneer de werknemer een
nieuwe aanvraag om uitkeringen indient, na een betrekking te heb-
ben hernomen die hem een loon heeft opgebracht dat de toekenning
van een lager uitkeringsbedrag tot gevolg zou hebben.

Het bedrag wordt evenmin herzien wanneer de werknemer een
nieuwe aanvraag om uitkeringen indient na een periode van onder-
breking van de werkloosheid bedoeld in artikel 123, § 2, tijdens
dewelke hij een beroep uitgeoefend heeft waardoor -hij niet als
werknemer aan de sdciale zekerheid onderworpen was of na een

riode van onderbreking van de werkloosheid, bedoeld in
artikel 123, § 8, 69, tijdens dewelke hij verbleef in de Duitse Bondsre-
publiek,

II. Afwijkingen,

Voor de bij artikel 156 bedoelde werknemers en voor hen die uit-
sluitend tewerkgesteld zijn bij een arbeidsovereenkomst van zeer
korte duur, met uitzondering van het hulppersoneel van het hotel-



MONITEUR BELGE — 18.1.1985 — BELGISCH STAATSBLAD

513

l'allocation de chémage est révisé & chaque modification des
parémes conventionnels de salaires, et chaque fois que le travailleur
g'est vu appliquer une disposition dérogeant a ces barémes.

Pour, les chomeurs partiels, le taux de Yallocation est révisé uni-
quement le premier jour de chémage partiel
31 mars et le 30 septembre.

Pour autant que son occupation ait eu une durée de six mois au
moins, le travailleur qui est1ié par.un contrat dans le cadre du stage
des jeunes peut prétendre, i
cette occupation, soit & un nouveau taux calculé sur base de Ja rému-
nération gagnge pendant cette occupation,

’

A la méme condilion, le ¢chémeur mis au travail visé a larticle 161
peut prétendre soit au maintien du taux antérieur a cette occupa-
tion, soit & un nouvean taux caleulé sur base d'une rémunération fic-
tive égale a 'aliocation, de chémage visée & l'article 166.

Le chémeur qui a été lié par un contrat de formation profession-
nelle accélérée visé a I'article 84, alinéa ler, obtient, a la fin de ce
contrat, le taux dont il bénéficiait antérieurenent. » -

~

Art. 4. Le présent arrété entre en vigueur le ler février 1985,

Art. 5. Noire Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de I'exé-
cution du présent arrété.

"Donné a Motril — Espagne, le 27 décembre 1984.

BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de I'Emploi et du Travail, .

M. HANSENNE

F. 85 — 67 °

27 DECEMBRE 1984, — Arrété royal modifiant les articles 30, § ler
et 32, § ler de Parrété royal du 9 avril 1965 relatif au Pool des
marins de la marine marchande (1) o

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut. ~

Vu la loi du 25 février 1964 organisant un Pool des marins de la
marine marchande, modifié par les lois des 10 octobre 1967 et 8 juil-
let 1975; :

Vu Yarrété royal du 9 avril 1965 relatif au Pool des marins de la
marine marchande, notamment les articles 30, § ler et 32, § ler;

Vu la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d'intérét
p]ub}isc de sécurité sociale et de prévoyance sociale, notamment Parti-
cle 15;

Vu l'urgence;

. Vu llaccord de ' Notre Ministre du Budget,
7 décembre 1984;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,

notamment Particle 3, § ler, modifié par la loi du 9 aott 1980;

donné le

Vu lurgence; .

Considérant que l'augmentation du chémage des marins de la
marine marchande et les difficultés financiéres qui-en résultent ren-
dent nécessaire d’'adapter sans retard la réglementation concernant
le Pool des marins de la marine marchande;

tombant aprés, le

soit au maintien du taux antérieur a

wezen, wordt het bedrag van de werkloosheidsuitkeringen herzien
bij elke wijziging van de bij overeenkomst vastgestelde loonschalen .
en telkens op de werknemer een bepaling wordt toegepast die van
deze loonschalen afwijkt.

Voor de gedeeltelijk werklozen wordt het bedrag van de uitkering
alleen herzien bij de eerste dag van de gedeeltelijke werkloosheid
die valt na 31 maart en na 30 september. i

Voor zover zijn tewerkstelling ten minste zes maanden duurde
kan de werknemer die verbonden is met een overeenkomst in het
kader van de stage der jongeren aanspraak maken, hetzij op het
behoud van het bedrag dat hij genoot véor deze tewerkstelling, het-
zij op een nieuw bedrag dat wordt berekend op basis van het loon
dat hij tijdens deze tewerkstelling verdiende. -

Onder dezelfde 'voorwaarde kan de tewerkgestelde werkloze
bedoeld bij artikel 161 aanspraak maken hetzij op het behoud van
het bedrag dat hij genoot voor deze tewerkstelling, hetzij op een
nieuw bedrag dat wordt berekend op basis van een fictief loon dat
gelijk is aan de werkloosheidsuitkering bedoeld bij artikei 166.

De werkloze die verbonden is geweest met een overeenkomst
voor versnelde beroepsopleiding bedoeld bij artikel 84, eerste lid, .
verkrijgt na het einde van deze overeenkomst het bedrag dat hij
voordien genoot. »

* e

Art. 4. Dit beshuit treedt in werking op 1 februari 1985,

Art. 5. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Mortil — Spanie, 27 december 1984,
BOUDEWIJN

Van Koningswege @
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

M. HANSENNE

N. 85 — 67

27 DECEMBER 1984. — Koninklijk besluit tot wijziging van de arti-
kelen 30,'§ 1 en 32, § 1 van het koninklijk besluit van 9 april 1965
betreffende de Pool van de zeelieden ter koopvaardij (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 25 februari 1864 houdende inrichting van een
Pool van de zeelieden ter koopvaardij, gewijzigd bij de wetten van
10 oktober 1967 en 8 juli 1975;

Gelet op het koninklijk besluit van g april 1965 betreffende de
Pool van de zeelieden ter koopvaardij, inzonderheid op de
artikelen 30,§1en 32,8 1; -

Gelet op de wet van 25 april 1963 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut van sociale zekerheid en-sociale voor-
zorg, inzonderheid op artikel 15;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;:

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 7 december 1984;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980; R

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de toename van de werkloosheid Dbij de zeelie-
den ter koopvaardij en de financiéle moeilijkheden die daarvan het
gevolg zijn, het noodzakelijk maakt dringend de reglementering
betretfende de Pool der zeelieden ter koopvaardij aan te passen;

(1) Références au Moniteur beige ;

Loi du 26 février 1964, Moniteur belge du 29 juillet 1964,
Loi du 10 octobre 1967, Moniteur belge du 31 octobre 1967.
Loi du 8 juillet 1975, Moniteur belge du 6 novembre 1975,
Arrété royal du 9 avril 1965, Moniteur belge du 19 mai 1965.
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(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 25 februari 1964, Belgisch Staatsblad van 29 juli 1964.
Wet van 10 oktober 1967, Belgisch Staatsblad van 31 oktober 1967
‘Wet van 8 juli 1975, Belgisch Staatsblad van 8 novemnber 1978,
ngonirlxl;(liijk besluit van 9 april 1965, Belgisch Staatsblad van
mei 1965, .



