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MINISTERE, DE L’INTERIEUR
ET DE LA FONCTION PUBLIQUE

F. 85 — 158

18 JANVIER 1985, — Arrété royal modifiant 'arrété royal du 17 sep-
tembre 1969 concernant les concours et examens organisés en vue
du recrutement et de Ja carriére des agents de 'Etat

BAUDOQUIN, Roi des Belges,
A thus, prégents et & venir, Salut.’

Vu larticle 66, alinéa 2, de la Canstitution;

Vu lacrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de
I'Etat, modifié notamment par les arrétés royaux des 16 mars 1964,
17 septembre 1969, ler aotit 1975 et 12 aoGt 1981;

Vu l'arrété royal du 17 septembre 1969 concernant les concours et
examens organisés en vue du recrutement et de la carritre des
agents de I'Ktat, notamment l'article 15 et 'article 18, § ler, modifié¢
par les arrétés royaux du 23 mars 1981 et du 18 novembre 1982;

Considérant qu'il est de l'intérél des candidats aussi bien que de
I'administration que les procédures de recrutement soient aussi effi-
caces que possible, sans que les garanties d'objectivité offertes par
ces procédures ne soient compromises;

Vu l'avis du Comité général de consultalion syndicale;

Vu Yavis du Conseil d'Etat;

. Sur la proposition de Notre Ministre de 'Intéridur et de la Fonce-
tion publique et de Notre Secrétaire d'Etat & la Fonction publique et
de 'avis de Nos Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arréié et arrétons :

Article ler. L’article 15 de Varrété royal du 17 septembre 1966 |

concernant les concours et examens organisés en vue du recrute-
ment et de la carriére des agents de I'Etat, est remplacé par la dispo-
sition suivante :

« Art, 15, §ler. Le Secrétaire permanent au recrutement déter-
mine, dans lavis préva a larticle 22 de l'arrété royal du
2 octobre 1937 portant le statut des agents de I'Etat, le nombre de
points attribués & 'ensemble du concours, a chacune des épreuvés
et, le cas échéant, a leurs subdivisions. :

Il fixe également le minimum de points qui est exigé pour 'ensem-
ble du concours, pour chague épreuve ou pour chaque matiére déter-
minée ou pour chaque groupe de matiéres, |

§ 2. Par dérogation au § ler, alinéa 2, le Secrétaire permanent au
recrutement peut, compte tenu des possibilités de recrutement pen-
dant le délai de validité du concours, fixer dans l'avis visé au § ler,
alinéa ler, le nombre maximum de candidats :

— qui sont admis & une épreuve suivante;
— qui peuvent &tre déclarés lauréats du concours.

Sont admis a une épreuve suivante les candidats qui, dans les
limites du nombre maximum de candidats fixé, ont obtenu le plus
grand nombre de points a Y'épreuve précédente.

Si plusieurs candidats sont a égalité de points pour l'atiribution de
la derniére place, le nombre maximum de candidats fixé en applica-
tion de I'alinéa ler est augmenté en leur faveur,

§ 3. Sans préjudice de la loi des 3 aout 1919 et 27 mai 1947, le clas-
sement final de l'ensemble du concours est établi en fonction du
nombre total de point obtenus.

Le Secrétaire permanent au recrutement établit la liste des Jau-
réats en indiquant leur classement et en assure la publication par la
voie du Muniteur belge, & moins gque la liste ne soit notifjée a tous
les candidats qui ont participé au concours. »

Art, 2. L'article 18, § ler, du méme arrété, modifié par les arrétés
royaux du 23 mars 198! et du 18 novembre 1982, est remplacé par la
disposition suivante ;

« § 1er. En cas de concours avec enjeu, les lauréats sont considérés
comme classés en ordre utile & concurrence du montant de l'enjeu.

Aprés cldture du procés-verbal du concours, les lauréats classés
en ordre utile et qui satisfont aux conditions requises sont, dans
l'ordré de leur classement, admis en stage au grade pour lequel ils
ont concouru,

MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKEN
EN OPENBAAR AMBT

| N 85 — 158

18 JANUARI 1985. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besiuit van 17 september 1969 betreffende de vergelij-
kende examens en examens georganiseerd voor de werving en de
loopbaan van het rijkspérsoneel

A Y
BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
"~ Aan allen die nu, zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Geletvop artikel 66, tweede lid, van de Grondwet;

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het
statuut van het rijkspersoneel, inzonderheid gewijzigd bij de
koninklijke besluiten van. 16 maart 1964, 17 september 1969, 1 augus-
tus 1975 en 12 augustus 1981; .

Gelet op het koninklijk besluit van 17 september’1989 betreffende
de vergelijkende examens en examens georganiseerd voor de wer-
ving en de loopbaan van het rijkspersoneel, inzonderheid op
artikel 15 en op artikel 18, § 1, gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 23 maart 1981 en 18 november 1982;

Overwegende dat het zowel in het belang van de gegadigden als
van de administratie is dat de wervingsprocedures zo efficiént moge-
lijk zijn, zonder dat afbreuk wordt gedaan &an de waarborgen
inzake objectiviteit die door die procedures worden geboden;

Gelet op het advies van de Algemene Syndicale Raad van Advies;

" Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Binnenlandse Zaken en
Openbaar Ambt en van Onze Staatssecretaris voor Openbaar Ambt
en op het advies van Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel 15 van het koninklijk besluit van 17 septem-
ber 1969 betreffende de vergelijkende examens en examens georgani-
seerd voor de werving en de loopbaan van het rijkspersoneel, wordt
vervangen door de volgende bepaling :

« Art. 15, § 1. De Vaste Wervingssecretaris bepaalt in het bericht,
voorgeschreven bij artikel 22 van het koninklijk besluit van 2 okto-
ber 1937 houdende het statuut van het rijkspersoneel, het aantal
punten dat aan het volledig examen, aan ieder examengedeelte en
desgevallend aan de onderverdelingen ervan wordt toegekend,

Hij stelt eveneens het minimum aantal punten vast dat voor het
volledig examen, voor ieder examengedeelte of voor elk vak afzon-
derlijk of voor iedere vakkengroep wordt vereist.

§ 2. In afwijking van § 1, tweede lid, kan de Vaste Wervingssecre-
taris, rekening houdend met de wervingsmogelijkheden gedurende
de geldigheidstermijn van het vergelijkend examen, in het bericht
gettioeld in § 1, gerste lid, het maximum aantal kandidaten bepalen

at:

—ot een volgend examengedeelte wordt toegelaten;

— als geslaagd voor het volledig examen kan aanvaard worden. |

Tot een volgend examengedeelte worden toegelaten de kandida-
ten die in het vorig examengedesite, binnen de perken van het vast-
gestelde maximum aantal kandidaten, het hoogste aantal punten
hebben behaald.

Indien er voor de toekenning van de laatste plaats versclieidene
kandidaten zijnh met een gelijk aantal punten, wordt het maximum
aantal kandidaten, dat overeenkomstig het eerste lid is vastgesteld,
in hun voordeel verhoogd.

§ 3. Onverminderd de wet van 3 augustus 1919 en 27 mei 1947,
wordt de& eindrangschikking van het volledig examen opgemaakt
volgens het totaal behaalde aantal punten.

De Vaste Wervingssecretaris stelt de lijst van de geslaagden vast
met vermelding van hun rangschikking en maakt ze bekend in het
Belgisch Staatsblad, tenzij de lijst aan alle deelnemers aan het ver-
gelijkend examen wordt medegedeeld. »

Art. 2, Artikel 18, §1, van hetzelide besluit, gewijziéd bij de
koninklijke besluiten van 23 maart 1981 en 18 november 1682, wordt
vervangen door de volgende bepaling : '

«§ 1. Indien het een vergelijkend examen met inzet betreft, wor-
den de geslaagden, tot zover de inzet reikt, beschouwd als batig
gerangschikt.

De batig gerangschikie geslaagden die aan de gestelde eisen vol-
doen worden, na het afsluiten van het proces-verbaal van het verge-
lijkend examen, in de orde van hun rangschikking, tot de stage toe-
gelaten in de graad waarnaar zij hebben medegedongen.
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Sans préjudice des articles 30, § 2, et 33, § ler, de 'arrété royal du
2 octobre 1937 précité, ils sont affectés & un emploi permanent
vacant de ce grade.

Les lauréats classés en ordre utile qui ont été provisoirement
dcartés mais satisfont toutefois par aprés aux conditions requises,
sont admis en stage au grade pour lequel ils ont conecouru. L'alinéa 3
leml- est applicable. Ceux qui ne satifont pas & ces conditions sont
exclus. » . .

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication
au Moniteur belge.

Art. 4. Notre Ministre de V'Intérieur et de la Fonction publique et
Notre Secrétaire d'Etat & la Fonction publique sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l‘gxécution du présent arrété.

Donné & Bruxelies, le 18 janvier 1985.
BAUDOUIN

Par le Roi :

Le Ministre de 'Intérieur
et de la Fonction publique,

Ch.F. NOTHOMB

Le Secrétaire d’Etat a la Fonction publique,
L. WALTNIEL

F, 85 — 159

18 JANVIER 1985, — Arrété ministériel modifiant Parrété ministé-
riel du 2 septembre 1975 portant fixation du programme des con-
cours de recrutement, des concours d’accession au niveau supé-
rieur et des examens d’avancement de grade

Le Ministre de I'Intérieur et de Ja Fonction publique,
Le Secrétaire d'Etat & la Fonction publigue,
Vu Parrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de
I'Fiat, modifié notamment par les arrétés royaux des 16 mars 1964,
1T septembre 1969, ler aoiit 1975 et 12 aolit 1981;

Vu larrété royal du 17 septembre 1969 concernant les concours et
examens organisés en vue du recrutement et de la carriere des
agents de I'Etat, modifié notamment par les arréiés royaux des
ler aofit 1975, 10 et 12 aoGt 1981;

Vu Yarrété ministériel du 2 septembre 1975 portant fixation du
programme des concours de recrutement, des concours d’accession au
niveau supérieur et des examens d'avancement de grade, notam-
ment l'article 9;

Vu lavis du Secrétaire permanent au recrutement;
Vu lavis du Comité général de consultation syndicale;’
Vu Pavis du Conseil d'Etat;

Arrétent:

Art. ler. Larticle 9, alinéa 5, de larrété ministériel du
2 septembre 1975 portant fixation du programme des concours de
recrutement, des concours d'accession au niveau supériéus et des
examens d’avancement de grade, est abrogé. :

Art. 2, Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication
au Moniteur belge.

Bruxelles, le 18 janvier 1985.

Le Ministre de I'Intérieur
et de la Fonction publique,

Ch.-F, NOTHOMB

Le Secrétaire d’Etat 4 la Fonetion publique,
L. WALTNIEL

Onverminderd de artikelen 30, §2, en 33, §1, van voormeld
koninklijk besluit van 2 oktiber 1937, worden zij voor een vacante
vaste betrekking van die graad aangewezen.

De batig gerangschikte geslaagden die voorlopig werden geweerd
doch naderhand aan de gestelde eisen voldoen, worden tot de stage
toegelaten in de graad waarvoor zij hebben medegedongen. Het
derde lid is op hen toepasselijk. Zij die aan deze eisen niet voldoen
worden uitgesloten, »

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het Bel-
gisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 4. Onze Minister van Binnenlandse Zaken en Openbaar Ambt
en Onze Staatssecretaris voor Openbaar Ambt zijn, ieder wat hem
betreft, belast met de uitvoering van dit besluit,

Gegeven te Brussel, 18 januari 1985,
BOUDEWIJN

Van Koningswege :

De Minister van Binnenlandse Zaken
en Openbaar Ambt,

Ch-F. NOTHOMB

De Staatssecretaris voor Openbaar Ambt,
L. WALTNIEL

N. 85 — 159

18 JANUARI 1985, — Ministerieel besluit tot wijziging van het
ministerieel besluit van 2 september 1975 houdende vaststelling
van het programma van de vergelijkende wervingsexamens, de
vergelijkende examens voor overgang naar het hogere niveau en
de examens voor verhoging in graad

De Minister van Binnenlandse Zaken en Openbaar Ambt,
De Staatssecretaris voor Openbaar Ambt,

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1837 houdende het
statuut van het rijkspersoneel, inzonderheid gewijzigd bij de
koninklijke besluiten van 16 maart 1964, 17 september 1969, 1 augus-
tus 1975 en 12 augustus 1981;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 september 1869 betreffende
de vergelijkende examens en examens georganiseerd voor de wer-
ving en de loopbaan van het rijkspersoneel, inzonderheid gewijzigd
bij de koninklijke besluiten van 1 augustus 1975, 10 en
12 augustus 1981; .

Gelet op het ministerieel besluit van 2 september 1975 houdende
vaststelling van het programma van de vergelijkende wervingsexa-
mens, de vergelijkende examens voor overgang naar het hogere
niveau en de examens voor verhoging in graad, inzonderheid op
artikel 9;

Gelet op het advies van de Vaste Wervingssecretaris;

Gelet op het advies van de Algemene Syndicale Raad van Advies;

Gelet op het advies van de Raad van State;
Besluiten,

Artikel 1. Artikel 9, vijide lid, van het ministerieel besluit van
2 september 1975 houdende vaststelling van het programma van de
vergelijkende wervingsexamens, de vergelijkende examens voor
overgang naar het hogere niveau en de.examens voor verhoging in.
graad, wordt opgeheven.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het Bel-
gisch Staa}tsblad wordt bekendgemaakt.

Brussel, 18 januari 1983,

De Minister van Binnenlandse Zaken
en Openbaar Ambt,

Ch.-F. NOTHOMB

De Staatssecretaris voor Openbaar Ambt,
L. WALTNIEL



