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Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication
au Moniteur belge.

Art. 3. Notre Ministre des Affaires sociales est charge de I'exécu-
tion du présent arrété. i

Donné & Bruxelles, le 7 février 1985,
BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre des Affaires sociales,
J-L. DEHAENE

s

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag wéarop het in het Bel-
gisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 3. Onze Minister van Sociale Zaken is belast met de uitvoe-
ring van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 7 februari 1985.
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Sociale Zaken,
J.-L. DEHAENE

EXECUTIFS — EXECUTIEVEN

N. 86 — 285

VLAAMSE GEMEENSCHAP

: : 19 DECEMBER 1984
Besluit van de Vlaamse Executieve houdende uitvoering van artikel 11bis van het decreet van 2 maart 1977
houdende regeling van de erkenning en de subsidiering van de landelijk georganiseerde sportverenigingen

De Viaamse Executieve,

Gelet op het decreet van 2 maart 1977 houdende regeling van de erkenning en de subsi
gewijzigd bij decreet van 17 mei 1984;

verenigingen inzonderheid op artikel 11bis,
Op voordracht van de Gemeenschapsminister van Cultuur;
Na beraadslaging,

¥

Besluit :

Artikel 1, De voorwaarden qua diploma en'ervaring waaraan het personeelslid specifie

voldoen, zijn @ )

diéring van de landelijk georganiseerde sport-

k belast met de sporttechnische begeleiding, moet

— ofwel licentia(a)t(e) in de lichameiijke cpvoeding met getuigschrift van bijzondere bevoegdheid in de sportdiscipline van de sportver-

eniging;

~ ofwel licentia(a)t(e) in de lichamelijke opvoeding met een trainersdipl

de sportvereniging;

oma, afgeleverd door B.L.O.S.QL.C.K., in de sportdiscipline van .

— ofwel licentia(a)t(e) in de lichamelijke opvoeding met minimum vijf jaar specifieke ervaring in club-verband in de sportdiscipline van

de sportvereniging.
Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1985.

Art. 3. De Gemeenééhapsminister van Cultuur wordt belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 19 december 1984.

De Voorzitier van de Vlaamse Executieve, '
G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Cultuur,
K. POMA

.TRADUCTION

F. 85 — 255

COMMUNAUTE FLAMANDE

19 DECEMBRE 1984. — Arréié de PExécutif flamand portan: exécution de Varticle 11bis du décret du 2 mars 1977
portant agriation et admission aux subventions des associations sportives organisies ay niveau de la communauté culturelie

L'Exécutii flamand,

Vu le décret du 2 mars 1977 portant agréation et admission aux subventions des associations spartives organisées au niveau de la commu-
nauté culturelle, notamment Varticle 11bis, modifié par le décret du 17 mai 1984;

Sur la proposition du Ministre communautaire de la Culture;
Aprés en avoir délibére,

Arréte :

Article ler. Le membre du personnel chargé spécifiquement de '

ce qui concerne e dipldme et l'expérience :

— soit &tre licencié(e) en éducation physique et porteur d'un certificat d'

sportive intéressée;

encadrement technico-sportif doit répondre aux conditions suivantes en

aptitude particuliére dans la discipline que pratique I'associatior:

— soit 3tre licencié(e) en éducation physique et porteur d'un dipléme d'entraineur délivré par le BL.0.S.0.-L.C.K, dans la discipline que

pratigue I'association sportive intéressée;

— soit &tre licencié(e) en éducation physique et aveir an mems cing ans d"

discipline que pratique Passociation sportive intéressée.

expérience spécifique acquise dans le cadre d'un club et dans la
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Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le ler janvier 1985.

Art. 3. Le Ministre communautaire de la Culture est chargé de Yexéetion du présent arrété,

Bruxelles, le 13 décembre 1984,

Le Président,
G. GEENS
Le Ministre communautaire de la Culture,
K. POMA

N. 85 — 258

25 JANUARI 1985, — Besluit
houdende samen:

De Vlaamse Executieve,

‘Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980. tot hervorming
der instellingen, inzonderheid op artikel 87

Gelet op het koninklijk besluit van 2 cktober 1937 houdende het
statuut van het Rijkspersoneel, inzonderheid op artikel 53, gewij-
zigd bij het koninklijk besluit van 17 september 1969;

Gelet op het advies van de Syndicale Raad van Adpyies gegeven op
21 december 1984;

Gelet op het advies
10 december 1984;

Gelet op het advies van de Raad van State;
Op de voordracht van de Voorzitter van de Viaamse Executieve;
Na beraadslaging,

van de directieraad gegeven op

Besluit :

Artikel 1. In het Ministerie van de
directieraad samengesteld uit :

a) de Secretaris-generaal;

b} de ambtenaren die bekleed zijn met een graad ingedeeld in de
rang 16, aangewezen voor de betrekking van directeur-generaal bij
de administraties van het Ministerie vad de Vlaamse Gemeenschap
vermeld in artikel 1 van het besluit van de Vlaamse Executieve van
30 mei 1881 houdende vaststelling van de personeelsformatie van
het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap.

Art. 2. De ambtenaar die tijdens een lange afwezigheid van een van
de in artikel 1 bedoelde leden door de Vlaamse Executieve wordt
aangewezen om een titularis te vervangen, maakt deel uit van de
Directieraad gedurende de periode tijdens welke hij deze titularis
vervangt,

Vlaamse Gemeenschap is de:

van de'Vlaamse Executieve
stelling van de directieraad van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap

Art. 3 Bij een korte afwezigheid die é&n maand niet overschrijdt,
of bij een verhindering mogen de leden zich laten vervangen deor
een ambtenaar van rang 15 van hun administratie. Als er geen
ambtenaar van rand 15 in deze administratie aanwezig is, kan de
vervanging gebeuren door een ambtenaar van die administratic,
bekleed met de graad van minstens rang 13.

Art, 4. Een ambtenaar van niveau 1 van de Diensten van de Secre-;
taris-generaal of van de Algemene Administratieve Diensten wordt
door de Secretaris-generaal in de hoedanigheid van seeretaris van
de Directieraad aangesteld.

De secretaris is niet stemgerechtigd.

Art. 5. De Directieraad stelt zijn huishoudelijk reglement vast.
Het wordt ter goedkeuring aan de Vlaamse Executieve voorgelegd.

De Directieraad beraadslaagt geldig zodra de meerderheid van de
leden aanwezig is.

Art. 6. Het besluit van de Viaamse Executieve van
21 december 1983 houdende samenstelling van de Directieraad van
het Ministerie van de Viaamse Gemeenschap, wordt opgeheven.

Art. 7. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 8, De Voorzitter van de Vlaamse Executieve is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, 25 januari 1985.

De Voorzitter,

G. GEENS
. TRADUCTION
F. 85 — 250 -
25 JANVIER 1985, — Arrété de PExécutif flamand
portant la composition du conseil de direction du Ministére de la Communauté flamande
L’Exécutif flamand, b) des fonctionnaires titulaires d'un grade classé au rang 16, dési-

Vu la loi spéciale deréformes institutionnelles du 0§ aout 1980,
notamment les articles 87 & 89;

Vu l'arrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de
I'Etat, notamment I'article 53, modifié par I'arrété royal du 17 sep-
tembre 1968;

Vu Jlavis du
21 décembre 1984;

Vu Tavis du conse! de direction du 10 décembre 1984;

Vu Pavis du Conseil JEtat;

Aprés en avoir déliiécs,

Arréte ;

Article ler. Au Ministére de
de direction est composé :

&) du Secrétaire général;

Comité de Consultation Syndicale du

la Communauté flamande, le conseil

gnés & la fonction de directeur général des administrations du
Mipistére de la Communauté flamande mentionnées & I'article ler
de l'arrété de I'Exécutif flamand du 30 mai 1984 fixant le cadre orga-
nique du Ministére de la Communauté flamande.

Art. 2, Le fonctionnaire qui, pendant une absence de longue durée
d’'un des membres visés 3 l'article lex, est désigné par I'Exécutif fla-
mand a tiire de remplacant d'un titulaire, fait partie du conseil de
(I:li;ection. pendant la période au cours de laquelle il remplace ce titu-

aire,

Art; 3. Pour une absence de courte durée ne dépassant pas un mois
ou en cas d'empéchement, les membres peuvent se faire remplacer
par un fonctionnaire du rang 15 de leur administration. Si cette
administration ne compte aucun fonctionnaire classé au ‘rang 15, ils
peuvent se faire remplacer par un fonctionnaire de cette administra-
tion titulaire d'un grade classé au moins dans le rang 13.



