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§ 2. La chasse au gibier d'eau est interdite : )

— sur ou A proximité des marais, étangs et cours d'eau dont plus de la moitié de la superficie sous eau et des
franges de roseaux le long des rives est couverte de glace;

— & moins de deux cent métres d'un lieu de nourrissage sur lequel des graines ont été épandues.

Art. 8. Le Ministre communautaire de la Santé publique et de I'Environnement est chargé de I'exécution du
présent arrété. . .

Bruxelles, le 11 juin 1886.
Le Président de 'Exécutif flamand,
G. GEENS
Le Ministre communautaire de la Santé publique et de I'Environnement,
J. LENSSENS

Annexe

Certificat de transport d'animaux appartenant & l'espéce cerf
(application de l'arrété de I'Exécutif flamand du 11 juin 1986 fixant les dates de Fouverture et de la fermeture
de la chasse dans la re’gion' flamande, article 6, § 4)

Le soussigné (nom) (prénom) .. ....
(qualité) ..........ooouvns
résidanta ................ Ceereveen

‘4 (commune) ............
par (nom et adresse) ... ..

............. e aeierarrreneanaeaeans 19,0 Y- DT B -
(Signature) :

A retourner aux frais du bénéficiaire & Iingénieur principal chef de service compétent pour la chasse, & ......
N P o

Vu et approuvé pour &tre annexé a l'arrété de IExécutif flamand du 11 juin 1986.
’ Le Président de 'Exécutif flamand,
. G. GEENS
Le Ministre communautaire de la Santé publique et de 'Environnement,
J. LENSSENS

. g
- S

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

N. 86 — 923

12 MAART 1986. — Besluit van de Vi E tieve tot wijziging van het koninklijk besluit van 30 maart 1973
tot bepaling van de te volgen g happelijke regels voor de vaststelling van de toelag r dag toegekend
voor onderhoud, opvoeding en behandeling van minderjarigen en van gehandicapten, geplaatst ten laste van
de openbare besturen, en van het ministerieel besluit van 24 april 1973 tot bepaling, wat betreft het Ministerie
van Volksgezondheid en van het Gezin van de te volgen bijzondere regels voor de vaststelling van de toelagen
per dag, toegekend voor het onderhoud en de bhehandeling van de gehandicapt geplaatst ten laste van de
openbare besturen

-De-Viaamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen;

Gelet op het koninklijk besluit nr. 81 van 10 november 1967 tot instelling van een Fonds voor medische,
sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 1973 tot bepaling van de te volgen gemeenschappelijke regels
voor de vaststelling van de toelagen per dag toegekend voor onderboud, opvoeding en behandeling van minderja-
rigen en van gehandicapten geplaatst ten laste van de openbare bseturen, gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 17 december 1973, 10 april 1974, 21 november 1974, 7 juli 1975, 20 juli 1976, 17 augustus 1978, 26 oktober 1976,

8 december 1978, 18 april 1977, 10 maart 1978, 12 juni 1978, 27 februari 1080, 3 augustus 1981 en bij de besluiten van

de Viaamse Executieve van 11 mei 1983, 28 juli 1983 en 28 september 1983;
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Gelet op het ministerieel besluit van 24 april 1973 tot bepaling, wat betreft het Ministerie van Volks-
gezondheid en van het Gezin, van de te volgen bijzondere regels voor de vaststelling van de toegen per dag, toege-
kend voor het onderhoud en de behandeling van de gehandicapten, geplaatst ten laste van de openbare besturen,
gewijzigd bij de ministeriéle besluiten van 11 april 1974, 22 november 1974, 30 april 1976, 13 december 1976,
31 maart 1976, 3 mei 1976, 9 september 1976, 20 april 1977, 8 mei 1977, 11 maart 1978, 26 november 1981 en bij de
besliuiten van de Viaamse Executieve van 13 juli 1983, 28 juli 1983-en 28 september 1983;

Gelet op het koninklijk besluit nr. 5 van 18 april 1967 betreffende de controle op de toekenning en op de
aanwending van de toelagen;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién van 10 oktober 1985, 8 november 1985 en 11 februari 1086;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij wet van 9 augustus 1980; -

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat onverwijld de mogelijkheid moet gecreéerd worden om het subsidieerbaar personeels-
bestand van de inrichtingen voor gehandicapten aan te passen;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Gezin en Welzijnszorg,

Besluit :

Artikel 1. De bepalingen van onderhavig besluit zijn enkel van toepassing op de in het kader van het Fonds
voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten erkende inrichtingen of afdelingen van inrich-
tingen die tot de Vlaamse Gemeenschap behoren. . .

Art. 2. Een artikel 4ter, luidend als volgt, wordt ingevoegd in het koninklijk besluit van 30 maart 1973 tot bepa-

 ling van de te volgen gemeenschappelijke regels voor de vaststelling van de toelagen per dag toegekend voor

onderhoud, opvoeding en behandeling van minderjarigen en van gehandicapten geplaatst ten laste van de open-
bare besturen : .

« Artikel 4ter. In afwijking van artikel 4, eerste lid, wordt tevens als personeelskost beschouwd, de aanvul-

lende vergoeding bedoeld in artikel 1 van het koninklijk besluit van 1 februari 1984 betreffende het recht op werk-
Ioosheidsuitkeringen van bejaarde werknemers en in artikel 2 van het koninklijk besluit van 30 augustus 1985
houdende een nieuwe reglementering van toekenning van. werkloosheidsuitkeringen in geval van conventioneel
brugpensioen. : . ’
_ Deze aanvullende vergoeding wordt slechts in aanmerking genomen tot beloop van het bedrag dat bekomen
wordt door toepassing van de berekeningswijze die gehanteerd wordt in artikel 5 en volgende van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 19 december 1974, en op voorwaarde dat de betrokkene vervangen wordt door een
kandidaat die maximaal bij aanvang aanspraak maakt op de wedde voorzien voor een personeelslid met-een
geldelijke anciénniteit van vijf jaar. » '

Art. 3. Artikel 5, eerste lid, van hetzelfde koninklijk besluit, gewijzigd bij het koninklijk bestuit van 7 juli 1975
wordt door volgende bepaling vervangen :

« Voor het bepalen van de geldelijke anciénniteit komen in aanmerking al de arbeidsdagen die het perso-
neelslid telt als werknemer van een voltijdse betrekking vanaf de datum dat hij de leeftijd bereikt die vereist is
voor de uit te oefenen functie en op voorwaarde dat hij in het bezit is van het vereiste diploma, °

Voor de toepassing van dit hesluit wordt onder « arbeidsdagen » verstaan : de arbeidsdagen zoals omschreven
in artikel 24 van het koninklijk besluit van 28 november 1969 tot uitvoering van de wet van 27 juni 1969 tot herzie-
ning van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maatschappelijke zekerheid der arbeiders; evenals
de zaterdagen en de zondagen, vakantiedagen en wettelijke feestdagen waarop geen arbeid wordt verricht en de
vervangingsdagen die hiervoor in de plaats komen. Komen eveneens in aanmerking voor de berekening van de
anciénniteit, de dagen van inactiviteit die voor rijksambtenaren meegerekend worden voor de berekening van
anciénniteit. : .

Deze bepalingen doen geen afbreuk aan de gelijke anciénniteit die aan de in dienst zijnde personeelsieden
werd toegekend op 1 januari 1986. » .

‘ Art. 4. Een artikel 5bis, luidend als volgt wordt ingevoegd in hetzelide koninklijk besluit :

« Artikel 5bis. § 1. In afwijking van artikel 5, tweede lid; behouden de ‘personcelsleden die ten laste van het
Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten bezoldigd worden in een voltijdse betrek-
king en onmiddellijk zonder werkonderbreking of na een loopbaanonderbrekeing zoals omschreven in de sociale
herstelwet van 22 januari 1985 overgaan op een deeltijdse functie na 1 januari 1086, de verworven anciénniteit. Zij
die deeltijds tewerkgesteld worden en overgaan naar-een voltijdse betrekking behouden eveneens de verworven
anciénniteit, onder dezelfde voorwaarden, '

§ 2. De deeltijdse prestaties verricht door eenzelfde personeélslid in één of verschillende inrichtingen of afde-
lingen van een inrichting mogen samengevoegd worden om de geldelijke anciénniteit te bepalen. »

Art. 5. Een artikel 6bis, luidend als volgt, wordt ingevoegd in hetzelfde besluit :

« Artikel 6bis. In afwijking van artikel 8 behoudt etk personeelslid dat na 1 januari 1986 bevorderd wqrdt in
een in het kader van het Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehan@icap,ten erkende inrich-
tingen behorend tot de Viaamse Gemeenschap, de valorisatie van zijn op basis van de artikelen 5 en Sbis erkende
anciénniteit. »

At 6, Artikel 23ter van hetzelfde besluit, ingevoegd bij koninklijk besluit van 3 augustus 1981, wordt aange-
vuld als voigt : .

« § 6. Een inrichtende macht die verschillende afdelingen ten laste van het Fonds voor medische, sociale en
pedagogische zorg voor gehandicapten beheert, mag voor de berekening van de dagprijzen van zijn verschillende
afdelingen, de totale personeelskosten onopgesplitst indienen. In de mate dat zij subsidieerbaar zijn zullen 2zij
gedeeld worden door het totaal van de onderhoudsdagen opgetekend in de bedoelde afdelingen.

Pen einde de subsidieerbaarheid van deze kosten te kunnen. nagaan dient voor elke afdeling het jaarlijks
gemiddeld aantal opgenomen gehandicapte personen te worden opgegeven, evenals de nominatieve lijst van het
personeel dat in hetzelfde jaar in die afdeling tewerkgesteld was met aanduiding van de uitgeoefende functie(s)

en de geleverde prestatieduur. » .



BELGISCH STAATSBLAD — 24.06.1986 — MONITEUR BELGE

9271

Art. 7. In artikel 13 van het ministerieel besluit van 24 april 1873 tot bepaling, wat betreft het Ministerie van
Volksgezondheid en van het Gezin, van de te volgen bijzondere regels voor de vaststelling van de toelagen per
dag, toegekend voor het onderhoud en de behandeling van de gehandicapten geplaatst ten laste van de openbare
besturen, gewijzigd bij de besluiten van de Viaamse Executieve van 28 juli 1983 en 28 september 1983, wordt het
zesde tot en met het laatste lid opgeheven en vervangen door volgende bepalingen :

« In afwijking van artikel 1, eerste en vierde lid, gelden de hierna volgende regelen :

Het totaal aantal subsidieerbare personeelseenheden voor de functies paramedisch, opvoedend, verzorgend,
administratief- en onderhoudspersoneel, opvoeder-groepschef, mag niet hoger liggen dan deze berekend op basis
van de personeelsnormen opgenomen als bijlage van dit besluit, toegepast op het gemiddeld aantal geplaatste
personen in het jaar waarop de dagprijs betrekking heeft of in het voorgaande kelenderjaar, verhoogd met tien
‘procent. Voor ifirichtingen met hoofdzakelijk schoolgaande gehandicapten, kan ook de gemiddelde bezetting van
het schooljaar dat eindigt in de loop van het burgerlijk jaar voor het jaar waarvan de dagprijs berekend wordt,
gehanteerd worden.

Voor de téhuizen, de kortverblijfcentra, centra voor observatie, oriéntering en medische, psychologische en
pedagogische behandeling, voor inrichtingen tot en met veertig bedden en diensten voor plaatsing in gezinnen
wordt de totale gemiddelde bezetting evenwel verhoogd met 20 procent. '

Bij het bepalen van de subsidieerbare personeelslast van een inrichting of afdeling van een inrichting die
voor de eerste maal erkend is en waarvan de erkenning noch geheel noch gedeeltelijk ter vervanging komt van de
erkenning van een inrichiing of afdeling van een inrichting die wordt afgebouwd, wordt rekening gehouden met
de normen verbonden aan het erkenningsgetal, tot het einde van het kalenderjaar volgend op de datum van het
erkenningsbesluit.

Deze bepalingen mogen geen aanleiding geven tot overschrijding van de personeelsnorm verbonden aan het
erkenningsgetal. '

Art.8.§ 1. In de bijlage I van het ministerieel besluit van 24 april 1973, wordt naast de fuentie van onderdirec-
teur kiasse I, de rubriek « De economen met ten minste vijf jaar dienst in een inrichting voor kinderen of tehuis
van gehandicapten » vervangen door de volgende rubriek : « De economen en de hoekhouders klasse I met ten
minste vijf jaar dienst in een inrichting voor kinderen of tehuis voor gehandicapten ».

§ 2. In tabel V van bijlage II van hetzelfde besluit wordt de rubriek « Boekhouder le klasse (23 jaar) »
geschrapt en wordt in de eerste’ rubrick de woorden « boekhouder le klasse » ingevoegd na de woorden
« Verpleger, technicus in de elektronica Al », .

Arxt. 9. Dit besluit heeft uitwerking op 1 januari 1986.
Art. 10. De Gemeenschapsminister van Gezin en Welzijnszorg is belast met de uitvoering van dit besluit..

Brussel, 12 maart 1986,
! De voorzitter van de Vlaamse Executieve,

G. GEENS

PO S

De Gemeenschapsmihister van Gezin en Welzijnszorg,
R. STEYAERT

(TRADUCTION)

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

F. 86 — 923

12 MARS 1986. — Arrété de PExécutif flamand modifiant I'arrété royal du 3¢ mars 1973 déterminant les régles
communes a suivre pour fixer les subventions journaliéres allouées pour Pentretien, Péducation et le iraite-
ment des mineurs d’age et des handicapés, placés a charge des pouvoirs publics, et Parrété ministériel du
24 avril 1973 déterminant, en ce qui concerne le Ministére de la Santé publique et de la Famille, les régles
particulidres & suivre pour fixer les subventions journalieres allouées pour Peniretien et le traitement de‘s
handicapés placés a charge des pouvoirs publics

L'Exécutif flamand,

Vu la loi spéciale de réformes institutionnelles du 8 aott 1980;

Vu 'arrété royal ne 81 du 10 nocvembre 1967 créant un Fonds de soins médico-socio-pédagogiques pour handi-
capés; .

Vu Farrété royal du 30 mars 1973 déterminant les régles communes & suivre pour tizer les subventions jour-
naliéres allouées pour l'entretien, 'éducation et le traitement des mineurs d’age et des handicapés placés & charge
des pouvoirs publics, modifié par les arrétés royaux des 17 décembre 1973, 10 avril 1974, 21 novembre 1974,
7 juillet 1975, 20 juillet 1076, 17 aoht 1976, 26 octobre 1976, 8 décembre 1976, 18 avril 1977, 10 mars 1978,
12 juin 1978, 27 février 1980, 3 ‘aotit 1981, et par les arrétés de I'Exécutif flamand des 11 mai 1983, 28 juillet 1983 et
28 septembre 1983; .

Vu l'arrété ministériel du 24 avril 1973 déterminant, ence qui concerne le Ministére de la Santé publique et de
la Famille, les régles particuli¢res & suivre pour fixer les subventions journaliéres allonées pour T'entretien et le
traitement des handicapés ‘plapés & charge des pouvoirs publics, modifi¢ pat les arrétés ministériels des
11 avril 1974, 22 novembre 1974, 30 avril 1975, 13 décembre 1975, 31 mars 1976, 3 mai 1978, 9 septembre 1976,
90 -avril 1977, 9 mai 1977, 11 mars 1678, 14 juin 1978, 26 novembre 1081, et par les arrétés de 1'Exécutif flamand des
13 juillet 1983, 28 juillet 1983 et 28 septembre 1983;

Vu Parrété royal no 5 du 18 avril 1967 relatif au contréle de Foctroi et de I'emploi des subventions;

Vu l'avis de I'Inspection des Finances des 10 octobre 1885, 8 novembre 1985 et 11 février 1986;

- Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment larticle 3, § 1, tel qu'il a été
modifié par la loi du 9 aoit 1980; .
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Vu l'urgence; )
. .Cox}sidérant qu'il y a lieu de créer incessament la possibilité de différencier le personnel subsidiable des
institutions pour handicapés en fonction des besoins, et qu'il y a lieu d'urgence de promouvoir le travail & temps-
partiel en adaptant les dispositions relatives & 'ancienneté du personnel des institutions pour handicapés;

Sur la proposition du Ministre communautaire de Ja Famille et du Bien-Etre social,
Arréte :
l_\rticle ler. Les dispositions du présent arrété ne sappliquent qu'aux institions ou sections d’institutions
agrizefsl dans c1“e cadre du Fonds de soins médico-socio-pédagogiques pour handicapés et appartenant a la Commu-
nauté flamande. .

Art. 2. A l'arrété royal du 30 mars 1973 déterminant les régles communes & suivre pour fixer les subventions
journaliéres allouées pour I'entretien, 'éducation et le traitement des mineurs d'age et des handicapés placés &
charge des pouvoirs publics, est inséré un article 4ter, libellé comme suit :

« Article 4ter. Par dérogation & larticle 4, premier alinéa, sont considérées également comme frais de
personnel, les indemnités complémentaires visées a larticle ler de 'arrété royal du ler février 1984 relatif au
droit aux allocations de chomage des travailleurs &gés licenciés et & larticle 2 de T'arrété royal du 30 aolit 1985
portant réglementation de Poctroi des allocations de chdmage en cas de prépension conventionnelle.

Cette indemnité complémentaire n'est prise en compte quw'a concurrence du montant obtenu en appliquant le
mode de calcul prévu a Varticle 5 et suivants de la convention collective de travail du 19 décembre 1974, et a condi-
tion que intéressé soit remplacé par un-candidat ayant droit au maximum au traitement prévu pour un membre
de personnel ayant une ancienneté pécuniaire de cing ans. »

Art. 3, I’article 5, premier alinéa de l'arrété royal susmentionné, modifié par 'arrété royal du 7 juillet 1975, est
remplacé par la disposition suivante :

« Pour le caleul de Pancienneté pécuniaire, sont admissibles toutes les journées de travail prestées par le
membre du personnel en tant que titulaire d'un emploi & temps plein, & partir de la date 4 laquelle il atteint I'age
requis pour 'exercice de cette fonction, et & condition qu'il soit porteur du diplome requis.

Pour Papplication du présent arrété, on éntend par « journées de travail » : les journées de travail telles que
définies a l'article 24 de Farrété royal du 28 novembre 1969 pris en exécution de la loi du 27 juin 1969 revisant
Tarrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des travailleurs, ainsi que les samedis et
dimanches, les jours de congé et les jours fériés non consacrés au travail et les journées compensatoires qui sy
substituent.

Sont également admissibles pour le calcul de I'ancienneté, les journées d'inactivité qui sont prises en compte
pour le caleul de I'ancienneté des agents de I'Efat. .

Ces dispositions ne portent pas atteinte & 'ancienneté pécuniaire accordée le ler janvier 1986 aux membres
du personnel en fonetion. »

Art. 4. A Parrété royal susmentionné est inséré un article 5bis libellé comme suit :

« Article 5bis. § lex. Par dérogation & l'article 5, deuxidme alinéa, les membres du personnel rémunérés a
temps plein & charge du Fonds de soins médico-socio-pédagogiques pour handicapés et qui passsent, apres le
ler janvier 1988, sans interruption d’emploi ou aprés une interruption de carriére telle que définie par la loi de
redressement social du 22 janvier 1986, au régime & temps partiel, conservent I'ancienneté acquise. Ceux qui occu-
pent une fonction a temps partiel et passent au régime a temps plein conservent également, dans les mémes
conditions, l'ancienneté acquise.

§ 2. Les services a temps partiel prestés par le méme membre du personnel dans une ou plusieurs institutions
ou sections d'institution peuvent étre cumulés en vue du calcul de I'ancienneté pécuniaire. »

Art. 5. Un article 6bis, libellé comme suit, est inséré & 'arrété royal susmentionné :

« Article 6bis. Par dérogation & Varticle 8, tout membre du personnel promu aprés le ler janvier 1986 dans une
institution agréée dans le cadre du Fonds de soins médico-socio-pédagogiques pour handicapés, conserve la valori-
sation de son ancienneté reconnue en vertu des articles 5 et 5bis. » .

Art. 6. L'article 23ter de larrété royal susmentionné, inséré par Farrété royal du 3 aolt 1981, est complété
comme suit : o -

« § 6. Un pouvoir organisateur gérant plusieurs sections & charge du Fonds de soins médico-socio-pédagogi-
ques pour handicapés peut, pour le calcul des prix de journée de ses diverses sections, soumettre les frais de
personnel globaux non ventilés. ’ .

Dans la mesure ol ils sont subsidiables, ces frais seront divisés par le nombre total des journées d'entretien
enregistrées dans les sections visées.

Afin de pouvoir vérifier ladmissibilité de ces frais, il y a lieu de communiquer, pour chaque section, le nombre
moyen annuel d'handicapés placés, ainsi que 1a liste nominative du personnel employé dans cette section durant
cette méme année, avec mention de la fonction ou des fonctions exercées et de la durée des prestations accom-

plies. »

Art. 7. Dans Yarticle 13 de 'arrété ministériel du 24 avril 1973 déterminant, en ce qui concerne le Ministére de
la Santé publique et de la Famille, les régles particuliéres & suivre pour fixer les subventions journaliéres allouées
pour.fentretien et le traitement des handicapés placés & charge des pouvoirs publics, modifié par les arrétés de
PExécutif flamand des 28 juillet 1983 et 28 septembre 1983, le sixi¢me jusqu’au dernier alinéa inclus sont abrogés
et remplacés par les dispositions suivantes : .

« En dérogation & P'article ler, premier et quatriéme alinéas, les régles suivantes sont applicables :

Le nombre total des unités de personnel subsidiables pour les fonetions de personnel paramédical, éducateur,
soignant, administratif et d'entretien, et d'éducateur-chef de groupe ne peut dépasser celui caleulé sur base des:
normes de personnel reprises & Fannexe au présent arrété, appliqué au nombre moyen de personnes placées
durant Pannée a laquelle s’applique le prix de journée ou durant rannée précédente, et majoré de dix pour cent.

Pour les institutions acceuillant principalement des handicapés scolarisés, l'occupation moyenne de 'année
scolaire qui se termine au cours de Pannée civile précédant celle dont le prix est calculé, peut également &tre prise
en compte. .

Cependant, pour les homes, les institutions de court séjour, les centres d'observation, d'orientation et de trai-
tement médico-psycho-pédagogiques, les institutions comportant quarante lits au maximum, et les services de
placements familiaux, I'occupation moyenne totale est majorée de 20 p.c.
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Lors de la détermination des charges de personnel subsidiables d’'une institution ou d'une section d'institution
agréée pour la premiére fois et dont agrément ne se substitue ni en fout ni en partie & lagrément d'une
institution en voie de fermeture, il est tenu compte des normes rattachées au taux d'agrément, jusqu'a la fin de
Tannée civile qui suit la date de Yarrété d'agrément.

Ces dispositions. ne peuvent donner lieu & aucun dépassement des normes de personnel rattachées au taux
d’agrément.

Art, 8. § ler. Dans 'annexe I de Yarrété ministériet-du 24 avril 1973, la rubrique « Les économes ayant au
moins cing ans de service » en regard de la fonction de sous-directeur classe I, est remplacée par la rubrique
suivante : « les économes et les comptables classe I ayant au moins cing ans de service dans une institution pour
enfanis ou home pour handicapés » .

§ 2. Dans le tableau V de I'annexe IT du méme arrété, la rubrique « Comptable Ire classe %23 ans) » est rayée et,
dans la premiére rubrique, les mots « comptable 1re classe » sont insérés aprés les mots « Infirmier, technicien en
électronique Al »,

.Art. 9. Le présent arrété entre en vigueur le ler janvier 1986. -

Art. 10. Le Ministre communautaire de la Famille et de du Bien-Etre social est chargé de l'exécution du
présent arrété.

Bruxelles, le 12 mars 1986.

Le Président de 'Exécutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de la Famille et du Bien-Etre social,
R. STEYAERT

N. 86 — 924

12 MAART 1986. — Besluit van de Viaamse Executieve tot wijziging van het ministerieel besluit van 18 juni 1975
tot bepaling van de te volgen regels voor de vaststelling van het bedrag van de tegemoetkoming uit het Fonds
voor medische, sociale en pedagogische zorg voor dicapten in de kosien voor onderhoud, opvoeding en

behandeling van gehandicapten, die geplaatst 2ijn in instellingen die onder het stelsel van het semi-inter-
+ naat werken

. ~

De Vlaamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen;

Gelet op het koninklijk besluit nr. 81 van 10 november 1967 tot instelling van een Fonds voor medische,
sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten; :

Gelet op het ministerieel besluit van 18 juni 1975 tot bepaling van de te volgen regels voor de vaststelling van
het bedrag van de tegemoetkoming uit het Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandi-
capten in de kosten voor onderhoud, opvoeding en behandeling van gehandicapten die geplaatst zijn in inrich-
tingen die onder het stelsel van het semi-internaat werken, gewijzigd bij de ministeriéle besluiten van
23 september 1975, 30 april 1976, 19 oktober 1976, 25 maart 1977, 8 mei 1877, 11 maart 1978, 14 juni 1978,
6 maart 1980, 3 augustus 1981, 26 november 1981 en bij de besluiten van de Vlaamse Executieve van 28 juli 1983 en
28 september 1983; .

Gelet op het koninklijk besluit nr. 5 van 18 april 1967 betreffende de controle op de toekenning en de aanwen-
ding van de toelagen; .

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién van 10 oktober 1985, 8 november 1985 en 11 februari 1986;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, §1,
gewijzigd bij wet van 9 augustus 1980; 7

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

X Overwegende dat onverwijld de mogelifkheid moet gecreéerd worden om het subsidieerbaar personeels-
bestand van de inrichtingen voor gehandicapten te differentiéren in functie van de behoefte, en dat het dringend
noodzakelijk is de deeltijdse arbeid te hevorderen door de bepalingen inzake de anciénniteit van het personeel
van de inrichtingen voor gehandicapten aan te passen; .

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Gezin en Welzijnszorg,

Besluit ;

Artikel 1. De bepalingen van onderhavig besluit zij;n enkel van toepassing op de in het kader van het Fonds
voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten erkende inrichtingen of afdelingen van inrich-
tingen die tot de Vlaamse Gemeenschap behoren. . .

. Art. 2. In artikel 4 van het ministerieel besluit van 18 juni 1975 tot bepaling van de te volgen regels voor de
vaststelling van het bedrag van de tegemoetkoming uit het Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg
voor gehandicapten in de kosten voor onderhoud, opvoeding en behandeling van gehandicapten die geplaatst zijn
in inrichtingen die onder het stelsel van semi-internaat werken, wordt een § 2bis ingevoegd luidend als volgt :

« § 2bis, In afwijking van § 1 en § 2 gelden met ingang van 1 januari 1986 voor de inrichtingen erkend door de
Vlaamse Gemeenschap, de hiernavolgende regelen :

Het totaal aantal subsidieerbare personeelseenheden voor de functies paramedisch, opvoedend, verzorgend,
administratief en onderhoudspersoneel, hoofdopvoeder en opvoeder-groepschef mag niet hoger zijn dan deze
berekend op basis van de personeelsnormen opgenomen als bijlage van dit besluit, toegepast op het gemiddeld
aantal geplaatste personen in het jaar waarop de dagprijs betrekking heeft, of in het voorgaande kalenderjaar,
verhoogd met 10:procent. Voor inrichtingen met hooldzakelijk schoolgaande gehandicapten kan ook de gemid-
delde bezetting van het schooljaar dat eindigt in de loop van het burgerlijk jaar voor dit waarvan de dagprijs bere-
kend wordt gehanteerd worden.

Voor de dageentra wordt de totale gemiddelde bezetting evenwel verhoogd met 20 procent. ,
Deze bepalingen mogen geen aanleiding geven tot overschrijding van de personeelsnorm verbonden aan het
erkenningsgetal.



