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Gelet op de verordening (EEG) nr. 1357/80 van'de Raad van
S juni 1980 laatst gewijzigd bij de verordeningen (EEG) nr, 1198/82
van 18 mel 1082 en nr. 3802/85 van 20 december 1985 tot instelling
' v&n gen premieregeling voor het aanhouden van het zoogkoeienbe-
stand; ) .
Gelet op de verordening (EEG) nr, 1244/82 van de Commissie van
18 mei 1982 houdende uitvoeringsbepaling van de premieregeling
voor het aanhoudep van het zoogkoeienbestand; .
Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op
18 januari 1985;
k‘Gelet op het akkoord van de Minister van Buitenlandse Betrek-
ingen; - ,
Gelet op de wetten pp de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973 inzonderheid op artikel 3, § 1 gewijzigd bij de
gewone wet van 9 augustus 1980; )
Gelet op de dringende nioodzakelijkheid gemotiveerd door het feit
dat het verkoopseizoen 1986-1987 reeds aangevangen is;

Besluit :

Artikel 1. Voor het verkoopseizoen 1986-1987 wordt een premie
voor het ranhouden van het zoogkoeienbestand ten bedrage van
F 1100 per zoogkoe toegekend aan de producenten die hun
aanvraag tussen 15 juni en 25 september 1986 hebben ingediend, Dit
premiebedrag bestaat uit een communautair gedeelte'van F 710 en.
een aanvullend nationaal gedeelte van F 390.

Het bedrag van de premie wordt evenwel beperkt tot het commu-
nautair gedeelte vanaf de eenentwintigste koe gehouden door de
betrokken producent.

Voor de tockenning van het nationaal gedeelte van de premie,
dient de producent dezelfde voorwaarden te vervullen als die gesteld
voor het verkrijgen van de premie van de Europese Economische
Gemeenschap.

Art. 2. De aanvraagformulieren worden ter beschikking van de
producenten gesteld bij de Rijkslandouwkundig ingenieurs, de inge-
nieurs van de Dienst Veeteelt en bij de Belgische Dienst voor
Bedrijfsleven en Landbouw. De volledig. ingevulde aanvragen
dienen bij aangetekend schrijven te worden ingediend bij de
Belgische Dienst voor Bedrijisleven en Landbouw.

Art. 3. De controle op het nakomen van de verbintenissen van de
begunstigden, bedoeld bij artikel 8 van de verordening (EEG)
nr, 1357/80 van de Raad van § juni 1980 tot instelling van een
premieregeling voor het aanhouden van het zoogkoeienbestand en
bij artikel 4 van de verordening (EEG) nr. 1244/82 van de Commissie
van 18 mei 1982, houdende uitvoeringsbepalingen van de premiere-
geling voor het aanhouden van het zoogkoeienbestand wordt uitge-
voerd door de ambtenaren vermeld in artikel 2 en door de agenten
van de Nationale Zuiveldienst. °

Art. 4. De premie wordt uitbetaald door de Nationale Zuivel-
dienst. Het nationale bedrag van de premie komt ten laste van het
Landbouwfonds. ) :

Art. 5. Het voordeel van de premieregeling ingesteld bij dit besluit
kan definitief of tijdelijk worden ontzegd aan degenen die valse
verklaringen hebben gedaan om een onrechtmatig voordeel te
bekomen,

Art. 6. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 15 juni 1986,

Brussel, de 5 september 1986.

' P. DE KEERSMAEKER

Vu le réglement (CEE) ne 1357/80 du Conseil du 5 juin 1880
modifié en dernjer lieu par les réglements (CEE) no 1198/82 du
18 mai 1982 et no 3802/85 du 20 décembre 1985 instaurant un régime
de prime au maintien du troupeau de vaches allaitantes;

Vu le reglement (CEE) no 1244/82 de la Commission du
19 mai 1882 portant modalités d’application du régime au maintien
du troupeau de vaches allaitantes; .

Vu Yaccord du Ministre du Budget donné le 18 janvier 1985;
Vu laccord du Mir;istre des Relations extérieures;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973
notamment Yarticle 3, § ler modifi¢ par Ia loi ordinaire du
§ aohit 1880; . .

Vu T'urgence motivée par le fait que la campagne de commerciali-
sation 1986-1987 est commencée; ’

Arréte :

Article ler. Pour la campagne de commercialisation 1086-1987 une
prime au maintien du troupeau de vaches allgitantes d'un montant
de F 1100 par vache allainte est accordée aux producteurs qui ont
introduit leur demande entre le 15 juin et le 25 septembre 19886,
Cetté prime comprend une part communautaire de F 710 et une part
nationale complémentaire de F 390.

Toutefois, au-dela de la vingtidme vache détenue par producteur
la prime est limitée & la partie communautaire.

Le producteur doit, en vue de l'octroi de la part nationale de la
prime, remplir les mémes conditions que celles exigées pour obtenir
la prime de la Communauté économique européenne.

Art. 2. Les formulaires de demandes sont mis & la disposition des
producteurs prés les ingénieurs agrenomes de I'Etat, les ingénieurs
du Service de 'Elevage et a I'Office belge de I'Economie et de FAgri-
culture. Les demandes ditment complétées doivent étre introduites
sous plis recommandés auprés de POffice belge de 'Economie et de
PAgriculture.

Art. 3. Le contrble du.respect des obligations des bénéficiaires
dont il est question 4 l'article 8 du réglement (CEE) ne 1357/80 du
Conseil du § juin 1980 instaurant un régime de prime au maintien
du troupeau de vaches allaitantes et & Yarticle 4 du réglement (CEE)
ne 1244/32 de la Commission du 19 mai 1982, portant modalités
d'application du régime au maintien du troupeau de vaches allai-
tantes, est effectué par les fonctionnaires mentionnés a l'article 2 et
par les agents de I'Office nationai du Lait et de ses Dérivés.

Art. 4. Le paiement de la prime est effectué par I'Office national
du Lait et de ses Dérivés. Le montant national de la prime est &
charge du Fonds agricole. -

Art. 5. Le bénéfice du régime institué par le présent arrété peut
étre refusé 4 titre définitif ou temporaire & ceux qui ont fait de -
fausses déclarations pour en tirer un profit illicite,

Art. 6, Le présent arrété produit ses effets le 15 juin+1986.

Bruxelles, le 5 septembre 1988,

P. DE KEERSMAEKER

EXECUTIEVEN — EXECUTIFS

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

N. 86 — 1447

25 JUNI 1986, — Besluit van de Viaamse Executieve houdende de organisatie,
" de normering en de subsidibring van de programma’s deeltijdse vorming

De Viaamse Executieve,
Gelet op artikel 59bis, § 2 van de Grondwet;

Gelet op de Bijzondere Wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen;
Gelet op de Wet van 29 juni 1983 betreffende de leerplicht;
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Gelet op het Koninklijk Besluit van 21 juni 1984 houdende samenstelling en werking van de commissie,
ingesteld bij artikel 2 van de wet van 29 juni 1983 betreffende de leerplicht; ) .
Gelet op het Besluit van de Viaamse Executieve van 11 december 1885 houdende bepaling van de bevoegd-

heden van de leden van de Vlaamse Executieve;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Executieve van 12 december 1985 houdende organisatie van de delegatie
van de beslissingsbevoegdheden aan de leden van de Viaamse Executieve;’ )

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting d.d. 23 juni 1986;

Gelet op de wetten van de Raad'van State, gecodrdineerd op 12 februari 1973, inzonderheid op artikel 3, eerste
lid, en zoals gewijzigd bij de wet van 9 augustus 1980; '

Overweg_ende_dat de procedure waarbij de instellingen en organisaties als bedoeld bij de wet van 29 juni 1983
in d; mogelijkheid worden gesteld een erkennings- en betoelagingsaanvraag te doen, dienen vastgesteld te
worden; .

Op voordracht van de Gemegnschapsminister van Onderwijs en Vorming;

Na beraadslaging;

Besluit :
HOOFDSTUK 1. — Bepalingen

Artikel 1. De vorming die aan de leerplichtige wordt verstrekt moet bijdragen lot zijn opvoeding, alsmede tot
zijn voorberelding tot de uitoefening van een beroep, en dient componenten te bevatten van persoonlijke, van
maatschappelijke en van beroepsgerichte vorming.

Art. 2. § 1. Onder persoonlijke vorming wordf verstamn de optimale en veelzijdige ontwikkeling van indivi-
duele mogelijkheden en belangstelling. :

§ 2. Onder maatschappelijke vorming wordt verstaan het ontwikkelen van de bekwaamheden tot het
vervullen van velerlei taken op diverse domeinen van het leven en samenleven en tot het participeren aan het
meatschappelijk gebeuren. -

§ 3. Onder beroepsgerichte vorming wordt verstaan het verwerven en verder ontwikkelén van de technische
kennis, de houding en de vaardigheden die vereist zijn voor het uitcefener. van een beroep.

Art. 3. Onder « vormingsprogramma » dient verstaan een samenhangend en in de t’ijd te situeren geheel van
activiteiten gericht op de persoonlijke, maatschappelijke en beroepsgerichte vorming van de deelnemers, bedoeld

t

voor de vervulling van de leerplicht.
HOOFDSTUK Il. — Erkenning

" Art. 4 Vormingsprogramma's kunnen voor erkenning worden ingediend door :
10 een vereniging zonder winstoogmerk specifiek voor dit doel opgericht en door de Vlaamse Executieve
erkend;
20 een vereniging zonder winstoogmerk of een overheidsinstelling erkend of gesubsidieerd op hasis van een

- activiteit behorend tot de materies bedoeld in artikel 4 van de Bijzondere Wet van 8 augustus 1980,

3° een overheid of een openbare instelling die onder deze overheid ressorteert en die behoort tot de Viaamse
Gemeenschap.

Art. 5. De aanvragen tot erkenning moeten volgende punten, duidelijk omschreven, vermelden :

1o de doelgroep waarvoor het programma hestemd is;

20 de leerdoelstellingen van het programma;

30 de inhoud van het programma, met aanduiding van het aantal lesuren per schooljaar, hierna jaaruren
genoemd, en met aanduiding van de programmaonderdelen die men desgevallend in samenwerking met derden
wenst uit te voeren; -

40 de verantwoordelijke organiserende instelling of vereniging.

Art. 8, De aanvragen tot erkenning moeten ingediend worden bij het Ministerie van de Vlaamse Gemeen-
schap, Administratie voor Onderwijs en Permanente Vorming, op de wijze, zoals voor de Viaamse Executieve
bepaald en uiterlijk véér 1 maart voorafgaand aan het schooljaar waarin men dit programma wenst te starten.
Een copie van het aanvraagdossier dient te worden gestuurd aan het secretariaat van de erkenningscommissie,
voorzien in het kader van de wet van 20 juni 1983 betreffende de leerplicht. .

Binnen de termijnen van de procedure voor erkenning worden de aanvraagdossiers onderzocht door de
Administratie voor Onderwijs en Permanente Vorming die aan de Vlaamse Executieve haar advies overlegt,
waarna deze het gehele-dossier aan de voormelde erkenningscommissie bezorgt.

HOOFDSTUK II. — Inrichting en organisatie

Art. 7. § 1. Binnen het vormingsprogramma wordt de verhouding tussen de in voormeld artike! 2 genoemde
persoonlijke en maatschappelijke vorming en de beroepsgerichte vorming bepaald als volgt :

1o Wanneer het vormingsprogramma ten minste 360 jaaruren telt;

a) ten minste 180 jaaruren voor persconlijke en maatschappelijke vorming, en

b} ten ministe 120 jaaruren voor beroepsgerichte vorming;

20 Wanneer het vormingsprogramma ten minste 240 jaaruren telt;

aj ten minste 120 jaaruren voor persoonlijke en maatschappelijke vorming, en

b) ten minste 80 jaaruren voor beroepsgerichte vorming.

§ 2. Een jaaruur dient 50 minuten effectieve lesduur te omvaiten.

Art. 8. De vormingsprogramma’s moeten kosteloos zijn voor leerplichtige leerlingen,

Art. 9. § 1. De vormingsprogramma’s vangen aan ten laatste op 1 oktober . i

§ 2. De leerlingen moeten ingeschreven zijn uiterlijk op 3! december van het lopende schooljaar, De Viaamse
Executieve bepaalt de voorwaarden volgens dewelke van de hiervoor vermelde datum kan worden afgeweken,

§ 3. Tussen de vormingsprogramma’s onderling en tussen de vormingsprogramma’s en het vnderwijs is de
overgang mogelijk tot 31 decernber van het lopende schooljear. De Viaamse Executieve bepaalt de voorwaarden
volgens dewelke van de hiervoor vermelde datum kan worden afgeweken,
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Art. 10. Het vormingsprogramma moet tenminste ovér acht maanden en evenwichtig worden gespreid, Voor
bijkomende leerlingen die pas na 1 oktober starten wordt het vormingsprogramma ingekort overeenkomstig de
nog resterende periode, en hierover evenwichtig gespreid, In dit geval moet voor elke deelnemer bijgehouden
worden welke vorming hij/zij voorgaande maanden van -dit schooljaar volgde. De Vlaamsge Executieve bepaalt de
voorwaarden volgens dewelke van deze voorgeschreven spreiding kan worden afgeweken.

Art. 11. § 1. Voor de instellingen of verenigingen die erkend zijn op basls van het Koninklijk Besluit van
4 oktober 1976, betreffende de voortdurende vorming in de Middenstand blijven de oprichtingsnormen van
toepassing, zoals deze voorzien zijn in de besluiten en onderrichten die uitgevaardigd zijn op basis van het
vermelde Koninklijk Besluit, - P

¢ §2. Voor de instellingen of verenigingen die niet erkend zljn op basis van het Koninklijk Besluit dat vermeld
werd in artikel 11, § 1, wordt : B

1o hetminimum aantal leerplichtige leerlingen dat moet ingeschreven zijn per 1 oktober vastgesteld op 8 per
vormingsprogramma; ) ) o )

- 20 voor de begeleiding van de leerplichtigen in het-vormingsprogramma door deze instellingen of vereni-
gingen per 8 ingeschreven }eerplichtigen een groepsbegeleider ingeschakeld.

Art, 12, § 1. Het vormingsprogramma moet gegeven worden door lesgevers in het bezit van :

1o ypor de cursussen persoonlijke en maatschappelijke vorming :

a) ofwel een diploma van maatschappelijk assistent of orthopedagoog uitgereikt door een instelling voor
Sociaal Hoger Onderwijs van het korte type met volledig leexplan;

b)ofwel een diploma hoger onderwijs en onderwijsbevoegdheid hebben;

¢) ofwel een diploma hoger onderwijs en het bewijs voorleggen dat zij eeh bijscholing hebben gevolgd van
tenminste 120 uren;

d) ofwel een diploma van hoger secundair onderwijs en het bewijs voorleggen van drie jaar beroepservaring -

verworven in tenminste een halftijdse betrekking in het door de Vlaamse Executieve erkende vormingswerk en
van een bijscholing van tenminste 120 uren.

20 voor de cursussen beroepsgerichte vorming :

a) ofwel de nodige bekwaamheidsbewijzen bezitten tot onderwijsbevoegdheid in het technisch of beroepson-
derwijs; .
b)ofwel minstens een diploma van het hoger onderwijs en drie jaar praktijkervaring verworven als hoofdbe-
roep in het te onderwijzen beroepenveld;

“¢) ofwel houder zijn van -het diploma opleiding tot ondernemingshoofd en drie jaar praktijkervaring
verworven als hoofdberoep in het te onderwijzen bercepenveld;

d) ofwel reeds zes jaar praktijkervaring in het te onderwijzen beroepenveld hebben als zelfstandig onder-
nemer of diens naaste medewerker. ) .

Bovendien moeten de in 2°, b), ¢Jen d) vermelde lesgevers die een lesopdracht van tenminste 130 uren per
jaar hebben uiterlijk twee jaar na hun eerste aanstelling het bewijs voorleggen dat zij een bijscholingseursus van
tenminste 120 uren hebben gevolgd. . . v

§ 2. Bovendien moeten de lesgevers bedoeld in artikel 12, § 1, met een voltijdse betrekkin(f of met een lesop-
dracht van tenminste 480 jaaruren in het kader van dit Besluit, om hun bevoegdheid te behouden om de drie jaar
het bewijs voorleggen van tenminste 24 uren bijscholing. Lesgevers, deeltijds tewerkgesteld en met tenminste
een halftijdse betrekking of met een lesopdracht van tenminste 240 jaaruren in het kader van dit Besluit, dienen
om de drie jaar het bewijs voor te leggen van tenminste 12 wren bijscholing.

§ 3. De Vlaamsé Executieve bepaald de voorwaarden waaraan de in dit artikel vermelde bijscholing moet
voldoen en onder welke voorwaarden van de verplichting tot het volgen van deze bijscholing kan worden afge-
weken. :

Art. 13. § 1, Samenwerkingsinitiatieven met derden, zouls bedoeld in arlikel 5, 3¢, al dan niet een nederlands-
talige onderwijsinstelling, zijn toegelaten, voor zover het programma als een geheel, door de inrichtende vereni-
ging of instelling als bedoeld in artikel 4 wordt ingediend. )

§ 2. Als een inrichtende vereniging of instelling met een bepaalde strekking, met een rijksschool samenwerkt,
kan deze school de samenwerking niet weigeren wanneer een andere inrichiende vereniging of instelling met een
andere'strekking hierom verzoekt,

Art. 14, § 1. De verenigingen en instellingen. die vormingsprogramma’s organiseren moeten aan het Minis-
terie van de Viaamse Gemeenschap, Administratie voor Onderwijs en Permanente Vorming, de nodige stukken
voorleggen waaruit blijkt dat de vormingsprogramama’s die zij organiseren aan de gestelde voorwaarden voldoen
en alle gegevens bezorgen volgens de onderrichtingen hen door deze Administratie verstrekt. -

§ 2. De verantwoordelijken van de vormingsinitiatieven moeten :

1o alle gegevens over de leerlingen, relevant voor de controle op de leerplicht bijhouden;

20 de sanwezigheden noteren; '

3¢ dagelijks dg werkzaamheden noteren.

Art. 15. Het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, Administratie voor Onderwijs en Permanente

Vorming, organiseert de controle op de vormingsinitiatieven, wat betreft het voldoen aan de vereisten gesteld
door de wet van 29 juni 1983 betreffende de leerplicht en aan de vereisten gesteld door onderhavig besluit,

In het bijzonder is de Administratie belast met het toezicht op de overeenstemming van de uitvoering van het
vormingsprogramma met het door de Koning voor de vervulling van de leerplicht erkende vormingsprogramma.

HOOFDSTUK IV. — Subsidiéring

Art. 16. De subsidiéring van de erkende vormingsprogramma’s gebeurt via de daartoe op de begroting van de
Vlaamse Gemeenschap ingeschreven kredisten,

Art, 17, § 1. De subsidiéring van de erkende vormingsprogramma’s georganiseerd door een instelling of vere-
niging erkend op basis van het Koninklijk Beslit van 4 oktober 1976 betreffende de voortdurende vorming in de
middenstand, gebeurt op basis van dit Koninklijk Besluit en de ter uitvoering daarvan genomen besluiten,

§ 2. De subsidiéring van de erkende vormingsprogramma’s georganiseerd door een andere instelling of vere-
niging dan erkend op basis van het in arlikel 17, § -1, vermelde Koninklijk Besluit, gebeurt door de Viaamse
Gemeenschap als volgt:

10 Om voor subsidiéring in aanmerking te komen moet het vormingsprogramma door de Koning voor de
vervulling van de leerplicht erkend zijn en beantwoorden aan de bepalingen van onderhavig besluit,
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20 De subsidies zijn hedeeld als tﬁssenkomst in de kosten voor de globale werking.

De berekening gebeurt als volgt : '

a) Toelage voor personeelskosten :

Deze is gelijk aan de gemiddelde wedde van een regent (schaal 301) bij het Rijk per 3 840 deelnemersuren of
aan een gedeelte ervan in verhouding tot het aantal deelnemersuren, voor zover dit bedrag de feéle loonlast met
betrekking tot de globale werking verbonden aan de realisatie van deze vormingsactiviteiten niet overstijgt. De in

ta

-aanmerking genomen loonlast per persoon is maximum deze van de wedde van een bestuurssecretaris

{schaal 10/1} bij het Rijk. Onder wedde wordt in onderhavig besluit verstaan de elgenlijke bezoldiging, het vakan-
tiegeld en andere vergoedingen in uitvoering van de van toepassing zijnde coliectieve arbeidsovercenkomsten
evenals de bijdragen die de werkgever eventueel moet storten in toepassing van de wet op de sociale zekerheid‘
voor werknemers,

De globale loonlast van personen die een cumul vitoefenen waardoor hun totale tewerkstelling een voltijdse
prestatie overtreft wordt slechts betoelaagd tot een maximum van 2) pet. van de totale loonlast van het vormings-
programima. .

&) Toelage voor werkingskosten : ]

Zestig frank per deelnemersuur. Dit bedrag is gegrond op het indexcljfer van de consumptieprijzen van
december 1985 en zal de eerste januari van elk jaar aangepast worden aan het indexcijfer der consumptieprijzen
van de maand december die voorafgaat met dien verstande dat de eerste aanpassing slechts zal gebeuren op
1 januari 1987, Deze aanpassing zal gebeuren volgens de volgende formule *

60 F x nisuw indexcijfer
indexcijfer december 1985

De toepassing van deze indexering is echter geconditioneerd door de ter beschikking staande begrotingskre-
dieten. In dit verband kan een lagere indexering worden toegepast.

30 Als berekeningsbasis voor het aantal deelnemersuren geldt het aantal jaaruren van het vormingspro~
gramma waarveor de leerplichten werden ingeschreven, vermenigvuldigd met het aantal ingeschreven leerplich-
tigen. Het aantal ingeschreven leerplichtigen wordt vastgesteld :

1

a) op 1 oktober voor de berekening van het aantal deelnemersuren tussen 1 seplember en 31 december ;

b} op 1februari voor de berekening van het aantal deelnemersuren tussen 1 januari en 30 juni .

4° Op basis van het erkende vormingsprogramma en van het aantal ingeschreven leerplichtigen op 1februa-
ri/l oktober worden een eerste en een tweede voorschot uitgekeerd, die elk iwee derde van de vermoedelijke
subsidie voor de respecktievelijke jaarhelft bedragen. .

5° De verenigingen en instellingen die vormingsactiviteiten organiseren, erkend en gesubsidieerd op basis
van dit besluit, kunnen voor deze activiteiten voor leerplichtigen geen andere subsidiéring ontwangen van de
Vlaamse Gemeenschap.

6 Onverminderd de strafvervolging waartoe zij aanleiding geven, brengt elke valse of onvolledige verklaring,
afgelegd met de bedoeling om de berekening van het bedrag der toelagen te beinviceden, voor de betrokkenen
mede dat de enrechtmatige toelagen wordeq teruggevorderd.

HOOFDSTUK V., — Overgangs- en slotbepalingen

Art. 18. De lesgevers bedoeld in artikel 12 die tijdens het schooljaar 1984-1985 en het schooljaar 1885-1086
dezelfde functie uitoefenen in een door de Viaamse Executieve erkende instelling of vereniging, worden geach! te
beantwoorden aan de hiertoe gestelde voorwaarden, H

Art. 19, De bijscholing bedoeld in artikel 12, § L, ¢) en d) wordt slechis vereist vanaf de nanvang &;an het
schooljaar 1989-1990. H

Art, 20. Dit besluit treedt in werking op 1 september 1988. Het besluit van 12 juni 1885 van de Vlaamse Execu-
tieve houdende de organisatie en de normering van de programma’s deeltijdse vorming, wordt opgehaven.

Art. 21, De Gemeenschapsminister van Onderwijs en Vorming wordt belast met de uitvoering van dit besluit.
Brussel, 25 juni 1988.
De Voorzitter van de Viaamse Executieve,
G. GEENS.
De Gemeenschapsminister van Onderwijs en Vorming,
T KELCHTERMANS.,

TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

F. 86 — 1447
25 JUIN 1986, -~ Arrété de 'Exécutif flamand
portant organisation et fixant les normes des programmes de formation i temps partiel
et organisant 'octroi des subventions & ces programmes

L'Exéeutif flamand,

Vu Yarticle 59bis, § 2, de la Constitution;

Vu la loi spéciale du § goit 1980 de réformes institutionnelles;

Vu la loi du 26 juin 1683 concernant 'obligation scolaire;

Vu Parrété royal du 21 juin 1984 fixant la composition et le fonctionnement de la commission instituée par
Farticle 2 de la loi du 28 juin 1983 concernant lebligation scolaire;

Vu Yarrété de I'Exécutif flamand du 11 décembre 1985 fixant les attributions des membres de 'Exéeutif flamand;

Vu l'arrété de 'Exéeutif flamand du 12 décembre 1985 portant organisation de la délégation des compétences de
décision aux membres de VExéculif flamand; .

Vu P'accord du Ministre communautaire des Finances et du Budget du 23 juin 1986;
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. Vules lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 février 1873, notamment Particle 3, premier alinéa, modifié
par la loi du 9 aodt 1980; :

Considérant qu'il est impératif de fixer les procédures permettant aux établissements et organisations visés a la
lol du 29 juin 1983, d'introduire une demande d'agrément ¢t de subventionnement en temps voulu;

Sur la proposition du Ministre communautaire de I'Enseignement et de la Formation;

Aprés en avoir. délibéré,

Arréte ;
: ) CHAPITRE Ie. ~ Dispositions

Article I¢r, La formation dispensée au mineur soumis a Lobligation scolaire doit contribuer & som éducation
ainsi qu'a sa préparation 4 I'exercice d'une profession, et doit comprendre des éléments qui contribuent a la
formation personnelle, sociale et professionnelle.

Art.2, § 1. On entend par formation personnelle, le développement optimal et intégral des facultés et des centres
d'intérét de Vindividu. . . . R

'§ 2.On entend par formation sociale, le développement de I'aptitude accomplir différentes tiches dans les
domaines divers de la vie et de la coexistence et 3 participer a la vie sociale.

§ 3.0n entend par formation professionnelle, 'acquisition et le développement du savoir technique, de lattitude
et des habilités nécessaires & l'exercice d'une profession. . .

Art. 3. On entend par « programme de formation », un ensemble cohérent d'activité, situé dans le temps et visant
la §o§mation personnelle, sociale et professionnelie des participants, répondant aux exigences de I'obligation
scolaire, R .

CHAPITRE II. — .Agrément

Art, 4. Les programrmes de formation peuvent étre égréés s'ils sont introduits par‘:

10 une association sans but lucratif spécialement constituée A cette fin et agréée par 'Exécutif flamand;

2° une association sans but lucratif ou un établissement de I'Etat, agréés ou subventionnés sur base d'une acti-
vité classée parmi Jes matitres visées a V'article 4 de Ia loi spéciale du 8 aofit 1980; .

3o un:i- autorité publique ou un établissement public qui reléve de cette autorité et qui dépend de la Communauté
flamande,

Art. 5. Les demandes d’agrément doivent faire clairement référence aux poix{ts suivants ¢

10 le groupe-cible visé par l¢'programme;

20 les objectifs pédagogiques du programme; -

3o le contenu du programme, avec mention du nombre d’heures de cours par année, nommées ci-aprés
geures/ année, des parties du programme gue 'on se propose d’organiser, le cas échéant, en collaboration avec des

ers;

4o I'établissement ou l'association organisateurs responsables,

Art, 8, Les demandes d’agrément seront introduites auprés du Ministére de la Communauté flamande, Adminis-
tration de I'Education et de la Formation permanente, selon les medalités fixées par Exécutif flamand, au plus
tard avant le 1er mars précédant I'année scolaire pendant laquelle I'organisation de ce programme est envisagée,
Une copie du dossiér de demande doit étre envoyée au secrétariat de la Commission d’agrément, prévue dans le
cadre dl:e laJoi du 28 juin 1983 concsrpant Iobligation scolaire. Dans les délais de la procédure d'agrément les
dossiers de demande sont examinés par I'Administration de I'Education et de la Formation permanente, qui
donne son avis & I'Exécutif flamahd. Celui-ci transmet ensuite le dossier complet & la Commission d’agrément
précitée, . .

‘ CHAPITRE III. — Création et organisation

Art. 7. § 1, Dans le programme de formation le rapport entre la formation personnelle et sociale etla formation
professionnelle visée & l'article 2 précité, s'énonce comme suit ;

1o Lorsque le programme de formation comporte au moins 360 heures/année :

a) au moins 180 heures/année pour la formation personnelle et sociale, et

b) au moins 120 heures/année pour la formation professionelle;

20 Lorsque le programme de formation comporte au moins 240 heures/année;

a) au moins 120 heures/année pour la formation personnelle et sociale, et

b) au moins 80 heures/année pour la formation professionnelle;

§ 2. Une heure/année comporte une période de cours effective de 50 minutes,

- Art, 8. Les programmes de formation seront gratuits pour les éléves soumis & I'obligation scolaire.

Art. 9. § I¢r, Les programmes gde formation débutent le 1¢ octobre au plus tard. »

§ 2. Les éléves seront inscrits au plus tard le 31 décembre de année scolaire en cours, L'Exécutif flamand fixe
les modalités de dérogation éventuelle & la date susmentionnée.

§ 3, Le passage d'un programme de formation & un autre ou des prggrammes de formation & l'enseignement est
admis jusqu'au 31 décembre de I'année scolaire en cowrs. L'Exécutif flamand fixe les modalités de dérogation
éventuelle 4 la date susmentionnée, ’

Art. 10. Le programme de formation sera étalé de manidre équilibrée sur huit mois au moins. Pour les éléves
complémentaires qui entament les cours aprés le 1er octobre, le programme de formation est réduit en fonction du
temps qui reste et réparti sur cette période. Dans ce cas on ndtera pour chaque participant la formation qu'il/elle a
recue pendant les mois précédents de cette année scolaire. .

L'Exécutif flamand fixe les modalités de dérogation éventuelle aux obligations prévues en matitre d’ételement
du programme,

Art, 11, § ler, Les normes de création, prévues aux arrétés et dispositions promulguées en vertu de YArrété royal
du 4 octobre 1976 relatif 4 la formation permanente des Classes moyennes, restent d’application pour les établisse-
ments et associations agréées en vertu de 'Arrété royal susmentionné. .

§ 2. Pour les établissements ou associations qui ne sont pas agréées en vertu de I'Arrété royal mentionné a
Tarticle 11, § 1¢r;

10 le nombre minimum d'éléves soumis a I'obligation scolaire inscrits le 1or oetobre est fixé & 8 par programme
de formation;

20 encadrement du programme de formation, organisé par ces établissements ou associations pour les mineurs
soumis & lobligation scolaire, est assuré par un accompagnateur par groupe de 8 éléves inscrits,
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Art. 12.§ 1o, Le programme de formation est encadré par des enseignants qui doivent:

10 pour les eours de formation personnelle et sociale : .

&) soit étre porteurs d'un dipléme d'assistant social ou d'orthopédsgogue délivré par un établissement de 'ensei-
gnement superieur social de type court ek de plein exercice; : .

b) soit étre porteurs d'un diplome de Venseignement supérieur, et avoir une expérience d'enseignant;

] soit étre porteurs d'un dipldme de Fenseignement supérieur, et fournir la preuve gu'ils ont suivi un cours de
perfectionnement de 120 heures su moins;

d) soit étre porteurs d'un dipléme de I'enseignement secondaire supérieur, et justifier de trols ans d'expérience
professionnelle dans un emploi & temps partiel au moins, acquise dans un centre de formation socio-culturelle
agréé par 'Exécutif flamand et fournir la preuve gu'ils ont suivi un cours de perfectionnement de 120 heures au
moins;

20 pour les cours de formation professionnelle :

a) soit étre détenteurs des certificats daptitude nécessaires & la qualité d'enseignant dans Yenseignement tech-
nigue et professionnel; .

b) soit étre porteurs d'un dipldme de l'enseignement supérieur et avoir acquis a titre de profession principale
une expérience pratique de trois ans dans Ja discipline 3 enseigner;

¢) soit éire porteurs du dipldme de formation patronale et avoir acquis a titre de profession principale une expé-
rience pratique de trois ans dans la matiére 4 enseigner;

d} soit avoir acquis une expérience pratique de six ans dans la matidre a enseigner, et ce en gualité d'entrepre-
neur indépendant ou en gualité de proche collaborateur d'un entrepreneur indépendant.

En outre, les enseignants visés aux points 2, b, ¢ et d qui donnent au moins 130 heures de cours par an, doivent
fournir, au plus tard deux ans aprés lenr premiére désignation, la preuve qu'ils ont suivi un cours de perfectionne-
ment de 130 heures au moins.

§ 2. En outre, les enseignants visés a larticle 12, § 1, qui ont un emploi & temps plein ou qui sont titulaires de
480 heures/années au moins dans le cadre du présent arrété, doivent fournir, tous les trois ans, la preuve qu'ils ont
suivi un cours de perfectionnement de 24 heures au moins afin de conserver leur qualification. Les enseignants
oceupés & terops partiel et ayant au moins un emplol & mi-temps ou gui sont titulaires de 240 heures/année au
moins dans le cadre du présent arrété, doivent fournir, tous lgs trois ans, la preuve qu'ils ont suivi un cours de
perfectionnement de 12 heures au moins.

§ 3. L'Exécutif flamand fixe les conditions suxquelles doit satisfaire le programme de perfectionnement
mentionné dans cet article et détermine les modalités selon lesquelles il peut étre dérogé 4 Vobligation de suivre
ce programme de perfectionnement,

Art. 13. § 1er, Les initiatives de coopération avec des tiers, visées & Yarticle 5, 30, qu'il s'agisse d’'un établissement
néerlandophone ou non, sont admises pour autant que le programme soit proposé comme une entité par 'associa-
tion ou I'¢tablissement organisateurs visés a l'article 4. .

§ 2. Lorsqu'une association ou un établissement organisateurs d’'une certaine tendance collabore avec une écale
de I’Etat, cette école ne peut refuser cette collaboration si une autre association ou un autre établissement organi-
sateur la sollicite. v )

Art. 14. § 1er, Les associations et les établissements organisateurs de programme de formation sont tenus de
fournir au Ministére de la Communauté flamande, Administration de 'Education et de la Formation permanente,
tous les documents établissant que les programmes de formation organisés satisfont aux conditions requises. Ils
sont également tenus de fournir les données, conformément anx instruetions de I'administration en question,

§ 2. Les responsables des initiatives de formation sont tenus : :

1o de tenir & jour toutes les données relatives aux éléves qui sont significatives dans le cadre du contrdle de
I'obligation scolaire; ’

20 de tenir des listes de présence;

30 de noter les activités au jour le jour.

Art. 15. Le Ministére de la Communauté flamande, Administration de I'Education et de la Formation perma-
nente organise le contrdle des activités de formation, afin de vérifier si elles répondent aux conditions fixées par
laloi du 23 juin 1983 concernant l'obligation scolaire et & celles fixées par le présent arrété,

L’Administration est plus particuli¢trement chargée de contréler si lexécution du programme de formation est
conforme au programme de formation reconnu par le Roi dans le cadre de I'obligation scolaire.

CHAPITRE IV, — Subventionnement

Art. 16. Le subventionnement des programmes de formation agréés émarge au crédit prévu a cette fin au
budget de la Communauté flamande, . ’

Art. 17. § ler, Les programmes de formation agréés, organisés par un établissement ou une association agréés
en vertu de 'Arrété royal du 4 octobre 1976 relatif & la formation permanente dans les classes moyennes, sont
subventionnés en vertu de cet Arrété royal et des arrétés pris en exéeution de celui-ci,

§ 2. Les programmes de formation agréés, organisés par un établissement ou une association, autres que ceux
agréés en vertu de I'Arrété royal visé a Farticle 17, § 1¢r, sont subventionnés par 1a Communauté flamande selon
les modalités suivantes:

1o Pour étre admis au subventionnement, le programme de formation doit étre reconnu par le Roi comme
répondant aux conditions fixées en matitre d'obligation scolaire et éire conforme aux dispositions du présent
arrété,

2 Les subventions sont accordées A titre d'interventipn dans les frais de fonctionnement,

Le calcul se fait comme suif :
a) Subvention de personnel :

Celle-ci est égale au traitement moyen d'un régent (échelle 301) de PEtat par 3 840 heures/participant ou & une
partie de ce traitement au prorata du nombre d’heures/participant pour sutant que ce mantant ne dépasse les
charges salariales réelles liées & I'organisation globale de ces activités de formation. Par personne, les charges
salariales prises en considération sont maximalement égales au traitement d'un seerétdire d'administration de
T'Btat (échelle 10/1). Par traitement, on entend dans le présent arrété la rémunération proprement dite, le pécule
de vacances et toute autre allocation octroyée en exécution des conventions collectives de travail, ainsi que les
cotisations 4 verser éventuellement par I'employeur en application de la loi sur la sécurité sociale des employés.

Les charges salariales globales des personnes gui cumulent des fonctions et dont les prestations dépassent ainsi
un emploi a temps plein, ne sont subventionnées qu'a concurrence de 20 p.c. au maximum des charges salariales
globales du programme de formation.

)
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b) Subventien de fonctionnement :

Soixante francs par heure/participant. Ce montant est basé sur Yindice des prix & la consommatise Jo
décembre 1985 et sera adapté le lor janvier de chaque année & l'indice des prix 3 la consémmation du mois de
décembre précédent, étant entendu que la premiére adaptation ne seffectuera qu'at 1er janvier 1987,

Cette adaptation est réalisée selon la formiyla suaivante :

: . F 80 x mouvel indice

: . indice de décembre 1985
- Lepplication de cette indexation est toutefois tributaire des_crédits budgétatres disponibles. Dans ce contexte
une indexation inférleure peut étre appliquée.
39 Le calcul du nombre d’heures/participant se falt en muiltipliant ie nombre d’heures/année du programme de
formation auquel les mineurs soumis & I'obligation scolaire se sont inscrits par le nombre d'éleves inserits,

Le nombre d’éléves est fixé : . ‘
a} le 1or oclobre pour le caleul du nombre d’heures/participant du ler septembre au 31 décembre ;
b) le ler février pour le calcul du nombre dheures/participant du 1er janvier au 30 juin .

40 Sur base du programme de formation agréé ¢t du nombre d'éléves inscrits au lor féyrier /ler oetobre il est
versé une premisre et une seconde avance, s'élevant chacune & deux tiers de la subvention présumée pour les
semestres respectifs,

50 Les associations et les établissements qui orgénlsent des activités de formation, agréées et subventionnées
en ve{éu de cet arrété, ne peuvent prétendre 4 guéune autre intervention de la Communauté flamande pour ces
activités. .

6o Sans préjudice des poursuites pénales qu'elle provoque, toute déclaration fausse ou incomplite, faite avee
Yintention d'influencer le calcul du montant des subventions, entraine pour les intéressés Fobligation de restituer
les subventions indiment regues. .

. CHAPITRE V., — Dispositions transitoires et finales

Art. 18, Les enseignants visés 4 Particle 12, qui au cours des années scolaires 1984-1985 et 1985-1986 exercaient la
méme fonction dans un établissement ou une association agréée par I'Exécutif flamand, sont réputés répondre
aux conditions requises.

Art. 19. Le programme de perfectionnement visé a larticle 12, § 1e+, 1o, ¢) et d) n'est requis qu'a partir de I'année
scolaire 1989-1990, !

Art, 20, Le présent arrété entre en vigueur le 1°r septembre 1986, L'arrété du 12 juin 1985 de I'Exécutif flamand
portant organisation et réglementation des programmes & temps réduit, est abrogé.

Ar:é 21, Le Ministre communautaire de I'Epseignement et de la Formation est chargé de V'exéeution du présent
arrété,

Bruxelles, le 25 juin 1988,

Le Président de PExécutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de I'Enseignement et de la Formation,
' T. KELCHTERMANS

N. 86 — 1448

25 JUNI 1986. — Besluit van de Viaamse Executieve
houdende de inrichting van het experimenteel secundair zeevisserijonderwijs met beperkt leerplan

De Vlaamse Executieve,

Gelet op artikel 59, § 2, 2° van de Grondwet;

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen;

Gelet op het Besluit van de Viaamse Executieve van 11 december 1985 houdende bepaling van de bevoegd-
theden van de leden van de Viaamse Executieve;

Gelel op het Besluit van de Viaamse Executieve van 12 december 1985 houdende organisatie van de delegatie
van de beslissingsbevoegdheden aan de leden van de Viaamse Executieve;

Gelet op de wet van het zeevaartonderwijs, gecodrdineerd bij koninklijk besluit van 20 september 1060, gewij-
zigd bij de wetten van 27 mei 1869 en van 18 juni 1076; -

Gelet op de wet van 19 juli 1971 betreffende de algemene structuur en de organisatie van het secundair onder-
wijs, inzonderheid op artikel 4, § 2;

Gelet op de wet van 29 juni 1983 betreffende de leerplicht;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting d.d. 23 juni 1986;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wet van 9 augustus 1980; . :

Gelet op de dringende noodzakelijkheid te vooizien in een onderwijs met beperkt leerplan opdat de jongeren
geboren vanaf 1970 binnen het zeevisserijonderwijs aan de hun opgelegde wettelijke verplichting tot het volgen
van deeltijds onderwijs zouden kunnen voldoen, met ingang van het schooljaar 1986-1987;



