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MINISTERE DES AFFAIRES ECONOMIQUES

9 JANVIER 1987, — Circulaire ministérielle relative & I'application de 1'arrété royal du 27 novembre 1973
portant réglementation des informations économiques et financitres a fournir aux conseils d’entreprises,
dans le sccteur des maisons d’éducation et d’hebergement

Articles de Y'arrété royal du 27 novembre 1973

qui requiérent une explication

Article ler. Le chef d'entreprise

Article 5.

Article 6.

L'unité technique d’'exploitation

L'entité économique ou financiére

Les sous-ensembles

L'information de base

Le statut

Les dirigeants

Les moyens de financement

Des conventions et des accords importants et de
longue durée

La position concurrentielle
1. Les principaux concurrents

3. Les débouchés
8. Commercialisation

7.. Les données comptables relatives au chiffre
d'affaires

Application au secteur des maisons d’é¢ducation et d'hebergement

Le Président du pouvoir organisateur ou son mandataire.

Linstitution {ou groupe d'institutions) su sein de laquelle (ou
desquelles) un consell d'entreprise a été institue.

On peut parler d'entité économique ou financidre lorsqu’une autre
entité peut exercer une influence déterminante et permanente sur le
fonctionnement de 'unité technique d'exploitation, non seulement au
niveau financier, mais également au niveau social et organisationnel.

En ce qui concerne I'application de ces dispositions, cette influence peut
également étre exercée par I'unité technique d'exploitation sur les
autres entités.

Il s'agit des départements d'une unité technique d'exploitation dotés
d'une certaine homogénéité et d’'une existence autonome.

Outre les statuts proprement dits de l'entité juridique ou du pouvoir
organisateur, le chef d'entreprise mettra & disposition pour consulta-
tion une série d'informations sur le statut réglementaire de Pinstitu-
tion (Fonds 81, Office de la protection de la jeunesse, ..}, les lois,
arrétés, décrets et circulaires qui sont éventuellement d'application,
ainsi que les arrétés d'agréation.

1l s'agit en occurence des membres de la direction et de Iorgane de
gestion du pouvoir organisateur (Conseil d'administration, CPAS,
députation permanente).

Il y a lieu 'y ajouter les autres institutions ou organsiations qui exer-
cent une influence économique, financiére ou autre sur linstitution.

A savoir les fonds propres, les emprunts et les moyens financiers
apportés par les utilisateurs.

A savoir e.a. les accords de coopération passés avec d’autres institu-
tions ou services, les contrats conclus avec des tiers, (bail et leasing,
transport, entretien, achat de denrées alimentaires, lavage de linge,
vente de la production).

Liste des institutions assurant la (les) méme(s) fonction(s) situées dans
1a méme communauté culturelle.

L'origine des utilisateurs par province.

Les méthodes et moyens que Vinstitution utilise pour faire connaitre au
public ses services et caractéristiques spécifiques.

11 s'agit du total des recettes résultant aussi bien du prix forfaitaire
d'entretien que des autres recettes : participation financiére a charge
des utilisateurs, ristournes éventuelles sur les honoraires des méde-
cins et du personnel soignant, rémunérations pour services rendus,
autres produits et recettes.
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Article 7.

Article 8.

8.Un apergﬁ des prix de revient et de vente unitaire

9. La position de Ventreprise sur le marché

La production et la productivité

1. L’évolution de la production
2. L’utilisation de la capacité économigue de produe-
tion
3. L'évolution de la productivité

La structure financiére

1.Un commentaire explicatif du plan comptable .

utilisé

2. Les comptes annuels des 5:inq derniéres années

Article 10. Les frais de personnel

Article 24. Llinformation périodique

11 comprend le coit d'entretien réel moyen, calculé par jour et par
personne, ainsi que l'indemnité pergue par Iinstitution par journée
d’entretien augmentée de la participation journaliére éventuelle de
Putilisateur. A fournir par section, si ces caleuls existent,

A savoir;

— la capacité d’accueil de toutes les institutions des environs qui
s'adressent & des types de handicaps analogues, ainsi que la capa-
cité théorique d'accueil de linstitution concernée, capacité théorique
déterminée aux plans des locaux, de 'équipement et de I'encadre-
ment humain. - ’

«— le' nombre effectif d'utilisateurs de linstitution par rapport au
nombre total d'utilisateurs des autres institutions des environs si
ces informations sont fournies par les pouvoirs publics. )

‘Ces données doivent, le cas échéant, étre ventilées entre internats et

semi-internats, ainsi que par type de handicap.

En ce qui concerne l'article 7, les informations & fournir portent sur une
période de cing ans.

Nombre de journées d'entretien, nombre d'utilisateurs (ventilé selon la
formule internat, semi-internat) et nombre de places agréées.

Taux d’occupation exprimé en % de la capacité d'accueil maximale.

Le rapport entre le nombre de journées d'entretien et le nombre
d’heures prestées et effectivement rémunérées.

1! s'agit du plan comptable normalisé prescrit pour les institutions,
complété éventuellement par le systéme comptable propre de linstis
tution.

Ces informations comprennent les comptes annuels des cing derniéres
années, ainsi qu'un commentaire basé e.&. sur:

— le ratio de liquidité;

Biens réalisables dans le délai d'un an % 100

dettes a apurer dans le délai d'un an.

— le ratio de solvabilité;

total des biens

Fonils propres
dettes totales

Fonds de tiers

Ces frais peuvent &tre ventilés de la fagon suivante :

— personnel de direction;

~— personnel éducatif;

— personnel médical;

- personnel ouvrier;

— personnel administratif;
— personnel paramédical.

Ces informations comprennent :

— l'évolution des recettes totales;

- Pévolution du nombre d'utilisateurs;

— Pévolution des coits;

— I4volution du prix d'entretien;

— P'évolution de la productivité;

— Tévolution de I'emploi.

A fournir pour les trois derniers mois (comparés aux prévisions et aux
trois mois correspondants de l'année précédente), et en prévision pour
les trois mois suivants.

\

Le Ministre des Affaires économiques,

Ph. Maystadt
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MINISTERIE VAN ECONOMISCHE ZAKEN

9 JANUARI 1987, — Ministeriéle omzendbrief over de toepassing van het koninklijl besluit van 27 november 1973 houdende reglemen-
:ering vannde economische en financigle inlichtingen te versirekken aan de ondernemingsraden, in de sector opvoedings- en huisves-
ingsinstellingen

Artikelen van het koninklijk besluit van 27 november 1973

Artikel 1.

Artikel 5.

Artikel 6.

die een uitlég behoeven

Het ondernemingshoofd
De technische bedrijfseenheid

De economische of financiéle entiteit

De onderdelen

Basisinformatie

Het statuut

De leiding

De financieringsmiddelen

Belangrijke en langdurige overeenkomsten of
akkoorden

De concurrentiepositie
1. De voornaamste concurrenten

3. De afzetgebieden
8. De commercialisatie

7. De Wekhoudkundige gegevens in verband met
© de omzet

Toepassing op de sector opvoedings- en huisvestingsinstellingen

De Voorzitter van de inrichtende macht of zijn gemachtigde.

De instelling (of groep van instellingen) wasarin een ondernemingsraad
werd opgericht.

Van een economische of financiéle entiteit kan sprake zijn wanneer op
de werking van de technische bedrijfseenheid, door een andere enti-
teit, een permanent beslissende invioed kan uitgecefend worden, niet
alleen op financieel gebied, doch ook op sociaal en organisatorisch
gebied,

Voor de toepassing van deze bepalingen kan deze invloed ook van de
technische bedrijfseenheid uit gaan naar andere entiteiten

Het betreft afdelingen (van een technische bedrijfseenheid) die een
zekere homogeniteit vertonen en een autonomie hebben.

Naast de eigenlijke statuten van de juridische entiteit of de inrichtende
macht zal het ondernemingshoofd tevens een aantal inlichtingen ter
consultatie ter beschikking houden iv.m. het reglementair statuut
van de instelling (Fonds 81, Dienst voor jeugdbescherming, ..) even-~
tuele wetten, besluiten, decreten en circulaires die van toepassing
zijn, evenals de erkenningsbesluiten. <

Het betreft de samenstelling van de directie en van het beleidsorgsan
van de inrichtende macht (raad van bestuur, OCMW, bestendige
deputatie).

Daarbij dienen ook andere instellingen of organen vermeld die een
economische, financidle of andere feitelijke invloed uitoefenen op de
instelling.

Dit omvat zowel de eigen middelen als de leningen en de door de
gebruikers aangebrachte financiéle middelen.

Dit omvat o.a. samenwerkingsakkoorden met andere instellingen of
diensten, overeenkomsten met derden (huur- of leasingovereen-
komsten, vervoer, schoonmaak, sankoop van voedingswaren, wassen
van het linnen, verkoop van de produktie).

Lijst van de instellingen binnen dezelfde cultuurgemeenschap die
dezelide functie(s) vervullen.

De herkomst van de gebruikers volgens provincie.

De methoden en middelen welke de instelling aanwendt om haar dien-
sten en specifieke kenmerken ter kennis te brengen van het publiek,

Dit zijn de totale ontvangsten, zowel wat de forfaitaire onderhoudsprijs
betreft als de andere ontvangsten : financiéle bijdrage ten laste van
de gebruikers, eventuele afdrachten van dokters en andere zorgen~
verstrekkers op hun honoraria, vergoedingen voor verstrekte
diensten, andere opbrengsten en ontvangsten.
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8, Een overzicht van de kostprijzen en verkoop-
prijzen per eenheld

9, De marktpositie van de onderneming

Artikel 7. De produktie en produkiiviteit

1. De evolutie van de produktie

3, De manwending van de economische produkiieca-
paciteit
3. De evolutle van de produktivitelt

Artikel 8, De financiéle structuur

1. Ben verklarende commentaar van het gebruikte
rek eningstelsel

9. De jaarrekening van de vijf laatste jaren

Artikel 10.  De personeelskosten ‘-

Artikel 24. Periodicke informatie

Dit omvat de gemiddelde workelljke kost van de opvang per dag en por
persoon, alomeds de vergoeding per onderhboudedag die de instelling
ontvangt, eventueel verhoogd met wat de gebruiker per dag bigbe-
taaltl. Worden die rekeningen per afdeling gemaakt, dan dienen i
ook te worden medegedeeld.

Dit i

— de opnamecapsciteit van slle Insteilingen uit de omgeving die zich:
richten tot geliikaardige doelgroepen en de theoretisehe opnameca-
paciteit von de elgen instelling m.b.t. lokslen, uitrusiing e pexso-
necl, ’

— het effectief gantsl gebruikers van de instelling t.ov. het tolaal
asntal gebruikers van de andere instellingen ult de omgeving als die
wordt medegedeeld door de overheld,

Peze gegevens dlenen, desgevallend, ultgesplitst t¢ worden tussen
infernaten en semi-internaten en naar dosigroep.

Met betrekking tol artikel 7 beslaan de te verstrekken inlichtingen een
periode van vijl jaar.

Het asrctal onderhoudsdagen, het anntal gebruikers (uitgeplitst inter-
naat - seoal-internaat) en het aantal erkende plaatsen.

De bezeltingsgrasd, In % to.v. de maximale opnamecapaciteit.

De verhouding fussen het aantal onderhoudsdagen en het aantal door
het personeel gepresteerde en elfectief nitbetaulide uren.

Dit is het gestandaardiseerd boskhoudplan voorgeschreven asn de
tnstellingen, eventueel aangevuld met het eigen rekeningsteloel van
de insitelling.

Dit omwat de volledige jaarrekeningen van de vijf laatote jaren, met
commientaar agn de hand van oa. ¢

— de liquiditeltsratio;

Bezithingen op minder dan { jaar in geid ornzethaar < 1015

schulden binnen het juar te betalen

— de solvabiliteitsratio;

totaal bezit
totale schulden

eigen vermogen
vreemd verniogen

Deze kosten kunnen uitgesplitst worden in :
— directiepersonee)

—~ ppveedend personeel;

— medisch personeel;

- arbelders;

— administratief personeel;

— paramedisch personeel.

Deze inthehtingen omvatien :

— de evolutie van de iotale ontvangsten;

— de evelutie van het aantal gebruikers;

— de evolutie van de kosten;

— de evelutie van de onderhoudsprijs;

~ de evolutie van de produktiviteit;

— de evolittie van de tewerkstelling, en

moeten verstrekt worden voor de drie laatste maander (1 vergelijking
et des vooruitzichten en met de gegevens betreffende de overeemikom
stige drie maanden van het voorgaande jaar) en in vooruitzicht voor &
drie volgende maanden.

De Minster van Economische Zaken,
Ph. Maystade.



