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MINISTERE DES AFFAIRES ECONOMIQUES MINISTERIE VAN ECONOMISCHE ZAKEN
F. 89 — 1008 N. 8% — 1008

.21 AVRIL 1989. — Arrété royal prescrivant pour la période du 17 au
23 avril 1989 une enguéte par sondage auprés dés ménages sur les
forces de travail

BAUDOUIN, I_ioi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 2 décembre 1957 portant approbation du Traité insti-

tuant la Communauté Economigue Européenne et les actes annexes;

Vu l'article 5 de ce Traité stipulant que les Etats membres pren-
nent toutes mesures générales ou particuliéres propres & assurer
lexécution des obligations découlant du Traité ou résultant des
actes des institutions de la Communauté;

Vu le réglement C.E.E. no 3473/88 du Conseit du 7 novembre 1988
relatif & lorganisation d'une enguéte par sondage sur les forces de
travail;

Vu la loi du 4 juillet 1062 relative a la statistique publique, modi-
fiée par la loi du ler aolit 1985, notamment les articles 1 a 3, 16
et18a 23,

Vu les lois sur le Conseil d’Etat coordonnées le 12 janvier 1873,
notamment l'article 3, § 1er, modifié par la loi du 9 actit 1980;

Vu l'urgence;

Considérant que lenquéte porte sur la période du 17 au
23 avril 1989, que les ménages choisis doivent étre avertis de l'obliga-
tion de fournir les renseignements prévus et qu'en outre ils doivent
étre interrogés le plus vite possible aprés la semaine de référence;

Sur la proposition de notre Ministre des Affaires économiques et
du Plan,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler, § 1er, L'Institut national de Statistique effectue pour la
période du 17 au 23 avril 1989, une enquéte par sondage auprés des
ménages sur les forces de travail. }

§ 2. Les ménages pour lesquels les renseignements doivent étre
fournis, sont désignés selon la méthode de sélection décrite dans
lannexe I du présent arréts; ils sont informés de l'obligation de
fournir les renseignements demandés. -

Art. 2. L'enquéte se fait au moyen de builetins conformes au
modéle annexé au présent arrété (annexe II).

Art. 3. Les renseignements doivent &tre fournis par la personne de
référence c'est-a-dire par la personne active la plus dgée, et & défaut
de celle-ci, par la personne qui apporte les principales ressources au
ménage.

Les renseignements sont recueillis sur place par des enguéteurs
désignés par le Ministre des Affaires économiques.

Axt. 4. Pour l'application du présent arrété le « ménage » est
constitué, soit par une personne vivant habituellement seule, soit
par deux ou plusieurs personnes qui, unies ou non par des liens de
famille, occupent habituellement un méme logement et y vivent en
commun.

Art. 5. Les infractions aux dispositions du présent arrété sont
recherchées, constatées, poursuivies et punies conformément aux
articles 19 & 23 de la loi du ¢ juillet 1962, modifiée par la loi du
1er aoiit 1085,

Art. 6. Notre Ministre des Affaires économiques et du Plan est
chargé de l'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 21 avril 1989,

BAUDOGUIN

Par le Roi :
Le Ministre des Affaires économiques et du Plan,
W. CLAES

21 APRIL 1989. — Koninklijk besluit waarbij voor de periode van 17
tot 23 april 1989 bij de huishoudens een steekproefonderzoek
naar de beroepsbevelking wordt voorgeschreven

BOUDEWIJIN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 2 december 1957 houdende goedkeuring van
het Verdrag tot oprichting van de Europese Economische Gemeen-
schap en de bijgevoegde akten;

Gelet op artikel 5 van dit Verdrag dat bepaalt dat de Lid-Staten

" alle algemene of bijzondere maatregelen treffen welke geschikt zijn
om de nakoming van de uit het Verdrag of uit de handelingen van
de instellingen der Gemeenschap voortvloeiende verplichtingen te
verzekeren;

Gelet op de verordening E.E.G. nr. 3473/88 van de Raad van
7 november 1988 betreffende het houden van een steekproefenquéte
naar de beroepsbevolking;

Gelet op de wet van 4 juli 1982 betreffende de openbare statistiek,
gewijzigd bij de wet van 1 augustus 1985, inzonderheid op de arti-
kelen 1 tot 3, 16 en 18 tot 23;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat het onderzoek betrekking heeft op de periode
van 17 tof 23 april 1989, dat de gekozen huishoudens moeten in.
kennis gesteld worden van de verplichting de voorziene inlichtingen
te verschaffen en dat zij daarenboven zo spoedig mogelijk na de
referentieweek dienen ondervraagd te worden;

Op de voordracht van Onze Minister van Eeonomische Zaken en
het Plan,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. § 1. Het Nationaal Instituut voor de Statistiek verricht
voor de periode van 17 tot 23 april 1989 bij de huishoudens een
steekproefonderzoek naar de beroepsbevolking.

§ 2. De huishoudens waarvoor de inlichtingen moeten worden
verstrekt, worden aangewezen. volgens de selectiemethode die in
bijlage I van dit besluit is omschreven; zij ontvangen bericht van de
verplichting de gevraagde inlichtingen te verstrekken.

Art. 2. Het onderzoek geschiedt aan de hand van vragen-
formulieren overeenkomstig het bij dit besluit gevoegd model
(bijlage II).

Art. 3. De inlichtingen dienen verstrekt te worden door de
referentiepersoon, d.w.z. door de oudste actieve persoon, en bij
gebreke hiervan, door de voornaamste inkomstentrekker.

De inlichtingen worden ter plaatse ingewonnen door enquéteurs
aangewezen door de Minister van Economische Zaken.

Art, 4. Voor de toepassing van dit besluit wordt onder « huis-
houden » verstaan, een persoon die gewoonlijk alleen leeft, ofwel
twee of meer personen die, al dan niet door familiebanden
verbonden, gewoonlijk eenzelfde woning betrekken en er samen-
leven.

Art. 5. Overtreding van de bepalingen van dit besluit wordt opge-
spoord, vastgesteld, vervolgd en gestraft overeenkomstig het
bepaalde in de artikelen 19 tot 23 van de wet van 4 juli 1962, gewij-
zigd bij de wet van 1 augustus 1985.

Art. 6. Onze Minister van Economische Zaken en het Plan is
belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 21 april 1939.
BOUDEWIJN

Van Koningswege :

De Minister van Economische Zaken en het Plan,

W. CLAES
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Annexe 1

PLAN DE SONDAGE POUR I/ENQUETE SUR LES FORCES DE TRAVAIL 1989

1. Détermination du nombre de ménages soumis a 'enguéte

L'échantillon total a été fixé & 35 000 ménages, plus 2 450 ménages de réserve. ’

Ce
en

chiffre comprend 24 500 + 2 450 ménages nouveaux, ainsi que 10 500 ménages de I'enquéte de 1988, qui n'avaient pas &té interrogés
1887.

N

. Répartition de V'échantillon

Les trois parties du Brabant et les huit autres provinces disposent d’un échantillon my proportionnel & la racine carrée de leur
population My .

my _ Mhuz
T amp % on M2

avec toutefois un mimum de 2 000 enquétes par subdivision, et un renforcemenv‘; de 2000 enquétes pour Bruxelles.
L'échantillon est arrondi et agrégé en 700 groupes de 50 ménages.

Le

nombre de ménages a interroger dans chaque subdivision est repris au §4.

3. Désignation des meénages

31,

3.2

Echantillon repris de l'enquéte 1988

10 500 ménages de Penquéte 1889 (soit 30 %) sont constitués de 210 groupes de 50 ménages de I'enquéte 1868, choisis aléatoirement
parmi ceux qui n'avaient pas déja été interrogés en 1987.

11 est appliqué un taux de sondage propre a chaque subdivision, de maniére & ce gue dans chacune la proportion de meénages repris
de 1988 soif égale a 30 %.

Echantillon neuf

La désignation des ménages fait 'objet d'un sondage & deux degrés.

Le premier degré est lentité géographique constituée des logements ayant un code postal commun. Cela comprend
approximativement a la commune avant les fusions de 1877. Chaque entité est choisie, éventuellement plus d'une fois, avec une
probabilité proportionnelle au nombre de ménages qu'elle comporte. Au sein de chaque province — affectée d'un taux de sondage
propre -- il est proeédé & un tirage systématique. Lorsqu'une entité est désignée plus d'une fois, elle est comptée pour autant d'unités
primaires. Plus d’'une fois, eile est comptée pour autant d'unités primaires. ’

Le second degré est le ménage. .
Dans chaque unité primaire, on retient 50 ménages, plus 5 ménages de réserve.
La sélection est faite par tirage systématique au sein du fichier des chefs de ménage résidant dans l'unité primaire. Le pas du tirage

est caleulé de maniére & assurer le balayage de tout le fichier; Porigine est alétoire.

4. Ventilation de Péchantillon

Echantillon | - Echantillon nouveau : Echantillon total
de 1988
(Effectif) Effectif Réserve Effectit Réserve
ANVELS +vv . oiiveieierianraenssnonns 1250 2 800 280 4050 280
Bruxelles. . ..coocvviiiiiiiiiiarcnns 1650 3800 390 5550 -390
Brabantflamand ................... 950 ’ 2100 210 3050 210
Brabantwallon .........cocovvviiians 600 1400 140 2 000 140
Flandre otcidentale.................. 950 2300 - 230 3250 230
Flandreorientalé.......covinvennens 1100 2550 255 3650 T 255
Hainaut ... .coniviviernniinranans 1100 2 550 255 3850 255
| LY L R D 950 2300 230 3250 230
LimboOrg. . covv i rniireernrnennnaes 750 1800 180 2 550 180
LUuXembOUXE v« oo vrvenrrarcasreoess 600 1400 140 2000 140
NAMUL .ot cvennrrrirenarioornacsaas 600 1400 140 2000 140
Total covviverererenenn 10 500 24 500 2 450 35 000 2 450

Vu pour étre annexé & Notre arrété du 21 avril 198@-

BAUDOUIN

Par le Roi:
Le Ministre des Affaires économiques et du Plan,
* W.CLAES
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Annexe II
MINISTERE DES AFFAIRES ECONOMIQUES Commune :
INSTITUT NATIONAL DE STATISTIQUE ! ' | i | {
Rue de Louvain 44, 1000 Bruxelles g
Tél : 02/513.86.50
ENQUETE SUR LES FORCES DE TRAVAIL 1989 NUMEro AU BrOUPE I mesessmsssrmsmeneisressrns | ] | |
1. BULLETIN DE MENAGE Numéro du ménage | weeommermmoresmmnin L4 1|

Les ménages interrogés sont obligés de fournir les renseignements demandés. Les réponses données au présent bulletin sont confiden-
tielles; elles sont exclusivernent utilisées pour l'établissement de statistiques globales et anonymes, La loi interdit toute autre divulgation.

— on ne peut donner qu'une seule réponse par question
— la réponse & la plupart des questions se fera en entourant le code adéquat, par ex. : 7
Pour 'enquéteur : - pour les questions auxquelles il faut répondre par un nombre (par ex. i nombre de personnes faisant
partie du ménage), on inscrira celui-ci dans les cases correspondantes, par ex.: §0{015
- le chiffre entre parenthéses dans la colonne 2 indigue la question suivante
1. Nom et prénom de la personne de référence :
Rueet no:
Commune :
20
2. Nombre de personnes faisant partie du ménage : : | O @3)
3. Type de ménage : . . 23
-~ ménage privé 1 (5)
- ménage collectif 2 4)
4. $’il s'agit d’'un ménage collectif, décrivez clairement Ia catégorie de I'Institution : 24
. L] (5)
5. Résultat de 'enguéte : 25
— positif 1 ®)
— négatif: — par suite derefus 2 *)
- par suite d'absence de longue durée . RO | "
- autre raison {& spécifier) : 4 *
26
6. Date de Vinterview : ;i | i | | i { {7
jour mois
7. Numéro de téléphone : —~ alamaison: ,...ioeneee Ceesraees A 4 8)
- travail, famille, voisins, ete.t.oiiiiiiinis i 7 )
T >
8. Type d’enquéte : 4
- interview 1 (§14]
— par voie postale . . 2 (11
— par voie téléphonique 3 (an

Nox;x de Penquéteur :
Direction générale :
Numeéro de téléphone :
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MINISTERE DES AFFAIRES ECONOMIQUES
INSTITUT NATIONAL DE STATISTIQUE

Rue de Louvain 44, 1000 Bruxelles
Tél. : 02/513.96.50

ENQUETE SUR LES FORCES DE TRAVAIL 1989

IX. BULLETIN INDIVIDUEL

Commune :
Numeéro du roupe @ ....eeniemeisionimes

W

Numeéro de ménage :.

.
Numéro du membre du ménage : o | | L

Un bulletin individue! doit &tre établi pour chaque personne, présente ou non,-appartenant au ménage. Les réponses données au présent
bulletin sont confidentielles; elles sont exclusivement utilisées pour I’établissement de statistiques globales et anonymes. La loi interdit

toute autre divulgation,

|

— on ne peut donner qu'une seule réponse par question
la réponse & la plupart des questions se fera en entourant le code adéquat, par ex.: 7

Pour Penquéteur : -— pour les questions auxquelles il faut répondre par un nombre (par ex, : mois de naissance), on
inscrira celui-ci dans les cases correspondantes, par ex. : juin [0{8 |

le chiffre entre parentheses dans la colonne 2 indique la question suivante

Non: et prénom s ..... rrereesrararean I ves yaenr Pour Penquéteur :

........... e et arr e iia s (1) — la personne a 14 ans ou plus (née le 23.4.1975 ou avant) )
- la personne a 13 ans ou moins {née le 24.4.1975 ou apreés) - {40)

INFORMATIONS GENERALES

1. Lien avec la personne de référence : n )

— Personne de référence ........c.oiseerieiaiieiisnans @18 §é§g?g?; au regard de Yemploi au cours de la semaine de 43
— 3 2

Epoup(, épouse ou !)artenalre \ X @ A un emploi, exerce une activité
— Fils, fille (y compris enfant adopté oud'un autre lit) .... {2) ) L
— Ascendant de la personne de référence ou .de son a) aexercé cet emploi, cette activité ..., ... ...l 1 (8)

conjoint ......iiiiiii e s {2) b) n'a pas exercé cet emploi, cette activité ............ 2 {7
- Autresparents ......... Srrseeene ARRCRE R R TERRE ) Service militaire ou civil (obligatoire) ........... RN 3 1 (20)
— AULTES  +evvirvranionrnonarianrainiariaean i (2) N'a pas d'emploi, n'a pas d'actiVite ............... . . 4 (20)
- Sans objet (ménage collectif) *)

. 7. Personnes ayant un emploi sans I'avoir exercé au cours de 44
2, Sexe : 32 . dV " A
. 1a semaine de référence pour les raisons suivantes :
masculin L ...iiiiiiiivaianas besrnianas PPN borineons (3) M ste 0 .
BEEUDID v mv e e ees e eee e ereamnneenn @ | T Mauvalstemps L. : ®
. -- Chémage partiel pour raisons techniques ou €économi-
- QUES . eveeainon e amren bt e 1 (8)

3. Date de naissance : 33 — Conflitdetravail ..........coociiin ciiie o 3 (9)

JOUT oot iieniae O 4) — Enseignement scolaire ou formation & l'extérieur de
Ll ¢ I'établissement *... ........ .. e aaanes 3 (8
MOIS .\ vinvnrenraiaracninnrases Cerrererenes | } | (4) Maladi dentou i 16 te X s @
— Maladie, accident ou incapaci mporaire ....
BANGE - .eniieane e aaas [ | (4) P poraire
— Congé de maternité ......... e e e 5 [¢:3)
’ — CONEE, VACANCES 1vvvvemrarvnnannreenn us 6 ®

4. Etat civil : 40 -~ Nouvel emploi devant commencer & une date ulterieure 7 (20}
— Célibataire (9) — AutresTaiSONS .......avesiiniaiios . 8 (8)
— Marié(e) .... | (5)

- Veuf, Veuve ... (5)

. Divorcé{e) oulégalement séparé(e) .. ) 8. La personne a-t-elle exercé plus d"un emploi ou plus d'une 43

activité au cours de la semaine de référence ?

5. Pays de nationalité : 41 O o
Belgique ............ 05  (Espagne ............ 12 (8} = Nom 2 &
Allemagne (RFA) .. 01  Norvege ... o 1B (6)

France ........... .. 02 Turquie ............ 14 (6} )
Ialie . .vveeennnnnn.. 03  Autriche ........... 15 (8) | 9 Horaire hebdomadaire habituel de travail : 46
Pays-Bas ........... 04 Pologne ............ 18 {8) Nombre d'heures effecluees habituellement
Luxembourg ........ 06 Yougoslavie ........ 17 (8) pour l'activite principale . U . L*“*‘L‘-—J (10
Royaume-Uni .... . 07 Algérie 1B (6) b
République d’Irlande . 08  Maroc 19 (6)
Danemark- .... . . 08  Tunisie ...... O 20 (8) . 48
Gréce ..o o 10 Autres pays et 10, Nombre d'heures elfeciuées re‘elle{mqi

) R pendant Is semaine de référence pour l'acti-
Portugal ........ . A apatrides . ...... 2l (6) vité principale ..... R | | ] (1)

N
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11, Raison pour laqueile la personne a effectué pendant ia 50 16. Distinction entre ternps complet et temps partiel ; 64
semaine de référence un nombre d’heures effectif différent R
de son horaire habituel : a) Exerce un travall atemps complet ...c.oeviiiionn 1 (17)
2} la personne a travaillé PLUS d'heures guhabituelle- b) Ex‘erceteux} travail & .temps partiel pour les raisons
ment pour les raisons suivantes : sulvantes :
— horaire variable (par ex. horaire mobile) .. ......... 01 | (12) ~ Yintéressé suit w enseignernent ouune formation ., 2 | (16c)
— semaine de travail flexible i 02 (1) — Vintéressé est moladeou handicapé ........iovee. 3 | (16€)
— autre xalson ... cev.ieeenis verrererne e 03] (12) ~ Tintéressé ra putrower un emploid tempscomplet 4 { (16e)
o1 : . ) L — pour des Taisonsfamiiales ......oociiiiiiiieies B {16c)
4 l;e%?;g\r:;‘ ?e: rt:{?éﬁliu%gﬂi d heures quhabituelie- — Yintéressé ne voulaitpas un emploia tempscomplet € {16¢) |
— mauvaistemps ..........0.0 e . 04 1 (12) — BT TAISON - .ivewriessin i senee e eeneer T (160)
— chdmage partiel pour raisons technigues ou économi- ~ n'apasfourni 1araison ..o-.iveeniieiiianirirees 8 {16¢c)
QUES +1evavinerncnnciraccrarernirniesiiscirsosns 08 (12) ¢) En cas de travil & ternps partiel : '
— conflitdetravail ........covuns terreneniieseeanew 08 | {12) % de celui-¢i par rapportau temps plein . ... | § {17y
— enseignement scolaire ou formation ...... e enni - 07 {12)
— horaire variable (par ex. horaire mobile) .. ......... 08 (12) . ‘
— semainede travsil flexible ...... erenere oo 09 | (2 | 17 Travaille en &quipes (entréprise pratiquant le travail 67
. . . S, continu ou semi-conting ; travail en 2, 3 ou 4 équipes):
— maladie, accident on incapacité temporaire ... ..o 10 {12) Oui 1 (18)
--congéden‘u?tematé reiriarrreresranisssaienne s 11 {12) o NOM e e e e e e 2 (18)
— responsabilités personnelles ou familiales ..,......~ 12 (12)
— CONEe, VACANCES ...vivvcrrocens firere e een s 1801 (12)
- JOUrs £EMES .. iiiiviiiciiias i et e 14 (1?) Pour Penquéteur :
—~ début dun emploi, changement d'emploi durant la Ne poser la question 18 quaux ouvrjers, employés et fonc-
semaine de référence .......... ireenenes teearee s 1B (12) ﬁgﬂ%airas qqlp{' .......... (18)
— cessation dun emploi sans reprise d'un nowvel Les aut: rsonne. JOL «vvsvsrnmursmnennen 19
emploi durant la semaine de référence ..o ai0h - 16 {12) s auires parsomes gramun anpld (9)
— AUITES FAISONS +vvvvareereeerrsnsirracrcersenaons 2T | (12)
Autres possibilités ; 18. Permanence de Vemploi : 1]
— la personne a travaillé le MEME nombre d’heures . . 97 | "(12) a) lintéressé a un emploi PERMANENT ou un tontrat de
pe es dont Thoraire VARIE dérabl + travail & durée indHermMINGe «..oeurieveiearoiasivaes 1 (19)
-~ personnes dont 'horaire considérablemen: " R
d'une semaine a lautre ou d'un mois & lautre ...... 98 | (12) b) lintéressé a un emplol TEMPORAIRE ou un contrat de
. travail & durée limitée pour les raisors suivantes :
— contrat couvrant une période de formation '
. (apprentis,staglaires, ete) ... .ooeaiiioieien 2 (19)
12. Statut professionnel : 52 —~ CS.T.,C.MT., TC.T, contractuels subsidiés ....... 3 | a9
— Employeur ..... crneeen 1 (13 —~ n'a paspu trouver unemploi permanent ....o.o.eu . 4 1 (19)
_Indépenfiant y.. 2 (13) i — neveutpasun emplol permaent .. ......ocrresss 5 (19)
— Quvrier, salarié (soumis a'C.N.SS) ......... ieeree. 3 (13) — D8PS INGqUEIR TAISON . rvesnreecrincreiarieras ¢ (19)
— Employé, appointé {soumis Aa'ON.S.S) ....covcomer s % (13)
— Fonctionnaire, agent de I'Etat, province, commune,
i&;;astataux, etautres ... veiiiiiniaa Cheaiiany 5 (13) 19. Recherche d'un autre emyploi ef motifs : 89
T Aldant ..ol rremmmrrEeres R R (13) — La personne ne rechexche pas unautre emploi ........ 1] {33)
— La personne recherche un autre emploi pour une des
. raisons suivantes :
) 3 s .
13. sfé?niﬁﬁs: m :tec ’1 itzgllﬁeﬁgz 'g:; I c‘i?:i‘glg‘tm,'qdﬁ 8 — crainteoucertitude de perdre lexmploi actuel ....... 1 { (26)
Poccupe : ’ — Temploi actuel est considéré comme un emploi
BHLENIE re vrremurenssrnsonevsrinniresicnsnissse 3 (28)
— recherche in deuxiéme emploi vevereas 8 (28)
Commune : Lo L1 - désir de trouver des conditions de travail meilleures 4 | (26)
Rue o BUEPE MO « 2 vve e vrrerre s cns rirecsiensssairnes D (26)
. Tt R : ~ la persomne déclare chercher un autre emploi mais
Ne: B T R R R ) resireatiraviremn (14) '8 Pas PLEGSE I8 TAINOM v vovvvrres ereviaranisees [} (26)
14. I"latur.e de Pactivité de Pétsblissement, de Pinstitution, (!g‘ 58 EXPERIENCE PROFESSIONNELLE ANTERIEURE
'administration, etc. gue la personne dirige ouw qui . DES PERSONNES SANS EMPLOI
Poccupe (& spécifier autant que possible) :
20. Expérience professionnelle antérieure et période écoulée 70
depuis la fin du dexnier emploi z
— N'a jamais @udemplol .« .vvarirs e rie e 0 | (5
A — A déja travaills eta quitté son dernier emplei depuis :
vee (15)
e DOINSAE BMMOIS 2 eveeeirbacie conemrirornessioians 1 {23)
e deBAIE MOIS oo vrreerimareacairaciioniinvreneaen & (21)
15. Naturedelapmfessionou(oncﬁonquela FIOTINE EXeICe 61 — @8 12ALTMOIS . aciverironressorinadinartiaosnne 3 (21)
daﬁl l:ﬁu_;blisseme;l:; Pinstitution ou [’administration e IBAZBMOIS « avvucrrronrserisveinarinaiiocs 4 (21)
quelle dirige ou qui Toceupe ¢ e e Z4ABBMOUS - cvrenrrereureriiaeasianeeieenss 5| @1
"""""" Trerreerrrerme oo — plus de35MOIS « .o rurreorrecriinnn veeee 8| 29)
- s prostresmereee — @ déja travailld, xnsis n'a pas précisé quand elle a
eaereearenen o e . i | ] } (16} quitté sondernier emploi J...o.oiciiineinnieens T (25)
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RENSEIGNEMENTS RELATIFS AU DERNIER EMPLOI

Pour 'enquéteur :

Ne poser la question 21 gqu'aux personnes sans emploi ayant
encore travaillé il y a moins de trois ans

Les autres personnes sans emploi

1)
(29)

21. Raison pour laquelle elle a quitté son dernier emplol :
&) pour les salariés et appointés uniquement :
- fermeture d'entreprise .......vioiniieiineiiiaae
- licenciement ou supressiondeposte ... ...l e
— fin de I'emploi & durée limitée ...
— démission
— retraite anticipée pour des raisons économiques ... .

Peas it e raaans .

b) pour tous : .
— cessation Q'activité pour des raisons de maladie ou

dinvalidité ......... Ceearinreattersrrrronssaueins
~ départ a la retraite pour des raisons autres qu'écono-
migues ou médicales .. ..... e e e

- appel au service militaire ou civil obligatoire .. .. .

— cessation d'activité pour des raisons personnelles . .

— autres raisons

n

(22)
(22)
22)

(22y

22)

(22)

(25)
(22)
(25)
25

22, Statut professionnel du dernier emploi :
- Employeur .
-~ Indépendant ... ...... ...
— Quvrier, salarié (soumis a’ONSS) «..........
— Employs, appointé (soumis 4 'O.N.S.S.)

— Fonctionnaire, agent de T'Etat, province, commune,
parastataux,etautres . ........ e

—~Aidant . ......... S e beEa e seam e e

P

2
(23)
(23)
{23)
(23)

(23)
(23)

23. a) Nom de I'étublissernent, de l’institutioni, de I'administra-
tion, etc. que la personne dirigeait ou qui Poceupait ;

RUEE (iviuiceivraornisesoasonsesorsnisenn PR

Ne; ..

b) Nature de Vactivité de P'établissement, de Pinstitution,
de 'administration, ete. que la personne dirigeait ou qui
Poccupait (3 spécifier autant que possible) ¢

....... basatsrrsavenmtrraansaanrn s

73

24

24. Nature de la profession ou fonction gue la personne exer-
- ¢nit dans Pétablissement, Pinstitution ou 'administration
qu'elle dirigeait ou qui P'ocenpait :

76

(25)

RECHERCHE D'UN EMPLOL

25. Situation de Tintéressé vis-a-vis de la recherche dun
emploi ?

— cherche unemploi ......... B 4K K%K UR KRR R m R
— a trouvé un emploi, mais est dans lattente de
commencer ce travail ....... 0000, Whiereeiearan
— Ne cherche pas demploi pour une des raisons
suivantes :
— croit gu'aucun emploi n'est disponikle ou qu'il ne sait
Pasen troUVEr ...c.oovvsniensnnrennaens . siee
— autres raisons ........ O

- ne cherche pas d'emploi sans en préciser la raison

79
(26)

(26)

(32
(2)
82)

26. Si Fintéressé cherche un exploi ou attend de commencer 80
un travail, est-ce pour exercer :
Une activité dindépendant .....occvevviin, 1 27
Un emploi de salarié ou d’appointé :
— seul unemploi & teraps complet sera aceepté , . 2 27)
— un eroploi 4 temps complet est recherché, s'il n'y en a
pas, un travail a temps partiel sera accepté 3 27
- unemploi  temps partiel est recherché, s'iln'y en a pas,
un travail 4 texnps complet sera accepté .. 4 {27
- seulun emploi‘é ternps partiel seraaccepté ... 5 (27)
— ne précise pas si c'est un emploi A temps complet ou
partiel .. iie i i i ees 8 27)
27. Quelle est la situation de I'intéressé immédiatement avant 81
que ne commence la recherche d'un emploi ?
— exerce une professionoun emplol ..o Loy 1 {28)
— étudiant, 6BVE .. ... iiiaie i i e 2 (28)
— service militaire ou civil {obligatoire}) .......o.v0v oo 3 (28)
-— g'oceupe de son propre fOYer ... ccoeiiesiiiiiiiain 4 {28)
- autres (p, ex. retraités) ............ [ ] {28}
28. Ancienneté dans la recherche d’'un emptlot : 82
— n’a pasencore comrnenceé ses recherches ... ¢ 29)
— cherche depuis moinsd'unmois .....vevor vevir e i {29)
— cherghedepuis 182 mois .ivnciiiiiieiiinss 2 (29)
— cherchedepuis3aSmois .......... e eir i 3 {29)
— cherchedepuis 624 11mois  ..v.ovviivnsrciinrnion o0 & {29)
— cherchedepuis 12&17mois  .....ovvvvviciienriinee.s D {29)
— cherchedepuis 18A23MOIS  ...voiir v eianiiiianns 8 {29)
— cherche depuis 24 moisouplus ......... vereen R | (28)
.29, Si un emploi était trouvé maintenant, 1z personne pour- 83
rait-elle commencer a travailler immédiatement ? (c.b.d
dans les 15 jowrs)
B & 17 O PP 1 (30)
— Non, pour une des raisons suivantes :
— doitachever ses étudesou sa formation ......7. ... 2 (30)
" — doit accomplir son service militaire o civil obliga-
BOITE +vveeree mnts catamraanssnnsenstirncses s 3 (20)
- ne peut pas quitter immédiatement son emploi
BT O S 4 A0)
— responsabilités personnelles ou familiales 5 (30)
— maladieon invaliditd ......ciier ie ol 8 (30)
— AULPE TAISOM |, vvrnm e marasmverasionen o oo 7 (30)
— n’apasprécisélaraison ... oies i vo. 8 (30)
30. Inscription auprés de 1'Office national de 'Emploi (ON' EM) 84
~ Le personne esi inscrite 4 I'ONEM :
— avec perception d'allocations de chdmage ..... 11 (31)
— sans perception d'allocations dechdmage . . .. 2 (31)
— Lapersonne n'est pas isncritea 'ONEM , . 4 (31)
31. De quelle facon principale Vintéressé a-i-il recherché un 85
emploi au cours des 4 dernidres semaines ?
~ inscription a4 un bureau privé (interim, a%ence)
(pas 'ONEM)  .oovvvvenennncen . Lt . 0 (343
— altend les résultats d'un concours de recrutement dans
lesecteur public  ....c.o e aeeiens e 1 (34)
~ amis une annonce dans un journal ... ... ees 2 (34)
— arépondu & des annonces de Journaux .. ...« . 3 (34)
— apris contact avec des employeurs  ....... 4 (34)
— par relations personnelles (famille, amis) ..., 5 (34)
— recherche parmi les offres d'emploi des joumaux ete. 6 (34)
— autres méthodes (& préciser) vvvsivae oo vae
— aucune méthode utilisée, pas de recherche active 8 (34)
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12, Situation des personnes qui n'ent pas d’emploi et qui n'en 86 SITUATION RELATIVE A L'ACTIVITE
recherchent pas : PRINCIPALE REGULIERE UN AN AVANT L'ENQUETE.
— étudiant, €l8VE ... .iiiiiieiii e e (33) ‘
— retraité — PensionNe . ..., iceceiiiiaeinanins (33) | 37 Sitnation habituelle : an
— personne ne pouvant travailler pour cause de maladle — exercait une profession, avaitunemplei ...i..eens 1 (38)
ou infirmité permanente ... .ievoiveris e ain (33)
— s'aecupe de 50N Propre MENAge . ......... (33) — cherchaitunemploi .v...ooveiivinennn RRSIRE veaeis 2 (40)
— autre T PN (33) - gtudiant, 6RVe ... ..iaiiii i e 3 (40)
— service militaire ou civil (obligatoire) ................. 4 (40)
33, Inscription auprds de POffice national de I’Emploi 87 - gutre (A pr eciser) .................... reasasmaerennne 5 (40)
(ONEM) : '
-~ Lapersonneestinscrite aIONEM: ............o00n
_— avec perception d'allocations de chdmage .......... (34)
— sans perception d’allocations de chémage .......... (34) | 38-Statut professionnel : 82
— Lapersonnen’estpasinscrite A 'ONEM . ............. (34) ~ Employeur ....,... cererenas i, PP | (39)
— Indépendant .........aiiieiiiaiire i iianiienann 2 (39)
. ENSEIGNEMENT — Quvrier salarié (soumis Aa'ONSS) .......oonti. ceene 3 (39)
4. Niveau du derniexr diplome ohtenu dans l'enseignement ? 88 — Employé, appointé (soumis & I'ONSS) ....... RSN 4 (39)
— enseignement primaire (terminéounon) ............. (35) — Fonctionnaire, agent de I'Etat, province, ‘commune, :
parastataux et aufres ........voiineiaeeen Cereseann (39)
— enseignement secondaire inférieur (général, technique,
professionnel, artistiqgue) ........oivi i (35) e ATGADE .+ et e e e s 6 (39)
- zdi - A
gg:gg;gf:glt iff,g‘{,qﬁ‘g)e super:.e-xfxr Fgénérai techmque (35) En cas de doute décrire exactement la situation :
— enseignement supérleur non universitaire, type cosart : [ e e Cer vy e enter i
enseignement supérieur pédagogique . (35)
— ens eignement supeneur non universitaire, type court: | ] P P
autre ... (39)
— enseignement supérieur non universitaire, type long (35)
-- enseignement universitaire ....... ... ol (35)
35. Enseignement et formation suivis lors des 4 derni@res 89
semaines :
— n’a suivi aucun enseignement ou formation (37)
— fréquente une école d'enseignementgénéral .......... (37)
— Suit une formation en rapport avec lactivité écono-
mique
— dans une école donnant un enseignement dans un
domaine spécifique ou dans une université . * (36)
— an sein del’entreprise uniquement ............ ... {36)
~ dansle cadrede Yapprentissage ..........c..ions (36)
— suit un avtre systéme de formation alternée compre-
nant un enseignement au sein de l'entrepr:se etdans
une écoleou une université ... e (36)
— selon d'autres formes de formation en rapport avee
Pactivité économique ... ..eviiiiiiieiies i enns (36)
36. Objectif de la formaiion suvie lors des 4 demiéres 90
semaines :
— formation professiornelle initiale ou préparahon & un
Premieremplof .. covvuiienireniiraii e (37)
— perfectionnement. professionnel dans le cadre de
Pemploi pour lequel l'intéressé a regu une formation .
[ St L S T {37)
— formation dans un domaine différent de celui pour
lequel Vintéressé a recu une formation initiale ........ (37
— autres objectifs ... iiviiii e e eerr e (37
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39, a) Nom et adresse de Pétablissement, de Yinstitution, de 83 | 41. Sila personne résidait en Belgigue (question 40 : code 5) : 98
Vadministration, ete. que la personne dirigeait ou qui . quelle était la commune de résidence ?

Yoecupait :
CODIMUNE « e e vravenrrnnoninerarnnenscasnnser | | | (42)

’

....... T 42, Participation & Yenquéte : 160
Commune: ~ Participationdirecte. ... covravacaisiiaies e e 1 (43)
Rue : — Participation par lintermédiaire dun autre membre du

e Lairaareeneirss P R PR ICTIAEE v s s s e essnsssnenraenereers o o2 ey
NOZ viinrraionisnaeiinans Seriesasencaras ceenes

b) gn{}xr‘f (zeil'acttiivité de l’e’ta]l)lissement, :lie Pinstitution, - ’
e Padministration, etc. gue la personne dirigeait ou qui .
Yoccupait (3 spécifier aulant que possible) : ECHANTILLON

..... R S R R R R R R R ] 43.Lapemonneparticipeﬁeeﬁeenquéte: 101
......... JR R L TR R R T R (Enquétesurlesfercesdetravuil)

T e prrmrererarmanrIey — pourlapremidre foi  .oou.oiiiiiriiiiiiiiaiieis 1 (").

SRR * I o (40) — pourla second@ fOIS «..v.iieenrgereeerins sevieciens 2 *)

40. Pays de résidence un an avant 9%
Penquéte : .
Belgiqgue ............ 0% (41)
Allemagne (RF.A) .. 01 Espagne ..... e 12 (42)
France ....... wvies.. 02 Norvége ....i.oe.ies 13 (42)
Halie .oevrveierenn.. 03 Turquie .......e.. M (42)
Pays-Bas ......... .. D04 Autriche ...... vere. 15 (42)
Luxembourg ........ 06 Pologne ............ 18 {42)
Royaume-Uni ....... 07 Yougoslavie ........ 17 {42)
République dirlande . 08  Algérie .......on.es. 18 (42)
Danemark .......... 00 Maroc ...l .19 {42}
10 Tumisie .....vcvnens 20 (42;
11 Autrespays ........ 21 (42)

Vu pour étre annexé a Notre arrété du 21 avril 1984.

BAUDOUIN

Par le Roi :

1.e Ministre des Affaires économiques et du Plan,

W. CLAES
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Bijlage I

STEEKPROEFPLAN VOOR DE ENQUETE NAAR DE BEROEPSBEVOLKING 1989

1 Bepaling van het aantal geénquéteerde huishoudens

De totale steckproef werd vastgelegd op 35 000 huishoudens plus 2 450 reservehuishoudens.
Dit cijfer omvat 24 500 + 2 450 nieuwe huishoudens ende 10 500 huishoudens van de enquéte 1988 die niet ondervraagd werden in 1987. -

2. In&eling van de steekproef
De steekproef my, van de drie delen van Brabant en de acht overige provincies is evenredig met de vierkantswortel van hun bevolking My
mp My
‘T amn X nM
met evenwel een minimum van 2 000 huishc;udéns per onderverdeling en een verhoging met 2 000 vo;n het aantal enquétes in Brussel.

De stgelgp:oef werd afgerond tot 700 groepen van 50 huishoudens. Het aantal te ondervragen huishoudens in iedere onderverdeling vindt
men in § 4.

3. Aanduiding van de huishoudens

3.1. Steekproef overgenomen uit de enquéte 1888

In de enquéte 1989 worden 210 groepen van 50 huishoudens opgenomen uit de enquéte 1388, in totaal dus 10500 huishoudens, d.i.
30 %. Deze groepen werden op toevallige wijze gekozen uit de groepen van 1987 die in 1988 nog niet ondervraagd werden. De
steekproefverhouding werd voor elke onderverdeling zo gekozen, dat ze alle 30 % huishoudens uit 1988 omvatten.

3.2. Nieuwe steekproef
De huishoudens werden volgens een tweetrapssteekproef gekozen.
De primaire eenheid van de'steekproef is de geografische eénheid bestaande uit een woongebied met eenzelfde postnummer, wat
grotendeels samenvalt met de gemeenten véor de fusies van 19717. Iedere gemeente wordt, eventueel meer dan een keer, gekozen met
een waarschijnlijkheid die in verhouding staat tot het aantal huishoudens dat er woont. In iedere provincie — met eigen
steekproefverhouding — wordt een systematische steekproef getrokken. :
Indien een eenheid n maal wordt getrokken, telt ze voor n primaire eenheden.
De secundaire eenheid van de steekproef is het huishouden. Voor elke primaire eenheid wordt eenzelfde aantal huishoudens
opgenomen (50 + 5 reservehuishoudens).

De aanduiding gebeurt via een systematische trekking uit de lijst van de gezinshoofden die binnen de primaire eenheid wonen. De
interval wordt zo berekend dat het ganse bestand wordt doorlopen; het eerste gezinshoofd wordt toevallig getrokken.

4. Uitsplitsing van de steekproef

Steekproef Nieuwe steekproef Totaal
overgernomen -
uit de enquéte
1968 "| Basisbestand Reserve Basisbestand Reserve
(Basisbestand)
ADtWETPEIL +vvrnvneerronnraasaeoinrnes 1250 2 800 280 4050 280
Brussel...ooiieriironinsrsaannriasins 1650 3900 390 5 550 3380
Vieams Brabant. ....cocvereveensiiaans 950 2 100 210 3050 210
Waals Brabant .. ..ocoivveriviaiiocens 600 1 400 140 2000 140
West-Viaanderen .....vvvveevsvecieoane 950 2 300 230 3250 230
Qost-Vliaanderen ........... N 1100 2550 255 3650 255
Henegouwen .....ooevivvens vesmvesnon ] 1100 2 550 255 3650 255
| 001 SRR NRPIN e 950 2 300 230 3250 230
LAMDULE . v vv e iva i a e 750 1800 180 2 550 180
LUXEMBUTE <o vovvreavrnocnnaraeonssss 600 1400 140 2 000 140
NOMEIL ¢ v vvverravessrrsniesnsinssssenns 600 1400 140 2000 140
Totaal...... PN 10 500 24 500 2 450 35 000 . 2 450

Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit van 21 april 1989,

fl

BOUDEWIJN

Van Koningswege' .
De Minister van Economische Zaken en het #han,

W.CLAES
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Bijlage II
MINISTERIE VAN ECONOMISCHE ZAKEN Gemeente :
NATIONAAL INSTITUUT VOOR DE STATISTIEK | | | | ] |
Leuvenseweg 44, 1000 Brussel ’
Tel. : 02/513.96.50
STEEKPROEFENQUETE NAAR DE BEROEPSBEVOLKING 1989 Nummer van de groep ! . | | | ]
1. HUISHOUDFORMULIER Nummer van het huishouden : ..ot

.

De ondervraagde huishoudens zijn verplicht de gevraagde inlichtingen te verstrekken. De op deze vragenlijstverstrekte inlichtingen zijh
vertrouwelijk; zij worden uitsluitend gebruikt voor de uvitwerking van globale en naamloze statistieken. Elke andere bekendmaking is

door de wet verboden.
— per vraag mag slechts één antwoord gegeven worden .
- get aéxtwoord op het merendeel van de vragen wordt gegeven door de passende code te omcirkelen,
V. .
Voor de enquéteur : — wat de vragen betreft die met een getal moeten worden beantwoord, (bv. aantal personen die deel
uitmaken van het huishouden), schrijft men dit getal in het overeenkomstig vakje, bv. : |ofo]s!
— het getal tussen haakjes in kolom 2 geeft het nummer aan van de volgende vraag
1. Naam en voornaam van de referentiepexsoon :
Straatennr.:
Gemeente !
: 20
2. Aanta! personen die deel uitmaken van het huishouden : [ | } | 3)
3. Aard van het huishouden : ’ 23
- particulier huishouden 1 (5)
- collectief huishouden e eereeeeesstdasers eSS eRAR PR RRSSRRS RS S BEARRE A ROR S bR 2 (0]
4. Indien het een collectief huishouden betreft, beschrijf duidelij de aard van de instelling : 24
: : L1 |®
5, Resultaat van het onderzoek : . - 25
— positief 1 (6)
— negatief : — geweigerd 2 ™
— afwezigheid van lange duur 3 ™
— andere reden (te omschrijven) 4 "
] 26
6. Datam van het interview : NS S I Y S | g}
’ dag maand
7. Telefoonnummer : — thUIS: ererrenans e v ®
— werk, familie, buren, ed.: cveviiiir e ®
8. Wijze van enquéteren : A k14
— persoonlijk interview . 1 {1
— per post 2 {In
— telefonisch 3 (1)
Naam van de enquéteur 3

Algemene Directie :

Telefoonmummer : 4
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MINISTERIE VAN ECONOMISCHE ZAKEN

NATIONAAL INSTITUUT VOOR DE STATISTIEK

Leuvenseweg 44, 1000 Brussel
Tel. : 02/513.96.50

STEEKPROEFENQUETE NAAR DE BEROEPSBEVOLKING 1989

II. INDIVIDUEEL FORMULIER

andere bekendmaking is door de wet verboden.

Gemzente :

Nummer van de 8roep : uemeesuure s | | | ]
Numimer van het huishouden : i | | | |

Volgnummer

binnen het huishouden : wemmemanees 11|

Voor iedere persoon van het huishouden, al dan niet asnwezig, moet ¢en individueel formulier worden opgernaakt, De op deze vragenlijst
verstrekte inlichtingen zijn vertrouwelijk; zij worden uitsluitend gebruikt voor de vitwerking van globale en naamloze statistieken. Elke

bv.: 7
Voorde enquéteur :

— per vraag mag slechts één antwoord gegeven worden
— het antwoord op het merendeel van de vragen wordt gegeven door de passende code te omeirkelen,

— wat de vragen betreft die met een getal moeteh worden beantwoord, (bv. geboortemaand), schrijft
men dit getal in het overeenkomstig vakje, bv. : juni |0 10164

— het getal tussen haakjes in kolom 2 geeft het nummer aan van de volgende vraag

Naam en VOOIMBAIMN:! . .ovsvirracirrorrs sorsnen

seanteans

Voor de enquéteur ¢

cervraasiens B TR T (1) — de betrokkene is 14 jaar of ouder (geboren op 23.4.1975 of (8)
VIO@EET) f e eeirvusiocesnnnnnnnins vrbamicenssinnsvonss
~ de betrokkene is 13 jaar of jonger (geboren op 2441975 (40)
ALGEMENE INLICHTINGEN L T JE O
1. Verwantschap met de referentiepersoon : 31
— ReferentiePeISOON . ..evevdenrerorrinnnessarensinns 1 {2)
— Echtgenoot, echtgenoteof partner . ....eovevviieeiara . 2 (2) | 6. Arbeidssituatie gedurende de referentieweek: 43
-~ Zoon, dochter {ook aangenomen of stiefkind) ......... .. 3 2) Heeft een betrekking of activiteit
- Tamlileden i pgoande I (van dereferntiopersion || o) nesttdee itgeoufond ..o o corssossnnns 1| )
— Andere familieleden . .. ovevirairteriraniiearieniiie s 5 2) b) heeft deze niet vitgeoefend . ... vrvivriei e 2 (7)
— Andere ... .. oiiiiiieeiiieciiainiad Civeeeree e, 6 (2) Militaire of vervangende dienstplieht o ..o evivviirnviiie, 3 (20)
— Nietvan toepassing (collectief huishouden) .. ...oeveie v 9 (") . Heeft geen betrekking of activiteit ... .ooociuviinann veer 4 (20)
2. Geslacht : 32
. . 7. Persomen met een betrekking, die deze om de volgende 44
mannelifk ..ooviieiiiiinie e i ) redenen niet hebben uitgecefend tijdensde relerentieweek !
VIOUWETTK s vovnier Thrivnrrrerien e PPN veeer 2 (3) — Slechtweer ... .. . T ®)
— Tijdelijk werkloos om techmische of economische
3.!Geboortedatum: 33 reder’xen....‘.........‘............................-.. 1 (8)
QBB e e evenrrenaeer e ntreeeee e ees e aans | | I @) -—Arbeldsc‘:onﬂict..‘......“.........,....'............”... 2 (8)
N U S NUPT | I @ ~ Onderwijs of opleiding buiten hetbedrjf ... ..ocovvan. 3 (8)
BB + e everereemees e vrneaiienaenens 11 | | @) — Ziekte, ongevalof tijdelijke arbeidsongeschiktheid ...... 4 (8)
~ Bevallingsverlof..... PO NP | (8)
—. Vakantieverilof..... viee voee B (8)
4. Burgerlijke stant : 40 — Nieuwe betrekking die op een latere datum =zal
— Ongehuwd ....ovovvveneenns RN PRI PP | (5) opgenomen Worden .. .....vincare on D | (20)
— Gehuwd ..... B R - (5) e Andere redemen ..u . iieiiii i iiie st n i ntinenyais B (8) .
— Weduwnaar, WeQUWE ....ove cvvirronrcanirirerrarinse 3 (5)
— Wettelijk gescheiden of gescheiden vantafelenbed ... .. 4 (5)
. 8. Heelt de betrokkene meer dan één betrekking of activiteit 45
uitgeoefend tijdens de referentieweek? :
5. Nationaliteit : i1 B U PUUPURO USRS S I )|
Belgié cooovnerans.en. 05 Spanje .aiieeeians 12 (8)
Duitsland(D.BR) .. 01 Noorwegen......... 13 8) mia s R R R o 2 ®)
Frankrijk .... .. . 02 Turkije.. ..... ... 14 (8)
Ltalié .. ...... . 03 Oostenrijk... ....... 15 8)
Nederland ..... . 04 Polen . ... .... 18 ®) | & Gewone wekelijkse arheidsduur : . 46
; Aantal uren ge lijk gepresteerd voor de
?f:f:n:l::réoninkﬁjk. ((;?l ic;:iiis;avx.e o i; }g uitoefen‘i‘ng va%x X’eo ggotldagﬁgite?t. e atiienty | l | (10)
Ierse Republiek 08  Marokko e 189 )
Denemarken ... 09 Tunesié . 20 ) .
Griekenland .... .. 10 Andere landen 1. ?i;llt:; ‘é’ﬁ";ilf’é’;n‘ﬁfﬁffeid&rnﬁb:mﬁﬁ&'f 8
Portugal e 11 enstaatlozen .. 21 6) ACHVATEIE oove eersoossonacnstensrivesiransie | ] | (11)
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11. Reden wzﬁrom de il:‘etr:)kkene tijdenj de regsﬁti:ntifweek 50 | 16. Onderscheid tussen voltijdse en deeltijdse arbeid : 84
een  aam uren heeft gepresteerd verschillend van o
zijn/haar gewone arbeidsduur : a) Werkt voltifds - oo v v coren i cuiniiioniieneaan 1 an
a) De beirokkene heeft MEER uren gewerkt den bj Werkt deeltijds om volgende redenen :
gewoonlijk om volgende redenen : — Volgtonderwijs of krijgt eenopleiding ......... . 2 | (16c)
— Variabeluurrooster {bv. glijdende werktijd). ........ 01 | (12) — Ziekof gehandicBapt. . cvoavvrs cevenmeeeraininiene 3 | (16)
— Flexibelewerkweek . ...vevevireeriveeee e 021 (12) ~ Geenvoltijdsearbeid gevonden ........o.vvvens, 4 |(16c)
— Anderereden ......iieieee e 0301 (22) — Pamilialeredenen ... oo vcr corenrieeiinarienen 5 | (L6e)
b} De betrokkene heeft MINDER uren gewerkt “dan — Wenst geen vultijdse arbeid om andereredenen . . 6 | (16c)
gewoonlijk om de volgende redenen : ~— Anderereden .. ... . .iee e P [RT | (16c)
— Slecht weer . dee e 08 (12) — Geeftgeen Teden Of . ..ouvvveviiiaiirinieaees o0 8 (16c)
— T verens om tosishe o wmnonisie | | o don et
hoeveel % (in tijd) van een .voltijdse
~- Arbeidsconflict ... - 06 | (12) betrekkmg....,....?. U | } ] 1
—Ondenmsofopiexdmg e e 0T | (12) .
-— Variabel uurrooster (bv. g}udende werkt13d) ..., 08 (12)
— Flexibele werkweek . P (12) { 17. Werktin ploegen (onderneming met vol- of semx-contmue 67
— Ziekte, ongeval of tl]dehgke arbeldsangeschlktheld .10 (12) arbeid; werk in2, 3 of 4 ploegen) : i
—-Bevallmgsverlof...,.“.4...HA...................4 11 (12) ~- Ja... LTI EE EREITE LI L SR PRRRLLRLLL (18)
~—~Persoonli}'keoffamilialeredenen 12 (12) - NEOIL s vve v it aprnr marss susmeces smraatotarvanssstmtes 2 (18)
— Vakantie,verlof ......c.oiiiviieeeiianiiannn 13 (12)
—_ 4 12]
;eestdafen a petrekici d d d ! (2 Voor de enquéfeur:
— Be rande rende de
refi‘r’;,f’m'(je:ﬂ K rmg van . re . ,mg ge . e f . (12) Vr}a‘.a% 18 alleen stellen aan arbexders, bedienden of over-
N R PR 18
— Einde van een betrekldng zonder een niguwe e (18)
betrekkmg op te nemen tijdens de referentieweek .., 18 | (12) De andere personen met een betreklr.: Y (19)
e ANere redENen ... ..ovveeirenreiaeienairesriasis 1T (12)
Andere mogelijkheden : 18. Duur van de betrelking : 68
- - D:wg_ittrokkene heeft HETZELFDE aantal uren a2) ) De betrokkene heeft een VAST werk of een
g TrentTesdrmesees s i it arbeidscontract van onbepaaldeduur...... Ceaaan vesans A4 (19)
— Personen bij wie de arbexdsduur van week tot week b) De b
etrolckene heeft een TWDELIJK werk of een
of van maand tot maand sterk VARIEERT. . ........ 98 | (12) arbeidscontract van beperkle duur om volgende
redenen !
— Contract Icopt over een opleidingsperiode
12. Beroepsstatuut : 52 (leerlingen, Stagiairs, @N2.) vvvviuairierriaranseiis 2 (19)
B T -3 g PP P | {13) — B.TK., DA.C,T.WW., gesubsidieerde contractuelen 3 (19)
— Zelfstandige .. oooverrniiir i e 2 13) — Kangeenvasiwerkvinden.,.............- Ceresinn 4 (19)
~ Arbeider, loontrekkende (onderworpen aan R.S.Z) . 3 {13) -~ Wenst geen vast werke .., vovietiin 5 (19)
- Bediende, weddetrekkende {(onderworpen aan R.8Z.)... 4 (13) — Geeft geen rederiop ... evveeoniens Ceareveriianan, 6 (19)
- In overheldsdlenst (Rijk, prcvmcle, gemeente, pam-
statale,e.a).. (13) i
- Helper............ T PRIy 6 (13} | 19. Zoeken naar ander werk er: redenen voor het zoeken: 69
— Debetrokkene zoelct geenanderwerk ... ... veer. 0 (33)
13. Naam en adres van het bedrijf, de insteliing, de 53 — De betrclcker}e zoek:;andextm:rerk omvolgende redf!nen:
administratie enz. waarvan de betrokkene de leiding hecft . — Vreest of is zeker de huidigebetrekking te verliezen. 1 | (26)
of waarhij hij/zij tewerkgesteld is : — De huidige betrekking wordt beschouwd als een
erh s vresetecmnirratasEnebtinnessonree iin s voorlopige betrekking. .. ........ Cereneiniees 2 (26)
o — Zoekt een tweede betrekking . ... ., Joseierananea vee 3 (28}
Gemeente: ....cciecrenanien | | | | | 14 _ ~—~ Wenst betere arbeidsvoorwaarden .............. . 4 (26)
StraBb: ove ey i e e i  ANdere Tedenen viiv-tiiaeiin et aiiiiinens 5 (26)
o T PPN — Zoekt ander werk maar geeft hiervoor geen bepaalde
1EAER OP v ceven srvsavriavirons e eerataiaaaas w8 (26)
4. Aard van acliviteit van het bedriff, de instelling, de 58
administratie, enz. waarvan de beirokkene de leiding heeft VROEGERE BEROEPSERVARING
of waarbij hij/zij tewerkgesteld is (zo nauwkeurig mogelijk VAN DE PERSONEN ZONDER BETREKKING
omschrijven) ;
........ . N . 20. Vroegere heroepservaring en lijdspanne verlopen sinds het 70
................... e, elnde yan de Inatste betrekking
"""""""""" ot Tttt — Heeft nooit gewerkt . e e 0 (25)
T ) TrrrrrToatm et — Heeft reeds gewerkt en heeft de laatste betrekking
. . ceres .- { ] | | (15) beéindigd :
— Minder dar: 8maandengeleden........v.uee 1 (21)
~ B totll maanderageleden.......c.vuvsiiiveins 2 {21)
15. Aard van het beroep of de functie die de betrolklkene 61
uitoefent in het bedrijf, de instelling of de administratie - 12 tot 17 maanden geleden........ ... vee waaees 3 (1)
waarvan hij/zij de leiding heelt of waarbij hij/zi ~ 18 tot 23 maanden geleden. ., .. ) 4 (21)
tewerkgesteld is :
- 24 tot 35maandengeleden....v.v vov., 5 (21)
...... bemseaearre atie et e arre are e sa e it — Meerdan 35 masnden geleden ... ..v. vt p 25)
"""""""""""""""" S - Heeft reeds gewerkt maar geeft niet op wanneer de
. - I EN T P R ¢ laatste betrekkingwerd bedindigd ....... ... 7 | (%)

.
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GEGEVENS OVER DE LAATSTE BETREKKING 26. Aard vai het gezochie of gevonden werk : 80
Voor de enquéteur : Een zelfstandige activiteit... ..........ovu vere s perveen 1 (27)
Vraag 21 alleen stellen aan de personen zonder betrekking die Een betrekking als loon- of weddetrekkende :
minder dan drie jaar geleden nog gewerkt hebben ......... oo 1) — Alleen een voltijdse betrekking wordt aangenomen. . ... 2 | @n
De andere personen zonder betrekking ........... PRI {25) ~ Een voltijdse betrekking wordt gezocht, maar indien
deze niet beschikbaar is, zou ook een deeltijdse
betrekking aangenomen worden (. ...iviviieeiiineivns 27)
21, Reden waarom de laatste betrekking werd verlaten : 71 — Een deeltljdse betrekking wordt gezocht, maar indien
#) Enkel voor locn- en weddetredkenden o ichaar I WordC sen VoI TN 4 | @)
- gluit;ng vmfiei on'; :;;fxemlngc; e t srerneen s : (:Z) - Alleen een deeltijdse betrekking wordt aangenomen,... 5 | (27)
- _nts agen ot als Tng VARL AR POST «arvvcrranie s (22) — Geeft niet op of het om een deeltijdse of een voltijdse
- Einde van de betrekking van bepaalde duur.,....... 2 (22) betrekking gast . ... ....s (27)
— Heefl ontslag genomen ....... Serremaninas vesvee 8 {22)
-- Vervroegd pensicen om economische redenen....... 4 (22)
3 27. Welke is de sitwatie van de betrokkene onmiddellijks v66r 81
d b) Voor alien : het zoeken naar werk?
— Stopzetting van de activiteit wegens ziekte of — H ine) . . !
TIVAHARIE « o oveeveesnns e ereirr s s 5 @ gffznt:e:;:?e" uit, heeft een betreklcing) ........... ; (2?
— Pensioen om andere dan economische of gezond- - _u_m}’ olier prrorertrorTertersrranaenainren e (28)
heidsredenen .............. Cererrberietrsaciess B (25) — Militaire of vervangende dienstplicht........ v esieny 3 (28)
~ Opgeroepen voor militaire of vervangende — Werkzaam in eigen huishouden ..., ...oovieninn e 4 (28)
dienstplicht ............ Ceneereeaiearieny N | (22) — Anderen (bv. gepensioneerden . ... . ...vvvvrevrieeriers B (28)
g - Stopzetting van de activiteit om persoonlijke
TEAETIEN tuvvsvrrarareaernronnns Vi eirecsireserna 8 (25)
= Andereredenen .................. reerarce 9 (26) 28. Duur van het zoeken nanr werk : 82
— Is nogrietbegonnen metzoeken . ........ PN 0 (29)
22. Bercepsstatuut van de laatste betrekking : 72 — Zoektsedert 1ot 2maanden ......ooiiiiiinini .1 (29)
— Werkgever........... . 11 (23) ~ Zoektsedert ltot 2maanden ..........oiaieins v 20| Q9)
— Zelfstandige .....cieennine e rereenei e cirerieee 2 (23) — Zoektsedert 3tot Smasnden .............. eaenes 3 (29)
— Arbeider, loontrekkende (onderworpen aan R.S2.)-..... 3 (23) ~ Zoektsedert 8tot llmaanden ..............00 Ceveeas 4 29)
— Bediende, weddetrekkende (onderworpen aan RS.2)... 4 {23) — Zoektsedert 12tot17 meanden .. o.iiiiiniiian, veee B (29)
— In overheidsdienst (Rijk, provincie, gemeente, - Zoektsedert 18tot23 maanden ........., P T (29)
parastatale, @), oo 5 3 — Zoekt sedert 24 maandenenmeer. ... .. .. .. e 7 (29)
— Helper...... Ceereersaasirerrren eveareurir i irans (] {23)
’ . 29. Indien de betrokkene nu een betrekking zou vinden, zou 83
23. a) Naam en adres van het bedrijf, de instelling, de 3 hij/zij onmiddellijk aan het werk kunnen, dw.z. binnen
administratie enz.,, waarvan de betrokkene de leiding twee yeken? .
had of waarbij hij/zij tewerkgesteld was :* —Ja ! " (30)
"""""""" ) e * — Neen, om één van de volgende redenen :
Gemeente: ...... _ " -~ Moet studlies of opleiding nog be&indigen . .......... 2 | (30)
Straat: — Moet zijn militaire of vervangende dienstplicht nog
TRALD everrenens BEBINAIEEN . v« vv v evrsaerenserensinrciraceassens 3§ (30)
0 ﬁ”;; '''''' mwn ---- o — Kan huidige betrekking niet onmiddellijk verlaten .. 4 | (30)
- Aard van acti van bedrijf, de instelling, de - o st
adminisiratie, enz., waarvan de betrokkene de leiding - ;Olvilgens persoonlijke of familiale verantwoprdelijk 5 (30)
had of waarbij hij/zij tewerkgesteld was (zo nauwkeurig CUBTL .« cvvvpermrnne rmrrenreenncrens e
mogelijk omschrijven) — Ziekteof invaliditeit .. .....c.ouiiviins iveseisas B {30)
D T R P P R R TRy — Anderereden ......ooeciieiiiiiiiaiie e, T | (0)
v ebee s iias s s ety aeees ere e — Geeftgeenredenop «.cvvorivivriisiiiie i aiiaas 8 {30)
.......... ke aere e aiaieaes I | | | (24)
30. Inschrijving bij de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening 84
24, Aiard va.xll hethbe;zzp (f)fdde Iunﬁﬁe di‘ed d‘:xd beitrgk‘ii:ne 7% (RVA)
uitoefende in het bedrijf, de instelling of de administratie — De betrek is i chr bi RVA.:
waarvan hij/zij de leiding had of waarbij hij/zij tewerk- e betrakkene is xt}ges’ ew‘ren i de
gesteld was : — Met werkJoosheidsuitkering .......... et eaienes 1 (81)
et iie b etrececirerae P, — Zonderwerkloosheidsuitkering ........... ieserens 2 {31)
S PPN veenrian — De betrokkene is NIET ingeschrevarn bij deR.VA....... 4 (31)
ierrens Veebactravbtaronen | I | | 25
; (#) 31. Hoe heeft de betrokkene de lantste 4 weken een betrekking 85
gezocht?
. - Inschrijving bij een particulier bureau (interim,
HET ZOEKEN NAAR EEN BETREKKING BEOTISTIAR) (UIEE AETLV.A) v s vresiressesearennrone) (4)
25, Welke is de situatie van de betrokkene tegenover het i) - Wacht de resultaten af van een wervingsexamenvan de
zoeken naar een betrekking? openbare dienst . ..... B P T &)
— Zoekt een betrelking B P T - — Heefteen advertentie in de krant geplaatst .. . ... veeer 21 (38)
— Heeft een betrekking gevonden, maar wacht op — Heeft advertenties it de krant beantwoord ... . ......... 3 (34)
zijn/haar indiensttreding.......c coviiveieiiieeniia. 2 (26) !
X — Nam contact met werkgevers.....oovvveerinvivanenses 4 (34)
— Zoekt geen betrekking om de volgende redenen : Do liike.elats (2 vrienden of te 3 (84)
— Denkt dat er geen betrekking beschikbaar is of dat — Door persoonlijke.relaties, via vrienden o; vex:wan ‘n. .
hij/zij ergeenkanvinden . ..o iiiiin .. 4 32) — Eoor het zoeken tussen aangeboden betrekkingen in d
e ARAEre FOACOET: v v e eenees e i B @) rantene.d..u..........l ........................ .. 8 (34)
— Zoekt geen betrekking maar geeft hiervoor geen - Andere methodes (te preciseren).....o.oeiiieviionioas 7 (34)
redenop...... S - (32) -~ Geen methode toegepast, d.w.z. niet actief gezocht...... 8 (34)
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32, Situatie van de pesonen die geen betrekking hebben en er 86 TOESTAND M.B.T DE REGELMATIGE HOOFDACTIVITEIT
ook geen zoeken : (EEN JAAR VOOR DE ENQUETE)
— Student, scholier ..........co0iimviinnnn Ceeiaeienans w1 (33)
37. Gewone toestand : 91
- GEpensioneerde ... iaiiiirrarrenaenaas parriaiie 2 (33) . )
~ Oefende een beroep uit, had een betrekking 1 (38)
— De betrokkene kan niet werken wegens een blijvende 3
ziekte of invaliditeit ...........ooiviiiiinnee (33) ~ Zocht een betrekking 2 | (40)
—~ Verzorgt de eigen huishouding............. erreeee, 4 (33) — Student, scholier 3 (40)
— Andere ............ e e (33) — Militaire of vervangende dienstplicht 4 | (40)
— Andere (te omschrijven) 5 {40)
33. lnschri;vlng bij de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening 87
(RVA): 38. Beroepsstaiunt : 92
- De betrokkene is ingeschreven bij de R.V.A. .
— Met werkloosheidsuitkering . ........ vevvnieeenee 1] (38) — Werkgever .. ... .. Y
~ Zonder werkloosheidsuitkering .............. e 2 | 3y | Zelistandige. - 239
— De betrokkene is NIET ingeschreven bij de RV.A....... 4 (34) ~— Arbeider, loontrekkende (onderworpen aan R.S.Z)) 3 (39)
«— Bediende, weddetrekkende {onderworpen aan R:S.2.) 4 (39)
—In overheldsdxenst (Rx;k provincie, gemeente,
. parastatale,ea.).. . 5 (39)
ONDERWLIS — Helpers,... 8 | (39)
34. Tot welk niveau behoort het hoogste onderwijsdiploma dat 88 In'geval van twijfel, de toestand nauwkeurig omschrijven
werd behaald?
~ Lager onderwijs (be€indigd of niet) .................. . (35) L
— Secundair onderwijs, lagere graad
(algemeen, technisch, beroeps, kunst) ..........oovi o2 {35).
— Secundair onderwijs, hogere graad
{algemeen, technisch, beroeps, kunst............ [P 3 (35)
— Nietuniversitair hoger onderwijs, korte type ! hoger
pedagogisch onderwijS......vnvevinianens DTN 35)
~— Nietuniversitair hoger onderwijs, korte type:andere... 5 35)
— Niet-universitair hoger onderwijs:langetype.......... 8 {35)
— Universitair onderwiis ... oovvsiieririneiniaireirenia ki (35)
35. Onderwijs en opleiding gemoten gedurende de laatste 83
4 weken :
— Geen onderwijs of opleiding genoten . ............c..e. 0 37)
— Bezocht een school voor algemeen vormend onderwijs 1 (37)
— Volgde een opleiding die verband houdt met de
economische activiteit ¢
- in een school met: een specifiek leerplan, of in een
universiteit ,...,........ e er e e e ceiaeaas ” {36)
— uitsluitend binnen de onderneming ................ 3 (38)
— in het kader van de leerlingenopleiding............. 4 (38)
~ in het kader van een ander tweeledig opleidings-
stelsel met opleiding zowel in het bedrijf als cp een
school .. .ivoveinenannn R (36)
— binnen andere opleidingsvormen in verband met de
economische @etiviteit .....oviveniinrcrcerauanin {36)
36. Doel van de opleiding gedurende de laatste 4 weken : 90
— Eerste beroepsopleiding of voorberendmg op een eerste
betrekking. . veve e (37)
— Beroepsvervolmakmg in het kader van de betrekking
voor dewelke de betrokkene ocorspronkelijk werd
ogeleid caan {37)
~ QOpleiding op-een ander gebied dan hetgene waarvoor de
betrokkene oorspronkelijk werd opgeleid . 3 (370)
/
— Andere doelstellingen 4 {37)
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39. a) Naam en adres van het bedrijf, de instelling, de 93 | 41 Indien de betrokkene in Belgit verbleef (vraag 40 : code 5): 98
;d:inizzistratig el:m}' iwm\rva: de l;ﬁtmkkene de leiding in welke gemeente verbleef hij/zij?
. had of waarbij hij/zij tewerkgesteld was :
» e & Gemeente ... ..ot ein i TR | | | (42)
. 42, Deelname aan de enquéte : 100
Gemeente ..
— Directe de@lNAME 1. cvvviiareinreireraaaiiiiararais 1 (43}
Straat o .
— Deelname met tussenkomst van een ander lid van het 2 (43)
Nr. . huishouden ......oovviveiaianiraneianin. e
b) Aard van activiteit van het bedrijf, de instelling, de
administratie, enz., waarvan de betrokkene de leiding
had of waarbij hij/zij tewerkgesteld was (zo nauwkeurig
mogelijk omschrijven) : STEEKPROEF
43, De betrokkene neemt deel aan dit onderzoek : 101
(Steekproefenquéte naar de beroepsbevolking)
Corno e —-—Voordeéerstekeer,..._....... 1 *
Ceen { ] | | (40} ©
- — Voor de tweede keer ..... berentanortentiatienannaente 2 ")
40. Land van verblijff één joar voor de 96
enquéte : ] .
Belgié 05 . (41)
Duitsland {D.B.R) 61  Spanje ....o....e.n 12 (42)
Frankrijk .. 02 Noorwegen .......... 13 (42)
Italig PP 08 Turkije.............. "14 (42)
Nederland ... . ... 04 OQostenrijk........... 15 (42)°
Luxemburg . ..... ., 06 Polen ............... 16 (42)
Verenigd Koninkrijk. 07  Joegoslavié ......... 17 (42)
Terse Republiek 08 Algerié ............. 18 (42)
Denernarken 08 Marokko ...t 19 (42)
Griekenland 10 Tunesié ..... . e 2 (42)
Poriugal .. 11 Anderelanden ....... 21 42)
Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit van 21 april 1989.
BOUDEWIJN

Van Koningswege :

De Minister van Economische Zaken en het Plan,

W. CLAES




