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MONITEUR BELGE — 22.08.1989 — BELGISCH STAATSBLAD

Considérant ¢u'il y a lieu de mettre la convention collective de
travail ne 26 en concordance avec la convention collective de travail
ne 43 telle que modifiée par la convention n° 43bis précitée;

Vu la demande du Conseil national du Travail;
Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. Est rendue obligatoire la convention collective de
travail ne 28 fer, reprise en annexe, conclue le 16 mai 1989 au sein du
Conseil national du Travail, partant modification de la convention
collective de travail ne 26 du 15 octobre 1975 concernant le niveau de
rémunération des handicapés occupés dans un emploi normal, modi-
fiée par la convention collective de travail n® 26bis du 2 mai 1989,

Art. 2, Notre Minisire de 'Emploi et du Travail est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 19 juillet 1989
BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

Annexe

Conseil national du Travail

Convention collective de travail ne 26ter du 16 mai 1989 portant
modification de la convention collective de travail n° 28 du
15 octobre 1975 concernant le niveau de rémunération des handi-
capés occupés dans un emploi normal, modifiée par la convention
collective de travail ne 26bis du 2 mai 1988

Article ler. L'article ler, deuxiéme alinéa, de la convention eollec-
tive de travail ne 26 du 15 octobre 1975 concernant le niveau de
rémunération des handicapés occupés dans un emploi normal telle
que modifiée par la convention collective de travail ne 26bis du
2 mai 1988, est remplacé par la disposition suivante :

« Dans la fixation des rémunérations minimums, il faut également
tenir compte des dispositions de la convention de travail n° 43 du
2 mai 1988 portant modification et coordination des conventions
collectives de travail no 21 du 15 mai 1975 et n° 23 du 25 juillet 1975
relatives & la garantie d'un revenu minimum mensuel moyen teltes
que modifiées par la convention collective de fravail ne 43bis du
16 mai 1989, »

Art. 2. La présente convention entre en vigueur le ler juillet 1989.
Vu pour étre annexé & l'arrété royal du 19 juillet 1989,

Le Ministre de I'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE
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19 JUILLET 1989. — Arréié royal rendant obligatoire la convention
collective de travail n° 43bis du 16 mai 1989, conclue au sein du
Conseil national du Travail, complétant la convention collective
de travail no 43 du 2 mai 1988, poriant modification et céordina-
tion des conventions collectives de travail ne 21 du 15 mai 1975 et
n® 23 du 25 juillet 1975 relatives a la garantie d’un revenu
mensuel moyen (1)}

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vi la loi du 5 décembre 1968 sur’les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment I'article 28;

(1) Voir note a la page suivante.

Overwegende dat de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 26 in
overgenstemming moet worden gebracht met de collectieve arbeids-
overeenkomst nr. 43, zoals gewijzigd bij vorenvermelde collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 43bis;

Gelet op het verzoek van de Nationale Arbeidsraad;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij ¢

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de, als bijlage
overgenomen, collectieve arheidsovereenkomst nr. 28ter van
16 mei 1989 gesloten in de Nationale Arbeidsraad, houdende wijzi-
ging van de collectieve arbexdsovereenkomst nr. 26 van
15 oktober 1975 betreffende het bezoldigingspeil van de minder-
validen die in een normaal arbeidsregime zijn tewerkgesteld, gewij-
zigd bij collectieve arbeidsuvereenkomst nr. 26 bis van 2 mei 1988,

Art. 2, Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit,

Gegeven te Brussel, 19 juli 1989,
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

Bijlage

Nationale Arbeidsraad

Collectieve arbeidsovereenkomst nr. 26fer van 16 mei 1989
houdende wijziging van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 26
van 15 oktober 1975 betreffende het bezoldzgmgspell van de
minder-validen die in een normaal arbeidsregime zijn tewerkge-
steld, %gggjzxgd bij collectieve arbeidsovereenkomst nr. 26 bis van
2 mei

Artikel 1. Artikel 1, alinea 2, van de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 26 van 15 oktober 1975 betreffende het bezoldigingspeil
van de minder-validen die in een normaal arbeidsregime zijn
tewerkgesteld, gewijzigd bij collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 26 bis van 2 mei 1988, wordt vervangen door de volgende bepaling

« Bij de vaststelling van de minimumlonen moet tevens rekening

-worden gehouden met de bepalingen van de collectieve arbeids-

overeenkomst nr. 43 van 2 mei 1988 houdende wijziging en codrdi-

natie van de collectieve arbeidsovereenkomsten nr. 21" van

15 mei 1975 en nr. 23 van 25 juli 1975 betreffende de waarborg van

een gemiddeld minimum maandinkomen, zoals die bepalingen zijn

%wuzxggwbu collectieve arbeldsovereenkomst nr. 43bis van
mei 1

Art, 2. Deze overeenkomst treedt in werking op 1 juli 1989.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
19 juli 1989.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE
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19 JULI 1989. — Koninklijk besluit waarhij algemeen verbindend
wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 43bis van
16 mei 1989, gesloten in de Nationale Arbeidsraad, ter aanvulling
van de collectleve arbeidsovereenkomst nr. 43 van 2 mei 1988,
houdende wijziging en cobrdinatie van de collectieve arbeids-
overeenkomsten nr. 21 van 15 mei 1975 en nr. 23 van 25 juli 1975
beireifende de waarborg van een gemiddeld minimum maandin-
komen (1)

BCUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zulien, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

(1) Zie noot op de volgende bladzijde.




