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7. Situation en Pologne (voie) A T:;stla;;d in Polen (steﬁming) {ontwerp-resolutie doc. B 3-62, 63, 144, 154, 156, 164,
167, T
8. Préférences tarifaires généralisées pour 1990 pour certains des PVD (vote) ‘8. Algemenc tariefpreferenties voor 1990 voor bepaalde landb dukten uit ontwik-
kelingslanden (stemming) *
9, Interdiction de fumer dans les lieux publics (débat-et vote) ¢ 9. Rookverbod op openbate plantsen (debat en stemming) *
10. Déclarations inscrites au reglstre (article 65 du réglement) 10. In het register ingeschreven verklaringen (artikel 65 van het Reglement)
t]. Transmission des résolutions adoptées au cours de Ja présente séance: 11, Verzending van de tijdens de huldige vergadering aangenomen resoluties
12. Calendrier des ,‘ hail ¢ 12. Roosm‘van de volgende vérgadetingen
13. Interruption de la session 13, Onderbreking van de zitting

Partie 11: textes adoptés par le Parlement

. prop

Ce journal officiel peut étre obtenu auprés de la Direction da
Moniteur belge, rue de Louvain 42, 1000 Bruxelles ou par virement

Procédure sans rapport:

" a) proposition de décision doc. COM(89) 28 finat

b) proposition de réglement doc. COM(89) 173 final
¢} proposition de réglement doc. COM(89) 228 final

. Situation en Pologne:

résolution sur Ia Pologne (doc. B 3-62/89)

résolution sur Ia Pologne (doc. B 3-63/89) ’

résolution sur la situation politique en Pologne (doc. B 3-156/89)
d) résolution sur la situation en Pologne (doc. B 3-164/89)

¢) résolution sur la situation en Pologne (doc. B 3-162/89)

f) césolution surla Pologne (doc. B 3-168/89) ° -

g) résolution sur la situation en Pologne (doc. B 3-169/89)

b) eésolution surla Pologne (doc. B3-170/89)
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b)

)

, Préférences tarifaires généralisées pour 1990 pour cestains des PYD: *

proposition de réglement COM(89) 242 final

résolution législative portant avis du Parlement européen sur la proposition de la
Commission au Conseil relative & un régl P pplication de préfé

¢es tarifaires généralistes pour Iannée 1990 & certsins produits industritls origi-
naires de pays en voie de développement (doc, A 3-17/89)

propaosition de féglement 11

)

b)
ive p avis du Parl t européen sut Ja proposition de la
Commission au Conseil relative & un réglement portant application de préféren-
ces tarifaires généralisées pour Pannée 1990 aux produits textiles originaires de
pays ¢n voie de développement (doc. A 3-18/89)

proposition de réglement KT

résolution }gislative p avis du Par) péen sur la proposition de la
Commission au Conseil relative & un régl D pplication de préféren-
ces tarifaires généralisées pour Pannée 1990 & certains produits Sgricoles originai-
res de pays ¢n voie de développement (doc. A 3-19/89)

©)

. Interdiction de fumer dans les Tieux publics: *

de nands doc. COM(88) 674 final

résolution légistative portant avis du Parlement européen sur la proposition de la
Commission au Conseil relative 4 une recommandation concernant V'interdiction de
fumer dans les lieux publics (doc, A 3-12/89)

au c.c.p. n° 000-2005502-27 (Prix : 795 francs T.V.A. comprise).

I

. Polen:

. Algemene taricfpreferenties voor 1990 voor bepaalds |

Deel 11: Door het Parlement aahgenomen teksten

Procedure zonder verslag:

a) Voorstel voor een besluit COM (89) 28 del.

b) Ve rdening COM (89) 173 def.
) Vi drdening COM (89) 228 def.

! voor een

1 voor een

Resolutie over Polen (doc. B 3-62/89)

Resolutie over Polen (doc, B 3-61/89)

Resotutie over de politicke toestand in Polen (doc. B 3-156/89)
Resolutle over de situatie in Polen (doc. B 3-164/89)

Resolutie over de situatie in Polen (doc. B 3-167/89}

f) Resolutic over Polen (doc. B 3-168/89)

Resolutic over de situatie in Pofen (doc. B 3-169/89)

Resolutie over Polen (doc. B 3-170/89)

a
b)
)

At "

P kten uit ontwik-

kelingslanden:
) Voorstel voor cen v ing COM (89)-242 def.

Resolutic houdende advies van het Europees Parlement inzake het voorstel van
de Commissie aan dz Raad voor een dening houdende toepassing van alge-
mene tatiefpreferenties voor het jaar 1990 op bep industrieprodukten van
oorsprong uit ontwikkelingslanden (doc. A 3-17/89)

Voorste! voor een verordening COM (89) 242 def.

Wetgevingsresolutie houdende advies van fet Europees Parlement inzake het
vootstel van d¢ Commissic aan de Raad voor een verordening houdende toepas-
sing van algemene tariefproferenties voor het jaar 1990 voor (extielprodukten van
oorsprong uit ontwikkelingsianden (doc, A 3-18/89)

Voorstel voor een verordening COM (89) 242 def.

gevingsresolutic houdende advics van het Europees Parlement inzake het
voorstel van de Cominissie 3an de Raad voor een verordening houdende toepas-
sing van algemene tarisfpreferenties voor het jaar 1990 voor bepaalde jandbopw-
produkten van oorsprong vit ontwikkelingslanden (doc. A 3-19/89)
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b)

D]

NG

. Rookverbod op openbare plaatsen * : ‘

Voorstel voor een aanbeveling COM (88) 674 def,

Wetgevings: olutie houdende advies van lict Europees Parlement inzake het voorstel
van de Commissie aan de Raad voor ¢en aanbeveling betreffende het rookvetbad op
openbare plaatsen {doc, A 3-12/89) .

Dit publikatieblad is verkrijghaar bij de Directie van het Belgisch
Staatsblad, Leuvenseweg 42, 1000 Brussel of bij overschrijving op
prk. or. 600-2005502-27 (Prijs : 795 frank BIW inbegrepen).
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EXECUTIFS — EXECUTIEVEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEM!;?.ENSCHAP.

4 DECEMBER 1989, — Omzendbrief O.A. nr. 3 betreffende de loopbaanonderbreking

De aandacht van de perspneelsleden wordt gevestigd op hetgeen volgt :

1. Het statutair personeel dient minsterns drie maanden véér de aanvang van de onderbreking van de berogps.
loopbaan bij toepassing van het koninklijk besluit van 8 juli 1985 betreffende de onderbreking wan de beroeps-

loopbaan, schriftelijk melding te maken van de datum waargg

Bij die mededeling voegt het personeelslid een fopmulier ¢

van 9 augustus 1989,

de onderbreking zal aanvangen en de duur ervan.

A, zoals bedoeld bij omzendbrief nr. 89/4 OA-ION
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De mededeling moet zeker drie maanden op voorhand gebeuren. Een kortere termijn zal niet aanvaard
worden. Immers, zowel de goede werking van de diensten als de rechten van de vervanger zouden geschaad
worden indien de aanvraag niet minstens drie maanden op voorhand gebeurt.

Indien het personeelslid de mededeling doet binnen een termijn die korter is dan drie maanden, wordt die
mededeling ambtshalve als ongeldig beschouwd. Indien alsdan dat personeelslid van het werk afwezig blijft op
het ogenblik dat hét de loopbaan wenste te onderbreken, zonder zich te beroepen op een ander afwezigheidssys-
teem, bevindt het zich in een toestand van ongewettigde afwezigheid. Overeenkomstig artikel 112, 40 van het
koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het statuut van het rijkspersoneel wordt dat personeelslid ambts-
halve en zonder opzegging ontslagen na tien dagen ongewettigde afwezigheid. '

De mededeling wordt rechistreeks gericht

- - aan de heer De Backer, Guimardstraat 11, 1040 Brussel, wanneer u deel uitmaakt van het Ministerie van
de Viaamse Gemeenschap, van het overgehevelde personeel van het Ministerie van Landbouw, van het overgehe-
velde personeel van de wetenschappelijke inrichtingen, van het overgehevelde personeel van het kader « 212 » van
de R.V.A.,van het overgehevelde personeel van het Ministerie van Binnenlandse Zaken, van het overgeheveld
personee] van het Ministerie van Middenstand, van het overgeheveld personeel van het Ministerie van Econo-

" mische Zaken of van-het overgeheveld personeel van het Ministerie van Financién;
~ ‘aan Mevr. Dendas, RAC, Arcadengebouw, Se verdieping, 1010 Brussel, wanneer u behoort tot de overgehe-
velde personeelsleden van het Ministerie van Onderwijs; .

-~ aan Mevr, Vander Mynsbrugge, J. de Lalaingstraat 28, 1040 Brusselkwanneer u behoort tot de overgehe- -

velde personeelsteden van het Gebouwenfonds voor de Rijksscholen en het Fonds voor Provinciale en Gemeente-

lijke Schoblgebouwen;

— aan Mevr. Vaes, Belliardstraat 7, 1040 Brussel, wanneer u behoort tot de overgehevelde personeelsleden
,van het Nationaal Waarbargfonds voor de Schoolgebouwen; ]

— aan de heer Vander Auwera, Aarlenstraat 104, 1040 Brussel, wanneer u behoort tot de overgehevelde
personeelsleden van het Ministerie van Verkeerswezen; ‘

— aan Mevr. De Leye, Markiesstraat 1, 1000 Brussel, wanneer u behoort tot de evergehevelde personeels-
leden van het Ministerie van Justitie; ) .

— aan de heer Vanderschueren, W.T.C,, Toren 3,’S. Bolivarstraat 30, 1210 Brussel, wanneer u behoort tot het
administratief en technisch personeel van de overgehevelde pérsoneelsleden van het Ministerie van Openbare
Werken. Wanneer u tot het meesters-, vak- en dienstpersoneel behoort stuurt u de mededeling naar Mevr. Nieuw-

* borg (zelfde adres). . , : :
Terzelfder tijd stuurt het personeelslid een copie van de mededeling ter kennisgeving langs hiérarchische
weg op. - :

- 2. Het contractueel personeel dat bij toepassing van de artikelen 100 en 102 van de herstelwet van
22 januari 1985 houdende sociale bepalingen en het uitvoeringsbesluit van 4 augustus 1986 betreffende de toeken-
ning van onderbrekingsuitkeringen, de beroepsloopbaan wenst te onderbreken, doet schriftelijk via kiérarchische
weg 'een aanvraag daartoe minstens vier maanden op voorhand. Bij de aanvraag wordt een formulier C 61 A
gevoegd (volledige loopbaanonderbreking) of C 61 B (vermindering van de arbeidsprestaties). Ook hier geldt dat
een kortere termijn niet aanvasrd zal worden. :

3. Aan het statutair of contractueel personeelslid wordt gegarandeerd dat het uiterlijk vijf werkdagen na het
begin van de loopbaanonderbreking door de administratie in het bezit gesteld wordt van het behoorlijk aangevuld
formulier C 61 A of C 61 B. Tenzij op het laatste ogenblik de kandidaat-vervanger niet in dienst treedt, wordt
Eexézelfder ttiljld l:iet formulier C 83 ter besohikking gesteld. In het andere geval wordt zodra mogelijk dat formulier

' 63 opgestuurd. . ‘ ' ‘

Aldus zou het personeelslid dat de loopbaan onderbreekt tijdig de onderbrekingsuitkeringen uitbetaald

moeten krijgen (dit hangt evenwel af van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening).

4. Overeenkomstig de artikelen 3 en 6 van het koninklijk besluit van 4 augustus 1986 betreffende de toeken- -

ning van onderbrekingsuitkeringen is het contractueel personeelslid slechts gerechtigd op énderbrekingsuitke-
ringen onder meer op voorwaarde dat het gedurende de periode van twaalf maanden, te rekenen van datum tot
datum, die de aanvang van de schorsing of de vermindering van de arbejdsprestaties onmiddellijk voorafgaat, in
dienst is geweest van hetzelfde ministerie. : ’

Voor de toepassing van die bepaling wordt het ministerie waar de personeelsleden tewerkgesteld waren,
voordat ze naar de diehsten van de Viaamse Executieve overgeheveld werden, beschouwd als hetzelfde ministerie
als datgene waar ze na de overheveling tewerkgesteld worden. .

.. Aangestipt dient te worden dat de periode van-tewerkstelling als tewerkgestelde werkloze bij een ministerie
niet beschouwd wordt als zijnde « in dienst geweest van hetzelfde ministerie ». Tewerkgestelde werklozen waren
immers juridisch niet verbonden aan het ministerie.

5. Een personeelslid heeft slechts tot maximum zestig maanden recht op ondarbreitingsuitkeringen gedu-
rende de volledige beroepsloopbaan bij volledige onderbreking. De periodes van loopbaanonderbreking genoten
als contractueel en later eventueel als statutair dienen aldus samengeteld te worden. '

8. Deze omzendbrief heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1990,

De Gemeenschapsminister van Bixinenlandse Aangelegehheden en Openbaar Ambt,
- L. Van Den Bossche,



