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Art. 2. Na ertikel 22 van hetzelfde besluit wordt een artikel 22bis
ingevoegd, luidend als volgt ;

« Artikel 22bis. Zolang de beheersrekening van het ziekenhuis
financieel niet in evenwicht is, worden de bevoegdheden van de
Raad ten aanzien van het zickenhuis uitgeoefend door het beheers-
comité. .

. Aan de in het vorige lid bedoelde overdracht van bevoegdheden
komt een einde zodra de beheersrekeningen van het ziekenhuis
financieel weer in evenwicht zijn, »

Art, 3. Dit besluit heeft uitwerking met
1 december 1989.
Arxt. 4. Onze Ferste Minister, Onze Minister van Sociale' Zaken en

Onze Staatssecretaris voor Maatschappelijke Emancipatie worden,
ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

ingang van

Gegeven te Brussél, 21 december 1989,
BOUDEWIIN

p Van Koningswege :
De Eerste Minister,
. W. MARTENS

" De Minister van Sociale Zaken,
Ph. BUSQUIN

De Staatssecretaris voor Maatschappelijke Emancipatie,
Mevr. M. SMET

Art. 2, Aprés larticle 22 du méme arrété, il est inséré un
article 22 bis, libellé comme suit :

« Article 22bis. Aussi longtemps que les comptes de gestion de
Thépital ne sont pas en équilibre financier, les compétences du

Conseil vis-a-vis de Phépital sont exercées par le comite de gestion

La délégation des compétences prévue & l'alinéa précédent prend
fin dés que les comptes de gestion de Y'hopital seront & nouveau ep
équilibre. » .

Art, 3. Le présent afrété prodult ses effets le ler décembre 1983

Art. 4. Notre Premier Ministre, Notre Ministre des Affaires

_sociales et- Notre Secrétaire d’Etat & 1Emancipation sociale sont

Qh:ert%és' chacun en ce qui le concerne, de lexécution du présent
arrété. -

Donné & Bruxelles, le 21 décembre 1989,
BAUDOUIN

Par le Roi
Le Premier Ministre,
W. MARTENS

Le Ministre des Affaires sociales, .
Ph, BUSQUIN -

Le Secrétaire d’Etat 4 'Emancipation sociale,
Mme M. SMET

EXECUTIEVEN — EXECUTIFS

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

N. 80 — 10
13 SEPTEMBER 1989.

— Besluit van de Viaamse Executieve beireffende de organisatie,

de cotrdinatie en de

financiering van de navormingsactiviteiten voor de perseneelsleden van het onderwijs en van de psycho-

medisch-sociale centra

—

De Viaamse Executieve,

" Gelet op het decreet van 5 juli 1989 betreffende het onderwijs, inzonderheid hoofdstuk XIT;

Gelet op

het akkoord van de Gemeenschapsminister voor Financién en Begroting van 4 juli 1989;

Gelet op het protocol van 18 juli 1989 houdende de conclusies van de onderhandelingen die gevoerd werden in
de schoot van het Gemeenschappelijk Comité voor alle overheidsdiensten;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Onderwijs;

Na beraadslaging,

Besluit :

“HOOFDSTUK 1. — De organisatie van de navormingsactiviteiten
Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit wordt begrepen onder:

) het decreet : het decreet van 5 juli 1989 betreffende het onderwijs;
b) de vereniging zonder winstoogmerk : een vereniging zonder winstoogmerk als bedoeld in artikel 75, § 1 van

het decreet;
¢) onderwijsnet:
— het Gemeenschapsonderwijs;
— het gesubsidieerd officieel onderwijs;
- het gesubsidieerd vrij enderwijs.

Art. 2. § 1. Voor het Gemeenschapsonderwijs treft de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs de

nodige maatregelen voor de organisa
decreet. -

ie van de navormingsactiviteiten, bedoeld in de artikelen 75 en 76 van |

§ 2. In het gesubsidieerd onderwijs kunnen-de meest representatieve groeperingen van inrichtende machten

in uitvoering van

de artikelen 75 en 76 van het decreet, verenigingen zonder winstoogmerk oprichten die gelast

zijn met de organisatie en de codrdinatie van de navormingsactiviteiten.
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§ 3. De verenigingen zonder winstoogmerk, opgericht door. eenzelfde groepering van inrichiende machten,
kunnen samen ten hoogste tien centra voor navorming organiseren : .

a) één centrum met gverkoepelende bevoegdheid; .

b) één centrum in elke provincie dat bevoegd is binnen die provincie;

¢) één centrum voor het buitengewoon onderwijs dat uitsluitend bevoegd is binnen deze sector;

d) één centrum voor het hoger onderwijs dat uitsluitend bevoegd is voor het hoger onderwijs buiten de
‘universiteit;

@) één centrum voor de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra dat uitsluitend bevoegd is binnen deze

sector; . . . .
£) één centrum voor de negentien gemeenten van het arrondissement Brussel-Hoofdstad.

Art. 3. Inde raad van bestuur van de verenigingen bedoeld in artikel 1, moet naast de vertegenwoordiging van
de meest representatieve groeperirigen van inrichtende machten, een vertegenwoordiging opgenomen zijn van
het personeel aangewezen op voordracht van de vakvereniging{en), een vertegenwdordiging van de ouders aange-
wezen op voordracht van de oudervereniging(en), een vertegenwoordiging aangewezen op voordracht van de
socio-economische sector, een vertegenwoordiging aangewezen op voordracht van de betrokken psycho-medisch-
sociale centra eneen vertegenwoordiging asngewezen op voordracht van de Vlaamse Interuniversitaire Raad.

Art, 4.§ L. De Autonome Raad voor het Gemeenischapsonderwijs kan voor de organisatie van de navormings-
activiteiten een beroep doen op negen pedagogische medewerkers die elk ten minste houder zijn van een diploma
van het hoger onderwijs van het korte type en op negen administratieve medewerkers die elk ten minste houder
2ijn van het getuigschrift van het hoger secundair onderwijs of een daarmee gelijkgesteld getuigschrift.

§ 2. Onverminderd de bepalingen van § 1 kan de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs voor de
organisatie van de navormingsactiviteiten voor een bepaalde duur, een: beroep doen op bijzondere projectmede-
werkers onder de in artikel 78 van het decreet en de in artikel 16 van dit besluit, vermelde voorwaarden.

§ 3. De medewerkers vermeld in de §§ 1 en 2 kunnen:

a) hetzij behoren tot de personeelsleden bedoeld in artikel 79, § 1 van het decreet; in dit geval bevinden zij
zich van rechtswege in de stand « dienstactiviteit » en kunnen zij vervangen worden; de vervanging geschiedt in
eerste instantie door personeelsleden die ter beschikking zijn gesteld wegens ontstentenis van betrekking en in
tweede orde door tijdelijke personeelsleden; . ) .

b) hetzij contractueel worden aangeworven,

§ 4. De verenigingen bedoeld in artikel 1, kunnen voor de werking van de centra bedoeld in artikel 2, §3, inelk
centrum ten hoogste beschikken over één pedagogisch medewerker, die ten minste houder is van een diploma
van het hoger onderwijs van het korte type en één administratief medewerker die ten minste houder is van het
getuigschrift van het hoger secundair onderwijs of een daarmee gelijkgesteld getuigsehritt.

§ 5. Onverminderd de bepalingen van § 4 kunnen de verenigingen bedoeld in artikel 1, voor de organisatie van
de navormingsactiviteiten voor een bepaalde duur, een beroep doen op bijzondere projectmedewerkers onder de
in artikel 79 van het decreet en de in artikel 16 van dit besluit, vermelde voorwaarden.

§ 6. De medewerkers bedoeld in de §§ 4 en 5 kunnen : _

a) hetzij behoren tot de personeelsleden bedoeld in artikel 79, § 1 van het decreet; in dit geval bevinden zij
2zich van rechtswege in de stand « dienstactiviteit » en kunnen zij vervangen worden; de vervanging geschiedt in
eerste instantie doox personeelsleden die ter beschikking zijn gesteld wegens ontstentenis van betrekking en in
tweede orde door tijdelijke personeelsleden;

b) hetzij contractueel worden aangeworven.

§ 7. Onverminderd de bepalingen van de § 1 tot. en met 6, kunnen de Autonome Raad voor het
Gemeenschapsonderwijs en de verenigingen bedoeld in artikel 1, voor de organisatie van de navormingsactivi-
{eiten voor een bepaalde duur, een beroep doen op deskundigen die voor de toepassing van dit besluit beschouwd
worden als voordrachthouders. .

HOOFDSTUK 1. — De werking van de erkenningscommissie voar de navorming

Art. 5. § 1. De besluitvorming in-de erkenningscommissie over de in artikel 82, § 3 van het decreet, bedoelde:
punten 1° tot en met 8¢, geschiedt; bij eenvoudige meerderheid van stemmen. .

. § 2. De erkenningscommissie kan slechts geldig beslissingen treifen zoals bedoeld in artikel 82, § 1 van het
decreet of adviezen uitbrengen, als ten minste de helit van de leden aanwezig is van elk van de in artikel 81, § 2, 2°
van het decreet bedoelde groeperingen en vakorganisaties. ‘

Indien het vereiste quorum niet bereikt wordt, kan na een nieuwe samenroeping van de leden, een geldige
beslissing getroffen worden of een geldig advies uitgebracht worden over de punten die voorkwamen op de
agenda van de vorige vergadering, wat ook het aantal asnwezige leden is. - ’

Art. 6. § 1. Wanneer een werkend of plaatsvervangend lid ontslag neemt of de hoedanigheid verliest uit hoofde
waarvan het benoemd is, houdt het van rechtswege op deel uit te maken van de erkenningscommissie.

§ 2. Teder lid dat benoemd is in opvolging van een ander lid, voltooit het mandaat van zijn voorganger.

§ 3. In afwijking van het bepaalde in § 1 maakt de opruststelling in de dienst van oorsprong geen einde aan
het mandaat van lid van de erkenningscommissie.

Art. 7. De functies van-voorzitter, ondervoorzitter en lid van de erkenningscommissie voor de navorming zijn

onbezoldigd.

Art, 8. § 1. Het secretariaat van de erleenningscommissie opgericht in artikel 83 van het decreet, ‘beschikt voor
zijn werking over de volgende personeelsleden, die aangeduid worden door de Vlaamse Executieve :

10 één inspecteur die aangewezen wordt onder de leden van de inspectie voor onderwijs van de Viaamse
Gemeenschap en die gelast is met de navorming; .

20 één medewerker die ten minste houder is van een diploma van het hoger onderwijs van het korte type, die
aangeduid wordt onder de personeelsleden van het onderwijs of van de psycho-medisch-sociale centra die vastbe-
noemd zijn en erkend, daar waar de erkenning bestaat; dit personeelslid bevindi zich van rechtswege in de stand
« dienstactiviteit » en kan vervangen worden; de vervanging geschiedt in eerste instantie door personeelsleden die
}e:; beschikking zijn gesteld wegens ontstentenis van betrekking, en in tweede orde door tijdelijke personeels-
eden; : ‘

30 é&én administratief medewerker van niveau 2, met ten minste de graad van opsteller, behorend tot het
personeel van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, -

§ 2. Het secretariaat van de erkenningscommissie ressorteert onder het Bestuur dat voor de navorming in het
onderwijs bevoegd is.
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HOOFDSTUK 1L, — Bepalingen inzake de besteding, de betaling
en de aanwending van de kredieten en gelden bestemd voor de navormingsactivitelten

Art. 9.§ 1. In uvitvoering van artikel 8¢ van het decreet en onverminderd de bepalingen van de artikelen 76 en
77 van het decreet, moeten ten minste tien procent van de kredieten bedoeld in artikel 77, § 8, b, van hetzelfde
decreet, besteed worden aan navormingsactiviteiten georganiseerd door rechtspersonen buiten het onderwijs of
" door universitaire insteilingen. . Py

§ 2. Binnen het kader van de bepalingen van artikel 77, § 7, van het decreet, maken de personeelskosten die
voortvloeien uit de toepassing van artikel 4, §§ 1 en 4, de reiskosten van de in artikel 10, § 1 en de verblijfskosten
van de in artikel 10, § 2 bedoelde medewerkers, evenals de werkingskosten bedoeld in artikel 11, § 2, 4 en 5, in
imofdg van elke initiatiefnemer het voorwerp uit van een afzonderlijke budgettering en onderhandse overeen-

oms . :

§ 3. Onverminderd de bepalingen van artikel 77, §§ 2, 3 en 4 vari het decreet en van de artikelen 10 tot enmet
13 van dit besluit, blijven de eventuele saldi die op het einde van een begrotingsjaar in hoofde van elk onder-
wij:éxet ontstalgn.cll)ij overdracht naar het volgend begrotingsjaar, voorbehouden aan het onderwijsnet waaraan zij
werden toegekend. . .

Art, 10. § 1. De in artikel 4, § 1 bedoelde pedagogische en administratieve medewerkers van de Autonome
Raad voor het Gemeenschapsonderwijs en de in artikel 4, § 4 bedoelde pedagogische en administratieve medewer-
kers van de centra vermeld in artikel 2,§ 8, hebben recht op de terugbetaling van hun reiskosten, overeenkomstig
de bepalingen van het koninklijk besluit van 18 januari 1965; houdende algemene regeling inzake reiskosten.

§2.Dein artikel 4,§ 1 bedoelde pedagogische medewerkers van de Autonome Raad voor het Gemeenschaps-
onderwijs en de in artikel 4, § 4 bedoelde pedagogische medewerkers van de centra vermeld in artikel 2, § 3,
hebben recht-op verblijfkosten onder de voorwaarden van het personeel van de rangen 10 tot 14 bepaald bij

.-koninklijk besliit van 24 december. 1864 tot vaststelling van de vergoedingen wegens verblijfkosten toegekend-
aan de leden van het personeel der ministeries. .

§ 3. De in artikel 4, § 2 bedoelde bijzondere projectmedewerkers van de Autonome Raad voor het Gemeen-
schapsonderwijs en de in artikel 4, § 5 bedoelde bijzondere projectmedewerkers van de in artikel 1 bedoelde
verenigingen, hebben recht op de terugbetaling van hun reiskosten overeenkomstig hetin § 1 vermeld koninklijk
besluit van 18 januari 1965,

§ 4. De in artikel 4, § 7 bedoelde voordrachthouders van de Autonome Raad voor het Gemeenschaponderwijs
en van de in artikel 1 bedoelde verenigingen, hebben recht op de terugbetaling van hun reéiskosten, overeen-*
komstig de bepalingen van het in §1 vermeld koninklijk besluit van 18 januari 1965. .

§ 5. De in artikel 81, § 2, van-het decreet bedoelde voorzitter, ondervoorzitter, werkende en plaatsvervangende
leden van de erkenningscommissie, hebben recht op de terugbetaling van hun reiskosten, overcenkomstig de
bepalingen van het in § 1 vermeld koninkliji besluit van 18 januari 1965.

§ 6. De in artikel 8, § 1, 1° bedoelde inspecteur heeft recht op de terugbetaling van zijn reiskosten, overeen-
komstig de bepalingen van het in § 1 vermeld koninklijk besluit van 18 januari 1965 en op verblijfkosten onder de
voorwaarden van het personeel van de rangen 10 tot 14 bepaald bij het in § 2 vermeld koninklijk besluit van
24 december 1964, ' : -

§ 7. De in artikel 8, § 1, 2° bedoelde medewerker van de erkenningscommissie heeft recht op de terugbetaling
van zijn reiskosten overeenkomstig het in § 1 vermelde koninklijk besluit van 18 januari 1985 en op verblijtkosten
onder de voorwaarden van het personeel van de rangen 10 tot 14 bepaald bij het in § 2 vermeld koninklijk besluit
van 24 december 1964,

§ 8. De in artikel 11, § 2, 20 bedoelde personeelsleden, die de navormingsactiviteiten bijwonen, kunnen de
terugbetalingen van hun reiskosten bekomen, op basis van de kostprijs van een treinticket, Ze klasse, en/of van
ander openbaar vervoer of op basis van de kostprijs van een ‘treinticket, 2e klasse, voor het afgelegde traject
indien de verplaatsing gemaakt wordt met een eigen vervoermiddel.

Art. 11.§ 1. Op de bijzondere kredieten bedoeld in artikel 77, § 2 van het decreet wordt een bedrag voorafge-
nomen dat door de Viaamse Executieve wordt geraamd, pro rata verdeeld over de drie enderwijsnetten zoals
bepaald in artikel 77, § 8, a en b van hetzelfde decreet, dat bestemd is voor de reis- en verblijfkosten die voort-
vloejen uit de toepassing van artikel 10, §§ 5, 6 en 7 en voor de loonkosten die voortvioeien uit de toepassing van
artikel 8, § 1, 20, evenals voor de werkingskosten van de erkenningscommissie, met inbegrip van de kosten voor de
organisatie van de externe evaluatie van de navormingsactiviteiten.

N § 2. Op de bijzondere kredieten en de gelden bedoeld in artikel 77, §§ 2, 3 en 4 van het decreet worden aangere-
end : -

10 de loonkosten en de personeelskosten die voortvloeien uit de toepassing van artikel 4; -

20 de loonkosten ten gevolge van de vervanging door tijdelijke personeelsleden van de personeelsleden

bedoeld in artikel 79, § 1 van het decreet, die de-navormingsactiviteiten bijwonen;

30 de reis- en verblijfkosten die voortviceien uit de toepassing van artikel 10;

40 de werkingskosten van de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs die voortvioeien uit de
toepassing van artikel 2,§ 1;

50 de werkingskosten van de in artikel 1 bedoelde verenigingen zonder winstoogmerk en de in artikel 2, § 3
bedoelde centra; . ,

vitsotge werkingskosten die voortvloeien uit de organisatie van de in artikel 2, §§ 1 en 2 bedoelde navormingsac-
tiviteiten. ’

Art, 12. § 1. De personeelskosten bedoeld in artikel 11, § 2, 10, bijaldien een beroep wordt gedaan op contrac-
tueel aangeworven personeelsieden of op voordrachthouders, de reis- en verblijfkosten bedoeld in artikel 11, § 2,
4o, die voortvloeien uit de toepassing van artkel 10, §§ 1,2, 3,4 en 8, en de werkingskosten bedoeld in artikel 11, § 2,
4o, 50 en 69, worden als volgt in meerdere schijven, aan de in artikel 2, § 1 bedoelde Autonome Raad voor het
Gemeenschapsonderwijs of aan de in artikel 1 bedoelde verenigingen, naargelang van het geval. uithetaald

a) een voorschot van 30 procent van het bedrag vermeld in de onderhandse overeenkomsten-bedoeld i
artikel 77, § 7 van het decreet of in artikel 9, § 2 van dit besluit, dat wordt vereffend op voorlegging door de initia-
tiefnemer van een daartoe strekkende nanvraag, die ondertekend wordt door de voorzitter of zijn gemachtigde

Indien de navormingsactiviteiten lopen over een periode van meer dan twaalf maanden of indien de overeen-
komst bedoeld in artikel 9, § 2 van dit besluit, betrekking heeft op een periode van meer dan twaalf maanden,
‘bedraggt het voorschot 30 procent van het bedrag dat overeenstemt met de werking van de eerste twaalf
maanaen,;

b)maandelijkse schijven die.vereffend worden op voorlegging van een desbetreffende verklaring van schuld-
vordering en vanaf de tweede schijf na verantwoording van de vorige maandelijkse schijf door middel van een

edetailleerde vorderingsstaat. Deze schijven worden berekend op d¢ rest van het bedrag voorzien voor de totale

ooptijd vermeld in de onderhandse overeenkomsten, bedoeld in artikel 77, § 7 van het decreet of in artikel 9,§ 2
van dit besluit, eventueel rekening houdend met het begrote bedrag voor bepaalde perioden die een onderdeel van
de totale looptijd uitmaken. .
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Indien de navermingsactiviteiten lopen overmeer dan één jaar of over meerdere jaren, of indien de overeen~
komst bedoeld in artikel 8, § 2, van dit besluit, betrekking heeft op een periode van meer dan é¢én jaar of van meer-
dere jaren, dientdoor de initiatiefnemer, na verloop van ellkke periode van twaalf maanden, telkennmale een voorlo-
pige eindafrekening voor die periode bij de verklaring van schuldvordering gevoegd te worden. Deze voorlopige
eindafrekening wordt opgesteld met inachtneming van dezelfde modaliteiten als deze bepaald voor de eindaf-
rekening bedoeld inpunt ¢«

¢) de laatste schijf, zijnde het saldo die, na beéindiging van de navormingsactiviteiten. zoals bepaald in de
onderhandse overeenkomsten, bedoeld in artikel 77, § 7 van het decreet, of nabeéindiging van de periode vermeld
in de overeenkomst bedoeld in artikel 9, § 2 van dit besluit, wordt vereffend op voorlegging door de initiatiefnemer
van een verklaring van schuldvordering, waarbijeen eindafrekening dient gevoegd, die vaor echt verklaard wordt
door de voorzitter of zijn gemachtigde en, wat de overeenkomsten bedoeld in artikel 77, § 7 van het decreet
betreft, mede ondertekend wordt door de door hem asngeduide veraniwoordelijke, gelast met de apvolging van de

_activiteit(en), Deze verklaring van schuldvordering en de eindafrekening kunnen betrekking hebben op een afge-

werkt onderdeel van de navormingsactiviteiten die het voorwerp vitmaken van een onderhanidse overeenkomst,

§ 2. De controle op de echtheid van de uitgaven ende aanwending van de uitbetaalde bedragen geschiedt door
de bevoegde verificatiediensten op de zetel van de injtiatiefnemer bedoeld in artikel 77, § 8 van het decreet.

§ 3. De vereifening van de laatste schijf, zoals bedoeld in § 1, o, kan enkel geschieden nadat de controle
bedoeld in § 2 werd uitgevoerd voor het voorschot bedoeld in § 1, & en voor de schijven bedoeld in § 1, b,

Indien deze controle niet heeft plaatsgehad, uiterlijic binnen de drie maanden na de be&indiging van de
navormingsactiviteiten zoals bepaald in de onderhandse overeenkomsten, bedoeld jn artikel 77, § 7 van het
decreet, of na beéindiging van de periode vermeld in de overeenkomst bedoeld in artikel 9, § 2 van dit besluit, dan
wordt de laatste schijf vereffend met inachtneming van de bepalingen van §1, cen § 2,

§ 4. De ten onrechte betaalde bedragen voor de kosten bedoeld in § 1 dienen, op eenvoudig verzoek van de
Gemeenschapsminister van Onderwijs of zijn gemachtigde, binnen de maand teruggestort in het Fonds voo:
Navorming, bedoeld in artikel 77, § 1 van het decreet. .

Art. 13. § 1. De loonkosten veroorzaskt door:’

a) de indienstneming van een tijdelijk personeelslid, ter vervanging van de titularis van een ambt, zoals
bedoeld in artikel 4,§§ 3, aen 6, a;

b) de indienstneming van een tijdelijk personeelslid, ter vervanging van de titularis van een ambt, zoals
bedoeld in artikel 8, § 1,29; .

¢) de indienstneming van een tijdelijk personeelslid ter vervanging van de titularis van een ambt, zoals
bedoeld in artikel 11, § 2, 20, .
worden, mits naleving van de voorgeschreven procedure, op het einde van de maand, door de weddedienst van het
departement bevoegd voor onderwijs, gestort aan de betrokken tijdelijke personeelsieden,

Na de begindiging van een navormingsactiviteit of na beéindiging van de periode vermeld in de overeen-
komst bedoeld in artikel 9, § 2 van dit besluit, dient, door de initiatiefnemer, binnen de maand, over de loonkosten
z0als bedoeld in a en ¢ een eindafrekening te worden overgelegd, die voor echt verklaard wordt door de voorzitter
of zijn gemachtigde. '

Indien de navormingsactiviteiten lopen over meer dan één jear of over meerdere jaren of indien de overeen-
komst bedoeld in artikel9, § 2 van dit besluit, betrekking heeft op een periode van meer dan één jaar of van meer-
dere jaren, dient telkenmale binnen de maand na verloop van élke periode van twaalf maanden over de Joon-
kosten zoals bedoeld in a en ¢, door de initiatiefnemer een voorlopige eindafrekening te worden overgelegd met
inachtneming van dezelide modaliteiten als deze bepaald voor de eindafrekening.

§2. De ten onrechte betaalde bedragen voor de loonkosten bedoeld in§ 1, dienen op eenvoudig verzoek vande
Gemeenschapsminister van Onderwijs of zijn gemachtigde, binnen de maand gestort in het Fonds dat voor elk
onderwijsnet in de begroting van de Vlaamse Gemeenschap is ingeschreven met het cog op de ontvangsten ten
gevolge van de terugbetalingen van de wedden van de personeelsleden.

§ 3. De loonkosten die ingevolge § 1 aan de tijdelijke personeelsleden werden gestort, mosten viterlijk op het
ginde x;'an elk begrotingsjaar verhaald worden op de bijzondere kredieten bedoeld in artikel 77, §§2 en 3 van het

ecree :

Art. 14. De reis- en verblijfkosten, vervat i artikel 11, § 2, 39, van de voorzitter, de ondervoorzitter, de leden,
de plaatsvervangende leden, de inspecteur en dein artikel 8,§ 1, 20 bedoelde medewerker van de erkenningscom-
missie en die voorvioeien uit de toepassing van artikel 10, §§ 5, 6 en 7, en de werkingskosten bedoeld in artikel 11,
§ 1, van de erkenningscommissie, worden uitbetaald op voorlegging van de originele verantwoordingsstukken.

Art, 15. § 1. De in artikel 2, § 1 bedoelde Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs voor wat het
Gemeenschapsonderwijs befréft en de in artikel 1 bedoelde verenigingen zonder winstoogmerk voor wat het
gesubsidieerd onderwijs betreft, stasn in voor de goede uitvoering van de navormingsacitiviteiten die in toepas-
sing van dit besluit worden georganiseerd en zijn verantwoordelijk voor de echtheid van de uitgaven, de aanwen-~
ding van de ontvangen kredieten en gelden en gebeurlijke budgetoverschrijdingen die zich bij de uitvoering van
door hen georganiseerde navormingsactiviteiten zouden voordoen.

Bij onvolledige of gebrekkige uitvoering van de onderhandse overeenkomsten bedoeld in artikel 77, § 7 van
het decreet of in artikel 9, § 2 van dit besluit, behoudt de overheid zich het recht voor om de overeenkomst op te
zeggen met tenlastelegging van alle uitgaven aan de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs of de
verenigingen zonder winstoogmerk, naargelang van het geval. ,

§ 2. Teneinde aan budgettaire moeilijkheden ten gevolge van niet in te schatten meerkosten het hoofd te
kunnen bieden, wordt aan de in artikel 2, § 1, bedoelde Raad, enerzijds en aan elk van de in artikel 1 bedoelde
verenigingen, anderzijds, de verplichting opgelegd er voor te waken dat elk jaar ten minste 5 procent van de
bijzondere kredieten, bedoeld in artikel 77, § 2 van het decreet, niet tijdens het jaar van toekenning wordt aange-
wend vaor de organisatie van navormingsactiviteiten.

HOOFDSTUK IV, — Bepalingen betreffende het personeel

Art. 16.§ 1. Voor wat de toepassing var de §§1 en 3 van artikel 79 van het decreet betreft, wordt voor de perso-
neelsleden van het onderwijs en van de psyche-medisch-sociale centra een onderscheid gemaakt tussen korte
navormingsactiviteiten die geen aaneensluitende pericde van ten minste tien werkdagen omvatten en lange
navormingsactiviteiten die ten minste een aansluitende periode van tien werkdagen omvatten.

§ 2. De personeelsleden die deelnemen aan lange navormingsactiviteiten, kunnen vervangen worden; de
vervanging geschiedt in eerste instantie door personeelsleden die ter beschikking zijn gesteld wegens ontsten-
tenis van betrekking en in tweede orde door tijdelijke personeelsleden.

§ 3. De personeelsleden die deelnemen aan korte navormingsactiviteiten, kunnen niet vervangen worden,
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§ 4. In afwijking van de bepalingen van de §§ 2en 3 mogen de personeelsleden van een instelling voor kleuter-
of lager onderwijs die deelnemen aan lange of aan korte navormingsactiviteiten onmiddeliijk door een tijdelijk
personeelslid yervangen worden bijaldien zijn hun ambt uitoefenen in een vestigingsplaats die slechts één of
twee kiassen voor kleuteronderwijs of slechts één of twee klassen voor lager onderwijs omvat en voor zover de
inrichtende macht bij voorrang een beroep heeft gedaan op elk bevoegd personeelslid dat zij zelf wegens ontsten-
tenis van betiekking ter heschikking heeft gesteld. ,

§ 5. In ultvoering van artikel 79, § 2 van het de decreet, kunnen terbeschikkingestelde personeelsleden die
instaan voor het verstrekken van de navormingsactiviteiten zoals bedoeld in artikel 76, § 4 van hetzelide decreet,
met ingang van 1 september van het schooljaar deelnerien aan de navormingsactiviteiten,

§ 6. De in artikel 4, §§ 1 en 4 bedoelde pedagogische medewerkers en de in artikel 4, §§ 2 en 5 bedoelde bijzon-
dere projectmedewerkers die, in toepassing van de §§ 3 en 8 van hejzelide artikel, contractueel worden aange-
worven ohtvangen hiervoor de wedde vastgesteld op grond van de hoogste weddeschaal, met inbegrip van de
wettelijke vergoedingen, die zij, op basis van de bekwaamheidsbewijzen waarvan zij houder zijn, zouden
bekomen, indien zij tot het onderwijzend personeel van het secundair onderwijs met volledig leerplan of tot het
technisch personeel van de psycho-medisch-sociale centra zouden.behoren. De bepalingen van het koninklijk
besluit van 15 april 1958 houdende bezoldigingsregeling van het ondéerwijzend, wetenschappelijk en daarmee
gelijkgesteld personeel van het Ministerie van Openbaar Onderwijs zijn op deze medewerkers van toepassing.
Voor de inganmerkingneming van diensten gopresteerd in de privésector kan evenwel afgeweken worden van de
desbetreffende bepalingen van dit besluit, .

§ 7. De in artikel 4, §§ 1 en 4 bedcelde administratieve medewerkers die, in toepassing van de §§ 3 en 6 van

hetzelide artikel contractueel worden aangeworven, ontvangen hiervoor de wedde, vastgesteld op grond van de
hierna vermelde weddeschaal, met inbegrip van de wettelijke vergoedingen,die zij, rekening houdend met hun
anciénniteit, zouden bekomen, indien zij tot het Rijkspersoneel zouden behoren en houder zijn van de volgends
bekwaamheidsbewijzen: .

— diploma of getuigschrift in aanmerking komend voor de toelating tot niveau 2 bij de rijkshesturen:
weddeschaal 20/1, zoals bepaald in bijlage I bij het koninklijk besluit van 29 juni 1973 houdende bezoldigingsrege-
. ling van het personeel der ministeries;

— diploma of getuigschrift in aanmerking komend voor de toslating tot niveau 1 bij de rijksbesturen:
weddeschaal 10/1, zoals bepaald in hetzelfde koninklijk besluit. "

§ 8. De in artikel 4, §§ 1 en 4 bedoelde administratieve medewerkers die, in toepassing van de §§ 3 en 6 van
hetzelfde artikel, contractueel worden aangeworven en die houder zijn van een diploma of getuigschrift van het
hoger onderwijs van het korte type of een daarmee gelijkgesteld studichewijs, ontvangen hiervoor de wedde, vast-
gesteld olp grond van de weddeschaal 24/1, zodls bepaald in hetin § 7 vermeld koninklijk besluit, met inbegrip van
de wettelijke vergoedingen en.rekeninghoudend met hun anciénniteit.

HOOFDSTUK V..— Slotbepalingen

. Art. 17. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1990, met uitzondering van artikel 1, artikel 2,8 Lt en 2,
artikel 3, de artikelen 5 tot 8, artikel 10, §§ 5, 8, 7 en 8, artikel 11,§ 1, § 2, 3°, voor zover de reis- en verblijfkosten
voortvloeien uit de toepassing van artikel 10, §§ 5, 6, 7 en 8, artikel 12, § 4, artikel 13, § 1, b, §§ 2 en 3, artikel 14,
artikel 15 en artikel 18, §§ 1 tot 5, die in werking treden op 1 september 1989.

Art. 18. De Gemeenschapsminister van Onderwijs is belast met de uitvoering van dit besluit.
Brussel, 13 september 1989. ’

De Voorzitter van de Viaamse Executieve,
G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Onderwijs,
D. COENS

avsnnssm—

TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

¥. 90 — 10 . —

13 SEPTEMBRE 1989, — Arrété de PExécutif flamand relatif & Vorganisation, 3 Iu coordination et au financement
des activités de formation continuée des membtes du personnel de I'enseignement et des centres psycho-
médico-sociaux .

L’Exécutif flamand,
Vu le décret du 5 juillet 1989 relatif & Yenseignement, notamment le chapitre XIL;
Vu Paceord de Notre Ministre communautaire des Finances et du Budget, du 4 juillet 1989;
Vau le protocole du 18 juillet 1989 portant les conclusions des négociations menées au sein du Comité commun

& I'ensemble des services publics;

Vu l'avis du Conseil d'Etat;
Sur la proposition du Ministre communautaire de I'Enseignement;
Aprés délibération, .

Arpéte:

CHAPITRE Ier. — Organisation des activités de formation continuée

Arficle 15. Pour Papplication du présent arrété, il faut entendre :
a) par décret: le décret du 3 juillet 1960 relatif 4 'enseignement;
b) par association sans but lucratif : une association sans but lueratif au sens de l'article 75,§ ler, du décret;
¢) par réseau d'enseignement :
— l'enseignement communautaire;

— I'enseignement officiel subventionné;
— P'enseignement libre subventionné.
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Art. 2. § ler. Pour I'enseignement commumautaire, le Conseil autonome de I'enseignement communautaire
32?:?& les mesures nécessaires & Yorganisation des activités de formation continuée visées aux articles 75 et 76 de

§ 2. Dans enseignement subventionns, les groupements les plus réprésentatifs des pouvoirs organisateurs
peuvent, en exécution des articles 75 et 76 du décret, créer des associations sans but lucratif chargées d’organiser
et de coordonner les activités de formation continuée. i -

"§ 3. Les associations sans but lucratif, créées par un méme groupernent de pouvoirs organisateurs, peuvent,

ensemble, organiser dix centres de formation continuée au maximum :

8) un centre de coordination, qui chapeaute les autres centres;

b) un centre par province, dont les compétences se limitent & cette province;

¢) un centre pour Yenseignement spécial, dont les compétences se limitent & ce secteur; .

d) un centre pour I'enseignement supérieur, dont les compétences se limitent 4 enseignement supérieur non
universitaire; ‘
s t:) un centre pour les centres psycho-médico-sociaux subventionnés, dont les compéiences se limitent & ce

cteur; .

f) un centre pour les dix-neuf communes de Yarrondissement Bruxelles-Capitale.

Art. 3. Le conseil d'administration des associations visées & l'article ler doit comprendre, outre les délégués
des groupements les plus représentatifs des pouvoirs organisateurs, des délégués du personnel désignés sur la
proposition de(s) (I)organisation(s) syndicale(s), des délégués des parents désignés sur la proposition de(s)
{association(s) de parents, des délégués désignés sur la proposition du secteur socio-économiqye, des délégues
désignés sur la proposition des centres psgcho-médicmociaux intéressés et des délégués désignés sur la proposi-
tion du Conseil interuniversitaire flamand. .

Art. 4. § ler. Pour lorganisation des activités de formation continuée, le Conseil autonome de I'enseignement
communautaire peut faire appel A neuf collaborateurs pédagogiques, dont chacun est au moins titulaire d'un
dipléme de Penseignement supérieur de type court et & neuf collaborateurs administratifs, dont chacun est au
moins titulaire d'un certificat denseignement secondaire supérieur ou d'un certificat y assimilé.

§ 2. Sans préjudice des dispositions du § ler, le Conseil autonome de I'enseignement communautaire peut,
pour Porganisation d’activités de formation continuée d’'une durée déterminée, faire appel & des collaborateurs
pour les projets particuliers, aux conditions reprises & F'article 79 du décret et & L'article 18 du présent arrété,

§3. Les collaborateurs visés aux §§ 1 et 2 peuvent: . )

a) soit faire partie des membres du personnel visés & larticle 79, § ler, du décret; dans ce cas, ils se trouvent
de plein droit en position d'« activité de service» et pourront étre remplacés; le remplacement est assuré en
premier lieu par des membres du personnel mis en disponibilité par défaut d'emploi et en second lieu par des
temporaires;

- b) soit étre recrutés sous contrat. )

§4. Les associations visées & Yarticle ler peuvent, en vue du fonctionnement des centres visés a l'article 2, §3,
disposer dans chaque centre d'un collaborateur pédagogique au maximum, porteur d'un diplome de I'enseigne-~
ment supérieur de type court au moins, et d'un collaborateur administratif qui est porteur an moins d'un certificat
de I'enseignement secondaire supérieur on d'un certificat y assimilé,

§ 5. Sans préjudice des dispositions du § 4, les associations visées 4 I'article ler peuvent, pour Yorganisation
d'activités de formation continuée d’une durée déterminde, faire appel & des personnes collaborant aux projets
particuliers aux conditions mentionnées a V'article 79 du décret et & Varticle 16 du présent arrété.

§ 6. Les collaborateurs visés aux §§ 4 et 5 peuvent: ‘

a) soit faire partie des membres du personnel visés a I'article 79, § ler, du décret : dans ce cas, ils se trouvent
de plein droit en position d'« activité de service» et pouwrront éire remplacés; le remplacement est assuré en
premier lieu par des membres du personnel mis en disponibilité par défaut d'emploi et en second lieu par des
temporaires;

b} soit &tre recrutés sous contrat.

§7. Sans préjudice des dispositions des §§ 1er a 6, le Conseil autonome de 'enseignement communautaire et
les associations visées a Particle ler peuvent, pour I'organisation des activités de formation continuée d'une durée

: détermingée faire appel & des experts, lesquels sont considérés comme des conférenciers pour lapplication du

présent arréteé.
CHAPITRE Il. — Le fopotionnement de la Commission d'agrément de la formation continuée

Art. 5.8 ler, Les décisiotis de la Commission d’'agrément sur les points 10 a 60 visés & Particle 82, § 3, du décret,
sont prises & la majorité simple des voix. .

§2. La Commission d'agrément ne peut statyer valablement comme prévu & Tarticle 82, § ler, du décret, ou
émetire des avis, que si au moins la moitié des membres de chacun des groupements et organisations syndicales
visés a Yarticle 81, § 2, 20, du décret sont présents. i

Si le quorum requis n'est pas atteint, une décision valable peut étre prise ou un avis valable peut étre émis sur
les points figurant A Yordre du jour de la réunion précédente, quel que soit le nombre de membres présents, aprés
une nouveile convoeation. :

Art. 6. § ler, Si un membre effectif ou suppléant démissionne ou perd la qualité du chef de laquelle il a été
nomms, il cesse de plein droit de faire partie de la Comamission d'agrément.

§ 2. Tout membre nommé pour succéder & une autre membre, achéve le mandat de non prédécesseur.

§ 3. Par dérogation & la disposition prévue au § ler, la mise a la retraite dans le service d'origine ne met pas
fin au mandat de membre de la Commission d’agrément. - *

Art, 7. Les fonctions de président, de vice-président et de membre de la Commission d'agrément ne sont pes
rémunérées.

Art. 8. § ler. Le secrétariat de la Commission d’agrément créée aux termes de Larticle 83 du décret dispose,
pour son fonctionnement, des membres du personnel suivants, désignés par IExécutif flamand :

1o un inspecteur, désigné parmi les membres du corps inspectoral de lenseignement de la Communauté
flamande, chargé de la formation continuée;

% un collaborateur qui est au moins porteur d'un dipléme de 'enseignement supérieur de type court, désigné
parmi les membres du personnel de Fenseignement ou des cenires psycho-médico-sociaux nommeés a titre défi-
nitif ou agréés, 14 ou Pagréation existe; ce membre du personnel se trouve de plein droit en position d'z activité de
service » et pourra étre remplacé; le remplacement est assuré en premier lieu par des membres du personnel mis
en disponibilité par défaut d’emploi, et, en second lieu, par des membres du personnel temporaires.
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30 yn collaborateur administratif de niveau 2 ayant au moinsle grade de rédacteur et appartenant au person-
nel du Ministére de la Communauté flamande. )
§ 2. Le secrétaviat de 1a Commission d’agrément releve de ’'Administration coropétente en matiére de forma-
tion continuée dans l'enseignement,

' : CHAPITRE I1I. — Dispositions relatives & latfectation, .
au paiement et & l'utilisation des crédits et des fonds destinés aux activités de formation continude

Art, 9. § ler. En exéeution de Farticle 84 du décret et sans préjudice des dispositions des articles 76 ¢t 77 du
décret, au moins dix pour cent des crédits visés & Particle 77, § 3, b, duméme décret doivent étre affectés 4 des acti-
vités de formation continuée, organisées par des personnes morales étrangeres & lenseignement ou par des insti-
tutions universitaires.

§ 2, Dans le cadre des dispositions de larticle 77, § 7, du déeret, les frais de personnel découlant de Yapplica-
tion de Varticle 4, §§ 1 et 4, les frais de déplacement des collaborateurs visés a PParticle 10, § ler, les frais de séjour
des collnborateurs visés a Yarticle 10, § 2, ainis que les frais de fonctionnement visés & Yarticle 11, § 2, 40 et 50, font
T'objet, dans le chef de chaque initiateur, d'une budgétisation et dun accord gous seing privé séparés.

§ 3. Sans préjudice des dispositions de Particle 77, §§ 2, 3 et 4 du déeret, et des articles 10 & 13 du présent
arrété, les soldes éventuels existant en fin d'année budgétaire dans le chef d'un réseau d'enseignement, sont
reportés a 'année budgétaire suivante et réservés au réseau d'enseignement auguel ils ont été octroyés.

Art. 10. § ler. Les collaborateurs pédagogiques et administratifs du Conseil autonome de Penseignement
comraunautaire, visés a Particle 4, § ler et les collaborateurs pédagogiques et administratifs, visés & l'article 4,§ 4,
des centres mentionnés & Yarticle 2, § 3, ont droit au remboursement de leurs frais de déplacement, conformément
& l'arrété royal du 18 janvier 1965 portant réglementation générale en matiére de frais de parcours.

§ 2. Les collaborateurs pédagogiques du Consell autonome de enseignement communautaire visés a
Yarticle 4, § ler et les collaborateurs pédagogiques, visés & Particle 4, § 4, des centres mentionnés & I'article 2,§ 3,
ont droit au remboursement de leurs frais de séjour aux conditions accordées au personnel des rangs 104 14 par
i:rrété royal du 24 décembre 1984 fixant les indemnités pour frais de séjour des membres du personnel des minis-

TeS.

§ 3, Les personnes collaborant aux projets particuliers du Conseil autonome de V'enseignement communau-
taire visés a l'article 4, § 2 et les personnes collaborant aux projets particuliers visés & Tarticle 4, § 5, des assccia-
tions visées a I'article ler, ont droit au remboursement de leurs frais de déplacement, conformément & Yarrété
royal du 18 janvier 1965 mentionné au § ler.

§ 4. Les conférenciers du Canseil autonome de l'enseignement communauitaire visés a V'article 4, § 7 et des
associations visées § l'article ler ont droit su remboursement de leurs frais de déplacement, conformément aux
dispositions de I'arrété royal du 18 janvier 1965 mentionné au § ler.

§ 5. Le président, le vice-président, les membres effectifs et suppléants de 1a Conmmission d'agrément visés &
Particle 81, § 2, du décret, ont droit au remboursement de leurs frais de déplacement, conformément aux disposi-
tions de Farrété royal du 18 janvier 1965 mentionné au § ler.

§ 6. L'inspecteur visé 3 l'article 8, § ler, 19, a droit au remboursement de ses frais de déplaccment, conformé-
ment aux dispositions de Parrété royal du 18 janvier 1965 mentionné au § 1er et au xemboursement de sesfrais de
séjxguzr aux conditions accordées au personnel des rangs 10 & 14 par larrété royal du 24 décembre 1964 mentionné
au § 2. . " X

§ 7. Le collaborateur de la Commission d'agrément visé & larticle 8, §1er, 20, a droit au remboursement de ses
frais de déplacement, conformément & I'arrété royat du 18 janvier 1965, mentionné au § ler et au yemboursement
de ses frais de séjour, aux conditions accordées au personnel des rangs 10 & 14 par l'arrété royal du
24 décembre 1964 mentionné au § 2.

§ 8. Les membres du personnel assistant aux activités de formation continuée, visés & lacticle 11, § 2, 20,
peuvent obtenir le remboursement de leurs frais de déplacefment sur la base du prix du billet de chemin de fer de
9@ classe et/ou d'un autre moyen de transport en commun ou sur la base du prix du billet de chemin de fer de
2e classe pour le trajet parcouruy, sile déplacement s'effectue au moyen d'un véhicule personnel.

Art, 11, § ler, Sur les crédits spéciaux visés & L'article 77, § 2, du déeret, il est prélevé un montant évalué par
I'Exécutif flamand, & rtir au prorats, entre les trois réseaux d'enseignement, comme prévu & Yarticle 77,§3, a
et b, du méme décret, Ce montant sera affecté aux frais de déplacement et de séjour découlant de Papplication de
Yarticle 10, §§ 5, 6 €1 7 et aux frais salariaux découlant de 'application de Pariicle B, § ler, 20, ainsi qu'aux frais de
fonctionnement de la Commission d’agrément, y compris les frais dorganisation de Yévaluation extérieure des
activités de formation continuée.

§ 2. Sont imputés aux crédits et fonds spéciaux visés a Yarticle 77, §§ 2, 3 et4 du décret:

10 Jes frais salariaux et de personnel découlant de Yepplication de larticle 4;

920 les frals salariaux découlant du remplacement par des temporaires des membres du personnel visés a
Particle 79, § ler, du décret, qui assistent aux activités de formation continuée;

30 les frais de déplacement et de séjour découlant de Yapplication de Particle 10;

45 les frais de fonctionnement du Conseil autonome de l'enseignement communautaire, découlant de l'applica-
tion de l'article 2, § ler; . .

50 les frais de fonctionnement des associations sans but lucratif visées & l'article ler et des centres visés &
Yarticle 2,§ 3;

60 les frais de’ fonctionnement découlant de 'organisation des activitds de formation continuée visées &
larticle 2, §§ ler et 2.

Art, 12. § ler. Les frais de personnel visés a Varticle 11, § 2, 1o, s'il est fait appel & des miembres du personnel
recrutés sous contrat ou & des conférenciers, les frais de déplacement et de séjour visés & I'article 11, §2, 3°, décou-

lant de 'application de l'article 10, § ler, 2,3, 4 et 8 ot les frais de fonctionnement visés & l'article 11, § 2, 4o, 50 et

t’;o, sont payés comme Suit, en plusieurs tranches, au Conseil autonome de l'enseignement communautaire visé 4
V'article 2, § ler, ou aux associations visées a I'article ler, selon le cas :

a)une avance de 30 pour cent du montant mentionné dans les accords sous seing privé visés & 'article 77,§ 7,
du décret ou & Particle 9, § 2, du présent arrété, qui sera liquidée sur présentation, par Vinitiateur, d'une demande &
cet effet, signée par le président ou par son délégué. Si les activités de formation continuée couvrent une période
de plus de douze mois ou si T'accord visé a Farticle 9, § 2, du présent arrété se rapporte & une période de plus de
grélge mois, Yavance s'éléve & 30 pour cent du montant correspondant au fonctionnement des douze premiers

b)des tranches mensuelles liquidées sur présentation d'une déclaration de créance s'y rapportant et, & partir
de la deuxiéme tranche, en justifiant de la tranche mensuelle précédente au moyen d'un réquisitoire détaillé, Ces
tranches sont calculées sur le solde du montantprévu pour la durée de validité totale mentionnée dans les accords
sous seing privé, visés & T'article 77, § 7, du décret ou & Yarticle 9, § 2, du présent arrété, en tenant compte, le cas
échéant, du montant budgétisé pour certaines périodes formant une partie de la durée de validité totale,
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‘  Si les activités de formation continuée couvrent plus d'une année ou plusieurs années, ou si I'accord visé &
T'article 9, § 2, du présent arrété se rapporte 4 une période de plus d'une année ou de plusieurs années, Uinitiateur
devra, & issue de chaque période de douze mois, joindre pour cette période un décompte provisoire 4 1a déclara-
tion de créance. Ce décompte provisoire est établi selon les mémes modalités que celles prévues pour le décompte
final visé au point ¢ ’ ) ‘

¢)1a derniére tranche, soit le solde qui, aprés Lachévement des activités de formation continuée, définies par
les accords sous seing privé visés 4 Particle 77, § 7, du décret ou aprés Pachévement de la période mentionnée dans
Yaccord visé a Particle 9, § 2, du présent arrété, sera liquidée sur présentation, par linitiateur, d'une’ déclaration de
créance, & Jaquelle un décompte final sexa joint. - :

Ce décompte final sera déclaré sincére et véritable par le président ou par son délégué; en ce qui concerne les
accords visés a Yarticle 77, § 7, du décret, il sera contresigné par le responsabie désigné par lui, chargé du suivi des
activités, Cette déclaration de créance, ainsi que le décompte final, peuvent se rapporter & une partie complétée
des activités de formation continuée faisant 'objet d’'un accord sous seing privé. ) :

§ 2. Le contrdle de 'authenticité des dépenses et de l'utilisation des montants liquidés est assuré par les
services de vérification compétents, au siége de l'initiateur visé & Yarticle 77, § 9 du décret.

§ 3. La dernitre tranche, visée au § ler, ¢, ne peut éire liquidée que lorsque le contréle visé au § 2,8 eu lieuen
ce qui concerne l'avance visée au § ler, a et les tranches visées au § ler, b. Si ce contrSle n'a pas eu lieu au plus
tard trois mois aprés Fach@vement dés activités de formation continuée, tel qu'il est prévu par les accords sous
seing privé visés a l'axticle 17, § 7 du décret, ou a Iissue de la période mentionnée dans l'accord visé & T'article 9,
§ 2, du présent arrété, la derniére tranche est liquidé compte tenu des dispositions du § ler, cet du § 2.

§ 4. Les sommes payées indiment pour les frais visés au § ler doivent étre remboursées dans le mois, sur
simple demande du Ministre communautaire de I'Enseignement ou de son délégué, au Fonds de la Formation
continuée visé a larticle 77, § ler, du décret. - :

Art. 13. § 1er. Les coiits salariaux résultant
; .ea) de Y'engagement d'un temporaire pour remplacer le titulaire d'une fonction, conformément & Y'article 4, §§ 3,
aet, a L .
§1 b)2 Yengagement d'un temporaire pour remplacer le titulaire d'une fonction, conformément a Yarticle 8,
er, 2% .

¢) Péngagement d'un temporaire pour remplacer le titulaire d'une fonction, conformément é Yartiele 11, §2, 2,
sont versés aux temporaires intéressés par le service des traitements du département compétent pour I'enseigne-
ment, en fin de mois, dans le respect de la procédure prescrite.

Aprés Pachévement d'une activité de formation continuée ou a lissue de la période méntionnée dans I'accord
visé & Yarticle 9, § 2, du présent arrété, I'initiateur doit introduire dans le mois un décompte firial des cofits sala-
riaux visés au points a et € ce décompte doit étre déclaré sincdre et véritable par le président ou son délégué.

Si les activités de formation continuée s'étendent sur plus d'une année ou sur plusieurs années ou si l'accord
visé & Farticle 9, § 2, du présent arrété porte sur une période de plus d'une année ou de plusieurs ennées, un
décompte provisoire doit, dans chaque cas, étre présenté par Pinitiateur, dans le mois suivant.lachévement de
chaque période de 12 mois, sur les cofits salariaux visés au points a et ¢ et selon les modalités prévues pour le
décompte final. -

§ 2. Les sommes payées inditment pour les colts salariaux visés au § ler seront versées dans le mois, sur
simple demande du Ministreé communautaire de I'Enseignement ou dé son délégué, au fonds inscrit pour chaque
réseau d'enseignement au budget de la Communauté flamande pour les recettes provenant des remboursements
des rémunérations des membres du personnel. .

§ 3. Les cofits salariaux versés au temporaires en vertu du § ler doivent étre récupérés, au plus tard a la fin de
chaque année budgélaire, sur les crédits spéciadx visés & V'article 77, §§ 2 et 3, du décret.

Art, 14, Les frais de déplacement et de séjour, visés & Yarticle 11, § 2, 30, des président, vice-président,
membres et suppléants, de l'inspecteur et du collaborateur visé 4 article 8, § 1er, 20, de la Commission d’agrément

_ et résultant de Iapplication de I'article 10, §§ 5, 8 et 7 et les frais de fonctionnement, visés & Particle 11, § ler,dela

Commission d'agrément sont payés sur présentation des documents justificatifs originaux.

Art, 15. § 1er. Le Conseil autonome de IEnseignement communautaire visé & larticle 2, § ler, en ce qui
concerne l'enseignement communautaire et les associations sans but lucratif visées & larticle ler en ce qui
concerne 'enseignement subventionné, assurent la bonne marche des activités de foriation continuée organisées
en applicatilon du présent arrété et sont responsables de la véracité des dépenses, de F'utilisation des crédits et
fonds obtenus et d’éventuels dépassements budgétaires lors de 'exécution des activités de formation continuée
qu'ils organisent. En cas d’exécution incomplite ou insuffisante des accords sous seing privé visés a I'article 77,
§ 7, du décret ou & larticle 9, § 2, du présent arrété, l'autorité se réserve le droit de résilier 'accord, toutes les
dépenses étant alors & charge du Conseil autonome de I'Enseignement communautaire ou des associations sans
but lucratif, selon le cas. . : ) ] : .

§ 2. Pour faire-face aux difficultés budgétaires résultant de frais supplémentaires imprévus, le Conseil visé &
Tarticle 2, § ler, dune part et chacune des associations visées a Farticle ler d'autre part, sont tenus de veiller & ce
que, chaque année, au moins 5 pour cent des crédits spéciaux visés & ['article 77, § 2, du décret ne soient pas
utilisés pendant l'année de leur octroi pour Porganisation d’activités de formation continuée.

CHAPITRE IV. - Dispositions relatives au personnel

™ Art, 18, § 1er, Pour I'application. des §§ ler et 3 de l'article 79 du décret, il est fait, pour le personnel de Yensei-
gnement et des centres psycho-médico-sociaux, une distinction entre les activités bréves de formation continuée
qui ne comportent pas une période ininterrompue de 10 jours ouvrables au moins et les activités prolongées de
formation continuée qui comportent au moins une période ininterrompue de 10 jours ouvrables. ' .

§ 2. Les membres du personnel participant aux activités de formation continuée prolongées peuvent étre
remplacés; le remplacement est assuré en premier lieu par des membres du personnel mis en disponibilité par
défaut d'emploi et en second lieu par des membres du personnel temporaires, -

§ 3. Les membres du personnel participant aux activités bréves ne peuvent éties remplacés.

§ 4. Par dérogation aux §§ 2 et 3, les membres du personnel d'un établissement d'enseignement maternel et
primaire participant & des activités prolongées ou bréves peuvent &ire remplacés immédiatement par un tempo-
raire §'ils exercent leur fonction déns une implantation ne comportant qu'une ou deux classes maternelles ou une
ou deux classes primaires, sile pouvoir organisateur a fait appel par priorité & tout membre du personnel compé-
tent qu'il a mis lui-méme en disponibilité par défaut d'emploi.

§ 5. En exécution de I'article 79, § 2, du décret, les membres du personnel mis en disponibilité qui assurent les
activités de formation. continuée visées & larticle 76, § 4 du meéme décref, peuvent y participer & partir du
er septembre de 'année scolaire,
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. § 6. Les collaborateurs pédagogiques.visés & Tarticle 4, §§ ler et 4 et les personnes collaborant aux projets
particuliers visés a Yarticle 4, §§ 2 et 5, qui ont été recrutés sous contrat en application des §§ 3 et 6 du méme
article, pergoivent le traitement fixé sur la base de l'échelle de traitement la plus élevée, y compris les allocations
légales, quils obtiendraient sur la base des titres dont ils sont porteurs, s'ils appartenaient au personnel
enseignant de enseignement secondaire de plein exercice ou au personnel technique des centres psycho-médico-
sociaux.. Les dispositions de l'arrété royal du 15 avril 1958 portant statut péeuniaire du personnel enseignant,
scientifique et assimilé du Ministére de Instruction publique sont applicabes & ces collaborateurs, Pour 'admissi-
bilité des services rendus dans le secteur privé, il peut éire dérogé aux dispositions y afférentes du présent arréte.

§ 7. Les collaborateurs administratifs visés & Yarticle 4, §§ ler ét 4 recrutés sous contrat én application des §§ 3
et 6 du méme article, pergoivent le traitement fixé sur la base de I'échelle de traijement ci-apres, y compris les
allocations légales, qu'ils obtiendraient, compte tenu de leur anciennets, s'ils appartensient au personnel de I'Etat

_et étaient porteurs des titres suivants: _ ) ; o T

— un dipléme ou certificat entrant en ligne de compte pour Padmission ‘au niveau 2 des administrations de
I'Etat : échelle de traitement 20/1, prévue a l'annexe I de I'arrété royal di2 20-juin 1973 portant statut pécuniaire du
personnel des ministéres; . . : : N

— un dipléme ou certificat entrant en lighe de compte pour Padmission au niveau 1'des administrations de
I'Etat: échelle de traitement 10/1, prévue par le méme arrété royal. o SO

§ 8. Les collaborateurs administratifs visés & 'acticle 4, §§ ler et 4, recrutés sous contrat en application des §§3
et 6 du méme article et qui sont porteurs d'un dipléme ou certificat de Yenseignement supérieur de type court ou
d'un titre y assimilé pergoivent le traitement fixé sur la base de Téchelle de traitement 24/1, prévue al'arrété royal
mentionné au § 7 y compris les associations légales et compte tenu de leur ancienneté. .

CHAPITRE V. — Dispasitions finales
Art. 17. Le présent arrété entre en vigueur le ler janvier 1990, 4 l'exception de Particle ler, de I'article 2, §§ ler
et 2, de 'acticle 3, des articles 5 & 8, de Yarticle 10, §§5, 6,7 et 8, de I'article 11, § ler, § 2, 8¢, pour autant que lesfrais

de déplacement et de s&jour découlent de Fapplication de Particle 10, §§ 5, 8, 7 et 8, de l'article 12, § 4, de larticle 13,
§ ler, b, §§ 2 et 3, de l'article 14, de Tarticle 15 et de Varticle 16, §§ ler & 5, qui prennent effet au ler septembre 1989,

Ait. 18. Le Ministre communautaire de 'Enseignement est chargé de 'exécution du présent arrété.
PBruxeiles, le. 13 septembre 1989, v

Le Président de 'Exécutif flamand,
.G. GEENS

Le Ministre communautaire de 'Enseignement,
D. COENS

——N R ——.
N. 60 — 11

20 OKTOBER 1989, — Ministerieel besluit houdende vaststelling van de arbeidsdagen zoals bedoeld in artikel 5
van het koninklijk besluitvan 30 maart 1973 tot bepaling van de te volgen gemeenschappelijke regels voor de
vaststelling van de toelagen per dag toegekend voor onderhoud, o] ing en behandeling van minder~
jarigen en van gehandicapten, geplaaist ten laste‘van de apenbare besturen .

De Gemeenschapsminister van Welzijn en Gezin, »

Gelet op het besluit van de Viaamse Executieve van 22 februari 1989 tot bepaling Van de bevoegdheden van de
leden van de Vlaamse Executieve; - ,

Gelet op het beshiit van de Vlaamse Executieve van 22 februari 1989 tot delegatie van de beslissingsbevoegd-
geden 13:3 de leden van de Vleamse Executieve, gewijzigd bij het besluit van de Vliaamse Executieve van

mei 4 .-

Gelet op het decreet van 27 juni 1985 inzake de bijzondere jeugdbijstand; :

Gelet op het koninklijk besluit nr. 81 van 10 november 1967 tot instelling van een Fonds voor medische,
sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 1973 tot bepaling van de te volgen gemeenschappelijke regels
voor de vaststelling van de toelagen per dag toegekend voor onderhoud, opvoeding en behandeling van minderja-
rigen en van gehandicapten, geplaatst ten laste van de openbare besturen gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 17 december 1873, 10 april 1974, 21 november 1974, 7 juli 1975, 20 juli 1076, 17 augustus 1976, 26 oktober 19176,
6 december 1976, 18 april 1977, 10 maart 1978, 12 juni 1978, 27 februari 1980, 3 augustus 1981, het hesluit van de
Vlaamse Executieve van 11 mei 1983, het ministerieel besluit van 11 mei 1983, de besluiten van de Vlaamse Execu-
tieve van 28 juli 1983, 28 september 1983, 12 maart 1986, 10 december 1986, 23 december 1987, 27 januari 1988,
12 oktober 1988, 19 juli 1989, inzonderheid op artikel 5,

Besluit: ] '

Artikel 1. De bepalingen van dit besluit zijn enkel van toepassing op dein het kader van het decreet van
27 juni 1985 inzake bijzondere jeugdbijstand en van hét Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor
getandicapﬁ.en erkende inrichfingen, afdelingen van inrichtingen of diensten die tot de Vlaamse Gemeenschap

behoren. S :

Att. 2, Voor het bepalen varn de geldelijke anciénniteit, worden gelijkgesteld met de arbeidsdagen verworven

in inrichtingen of diensten waarop de bepalingen van het koninklijk besluit van 30 maart 1973 tot bepaling van de
te volgen regels voor de vaststelling van de toelagen per dag toegekend voor onderhoud, opvoeding en behande-
ling van minderjarigen en van gehandicapten, geplaatst ten laste van de openbare besturen, van toepassing zijn
ktgn voor het onderhoudspersoneel, de kok en de technici, alle gepresteerde. arbeidsdagen in gelijk welke
s€. ) 44 R . . 3 ] )
20 voor de klerk, de klerk-stenotypist, de kopiist, de opsteller, de boekhouder, de econoom en de direktieleden
alle gepresteerde arbeidsdagen in uilvoering van een arbeidsovereenkomst als bediende, en geprésteerde arbeids-
dagen in een administratieve funktie in lokale of openbare besturen en in de door de overheid ingestelde, gesubsi-
dieerde of erkende onderwijsinstellingen; : ’ ’ : .

30 voor alle personeel, niet vermeld onder ten eerste en ten tweede. .

— Alle arbeidsdagen gepresteerd in uitvoering van een arbeidsovereenkomst als bediende in diensten en
inrichtingen behorend tot de sektoren van de culturele en persoonsgebonden aangelegenheden zoals vermeld in
artikel 4 en artikel 5 van de bijzondere wet van'B augustis 1980, tot hervorming der instellingen, gewijzigd bij de



