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WETTEN, DECRETEN EN VERORDENINGEN

DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER

N. 90 — 3007 :

8 NOVEMBER 1990. — Ministerieel besluit
betrefiende de vakbondspremie in de overheidssector

De Eerste Minister,

Gelet op de wet van 1 september 1980 betreffende de toekenning
en de uitbetaling van een vakbondspremie aan-sommige personeels-
leden van de overheidssector en aan de in die sector tewerkgestelde
werklozen, gewijzigd bij de wetten van 2 juli 1981, 22 januari 1985,
7 november 1987 en 8 juli 1989; '

Gelet op het koninklijk besluit van 26 september 1980 houdende
uitvoering van de artikelen 1, b en 4, 2°, van de wet van 1 septem-
ber 1080 betreffende de toekenning en de uitbetaling van een
vakbondspremie aan sammige personeelsleden van de overheids-
sector, gewijzigd bij de koninklijke bésluiten van 13 april 1982,

25 janueri 1983, 14 mei 1984, 2 mei 1085, 7 névember 1987,
28 april 1989 en 31 oktober 1990;

*  Gelet op het koninklijk besluit van 30 september 1880 betreffende
de toekenning en de uitbetaling van een vakbondspremie aan
sommige personeelsleden van de overheidssector, gewijzigd bij de
koninklijke besluiten van 13 april 1982, 27 juli 1983, 14 mei 1084,
2 mei 1985, 7 november 1987, 28 april 1989 en 31 oktober 1990;

Gelet op het protocol van 19 oktober 1990 waarin de conclusies
van de onderhandeling gevoerd ‘in het gemeenschappelijk comité
voor alle overheidsdiensten zijn vermeld; )

Gelet op het alkkoord van de Ministér van Begroting, gegeven op

27 septernber 1990; )

Gelet op het akkoord van de Minister van Openbaar Ambt,
gegeven op 25 november 1980 houdende uitvoering van de arti-
kelen 12, § 1 en 16, van het koninklijk besluit van 30 september 1980
betreifende de toekenning en de uithetaling van een vakbonds-
premie aan sormige personeelsleden van de-overheidssector;

Gelet op de wetten van de Raad van State, gecobrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3,§ 1, gewijzigd bij de wet
van 4 juli 1989; ) ’

Gelet op de dringende noodzekelijkheid gemotiveerd door de
overweging dat tot de uitbetaling in 1891 van de vakbondspremie
voor de referentiejaren 1989 en 1990 is beslist; dat het daarom
vereist is zonder uitstel alle nodige administratieve schikkingen te
treffen voor de betaling van deze premies en de administratieve

overheden daarvan onverwijld op de hoogte te brengen opdat zij |

tijdig zouden kunnen overgaan tot de voorbereiding van de uitrei-
king ervan; dat er bovendien dringend moet overgegaan worden tot
de definitieve afsluiting van de uitbetalingsverrichtingen met
betrekking tot de laattijdig voor de referentiejaren 1987 en 1948
uitgereikte aanvraagformulieren; dat het om deze redenen derhalve
verantwoord i3 de dringende noodzakelijkheid in te roepen,

‘Besluit :

Artikel 1. In de bepalingen die volgen, dient te worden verstaan :

10 onder « het koninklijk besluit van 30 september 1980 » : het |

koninklijk besluit van 30 september 1980 betreffende de toekenning
en de nitbetaling van een vakbondspremie aan sommige personeels-
leden van de gverheidssector, gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 13 april 1982, 27 juli 1983, 14 mei 1984, 2 mei 1985, 7 novem-
ber 1987, 28 april 1989 en 31 oktober 1990; - )

20 onder « ket ministerieel besluit van 14 april 1982 » : het ministe-
rieel besluit van 14 april 1982 houdende uitvoering van de reglemen-
tering betreffende de toekenning en de uitbetaling van een
vakt!;ondspremie aan sommige personeelsleden van de overheids-
sector; .

30 onder « het ministerieel besluit van 2 mei 1989 » : het ministe- .

rieel besluit van 2 mei 1989 betreffende de vakbondspremie in de
overheidssector voor de referentiejaren 1987 en 1988.

Art, 2. In afwijking van artikel 12, § 1, van het koninklijk besluit
van 30 september 1980 moet een aanvraagformulier tot het bekomen
van een vakbondspremie, dat niet tijdig kan worden uitgereikt,
samen met de aanvraagformulieren die betrekking hebben op de

. eerstvolgende periode van twee referentiejaren, worden vitgereikt.

LOIS, DECRETS ET REGLEMENTS

S_ERVICES DU PREMIER MINISTRE

¥. 80 — 3007 . -
$ NOVEMSBRE 1990, — Arxété ministériel
concernant la prime syndicale dans le secteur public .

I&Prqmier Miniétre,
“ .Vu la loi du ier septembre 1980 relative & Pociroi et au pajement
d'une prime syndicale & certains membres du personnel du secteur

public et aux chémeurs mis au travail dans ce secteur, modifiée par
les lois des 2 juillet 1981, 22 janvier 1985, 7 novembre 1987 et

" 8 juillet 1989; :

Vu I'arrété royal du 26 septembre 1980 portant exécution des arti- -
cles ier, b, et 4, 20,de Ia loi du ler septembre 1980 relative aToeiroiet
au paiement d'une prime syndicale & certains membtes du person-
nel du secteur public, modifié par les arrétés royaux des
13 avril 1982, 25 janvier 1983, 14 mai 1984, 2 mai 1985, T novem-
bre 1987, 28 avril 1989 et 31 octobre 1990; ) .

Vu I'arrété royal du 30 septembre 1980 relatif & Yoctroi et au paie-
ment d'une prime syndicale & certains membres du personnel du
secteur public, modifié par les arrétés roysux des 13 avril 1982,
27 juillet 1083, 14 mai 1984, 2 mai 1985, 7 novembre 1987, 28 avril 1989
et 31 octobre 1990; :

Vu le protocole du 19 octobre 1990 dans lequel sont consignées les
conclusions de la négociation au sein du comité commun &
I'ensemble des services publics;

Vu Faccord du Ministre du Budget, donné le 27 septembre 1990;

Vu Yaccord du Ministre de la Fonction publique, donné le
25 novembre 1980 et portant exécution des articles 12, § 1 et 16, de
Farrété royal du 30 septembre 1980 relatif & Foctroi et au paiement
d'uéxﬁe prime syndicale & certains membres du personnel du secteur
public;:

Yu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamiment larticle 3, § 1er, modifié par la loi du 4 juillet 1989; -

Vu Yurgence motivée par la considération qu'il a été décidé de
payer en 1991 la prime syndicale afférente aux années de réfé-
rence 1989 et 1990; qu'il y a liey, dés lors, de prendre sans delai
toutes les dispositions administratives requises pour le paiement de
ces primes et d’en informer immédiatement les autorités adminis-
tratives afin qu'elles puissent entreprendre & temps la préparation
de la distribution des formulaires de demande et, ensuite, 1a distri~
bution effective de cetix-ci; qu'il est en outre urgent de procéder & la
cléture définitive des opérations de paiement se rapportant aux
formulaires de demande qui, pour les années 1987 et 1988, ont été
distribués tardivement; qu'il se justifie dés lors d'invoguer 'urgence,

Arréte :

Ariicle 1er, Dans les dispositions qui suivent, il y a lieu d'entendre ;

10 par « larrété royal du 30 septembre 1980 » : 'arrété royal du
30 septembre 1980 relatif & Foctroi et au paiement d'une prime
syndicale & certains membres du personnel du secteur public,
modifié par les arrétés royaux du 13 avril 1982, 27 juillet 1983,
14 mai 1984, 2 mai 1985, 7 novembre 1987, 28 avril 1989 et 31 octo-.
bre 1090; .

20 par « Yarrété ministériel du 14 avril 1982 » : Yarrété ministériel
du 14 avril 1982 portant exécution de la réglementation relative &
Poctroi et au paiement d'une prime syndicale & certains membres du
personnel du secteur public;

30 par « I'arrété ministériel du 2 mai 1089 » : 'arrété ministériel du
2 mai 1989 concernant la prime syndicale dans le secteur public pour
les années de référence 1987 et 1088, .

Art. 2. Par dérogation ‘a larticle 12, § ler, de larrété royal du
30 septembre 1980, un formulaire de demande pour I'obtention d'une
prime syndicale qui ne peut étre distribué & temps, doit étre
distribué conjointement avec les formulaires de demangde se rappor-
tant & la période suivante de deux années de référence. :
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Een vakbondspremie betreffende een aanvraagformulier bedoeld
in het eerste lid, moet worden vereffend volgens de modaliteiten en
binxien de termijnen welke bepaald zijn voor de vakbondspremies
die betrekking hebben. op de eerstvolgende periode van twee refe-
rentiejaren. . '

Art. 3. Wat de referentiejaren 1089 en 1990 betreft, wordt de voor-

schottenregeling bedoeld in artikel 18 van het koninklijk besluit van
30 september 1980 als volgt vastgesteld :
§ 1. Onder de erkende uithetalingsinstellingen opgericht door de

Algemene Centrale der Openbare Diensten, de Federatie van de-

Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten, het Vrij Syndicaat
van het Openbaar Ambt en de Nationale Unie der Openbare Dien-
sten wordt een bedrag van 590 miljoen frank verdeeld, bestemd voor
de uitbetaling van de vakbondspremies en het dekken van de admi-
nistratieve werkingskosten, bedeeld in artikel 29, respectievelijk
artikel 30 van het koninklijk besluit van 30 september 1980,

Van het hierboven genoemde bedrag wordt 170 miljoen uiterlijk
op 81 janumari 1991, 120 miljoen uiterlijk op 28 februari 1801,

270 miljoen uiterlijk op 31 maart 1981 en 80 miljoen uiterlijk op |

" 30 april 1991 overgedragen aan de hierboven bedoelde uitbetalings-
instellingen, in evenredigheid met de vakbondspremies welke deze
instellingen hebben uitbetaald voor de referentiejaren 1987 en 1968.

Art. 4, De in het artikel 18, § 3 van het koninklijk beshit van
30 september 1980 bedoelde gegevens zijn .

— naam, voornaam en adres van het vakbondslid aan wie de |

premie wordt uitbetaald;
— het nummer van het afgifteformulier.

Art. 5. Artikel 3 van het ministeriee] besluit van 14 april 1982
wordt vervangen door de volgende bepaling :

« Art. 3. § 1. De ministeries die belast zijn met de vereffening van
de weddetoelagen aan de personeelsleden bedoeld in artikel i,een
artikel 1, £, van de wet van 1 september 1080, en deze rechistreeks
aan de belanghebbenden betalen,. reiken hen rechistrecks de
aanvraagformulieren tot het bekomen van de vakbondspremie uit.

- § 2. De ondergeschikte besturen die de weddetoelagen bestemd
vopr de personeelsleden bedoeld in artikel 1, ¢, en artikel 1, £, van

dezelfde wet globaal ontvangen met het oog op de uitbetaling aan de -
belanghebbenden, reiken de aanvraagformulieren tot het bekomen

vah de vakbondspremie uit. ».

Art. 6. Artikel 4, § 3 van hetzelfde besluit wor;it vervangen door de
volgende bepaling :

« De Minister kan aan elke afgiftedienst een afwijking toestaan
op de bepalingen van § 1 en § 2. De ganvragen moeten gemotiveerd
zijn en vergezeld van het voorgestelde formuljer. »

Artikel 4, § 4 en artikel 4, § 5 worden opgeheven.

Art. 7. De bijlage aan bet ministeriee]l besluit van 14 april 1982
wordt vervangen- door de bijlage aan dit ministerieel bestuit.

Overgangsbppilingen
Art. 8. In afwijking van het bepaalde in artikel 2, eerste lid van het
ministerieel beskuit van 2 mei 1980, dienen'de besturen, instellingen
en diensten welke tot nog toe de beide aanvraagformulieren tot het

bekomen van een vakbondspremie met betrekking tot de referentie-

jaren 1987 en 1988 niet hebben uitgereikt, hiertoe over te gaan uiter-
lijk op 31 maart 1991, .
De vakbondspremies betreffende de referentiejaren 1987 en 1988,

die nog niet werden uitbetaald emdat de aanvraagformulieren niet .

of laattijdig werden uitgereikt, moeten worden vereffend volgens de
modaliteiten en binnen de terniijnien welke voorzien zijn voor de
uitl;;%aling van de vakbondspremie voor de referentiejaren 1980
en 1990, ' , T .

De vakbondspremies betreffende de referentiejaren 1087 en 1988,
die wel werden uitbetaald masr waarvoor de uitbetalingsinstel-
lingen geen voorschotten hebben onivangen. omdat de aanvraagfor-
mulieren niet of laattijdig werden.uitgereikt, kunnen worden veref-
fend volgens dé modaliteiten voorzien bij het ministerieel besluit
van 2 mei 1989, . . 7

Art. 8. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt. )

Brussel, 8 november 1990,

W. MARTENS
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Une prime syndicale relative & un formulaire de demande visé a
T'alinéa ier, doit étre payée selon les modalités et dans les délais
prévus pour ‘les primes syndicales qui concernent la période
suivante de deux années de référence.

Art. 3. En ce qui concerne les années de référence 1989 et 1990, le
régime des avances visé a I'article 18 de P'arrété royal du 30 septem-
bre 1980 est fixé comme suit :

§ ler. Un montant de 590 millions de francs est réparii entre les
organismes de paiement agréés, créés par la Centrale générale des -
Services publics, la Fédération des Syndicats chrétiens. des Services
publics, le Syndicat libre de la Fonction publique et I'Union natio-
nale des Services publics; ce montant est destiné a payer les primes
syndicales et a couvrir les frais administratifs de fonctipnnement
visés respectivement aux articles 29 et 30 de Yarrété xroyal du
30 septembre 1480, -

Du montant susvisé, 170 millions de francs sont versés au plus
tard le 31 janvier 1991, 120 millions de francs au plus tard le
28 février 1891, 170 millions de francs au plus tard le 31 mars 1991 et
80 millions de francs au plus tard le 30 avril 1991; ces montants sont
versés aux organismes de palement susvisés proportionnellement
aux primes syndicales versees par chasun de ces organismes pour
les années de référence 1987 et 1988, . -

. Art. 4. Les données visées & I'article 18, § 3 de l'arrété royal du
30 septembre 1980, sont : ’

— les nom, prénoms et adresse du membre du syndicat 4quila
prime est payée; .

— le numéro du formulaire de distribution.

Art. 5. L'articie 3 de l'arrété ministériel du 14 avril 1982 est
remplacé par la disposition suivante : . :

« Art, 3. § 1er, Les ministéres chargés de la liquidation des subven-
tions-traitements aux membres du personnel visés & l'article 1¢r, ¢
et T'article ter, £ de la loi du 1er septembre 1980, et qui les paient
directement aux intéressés, leur distribuent directement les formu-
laires de demande pour L'obtention de la prime syndicale.

§ 2. Les administrations subordonndes qui pergoivent globalement
les subventions-traitements destinées aux membres du personnel
visés & Particle ler, g, et 'article 1¢r, £ de la méme loi en vue du paie-
ment aux intéressés, distribuent les formulaires de demande pour
Pobtention de la prime syndicale. ». : . .

. Art. 8. Larticle 4, § 3 du méme arrété est remplacé par la disposi-
tion suivante : : -

« Tout service de distribution peut étre autorisé par le Ministre &
déroger aux dispositions du § 1er et du § 2, Les demandes doivent
atre motivées et accompagnées du formulaire proposé. »

Les §§ 4 et 5 de V'article 4 sont abrogés. '

Art. 7. L'annexe a l'arrété ministériel du 14 avril 1882 est
remplacée par-l'annexe au présent arrété ministériel

Dispositions transitoires

Art. 8. Par dérogation aux dispositions de larticle 2, alinéa 1= de
Parrété ministériel du 2 mai 1989, ies administrations, organismes et
services qui n'ont pas encore effectué a ce jour la distribution des
deux formulaires de demande pour I'ohtention d'une prime syndi-
cale pour les années de référence 1987 et 1988 doiventy procéder
pour le 31 mars 1991 au plus tard.

- Les primés syndicales relatives aux années de référence 1987
et 1988 qui n'ont pas encore été payées en raison du fait que les
formulaires de demande n'ont pas été distribués ou l'ont été tardive-
ment, doivent &tre liquidées selon les modalités et dans les délais
prévus pour le paiement de la prime syndicale pour les années de
référence 1989 et 1990.

Les primes syndicales relatives aux années de référénce 1987
et 1988, qui ont hien été payées mais pour lesquelles les organismes
de paiement n'ont pas regu d'avances parce que les formulaires de
demande n'ont pas été distribués ou I'ont'été tardivement, peuvent
étre liquidées suivant les modalités prévues par l'arrété ministériel
du 2 mai 1989. :

Art. 9. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication
aun Moniteur belge : -

Brhxelles, le 8 novémbre 1990,

W. MARTENS
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Bijlage bij het ministerieel besluit van 8 november 1990

Model van het aanvraagformulier

AANVRAAG VAN DEVVAKI;VONDSPREMIE VOOR HET REFERENTIEJAAR 19...... . “{a)

Vak bestemd voor de afgiftedienst ' ’
Op naam van : ' . : ()
FOrmuber DLt «vuveevenrsircaninirsens freiiaen cerenaes Crrernerarieains . | ©
Administratief personeelsnummer:......... B PRI L (@)
Afgegeven door : 4 . ' (e)
Tewerkgesteld bij : ()
WAARMERKING : . 4]
‘Datum : ‘ ' )

>

Vak in te vullen door het hierboven genoeind personeelslid

Volledig adres {indien hogergedrukt adres niet correct is)

Post- of bankrekeningnummer : - e

Lidnummer bij de vakorganisatie :

Ondergetekende verklaart, op erewoord, voor het bovenvermeld referentiejaar slechts 4én enkel
aanvraagformulier in te dienen (*) ’

HANDTEKENING,

GELIEVE DIT AANVRAAGFORMULIER OVER TE MAKEN AAN UW VAKORGANISATIE

(*) Voor eenzelfde referentiejaar mag slechts één aanvraagformulier ingediend .worden, zelfs
ingeval het personeelslid meer dan één formulier bekomt, bv. omdat het gedurende he
referenticjaar, opeenvolgénd of gelijktijdig, in verschillende diensten werkzaam was. .

Voetnoten die bestemd zijn voor de afgiftediensten, en die niet op het formulier voorkomen :
(a) Aanduiding van het referentiejaar, eventueel voorgedrukt.
(b) Identificatie van het personeelslid :naan’i.voornamen, stamnummer en eventueel geboortedatum.

(c) Doorlopende nummering van de formulieren, eventueel voorgedrukt. Het nummer bestaat uvit drie delen,
gescheiden door een gedachtenstreep nl. :
1. nummer van de afgiftedienst;
2. doorlopende nummering van de afgegeven formulieren;

3. controlegetal dat bestaat uit twee cijfers, zijnde de rest van de deling door 97 van het éetal gevormd door de
eerste tien cijfers.Indien de restwaarde gelijk is aan nul, wordt het controlegetal het cijfer 97.

{d) Administratief personéelsnummer : het nummer waaronder het personeelslid gekend is bij de
personeelsdienst van zijn administratie. Dit nummer mag slechts gebruikt worden op de betalings-
documenten (overschrijvingsformulier of circulaire cheque) mits voorafgaande, uitdrukkelijke en schriftelijke
toesternming van de Eerste Minister.

(e) Identificatie van de afgiftedienst, eventueel voorgedrukt,

{f) Vermelding van de instelling waar de ambtenaar is tewerkgesteld (bv. ministeries, bestuur, school, enz.).
{) Handtekening van de verantwoordelijke overheid of stempel van de instelling waarvan de ambtenaar lid is.
(h) Vermelding van de datum waarop het formulier op de post is afgeg?ren.
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Annexe & T'arrété ministériel du 8 novernbre 1990

Modele du formulaire de demande

DEMANDE DE LA PRIME SYNDICALE POUR I/ANNEE DE REFERENCE 1., . © {a)

Rubrique destinée au service de distribution

Aunom de: } , - ‘ ()
FOIMUIBITE B0t o vy ev v yeacnccnasstnatanoncsassorsysosasasqtsarnysbnsrasrsens ’ {©
Numéroadn;inistratiidupersomlz ............... e aiteeseerensienrenrenns {1 @
Remis par: ‘ ()
Oceupé par " o _ ®
AUTHENTIFICATION : ' ()
Date : . ) (b)

Rubrique: & remplir par le membre du personnel susmentionné

Adresse compléte (au cas o Y'adresse imprimée ci-dessus ne sexgit pas correcte)

Numeéro daffiliation & lorganisation syndicale:

Le soussi| déclare sur I"honneur n'introduire pour Pannée de référence susvisée quun seul
formulaire de demande (*) - :

SIGNATURE,

VEUILLEZ TRANSMETTRE CE FORMULAIRE DE DEMANDE, A VOTRE ORéAMSATION SYNDICALE

(*) Pour ine méme année de référence, il ne peut &tre introduit qu'un seul formulaire de demande,
meéme si le membre du personnel obtient plus qu'un formulaire, par exemple parce qu'au cours de
Fannée de référence il a travaillé successivement ou simultanément dans plusieurs services.

Notes destindes awx services de distribution et ne fignrant pas sur le formulaire :
(a) Indication de 'année de référence, éventuellement préimprimée.

(b} Ydentification du membre du personnel : nom, pténoms, numéro matricule et éventuellement date de
naissance, . _ .

{c) Numérotation continue des formulaires, éventuellement préimprimée. Le numéro se compose de trois parties,
séparées par un tiret : ) . . -
1, numéro du service de distribution;
2, numértation continue des formulsires distribués; ’ . -
3, numérotation de contrile comprenant 2 chiffres, & savoir : le reste de la division par $7 du nombre constitué

par les 10 premiers chiffres. Sila valeur du reste est égale & zéro, le numéro de contrdle est le chifire 97,

(d) Numéro administratif du personnel : numéro sous lequel le membre du personnel est connu par le service du
personnel de son administration. Ce numéro ne peut étre utilisé que sur les documents de paiemem;!rvitement
ou chéque circulaire) et ce moyennant T'autorisation préalable, formelle et écrite du Premier Ministre.

{e) Identification du service de distribution, éventuellement préimprirmée.

{f) Indication del institution dans laquelle l'agent est occupé {par ex. ministére, administration, école, ete)
() Sigmatuxe de Pautorité responsable ot cachet de Iinstitution dont 'agent est membre. ’
(h) Indication dela date & laquelle le f?‘rmutaire a été déposé a la poste. - R



