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DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER
EN MINISTERIE VAN VERKEER EN INFRASTRUCTUUR-

N. 90 — 3098 |

26 NOVEMBER 1990, — Koninklijls besluit ¢ot vaststelling van de

waarop de personeelsleden van het Rijksinstituat voor
Grondmechanica overgaan naar de Gewesten )

BOUDEWIIN, Koning der Beigen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen,

. Gelet op de wet van 28 december 1984 tot afschaffing of herstruc-

turering van sommige instellingen van openbaer nut en andere
overheidsdiensten, inzonderheid op artikel 2, § 1, 2bjs, daarin
gevoegd bij artikel 5 van de wet van 26 juni 1990 beirefiende
sommige openbare instellingen of instellingen van openbaar nut en
andere overheidsdiensten; .

‘Gelet op het advies van het beheerscomité van de Hulpkas voor
ziekte- en invgliditeitsverzekering;

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
;oor sociale zekerheid van de provinciale en plaatselijke overheids-
iensten; .

Gelet op het advies van het beheerscomité van het Fands voor
arbeidsongevallen; . : -

Gelet op het advies van het beheerscomité van het Fonds voor
beroepsziekten;. : .

Gelet op hét. advies van het beheerscomité van het Nationaal
Pensioenfonds voor mijnwerkers; .

Gelet op het advies van de algemene raad van het Rijksinstitaut
voor ziekte- en invaliditeitsverzekering,

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor kinderbijslag voor werknemers; )

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor pensioenen;
- Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor sociale zekerheid; .

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor jaarlijkse vakantie; , ) . ;

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Hulpkas voor
werkloosheidsuitkeringen; . .

Gelet op het advies van het beheerscomité van het Instifunt voor
verbetering van de arbeidsvoorwaarden; ’

Gelet op het advies van de raad van beheer van het Nationaal
Institunt voor oorlogsinvaliden, oudstrijders en oorlogsslachtoffers;

Gelet op het advies van de raad van beheer van het Rijksinstituat |

voor sociale verzekeringen der zelfstandigen;

Gelet op het advies van de raad van beheer van de Dienstvan de
overzeese sociale zekerheid;
Gelet op het advies van de raad van beheer van de Nationale
Zuiveldienst; - ) 4
Gelet op het advies van de raad van beheer van de Nationale
Dienst voor afzet van land- en tuinbouwprodukten;
Gelet op het advies van deraad van beheer van het Belgisch Tnsti-
tuut voor Normalisatie;
Gelet op het advies van de raad van de Controledienst voor de
verzekeringen; .
.. Gelet op hetl advies van de raad van beheer van de Belgische
Dienst voor bedrijfsleven en landbouw;
Gelet op het akkoord van Onze Minister van Openbaar Ambt,
gegeven op 26 juli 1990; .
Gelet op het protocol nr. 89 van 18 juli 1990 van het Comité voor de
nationale, gemeenschaps- en gewestelijke overheidtsdiensten;
Gelet op het advies van de Visamse Executieve, gegeven op
16 juli 1890; : _
‘Gelet op het advies van de Waalse Gewestexecutieve, gegeven op
16 juli 1990; \
Gelet op het advies van de Brusselse Hoofdstedelijke Executieve,
gegeven op 16 augustus 199¢;
Gelet op het advies van de Raad van Stat_e;

| publique et autres services de I'Elat;

| nelles;

| de ses dérivés;

SERVICES DU PREMIER MINISTRE
ET MINISTERE DES COMMUNICATIONS
‘ ET DE VINFRASTRUCTURE

.

. F. 0. — 3088 N

.

26 NOVEMBRE 1990. — Arrété royal déterminant les modalités de
transfert des membres du personnel de PInstitut géotechnique de
PEtat aux Régions - . -

— B

BAUDOUIN, Roi des Belges,

A tous, présents et & venir, Salut,

-

Vu laloi du 28 déeembre 1984 portant suppression ou restructura-
lion de certains organismes d'intérét public et autres services de
I'Etat, notamment Varticle 2, § 1er, 2bis, inséré par l'article 5 de laloi
dix 26 juin 1990 relative & certains organismes publics ou d'utilité

Vu ’avis du comité de
maladieinvalidits;

. Vu Tavis du comité de gestion de I'Office national de sécurité
sociale des administrations provinciales et locales;

gestion de la Caisse auxiliaire d'assurance

Vu Favis du comité de gestion du Fonds des accidents du travail;

Vu 'avis du comité de gestion du Fonds des maladies profession-

Vu I'avis du comité de gestion ciu Fonds national de retraite des
ouvriers mineurs;

Vu Pavis du conseil
maladieinvalidité;

Vu Pavis du comité de gestion de POffice national d'allocations
familiales pour travailleurs salariés; )

Vu P'avis du coniité de gestion de I'Office national des pensions;

général de I'Insiitut national d’assurance

Vu I'avis du comité de gestion de I'Office national de séeurité
socisle; ) .

Vu l'avis du comité de gestion de I'Office national des vacances
annuelles; . .

Vu favis du comité de gestion de la Caisse auxiliaire de palement
des allocations de chémage; . o

Vu l'avis du comité de gestion de YInstitut pour Famélioration des
conditions de travail; i

Vu lavis du conseil dadministration de Plnstitut national des
invalides de guerre, anciens combattants et vietimes de guerre;

Vu l'avis du conseil d"administration de PInstitut national d'assu-
rances sociales pour travailleurs indépendants;

Vulavis du conseil d'administration de 'Office de sécurité sociale
d'Outre-Mer; . .
Vul'avis du conseil d’administration de 'Office national du Iait et

Vy Pavis du conseil dadministration de I'Office national des
débouchés agricoles et horticoles;

Vul'avis duconseil d'administration de Institut belge de normali~

| sation;

Vu l'avis du conseil de I'Office de contréle des assurances;

Vu Pavis du conseil d'administration de I1Office belge de
Téconomié et de lagriculture;

Vu l'accord de Notre Ministre de la Fonction publique, donné le
26 juillet 1990; o '

Vu le protocole ne 69 du 18 juillet 1996 du Comité des services
publics nationaux, communautaires et régionaux; .

VuTavis de 'Exécutif flamand, doniné le 16 juillet 1980:

VuTavis de PExéeutif régional wallon, do;zné le 18 juillet 1990;

Vulavis de [Exécutif dela Région de Bruxelles-Capitale, donné le
16 aofit 1900; .

Vu Favis du Conseil d'Etat;
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Op de voordracht van Onze Eerste Minister, Onze Minister van
Verkeerswezen, Onze Staatssecretaris voor Institutionele Hervor~
mingen belast met de herstructurering van het Ministerie van
glpenbate Werken en op het advies van Onze in Raad vergaderde

inisters,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. § 1. Voor de toepassing van dit besluit moet worden
verstaan door : .

10 het instituut : het Bijksinstituut voor Grondmechanica;

20 personeeisleden : de vastbenoemde ambtenaren van het Insti-
tuut, de stagiairs, de tijdelijke persopeelsleden en bij de arbeidsover-
epnkomst in dienst genomen personeelsleden met inbegrip van :*

" a} het hulppersoneel; ~

bJ de jongeren die voor een stage opgenomen zijn bij toepassing
wan het koninklijk besluit nr. 230 van 21 december 1983 betreffende
dle stage en de inschakeling van jongeren in het arbeidsproces.

§ 2. Voor de toepassing van dit besluit :

1o worden de stagiairs in hun hoedanigheid van stagiair, geacht
cle graad te bezitten waarvoor zij tof de stage werden toegelaten;

20 wordt het personeelslid bedoeld bij § 1,20, dat bij een arbeids-
cvereenkomst in dienst is genomen, geacht de graad te bekleden die
overeenstemt, met de betrekking waarvoor het personeelslid werd
aangeworven of, indien de overeenkormnst zich niet uitspreekt over
deze betrekking, de graad waaraan de weddeschaal verbonden is
waarin zijn bezoldiging wordt vastgesteld.

Art. 2. § 1. De personeelsleden van heét Instituut worden aan het
Viaamse Gewest, aan het Waalse Gewest of aan het Brusselse
Hoofdstedelijk Gewest overgedragen. ’

Door middel van een dienstorder worden deze personeelsleden
uitgenodigd schriftelijk, binnen dertig dagen, te laten weten of zij
aan het Brusselse Hoofdstedelijk Gewest overgedragen wensen te
worden naar één van de betrekkingen welke in de dienstorder zijn

opgegeven.

Zij richten hun aanvraag rechtstreeks tot de leidende ambtenaar
van het Instituut die de ontvangst ervan bericht; zij doen een
afschrift toekomen gan hun hiérarchische chef. .

De leidende ambtenaar zendt de sanvraag door naar de met de
controle op het Instituut belaste minister die ze aan de Eerste
Minister doet toekomen. :

De aanvragers die de vereiste kwalificatie bezitten worden per

graad gerangschikt in de onderstaande volgorde en in die orde aver-
gedragen : ’

1o de vastbenoemde ambtenaren;

20 de stagiairs; ' ‘

3o de tijdelijke personeslsleden; -

40 de bij arbeidsovereenkomst in dienst genomen personeels- |

leden,

In elk van-het in het vorige lid genmoermde groepen worden de
personeelsleden gerangschikt als volgt : ]

1o het personeelslid met de grootste graadanciénniteit;

20 bij gelijke graadanciénniteit, het personeelslid met de grootste
dienstanciénniteit;

-30 bij gelijke dienstanciénniteit, de oudste in leeftijd,

Het criterium van de graadanciénxuiteit wordt niet toegepast voor
het personeelslid dat niet de hoedanigheid van vastbenoemde
ambtenaar heeft. © :

De.dienstanciénniteit van het personeelslid dat niet de hoedanig-
heid van vastbencemde ambtenaar heeft omvat de tijd gedurende
welke hij in enige hoedanigheid en zonder vrijwillige onderbreking
deel heeft uitgemaakt van het Instituut als titularis van een ambt
met volledige prestaties, .

Indien er nadat aan de aanvragen is voldaan, nog betrekkingen fe.

begeven blijven, wordt het nodige aantal personéelsleden dat belast |

is met taken welke met die betrekkingen overeenstemmen, van
ambtswege overgedragen in de omgekeerde volgorde van die welke
bepaald is in het vijfde tot het achtste lid.

De personeelsleden van het Instituut, die aan het Brusselse
Hoofdstedelijk Gewest niet overdragen worden, worden van ambts-
wege volgens hun taalrol of taalstelsel aan het Vlaamse Gewest of
aan het Waalse Gewest overgedragen.

Sur la proposition de Notre Premier Ministre, de Notre Ministre
des Communications, de Notre Secrétaire d'Etat aux Réformes insti~
tutionnelles chargé de la restructuration du Ministére des Travaux
publics et de Yavis de Nos Ministres qui en ont.délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons !

Article 1*7, § ter. Pour Vapplication du présent arrété, il faut
entendre par : .

1o I'Institut : I'Institut- géotechnique de I'Etat;

2% membres du personnel : Jes agents nommés a titre définitif de
PInstitut, les stagiaires, les agents nommés A titre temporaire ef les
agents engagés par contrat de travail y compris :

a) le personnel auxiliaire;

b) les jeunes engagés pour un stage en application de larrété
royal ne 230 du 21 décembre 1083 relatif au stage et a l'insertion
professionnelle des jeunes.

§ 2. Pour Yapplication du présent arrété :

1o les stagiaires "sont réputés titulaires, en leur qualité de
stagiaire, du grade pour lequel ils ont été admis au stage;

20 le membre du personnel engagé par contrat de travail visé au
§ ler, 20, est censé étre titulaire du grade correspondant & lemploi
pour lequel it a été engagé ou, si le contrat omet de faire mention de
cet emploi, du grade auquel est liée 'échelle de traitement dans
laquelle sa rémunération est fixée. :

Art. 2. § Ler, Les membres du personnel de I'Institut sont trans-
férés & la Région wallonne, & la Régionn flamande ou & la Région de
Bruxelles-Capitale. : _

Par un ordre de service, ces membres du personnel sont invités a

faire savoir, par écrit, dans les trente jours, 'ils souhaitent étre
transférés & la Régon de Bruxelles-Capitale sur un des emplois

énumérés dans l'ordre de service.

IIs adressent directement leur demande au fonctionnaire dird-
geant de lInstitut qui en aceuse réeeption; ils font parvenir une
copie de leur demande & leur supérieur hiérarchigue,

Le fonetionnéjre-dirigeant transmet la demande au Minisire
%aggi du contrdle de I'Institut qui fait parvenir celle-ct au Premier
inistre.

Les demandeurs qui possédent la qualification requise sont
classés par grade dans l'ordre suivant et sont transférés dans cef

- . ordre : - . B .

io les agents nommés & titre définitif;

20 les stagiaires; -

3o les agents nommes a titre temporaire; .

4o les membres du pexsonnel engagés par contrat de travail, .

" Dans chacun des groupes énumérés A Palinéa précédent, les
membrés du personnel sont classés comme suit :
1o le membre du personnel le plus ancien en grade;
20 A égalité d'ancienneté de grade, le membre du personnel dont
Tancienneté de service est la plus grande; : :
30 3 égalité d’ancienneté de service, le membre du personnel le
plus &gé. -

Le critére de Fancienneté de grade n’est pas appliqué & 'agent qui
n’s pas la qualité d'agent nommé a titre définitif.

L'ancienneté de sexvice du membre du personnel qui n'a pas la
qualité d’agent nommé & titre définitif comporte le temps pendant
tequel il &, & quelque titre que ce soit et sans interruption volontaire,
fait partie de I'Institut comme titulaire d'une fonction comportant
des prestations complétes.

8i, aprés qu'il a été satisfait aux demandes, il reste des emplois &
pourvoir, le nombre nécessaire de membres du personne} ¢thargés
des téches correspondant & ces emplois, est transféré d'office dans
Yordre inverse de celui gue déterminent les alinéas 5 &4 8. -

Les membres du personnel de I'Institut, qui ne sont pas transférés
& la Région de Bruxelies-Capitale, sont transférés d'office, selon leur
;‘lale ouleur régime linguistique, a la Région wallonne ou & la Région-
amande. . .
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§ 2. De personeelsleden worden overgedragen bij een in Minister-
raad overlegd koninklijk besluit genomen op de gezamenlijke voor-
dracht van de Eerste Minister en de toezichthoudende Minister, na

. advies vgn de betrokken Executieve. L

Art. 3. § 1. De in artikel 2 bedoelde overdrachten worden niet
beschouwd als een nieuwe benoeming.  * -

De overgedragen personeelsleden behouden bun hoedanigheid,
hun graad, hun administratieve en geldelijke anciénniteit. Onver-
minderd de bepalingen van § 2, behouden zij ook de toelagen, de
vergoedingen of premies en andere voordelen waarvan zij bij het
Instituut het genot hadden, overeenkomstig de reglementering
krachiens welke deze verleend werden.

De voordelen van de sociale dienst behouden zij fot op de datum
waarop zi] bij het Gewest de voordelen van een sociale dienst
kunnen genieten.

Zij behouden de voordelen verbonden aan een functie slechis in
zoverre de voorwaarden voor de toekenning ervan blijven bestaan
in het Gewest. X

2. Voor de ambtenaren die bij het Instituut belast zijn met de
uitoefening van een hogere functie, wordt voor hun overdracht
alleen rekening gehouden met hun statutaire graad. Indien zij bij
het Gewest vanaf de datum van de overdracht zonder onderbreking
opnieuw worden belast met de uitoefening van dezelfde hogere
functie als die welke zij bij het Instituut yitoefenden, worden zij
vaor de toepassing van het koninklijk besluit van 8 augustus 1983
betrefiende de uitoefening van een hogex ambt in de Rijksbesturen
geacht de hogere functie verder uit te oefenen.

" § 3. De ambtenaren die onderworpen zijn aan de bepalingen van
het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betreftende de heoorde-
ling en de loopbaan van het rijkspersoneel, behouden na hun over-
‘dracht de laatste beooordeling welke hun toegekend is.

Die beoordeling blijit geldig tot de toekenning van een nieuwe
beoordeling.

Indien eén ambtenaar op de datum van zijn overdracht krachtens |

dit bestuit een beroep tegen. zijn becordeling heeft ingesteld, dan
wordt dit beroep in zijn nieuwe dienst afgehandeld. |

Artikel 18, twee lid, van het koninklijk besluit van 7 augustus 1939
betreffende de beoordeling en de loopbaan van het rijkspersoneel, is
i?gr dé in deze paragraaf bedoelde gevallen fiochtans niet toepasse-

ik, o

De bepalingen van het eerste, derde en vierde lid gelden ook voor
de ambtenaren van niveau 4 die een ongunstige vermelding
bekomen hebben.

. § 4. De vastbenoemde ambtenaren die bij het Instituut geslaagd
zijn voor een vergelijkend examen voor ovérgang naar het hogere
nivedu of voor een examen voor verhoging in graad behouden na
hun overdracht de ganspraken op bevordering die zij door het
slagen voor €én van die examens hebben verworven.

Voor hun rangschikking worden de geslaagden geacht het verge-
}iijke:g examen of het examen te hebben afgelegd in hun nieuwe

ien. ‘ . !

Indien het over vergelijkend examens gaat wadrvan het proces-
verbaal op dezelfde datum is afgesloten, worden de geslaagden
onderling gerangschikt alsof het om eenzelfde examen ging,

Indien het over vergelijkende examens gaat waarvan het proces-
verbaal op verschillende data is afgesloten, wordt voorrang verleend
aan de geslaagden voor het examen waarvan het proces-verbaal op
de verst afgelegen datum werd afgesloten. 1

Art. 4. § 1. Wanneer de bevoegde overheid de beslissing neemt om
het geheel of een gedeelie van de diensten van het Instituiit thans
gevestigd in het administratief arrondissement Brussel-Hoofdstad,
buiten dit arrondissement te vestigen, maakt zij haar beslissing in
het Belgisch Staatsblad bekend,

De personeelsleden van deze dienst die bij het Gewet nog geen
bevordering — andere dan in een viakke loopbaan ~ of verandering
van graad bekomen hebben, kunnen schriftelijk aanvragen aange-
wezen te worden voor één van de nationale instellingen van open-
baar nut die bedoeld zijn in artikel 1, § 1, van het koninklijk bestuit
van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personsel
van sommige instellingen van openbaar nut, die in het administra-
tief arrondissement Brussel-Hoofdstad gevestigd is en niet
betrokken bij de wet van 28 december 1984 tot afschaffing of her-
structurering van sornmige instellingen van openbaar nut en andere
overheidsdiensten of bij de wet van 26 juni 1990 betreffende
sommige openbare instellingen of instellingen van openbaar nut en
andere overheidsdiensten. .

De personeelsleden vermelden in hun aanvraag voor welke instel-
ling(en) van openbaar nut zij in aanmerking wensen te komen
desgevallend met opgave van de orde van hun voorkeur,

§ 2. Les membres du personnel sont transférés par arréié royal
délibéré en Conseil des Ministres, pris sur proposition conjointe du
Premier Ministre et du Ministre de tutelle, aprés avis de YExéeutif
concerné.

Art. 3. § 1er, Les transferts visés A l'article 2 ne constituent pas des
nouvelles nominations. .

Les membres du personnel transférés conservent leur gnalité,
leur grade, leur ancienneté administrative et pécuniaire. Sans préju-

- dice des dispositions du § 2, ils conservent également les allocations,

les indemmités ou 1¢s primes et les antres avantages dont il bénéfi-
ciaient & I'lnstitut conformément & la réglementation qui les leur
octroyait, oo ) ’ '

1ls conservent les avantages du service sogial jusqu'a la date olt ils

peuvent bénéficier, a la Région, des avantages d'un service social.

s ne conservent les avantages liés 2 une fonction gue pour
autant que les conditions de leur octroi subsistent 4 la Région.

§ 2. Lorsqu'un agent est chargé de T'exercice d'une fonction supé-
rieure a 'Institut, il ést uniquement tenu compte pour son transfert
de son grade statutaire. Si & la Région, il est & nouveau chargé, dés
la date de son transfert et sans interruption de Fexercice de'la méme
fongtion supérieure que celle qu'il a exercée & IInstitut, il est censé
poursuivre lexercice de la fonction antérieure pour l'application de
l'arrété royal du 8 aociit 1983 relatif & l'exercice d'une fonction supé-

rieuré dans les sdministrations de 'Etat.

§ 3. Les agents soumis & I'arrété royal du 7 aoht 1939 organisant le
signalement et la carriére des agents de 'Etat conservent aprés leur
transfert le dernier signalement qui leur a été altribué.

Ce ‘signalement demeure valable jusqu'd l'attribution d'un
nouveau signalement, : :

Si, & la date de son transfert en vertu du présent arrété, un agent
a introduit une demande en révision de son signalement, la procé-
dure est poursuivie dans son nouveau service.

Llarticle 18, alinéa 2, de I'arrété royal du 7 aoat 193% organisant le
signalement et la carriére des agents de I'Etat n'est pas applicable
aux cas visés par le présent paragraphe.

Les dispositions des alinéas premier, trois et quatre, sont égale-
ent applicables aux agents du niveau 4 gui font l'objet dune
mention défavorable.

§ 4. Les agents nommeés & titpe définitif conservent aprés leur
transfert les titres & la promotion qu'ils ont acquis par la réussite
d'un concours d'accession au niveau supérieur ou d'un examen
d'avancement de grade organisé a I'Institut. .

Pour leur classement, ces lauréauts sont censés avoir présents le
concours ou I'examen dans leur nouveau service,

Si les procés-verbaux des concours ont £té clos 4 Ia méme date, les
lauréats sont classés entre eux comme s'ils avaient participé au

| méme COnCours.,

Si les procés-verbaux des concours ont été clos & des dates diffé-
rentes, priorité est donnée aux lauréats du concours dont le procds--
verbal a été clos & la date la plus ancienne.

Art. 4. § ler. Lorsque l'autorité compétente prend la décision
d'établir tout ou partie des services de I'Institut, qui sont actuelle-
ment établis dans 'arrondissement administratif de Bruxelles-Capi-
tale, en-dehors de cet arrondissement, elle publie sa décision au
Moniteur belge.

Les membres du personnel de ce service gui n'ont pas encore
obtenu & la Région une promotion — autre quw'en carriére plane —
ou un changement de grade, peuvent demander par écrit 3 étre
affectés & un des organismes d'intérét public nationaux visés &
larticle ler, § ler, de Farrété royal du 8 janvier 1973 fixant le statut -
du personnel de certains organismes d'intérét public, qui se situe’
dans Yarrondissement administratif de Bruxelles-Capitale et qui
n'est pas concerné par la loi du 28 décembre 1984 portant suppres-
sion ou restructuration de certains organismes d'intérét public et
autres services de I'Etat ou par la loi du 26 juin 1990 relative a
ger}g?ast organismes publics ou d'utilité publigue et autres services

e 1’ .

Les membres du personnel mentionnent dans leur demande
lorganisme ou les organismes d'intérét public pour lesquels ils
souhaitent entrer en ligne de compte, 1e cas échéant, en indiquant
Tordre de leur préférence.
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Zij richfen die aanvrgag per aangefekende brief, binnen dertig
dagen na de datum, welke de Koning voor elk Gewest bij in Minis-
Lterraad overlegd besluit vaststelt, na advies van de betrokken
Executieve, aan hun hoogste hitrarchische chef, die ze doorzendt
naar de Eerste Minister. Een afschrift wordt langs hiérarchische
weg aan dezelfde chef toegezonden. ,
Deze aanvragen blijven geldig tot de verzoekers voldoening
-bekomen hebben, un aanvraag herroepen hebben ofwel een bevor-
dering — ardere dan in een viakke loopbaan — of een verandering
van graad bii het Gewest bekomen hebben.

§ 2. De personeelsleden van de in § 1, tweede lid, bedoslde instel-
lingen van openbaar nut die voor de in § 1 bedoelde dienst wensen
aangewezen te worden, kunnen daartoe een schriftelijke aanvraag
indienen binxen de termijn en volgens de modaliteiten bepaald in
§ 1, vierde en vijfde lid.

'§ 3. De bevoegde overheid kan beslissen, in het belang van de
dienst, dat geen gewolg wordt gegeven aan een aanvraag ingediend
op grond van paragraaf 1 of 2 door een personeelslid dat een graad
van niveau 1 bekleedt of een graad van ¢en ander niveau waarvoor
een bijzondere kwalificatie of een bijzonder diploma wordt gevergd.

Deze beslissingen blijven geldig gedurende een termijn van ten
hoogste drie jaar vanaf de in'§ 1, vierde lid, bedoelde datum, i

Binnen dertig dagen na de kennisgeving van deze beslissingen
kunnen personeelsleden met een graad van rang 10 of van het
niveau 2, 3 of 4 daartegen beroep instellen bij de commissie opge-
richt ter uitvoering van artikel 5, § 3, derde lid, van het koninklijk
besluit van 25 juli 1989 tot vaststelling van de wijze waarop de perso-
neelsleden van de ministeries overgaan naar de Gerneenschaps- en
Gewestexecutieven en naar het Verenigd College van de Gemeen-
schappelijke Gemeenschapscommissie.

De beslissing van de commissie is niet voor beroep vatbaar.

§ 4. Aan de in § 1 bedoelde aanvragen wordt gevolg gegeven daor
omwisseling met de personeelsleden van de instellingen van open-
baar nut die overeenkomstig § 2 een aanvraag hebben ingediend,

De omwisselingen geschieden in de vol%)orde, en volgens de voor-
waarden en de procedure die bepaald zijn bij het bedoeld koninklijk
besluit van 25 juli 1989, .

De aanvrager die bekleed is met een graad welke bij de in zijn
aanvraag vermelde instelling van openbaar nut niet bestaat, kan
worden omgewisseld op voorwaarde dat de bevoegde overheden,
net het akkoord van de Minister van het Openbaar Ambt, beide een
graad hebben aangewezen in dezelfde rang die als gelijkwaardig
moet worden beschouwd, - .

§ 5. Voor zover op de wachtlijsten geen voor omwisseling
passende kandidaat van de in hun aanvraag vermelde instelling van

openbaar nut meer voorkomt, worden de personeelsleden wier -

aanvraag geldig is gebleven, ter beschikking van de reaffectatie-
dienst gesteld bij kennisgeving van de Eerste Minister. De Minister
van Openhbaar Ambt beslist over de reaffectatie van de betrokkenen
naargelang er vacante betrekkingen zijn.

Volgens de bepalingen betreffende de mobiliteit van ambtswege
van het koninklijk besluit van 22 oktober 1982 houdende de uitvoe-
ringsmaatregeleri betreffende de mobiliteit van het personeel van
sommige overheidsdiensten, stelt de reaffectatiedienst de perso-
neelsleden ter beschikking van de besturen en andere diensten van
gg. ministeries en van de openbare instellingen van cpenbaar nut

ie =

1o onderworpen zijn aan het voormelde koninklijk besluit van |

22 oktober 198%;

20 in het administratief arrondissement Brussel-Hoofdstad geves-
tigd zijn; -

30 niet behoren tot de instellingen bedoeld bij de wet van
28 decernber 1984 tot afschaffing of herstructurering van sommige
instellingen van openbaar nut en andere overheidsdiensten of bij de
wet van 26 juni 1990 betreffende sommige openbare instéllingen van
openbaar nut en andere overheidsdiensten.

In afwachting van een reaffectatie door de Minister van Openbaar
Ambt blijven de in het eerste lid bedoelde personeelsleden
behouden op de befrekking die hen werd aangewezen in het
Gewest, Deze laatste blijft instaan voor de uitgaven met betrekking
1ot deze personeelsleden tot op het ogenblik waarop zij in aanmer-
king komen voor een te tie.

De in het eerste lid bedoelde personeelsleden bekleden hun
nieuwe betrekking zestig dagen na beslissing van reaffectatie.

§ 8. De bepalingen van artikel 3, §§ 3 en 4, zijn van toepassing op
in vast verband bemoemde personeelsleden %53 een omwisseling
hebben genoten krachiens § 4 van dit artikel,

Art. 5, Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 novem-

ber 1980,

Ils adressent cette demande, par letire recormmandée A la poste,
dans les trente jours de Ia date gue le Roi fixe pour chaque Région
par un arrété délibéré en Conseil des Ministres, aprés avis de
PExécutif concerné, & leur chef hiérarchique le plus élévé qui la
transmet au Premler Ministre, Une copie est envoyée par la voie
hiérarchique au méme chef. B

Ces demandes restent valables tant quelles ne sont pas satis-
faites, tant qu'elles ne sont pas retirées cu tant que les intéressés
r'ont.pas obtenu une promotion — autre qu'en carriere plane — ou
un changement de grade & la Région.

. § 2. Les membres du personnel des organismes d'intérét public
dont il est question au § ler, alinéa deux, qui désirent étre affectés
au serviee visé au § ler, peuvent introduire & cet effet une demande
écrite dans le délal et selon les modalités fixés au § ler, alinéas
quatre et ¢ing.

§ 3. L'autorité compétente peut décider, dans I'intérét du service,
gu'il n'est pas donpé suite 4 une demande introduite sur base du
paragraphe ler ou 2 par un membre du personnel porteur d'un
grade du niveau 1 ou d'un grade d’'un autre niveau pourdlequel une
qualification spéciale ou un dipléme spécial est requis.

Ces décisions Sont prises pour une période d¢ 3 ans au plus &
partir de 1a date visée au § ler, alinéa quatre,

Dans les trente jours de la notification de ces décisions, les agents
porteurs d'un grade classé au rang 10 ou dans les niveaux 2, 3 ou 4
peuvent exercer contre elles un recours devant la commission ¢réée
en exécution de l'article 5, § 3, alinéa 3, de l'arrété royal du
25 juillet 1989 déterminant les modalités de transfert du personnel
des ministéres aux Exécutifs des Communautés et des Régions et au
Collége réuni de la Commission communautaire commune,

La décision de la Commission est sans éppel.
- § 4. Il est donné suite aux demandes visées au § ler par permuta-
tion avec les membres du personnel des organismes d'intérét public

" qui ont introduit une demande conformément au § 2.

Les permutations s'effectuent en suivant Pordre, les conditions et
la procédure fixés par Farrété royal précité du 25 juillet 1989,

L'auteur de 12 demande qui est revétu d'un grade qui n'existe pas
dans lorganisme d'intérét public mentionné dans sa demande, peut
faire l'objet d'une permutation 3 la condition que les autorités
compétentes aient, P'une et lautre, de 'accord du Ministre de la
Fonction publique, désigné un grade de méme rang comme devant
&tre tenu pour équivalent, .

§ 5. Pour autant que les listés d’attente ne comportent plus de
candidat adéquat & la permutation & I'organisme d'intérét public
mentionné dans leur demande, les membres du personnel dont la
demande est demeurée valable, sont mis A la disposition du service
de réaffectation par notification du Premier Ministre. Le Ministre
de la Fonetion publique décide de la réaffectation des intéressés en
fonction des emplojs vacants,

Conformément aux dispositions réglant la mobilité d'office de
Yarrété royal du 22 octobre 1982 portant les mesures d'exécution
relatives a la mobilité du personnel de certains services publics, le
service de réaffectation met les membres du personnel a la disposi-
tion des administrations et autres services des ministéres ainsi que
des organismes d'intérét public nationaux qui :

1o sont soumis & larrété royal précité du 22 octobre 1982; ,

20 sont situés dans I'arrondissement administratif de Bruxelles-
Capitale; . :

32 ne figurent pas parmi les organismes visés par Ia loi du
28 décembre 1984 portant suppression ou restructuration de certains
organismes d'intérét public et autres services de I'Etat ou par 1a loi
du 26 juin 1990 relgtive & certains organismes publics ou d’utilité
publique et autres services de 'Etfat.

Dans Pattente d’une réaffectation par le Ministre de la Fonetion
publique, les agents visés & Valinéa premier restent affectés &
Ternploi qui feur a été désigné & la Région. Cette dernitre continue &
supporter les dépenses afféréntes & ce personnel jusqu’an moment
o1 les agents viennent en ordre utile pour une réaffectation.

Les agents visés A I'alinéa premier occupent leur nouvel emploi
soixante jours aprés la déeision de réaffectation. =

§ 8. Les dispositions de 'article 3, §§ 3 et 4, sont applicables aux
agents définitifs qui ont fait l'objet d'une permutation en vertu du § 4
du présent; article. : i )

Art. 5. Le présent arrété produit ses effets le ler novembre 1990.
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Art. 8. Onze Eerste Minister, Onze Minister van Verkeerswezen

en Onze Staatssecretaris voor Institutionele Hervormingen belast |

met de herstructurering van het Ministerie van Openbare Werken
zijn belast, iedgr wat hem. betrett, met de uitvoering van dit besluit,

Gegeven te Brussel, 26 november. 1990.

Art. 8. Notre Premier Ministre, Notre Ministre des Communica-’
tions, Notre Secrétaire d'Etat aux Réformes institutionnelles chargé
de larestructuration du Ministére des Travaux publics sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de l'exéeution du présent arréts.

Donné & Bruxelles, le 26 noverbre 1990,

BOUDEWIIN BAUDOUIN
Van Koningswege : g Parle Rai:
De Eerste Minister, | Le Premier Ministre,
W. MARTENS TooN © 'W.MARTENS
De Minister van Verkeerswezen, Le Ministre de la Communications,
J-L. DEHAENE _ J-L. DEHAENE
De Staatsgecretaris voor Institutionele Hervormingen, , Le Secrétaire d’Etat aux Réformes institutionnelles,
' ‘belast met de herstructurering ’ ‘chargé de la restructuration .
van het Ministerie van Openbare Werken, du Ministére des Travaux publics,
: J. DUPRE J. DUPRE
. :
" N. 90 — 3008 . F. 90 — 309y

26 NOVEMBER 1990. — Koninklijk besluit tot vasistelling van de
wijze waarop de personeeisleden van de Naamloze Vennootschap
Zeekanaal en Haveninrichtingen van Brussel overgaan naar het
Viaamse Gewest en naar het Brusselse Hoofdstedelijk Gewest

—

BOUDEWIIN, Koning der Belgen, L
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet,

Gelet op de wet van 26 juni 1990 betreffende sommige openbare
instellingen of instellingen van openbaar nut en andere overheids-
diensten, inzonderheid op artikel 15, § 2en § 3; -

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor sociale zekerheid van de provintiale en plaatselijke overheids-
diensten; \ ! .

Gelet op het advies van het beheerscomité van het Fonds voor
arbeidsongevallen; . .

Gelet op het advies van het beheerscomité van het Fonds voor
beroepsziekten;

Gelet op het advies van het beheerscomité van het Nationaal
Pernisioenfonds voor mijnwerkers; .

. Gelet op het advies van de algemene raad van het Rijksinstituut
voor ziekte- ¢én invaliditeitsverzekering; :

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor kinderbijslag voor werknemers; .

Gelet op het advies van het beheerscornité van de Rijksdienst
voor pensioenen; X .

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor sociale zekerheid; .

Gelet ¢p het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor jaarlijkse vakantie; : .

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Hulpkas voor
werkloosheidsuitkeringen;

Gelet op het advies van het beheerscomité van het Instituut voor
verbetering van de arbeidsvoorwaarden;

Gelet. op het advies van de raad van beheer van het Nationaal
Instituut voor oorlogsinvaliden, oudstrijders en oorlogsslachtoffers;

Gelet op het advies van de raad van beheer van het Rijksinstituut
voor sociale verzekeringen der zelfstandigen; . .

Gelet op het advies van de raad van bheheer van de Dienst van de
overzeese sociale zekerheid,;

Gelet op het advies van de raad van beheer van de Nationale |

Zuiveldienst;

Gelet op het advies van de raad vaid beheer van de Nationale
Dienst voor afzet van land- en tuinbouwprodukten; -

Gelet op het advies van de raad van beheer van het Belgisch Insti-
tuut voor Normalisatie; )

Gelet op bet advies van de raad van de Controledienst voor de
verzekeringen;

26 NOVEMBRE 1980, — Arrété royal déterminant les modalités de
transfert des. membres du personnel de la Société anonyme du
Canal et des Installations maritimes de Bruxelles, & la Région
flamande et & In Région de Bruxelles~-Capitale .

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 26 juin 1990 relative & certains organismes publics ou
g'gtili%é gmblique et autres services de 'Etat, lotamment Farticle 15,
et§ 3; .
Vu Pavis du comité de gestion de VYOffice national de sécurité
sociale des administrations provinciales et locales; R

Vu l'avis du comité de gestion du Fonds des accidents du travail;

\}{u T'avis du comité de gestion du Fonds des maladies profession- -
nelles; .

.Vu l'avis du comité de gestion du Fonds natlonal de retraite des
ouvriérs mineurs; N -

Vu l'avis du conseil général de I'Institut national d‘assurance
maladie-invalidité; .

Vu l'avis du comité de gestion de 'Office national d’sllocations
£amiliales pour travailleurs salariés;

Vu l'avis du comité de gestion de I'Office national des pensions:

V:l lavis du comité de gestion de I'Office national de sécurité
sociale;

Vu l'avis du comité de gestion de I'Office mational des vacances
annuelles; ’

YV lavis du comité de gestion de Ja Caisse auxiliaire de paiement
des allocations de chomage; . .

Vu l'avis du comité de gestion de !Institut pour Yamélioration des
conditions de travail;

Vu lavis du conseil d'administration de YInstitut national des
invalides de guerre, anciens combatiants et victimes de guerre;

Vu lavis du conseil d'administration de I'Institut national d'assu-
rances sociales pour travailleurs indépendants;

Vu l'avis du conseil d'administration de YOffice de séeurité sociale
d'Outre-Mer;

Vu lavis.du conseil d’administration de 1'Office national du lait et
de ses dérivés;

Vu lavis du conseil d'administration de I'Office nmtional des
débouchés agricoles et horticoles;

Xu Yavis du conseil dadministration de YInstitut belge de normali-
satlon; : .

Vau Tavis du conseil de I'Office de contr8le des assurances;



