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2 JANVIER 1901, ~— Arréié royal déterminant les modaliiés de
transfert de membres du personnel du Fonds national de reclas-
sement social des handicapés i Vinstitut national d'assurance
maladie-invalidits. _ : :

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 28 décembre 1984 portant suppression ou restructura- |

tion de certains organismes d'intérét public et autres services de
I'Etat, notamment Yarticle 2, § 1e et larticle 5, modifiée par Farticle 7
de Ja lpi du 26 juin 1990 relative & certains organismes publics ou
_dhtilité publique et autres services de 'Etat; o

Vu larrété royal du 30 mai 1986 fixant la date de lentrée en
vigueur de certains articles de la loi du 28 décembre 1984 portant
suppression ou restructuration de certains organismes d'intérét
public et autres services de 'Etat; :

Vu Yarrété royal du 31 octobre 1990 déterminant les modalités de |

transfert de membres du personnel du Fonds national de reclasse-
. ment social des handicapés aux Communautés et & la Commissjon

communautaire commune;

Vu lavis duv'gphseil' général de VInstitut national d'assurance

maladie-invalidité; . ) R

Vu le protocole n° 76 du 18 juillet 1990 du Comité des services
publics natioriaux, communautaires et Fégionaux;
- Vu ¥accord de Notre Ministre de la Fonction publique, donné le
26 juillet 1990; - 1 ) .

Vu Ies lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamrment l'article 3, § ter, remplacé pdr 1a lot du 4 juillet 1989;

Vu Purgence; . .

- Considérant que la continuité du service public en faveur des |

rsonnes handicapées, notammenten ce qui concerne la réadapta-

ion fonctionnelle, requiert que le personnel nécessaire soit mis a la

disposition de IInstitut national d'assurance maladie-invalidité au
plus tard & partir du 1er janvier 1991; . :

Sur la proposition de Notre Ministre des Affaires. sociales, de

" Notre Ministre de ’Emploi et du Travail, de Notre Secrétaire d'Etat

a 1a Santé publique ét 4 la Politique des Handicapés et de Pavis de |

Nos Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Noiis avons arrété et arrétons : -
Article 1¢r, § ler, Pour Tapplication du présent arrété, il faut
entendre par : . B s
: ige Fonds : le Fonds national de reclassement sécial des handi-
capés; . , -
2° I'Institut : Institut national d'assurance maladie-invalidité;

- 3° membres du personnel : les a'gents définitifs du Fonds, les
staginires, les agenis nommés & titre .temporaire et les agents
recrutés parcontrat de travail a exception :

a) du personnel eontractuel subventionné recruté en application
de I'arrété royal du 20 Juillet 1989; . .
. b)du personnel auxiliaire; i T _

¢) du personnel transféré aux Communautés ou & la Commission
communautaire commune en application de l'arrété royal du 31 octo-
bre. 1880 déterminant les modalités de transfert de membres du
personnel du Fonds sux Communautés ou 4 la Commission commus-
nautaire commune. :

§ 2. Pour Tapplication du présent arréts : :

1o les stagiaires sont réputés titulaires, en leur qualité de
stagiaire, du grade pour lequel ils ont été admis au stage;

29 le membre du personnel engagé par contrat de travail visé au

§ 1e7, 30, est censé &tre titulaire du groupe correspondant & 'emploi |
pour lequel il a été engagé ou, sile contrat omet de faire mention de-

cet emploi, du grade auquel est liée Péchelle de traitement dans
laquelle_ sa rémunération est fixée. :

Art, 2. Les membres du personnel qui se sont portés volontaires
ou qui ont été désignés d'office pour occuper un emploi au Fonds en
exécution de Varrété royal du 31 cetobre 1990 déterminant Ies moda-
lités de transfert des membres du personnel du Fonds national de

N. 91 — 94 . ' :

2 JANUARI 1991, — Koninklijk besluit tot vaststelling van de wijze
waIrop personeelsleden viakn het Rijksfonds voor de sociale
reclassering vam de minder-validen overgaan naar het Rijksinsti-
tuut voor Ziekie- en Invaliditeitsverzekering . .

BOUDEWTLIN, Koning der Belgen,
~Aan allen die pu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.
" Grelet op de wet van 28 december 1084 tot afschaffing of herstruc-

-turering van sommige instellingen van openbasr nut en andere

overheidsdiensien, inzonderheid op artikel 2,§ 1 en artikel 5, gewij-

- zigd bij artikel 7 van de wet van 26 juni 1990 beireffende sommige

openbare instellingen of instellingen van openbaar nut en andere
overheidsdienstens

Gelet op het koninklijk besluit van 30 mei 1986 tot bepaling van de
datum van inwerkingtredinig van sommige artikelen van de wet van
28 december.1984 tot afschaffing of herstructurering van sommige
instellingen van openbaar nut; . .

Grelet op het koninklijk besluit van 31 oktober 1090 tot vaststelling
van de wijze waarcp personeelsleden van het Rijksfornds woor
sociale reclassering van de minder-validen overgaan mnaar de
Gemeenschappen en de Gemeenschappelijke ‘Gemeenschapscom-

‘missi¢;

Gelet op het advies van de algemene raad van het Rijksinstituut
voor Ziekle- en Invaliditeitsverzekering; .

Gelet op het protocol nr, 76 van 18 juli 1990 van het Comité voor de
nationale, gemeenschaps- en gewestelijke overheidsdiensten;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Openbaar Ambt,

- gegeven op 26 juli 1900; ’

Gelet op ‘de wetien op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op arﬁkel 3, § 1 vervangen bij de wet

| van 4 juli 1089;

Gelet op de dringende noodzakelijkeid;

Overwegende dat de continuiteit van de openbare dienstverlenitg
aan de personen met éen handicap, inzonderheid inzake finctionele
revalidatie, vereist dat het nodige personeel tor beschikking wordt
gesteld van het Rijksinstitaut voor Ziekte- en Invaliditeitsverzeke-
ring uiterlijk op 1 januari 1991; .

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken, van Onze
Minister van Tewerkstelling én Arbeid, van Onze Staatssecretaris-
voor Volksgezondheid en Gehandicaptenbeleid en op het advies. van.

' -Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten wiji )

Artikel 1. § 1. Voor de tospassing van dit besluit moet worden
verstaan door: . ’ _

1o het Fonds : het Rijksfonds voor sociale retlassering ,vlm de
minder-validen; o .

20 het Instituut: het Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsver
zekering; : . o

3> de personeelsleden : de vastbencemde ambtenaren wan het
Fonds, de stagiaits, de tijdelijke personeelsleden ¢n d¢ bij arbeids-
overeenlkomst int dienst genomen personeelsleden met uitzondering

van :

_8) het gesubsidieerd eontractueel personeel in dienst gen&men in
uitvoering van het koninklijk besluit van 20 juli 1989; :

b) het hulppersoneel; .

¢} het personeel overgedragen naar de Gemeenschappen of naar
de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie ter uitvoering
van het koninklijk besluit vein 31 oktober 1890 tot vaststelling van de
wijze waarop personeelsleden van het Fonds overgaan naar de’
Gemeenschappen of naar de Gemeenschappelijke Gemeenschaps-
commissie, . :

'§ 2. Voor de toepassing van dit besluit : o

1o worden de stagiairs in bun hoedanigheid van stagiair geacht de
graad e bezitten waarvoor zij tot de stage werden toegelaten;

2° wordt het personeelslid bedoeld in § 1, 3¢ dat bij een arbeids-
overeenkomst in dienst is genomen, geacht de graad te hekleden die
overeenstemt met de betrekking waarvoor het personeelslid werd

-adangeworven of, indien de overeenkomst zicht niet uitspreekt over

deze betrekking, de grasd waaraan de weddeschaal verbonden is
waarin zijn bezoldiging wordt vastgesteld. . .

Art. 2. De personeelsleden die zich als. vrijwilliger opgegeven
hebben of die van ambtswege aangeduid zijn em een betrekking te
bekleden. bij het Fonds in uitvoering van het koninklijk bestuit van
81 oktober 1990 tot vaststelling van de wijze waarop personeelsieden
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reclassement social des handicapés aux Communauiés et 3 la

Commmission -communautaire commune, sont transférés d'office a

FInstitut par areété royal délibéré en Conseil des Ministres pris sur

%‘»f"”ﬁﬁf{"“ carsjointe des Ministres de tutelle du Fonds et de
1§ . :

Art. 3. §ler. Les transferts visés & Yarticle 2 ne constituent pas des
nouvelles nominations. :

Les membres du pérsonnel transféxés conservent leur qualité
d’agent définitif ou non selon le cas; la durée pour laquelle ilsont, le
cas échéant, 66 nommés & titre temporaire n'est pas modifiée. -~

1

s conservent les anciennetés de grade, de niveau et de service
gu'ils ont acquises avant leur transfert, .

La durée d’une ancienneté nie peut cependant excéder la durée

réelle des services qui servent de hase au calcul de cette anciennets,

§ 2. Sans préjudice des dispositions des §§ 3 et 4, les membres du
personnel transférés ne sont plus soumis aux dispositions statu-
taires et pécuniaires qui leur étaient applicables du Fonds. lis
perdent également le bénétice des avantages, de guelque nature
quiils soient, gui leur étaient applicables dans ce service.

§ 5. Les agents soumis & Yarrdté royal du 7 aofit 1939 organisant le
signalement et la carriére des agents de I'Etat conservent aprés leur
transfert le dernier signalement quileur a été attribué.

Ce signalement ‘demeure valable jusqua Tattribution dun
nouvean signalement. . .

Si, & la date de'son transfert en vertu du présent arrété, un agent
a introduit une demande en révision de son signalenient, la procé-
dure est poursuivie 4 I'Institut.

L'article 18, alinéa 2, de Yarrété royal du 7 aoft 1939 organisant le
signalement et la carridre des agenis de I'Etat-n'est pas applicable
aux cas visés par le présent paragraphe,

Les dispositions des alinéas premier, rois et quatre, sont égale-
ment applicables aux agents du niveau-4 qui font lobjet d'une
mention défavorable. :

4. Les agenis définitifs conservent aprés leur transfert les titres & |

1a promotion qu'ils ont acquis par la réussite d'un concours dacces-
sion au niveau supérieur ou d'un examen d'avancement de grade
organisé au Fonds. .

Pour leur classement, ces lauréats sont censés avoir .pr“ésenté ie
concours ou Uexamen a I'Institut. ‘ ‘
Si les prdeés-verbaux des concpurs ont été clos & la méme date, les

lauréats sont classés entre eux comme s'ils avaient participé au-

méme concours. .

Si les proces-verbaux des concours ont été clos & des dates diffé-
rentes, priorité est donnée aux lauréats du concours dont le procés-
verbal a été clos 4 la date la plus antienne. ™

Art. 4. Le présent arrété produit ses effets le ler janvier 19901

Art, 5. Notre Ministre des Affaires sociales, Notre Ministre de
TEmploi et du Travail et Notre Secrétaire d’Etat § la Santé publique
et & la Politique des Handicapés, sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de Iexécution du présent arrété.

Donné & Motril, le 2 janvier 1991,
BAUDOQUIN
Parle Roi :

Le Ministre des Affaires sociales,
Ph. BUSQUIN

Lé Ministre de PEmploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

Le Secrétaire d'Etat a la Santé publique
et & 1a Politique des Handicapés, :

R. DELIZEE

| geval; de duur waarvoor zij desgevallend tijdelijk zijn

van het Rijksfonds voor sociale reclassering van de minder-validen
overgaan. naar de Gemeenschappen en de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie, worden van ambiswege overgedragen
nasare het Instituut bij een Ministerraad overlegd besluit genomen op
de gezamenlijke voordracht van de Voogdijministers van het Fonds
en van het Instituut. . :
. Art. 3. § 1. De in artikel 2 bedoelde overdrachten worden niet
heschouwd als een nieuwe bericeming. ‘
De avergedragen personeelsleden behouden hun hoedanigheid
van vast of niet- vastbenoemd petsoneelslid naar gel‘ani:an bet
noemd,
wordt niet gewijzigd. . ) ) ‘
Ze behouden de graad-, niveau-, en dienstanciénniteit die z3j voor

1 hun overdracht hebben verworven,

De duur van een .anciénniteit mag nochians in geen geval de
werkelijke duur overschrijden van de diensten die ten grondslag
liggen aan de berekening van die anciénniteit. -

2. Onverminderd de bepalingen van §§ 3 en 4, zijn de overge-
dragen personeelsleden niet meer onderworpen aan de statutaire en
geldelijke bepalingen die in het Fonds op hen van toepassing waren.
Ze verliezen ook het genot van welkdanige voordelen die aldaar op
hen toepasselijk waren. B .

§ 3. De ambtenaren die onderworpen zijn aan de bepalingen van"
het koninklijk besiuit van 7 augustus 1939 betreffende de beoorde-
ling en de loopbaan van het Rijkspersoneel, behouden na hun over-,
dracht de laatste beoordeling welke hun toegekend is.

Die beoordeling blijft geldig tot de toekenning van een nieuwe
becordeling. : . ‘

Indien een ambtenaar op de datum van zijn everdracht krachtens
dit besluit een beroep tegen zijn beoordeling heeft ingesteld, dan
wordt dit beroep bij het Instituut afgehandeld.

Artikel 18, tweede lid, van het koninklijk besluit van 7 augus-
tus 1939, is voor de in deze paragraaf bedoelde gevallen nochtans
niet toepasselijk. ,

De bepalingen van het eerste, derde en vierde lid gelden ook voor
de ambtenaren van niveau 4 die ¢en ongunstige vermelding
bekomen hebben. . ] .

4. De vaste ambtenaren die bij het Fonds geslaagd zijn voor-een
vergelijkend examen voor overgang nasr het hogere niveau of voor
een examen voor verhoging in graad behouden xa hun overdracht
de aanspraken op bevordering die zij door het slagen voor €één van
die examens hebben verworven.

Voor hun rangschikking worden de geslaagden geacht het verge-
lijkend examen te hebben afgelegd bij het Instituut. .

Indien het over vergelijkende examens gaat waarvan het proces-
verbaal op dezelfde datum is afgesloten, worden de geslaagden
onderling gerangschikt alsof het om. éénzelfde examen ging.

Indien het over vérgeliékenée examens gaat waarvat het proces:
verbaal op verschillende data is afgesloten, wordt voorrang verleend
aan de geslaagden voor het examen waarvan het proces-verbaal op

" | de verst afgelegen datum werd afgesloten,

Art. 4, Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1981.

Art. 5. Onze Minister van Sociale Zaken, Onze Minister van
Tewerkstelling en Arbeid en Onze Staatssecretatis voor Volksge-
zondheid en Gehandicaptenbeleid zijn, ieder wat hem betreft, belast
met ‘de uitvoering van dit besluit. -

Gegeven te Motril, 2 januari 1991,
BOUDEWUN

Van Koningswege : '

De Minister van Sociale Zaken,
Ph. BUSQUIN

De Minister van Tewerkstelfing en Arbeid,
L, VAN DEN BRANDE

De Staatssecretaris voor Volksgezondheid
en Gehandicaptenbeleid,

R. pELtz‘Em



