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COMMUNAUTE FRANCAISE — FRANSE GEMEENSCHAP

v n——

+ MINISTERE DE LEDUCATION, DE LA RECHERCHE ET DE LA FORMATION

F, 01 —~ 623 .
29 OCTOBRE 1900, — Arrité de PExécutil de Ja Communauté francaise modifiant Parrété ministériel du 27 octo-
bre 1978 fixant les conditions d'agréation des contrats d’apprentissage et des engagements d’apprentissage

_ contrdlé dans Ia formation permanente des Classés moyennes :

. . LExéutif de la Communauté frangaise,

Vu I'arrdté royal du 4 actobre 1976 relatif & Ia formation permanente dans les Classes moyennes, niotamment
1es articles 8, 4, 5, modifié par larrété de PExécutif du ler aolt 1988, 6 et 7;
Vu larrété ministériel du 27 octobre 1878 fixant les conditions d'agréation des contrats d'apprentissage et des

.engagements d’apprentissage contrdlé dans Ia formation permanente des Classes moyennes, modifié par les

arrdtés de 'Exécutif des 15 mai 1986, 23 octobre 1986 et ler achi 1988;

Vules loig sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment Larticle 3, § ler, modifié par les
lois du 9 aodt 1980, 6 juini 1989 et 4 juillet 1069;

Vul'urgence;

Clonsidérant les conséquences, sur le statut des apprentis, de la loi du 19 janvier 1090.abaissant A dix-huit ans
Isige de la majorité civile et In nécessité d'apporter sans délai les modifications néeessaires 3 la législation relative
& lapprentissage dans les Classes moyennes;

Sur proposition du Ministre de 'Enseignement ef de la Formation, du Sport et du Tourisme et des Relations
internationales; “

Vu la délibération de YExécutif du 15 octobre 1980,

Arréte ; i

Article Ier, Larticle 8 de I"arrété ministériel du 27 octobre 1078 fixant les conditions d'agréstion des contrats
d'apprentissage et des engagements d'apprentissage contrdlé dans 1a formation permanente des Classes
‘moyennes est remplacé par la disposition suivante : ’ .

«Article B, La durée du contrat d’apprentissage doit &tre égale & Ia durée de la formation prévue pour la
profession qui en fait Yobjet. La réduction cu la prolongation de la durée dé la formation doit se faire sur
proposition de PInstitut et du secrétaire d'apprentissage.

a I:.or&q;u'il y & rupture ci contrat, Ix durée du contrat ultérieur doit étre égale & Ja durée de la formation restant
acquerir. » ) ’

Art. 2. L’article 17 du méme arrété est remplacé par la disposition suivanté :

:i Pf.pticle 17, § ler. Sans préjudice des modes généraux d’extinction des obligations, le contrat d’apprentissage
prend fin : . :

1. par expiration du terme; celuici est fixé an 31 juillet de année de fin de formation, sauf dans fe cas de
contrats de durée réduite dont le terme doit-étre postposé afin de respecter la durée de formation minimale d'un
an; ) . ) ~
2. par la volonté exprimée par Tune ou I'autre des parties, au cours de la période d'essai, moyennant remise,
par éerit, d'un préavis d'une semaine;

3. lorsqu'il existe un motif grave de rupture prévu aux articles 13 et 19; . .

4, lorsqu'une suspension de l'exétution du contrat se prolongue plus de six mois et que I'une des parties ne
désire plus que le contrat se poursuive, sauf en cas d'appel sous les armes;

5. par le décés de I'une des parties; .

_8.par la force majeure lorsque celle-ci a pour effet de rendre définitivement impossible l'exécution du contrat.

§ 2. Lorsquiil y a rupture du contrat, les parties doivent en informer sans délai le secrétaire d'apprentissage. »

Art, 3. Dans Yarticle 22 du méme arrété, le 4 est remplacé par la disposition suivante

« 4. Lorsqu'il s'est avéré que I'apprenti ne posséde pas les capacités nécessaires pour acqueérir les
connaissances prévues au programme de formation, plus particuliérement & occasion des évaluations en cours
d’apprentissage. » .

Art, 4. Dans Farticle 23 du méme arrété, V'alinéa 2 est modifié comme suit : .

T ——
« Sauf lorsque Ia proposition de retrait émane de la commission de tylelle prévue & Particle 26 de l'arrété de

. PExéeutif du 7 septembre 1987 relatif aux examens et & I'évaluation de la formation de base, le secrétaire

d'apprentissage doit inviter les parties contractantes a faire connaitre par éerit leurs observations éventuelles; le
cas échéant, il les convoque pour les entendre et rédige un rapport qu'il transmet & I'nstitut.

Art, 5, L'article 26 du méme arrété est remplacé par la disposition suivanté :

« Articles 26. Les dispositions des articles 2, 3, 4, 5, 6, 8, 10, 20, 23, 24, alinéa 2 et 25 sont applicables &
'engagement d’'apprentissage contrdlé », : : .

Art. 8. Un article 26bis rédigé comme suit, est inséré dans le méme arrété : .

« Article 26bis. La durée de Yengagement d'apprentissage contrélé doit étre égale & 1a durée de la formation
prévue pour Ia profession qui en fait 'objet, Toutefois, le terme de 'engagement d’apprentissage contrdlé ne peut
&tre ultérieur A la date & Jaquelle Yapprenti atteint ldge de la mmjorité. S

Lorsque Iengagement d'apprentissage contedlé est rompu, ou arrive & son terme parce gue Papprenti ftteint
gége di la majorité, la durée du contrat d'apprentissage ultérieur doit étre égale & la durée de la formation restant

acquérir. » ’ :

Art, 7. L’article 28 du méme arrété est complétd par un 11, rédigé comme suit : . )

« 11. Dans le cas oll 'engagement d'apprentissage contrélé prend fin-parce que Papprenti atteint Tage de la
majorité, de conclure avec Papprenti, si celui-ci le souhaite, un contrat d’apprentissage dans la méme profession,
d'une durée égale a la durée de la formation restant & acquérir. » '
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Art. 8. Le Ministre ayant la formation permanente des Classes moyennes dans ses attributions est chargé de
Yexécution du présent arrété. - ‘ !

Bruxelles, le 20 octobre 1990,

Par fExécutif de la Communauté frangaise :

Le Ministre de 'Enseignement et de la Formation,
- duSport, du Tourisme et des Relations internationales,

J-P. GRAFE

——— »

Annexe 1

Article T de Yarrété ministériel du 27 octobre 1978 fixant lép' conditions d'agréation des contrats d'apprentissage et
des engagements d'apprentissage controlé dans la formation permanente des Classes moyennes K
' . CONTRAT TYPE =
Communsuté francaise de Belglque eontrat N0 ciieorronsiesianainaire

Institut francophone de formation permanente des Classes moyennes A.SB.L. .
Service TEZIONEL A +eev vars erseraravnsoratossiassarsiseiattsaiasiiesiaerieniisiiairianiinrirariciies

Contrat d'apprentissage dans la formation permanente des Classes moyennes conclu par Tintermédiaire
de ............................................................_.,.........secrétairedfapprentissageagréé.

Entre: ’ .

1e chef d'entreprise : ' s

Nom.prénom................................néa.......‘...............le....................._.....

Agissantaunom deJBS0CIEE 1 +.susasrrerinee it s rins s iiiie s rir sty

Adresse ou 818g@ 8001815 vvvviiearviiiessentiie i s seninies T T T Lt

LIC11 08 OTIMALON T o1eesisevrenrmessssranerssrnessasrsnassessannsaiesertanssrerestisaitorsnssyencis

et - .

Liapprenti ¢ .

Nom,prénom0-0)0.-700061--!-'9-.‘|olon'|-..né&lconaunplcovcovvi--nu-nle--u-ott-qooiﬂq ..... aerracar

NationANEE T 1 eeriacrovvissccsarancitrrvsssenrsnntsasisnrosnireass SEXE . 4 sverserrsanracssesionree

Adrea?se: .-u..u..u.-n-.u‘-..-..uu...n.---.....u...-.-........,...n..'--..‘n.....-u--.q-.....

Représent® PAr S vuvaiiarisasionimenivatorsonsionyieaisiisrirscane re, mére, tuteur

il est convenu ce qui suit:’ ) :

Article 1er. Le chef d'entraprise s’engage & former l'apprentidit o ovioesevieninncrsransiiiniarrascosrrion.
BU  croeireorsianrestransimsins i atinsiatiretinariosiesiieny dans la professionde e ceiversraraseriiiin
conformément au programme ci-annexé. ;

Art. 2. L'apprenti s'engage & apprendre la profession sous 1a direction du chef dentreprise et & suivre les
cours complémentaires de formation de base. .

Art. 3, Te présent contrat comporte une période d'essai de 3 mois. * -

Art. 4, Le chef d'entreprise paie & 'apprenti une allocation mensuelle qui s’éléve & :

APBIHT QUL covvrisersonisocioseesstinrinisnrsiboneetissnisssnosnterysasessinrsorstostoeransesarinss

APBIT dUY tveacimairmsiivernoiierioreierisariveins reerseattnnrineceeisssisatesatestbroontensrineen

APBIE G2 4ovrrsarsasmsoriovionarissrosserniseeasiootiontiostsstinessraesresnesbataseesriencinins

Art, 5, Lapprenti recolt ~ ne regoit pas — les avantages en nature qui sont - ne sont pas — déduits te
Tallocation prévue & Yarticle 4, : :

0 repas du matin 0 repas de midi | 0 repes du soir.
_ Art, 8, La formation pratique est assurée ~ par le chef d'entreprise — par «voievisves rerisstineranrererany

HEIE v rineetessarnatnesrsarnsnsrnsssssnns tiésigné enqualité de moniteur,

Art. 7. Les parties conviennent d'un hioraire hebdomadaire dont la durée ne peut dépasser .......... heures
par semaine, en ce compris les heures de cours. :
 Art. 8, Les parties déclarent avoir pris connaissance des dispositions générales relatives au contrat
d'apprentissage et acceptent de s’y soumettre, L

Art. 9. Autres clauses. )

FAEd «vporereerraeneen siee s 6N boxemplaires, 16 «.oeierciunrinnss
Le chef d'entreprise . . : L'apprenti
. . ‘ ' Le représentant légal

Vu pour &tre annexé & Iarété ministériel du 27 octobre 1978,

Le Ministre de l’Eﬁseignement et de la Formation,
du Sport et du Tourisme et des Relations internationales,
J-P. GRAFE
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Annexe I¥

Article 27 de Farrété ministériel du 27 octobre 1878 fixant les conditions d'agréstion des contrats d'apprentissage
et des engagements d';ppren‘hssage gontrblé dans la formation permanente des Classes moyennes

—

ENGAGEMENT TYPE

Communauté frangaise de Belgique contratn® ......... fereerrenarnne

Institut francophone de formation permanente des Classes moyennes A.S.B.L,
Servite PEZIONAL AR o oy euyiescsnrronsrasataassrseasrassotinarenctasisssteiovatsisitetienrasntsearenss

Engagement d'apprentissage contrdlé dans la formation permanente des Classes moyennes
établiavec ...........................‘.....................-........,secrétaired'apprentissageagréé.

Article fer:
Le chef d'entreprise © .
Nc'»m.prénom...............................,néé....a..,...............Ia..........................
AQLOSSE S «veenorcenssmsscarasyssasasssssruossanssrsasssravistasesnsatesaraossnarscesreasdraccirsnecae
Tiou de FOrmation: «..ciieeissrsesnasesirrassartotrrrssssnstoscansrnnsine tAreranEisracrentsacgesesnis
Pere, mére, tuteur de : e ebieteennateenneaereritianiavetanitiaseniirsriatioraisroriresioteettrars
L'apprenti : ) .
Nom.prénom...............................,néa.......................le........,.................
AAPESSB T +eueassrrersorrasesncsssssnsnissesssitssssnssssesssatssiesasysaravesssariseinevessnirasoss
Nationaltd 2 ouviesineneeerssoroeseiastoiaseatioisstrectseiasiiesisartaniyrsiossiscscsatntsrinarnnis
s'engageenverslesecrétaired'apprentissageaformerl’apprentidu iraroveresrensrss Blecensrascsnsoross
dans laprofessionde «..iceiiiiiiniisiriraiae. ceanirarirrannen .+, cOnformément au programine ci-annexd.
Art. 2, La formation comporte une période d'essai de trois mois. )

Art. 3. La formation pratique est assurée par ~ le chef dentreprise —~ Par ....ciiediiveireriiocinaiiieein
TEIE +rusmnsavacssssenssasmenasenvesserensses ya6signéenqualité de moniteur.

Art. 4. Les parties déclavent avoir pris connaissance des dispositions générales relatives & I'engagement
d’apprentissage contrdlé et acceptent de s'y soumettre. '

Art, 5. Auires clauses.

Faita.......,.....v......en5exemplaires?,le R L RRR R TR
Le chief d'entreprise i . Lasecrétaire d'apprentissage

L'apprenti

P

Vu pour étre annexé 4 Parrété ministériel da 27 octobre 1978.

Le Ministre de I'Enseignement et de la Formation,
du Sport et du Tourisme et des Relations internationales,

-P. GRAFE
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VERTALING w

MINISTERIE VAN ONDERWLIS, ONDERZOEK EN VORMING

N. 81 — 23

29 OKTOBER 1990, — Besluit van de Execuileve van de Franse Gemeenschap tof wijziging van het minisierieel
besluit van 27 oktober 1078 houdende bepaling van de erl ’ yan de leerovereenkomsten
en van de gecontroleerde leerverbintenissen in de vooridurende vorming wan dsmudem

—

De Exetutleve van de Franse Gemeénschap, o ‘
Gelet op het koninklijk besluit van 4 oktober 1976 betreffende de voortdurende vorming in de Middenstand,
inzonderheid op de artikelen 3, 4, 5, gewijzigd bij het besluit van de Exetutiove van 1 augustus 1988,8 en7;
Gelet op het ministerieel besluft van 27 okiober 1878 houdende bepaling van de erkenningsvoorwaarden van
g&sidldeem&rgenkomten en van. de gecontroleerde leerverbintenissen in de voortdurende vorming van de
ens (S
Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd gﬁ 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wetten van 9 augustus 1980, 6 juni 1089 en 4 i 1968; .
‘Gelet op de dringende noodzakelijkheid; . - . ‘
Overwegende dat de wet van 10 januari 1980 tot verlaging van de leeftijd vans burgerlijke meerderjarigheid

tot achitien jaar, op het statuut van de leerlingen gevolgen heeft, en mmzfgnda dat het noodzekelijk is de '
en;

wetgeving heireffende het leerproces-in de hgiddenstand zonder verwijl te wij

Op de voordricht van de Minister van Onderwijs en Vorming, Sport, Toerisme en Internationale

Betrekkingen; .
Gelet op de door de Executieve na de berbadslaging van 15 oktober 19%) genomen beslissing,

Beshuit

Artikel 1. Artikel 8 van het ministerieel besluit van 27 okiober 1978 houdende bepaling van de erkennings-
voorwaarden van de leerovereenkomsten en van de gecontroleerde leerverbin n in de¢ voortdurende
vorming van de Middenstand, wordt vervangen door de voigende bepaling: . .

« Attikel 8, De duur van de leerovereenkomst moet gelijk zijn aan de duur van de opleiding hepaald voor het
beroep waarop de overeenkomst betrekki heeft. De vermindering of de verlenging van de opleidingsduur moet
op voordracht van het Instituut en van de leersecretaris geschieden, : ‘ .

In geval van verbreking van een overeenkomst moet de duur van de wolgende overeenkomst gelijk zijn aan
de duur van de opleiding die nog te verwerven is. » : -

Art. 2. Artikel 17 van hetzelfde besluit wordt vervangen door de volgende bepaling: -

. « Artikel 17, § 1. Onverminderd de wijzen waarop de verbintenissen in het algemeen teniet gaan, komt aan de
leerovereenkomst een einde = -

1. door het verstrijken van de termijn; deze wordt vastgesteld op 31 jull van het jaar van het einde van de .

~ opleiding behalve voor overeenkomsten met verminderde duur waarvan de termija uitgesteld moet worden om de
minimumduur van één jaar in acht te nemen; . ‘
2, door wilsuiting van de ene of de andere partij gedurende de proefiijd, mitsschriftelijke mededeling van een
opzegging van één week; : :
3. wanneer een ernstige veden van verbreking bestaat, zoals bepaald in de artikelen 18 en {9;
4, wanneer een schorsing van uitvoering van de overcenkomst meer dan zes maand aanhoudt en éénvan de
" partijen de wens uitdrukt de overeenkomst niet voort te zetten, behalve bij oproeping onder de wapens;
5. door her overlijden van één der partijen;

maken. g Ve
§ 2. In geval van verbreking van een overeenkomst moeten de pariijen de leersecretaris onverwijld kennis
geven. » . N . -

Art. 3. In artikel 22 van hetzelfde besluit wordt punt 4 vervangen doox de volgende bepaling : -

« 4 wanneer blijkt dat de leerling niet de nodige bekwaamheid heeft om de kennis bepaald bij het opleidings-
programma te vexrwerven, inzonderheid ter gelegenheid van de evaluaties gecurende de leertijd. » ‘

Art. 4, In artikel 23 van heizelfde besluit wordt lid 2 gewljzigd zoals volgt : |

« Behalve wanneer de intrekkingsvoordracht uitgaat van de commissie van toezicht bepaald in artikel 26 van
het besluit van de Execntieve van 7 december 1987 betretfende de examens en de evaluatie van de basisopleiding
dient de leersecretaris de contracterende pariijen erom te verzoeken hun eventuele opmerkingen schriftelijk
mmwt.delen; desgevallend roept hij ze op om ze te horen en stelt een verslag op dat hij doorgeeft aan het

0 .

Art, 8. Artikel 26 van hetzelfde besluit wordt vervangen door de volgende bepailng :

« Artikelen 26, De bepalingen van de artikelen 2, 3, 4, 5,8, 9, 110, 20, 23,24, lid 2en 25 2ijn toepasselijk op de
gecontroleerde leerverbintenis, s o

Art, 8. Er wordt een artikel 26bis ingevoegd in hetzelfde besluit, luidend als volgt ; '

« Artikel 26bis, De duur van de gecontroleerde leerverbintenis moet gelijis zijn aan de duur van de opleiding
bepaald voor het beroep waarop de verbintenis betrekking heeft.

De termijn van de gecontroleerde leerverbintenis mag echier niet verstrijlken nade datum waarop de leerling
de leeftijd van meerderjarigheid berejkt. ) .

In geval van verhre van de gecontroleerde leerverbintenis of op diens einde omdat de leerling
meerderjarig wordt, moet de duur van de volgende leerovereenkomst gelijk zijn aan de duur van de opleiding die
nog te verwerven is. » . -

Art. 7, Artikel 28 van hetzelfde besluit wordt aangevuld met een punt 11, luidend als volgt :

« 11, Ingeval de gecontrol¢erde leerverbintenis een einde nieemt omdat de Xeerling meerderjarig wordt, met de
leerling, als hij het wenst, een leerovereenkomst sluiten in hetzelide beroep en waarvan de duur gelijk is aan de
duur van de opleiding die nog te verwerven is. »

8. door overmacht wanneer die tot gevolg heeft de uitvoering van de overeenkomst voorgoed onmogelijk te.
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Art. 8. De Minister tot wiens bevoegdheid de permanente vorming in de Middenstand behoort, is belast met
de uitvoering van dit besluit. :

Brussel, 20 okiober 1980,
' Vanwege de Executieve van de Franse Gemeenschap:

De Minister van Onderwijs en Vorming, Sport, Toerisme en Internationale Betrekkingen, .
J-P. GRAFE

Bijlage 1

—
.

Artikel 7 van het ministerieel besluit van 2T-oktober 1878 houdende bepaling van de erkenningsyoorwaarden van
de leerovereenkomsten en van de gecontroleerde leerverbintenissen in de vooridurende vorming van de

middenstand
, MODELOVEREENKOMST
Franse Gemeenschap van Belgié Overeenkomatnr. . .vsesverreons
Franstalig Instituut voor permanente vorming van de Middenstand V.Z.W,
Gewestelijke DIONSE VAR ccoviireriviraasarvressstysesassssessisiveoacinationitbosiserrrsiieittsaresss

Leerovereenkomst in de permanente vorming van, de Middenstand
Gesloten door bemiddeling van vviveessverqiesraseserisasteansarsenranie + w1 » s 5 €Tkende leersecretaris,

Tussen :

Het ondernemingshoofd ; * .

Naam, VOOIDBAIE «.ccevansrassonncress yEEDOPERTE ccitiiisiiitarciiiacirs Pacicrtaiarinusiamnvairens
Handelend in naam van de VEnNOOtSChAR; ...ivreviercrsinrsostnissrasisssieniisorsiatiossiaasoese ees
Adres of maatschappelijke 2etol: cuviievrnrrvaisriasnsrninsecisiniitsissiinairoraticoesonsaien
OpIEIAINGSPIABIE  «ovvacrneriratrrenennnrcissinsioyesocanisstataseratisationtiesiiseiissrnerinsatyass
en: - . )

"De leerling ¢

NaaAM, VOOITIBAM. «cvecvrrresssassesss (BEDOIERTO L scoctitiiinicniian. te DD asiestsessrversassqusrernr

Nationaltelt 2. v e veennsrorsecarreGOSIACAE: (oiuiiiirrrararerseiciiccincnreniverivacivenneisscnteans
AQPOB: 1eevrrnveotanrosiasstseatssssrnesttsedbenvsnsvisossbsoasasinssisocrempirarisdtaesionaisosnsans

Vertegenwoordigd 00T «vosuereerasasasiircassoioactaisasserstsiieen vagier,moeder,voogdotvoogdes

is overeengekomen wat volgt :

Artikel 1, Het ondernemingshoofd verbindt er zich toe de leerling op telefden van v i e coveviaaiirarearceses
BOL wresecravsonsarcnsrenoysdsrnsisasenns it TOEP VAN 4evrsarnsanns 2se eersy OVETeenkomstig het hierbij
gevoegde programma,

Art. 3. De leerling verbindt er zich toe het beroep aan te leren onder de leiding van. het ondernemingshoofd en
de aanvullende cursussen van basisopleiding te volgen. . ] .

Art. 8. Deze overeenkomst omvat een proeftijd van drie maanden.
Art. 4. Het ondernemingshoofd betaalt aan de leerling een progressieve maandelijkse toelage die bedraagt ;

VANAE: +irerrrsiarenvensnineinescrins e nsedontantsentnnatsatiararis o ttbasisniteareretinesiv taasratns

:
VATIBE L o sxer e ronsearsnainesisessssesessasinnenissorsrsnsissndrseseasiheriomiuesisestasiogissacsans

WANEE: «2verarensresnnversnnrosétsansesssacsasentssssrestryadotects nersatineittotisasisgioosioeissncs
© Ar}, 5.Deleerling ontvangt — ontvangt niet - de voordelen in natura die afgetrokken ~ niet afgetrokken = -
. worden van de in artikel 4 bedoelde toelage. ) :
0 octendmaal - 0 middagmaal 0 avondmaal

Art. 6. De praktijkopleiding wordt gegeven — door het ondernemingshoofd — door ...

FEDOTEN OD o cocervorcanrcnarrontonronsone .aaﬁ.gewezenalsmonlmr. } '
. Art. 7. De pariijen moeten overeenkomen omtrent ‘een wekelijks uurroestér waarvan de duur

Yo miet. ... ++ +ve Uren per week mag overschrijden, de lesuren inbegrepen.

Art, 8, De partijen verklaren kennis te hebben genomen van de algemene bepalingen met betrokking tot de
leerovereenkomst en sanvaarden zich naar deze te schikken, ’

Art. 9, Andere bepalingen, :
Opgesteldte ...y cverienrer . inGEXMPIATON 0D ioanvrieurericriiiveireniiatieviesrierntrsorsens
Het ondernemingshoofd Dewettelijke vertegenwoordiger

. De leerling ’

Gezien om te worden gevoegd bij het ministerieel besluit van 27 6ktober 1978.

De Minister van Onderwijs en Vorming, Sport, Toerisme en Internationale Betrekkingen,
) . J-P. GRAFE .
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Bijlagell

—-—

Artikel 27 van het mimstemeel besluit van 27 oktoher 1918 houdende : bepaling van de erkenningsvoorwaarden van
de leerovereenkomsten en van de geeontrolwerde leer\rerbmtemissen in de voortdurende vorming van de

middenstand

MODELVERBINTENIS

FtanseGemeenschapvanBelgxé Verbintenisnr. ....coteeiieniinens
- Fransialig Instituut. veor permanente voumng van de Middenstand V.ZW.
Gewestehjkemenstvm th AN Crrsagee raen @NEa ENE AR IRl 18 BT RV AN TR R IP A RIN R IR NI RIS €y

Gecontrolearde leerverbintenis in de permanente vorming van de Middenstand

Gasteld Mt ... iveviiniiicinariasiiiinds ..................................,.erkendeleersecretaris
- Artikel 1: ’

Het -ondernemingshoofd : . :

INAATR, VOOITIARML +v vivares careecerser y88bOTENRTE L1, ciic v v i e e OPe v v e cir s ia s s
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Opleidingsplasts ¢ .. v iivoiiecrenirairsanisonrsioe vur

Vader, moeder, vOOgd VATl 4 .o veenvervuineninars s

De leerling ¢ : .

Naam, VOOTI@AM .. cvvcivtciircvenrae s BEDOPEN IR st viiw tvs eriacinsrne s OPrarir oo rrinoes risasssons

AGTES: s e iiaasin oismseiaton tesntatosrboaramesssis sere e ol wiarisseins bevs ras oo asss ssbenseaats oo

Nationaliteit 2 .o ovvv e ciieniie s GESIACHE! 1) aies ctimrie crvmriosiscras seratrensreviosera civavibane

. verbmdterzxchtoe,tegenoverdeleersecretans,deleerlmgopte lexden /1 VI C e bt biamairanrneey
O i en i ors i ate air e et ettt seonceraarsarttare et sl ire v xnhetberoepvan s s semdnre rewerr o

overeenkomstig het hxerbugevoegde programma.
Art, 2. De opleiding omvat een proeftijd van drie maanden.

Art. 3. Deprakﬂ)koplexdmgwordt gegevendoor--hetondememmgshoofd door femeaeaabe teeaats wabean
ZEHOTER OP & ieu ittt anrtaivoneearacalionsssnsseontoneronis seiorne sirmsinsioaises aangemzenaismomtor.

) Art. 4. De partijen verklaren kenms te hebben genomer van de algemene bepahngen met betrekking tot de
gecontroleerde leerverbintenis en aanvaarden zich naar deze te schikken, ;

Art. 5. Andere bepalingen,
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Het ondememingshoni& . : Deleetling
) : De leersecretaris

Gezlen.om te worden gevoegd bij het ministerieel besluit van 27 oktober 1978,

" De Minister van Ondexwijs en Vorming, Sport, Toerisxne en Internationale Betrekiingen,

J-P.GRAFE



