5022

BELGISCH STAATSBLAD ~ 10.03.1802 — MONITEUR BELGE

b) Administration des Relations extérieures, en c@ qui concerne Torganisation et le développement des
relations internationales et I'élaboration des accords de coopération nécessaires a lintérieur {de communauté o
communauté) et a Pétranger sur le plan des sports et de lo réceréation en plein air,

90 Département des Affaires générales et des Finances : )

a) Services administratifs généraux, en ce qui concerne la gestion des dossiers du personncl, & l'exclusion des
dossiers des contractuels et des personnes qui, antérieurement, étalent payées pur le Fonds des Sports, et
egalement & I'exclusion des dossiers des accidents de la route ot du travail dés le ler avril 1991, -

b) Administration de la Fonction publique, pour ce qui est des matieres de fonetion publique.

¢) Administrationde la Formation, du Développement du Personnel et de I'Organisation, Administration de la
Formation, en ce gqui concerné la formntion de ses fonctionnaires.

d) Administration de la Logistique, pour tous les problémes de logistigue,

30 Dépavtement de I'Alde sociale, de la Santé publique et de la Culture ! o

Services administratifs généraux, pour les conseils juridigues, a l'exclusion des guestions qui ne peuvent élre
abordées & canse d'intéréts opposés du Ministére de la Communauté flamande et du BLOSO;

Les frals de justice et les honoralres pour les actions en justice entamées aprés le 21 décembre 1090 sont &
charge du BLOSO.

40 Département de I'Environnement et de 'Infrastructure :

Administration des Marchés publics, Batiments et Infrastructure subsidiée, pour la gestion administrative et
iechnique de linfrastructure, le suivi des dossiers et les problémes juridiques y afférents.

§ 2. Le BLOSO n'a aucun recours contre les litiges qui surgissent du fait de la colluboration du Ministéxe de la
Communauté flamande. . )

Art. 2.§ ler. Les modalités de la coopération mentionnée & Particle ler et les procédures 4 sulvre seront fixées
dans un protocole entre le consell d'administration et le Commissariat général de Promotion de la Culture
physique, du Sport et de la Récréation en Plein Air et IExéculil flamand. .

§ 2. Les matiéres suivantes seront réglées par protocole :

— l'exécution du plan général informatique 1990; ,

— Yintégration des propositions du BLOSO dans le projet du plan informatique 1901,

— J'atilisation et la gestion des lecaux administratifs mis & la disposition du BLOSO.

Art. 3. Le Président de VExéeutif flamand, le Ministre commungutsire de la Culture, le Ministre
communautaire des Affaires intérieures et de la Fonction publique et je Ministre communautaire des Lravaux

publics et des Communicalions sont ehargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arréte,
Bruxelles, le 10 juillet 1991,

Le Président de 'Exécutif Elamzmc:l,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de la Culture,
' P, DEWAEL

Le Ministre communautaive des Affaires intérieures el de la Fonction publique,
L. VAN DEN BOSSCHIQ

Le Ministre communautaire des Travaux publics et des Communications,
J. SAUWENS

N. 92 — 798 18-C ~ 35268]
18 DECEMBER 1991, — Besluit van de Viaamse Executieve
1ot delegatic van bevoegdheden inzake individueel personeclsbeheer aun de provinciegouverneurs

De Vinamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 87,
§ 3, gewijzigd bij de wet van 8 augustus 1988;

Gelet op het koninklijk beslyit nr. 33 van 20 juli 1967 ol vaststelling van het statuut van sornmige
arnbtenaren yan openbare diensten die met een internationale opdracht worden belast, inatst gewijziga bij de wet
van 15 mei 1984; ’

Gelet op de wet van 19 december 1074 tot regeling van de bettekkingen tussen de overheid en de vakbonden
van haar personeel, laatst gewijzigd bij de wet van 6 juli 1989; )

Gelet op het koninklijfk besluit nr. 46 van 10 juni 1982 betreffende de cumulaties van beroepsactiviteiten in
sommige openbare diensten, lnatst gowijzigd bij het koninklijk besluit nr. 445 van 20 augustus 1986;

Gelet op het koninklijk besluit nr, 230 van 21 decernber 1083 betreffende de stage en de inschakeling van
jongeren in het arbeidsproces, laatst gewijzigd bij de wet van 16 juli 1990;

Gelet op de programmawet van 30 decernber 1988, inzonderheid op de artikelen 93 tot en met 101, gewijzigd
bij de wet van 8 jull 1989;

Gelet op het koninklijk besluit van 9 oktober 1937 houdende het Statuut van het rijkspersonecl, leatst

gewijzigd bij het koninklijk besluit van 16 april 1991;

Gelet op bet koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betreffende de beoordeling ‘en de loopbaan van het
rijkspersoneel, laatst gewijzigd bij het koninklijk besluit van 31 juli 1891,

Gelet op het bésluit van de Regent van 30 moart 1950 de tockenning regelend van toclagen wegens .
buitengewone prestaties, laatst gowijzigd bij het koninklijk bestuit van 30 november 1979;

Gelet op het koninklijk besluit van 5 oktober 1961 tot regeling van de administratieve en begrotingscontrole,
laatst gewijzigd bij het koninklijk besluit van 24 mei 1976,
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Gelet op het koninklijk besluit varx 1 juni 1064 petreifende de schorsing van rijksambtenaren in het belang
van de dienst, gewljzigd bij het koninklijle besluit van 26 februari 1085; .

Gelet op het koninklijk besluit van 1junl 1964 beireffende sommige verloven toogestsan aan personeelsleden
van de rijksbesturen en betreffende de sfwezigheden wegens persoonlijke aangelegenheid, laatst gewijzigd bij
bet kominklifls besluit van 27 maart 1990;

Gelet op het koninklijk besluit van 1 juni 1084 tot vasistelling van de administratieve stand van sommige
ambtemaren van de rijksbesturen die, in vredestijd, militalre prestatles verrichten of diensten volbrengen ter
uitvoering van de wet van 3 juni 1964 houdende het statout van de gewebensbezwaarden, loatst gewijzigd bij het
koninklijk besluit van 18 november 1982; .

Gelet op het koninklijk besluit van 13 november 1967 tot vaststelling van de administralieve toestand van de
rijksamabteharen die met een opdracht worden belast, 1aatst gawljzigd bij het koninklijk besluit van 2 april 1979;

Gelet op het koninklijk pesiult ven 13 november 1987 betrefiende de stand disponibiliteit van het
rijkspersoneel, laatst gewijzigd bij het koninklijk besluit van 2 oktober 1989;

Gelet op het koninklijk besluit van 24 januari 1969 betrelfende de schadevergoeding, ten gunste van de
personeelsleden der rijksbesturen on der andere rijksdiensten, van sornmige leden van het personeel der gesubsi»
dieerde psychomedisch-sociale centra en diensten voor studie- en beroepsoriéntering, voor arbeidsongevallen en
voor ongevallen op de weg naar en vax het werk, lnatst gewljzigd. blj het koninklijk bestuit van 28 juni 1990;

Gelet op het koninklijk besluit van 21 augusius 1070 betreffennde de toekenning van verlof en van een
vergoeding voor sociale promotie aan somxnige categorieén van het door de Stast bezoldigd personeel, gewljzigd
bij de koninklijlke besluiten van 16 apxil 1970 en 3 december 19073

Grelet op het koninklijk besluitvan 5 januari 1971 betreffende de schadevergoeding voor beroepsziekien in de
overheidssector, laatst gewljzigd bij het koninklijk besluit van 24 maart 1968;

Grelet op het koninklijk besluit van 20 juni 1973 houdende bezoldigingsregeling van het personeel der
ministeries, lnatst gewijzigd bij het koninklij}s besluit van 7 augusius 1991;

Geelet op het koninklifk besluit van 29 juni 1973 tot vaststelling van de weddeschalen der aan verscheidene
ministeries gemene graden, laatst gewijzigd bif het koninklijk besluit van 7 augustus 1991;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 maart 1974 betreffende de worving van personeelsleden in de besturen
en andere diensten van de midisteries, laatst gewijzigd bij het koninklijk besluit var 25 cktober 18980,

Galet op het koninklijk besluit van 2 april 197} betreffende het verlof dat aan sommige personeelsleden in
overbeldsdienst wordt verleend voor het verrichten van bepaalde presiaties ten behoeve van in de wetgevende
vergaderingen van de Staat en van de Gemeenschappen of de Gewesten erkende politieke groepen,
§§spec§e1s6%l%jk ten behoeve van de voorzitters van de groepe, laatst gewijzigd bij het koninklijk hesluit van

apr ; '

Gelot op het koninklijk beshait van 26 mei 197} betreflende de afwezigheden van lange duur gewettigd door
familisle redenen, laatst gewijzigd bij het koninklijk besluit van 16 november 1881

Gelet op het koninklijk besluit van 11 februari 1977 houdende bijzondere adminisiratieve en geldelijke
bepalingen betreffende sommige personeelsleden In de rijksbesturen, laatst gewijzigd bij het koninkiijk beshuit
von 7 augustus 19013 ’

Gelet op het koninklijk besluit van 21 xiovember 1980 belrelfende het verlof tosgekend aan bepaalde ter
beschikking von de Koning gestelde personeelsieden van de rijksdiensten gewljzigd bij het koninklijk besluit van
27 november 1985; : .

Gelet op het koninklijk pesluit van 10 september 1981 tot vaststelling van de administratieve stand van
sommnige ambtenaren van de rijksbesturen welke van de militaire dienst vrijgesteld zijn bij toepassing van
artilkel 18 van de dienstplichtwetten, gecobrdineerd op 30 april 1902;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 augustus 1803 betreffende de uitoefening van een hoger ambt In de
rijksbesturen, laatst gewijzigd bij het koninklijk besluit van 20 el 1989; .

Gelet op het koninklijk besluit van 3 juli 1985 betreffende de onderbreking van de beroepsloo%baan in de
besturen en de andere diensten van de ministeries, laatst gewljzigd bij het koninklijlc besluit van 26 fe ruarf 1991;

Gelet op het koninklijk besluit van 28 februari 1991 betreffende de onderbreking van de bercepsloopbaan in
de besturen en andere diensten van de ministeries;

G G(ilet op het protocol van 13 december 1901 van het sectorcomité KVII1 Viaamse G_emeenschap - Vigamse
ewest;

Gelet op de wetien op de Raad van State, gecobrdingerd op 12 januari 1973, inzonderheld op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wet van 4 jult 1969; ‘

Gelet op de dringende noodzakelijkheid; .

Overwegonde dat bet onontbeerlijk is voor de goede werking van de departementen van het Ministerie van
de Visamse Gemeenschap dat de Provinciegouverneurs dringend een aantal bevoegdheden inzake individueel
personeelsbeheer kunnen vitoefenen naar onalogie met de delegatie aon de secretarissen-generaal van het
Ministerie van de Vianmse Gemeenschap;

Op voorstel van de Gemecnschapsminister van Binxienlandse Aangelegenheden en Openbaar Ambt;

Nu beraadslaging,
Besluit:

Artikel 1, De Provinciegouverneurs van de provindes Axiwerpen, Limburg, Oost- en West-Viasnderen
worden door de functioneel bevoegde Gemeenschapsminister gemachtigd om veor het gemeenschaps- en

gewestpersoneel van het betrokken provinciaal gouvernermont navolgende maatregelen van individueel -

personeelsbeheer te nemen :
10 de toelating tol de stage, benoeming, graadveranderingen pevordering van de amblenaren van de niveaus
%.3 en 4,1%innen eze groop van niveaus, sismede de toclaling lotde slage, de benceming in en de bevordeting Lot
e rang 10; .

90 de vacantverklaring van betrekkingen van de niveaus 2, 3 en 4 na advies van deprovinciale directierand;

90 de bevordering in de viakke Joopbaan;

4» het verlenen van een hoger axmbt. in de niveaus 2, 3 en 4 en rang 10;

60 de wijziging van dienstaanwijzingen standplaalsbepaling van de personeclsleden van de niveaus 2, 3en 4
en van porsoneclsleden van de rangoen 10, 1len 12;

v de ondertekening van de arbeidsovereenkomsten wam‘biﬂ personen, na asnwijzing conform het artikel 8,
§4 von het besluit van de Vieamse Ioxeculieve van 29 april 1601 tol vaststelling van de regelen inzoke organisatie
on werking van de Diensten van de Viaumse Executieve on vande Instellingen van Openbaar Nut die afhangen
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.

van de Viaamse Gemeenschap en/of van het Viaamse Gewest, in de hoodanigheld van jongere staglairs,
ingeschakeld in het arbeidsproces of als contractueel personeelslid worden in dienst genomen evenals addenda of
schriftelijke toelatingen waarbij de uitvoering van de arbeidsovereenkomst van contractucle personeelsleden
wordt geschorst.

70 de eedafname van de ambtenaren van de niveaus 2, den4;

b go de aanduiding van de ambtenaren die het voorstel van de overheid moeten verdedigen bij de raad van
eroep;

bt Qgt Ket uitspreken vax tuchistraffen die voor beroep vatbaar zijn wat de ambtenaren van de niveaus 2, 3 en 4
etreft; ) - . :

100 het verlenen van ontslog op eigen verzoek; .

110 de pensionering van de ambtenaren van de niveaus 2, 3 en 4 en van de rang 10;

120 het ontslag van de ambtenaren van de niveaus 2, 3 en 4 en van de rang 10:

130 de erkenning van een personeelslid als vast afgevaardigde op sanvradg van een verantwoordelijke leider
van zijn vakorganisatie; '

140 de vaststelling van de wedde van de ambtenaren en toekenning van eveniuele toelagen en vergoedingen
in toepassing van het geldelijk statuut;

150 de verdeling van het kilometerkrediet van zijn provinciaal gouvernement en de machtiging tot het
gebruik van een cigen voertuig voor dienstredenen asn de ambtenaren van zijn provinciaal gouvernement binnen
de perken van het bedrag dat werd toegewezen en binnen de perken van de reglementering;

160 de toelating tot het verrichten van bezoldigde bijkomende prestaties;

170 de machtiging om ambten te cumuleren; )

189 het toestaan van verlof, vrijstelling en disponibiliteit binnen de grenzen van wat bij voornoemde wet van
19 december 1974 en de koninklijke besluiten van 1 juni 1864, nr. 33 van 20 juli 1967, 13 november 1967, 21 angus-
tus 1970, 2 april 1075, 26 mei 1975, 21 november 1980 en 10 september 1981 is hepaald. Deze machtiging geldt
echter niet voor het toekennen van disponibiliteit wegens persoonlijke aangelegenheid en van verlof wegens
opdracht aan de ambienaren van niveau 1;

190 de toekenning ven 1oopbaanonderbreking in toepassing vande koninklijke besluiten van 3 juli 1985 en
28 februari 1991; .

20 de schorsing in het belang van de dienst van de ambtenaren van de niveaus 2, 3en4;

910 het toestean van zendingen; -

290 de juridische beslissing met betrekking tot de erkenning van arbeidsongevailen, van ongevallen van en
naar het werk en van bercepsziekten en de {oekenning van schadevergoeding voor arbeidsongevallen, voor
ongevallen op de weg naasr €u van het werk en voor beroepsziekten in de overheidssector.

Art. 2. Bij tijdelijke afwezi gheid of verhindering van de provinciegouverneur worden de aan hem opgedragen

bevoegdheden vitgeoefend door de gewest- of gemeenschapsambtenaar van zijn provinciaal gouvernement met

de hoogste rang. )
Art. 3. De provinciegouverneur kan de bevoegdheden, die hem in toepassing van dit besluit worden

gedelegeerd, subdelegeren aun de gemeenschaps- of gewestambtenaren van zijn provinciaal gouvernement.

. Art, 4, De functioneel bevoegde Gemeenschapsminister kan de bij dit besluit gedelegeerde hevoegdheden in
individuele gevallen naar zich toe trekken, richtlijnen geven voor het gebruik van de gedelegeerde bevoegdheden
of de delegatie geheel of gedeeltelijk intrekken. .

. At 5. Het besluit van de Vlasmse Executieve van 18 juli 1990 tot delegatie van bevoegdheden inzake
individueel personeelsheheer aan de provinciegouverneurs wordt opgeheven,
Axt. 6. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het Belgisch Stantsblad wordt bekendgemaakt,

Art. 7. De Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en Openbaar Ambl is belast met de
uitvoering van dit besluit. :

Brussel, 18 december 1991

De Voorzitter van de Viaamse Executieve,
G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en Openbaar Ambt, .
L. VAN DEN BOSSCHE

e —_———

TRADUCTION
lf\ 92 — 798 : " [8-C ~— 35266]
o 18 DECEMBRE 1991, — Arrété de VExéeutif flamand
portant délégation de compétences en matiere de gestion individuelle du personnel aux gouverneurs de province

—

I Exécutif flamand,

; aoytullQaB}lOi spéciale du.8 apit 1980 de réformes institutionnelles, notamrhent Particle 87, § 3, modifié par la loi du
Q 1 ’
. Vu Farrété royal n° 33 dg.20 juillet 1967 fixant le statut de cerains agents des services publics chargés d'une
mission internationale, rodifié la derniére fois par la loi du 15 mai 1984; .
Vu la loi du 19 décembxe 1974 organisant les relations entre les autorités publiques et les syndicats des agents
relevant de ces autorités, modifiée la derniére fois par la loi du € juillet 1968; ,
Vu arrété royal n° 46 du 10 juin 1082 relatif au cumul d'activités professionnelles dans certains services
publics, modifié la derniere fois par Varrété royal ne 445 du 20 aodt 1996;
Vu Varrété royal no 230 du 21 décembre 1983 relatif au stage et & linsertion professionnelle des jeunes,
modifié 1a derniére fois par la loi du 18 juillet 1990; .
et 1})’8\3 .la loi-programme du 30 décembre 1988, notamment les articles 3 a 101 inclus, modifiés par la loi du 8 juil-
gl
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. Vu l'atrdte royal du 2 octobre 1837 portant le statut des agents de I'Etat, modifié la dernibre fois par l'arrété
royal du 18 avril 1991

Vu Farrété royal du 7 aoht 1039 organisant le signalement et la carriere des agents de I'Etat, modifié la
dernidre fois par Parrété royal du 31 juillet 1991;

Vu l'arrété du Régent du 30 mars 1950 réglant Yoctroi d'allocations pour prestations extraordinairves, modifié
la dernitre fois par Parrété royal du 30 novembre 1079;

Vu Farrété roysl da 5 octobre 1961 portant organisation du contr8le administratif et budgétaire, modifié la
demi&re fois par Yarrété royal du 24 mai 1976; ‘ . =

Vu larrété royal gu ler juin 1964 relatif 4 la suspension des agents de I'Etat dans Vintérat du service, modifié
par larréte royal du 25 février 1985;

Vit Farrdté royal du ler juin 1964 relatif A certains congés accordés a des agents des administrations de I'Etat
et aux absences pour convenance personnelle, modifié la derniére fojs par Varvété royal du 27 mars 1990;

Vu Partdté royal du ler juin 1964 fixant la position administrativd de certains agents des administrations de
I'Etat pendant qu'ils accomplissent, en temps de paix, soit des prestations militaires, soit des services en
application de la lol du 3 juin 1964 portant le statut des objecteurs de conscience, modifié la derniére fois par
I*arrété royal du 18 novembre 1082;

Vu l'arrété rayal du 13 novembre 1067 fixant la situation administrative des agents de I'Etat chargés d'une
mission, modiflé 1a dernicre fois par Parrété royal du 2 avril 1979; .

Vu l'arrété royal du 13 novembre 1967 relatif 4 1a position de disponibilité des agents de I'Etat, modifié la
dernibre fois par arrété royal du 2 octobre 1969;

Vu l'arrbté royal du 24 janvier 1960 relatif & la réparation, en faveur des membres du personnel des adrinis-
trations et des autres services de IEtat, de certains membres du personnel des centres psycho-médico-sociaux
subventionnés et des offices d'orientation scolaire et professionnelle, des dommages résultant des accidents du
travail et des accidents survenus sur e chemin du travaill, modifié la derni¢re fols par Parrété royal du
28 juin 1990; ! )

Vu arrété royal du 21 aolt 1970 relatif & Voctrol d'un congé et dune indemnité de promotion sociale a
cert%%grs catégories du personnel rétribué par 'Etat, modifie par los arrétés royaux du 15 avril 1970 et du 3 déeemr
bre ; .

Wu Yarrété royal du B janvier 1971 relatif & la réparation des dommages résultant des maladies
professionnelles dans Je secteur public, modifié la derniére fois par 'arrété royal du 24 mars 1886;

Vu I'arrété royal du 29 juin 1973 portant; statut pécuniaire du personnel des ministéres, modifié la derniére
fois par 'arrété royal du 7 aoht 1091, .

Vu Parréts royal du 20 juin 1973 fixant les échelles de traitement des grades communs & plusiears ministéres,
modifié 1a derniere fois par Parrété royal du 7 aolt 1861;

Vu Iaredté royal du 7'mars 1074 relatif au recrutemnent des agents dans les administrations et les auvtres
services des ministéres, modifié la derniere fois par Y'arrété royal du 25 octobre 1990;

Vu arrété royal du 2 avril 1975 relatif au congé accordé A certains membres du personnel des services publics
pour accomplir certaines presiations au bénéfice de groupes politigues reconnus dans les réunions législatives de
I'Etat et des communaytés ou régions, respectiverent au bénéfice des présidents des groupes, modifié la derniéxe
fols par larrété royal du 16 avril 1091; )

Vu Varrété royal du 26 mai 1975 relatif aux absences de longue durée justifiées par des raisons familiales,
nodifié 1a derniére fois par Tareété royal du 18 novembre 1881; .

Vu Yarrété royal du 11 février 1977 portant des dispositions administratives et pécuniaires particulieres en
faveur de certains agents des administrations de PEtat, modifié 1a derniére fois par larrété royal du 7 a0t 1991;

Vo Yarcété royal du 21 novembre 1980 relatif au congé accordé & certains agents des services de I'Ltat mis a la
disposition du Rol, modifié par Yarrété royal du 27 novembre 1985;

Vu larrété royal du 10 septembre 1981 fixant la position administrative de certains agents des adminis-
glz)ationf i]gecgEtat exemptés du service militaire en application de l'article 16 des lois sur la milice, coordonnées le

avri H .

Vu Tarrété royal du 8 aclt 1083 relatif & Pexercice d’'une fongtion supéricure dans les administrations de
I'Titat, modifié par V'arrété royal du 20 mai 1989;

Vo Yarrétd royal du 3 juillet 1986 relatif & Finterruption de la carriére professionnelle dans les administrations
ot les autres services des ministéres, modifié la derniére {ois par larrdté royal du 28 février 1601;

Vu Parrété royal du 28 février 1091 relgtif a linterruption de la cavriére professionnelle dans les adminis-
trations et les autres sexrvices des ministéres; -

*Vu Je protocole du 13 décombre 1991 du comité sectoriel XVIII Communauté flamande — Région flamande;

Yu les lois sur le conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment Yarticle 3, § ler, modifié parla loi
du 4 juillet 1089;

Vu P'urgence; .

Considérant qu'il est indispensable pour le bon fonctionnement des départements du Ministere de la
Communauté flamande, que les Gouverneurs de province pulssent exercer d'urgence certaines compétences en
matitre de gestion individuelle du personnel, par analogie avec los secrétaires généraux du Ministére de la
Communauté flamande;

Sur la proposition du Ministre communautaive des Affaires intérieures et de la Fonction publique;

Aprés en avoir délibéré,

Arréte !

Article ler. Les Gouverneurs de province des provinces d'Anvers, du Limbourg, de la Flandre orientale et de
lg Flandre occidentale sont autorisés par le Ministre communautaire fonctionnellement compétent, & prendre &
lintention des membres du personnel communautaire et régional du gouvernement provincial concernd, les
mesures suivantes en matiére de gestion individuelle du personnel :

_ 1o ladmission au stage, 1a nomination, le changement de grade et la promotion des fonctionnaires des
niveaux 2, 3 et 4 dans ces niveaux ainsi gue Padmission au stage, la nomination et la promotion au rang 10

%0 la déclaration de vacances d'emplois des niveaux 2, 3 et 4 aprés avis du conseil de direction provincial;

30 Ja promotion en carriére plane; ‘

40 l'attribution de fonctions supérieures dans 1es niveaux 2, 3 et 4 et dans le rang 10;

50 le changement de l'affectation et de la résidence administrative des membres du personnel des niveaux 2, 3
et 4 et des rangs 10, 11 et 12;
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6o la signature des contrats de travail engageant des personnes dons Je cadre du stage ot de linsertion
rofessionnelle des jeunes ou en qualité de personnel contractuel, aprés leur désignation, conformément a
"article 8, § 3, de Yarrété de PExécutif flamand du 29 avril 1001 fixant les régles relatives A lorganisation et au
fonctionnement des services de 'Exéeutif flamand et des organismes d'intérdl public relevant do la Communaui¢
flamande et/ou de la Région flamande, et la signature des addenda ou des autorisations &orites interrompont
Texécution des contrats de travail de membres du personnel contractuels;

70 |a réception de la prestation de serment des fonctionnaires des niveaux 2, 3 et 4;

8o la désignation des fonctionnaires chargés de défendre la proposition de I'autorité devant la chambre de
recours; -

90 la prononciation des peines disciplinaires susceptibles d'appel, én ce qui concerne los fonctionnairves des
niveaux 2, 3 et 4;

100 la démission des fonctionnaires, A leur requite;

110 la mise & la reiraite des fonctionnaires des niveaux 9,3 et 4 ot du rang 10;

120 1a démission des fonctionnaires des niveaux 2, 3 et 4 et du rang 10;

130 I'agréation d'un membre du personuel en qualité de délégué permancnt, & la requéte d'un dirigeant
responsable de son organisation syndicale;

140 1a fixation du traitement des fonetionnaires et l'octroi dindemnités et allocations éventuelles en vertu du
statut pécuniaire;

160 la répartition du crédit de son gouvernement provincial en matiére dindemnités kilométriques et
Iautorisation aux fonctionnaires de son gouvernement provincial d'utiliser, pour les besoins du service, un moyen
de transport personnel, dans les limites du montant assigné et de la réglementation en vigueur;

16 Yautorisation d'effectuer des prestations supplémentaires rémundrées;

170 Yautorisation de cumuler des fonctions;

18 Yoctroi de congés, de dispensations de service et de disponibililés dans les limites des dispositions de la loi
précitée du 10 décembre 1974 et de Varrété royal du ler juin 1964, de Yarrété royal ne 33 du 20 juillet 1967, ot des
grréigg 1royam:n: des 13 novembre 1967, 21 acit 1070, 2 avril 1975, 20 mal 1075, 21 novembre 1980 et 10 septem-

re R

La présente délégation west toutefois pas applicable & octroi de Ja disponibilité pour convenance personnelle
ot du congé pour mission aux fonctionnaires du hiveau 1;

100 Yoctroi d'une interruption de lo carriére en vertu des arrétés royaux des 3 juillet 1085 et 28 février 1991;

20° la suspension, dans intérét du service, des fonctionnaires des nivesux 2, 3 et 4 -

g1o P'octroi de missions;

920 1a décision juridique en matiére de reconnaissance des accidents du travail, des accidents survenus sur le
chemin du travail et des maladies professionnelles et la réparation des dommages résultant des accidents du
travail, des accidents survenus sur 1e chemin du travail et des maladies professionnelles dans le secteur public,

Art. 2. En cas d'absence temporaire ou d'empéchement du gouverneur de province, les compélences qui lui |
sont conférées sont exercées par le fonctionnaire régional ou communautaire de son gouvernement provincial
ayant le rang le plus élevé. _

Art.3. Le gouverneur de province peut déléguer & son tour, aux fonctionnaires communautdires ou régionaux

de son gouvernement provineial, les compétences qui lui sont déléguées en vertu du présent arrété.

Art. 4. Le Ministre commungutaire fonctionnellement compétent peut, dans des cas particuliers, s'atiribuer
les compétences déléguées par le présent arrété, donner des divectives relatives a lemploi des compétences

_ déléguées ou annuler la délégation intégralement ou en partie.

Art. 5. Larrété de VExéeutif flamand du 18 juillet 1990 portunt délégation aux gouverneurs de province, de
compétences en matiere de gestion individuelle du personnel, est abrogé.

Art, 6. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa puhlication au Moniteur belge.

Art. 7. Le Ministre communautaire des Aflaires intérieures et de la Fonction publique est chargé de
l'exxéoution du présent arréteé.

Bruselles, le 18 décembre 1991.

Le Président de I'Exécutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire des Affaires intéricures et de la Fonction publique,
L. VAN DEN BOSSCHE

N. 82 -~ 79 [8-C — §6289]

18 DECEMBER 1091, — Besluit van de Viaamse Executieve
tot wijziging van het hesluit van.de Viagmse Exceutieve van 21 deecember 1980
houdende vaststelling van de personeelsformatie van het Ministerie van de Viaamse Gemeenschap

De Viaamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 87,
§ 2, géwijzigd bij de wet van 8 augustus 1988; .

Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van 21 december 1990 houdende vaststelling van de
personeelsformatie van het Ministerie van de Viaamse Gemeenschap;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Tinancién en Begroting, gegeven op 23 oktober 1991;

Gelet op het met redenen omkleed advies van 13 decomber 1991 van het Hoog Overlegeomite Viaamse
Gemeenschap en Viaamse Gewest;



