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— een rontgenbuis Comet type DIT00HS-37/100-150 met
draaiende anode en dubbele focus; .
— een omhulsel CGR Statorix 550,

samengesteld door de firma N.V. Medee, quai de I'Qurthe 43,
4020 Liége, werd goedgekeurd op 31 janvier 1992 (nr. RIS/17.20.4.92).

— un tube radiogéne Comet type DIT00HS-37/100-150 avec anode
tournante et double foyer;

— une gaine CGR Statorix 550,
assemblé par la S.A. Medec, quai de I'Ourthe 43, 4020 Liége, a été
approuvé le 31 janvier 1992 (RIS/17.20.4.92).

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

Arbeidsgerechien. — Bericht aan de representatieve organisaties
van werkgevers. — Openstaande plaats van een werkend rechter
in sociale zaken, als werkgever bij de arbeidsrechtbank te
Bergen

De betrokken organisaties worden verzocht de kandidaturen voor
te dragen overeenkomstig de artikelen 2 en 3 van het koninklijk
besluit van 7 april 1970 en uiterlijk binnen de drie maanden na de
bekendmaking van dit bericht.

De voordrachten van de kandidaten moeten worden gericht aan
het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid, Dienst Arbeidsge-
rechten, Belliardstraat 51, 1040 Brussel.

Bij de lijsten wordt voor elk der voorgedragen kandidaten een.

uittreksel van de geboorteakte gevoegd.

Arbeidsgerechten. —  Bericht aan de representatieve organisaties
van werknemers. — Openstaande plaats van een werkend raads-
heer in sociale zaken, als werknemer-arbeider bij het arbeidshof
te Bergen

De betrokken organisaties worden verzocht de kandidaturen voor ’

te dragen overeenkomstig de artikelen 2 en 3 van het koninklijk
besluit van 7 april 1970 en uiterlijk binnen de drie maanden na de
bekendmaking van dit bericht. . :

De voordrachten van de kandidaten moeten worden gericht aan

het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid, Dienst Arbeidsge-.

rechten, Belliardstraat 51, 1040 Brussel.

Bij de lijsten wordt voor elk der voorgedragen kandidaten een
uittreksel van de geboorteakte gevoegd.

MINISTERE DE LEMPLOI ET DU TRAVAIL

Juridictions du travail. — Avis aux organisations représentatives
d’employeurs. — Place vacante d'un juge social effectif, au titre
d’employeur au tribunal du travail de Mons

Les organisations représentatives intéressées. sont invitées &
présentér les candidatures a cette fonction conformément aux arti-
cles 2 et 3 de Yarrdté royal du 7 avril 1970 et au plus tard dans les
trois-mois qui suivent la publication du présent avis,

Ces présentations doivent étre adressées au Ministére de I'Emploi
et du Travail, Service des Juridictions du Travail, rue Belliard 51, &
1040 Bruxelles.

Les listes seront accompagnées dun extrait d'acte de naissance
pour chacun des candidats présentés,

Juridictions du travail. — Avis aux organisations représentatives de
travailleurs. — Place vacante d’un conseiller social effectif, au
titre de travailleur ouvrier  la cour du travail de Mons

Les organisations représentatives intéressées sont invitées &
présenter les candidatures & cette fonction conformément aux arti-
cles 2 et 3 de Yarrété royal du 7 avril 1970 et au plus tard dans les
trois mois qui suivent la publication du présent avis.

Ces présentations doivent étre adressées au Ministére de 'Emploi
et du Travail, Service des Juridictions du travail, rue Belliard 51, &
1040 Bruxelles.

Les listes seront accompagnées dun extrait d'acte de naissance
pour chacun des candidats présenteés.

EXECUTIEVEN — EXECUTIFS

VLAAMSE.GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

Departement Leefmilieu en Infrastructuur

7 JANUARI 1992. — Omzendbriei ML/4 tot wijziging van de ministeri¢le omzendbrief ML/2 van 27 maart 1985
‘betreffende de spoedprocedure voor de subsidi€ring van werken aan beschermde monumenten

Mijnheer de Gouverneur,

Voor een aantal privé-initiatieven diende te wor&en vastgesteld dat ce bestaande reglement_ering te_»stroqf"is
en dat ze elke vorm van creativiteit voor het inschakelen op een inventieve wijze van nieuwe financiéle

mogelijkheden onmogelijk maakt.

Anderzijds heeft de kritiek op de vroegere willekeurig bepaalde overheidstussenkomst aangetoond dat toch
een basisreglementering nodig blijft. Deze moet echter voldoende soepel zijn om te voorkomen dat het

overheidsgeld niet efficiént wordt uitgegeven.

In feite wordt door de huidige bestaande subsidiereglementering voor privé-monumenten de verwachting
opgeroepen op een te hoge overheidstussenkomst die bij gebrek aan financiéle middelen veel te laat wordt
toegekend waardoor het verval toeneemt. Daarenboven heeft de omslachtigheid van de procedures voor gevolg
dat de kostprijs van de werken hoger oploopt dan noodzakelijk. .

Door het instellen van de restauratiepremie bij besluit van de Vlaamse Executieve van § juni 1981 is een
procedure tot stand gekomen die soepel, snel en met minder administratieve formaliteiten verloopt.

Ik heb derhalve beslist dat de ministeriéle omzendbrief ML/2 van 27 maart 1985, voor wat betreft de werken
aan beschermde monumenten toebehorend aan particulieren of privé-instellingen, wordt opgeheven.
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Deze omzendbrief is van toepassing voor aanvragen tot toepassing van de spoedprocedure voorzien bij de
omzendbrief MIL/2 waarbij op detum van de inwerkingtreding van deze omzendbrief, nog geen ontvankelijkheids-
verklaring werd afgeleverd.

Ik moge U dan ook verzoeken, Mijnheer de Gouverneur, de aandacht van de eigenaars van beschermde
monumenten (particulieren of privé-instellingen) op deze regeling te vestigen en deze omzendbrief te publiceren
" in het bestuursmemoriaal,

Brussel, 7 januari 1992.

De Gemeenschapsminister van Ruimtélijke Ordening en Hqisvestihg,
L. Waltniel.,

DEUTSCHSPRACHIGE GEMEINSCHAFT ,
COMMUNAUTE GERMANOPHONE — DUITSTALIGE GEMEENSCHAP

O

MINISTERIUM DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT

Bewerberaufruof

.

In der « Dienststelle der Deutschsprachigen Gemeinschaft fiir Personen mit einer Behinderung sowie fiir die
besondere soziale Fiirsorge » ist die offene Stelle des dienstleitenden Direktors zu besetzen (ErlaB der Exekutive
der Deutschsprachigen Gemeinschaft vom 12, Februar 1992 zur Festlegung des Statuts und des_ Dienstgrads fu_r
den Direktor sowie des Stellenplans der Dienststelle der Deutschsprachigen Gemeinschaft fiir Personen mit
einer Behinderung sowie fiir die besondere soziale Fiirsorge).

Damit die Kandidaten beriicksichtigt werden kénnen, miissen die Bewerber :

1. Belgier sein; .

2. von einwandfreier Fithrung sein;

3. die biirgerlichen und politischen Rechte innehaben;
4, der Milizpflicht gentigen;

5. mindestens 35 und hochstens 50 Jahre alt sein;

6. kérperlich tauglich sein;

1. mindestens 15 Jahre Berufserfahrung in der Leitung von Einrichtungen fiir die Erziehung und die Pflege
und/oder die Ausbildung von Personen mit einer Behinderung aufweisen kénnen;

8. mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im 6ffentlichen Verwaltungsbereich mit einem sozialen Tatigkeitsfeld
aufweisen konnen; :

9. die griindlichen Kenntnisse der deutschen Sprache nachweisen,

Die einzureichenden Dokumente sind :
. ]d s;ifn Fihrungs- und Leumundszeugnis mit Angabe der Staatsangehérigkeit, das nicht dlter als 6 Monate

sein darf; ) .

2. ein von der Gemeindeverwaltung ausgestelltes Milizattest;

3. ein kiirzlich ausgestelltes drztliches Attest;

4. ein Nachweis, der die mindestens 15 jahrige Berufserfahrung in der Leitung von Einrichtungen fiir die
Erziehung und die Pflege und/oder die Ausbildung von Personen mit einer Behinderung belegt;

§. ein Nachweis, der die mindestens 5 jihrige Berufserfahrung im offentlichen Verwaltungsbereich mit
einem sozialen Titigkeitsfeld belegt; :

6. ein vom Stéindigen Sekretariat zur Anwerbung des Staatspersonals ausgestelltes Zeugnis, das die
griindlichen Kenninisse der deutschen Sprache fiir den Zugang zur Stufe 1 bestatigt.

Um giiltig zu sein, mufl die Bewerbung per Einschreiben innerhalb von 10 Kalendertagen ab dem ersten
Arbeitstag nach der Verdffentlichung im Belgischen Staatsblatt eingereicht werden beim Ministerium der
Deutschsprachigen Gemeinschaft, Abteilung Familie, Gesundheit und Soziales, Gospert 1-5,4700 Eupen,

Nach Uberpriifung der giiltig eingegangenen Bewerbungen nimmt der fiir die Behindertenpolitik zustzindige
Gemeinschaftsminister der Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft eine begriindete Klassierung der
Kandidaten vor. :

Es gilt das Datum des Poststempels.

Der.Gemeinschaftsminister fiir Medien, Erwachsenenbildung,
Behindertenpolitik, Sozialhilfe und Berufsumschulung,
K.-H. Lambertz.



