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Art. 5. Het Lid van de Brusselse Hoofdstedelijke Executieve dat
voor het tewerkstellingsbeleid bevoegd is, is met de uitvoering van
dit besluit belast.

Brussei, 3 mars 1992,
De Minister-Voorzitter
van de Brusselse Hoofdstedelijke Executieve, belast
met Ruimtelijke Ordening, Ondergeschikte Besturen
en Tewerkstelling

Ch. PICQUE

De Minister belast met Financién, :
Begroting, Openbaar Ambt en Externe Betrekkingen,

J. CHABERT

N. 82 — 1295

3 MAART 1992. — Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Execu-

tieve tot toekenning van een zogeheten weddeschaal van « gese-
lectecerde » aan so! e personeelsleden van de Brusselse
Gewestelijke Dienst voor Arheidshemiddeling

De Brusselse Hoofdstedelijke Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming
der instellingen, inzonderheid op artikel 96;

Gelet op het koninklijk besiuit van 16 november 1988 tot vaststel-
ling van de organisatie en de werking van de Brusselse UGeweste-
lijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling;

Gelet op het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Executieve
van 3 maart 1992 tot vaststelling van het personeelskader van de
Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling;

Gelet op het koninklijk besluit van 11 februari 1977 tot toekenning
van een zogeheten weddeschaal van « geselecteerde » aan perso-
neelsleden van sommige ministeries;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Brusselse
Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling;

Gelet op het protocol 91/8 van de onderhandelingen gevoerd
binnen het Sectorcomité XV,

Besluit :

Artikel 1. Wanneer hij twee jaar graadanciénniteit heeft sedert de
datum van het proces-verbaal van het examen voor verhoging in
graad waarvoor hij geslaagd is, wordt een zogeheten schaal « gese-
lecteerde » toegekend aan iedere geslaagde voor het examen voor
verhoging in graad tot navolgende graden van rang 22:

-~ bemiddelaar;

— vertaler,

— revisor boekhouding.

Art. 2. De in artikel 1 geviseerde zogeheten schaal van « geselec-
teerde » stemt overeen met de weddeschaal van de graad waarvoor
het examen voor verhoging in graad werd afgelegd.

De wedde van de ambtenaar in deze schaal wordt echter vermin-
derd met een forfaitaire som waarvan het bedrag gelijk is aan de
helft van het verschil tussen de minimumwedde van de schaal (of
gebeurlijk de laagste schaal) verbonden aan de graad waarvoor
examen werd afgelegd en de minimumwedde van de aan zijn graad
verbonden weddeschaal.

Art. 2bis. In afwijking van artikel 73 van het koninklijk besluit
van 2 oktober 1937 houdende het statuut van het Rijkspersoneel,
verliest de ambtenaar, die na de datum van de bekendmaking van
dit besluit in het Belgisch Staatsblad de bevordering weigert, naar
aanleiding waarvan de schaal van « geslecteerde » verkregen werd,
te rekenen vanaf die weigering, het voordeel van deze schaal.

Art. 3. Di¢ besluit treedt in werking op 1 maart 1989,
Brussel, 3 maart 1982,

De Minister-Voorzitter van de Brusselse Hoofdstedelijke Execu-
tieve, belast met Ruimtelijke Ordening, Ondergeschikte Besturen
en Tewerkstelling, ’

Ch. PICQUE

De Minister belast met Financién, Begroting,
Openbaar Ambt en Externe Betrekkingen,

J. CHABERT

Art. 5. Le Membre de 'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitale
compétent pour la politique de I'emploi, est chargé de l'exécution du
présent arrété. :
Bruxelles, le 3 mars 1992.
Le Ministre-Président .
de I'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitale, chargé
del'AménagementduTerritoire,des Pouvoirsiocauxetdei’kmploi

Ch. PICQUE

Le Ministre des Finances, du Budget,
de la Fonction publique et des Relations exférieures,

J. CHABERT

F. 92 — 1295

3 MARS 1992, — Arrété de PExécutif de la Région de Bruxelles-
Capitale relatif & Poctrol de Péchelle de traitements, dite de
; sélecitlonné » & certains agents de P'Office régional bruxellois de
’Emploi ’

L'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitale,

Vu la loi spéciale du 8 aofit 1980 de réformes institutionnelles,
notamment l'article 96;

Vu l'arrété royal du 16 novembre 1988 fixant l'organisation et le
fonctionnement de I'Office régional bruxellois de I'Emploi;

Vu Parrété de I'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitale du
3 mars 1992 fixant le cadre organique du personnel de I'Office
régional bruxellois de I'emploi;

Vu Farrété royal du 11 février 1977 relatif a 'octroi de I'échelle de
traitements, dite de « sélectionné » & des agents de certains minis-
téres; .

Vu Pavis du Comité de gestion de I'Office régional bruxellois de
I'Emploi;

Vu le protocole 91/8 de la négocation menée au sein du Comité de
Secteur XV,

Arréte :

Article ler. Lorsqu'il compte deux ans d'ancienneté de grade
depuis la date du procés-verbal de I'examen d'avancement de grade
auquel il a satisfait, il est accordé une échelle de traitements, dite de
« sélectionné » 3 tout lauréat de 'examen d'avancement aux grades
suivants du rang 22 :

— placeur;

— traducteur;

— réviseur comptable.

Art. 2. L'échelle dite de « sélectionné » visée a Yarticle ler corres-
pond a léchelle de traitements du grade pour lequel l'examen
d’'avancement a été subi.

Toutefois, le traitement de I'agent dans cette échelle est diminué
d'une somme forfaitaire dont le montant est égal a la moitié de
T'échelle {ou, le cas échéant, de I'échelle la plus basse), afférente au
grade pour lequel 'examen a été subi et le traitement minimum de
T'échelle attachée a son grade.

Art. 2bis. Par dérogation & l'article 73 de I'arrété royal du 2 octo-
bre 1937 portant le statut des agents de 'Etat, Yagent qui, & partir de
la date de la publication du présent arrété au Moniteur belge refuse
la promotion sur base de laquelle il a obtenu T'échelle de « sélec-
tionné » perd, a dater de ce refus, le bénéfice de ladite échelle.

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur le ler mars 1989.
Bruxelles, le 3 mars 1992. ‘
Le Ministre-Président de I'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capi-
. tale, chargé de 'Aménagement du Territoire, des Pouvoirs locaux
et de 'Emploi,
Ch. PICQUE

Le Ministre chargé des Finances, du Budget,
de la Fonction publique et des Relations extérieures,

J. CHABERT



