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Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel 9 van het koninklijk besluit van 21 oktober 1991
tot vaststelling van de voorwaarden waaronder het gebrek aan werk
wegens economische oorzaken de uitvoering van de arbeidsovereen-
komst voor werklieden schorst voor de ondernemingen die ressor-
teren onder het Paritair Comité voor de begrafenisondernemingen,
wordt vervangen door de volgende bepaling :

« Art. 9. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 31 decem-
ber 1991 en houdt op van kracht te zijn op 1 januari 1994.»

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 31 decem-
ber 1991.

Art. 3. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Bruséel. 17 april 1992.
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid
Mevr. M. SMET

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1¢r, L'article 9 de Yarrété royal du 21 octobre 1991 fixantles
conditions dans lesquelles le manque de travail résultant de causes
économiques suspend l'exécution du contrat de travail d'ouvrier
pour les entreprises ressortissant a la Commission paritaire des
pompes funébres, est remplacé par la disposition suivante :

« Art. 9. Le présent arrété produit ses effets le 31 décembre 1991 et
cessera d'étre en vigueur le ler janvier 1994, »

Art. 2. Le présent arrété produit ses effets le 31 décembre 1991,

Art. 3. Notre Ministre de I'Emploi et du Travail est chargé de
l'exécution du présent arrété.

»

Donné a Bruxelles, le 17 avril 1992
BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

EXECUTIEVEN — EXECUTIFS

VLAAMSE GEMEENSCHAP —

COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

N. 92 — 1424

(S-C — 35567]

9 APRIL 1992. — Decreet betreffende het onderwijs — 11 (1)

De Viaamse Raad heeft aangenomen en Wij, Executieve, bekrachtigen hetgeen volgt :

TITEL I. — Inleidende bepalingen
Artikel 1. Dit decreet regelt een aangelegenheid als bedoeld in artikel 59bis, § 2, 2°, van de Grondwet.

TITEL II. — Rechtspositie van het personeel

HOOFDSTUK I. — Definities

Art. 2.§ 1.

Voor de toepassing van deze titel gelden de definities gegeven aan de begrippen « ambt » en

« betrekking », voorkomend in de artikelen 3 en Svan respectievelijk het decreet van 27 maart 1991 betreffende de

rechtspositie van

bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs en het decreet van 27 maart 1991

betreffende de rechtspositie van soramige personeeisleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde

psycho-medisch-sociale centra.

§ 2. Voor de toepassing van deze titel wordt onder het begrip « inrichtende macht » voor het Gemeenschapson-
derwijs, tenzij uitdrukkelijk anders is bepaald, verstaan de lokale schoolraad of de lokale raad van bestuur, en bij

ontstentenis hiervan, de centrale raad.

Arxt. 3. Voor de toekenning van de weddeschalen wordt onder universitair diploma verstaan een wettelijk

diploma van de academische graden van licentiaat,
uitgereikt door een Belgische universiteit of daarmee

wetenschappelijk diploma van dezelfde graden,

doctor, apotheker, ingenieur of geaggregeerde. of een

gelijkgestelde instelling door een door de wet of door het decreet daartoe gemachtigde instelling, door de Centrale

Examencommissie of door een examencommissie van

de Staat of van de Viaamse Gemeenschap voor het

universitair onderwijs indien de duur van de studién ten minste vier jaar bedraagt ook wanneer een gedeelte van
deze studién niet in een van de bedoelde onderwijsinstellingen werd volbracht.

Met een universitair diploma worden gelijkgesteld de in overeenstemming met de buitenlandse regeling
behaalde einddiploma’s die, krachtens wederkerigheidsakkoorden, verdragen, internationale overeenkomsten of
met toepassing van de procedure voor het verlenen van gelijkwaardigheid, voorgeschreven bij de wet of het
decreet, gelijkwaardig worden verklaard met &én van de in het eerste lid vermelde diploma's.

(1) Buitengewone zitting 1992.
Stukken Ontwerp van decreet

133,

nr. 2. — Amendementen :133, nr. 3. — Amendementen : 132, nr. 4. — Verslag : 133, nr.

nrs. 6 tot 8,

Advies van de Raad van State 133,
5. — Amendementen : 133,

nr. 1.

Handelingen. — Bespreking en aanneming. Vergaderingen van 1, 2 en 3 april 1992.
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N HOOFDSTUK I )
De terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, de reaffectatie en de wedertewerkstelling

Art. 4. § 1. De bij dit hoofdstuk ingestelde regeling kan door de Vlaamse Executieve, onder de voorwaarden en
binnen de grenzen die zij vaststelt, toepasselijk verklaard worden op :

10 de hierna vermelde leden van het personeel van het door of namens de Viaamse Geme_en_’scha‘p
georganiseerd onderwijs of van het door de Vlaamse Gemeenschap gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde
psycho-medisch-sociale centra :

a) op wie de bepalingen van het decreet van 27 maart 1901 betreifende de.rechtsposltie van bepaalde
personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs van toepassing ziin, met uitzondering van het personeel van de
pedagogische begeleidingsdiensten; ’ . ®

b) op wie de bepalingen van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de recl)tspositi_e van sommige
personeelslieden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra van
toepassing zijn; ' )

¢) die behoren tot de gesubsidieerde instellingen van het hoger onderwijs van het lange type op wie het onder
b) vermelde decreet niet van toepassing is;

d) die bedoeld zijn in artikel 1, eerste lid, 30, van de wet van 22 juni 1964 betreffende het statuut der
personeelsleden van het Rijksonderwijs;

e) die behoren tot de Hogere Zeevaartschool te Oostende en te Antwerpen of tot de Hogere Radio-
Navigatieschool te Oostende;

) die behoren tot de inspectie vande Vlaamse Gemeenschap zoals bedoeld in artikel 21 en 23 van het degreet
van 5 juli 1989 betreffende het onderwijs zoals gewijzigd bij het decreet van 17 juli 1991 betreffende inspectie en
pedagogische begeleidingsdiensten.

90 de instellingen, centra en diensten die de sub 1° bedoelde personen tewerkstellen.

§ 2. De in § 1 bedoelde regeling kan alleen van toepassing zijn op de personeelsleden die bij de terbeschik-
kingstelling wegens ontstentenis van betrekking :

a) vast benoemd zijn : in het hoger onderwijs worden als vast benoemd beschouwd de personeelsleden die
vast benoemd zijn en als dusdanig erkend, waar die erkenning vereist is, en de personeelsleden gelijkgesteld met
de vast benoemde of de definitief erkende personeelsieden;

b) de betrekking van het ambt waarin zij vast benoemd zijn uitoefenen: .

— in het Gemeenschapsonderwijs als hoofdambt of als bijbetrekking. In dit laatste geval zijn de bepalingen
van toepassing van het koninklijk besluit nr. 68 van 20 juli 1982 tot regeling van de geldelijke toestand van de
personeelsleden die in het Rijksonderwijs mgt een bijbetrekking belast zijn;

— in het gesubsidieerd onderwijs als hoofdambit;

¢) op de vooravond van de te nemen maatregel een wedde of een weddetoelage lastens de Vlaamse
Gemeenschap genieten.

De vast benoemde personeelsleden die op regelmatige wijze in verlof of afwe_zig zijn of ter beschikking zj_jn
gesteld om een andere reden dan de in artikel 5 bedoelde ontstentenis van betrekking, worden voor de toepassing
van deze regeling gelijkgesteld met de in het eerste lid bedoelde personen. .

§ 3. De bij dit hoofdstuk ingestelde regeling kan niet toepasselijk verklaard worden op de personeelsleden die
tot de proeftijd zijn toegelaten in een selectie- of bevorderingsambt overeenkomstig artikel 48 van het decreet van
97 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs.

§ 4. De Viaamse Executieve kan bijzondere maatregelen trefien voor de personeelsleden die werkzaam zijn in
de Bondsrepubliek Duitsland en op wie het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde
personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs van toepassing is.

Art. 5. § 1. De personeelsleden kunnen worden ter beschikking gesteld wegens ontstentenis van betrekking
als gevolg van :

— de toepassing van de geldende normen;

— een wijziging in de schoolbevolking;

— een door de Vlaamse Gemeenschap of door een inrichtende macht genomen beslissing betreffende de
organisatie van het onderwijs, van’'de inspectie, van de instelling, het psycho-medisch-sociaal centrum, het
psycho-medisch-sociaal centrum voor buitengewoon onderwijs;

— een beslissing van de pensicencommissie van de administratieve gezondheidsdienst waarbij het
personeelslid definitief ongeschikt verklaard wordt om op normale en regelmatige wijze zijn ambt uit te oefenen,
doch geschikt bevonden wordt om tewerkgesteld te worden onder beépaalde voorwaarden;

— een terugzetting in rang van een personeelslid dat vast benoemd is in een selectie- of bevorderingsambt;

— het vrijwillig afzien door een personeelslid van zijn vaste benoeming in een selectie- of bevorderingsambit,
overeenkomstig artikel 53, a) van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde
personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs;

— de keuze van de directeur van een kleuterschool om onmiddellijk bij omvorming van een kleuterschool tot
basisschoo! ter beschikking gesteld te worden in zijn.ambt, of de beslissing van de inrichtende macht om dit
personeelslid, na een proefperiode van één jaar, niet vast te bencemen in het ambt van directeur van de
basisschool. .

§ 2. De terbeschikkingstelling wordt uitgesproken door de inrichtende macht overeenkomstig de door de
Vlaamse Executieve te bepalen regels en mits het vervuld zijn van de door de Vlaamse-Executieve vast fe stellen
voorwaarden. .

§ 3. De terbeschikkingsielling kan worden uitgesproken wegens volledige of wegens gedeeltelijke
ontstentenis van betrekking. De Vlaamse Executieve bepaalt wat dient te worden verstaan onder volledige of
gedeeltelijke ontstentenis van betrekking.

§ 4. Voor de terbeschikkingstelling van de persaneelsleden bedoeld in artikel 4, § 1, 1°, ¢} gelden eveneens de
bepalingen van artikel 57 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige
personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra.

Art, 8. § 1. De personeelsleden die ter beschikking gesteld worden wegens volledige ontstentenis van
betrekking en die geen reaffectatie of wedertewerkstelling bekomen hebben, bekomen, op hun. verzoek, onder de
doolx de Viaamse Executieve te bepalen voorwaarden, naar gelang van het geval, een wachtgeld of een wachtgeld-
toelage.

§ 2. De personeelsleden die ter beschikking gesteld worden wegens volledige ontstentenis van hetrekking en
die voor een gedeelte van of voor de gehele opdracht waarvoor ze ter beschikking gesteld zijn, een reaffectatie of
wedertewerkstelling bekomen en aanvaard hebben, bekomen, op hun verzoek, onder de door de Viaamse
Executieve te bepalen voorwaarden, naar gelang van het geval, een wedde of een weddetoelage,
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§ 3. De personeelsleden die ter beschikking gesteld worden wegens gedeeltelijke ontstentenis van betrekking
bekomen, op hun verzoek, onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden, naar gelang van het
geval, een wedde of een weddetoelage.

Art. 7. Een inrichtende macht is, onder de door de Vlagamse Executieve te bepalen voorwaarden, ertoe
gehouden bij wijze van reaffectatie. in hetzelfde ambten wedertewerkstelling, in een ander ambt, een beroep te
doen op personeeisieden die ter beschikking gesteld zijn wegens ontstentenis van betrekking.

De Vlaamse Executieve bepaalt per onderwijssector en rekening houdend met het uitgeoefend ambt. vak of

specialiteit en het bekwaambheidsbewijs waarover het personeelslid beschikt wat onder « hetzelfde ambt » moet
worden verstaan. Zij bepaalt eveneens wat op basis van dezelfde elementen moet worden verstaan onder « ander
ambt », .
Indien een personeelslid aangesteld of in dienst gehouden wordt in strijd met de door de Vlaamse Executieve
vast te stellen bepalingen wordt, onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden, in het
Gemeenschapsonderwijs georganiseerd door of namens de Vlaamse Gemeenschap aan het betrokken
personeelslid geen wedde betaald door de Vlaamse Gemeenschap.

Indien een personeelslid aangesteld of in dienst gehouden wordt in strijd met de door de Vlaamse Executieve
vast te stellen bepalingen verliest, onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden, in het
gesubsidieerd onderwijs en in de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra de betrokken inrichtende macht
het voordee! van de weddetoelage voor dit personeelslid. -

Art. 8.§ 1. Onverminderd de voordelen verleend in het kader van rationalisatie en programmatie, behoudt het
terbeschikkinggestelde personeelslid dat, hetzij door een andere inrichtende macht, hetzij door dezelfde
inrichtende macht in dienst gemomen wordt, alle rechten verbonden aan zijn vaste benoceming bij de inrichtende
macht die hem ter beschikking gesteld heeft, totdat hij opnieuw vast benoemd titularis is hij de inrichtende
macht die bem in dienst genomen heeft.

De wedde of de weddetoelage, toegekend aan een terbeschikkinggesteld personeelslid dat gereafiecteerd of
wedertewerkgesteld is, mag nietlager zijn dan het wachtgeld, de wachtgeldtoelage, de wedde of de weddetoelage
waarop het aanspraak zou kunnen maken indien het verder ter beschikking gesteld was gebleven wegens
ontstentenis van betrekking.

§ 2. De personeelsleden op wie de bepalingen van het decreet van 97 maart 1991 betreffende de rechtspositie
van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs van toepassing zijn, behouden daarenboven alle
rechten verbonden aan de hun door de centrale raad van de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs,
overeenkomstig artikel 39 van hetzelfde decreet toegewezen betrekking, totdat zij een nieuwe aanwijzing hebben
bekomen.

§ 3. De personeelsleden op wie de bepalingen van het decreet van 97 maart 1991 beireffende de rechtspositie
van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale
centra van toepassing zijn, behouden daarenboven alle rechten bij de instelling waaraan zij door de inrichtende
macht geaffecteerd werden overeenkomstig artikel 3L van hetzelfde decreet. totdat zij een nieuwe affectatie
bebben bekomen.

Art. 9. § 1. Het personeelslid dat ter beschikking gesteld is wegens volledige of gedeeltelijke ontstentenis van
betrekking, is verplicht, onder de door de Viaamse Executieve te bepalen voorwaarden, de betrekking waarin het
gereaffecteerd of wedertewerk gesteld wordt, te aanvaaxden.

§ 2. Indien een personeelslid bedoeld in § 1 zonder geldige reden de toegewezen betrekking nietop de door de
Vlaamse Executieve vast te siellen datum opneemt, verliest dit personeelslid het voordeel van de bepalingen van
titel 11 van dit decreet. De Vlaamse Executieve bepaalt wat dient te worden verstaan onder geldige reden.

In afwijking van voorgaand lid, kan een personeelslid er echter toe gemachtigd worden een hem aangeboden
betrekking te weigeren met behoud van het voordeel van de bepalingen van dit decreet en van de bestuiten van de
Vieamse Executieve getroflen ter uitvoering ervan, onder de door de Viaamse Executieve te bepalen
voorwaarden.

§3.De hierna vermelde personeclsleden die ter beschikking gesteld zijn wegens ontstentenis van betrekking,
blijven, in afwachting van reaffectatie en wedertewerkstelling, ten bedrage van het maximum aantal uren
waarvoor zij ter beschikking gesteld zijn, beschikbaar voor het uitoefenen van pedagogische taken :

— diegenen die ter beschikking gesteld zijn wegens volledige ontstentenis van betrekking, indien zij de
voordelen genieten die werden toegekend in het kader van rationalisatie- en programmatiemaatregelen;

— diegenen die ter beschikking gesteld zijn wegens volledige ontstentenis van betrekking en een reaffectatie
of wedertewerkstelling hebben: aanvaard voor een gedeelte van de opdracht waarvoor zij werden ter beschikking
gesteld wegens ontstentenis van betrekking;

— diegenen die ter beschikking gesteld zijn wegens gedeeltelijke ontstentenis van betrekking.

) Zij b'lijven in de eerste plaats beschikbaar voor de directeur van de instelling waarin zij voor hun terbeschik-
k}ngstellmg waren tewerkgesteld of voor de inrichtende macht die hen heeft ter beschikking gesteld. Het
gltigefenen van de pedagogische taken gebeurt pro rata van de prestaties waarvoor zij het voordeel van artikel 4

ekomen.

Indien de inrichtende macht geen beroep doet op het personeelslid dat ter beschikking is gesteld wegens'
ontstentenis van petrekking, roet zij schikkingen treffen om dit personeelslid de hierboven bedoelde taken te
laten tmtoefenen bij een andere inrichtende macht eveneens pro rata van de prestaties waarvoor hij dit voordeel
geniet.

Indien de inrichtende macht deze verplichting niet nakomt, wordt het wachtgeld, de wachtgeldtoelagen, de
wedde of de weddetoelagen van het betrokken personeelslid van haar teruggevorderd. In uitzonderlijke
omstan_dlgheden waarin het vervullen van pedagogische taken onmogelijk of niet wenselijk is, kan de Vlaamse
Executieve individuele afwijkingen verlenen op de bepalingen van deze paragraaf. Deze beslissingen moeten met
redenen omkleed zijn.

§ 4. Elk personeelslid dat ter beschikking is gesteld wegens ontstentenis van betrekking en dat niet kan
gereaffecteerd of wedertewerkgesteld worden, kan. onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen
voorwaarden, zowel door de directeur of de inrichtende macht die het personeelslid ter beschikking heeft gesteld,
als door een andere inrichtende macht, terug in dienst worden geroepen, op voorwaarde dat het personeelslid
waarvan hij geheel of gedeeltelijk de prestaties overneemt, in dezelfde verhouding, met een andere opdrachtin de
mstellu_'xg wordt belast. De toepassing van deze bepaling mag niet tot gevolg hebben dat het totaal van de
prestaties van de ten laste van de Vlaamse Gemeenschap bezoldigde personeelsleden verminderd wordt.

§ 5. Onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden behouden de personeelsleden het voordeel

van titel 11 van dit decreet indien zij een tewerkstelling aanvaarden in een dienst van de Staat, van een

Gemeenschap of een Gewest, ineen andere openbare dienst, in een privaatrechtelijke instelling of onderneming.
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Art. 10. Voor de toepassing van dit hoofdstuk en van de besluiten van de Vlaamse Executieve tot uitvoering
ervan kunnen door de Vlaamse Executieve de hiernavolgende reaffectatiecommissies worden opgericht :

— zonale reaffectatiecommissies per niveau en per net, bevoegd voor de reaffectaties en wedertewerk-
stellingen in die zone;

— interprovinciale reaffectatiecommissies bevoegd voor de reaffectaties en wedertewerkstellingen in een
net; ’

— een Vliaamse reaffectatiecommissie bestaande uit twee kamers : één bevoegd voor het Gemeenschapson-
derwijs en één bevoegd voor het gesubsidieerd onderwijs.

De reaffectatiescommissies zijn paritair samengesteld uit vertegenwoordigers van de Autonome Raad voor
het Gemeenschapsonderwijs of de representatieve verenigingen van de inrichtende machten enerzijds en de
representatieve vakorganisaties anderzijds. . .

De Visamse Executieve kan daarenboven ambienaren en inspectieleden aanduiden om te zetelen in deze
reaffectatieccommissies.

Tegen de beslissingen van deze reatfectatieccommissies kan bezwaar worden ingediend. -De Vlaamse
Executieve bepaalt de modaliteiten inzake de bezwaarschriften en de nadere werking van de reaffectatiecom-
missies. .

Ari, 11. § 1. Onverminderd de krachtens artikel 94 van de Grondwet door de wet georganiseerde rechtsbe-
scherming worden de beslissingen die genomen werden op basis van de volgende ministeriéle omzendbrieven
geacht te zijn genomen in overeenstemming met de desbetreffende bepalingen van dit hoofdstuk en van de
uitvoeringsbesluiten ervan .

— BP nr. 11/89 van 27 juli 1989 en BP nr. 9/90 van 28 juni 1990 betreffende de regeling van de boventalligheid,
reaffectatic en wedertewerkstelling in het Gemeenschapsonderwijs van het bestuurs-, onderwijzend en
paramedisch personeel, alsook van het opvoedend hulppersoneel, voor zover bij de toepassing van de procedure
voor reaffectatie en wedertewerkstelling door de Vlaamse Reaffectatiecommissie rekening werd gehouden met de
immuniteit voor de tijdelijke personeelsleden, vastgesteld op 2100 dagen gepresteerd op uiterlijk 15 novem-
ber 1990;

— DR-86/87-13 van 23 juni 1987 betreffende de toepassingsmaatregelen met betrekking tot het technisch
personeel van de Rijks-PMS-Centra en de Rijks-PMS-Centra voor B.O., ingevolge de uitvoering van het
koninklijk besluit nr. 467 van 1 oktober 1986;

— DG-86/87-10 van 23 juni 1987 betreffende de terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking.
reaffectatie, wedertewerkstelling en toekenning van wachtweddetoelage aan de gesubsidieerde leden van het
technisch personeel van de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra.

§ 2. Onverminderd de krachtens artikel 94 van de Grondwet door de wet georganiseerde rechtsbescherming
worden de beslissingen die genomen werden op basis van ministeriéle omzendbrieven die inzake dezelfde
aangelegenheid voor de in § 1 vermelde data werden uitgevaardigd en officieel werden meegedeeld aan de
inrichtende. machten en de onderwijsinstellingen en/of PMS-centra geacht te zijn genomen in overeenstemming
met de desbetreffende bepalingen van dit hoofdstuk en van de uitvoeringsbesluiten ervan.

Art. 12. Opgeheven worden :

_ artikel 85 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden
van het Gemeenschapsonderwijs; *

— artikel 59 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige personzelsleden
van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra.

HOOFDSTUK 1I1. — Andere bepalingen

Art. 13. In artikel 84, eerste lid van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechispositie van bepaalde
personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs en in artikel 58, eerste lid van het decreet van 27 maart 1991
betreffende de rechtspositie van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde
psycho-medisch-sociale centra worden de woorden « artikel 82, a), b), ¢), d} en e) » vervangen door de woorden
« artikel 82, a), b), ¢), e) of £} ».

Art. 14. Onverminderd de krachtens artikel 94 van de Grondwet door de wet georganiseerde rechtsbe-
scherming worden bekrachtigd voor de duur van hun gelding :

— het koninklijk besluit van 14 juni 1985 tot wijziging van hel koninklijk besluit van 20 juni 1875 betreffende
de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen in het kleuter- en lager onderwijs;

— het koninklijk besluit van 14 juni 1985 tot wijziging van het koninklijk besluit van 30 juli 1975 betreffende
de voldoende geaghte bekwaamheidsbewijzen in het secundair onderwijs dat verstrekt wordt in de gesubsi-
dieerde vrije inrichtingen voor middelbaar onderwijs of voor normaalonderwijs, met inbegrip van het
postsecundair psycho-pedagogisch jaar;

— het koninklijk besluit van 14 juni 1985 tot wijziging van het koninklijk besluit van 30 juli 1975 betreffende,
de voldoende geachte bekwaambheidsbewijzen in het seeundair onderwijs georganiseerd in de gesubsidieerde
giflclg_le inrichtingen voor middelbaar onderwijs en in de gesubsidieerde officiéle inrichtingen voor normaalon-

erwijs;

— het koninklijk besluit van 14 juni 1985 tot wijziging van het koninklijk besluit van 30 juli 1975 betreffende
de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen in de gesubsidieerde inrichtingen voor secundair technisch en
beroepsonderwijs met volledig leerplan en voor sociale promotie;

— het koninklijk besluit van 14 juni 1985 tot wijziging van het koninklijk besluit van 4 augustus 1975
betreffende de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen in het buitengewoon secundair onderwijs;

— de weddeschalen en weddetoelagen toegekend bij toepassing van :

— het koninklijk besluit van 30 juli 1975 betreffende de voldoende geachte bekwaamheidshewijzen in het
secundair onderwijs dat verstrekt wordt in het gesubsidieerde vrije inrichtingen voor middelbaar onderwijs of
voor normaalonderwijs, met inbegrip van het postsecundair psycho-pedagogisch jaar;

— het koninklijk besluit van 30 juli 1975 betreffende de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen in het
secundair onderwijs georganiseerd in de gesubsidieerde officiéle inrichtingen voor middelbaar onderwijs en in de
gesubsidieerde officiéle inrichiingen voor normaalonderwijs;

— het koninklijk besluit van 30 juli 1975 betreffende de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen in de
gesubsidieerde inrichtingen voor secundair technisch en beroepsonderwijs met volledig leerplan en voor sociale
promotie.

Art. 15. In afwijking van de bepalingen van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van
bgpa_alde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs mogen de personeelsleden die tijdelijk aangesteld
zijn in het ambt van rekenplichtig correspondent of vast benoemd zijn in hetzelide ambt of in het ambt van eerste
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rekenplichtig correspondent en die op 1 september 1990 het ambt van opvoeder-huismeester uitoefenden in een
instelling voor buitengewoon secundair onderwijs van het Gemeenschapsonderwijs, ontstaan door de omvorming
van een afdeling voor buitengewoon lager onderwijs voor dertienjarigen en meer (4e graad) in het voormalig
Rijksonderwijs, verder dit ambt uitoefenen.

Zij blijven wat hun administratieve en geldelijke toestand betreft, behoren tot het administratief personeel.
In afwijking hiervan wordt hun wedde verder vastgesteld in de ‘weddeschaal 123 of 125, toegekend aan
personeelsleden van het buitengewoon onderwijs, indien ze die weddeschaal genoten op 1 september 1990.

Voor het bepalen van het aantal dagen dienstanciénniteit, bedoeld in artikel 97, § 1, van voormeld decreet,
worden de personeelsleden die tijdelijk aangesteld zijn in het ambt van rekenplichtig correspondent doch het
ambt van opvoeder-huismeester, uitoefenen, geacht hun diensten te presteren in een administratief ambt.

Onverminderd de krachtens artikel 94 van de Grondwet door de wet georganiseerde rechtsbescherming
wordt de toestand van de personeelsleden die tijdens de periode van 1 september 1980 tot 31 maart 1991 als
rekenplichtig correspondent of als eerste rekenplichtig correspondent het ambt van opvoeder-huismeester
hebben uitgeoefend in een in het eerste lid bedoelde instelling, bekrachtigd.

Art. 16. § 1. De bepalingen van artikel 191 van het decreet van 31 juli 1990 betrefiende het onderwijs-I1en van

“artikel 1 van het besluit van de Viaamse Executieve van 7 november 1980 tot uitvoering van artikel 191 van

genoemd decreet zijn van toepassing vanaf 1 april 1991 voor de bepalingen van artikel 4 van het decreet van
27 maart 1991 betreifende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs en
vanaf 1 juni 1991 voor de bepalingen van artikel 6 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie
van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho«medisch-sociale
centra.

Voor de technische personeelsleden van de PMS-centra van het Gemeenschapsonderwijs en van de gesubsi-
dieerde PMS-centra moeten bedoelde diensten verstrekt zijn in een functie als bedoeld in de wet van 1 april 19060
betreffende de psycho-medisch-sociale centra, in een PMS-centrum dat belast was met het uitvoeren van
opdrachten ten behoeve van de leerlingen uit het deeltijds beroepssecundair onderwijs en de deelnemers uit de
erkende vormingen voor het vervullen van de deeltijdse leerplicht.

§ 2. De diensten gepresteerd in het bijzonder tijdelijk kader of als gesubsidieerd contractueel personeelslid in
de hiernavolgende projecten komen in aanmerking voor de toepassing van artikel 4 van het decreet van
27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs envan

artikel 6 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het
gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra. :

Het betreft de projecten :

— « begeleiding leerkrachten van projecten in uitvoering de EG-richtlijn 77/486;

— « migrantenleerlingen op het niveau secundair onderwijs »;

— « ondersteuning basisscholen met meer dan 30 % kinderen die de onderwijstaal niet machtig zijn »;

— « ontwikkelen van werkmethoden en werkmiddelen die tegemoet komen aan gedifferentieerde noden
inzake PMS-begeleiding van migrantenkinderen. ».
. Door de toepassing van de eerste alinea kunnen de personeelsleden een anciénniteit van maximaal twee
jaren verwerven.

De hierboven bedoelde diensten worden beschouwd als zijnde gepresteerd in « een » ambt zoals bedoeld in de
voormelde decreten.

& 3. In het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde PMS-centra moeten de in § 2 bedoelde
personeelsleden die een beroep wensen te doen op de voorrangsregeling, bedoeld in artikel 23 van het decreet van
57 maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de
gesubsidieerde psycho-medische-sociale centra op straffe van verlies van hun voorrang voor het schooljaar
1991-1992, voor 2 september 1991 bij de inrichtende macht kandideren bij een ter post aangetekende brief.

Art. 17. In artikel 10 van het koninklijk besluit nr. 63 van 20 juli 1882 houdende wijziging van de bezoldi-
gingsregels van toepassing op het onderwijzend en daarmee gelijkgesteld personeel van het onderwijs met
volledig leerplan en van het onderwijs voor sociale promotie of met beperkt leerplan, worden de volgende
wijzigingen aangebracht :

1o het tweede lid van § 3, gewijzigd bij de koninklijke besluiten nr. 161 van 30 december 1982 en nr. 270 van
31 december 1983, wordt vervangen door de volgende bepaling :

« Voor de toepassing van deze bepaling worden niet als onderbreking beschouwd :

a) de gevallen bedoeld in artikel 40bis, § 3, van het in artikel 1, a) vermelde koninklijk besluit van
15 april 1958; .

b) de gevallen waarin bij een terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking in hoofdambt, in
afwachting van een reaffectatie of een wedertewerkstelling, de prestaties in bijbetrekking tijdelijk als hoofdambt
worden bezoldigd overeenkomstig het koninklijk besluit van 29 augustus 1985 houdende harmonisering van de
bezoldigingsregels van toepassing op het onderwijzend en daarmee gelijkgesteld personeel van het onderwijs met
volledig leerplan en van het onderwijs voor sociale promotie of met beperkt leerplan« .

20 § 5, zoals gewijzigd bij de koninklijke besluiten nr. 161 van 30 december 1982 en nr. 269 van 31 decem-
ber 1983, wordt aangevuld met het volgende lid :

« Voor de toepassing van deze bepaling worden niet als onderbreking beschouwd :

a)de gevallen bedoeld in artikel 40bis, § 3 van het in artikel 1, a) vermelde koninklijk besluitvan 15 april 1958;

b) de gevalien waarin bij een terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking in hoofdambt, in
afwachting van een reaffectatie of een wedertewerkstelling, de prestaties in bijbetrekking tijdelijk als hoofdambt
worden bezoldigd in toepassing van het koninklijk besluit van 29 augustus 1085 houdende harmonisering van de
bezoldigingsregels van toepassing op het onderwij zend en daarmee gelijkgesteld personeel van het onderwijs met
volledig leerplan en van het onderwijs voor sociale promotie of met beperkt leerplan. »

30 § 6, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 270 van 21 december 1983, wordt vervangen door de volgende
bepaling :

« § 6. In afwijking van de bepalingen van dit artikel kan tijdelijk en uiterlijk tot het einde van het lopende
school-, academie- of dienstjaar wel een wedde, weddetoelage of toelage verleend worden binnen de perken van
de bepalingen van de wet van 94 december 1976 voor prestaties die als bijbetrekking of overwerk dienen te
worden beschouwd op voorwaarde dat geen ander geschikt kandidaat kan worden gevonden die de betrokken
prestaties als hoofdambt kan uitoefenen.

Een geschikt kandidaat is een persoon die voldoet aan de voorwaarden gesteld hetzij in artikel 19 van het
decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige personeelsieden van- het gesubsidieerd
onderwijs en de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra, hetzij in artikel 17, § 1, 10 tot 8o, en§§ 2en 3, van

“het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspostievan bepaalde personeelsledenvan het Gemeenschaps-

onderwijs.
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De in het eerste lid bedoelde wedde, weddetoelage of toelage wordt slechts verleend indien voorafgaandelijk
de vacature werd gemeld aan de Viaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding of de Brusselse
Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding en de inrichtende macht op eer verklaart geen ander
geschikt kandidaat te hebben kunnen vinden die de prestaties als hoofdambt kan uitoefenen. Ze worden verleend
voor het personeelslid en voor het ambt en het vak die in de verklaring zijn vermeld voor zover dit personeelslid
voldoet aan de in voorgaand lid bedoelde voorwaarden. Bij elke wijziging in de opdracht van dit personeelslid
vervalt evenwel de afwijking en is een nieuwe verklaring noodzakelijk. De verklaring dient echter niet te worden
afgelegd indien de prestaties slechts voor een periode die de duur van 104 kalenderdagen niet overschrijdt, vacant
zijn. :

De Viaamse Executieve bepaalt de voorwaarden waaronder verhaal kan worden ingediend tegen de
toewijzing aan een personeelslid van prestaties die als bijbetrekking of ovewverk’dienen te worden beschouwd.».

Art. 18. Onverminderd de krachtens artikel 94 van de Grondwet door de wet georganiseerde rechtsbe-
scherming worden de afwijkingen die, met ingang van het schooljaar 1982-1983 tot op de datum van de inwerking-
treding van artikel 17, 3¢, ingewilligd of geweigerd werden bij toepassing van artikel 10, § 6, van het in artikel 17
vermeld besluit bekrachtigd. .. .

Art. 19. § 1. In afwijking van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde
personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs en van het decrest van 27 maart 1991 betreffende de
rechtspositie van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-
medisch-sociale centra moet een inrichtende macht, gedurende de schooljaren 1991-1992 en 1992-1993, bij de
aanstelling van een personeelslid als werkplaatsleider in volgorde prioritair :

— de verplichtingen nakomen die zijn opgenomen in de reglementering betreffende de terbeschikking-
stelling wegens ontstentenis van betrekking, de reaffectatie en de wedertewerkstellingen voor zover er
personeelsleden zijn die door haarzelf, of in een inrichting die behoort tot dezelfde scholengemeenschap, zijn ter
beschikking gesteld wegens ontstentenis van betrekking in het ambt van werkplaatsleider;

— een personeelslid aanstellen dat in de instelling in het ambt van werkmeester ter beschikking is gesteld
wegens ontstentenis van betrekking of vast benoemd is en dat in het bezitis van een door de Vlaamse Executieve
bepaald vereist of voldoende geacht bekwaamheidsbewijs voor het ambt van werkplaatsleider.

§ 2. Tijdens de srhooljaren 1991-1992 en 1992-1993 kan een inrichiende macht de bepalingen van artikel 40,82,
van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositieregeling van sommige personeelsleden van het
gesubsidieerd onderwijs niei toepassen, voor Zover er personeelsleden zijn die door haarzelf of in een inrichting
die behoort tot dezelfde scholengemeenschap zijn ter beschikking gesteld wegens ontstentenis van beirekking in
het ambt van werkmeester en die over een door de Viaamse Executieve bepaald vereist of voldoende geatht
bekwaamheidsbewijs beschikken voor het ambt van werkplaatsleider.

Art. 20. Deze titel heeft vitwerking met ingang van { juli 1991, met uitzondering van artikel 3, dat vitwerking
heeft met ingang van 1 april 1972, artikel 15; dat uitwerking heeft op 1 april 1991, artikel 16, § 1 dat uitwerking
heeft op de daarin vermelde data, de artikelen 17,10 en 29, en artikel 19 die uitwerking hebben op 1 september 1991
en artikel 17, 3¢, dat uitwerking heeft op een door de Executieve te bepalen datum.

'TITEL I11. — Buitengewoon onderwijs
HOOFDSTUK 1. — Extra lesurenpakket onderwijsvoorrang voor migranten

Art. 21, Artikel 1 van het koninklijk besluit nr. 65 van 20 juli 1982 tot vaststelling van de wijze waarop de
ambten van het bestuurs- en onderwijzend personeel worden bepaald in de inrichtingen voor buitengewoon
onderwijs, gewijzigd bij het decreet van 31 juli 1990, wordt aangevuld met een § 4, luidend :

« § 4. In aanmerking Izomende leerlingen van de doelgroep onderwijsvoorrang migranten, hierna genoemd de
doelgroepleerlingen, zijn de leerlingen die, onverminderd de toepassing van § 3, voldoen aan de volgende
voorwaarden :

— de grootmoeder langs moederszijde is niet in Belgié geboren en is niet in het bezit van de Belgische of
Nederlandse nationaliteit door geboorte, en

— de moeder heeft ten hoogste onderwijs genoten tot het einde van het schooliaar waarin zij de leeftijd van
18 jaar bereikte.» . .

Art. 22. In artikel 2 van voormeld koninklijk bestuit nr. 65 wordt een § 4 ingevoegd, luidend :

« § 4. Op basis van het aantal doelgroepleerlingen zoals vermeld onder artikel 1, § 4, kan een extra
lesurenpakket onderwijsvoorrang voor de doelgroepleerlingen georganiseerd of gesubsidieerd worden.

In een instelling voor buitengewoon basisonderwijs waar een extra lesurenpakket onderwijsvoorrang als
uren algemene en sociale vorming wordt georganiseerd of gesubsidieerd, worden deze uren toevertrouwd aan een
bijzonder leermeester individueel onderwijs migranten.

In een instelling voor buitengewoon secundair onderwijs waar een extra lesurenpakket onderwijsvoorrang
als uren algemene en sociale vorming of als uren algemene vakken wordt georganiseerd of gesubsidieerd, worden
deze uren toevertrouwd aan een intern pedagogische begeleider migranten.

Olr(xil qz'mspraak te kunnen maken op dit aanvullend lesurenpakket moeten de hiernavolgende voorwaarden
vervuld zijn :

10 de inrichtende macht moet een « aanwendingsplan » indienen waarin wordt beschreven hoe de onderwijs-
voorrang verloopt en hoe bedoelde lesuren zullen worden aangewend;

20 de inrichtende macht moet de verplichting op zich nemen de school te laten begeleiden door de
pedagogische begeleidingsdienst en de betnokken leerkrachten laten deelnemen aan op onderwijsstimulering
voor migranten gerichte navormingsprojecten;

30 de inrichtende macht moet asntonen dat met het cog op de vormgeving van het schoolopbouwwerk
samengewerkt wordt met een erkende welzijns- of sociaal-culturele instelling of met een erkend lokaal of
reg}cnaal integratiecentrum voor migranten zoals bepaald in het besluit van de Vliaamse Executieve van
18 juli 1990 houdende de voorwaarden inzake erkenning en subsidiéring van integratiecentra voor migranien;

4c het aantal doelgroepleerlingen in de instelling op de tellingsdatum moet ten minste 10 of ten minste 10 %
van het totaal aantal regelmatig ingeschreven leerlingen bedragen;

50 de vaststellingen omtrent het behoren tot de doelgroep zoals vermeld in § 4 van artikel 1 moeten gebeuren
op grond van een schriftelijke verklaring op eer, gedateerd en ondertekend door een persoon die het ouderlijk
gezag uitoefent of de leerling in rechte of in feite onder zijn bewaring heeft;

60 de inrichtende macht moet er zich toe verbinden in de onderwijsinstellingen het intercultureel onderwijs
in te voeren.» .
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Art. 23. In artikel 3 van voormeld koninklijk beshuit nr. 65, zoals gewijzigd bij het decreet van 31 juli 1890,
wordt een § 2 ingevoegd, luidend :

« § 2. Ter uitvoering van de artikelen 1, § 4 en 2, § 4, komen in aanmerking :

1e in het buitengewoon basisonderwijs : het aantal regelmatig ingeschreven doelgroepleerlingen op 1 februa-
ri van het voorafgaande schooljaar. In afwijking hiervan is voor de nieuw georganiseerde onderwijsinstellingen
de tellingsdatum voor het schooljaar van oprichting 1 oktober van dat schooljaar;

20 in het buitengewoon secundair onderwijs ; het aantal regelmatig ingeschreven doelgroepleerlingen :

— van de opleidingsvorm één en twee;

— van het eerste, tweede en derde leerjaar van de opleidingsvorm drie;

— en van de eerste graad van de opleidingsvorm vier,

op 1 februari van het voorafgaande schooljaar. In afwijking hiervan is voor de nieuw georganiseerde
onderwijsinstellingen de tellingsdatum van het schooljaar van oprichting 1 oktober van dat schooljaar. .

Art. 24. In artikel 5 van voormeld koninklijk besluit nr. 65, zoals gewijzigd dour het decreet van 5 juli 1989,
wordt een § 3 ingevoegd, luidend :

« § 3. De beschikkingen vervat in § § 1 en 2 zijn niet van toepassing op de lesurenpakketten onderwijs-
voorrang vastgesteld bij de artikelen 8 bis en 23bis. ».

Art. 25. Artikel 6 van hetzelfde besluit wordt aangevuld met het volgende lid :

« Deze bepaling is niet van toepassing op de lesurenpakketten onderwijsvoorrang vasigesteld bij de artikelen
8bis en 23bis. ».

Art. 26. Een artikel Bbis wordt in voormeld koninklijk besluit nr. 65 ingevoegd. Luidend :

« Artikel 8bis. § 1. Het aantal lesuren onderwijsvoorrang wordt per school berekend door het aantal in
aanmerking komende doelgroepleeriingen te vermenigvuldigen met een half lesuur. Het verkregen produkt
wordt op de hogere eenheid afgerond.

§ 2. In functie van de beschikbare budgettaire mogelijkheden bepaalt de Vlaamse xecutieve, in 1991 voor
15 juli en vanaf 1992 voor 1 juni, hetl aanwendingspercentage voor het aantal lesuren berekend volgens de
bepalingen van § 1 van dit artikel. »

Art. 27. Een artikel 23 bis wordt in voormeid koninklijk besluit nr. 65 ingevoegd, luidend :

« Artikel 23bis. § 1. Het aantal lesuren onderwijsvoorrang wordt per school berekend door het aantal in
aanmerking komende doelgroepleerlingen te vermenigvuldigen met een half lesuur. Het verkregen produkt
wordt op de hogere eenheid afgerond.

§ 2. In functie van de beschikbare budgettaire mogelijkheden bepaalt de Vlaamse Executieve, in 1991 voor
15 juli en vanaf 1992 voor 1 juni, het aanwendingspercentage voor het aantal lesuren berekend volgens de
bepalingen van § 1 van dit artikel. ».

HOOFDSTUK 1. = Andere bepalingen

Art. 28. In artikel 4 van de wel van 6 juli 1970 op het buitengewoon en geintegreerd onderwijs worden de
woorden « van 3 tot 21 jaar » vervangen door de woorden « van 2 jaar en 6 maanden tol 21 jaar » en worden de
woorden « van minder dan 3 jaar » vervangen door de woorden « van minder dan 2 jaar en 6 maanden ».

Art. 20. De Viaamse Executieve bepaalt de organisatie, de ambten, de bekwaamheidsbewijzen en de
prestatie-, verlof- en bezoldigingsregeling van toepassing op de internaten die de opvang verzekeren van
leerlingen tijdens de schoolvrije dagen en die gehecht zijn aan de medisch-pedagogische instituten van het
Gemeenschapsonderwijs of aan de instituten voor buitengewoon secundair onderwijs van het Gemeenschapson-

derwijs.

HOOFDSTUK III. — Inwerkingtreding
Art. 30. Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 september 1991.

TITEL IV. — Het deeltijds onderwijs en onderwijs voor sociale promotie

Art. 31. In artikel 12 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijs-
wetgeving, zoals gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 462 van 17 september 1986 en de decreten van 20 decem-
ber 1989, 31 juli 1990 en 23 oktober 1991, worden de volgende wijzigingen aangebracht :

10 de § 3 wordt vervangen door de volgende bepaling : )

« De inschrijvingsgelden van de leerlingen uit het deeltijds kunstonderwijs worden uiterlijk op 1 okto-
ber geind en uiterlijk op 15 oktober overgemaakt aan de Vlaamse Gemeenschap. De Viaamse Executieve kan op
een met redenen omkleed verzoek afwijking verlenen van de verplichting de inschrijvingsgelden uiterlijk op
15 oktober over te maken. »;

2 in § 4, 3¢ worden de woorden « georganiseerd volgens het modulair stelsel » geschrapt;

3o de § 4 wordt opgeheven;

40 een § 5 wordt ingevoegd, fuidend :

¢ § 5. De Vlaamse Gemeenschap betaalt aan de inrichtende macht van de betrokken onderwijsinstelling de
inschrijvingsgelden van de regelmatige leerlingen die bij toepassing van § 2, laatste lid, werden vrijgesteld. »;

50 een nieuwe § 6 wordt toegevoegd, luidend : '

« § 6. De inschrijvingsgelden voor het onderwijs voor sociale promotie, zoals bedoeld in § 2, worden door de
inrichiende macht aangewend om de kosten voor de weiking van de betrokken instelling te dekken. ».

Art. 32. § 1. Het bij toepassing van artikel 3,§ 1, van het decreet van 31 juli 1990 betreffende het onderwijs-1I
aan de ARGO toegekende bedrag wordt vanaf het schooljaar 1991-1992 verminderd met het deel dat bestemd is
voor het onderwijs voor sociale promotie.

§2. In arlikel 2,§ 3, van hetzellde decreet wordt voor de woorden « De Viaamse Executieve » de volgende zin
ingevoegd :

« Deze regeling is niet van toepassing op het onderwijs voor sociale promotie. »,

§ 3. Aan artikel 32 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijs-
wetgeving, zoals gewijzigd door het decreet van 31 juli 1990, wordt een § 3 toegevoegd, luidend :

« § 3. Voor het verstrekken van onderwijs voor sociale promotie worden geen werkingstoelagen toegekend. ».
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Art. 33. In artikel 145 van hetzelfde decreet van 31 juli 1990, waarvan de tekst voortaan de § 1 zal vormen
wordt een § 2 toegevoegd, luidend :

«§ 2, De toepassing van het in § 1 bedoelde aanwendingspercentage mag echter niet tot gevolg hebben dat een
onderwijsinstelling haar minimum lesaanbod niet kan realiseren. Om dit minimnum lesaanbod te kunnen
realiseren wordt aan de betrokken instelling een minimum lestijdenpakket toegekend, dat bepaald wordt op basis
van het aantal wekelijkse lestijden vermeld op de goedgekeurde lessentabellen, zonder dat er rekening wordt
gehouden met mogelijke splitsingen maar wel met de hergroeperingsnormen zoals bepaald in het koninklijk
besluit van 15 december 1973 en de minimale schoolbevolking zoals bepaald in het koninklijk besluit nr. 64 van
20 juli 1982, »,

Art. 38. In de bovenvernoemde wet wordt een artikel 4fer ingevoegd, luidend :

« Artikel 4ter. De inrichtende machten stellen de opeenvolging der ambten vast in de centra die onder hen
ressorteren, binnen de bepalingen van de artikelen 3 en 4 en volgens de voorwaarden te bepalen door de Vlaamse
Executieve. De opeenvolging der ambten is de volgorde volgens welke de ambten van de formatie bepaald in de
artikelen 3 en 4, in aanmerking komen voor werving of terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van
betrekking. ». .

Art. 39. Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 september 1991.

TITEL VI, — Het hoger onderwijs

Art. 40. De Vlaamse Executieve bepaalt voor het hoger onderwijs met volledig leerplan het leerprogramma
van de studenten die zich bij een examencommissie van de Vlaamse Gemeenschap aanmelden.

Art. 41. In de wet van 7 juli 1970 betreffende de algemene structuur van het hoger onderwijs, wordt een
artikel Ster ingelast, luidend :

« Artikel 5ter. § 1. De bepalingen van artikel ibis, § 1, zijn niet van toepassing op het hoger onderwijs van het
korte type met volledig leerplan.

§ 2. In het hoger onderwijs van het korte type met volledig leerplan gelden voor de organisatie van de studie,
de examens en de sanctie van de studie, volgende bepalingen :

1o de onderwijsactiviteiten omvatten per opleiding gemiddeld per studiejaar ten minste 750 lestijden van 50
minuten. De Vlaamse Executieve stelt vast op welke wijze de instellingen de onderwijsactiviteiten over de
studiejaren van een opleiding kunnen spreiden en organiseren;

2¢ per studiejaar en per opleiding stellen de onderwijsinstellingen een examencommissie in,

30 niemand kan zich voor de examens van hetzelfde studiejaar van eenzelfde opleiding meer dan tweemaal
per academiejaar aanbieden;

40 niemand kan door de examencommiSsie van gen onderwijsinstelling van een bepaald studiejaar geslaagd
worden verklaard, tenzij hij alle examens van het opleidingsprogramma van dat studiejaar, behoudens verleende
vrijstellingen, heeft afgelegd;

50 om tot een studiejaar, verschillend van het eerste, toegelaten te worden, moet de student slagen voor de
examens van het voorgaande studiejaar, behoudens een andere regeling op grond van de toepassing van artikel 9
van deze wet;

6o om aansprazk te kunnen maken op het diploma van de opleiding moet de student slagen voor de examens
van het laatste studiejaar van deze opleiding, behoudens verleende vrijstellingen.

§ 3. De Viaamse Executieve stelt de lijst van de mogelijke opleidingen en hun eventuele onderverdelingen
vast.

§ 4. De Viaamse Executieve stelt de minimale regels vast voor de beoordeling van de studenten door de
examencommissies van de onderwijsinstellingen. Zij bepaalt de samenstelling en de werking van deze
examencommissies.

§ 5. De Vlaamse Executieve stelt de voorwaarden vast waaronder de examencommissies van de instellingen
niet-geslaagde studenten wvrijstelling van examens kunnen verlenen. Indien deze vrijstelling geldt voor een
votlgend academiejaar houdi ze eveneens de vrijstelling van het deelnemen aan de bijbehorende onderwijsacti-
viteiten in.

§ 6. De Vlaamse Executieve stelt de vorm van en de vermeldingen op de diploma’s vast.» .

Art. 42, De studieduur van alle opleidingen van het hoger onderwijs van het korte type met volledig leerplan
bedraagt, uiterlijk met ingang van het academiejaar 1993-1994, minimaal drie jaar.

Art. 43. Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 september 1991.

. TITEL VII. -~ Diverse bepalingen

Art. 44, Artikel 2, § 2, van het koninklijk besluit nr. 456 van 10 september 1986 houdende rationalisatie en
programmatie van de internaten van het door de Staat georganiseerde of gesubsidieerde onderwijs, zoals
gewijzigd door het decreet van 31 juli 1990, wordt aangevuld met de volgende bepaling :

« Voor het schooljaar 1990-1991 evenwel wordt als overgangsmaatregel het vereiste minimum van dertig
regelmatige ingeschreven interne leerlingen van 1 oktober 1989 of 1 oktober 1990 in aanmerking genomen, indien
op 1 februari 1990 dit aantal niet wordt bereikt. ».

Art. 45. Een artikel 2bis wordt in het voormeld koninklijk besluit nr. 456 van 10 september 1986, zoals
gewijzigd door het decreet van 31 juli 1990, ingevoegd, luidend : .

« Artikel 2bis. Om gesubsidieerd te worden gedurende het schooljaar van oprichting dient een internaat op
1 september van dat schooljaar minimum dertig regelmatig ingeschreven interne leerlingen te tellen. ».

Art. 46. Artikel 3, § 1, 30, van het voornoemd koninklijk besluit nr. 456 van 10 september 1986, zoals gewijzigd
door het decreet van 31 juli 1990, wordt aangevuld met de volgende bepaling :

« Voor het schooljaar 1990-1991 evenwel wordt als overgangsmaatregel het vereiste minimum van dertig
regelmatig ingeschreven interne leerlingen van 1 oktober 1989 of 1 oktober 1990 in aanmerking genomen, indien
op 1 februari 1990 dit aantal niet wordt bereikt. », .

Art. 47. In artikel 4 van het voornoemd koninklijk besluit nr. 456 van 10 september 1988, zoals gewijzigd door
het decreet van 21 december 1990, wordt § 4 aangevuld als volgt :

« Voor het schooljaar 1990-1991 evenwel worden als overgangsmaatiregel de interne leerlingen van 1 okto-
ber 1989 of 1 oktober 1990 in aanmerking genomen, indien op 1 februari 1990 het internaat niet het vereiste
minimum van dertig regelmatig ingeschreven interne leerlingen bereikt, maar wel hetzij op 1 oktober 1989, hetzij
op 1 oktober 1990. ».

Art. 48. In artikel 4 van het voornoemd koninklijk besluit nr. 456 van 10 september 1986, zoals gewijzigd door
het decreet van 21 december 1990, wordt een § 5 toegevoegd, luidend :

« § 5. Voor de internaten die opgericht zijn met toepassing van de artikelen 2, § 1 en 2bis worden de interne
leerlingen, waarvoor werkingskredieten of werkingstoelagen worden toegekend gedurende het schooljaar van
oprichting geteld op 1 september van dat schooljaar. ».
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Art. 49, In het voornoemd koninklijk besluit nr. 456 van 10 september 1986, zoals gewijzigd bij het decreet van
21 december 1890, wordt een artikel 17 bis toegevoegd, luidend :

1990«1 Axiﬁkel 17bis. De bepalingen van artikel 4, § 2, a, zijn niet van toepassing gedurende het schooljaar

-1991. ». .

Art. 50. Aan artikel 3, § 8, van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijs~
wetgeving, wordt een alinea toegevoegd, luidend : . ) )

« In geval van overname van een instelling door een andere inrichtende macht, wordt het bedrag van de
werkingsmiddelen of werkingstoelagen waarop de overgenomen instelling recht had volgens de vigerende
bepalingen ter zake, voor het eerste schooljaar van de overname, aan de nieuwe inrichtende macht toegekend. ».

Art. 51. Artikel 160, § 2, van het decreet van 31 juli 1990 betreffende het onderwijs-II wordt aangevuld met het
volgende lid :

¢« De Vlaamse Onderwijsraad kan binnen zijn dotatie personeelsleden voor secretariaatswerk bij
overeenkomst tewerkstellen. », )

Art. 52. In artikel 198 van hetzelfde decreet wordt een § 3 ingevoegd, luidend :

« § 3. Inzake toegekende wedden, weddetoelagen, voorschotten daarop en vergoedingen of uitkeringen die een
toebehoren van de wedden of weddetoelagen vormen of ermede gelijkstaan, wordt geen terugbetaling gevorderd
van de door de Vlaamse Gemeenschap aan de inrichtende machten van onderwijs en de personeelsleden ten
onrechte uitbetaalde sommen, waarvan het totale bedrag 1000 frank niet overschrijdt, tenzij het ten onrechte
uvitbetaalde bedrag nog kan worden gerecupereerd op nog uit te keren wedden of weddetoelagen of op nog voor
dezelfde doeleinden uit te keren bedragen. .

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Onderwijs kan de Vlaamse Executieve het in het vorig
lid vastgestelde bedrag verhogen, ».. :

Art. 53. Artikel 3, § 5, van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijs-
wetgeving, gewijzigd bij het decreet van 5 juli 1989, wordt vervangen door de volgende bepaling :

« § 5. Een inrichtende macht kan, van de aan haar onderwijsinstellingen, krachtens de bestaande wettelijke
of reglementaire normen, toegekende lesuren, lestijden of uren/leerkracht, binnen hetzelfde niveau, maximaal
drie procent herverdelen onder haar onderwijsinstellingen.

Die drie procent wordt berekend op basis van het totaal aantal organiseerbare of subsidieerbare lestijden,
lesuren of uren/leerkracht dat gedurende het vorig schooljaar aan de inrichtende macht op basis van de geldende
wettelijke of reglementaire normen werd toegekend. ».

Art. 54. In het koninklijk besluit nr. 49 van 2 juli 1982 betreffende de oprichtingsnormen en de herstruc-
turering van instellingen in het secundair onderwijs met volledig leerplan wordt artikel 19 na de woorden « halve
onderwijsopdracht » aangevuld met « of met een opdracht van beheerder van het internaat verbonden aan een
instelling voor secundair zeevisserijonderwijs ».

Art. 55. In het voornoemd koninklijk besluit nr. 49 van 2 juli 1982 wordt aan artikel 20 de volgende bepaling
toegevoegd :

« Voor de vaststelling van deze betrekkingen komen de leerlingen van de leerjaren van het aanvullend
secundair beroepsonderwijs met volledig leerplan en/of het hoger onderwijs van het korte type met volledig
leerplan slechts in aanmerking indien de instelling eveneens voltijds secundair onderwijs omvat. »

Art. 56. Artikel 3, § 8, van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijs-
wetgeving wordt aangevuld met de volgende bepaling :

« In instellingen voor voltijds secundair onderwijs, die eveneens aanvullend secundair beroepsonderwijs met
volledig leerplan en/of hoger onderwijs van het korte type met volledig leerplan omvatten, gelden voor de
vaststelling van de omkaderingsnormen van het bestuurs- en administratief personeel en van het opvoedend
hulppersoneel eveneens de hierboven vermelde tellingsdata. »

Art. 57. De beslissingen genomen in strijd met de bepalingen betreffende de planificatiecommissie, vervat in
artikel 3, § § 3 en 4, van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwij swetgeving,
zullen volkomen uitwerken hebben. ’

Art. 58. Artikel 48 van het decreet van 5 juli 1989 betreffende het onderwijs wordt vervangen door de volgende
bepaling : .

« Artikel 48, Voor de eerste oprichting van een onderwijsvorm technisch secundair onderwijs en/of beroepsse-
cundair onderwijs in een bestaande onderwijsinstelling die tot op heden enkel de onderwijsvorm algemeen
secundair onderwijs en/of kunstsecundair onderwijs organiseert en voor de eerste oprichting van de
onderwijsvorm algemeen secundair onderwijs en/of kunstsecundair onderwijs in een bestaande onderwijs-
instelling die tot op heden enkel de onderwijsvorm technisch secundair onderwijs en/of beroepssecundair
onderwijs organiseert en voor de eerste oprichting van een onderwijsvorm algemeen secundair onderwijs en/of
technisch secundair onderwijs en/of beroepssecundair enderwijs in een bestaande onderwijsinstelling die tot op
heden enkel de onderwijsvorm kunstsecundair onderwijs organiseert en voor de eerste oprichting van een
onderwijsvorm kunstsecundair onderwijs in een bestaande onderwijssinstelling die tot op heden enkel de
onderwijsvorm algemeen secundair onderwijs organiseert zijn :

a) voor het eerste opgerichte leerjaar 35 leerlingen vereist;

b) voor de eerste twee leerjaren 70 leerlingen vereist. ».

Art. 59. De personeelsleden die, op basis van het koninklijk besluit van 22 maart 1969 tot vaststelling van het
statuut van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het opvoedend hulppersoneel, van het
paramedisch personeel der inrichtingen voor kleuter-, lager; buitengewoon, middelbaar, technisch, kunst- en
normaal onderwijs van de staat alsmede de internaten die van deze inrichtingen athangen en van de leden van de
inspectiedienst die belast is met het toezicht op deze inrichtingen, op 1 april 1991 in het Gemeenschapsonderwijs
tot de stage waren toegelaten, worden voor de toepassing van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de
rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs_als vast benoemd personeelslid
beschouwd. De benoeming en de ranginneming geschiedt door de centrale raad van de ARGO.

Art. 60. De hiernavolgende bepalingen zijn niet van toepassing voor de leningsmachtigingen voor het
begrotingsjaar 1991 :

— artikel 6, eerste en derde lid van de wet van 2 augustus 1960 betreffende de tussenkomst van de Staat in de
financiering van de vrije universiteiten en van diverse inrichtingen voor hoger onderwijs en voor het
wetenschappelijk onderzoek;

- artikel 10 van de wet van 16 juli 1970 betreffende de financiering van de universitaire investeringen.

Art. 61. In artikel 29 van het decreet van 21 december 1990 houdende de algemene uitgavenbegroting van de
Vlaamse Gemeenschap voor het begrotingsjaar 1991 wordt de volgende wijziging aangebracht :

10 § 2 wordt aangevuld met de volgende bepaling :

« Voor de in deze paragraaf bedoelde gemeenschapsinstellingen worden de financiéle lasten van de leningen
door de Vlaamse Gemeenschap gedragen en rechistreeks betaald aan de uitlenende instelling. »;
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20 een § 8 wordt toegevoegd, luidend :

« § 6. De opbrengst van de leningsmachtigingen bedoeld in § 1 en § 2 moeten door de instellingen worden
gestort in het »Fonds voor onroerende universitaire investeringen », zoals bedoeld in artikel 147 van het decreet
betreffende de universiteiten in de Viaamse Gemeenschap van 12 juni 1991. »,

Art. 62. Aan artikel 23 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige
personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra wordt een
§ 11 toegevoegd, luidend : .

« § 11. De bepalingen van dit artikel kunnen niet ingeroepen worden tegen een personeelslid bedoeld in :

— artikel 17 van het besluit van de Vlaamse Executieve van 31 juli 1990 houdende de inrichting van het
deeltijds beroepssecundair onderwijs; -

— artikel 11 van het besluit van de Vlaamse Executieve van 31 juli 1990 houdende de vaststelling van de
voorwaarden en de modaliteiten onder dewelke de leerlingen van het deeltijds beroepssecundair onderwijs en de
voor de vervulling van de leerplicht erkende vorming worden begeleid door de psycho-medisch-sociale centran .

Art. 63. In hetzelfde decreet van 27 maart 1991 wordt een artikel 43 bis ingevoegd, Iuidend :

« Artikel 43bis. Bij vitbreiding van een kleuterschool tot een basisschool heeft de directeur van de betrokken
kleuterschool voorrang voor een benoeming in het ambt van directeur van de basisschool.

De inrichtende macht kan dit personeelslid gedurende één jaar tijdelijk aanstellen in het ambt van directeur
van. de basisschool. :

Indien zij na één jaar dit personeelslid niet vast benoemd heeft in het ambt van directeur van de basisschool,
moet zij haar beslissing met redenen omkleden.» .

Art. 64. § 1. Aan artikel 21 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde
personeelsleden in het Gemeenschapsonderwijs, wordt een § 7 toegevoegd, luidend :

« § 7. De bepalingen van dit artikel kunnen niet ingeroepen worden tegen een personeelslid bedoeld in :

— artikel 17 van het besluit van de Viaamse Executieve van 31 juli 1990 houdende inrichting van het deeltijds
beroepssecundair onderwijs; .

— artikel 11 van het besluit van de Vlaamse Executieve van 31 juli 1990 houdende vaststelling van de
voorwaarden en de modalitoiten onder dewelke de leerlingen van het deeltijds beroepssecundair onderwijs en de
voor de vervulling van de leerplicht erkende vorming worden begeleid door de psycho-medisch-sociale centra.» .

§ 2. In hetzelfde decreet wordt artikel 36, § 3, opgeheven.

§ 3. In hetzelfde decreet wordt een artikel 48bis ingevoegd, luidend :

« Artikel 48 bjs. In afwijking van de bepalingen van dit hoofdstuk heeft, bij uitbreiding van een kleuterschool
tot basisschool, de directeur van de betrokkenkleuterschool voorrang voor een vaste benoeming in het ambt van
directeur van de basisschool. .

De centrale raad kan dit personeelslid evenwe! ook toelaten tot de proeftijd. Indien hij, na het verstrijken van
de proeftijd dit personeelslid niet vast benoemt in het ambt van directeur van de basisschool, moet hij zijn
beslissing met redenen omkleden. ».

§ 4. In artikel 46, § 1, van het decreet betreffende de rechtspositie van sommige personeelsieden van het
gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra worden de woorden « vacant
verklaarde » weggelaten,

Art. 65. In het decreet van 12 juni 1991 betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap wordt een
artikel 182his ingevoegd, luidend :

« Artikel 182bis. De Vlaamse Executieve bepaalt het administratief en geldelijk statuut van de personen die
tot het wetenschappelijk personeel van de universiteiten behoorden of behoren.

De bepalingen welke ter uitvoering van het eerste lid worden vastgesteld, kunnen, zonder dat aan verkregen
rechten wordt geraakt, terugwerken tot de datum die de Vlaamse Executieve bepaalt. ».

Art. 66, § 1. In artikel 33, derde lid van het decreet van 23 oktober 1991 betreffende de hogescholen in de
Vlaamse Gemeenschap, wordt de bepaling « binnen zes maanden na de bekrachtiging van dit decreet » vervangen
door de bepaling « binnen 1 jaar na de bekrachtiging van dit decreet »,

§ 2. In artikel 49, tweede lid van hetzelfde decreet, wordt de bepaling « binnen zes maanden na de
bekrachtiging van dit decreet » vervangen door de bepaling « binnen 1 jaar na de bekrachtiging van dit decreet »,

Art. 67. Artikel 56 van hetzelfde decreet wordt vervangen door de volgendé bepalingen :

« De artikelen 1,2, 3,4, 5, 6, 8,9, 14, 20, 24, 26, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53
en 55 treden in werking op 1 september 1991. '

De artikelen 13, 34 én 54 ireden in werking op 1 oktober 1993. '

De artikelen 7, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 23, 25, 27, 28, 29, 30, 31 en: 32 van dit decreet treden in werking
op 1 september 1991 voor wat betreft de opleidingen die op deze datum reeds gerangschikt waren in het hoger
onderwijs van het lange type, en op 1 oktober 1983 voor wat betreft de opleidingen die in het academiejaar
1990-1991 nog niet gerangschikt waren in het hoger onderwijs van het lange type.

De rangschikking binnen de studiegebieden, zoals vermeld in artikel 6,1° tot en met 5°, treedt in werking op
1 oktober 1992;

de rangschikking binnen de studiegebieden, zoals vermeld in artikel §, 6° tot en met 100 treedt in werking op
1 oktober 1993.

In afwachting van de decretale regeling, bedoeld in artikel 33, blijft de bestaande wetgeving en
reglementering inzake financiering, rationalisatie en programmatie onverminderd van kracht. ».

Art. 68. Voor de rangschikking van het hoger kunstonderwijs, het hoger technisch onderwijs van de derde
graad en de niet-gerangschikte afdelingen in het hoger onderwijs van het lange type zoals bepaald in het decreet
va? 23 oktober 1991 betreffende de hogescholen in de Viaamse Gemeenschap, gelden de volgende overgangsbe-
palingen :

§ 1. De rangschikking van het hoger kunstonderwijs, met uitzondering van de in het hoger kunstonderwijs
gerangschikte afdeling binnenhuisarchitectuur, en van het hoger technisch onderwijs van de derde graad in het
hoger onderwijs van het lange type, gebeurt als volgt :

~- in het academiejaar 1993-1994 worden het eerste studiejaar van de eerste cyclus en het eerste studiejaar
van de tweede cyclus georganiseerd in het hoger onderwijs van het lange type;

— in het academiejaar 1994-1995 worden de eerste cyclus, de tweede cyclus, voor zover hij twee studiejaren
telt, en het eerste en tweede studiejaar van de tweede cyclus, voor zover hij drie studiejaren telt, georganiseerd in
het hoger onderwijs van het lange type;

o — in het academiejaar 1995-1996 worden alle studiejaren georganiseerd in het hoger onderwijs van het lange
e,
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Indien de studieduur van een in het academiejaar 1990-1991 georganiseerde opleiding identiek is aan de
studieduur van een overeenkomstige opleiding van het hoger onderwijs van het lange type, bepaald in de lijst
bedoeld in artikel 8 van bet decreet van 23 oktober 1991, wordt voor de studenten die in het academiejaar
1991-1992 slagen voor de examens van het tweede studiejaar, in een aangepast eenmalig programma voorzien, op
grond waarvan zij een diploma van de tweede eyclus van het hoger onderwijs van het lange type kunnen
verwerven. Het derde studiejaar van dit programma wordt georganiseerd in het academiejaar 1992-1993, het
vierde studiejaar in het academiejaar 1993-1994 en eventueel het vijide studiejaar in het academiejaar 1994-1995.

Indien de studieduur van een in het academiejaar 1990-1991 georganiseerde opleiding één jaar minder
bedraagt dan de studieduur van een overeenkomstige opleiding van het hoger onderwijs van het lange type,
bepaald in de lijst bedoeld in artikel 8 van het decreet van 23 oktober 1991, wordt voor de studenten die in het
academiejaar 1991-1992 slagen voor de examens van het tweede studiejaar, in een aangepast eenmalig
programma voorzien, op grond waarvan zij een diploma van de tweede cyclus van het hoger onderwijs van het
lange type kunnen verwerven. Het derde studiejaar van dit programma wordt georganiseerd in het academiejaar
1992-1993, het vierde studiejaar in het academiejaar 1993-1984 en het vijfde studiejaar in het academiejaar
1994-1995. De studenten die slagen voor de examens van het vierde studiejaar en niet inschrijven voor dit vijfde
bijkomende studiejaar, bekomen een diploma van het hoger kunstonderwijs.

De studenten die in de academiejaren 1992-1993 en 1993-1994 slugen voor de examens van het tweede
studiejaar worden toegelaten tot het eerste studiejaar van de tweede cyclus van de opleiding van het hoger
onderwijs van het lange type die hiermee overeenstemt overeenkomstig artike! 8 van het decreet van 23 okto-
ber 1991. Zij worden geacht te voldoen aan de toelatingsvoorwaarden bepaald in artikel 12 van het decreet van
23 oktober 1991 voor wat betreft de toelating tot de tweede cyclus van het hoger onderwijs van het lange type.

§ 2. De herstructurering van de bestaande opleidingen binnenhuisarchitectuur, die hiervoor in aanmerking
komen volgens artikel 34 van het decreet van 23 oktober 1991, naar het hoger onderwijs van het lange iype,
studiegebied architectuur, opleiding tot interieurarchitect, gebeurt als volgt :

— in het academiejaar 1992-1993 worden deze opleidingen op dezelfde wijze georganiseerd als in het
academiejaar 1991-1992;

de inrichtende macht kan de studieprogramma’s van het eerste en tweede studiejaar aanpassen met het cog
op een overgang naar het hoger onderwijs van het lange type;

— in het academiejaar 1993-1994 worden het tweede en het vierde studiejaar georganiseerd op dezelfde wijze
als in het academiejaar 1991-1992;

binnen het studiegebied architectuur wordt het eerste studiejaar van de tweede cyclus interieurarchitect
georganiseerd;

— in het academiejaar 1994-1995 is de opleiding binnenhuisarchitectuur volledig afgebouwd en wordt de
volledige tweede cyclus interieurarchitect georganiseerd.

De studenten die in de academiejaren 1992-1993 en 1993-1994 slagen voor de examens van het tweede
studiejaar van een opleiding binnenhuisarchitectuur, worden toegelaten tot de tweede cyclus van het hoger
onderwijs van het lange type, studiegebied architectuur, opleiding tot interieurarchitect. Zij worden geacht te
voldoen aan de toelatingsvoorwaarden bepaald in artikel 12 van het decreet van 23 oktober 1991 voor wat betreft
de toelating tot de tweede cyclus van het hoger onderwijs van het lange type.

§ 3. De Viaamse Executieve stelt de modaliteiten vast voor de toepassing van deze overgangsmaatregelen
voor alle opleidingen van het hoger kunstonderwijs die niet formeel in studiejaren georganiseerd zijn,

Art. 69. In de hiernavolgende wets- of decreetsbepalingen worden de woorden « Universitaire Faculteiten
Sint-Aloysius » vervangen door de woorden « Katholieke Universiteit Brussel » :

— artikel 87, 1° van de wetten van 31 december 1949 op het toekennen van de academische graden en het
programma van de universitaire examens, gecodrdineerd bij het besluit van de Regent van 21 december 1949 voor
zover dit artikel nog van toepassing is volgens artikel 201 van het decreet van 12 juni 1991 betreffende de

universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap;

— artikelen 1, 2, 3, 4, 5, 6 en 7 van de wet van 17 januari 1974

— artikel 2, ¢, en artikel 3 van het decreet van 21 december 1976 houdende organisatie van de Vlaamse
interuniversitaire samenwerking;

— artikel 3, 3, artikel 25, artikel 130, eerste lid, 3°, en derde lid, 10, 2, artikel 136, 3¢ en artikel 140, 3, van het
decreet van 12 juni 1991 betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap.

Dit artikel treedt in werking op 10 oktober 1991.

Art. 70. In afwachting van een decretale regeling voor de inspectie en begeleiding van de erkende
godsdiensten en de niet-confessionele zedenleer kan de Vlaamse Executieve voor de eerstvolgende benoeming in
een ambt van inspecteur niet-confessionele zedenleer benoemen, in afwijking van de bestaande wettelijke en
reglementaire bepalingen.

Deze benoeming kan alleen geschieden in vacante betrekkingen binnen het kader zoals vastgesteld in het
koninklijk besluit van 20 mei 1975.

Om benoemd te kunnen worden, moeten de kandidaten voldoen aan artikel 7, § 1, 10, van het decreet van
17 juli 1991 betreffende inspectie- en pedagogische begeleidingsdiensten en laureaat zijn van het bekwaamheids-
examen zoals voorzien in de bestaande wettelijke en reglementaire bepalingen.

Art. T1. Deze titel treedt in werking op 1 september 1991, met uitzondering van de artikelen 44 tot en met 48,
53, 54 en 56 die uitwerking hebben op 1 september 1990, het artikel 55 dat witwerking heeft op 1 september 1885,
het artikel 57 dat uitwerking heeft op 25 oktober 1981, het artikel 59, dat uitwerking heeft met ingang van
1 april 1991, de artikelen 60 en 61 die uilwerking hebben op 1 januari 1991 en artikel 64, § 4 dat uitwerking heeft op
1 juni 1991.

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,
L. VAN DEN BRANDE

De Gemeenschapsminister van Onderwijs en Ambtenarenzaken,
L. VAN DEN BOSSCHE
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TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

F. 92 — 1424 [S-C — 35567]
9 AVRIL 1992. — Décret relatil & Penseignement —.III (1)

Le Conseil Flamand a adopté et Nous, Exécutif, sanctionnons ce qui suit :

TITRE Ier. —Dispositions préliminaires
Article ler. Le présent décret régit une matiére visée & l'article 59bis, § 2, 20, de la Constitution.

TITRE II. — Statut du personnel

CHAPITRE ler, — Définitions

Art. 2. § ler. Pour Yapplication du present décret, les définitions données aux notions de « fonction » et
d'« emploi » reprises respectivement aux articles 3 et 5 du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains
membres du personnel de enseignement communautaire et du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de
certains membres du personnel de lenseignement subventionné et des centres psycho-médico-sociaux
subventionnés, sont applicables.

§ 2. Pour l'application du présent titre, il faut entendre, sauf disposition expresse contraire, par « pouvoir
organisateur » de I'enseignement communautaire, le conseil scolaire local ou le conseil de direction local et, &
défaut, le conseil central.

Art. 3. Pour l'attribution des échelles de traitement, il faut entendre par « diplome universitaire», le dipléme
légal des grades académiques de licencié, docteur, pharmacien, d’'ingénieur ou d’agrégé ou un diplome scientifique
des mémes grades, délivré par une université belge ou une institution y assimilée, par une institution y habilitée
par la loi ou par le décret, par le jury central ou par un jury d'Etat ou de la Communauté flamande de
Penseignement universitaire, si la durée des études est de quatre années au-moins, meme si une partie de ces
études n'a pas été suivie dans une des institutions d’enseignement susvisées.

Sont assimilés aux diplémes universitaires, les diplémes de fin d'études obtenus conformément a un régime
étranger et qui, en vertu d'accords de réciprocité, de traités, de conventions internationales ou conformément a la
procédure d'octroi de l'équivalence prescrite par la loi ou par le décret, ont été déclarés équivalents & un des
diplémes mentionnés & l'alinéa premier.

CHAPITRE II. — La mise en disponibilité par défaut d'emploi, la réaffectation et la remise au travail

Art. 4.§ ler. L'Exécutif flamand peut, aux conditions et dans les limites qu'il détermine, déclarer applivable le
régime instauré au présent chapitre :

1o aux membres énumérés ci-aprés du personnel de Yenseignement organisé par ou au nom de la
Communauté flamande ou du personnel de I'enseignement subventionné par la Communauté flamande et des
centres psycho-médico-sociaux subventionnés :

&) auxquels sont applicables les dispositions du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres
du personnel de lenseignement communautaires & Texception du personnel des services d'encadrement
pédagogique ;

b) auxquels sont applicables les dispositions du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres
du personnel de Tenseignement subventionné et des centres psycho-médico-sociaux subventionnés;

¢} qui font partie des institutions subventionnées de l'énseignement supérieur de typg fong et auxqixels le
décret mentionné au b) n’est pas applicable;

d) visés a l'article ler, premier alinéa, 3, de la loi du 22 juin 1964 relative au statut des membres du personnel
de I'enseignement de I'Etat;

e) qui font partie de 'Ecole supérieure de Navigation & Anvers et a4 Ostende ou de I'Ecole supérieure de
Radionavigation 4 Ostende;

£) qui font partie de linspection de la Communauté flamande visée aux articles 21 et 23 du déeret du 5 juil-
let 1989 relatif & I'enseignement, modifié par le décret du 17 juillet 1991 relatif & linspection et aux services
d'encadrement pédagogique; ‘

20 aux établissements, centres et services qui emploient les personnes visées au 1°;

~ § 2. Le régime visé au § ler ne peut s'appliquer qu'aux membres du personnel qui, lors de la mise en
disponibilité par défaut d’emploi :

a) sont nommés 3 titre définitif : dans 'enseignement supérieur sont censés étre nommés & titre définitif, les
membres du personnel nommés a titre définitif et agréés comme tels, la ol I'agrément est requis, et les membres
du personnel assimilés aux membres du personnel nommés ou agréés a titre définitif;

b) exercent 'emploi de la fonction ou ils sont nommés & titre définitit :

. — dans I'enseignement communautaire comme fonction principale ou accessoire. Dans ce dernier cas, les
dispositions de Varrété no 68 du 20 juillet 1982 réglant la situation pécuniaire des membres du personnel chargés
d'une fonction accessoire dans l'enseignement de I'Etat sont applicables;

— comme fonction principale dans 'enseignement subventionné;

c) bénéficient, a la veille de I'exécution de la mesure concernée, d'un traitement ou d'une subvention-
traitement & charge de la Communauté flamande,

Les membres du personnel en congé régulier, dont 'absence est justifiée ou qui sont en disponibilité pour un
autre motif que par défaut d’emploi comme prevu & Yarticle 5, sont assimilés aux personnes visées au premier
alinéa pour l'application du présent régime.

{1) Session extraordinaire 1992.

Documents. — Projet de décret : 133, nv 1. — Avis du Conseil d'Etat : 133, n° 2. — Amendements : 133,
nv 3. — Amendements : 133, n¢ 4. — Rapport : 133, n» 5. ~ Amendements : 133, n»> 6 & 8.

Annales. — Discussion et adoption. Séunces des ler, 2 et 3 avril 1992,
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§ 3. Le régime instauré par le présent chapitre ne peut éire déclaré applicable aux membires du personnel
admis au stage dans une fonction de sélection ou de promotion, conformément & l'article 48 du décret du
27 mars 1091 relatif au statut de certains membres du personnel de I'enseignement communautaire.

§ 4. L'Exécutif flamand peut prendre des mesures particuliéres en faveur des membres du personnel qui
travaillent dans la République fédérale d’Allemagne et auxquels le décret du 27 mars 1991 relatif au statut de
certains membres du personnel de enseignement communautaire est d’application.

Art. 5.§ ler. Les membres du personnel peuvent stre mis en disponibilité par défaut d'emploi découlant :

— de Papplication des normes en vigueur;

— d’un changement dans la population scolaire;

—. d'une décision prise par la Communauté flamande ou par un pouvoir crganisateur ayant trait &
'organisation de Yenseignement, de Vinspection, de Pétablissement, du centre psycho-médico-social, du centre
psycho-médico-social de Tenseignement spécial; . :

— d'une décision de la commission des pensions du service de santé administratif, par laquelle le membre du
personnel est déclaré définitivement inapte a4 exercer sa fonction de fagon normale et réguliére, mais est reconnu
apte & étre mis au travail 4 certaines conditions,

— d'une rétrogradation d'un membre du personnel nommé & titre définitif dans une fonction de sélection ou
de promotion :

— du renoncement volontaire, par un membre du personnels & sa nomination a titre définitif dans une
fonction de sélection ou de promotion, conformément a Varticle 53, a), du décret du 27 mars 1991 relatif au statut
de certains membres du personnel de lenseignement communautaire,

— du choix fait par le directeur d'une écale maternelle, d'étre mis en disponibilité dans sa fonction aussitoL
que l'écolé maternelie est transformée en école fondamentale ou de la décision du pouvoir organisateur de ce
membre du personnel de ne pas nommer lintéressé dans la fonction de directeur de Yécole fondamentale, apres
une période d'essai d'un an.

§ 2. La mise en disponibilité est prononcée par le pouvoir organisateur, conformément aux modalités &
déterminer par UExécutif flamand et pourvu que les conditions, que I'Exécutif flamand fixera, soient remplies.

§ 3. La mise en disponibilité peut etre pronongée par defaut complet ou partiel d’emploi. L'Exécutif flamand
détermine ce qu'il faut entendre par « défaut complet ou partiel d’emploi ».

§ 4. Sont également applicables lors de la mise en disponibilité des membres du personnel visés*a l'article 4,
§ ler, 1, ¢), les dispositions de Tarticle 57 du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du
personnel de Penseignement subventionné et des centres psycho-médico-sociaux subventionnés.

Art. 6. § ler. Les membres du personnel mis en disponibilité par défaut complet d’emploi et qui n’ont pas
obtenu de réaffectation ni de remise au travail, obtiennent, & leur demande et aux conditions & déterminer par
YExécutif flamand, un traitement d'attente ou une subvention-traitement d'attente, selon le cas.

§ 2.Les membres du personnel mis en disponibilité par défaut complet demploi et qui ont obtenu et accepté
une réaffectation ou une remise au travail pour une partie ou pour 'entiéreté de la charge pour laquelle ils ont éte
mis en disponibilité obtiennent, a leur demande et aux conditions & déterminer par IExécutif flamand, un
traitement d'attente ou une subvention-traitement d’attente, selon le cas. ’

§ 3. Les membres du personnel mis en disponibilité par défaut partiel d'emploi obtiennent, & leur demande et
aux conditions a déterminer par VExécutif flamand, un traitement d'attente ou une subvention-fraitement
d’attente, selon le cas.

Art. 7. Le pouvoir organisateur est tenu, aux conditions a déterminer par I'Exécutif flamand, de faire appela
des membres du personnel mis en disponibilité par défaut d’emploi et de les réaffecter dans une méme fonction
ou de les remettre au travail dans une autre fonction.

‘Exécutif flamand détermine , par secteur denseignement et en tenant compte de la fonction exercée, du
cours ou de la spécialité, et du titre dont le membre du personnel est porteur, ce qu'il faut entendre par « une
méme fonction ». Il détermine également, sur la base des mémes éléments, ce qu'il faut entendre par « une autre
fonetion »,

Si, dans l'enseignement communautaire, organisé par ou au nom de la Communauté flamande, un membre
du personnel est désigné ou maintenu en service contrairement aux dispositions & prendre par VYExécutif flamand,
ce membre du personnel ne regoit plus de traitement dé la part de la Communauté flamande, et ce aux conditions
4 déterminer par 'Exécutif flamand.

Si, dans I'enseignement subventionné et dans les centres psycho-médico-sociaux subventionnés, un membre
du personnel estdésigné ou maintenuen service contrairement aux dispositions a prendre par I'Exécutif flamand,
le pouvoir organisateur concerné perd avantage de la subvention-traitement destinée a ce membre du personnel,
et ce aux conditions & déterminer par PExécutif flammand.

Art. 8. § ler. Sans préjudice des avantages accordés dans le cadre de la rationalisation et de la
programmation, le membre du personnel misen disponibilité, engagé soil par un autre pouvoir organisateur, soit
par le méme pouvoir organisateur, conserve tous les droits liés & sa nomlination définitive auprés du pouveir
organisateur qui I'a mis en disponibilité jusquau moment o1 il redevient titulaire, nommé 4 titre définitif aupres
du pouvoir organisateur qui T'a engagé.

Le traitement ou la subvention-traitement attribués 4 un membre du personnel en disponibilité qui est
réaffecté ou remis au travail ne peuvent étre inférieurs au traitement d’attente, ni a la subvention-traitement
dattente, ni au traitement ou a la subvention-traiterment auxquels il pourrait prétendre s'il était resté en
disponibilité par défaut d'emploi.

§ 2. En outre, les membres du personnel auxquels sont applicables les dispositions du décret du 27 mars 1891
relatif au statut de certains membres du personnel de Uenseignement communautaire conservent tous les droits
liés a 'emploi qui leur était attribué par le conseil central du conseil autonome de Yenseignement communauteaire,
conformément a l'article 39 du méme décret, jusqu’au moment ou ils obtiennent une nouvelle designation.

§ 3. En outre, les membres du personnel auxquels sont applicables les dispositions du décret du 27 mars 1991
relatif au statut de certains membres du personnel de I’enseignement subventionné et des centres psycho-médico-
sociaux subventionnés conservent tous leurs droits aupreés de I'établissement ol ils étaient affectés par le pouvoir
organisateur, conformément & 'articte 31 du méme arrété.

Art.9. § ler, Le membre du personnel mis en disponibilité par défaut compiet ou partiel d’emploi est tenu, aux
conditions que fixera PExécutif flamand d’accepter l'emploi ou il est réaffecté ou remis au travail.

§ 2. Si le membre du personnel visé au § ler n'entre pas en service dans lemploi attribué, a la date fixée par
I'Exécutif flamand, sans donner un motif valable, il perd l'avantage des dispositions du titre II du présent décret.
L'Exécutif flamand détermine ce qu'il faut entendre par « motif valable ».

Par dérogation a lalinés précédent et aux conditions que déterminera TExécutif flamand, un membre du
personnel peut toutefois étre autorisé a refuser un emploi offert et conserver Tavantage des dispositions du
présent arrété et des arrétés d'exécution pris par Exécutif flamand.
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§ 3. Les membres du personnel mentionnés ci-apreés, qui ont été mis en disponibilité par défsut d'emploi,
restent, dans l'attente d’'une réaffectation ou d'une remise au travail, disponibles pour I'exécution de tiches
pédagogiques 4 raison du nombre maximum d’heures pour lesquelles ils ont été mis en disponibilite :

— les membres du personnel mis en disponibilité par défaut complet d'emploi, s'ils bénéficient d’avantages
accordés dans le cadre des mesures de rationalisation et de programmation :

— les membres du personnel mis en disponibilité par défaut complet d'emploi, qui ont accepté ume
réaffectation ou une remise au travail pour une partie de la charge pour laquelle ils ont été mis en disponibilité
par défaut d’emploi;

— les membres du personnel mis en disponibilité par défaut partiel d'emploi.

Is restent en premier lieu & la disposition du directeur de Pétablissement ot ils travaillaient avant leur mise
en disponibilité ou du pouvoir organisateur qui & procédé a leur mise en disponi ilité. Ils exécutent les tiches
pédagogiques au prorata des prestations qui leur valent les avantages de Farticle 4.

Si le pouvoir orgenisateur ne fait pas appel au membre du personnel mis en disponibilité par défaut d’emploi,
il doit prendre des dispositions pour permettre au membre du personnel dexécuter les tiches précitées aupres
d'un autre pouvoir organisateur, et ce au prorata des preststions qui lui'valent cet avantage.

Si le pouvoir organisateur ne remplit pas cette obligationr le traitement d'attente, la subvention-traitement
d’attente, le traitement ou la subvention-traitement du membre du personnel concerné lui sera réclamé. Dans des
circonstances exceptionnelles, quand lexécution de taches pédagogiques s'avére impossible ou inopportune,
'Exécutif flamand peut accorder des dérogations individuelles aux dispositions du présent paragraphe. De telles
décisions doivent étre motivées.

§ 4. Tout membre du personnel mis en disponibilité par défaut d'emploi et ne pouvant éire réaffecté ni remis

au travail peut, aux conditions que 'Exécutif flamand déterminera, étre rappelé en service tant par le directeur ou
le pouvoir organisateur par lequel le membre du personnel a été mis en disponibilité, que par un autre pouvoir
organisateur, condition que l¢ membre du personnel dont il reprend, en fout ou en partie, les prestations, recoive,
dans la méme proportion, une autre charge dans Tétablissement. L'application de la présente disposition ne peut
donner lieu & une diminution du nombre total de prestations fournies par les membres du personnel rémunérés &
charge de la Communauté flamande.

§ 5. Les membres du personnel conservent le bénéfice du titre II du présent décret aux conditions qué
I'Exécutif flamand déterminera, ¢'ils acceptent une mise au travail dans un service de I'Etat, dune Communauté
ou d’une Région, dans un autre service public, dans une institution ou entreprise de droit privé.

Art, 10. Pour l'application du présent chapitre et des arrétés dlexécution y afférents pris par I'Exécutif
flamand, les commissions de réaffectation suivantes peuvent &tre instituées par I'Exécutif flamand :

— des commmissions de réaffectation zonales pour chaque niveau et chaque réseau, compétentes pour les
réaffectations et les remises au travail dans uné zone; |

— des commissions de réaffectation interprovinciales compétentes pour les réaffectations et les remises au
travail dans un réseau;

— une commission de réaffectation flamande comportant deux chambres dont 'une est compétente pour
Penseignement communautaire et Yautre pour l'enseignement subventionné.

Les commissions de réaffectation sont composées paritairement de représentants de Yenseignement
communautaire ou des associations représentatives des pouvoirs organisateurs d'une parf et, d’autre part, des
organisations syndicales représentatives.

En outre, VExécutif flamand peut désigner des fonctionnaires et des membres de l'inspection qui siégeront
dans ces commissions de réaffectation.

Des réclamations peuvent étre introduites contre les décisions d’une commission de réaffectation. L'Exécutif
flamand en définit les modalités, ainsi que le fonctionnement desdites commissions.

Art. 11. § ler. Sans préjudice de la protection juridique organisée par la loi en vertu de Particle 94 de la
Constitution, les décisions prises sur la base des circulaires ministérielles suivantes sont censées étre prises
conformément aux dispositions en la matiére prévues au présent chapitre et aux arrétés d’exécution y afférents :

— les circulaires BP n 11/89 du 27 juillet 198¢ et BP no 9/90 du 28 juin 1090 relatifs a la réglementation du
surnombre, de la réaffectation et de la remise au travail dans lenseignement comrmunautalre du personnel
directeur, enseignant et paramédical, ainsi que du personnel auxiliaire d'éducation, pourvu qu'il ait été tenu
compte, lors de la procédure de réaffectation et de remise au travail, de limmunité des membres du personnel
temporaires fixée a 2 100 jours de prestations fournies au plus tard le 15 novembre 1980;

— 1a circulaire DR-86/87-13 du 23 juin 1987 contenant les mesures d'application relatives au personmnel
technique des centres PMS de I'Etat et des centres PMS de I'enseignement spécial de 'Etat découlant de larrété
royal ne 467 du ler octobre 1986;

— 1la circulaire DG-86/87-10 du 23 juin 1987 relative & la mise en disponibilité par défaut d’emploi, la
réaffectation, la remise au travail et l'octroi d’une subvention-traitement d'attente aux membres subventionnés du
personnel technique des centres psycho-médico-sociaux subventionnés.

§ 2. Sans préjudice de la protection juridique organisée par la loi en vertu de T'article 94 de la Constitution, les
décisions prises sur la base de circulaires ministérielles sur le méme sujet et qui sont rendues publiques
antérieurement aux dates reprises au § ler et communiquées officiellement aux pouvoirs organisateurs et aux
établissements d’enseignement et/ou centres PMS, sont censées atre prises conformément aux dispositions en la
matiere du présent chapitre et aux arrétés d’exécution y afférents.

Art. 12, Sont abroges :

— Tarticle 85 du décret-du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du personnel de l'enseignement
communautaire, .

— Yarticle 59 du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du personnel de l'enseignement
subventionné et des centres psychio-médico-sociaux subventionnés.

CHAPITRE II1. — Autres dispositions

Art. 13. Dans V'article 84, premier alinéa, du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du
personnel de l'enseignement communautaire et dans Particle 58, premier alinéa, du décret du 27 mars 1991 relatif
au statut de certains membres du personnel de I'enseignement subventionné et des centres psycho-médico-
sociaux subventionnés, les mots « article 82, a), b), ¢, d) et ¢) » sont remplacés par les mots « article 82, a), b), ¢J e
ou £)»

Art. 14. Sans préjudice de la protection juridique organisée par la loi en vertu de l'article 94 de la Constitution,
sont sanctionnés pour la durée de leur validité :

— Yarrété royal du 14 juin 1985 modifiant Yarrété royal du 30 juillet 1975 relatif aux titres jugés suffisants
dans 'enseignement maternel et primaire;
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— l'arrété royal du 14 juin 1985 modifiant l'arreté royal du 30 juillet 1975 relatif aux titres jugés suffisants
dans l'enseignement secondaire dispensé dans les établissements libres subventionnés Wenseignement moyen ou
d'enseignement normal, y compris 'année psycho-pédagogique postsecondaire :

— I'arrété royal du 14 juin 1985 modifiant I'arrété royal du 30 juillet 1975 relatif aux titres jugeés suffisants-
dans l'enseignement secondaire organisé dans les établissements officiels subventionnés d’enseignement moyen
et dans les établissements officiels subventionnés d’enseignement normal; .

— Yarrété royal du 14 juin 1985 modifiant Farrété royal du 30 juillet 1975 relatif aux titres jugés suffisants
dans les établissements subventionnés d'enseignement secondaire technique et professionnel de plein exercice et
de promotion sociale; )

— Y'arrété royal du 14 juin 1085 modifiant l'arrété royal du 4 aolt 1975 relatif aux titres jugés suffisants dans

P’enseignement spécial secondaire;

— les échelles de traitement et les subventions-traitements attribuées par application de :

— Y'arrété royal du 30 juillet 1975 relatif aux titres jugés suffisants dans enseignement secondaire dispensé
dens les établissements libres subventionnés d'enseignement moyen ou d'enseignement normal, y compris
I'année psycho-pédagogique postsecondaire;

— P'arrété royal du 30 juillet 1975 relatif aux titres jugés suffisants dans 'enseignement secondaire organisé
dans les établissements officiels subventionnés d’enseignement moyen et dans les établissements officiels
subventionnés d’enseignement normal;

— Yarrété royal du 30 juillet 1975 relatif aux titres jugés suffisants dans les établissements subventionnés
d'enseignement secondaire technique et professionnel de plein exercice et de promotion sociale.

Art, 15. Par dérogation aux dispositions du décret du 27 mars 1691 relatif au statut de certains membres du
personnel de l'enseignement communautaire, les membres du personnel désignés a titre temporaire dans la
fonction de correspondant comptable ou nommés 4 titre définitif dans la méme fonction ou dans celle de premier
correspondant comptable et qui, le ler septembre 1990, exercaient la fonction d'éducateur-économe dans un
établissement d'enseignement secondaire spécial de lenseignement communautaire résultant de la
transformation d'une section d’enseignement spécial primaire pour éléves de 13 ans et plus (4iéme degré) dans
Pancien enseignement de I'Etat, peuvent continuer & exercer ceite fonction.

En ce qui concerne leur situation administrative et pécuniaire, ils, continuent & appartenir au personnel
administratif. Par dérogation & cette derniére disposition, leur traitement est toujours fixé dans I'échelle 123 ou
125, aftribuée & des membres du personnel de Penseignement spécial, s'ils bénéficiaient de cette échelle le
ler septembre 1990,

Pour déterminer le nombre de jours d’ancienneté de service visée a Yarticle 97, § ler, du décret précité, les
membres du personnel désignés a titré temporaire dans la fonction de correspondant comptable, mais qui
exercent la fonction d’éducateur-6économe, sont censés fournir leurs services dans une fonction administrative.

Sans préjudice de la protection juridique organisée par la loi en vertu de Farticle 94 de la Constitution, la
situation des membres du personnel qui, en leur qualité de correspondant comptable ou de premier correspondant
comptable ont exercé, pendant la période du ter septembre 1990 au 31 mars 1991, la fonction d’éducateur-économe
dans un établissement visé au premier alinéa, est confirmée.

Art. 16. § ler. Les dispositions de Particle 191 du décret du 31 juillet 1990 relatif & lenseignement — II et de
article ler de Yarrété de !'Exécutif flamand du 7 novembre 1990 pris en exécution de I'article 191 du décret
précité, sont applicables & partir du ler avril 1991, pour ce qui est des dispositions de l'article 4 du décret du
27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du personnel de l'enseignement communautaire, et & partir du
1er juin 1991 pour ce qui est des dispositions de larticle 6 du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains
membres du personnel de l'enseignement subventionné et des centres psycho-médico-sociaux subventionneés.

Pour les membres du personnel technique des centres PMSde lenseignement communautaire et des centres
PMS subventionnés, les services susvisés doivent etre fournis, dans une fonction visée par la loi du ler avril 1960
relative aux centres psycho-médico-sociaux, dans un centre PMS chargé de missions en faveur des éleves de
’enseignement secondaire professionnel & temps partiel et des participants aux formations reconnues permettant
de rerplir Vobligation scolaire & temps partiel.

§ 2. Les services fournis dans le cadre spécial temporaire ou en tant que contractuel subventionné pour
réaliser les projets ci-aprés, entrent en ligne de compte pour Papplication de Particle 4 du décret du 27 mars 1991
relatif au statut de certains membres du personnel de Penseignement communautaire et de I'article 4 du décret du
27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du personnel de I'enseignement subventionné et des centres
psycho-médico-sociaux.

11 s'agit des projets suivants :

— « Encadrement d'enseignants participant & des projets réalisés en exécution de la directive 77/486 des
Communautés européennes »;

— « Eleves migrants au niveau de Penseignement secondaire »

— « Soutien aux écoles fondamentales comptant plus de 30 % d'enfants ne connaissant pas la langue de
Venseignement »;

— « Elaboration de méthodes et de moyens de travail pour répondre aux besoins différenciés en matiére de
guidance PMS d'enfants de migrants ».

Par application du premier alinéa, les membres du personnel peuvent acquérir une ancienneté de deux ans
au maximum,

Les services susmentionnés sont censés étre fournis dans « une » fonction visée par les décrets précités.

§ 3. Dans I'enseignement subventionné et les centres PMS subventionnés, les membres du personnel visés au
§2 qui désirent invoquer le régime de priorités prévu & l'article 23 du décret du 27 mars 1981 relatif au statut de
certains membres du personnel de l'enseignement subventionné et des centres psycho-médico-sociaux
subventionnés doivent, sous peine de perdre leur priorité pour Iannée scolaire 1991-1992, envoyer, avant le
2 septernbre 1991, leur candidature par lettre recommandée & la poste au pouvoir organisateur.

Art. 17. A Particle 10 de Parrété royal no 63 du 20 juillet 1982 modifiant les dispositions des statuts pécuniaires
applicables au personnel enseignant et assimilé de I'enseignement de plein exercice et de I'enseignement de
promotion sociale ou & horaire réduit, les modifications suivantes sont apyportées :

10 le deuxieme alinéa du § 3, modifié par les arrétés royauxne 161 du 30 décembre 1982 et n° 270 du 31 décem-
bre 1983, est remplacé par la disposition suivante :

« Pour I'application de cette disposition, ne sont pas considérés comme interruptions :

&) les cas visés a larticle 40bis, § 3, de arrété royal du15 avril 1958 mentionné & Particle ler, a);

 bjlescas oiy, lors d'une mise en disponibilité par défaut ’emploi dans 1a fonction principale, en attendant une
réaffectation ou une remise au travail, les prestations fournies dans la fonction accessoire sont rémunérées
temporairement comme fonction principale par application de l'arrété royal du 29 aofit 1985 portant
harmonisation des dispositions des statuts pécuniaires applicables au_personnel enseignant et assimilé de
Tenseignement de plein exercice et de I'enseignement de promotion sociale ou & horaire réduit. »
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20 1e § 5, modifi¢ par les arrétés royaux ne 161 du 30 décembre 1982 et no 269 du 31 décembre 1983, est
complété par l'alinea suivant :

« Pour 'application de cette disposition, ne sont pas considerés comme interruptions :

8) les cas visés a larticle 40bis, § 3, de Tarrété royal du 15 avril 1958 mentionné a l'article ler, a),

b} les cas ot, lors d'une mise en disponibilité par défaut d’emploi dans la fonction principale, en attendant une
réaffectation ou une remise au travail, les prestations fournies dans la fonction accessoire sont rémunérées
temporairement ‘comme fonction principale par application de larrété royal du 29 aoGt 1985 portant
harmonisation des dispositions des statuts pécuniaires applicables au personnel enseignant et assimilé de
P'enseignement de plein exercice et de 'enseignement de promotion sociale ou & horaire réduit.»

30 le § 6, modifié par 'arrété royal n° 270 du 30 décembre 1983, est remplacé par la disposition suivante :

« § 6. Par dérogation aux dispositions du présent article, il peut toutefois étre octroyé, temporairement et
jusqu'a la fin de 'année scolaire ou académique ou de l'exercice en cours, un traitement, une subvention-
iraitement ou une subvention dans les limites des dispositions de la loi du 24 décembre 19786, et ce pour des
prestations qui doivent étre considérées comme fonction accessoire-ou.comme surcroit de travail & condition
qu'aucun autre candidat valable ne puisse fournir les prestations concernées en fonction principale.

Un candidat valable est une personne qui remplit les conditions prévues, soit par Particle 19 du décret du
27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du personnel de l'enseignement subventionné et des centres
psycho-médico-sociaux subventionnés, soit par J'article 17,§ ler, 1 46, et §§ 2 et 3, du décret du 27 mars 1991 relatif
au statut de certains membres du personnel de 'enseignement communautaire.

Les traitement, subvention-raitement ou subvention visés au premier alinéa ne sont octroyés que si le
Service flamand de 'Emploi et de la Formation professionnelle ou le Service bruxellois de 'Emploi et de la
Formation professionnelle ont été informés au préalable de la vacance demploi et si le pouvoir organisateur
déclare sur Yhonneur naveir pu trouver d'autre candidat valable pouvant fournir les prestations en fonction
principale. Ils sont octroyés pour le membre du personnel, la fonction et le cours figurant dans la déclaration,
pourvu que ce membre du personnel remplisse les conditions visées a l'alinéa précédent. Toutefois, la dérogation
expire lors de toute modification de la charge de ce membre du personnel et une nouvelle déclaration est alors
requise. Elle ne est pas si les prestations ne sont vacantes que pour une période dont la durée ne dépasse pas 104
jours civils.

L'Exécutif flamand fixe les conditions auxquelles un recours peut étre introduit contre Pafiribution & un
memblre du personnel de prestations qui peuvent étre considérées comme fonction accessoire ou sureroit de
travail.»

Art. 18. Sans préjudice de la protection juridique organisée par la loi en vertu de 'article 94 de la Constitution,
les dérogations accordées ou refusées de I'année scolaire 1082-1983 a la date d’entrée en vigueur de P'article 17,3,
sont confirmées par application de I'article 10; § 6, de arrété mentionné & 'article 17. -

Art. 19. § ler, Par dérogation au décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du personnel de
Yenseignement communautaire et du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du personnel
de l'enseignement subventionné et des centres psycho-médico-sociaux subventionnés, pendant Jes années
seolaires 1991-1992 et 1992-1983, le pouvoir organisateur doit prioritairement et dans Yordre, lors dela désignation
d'un membre du personnel dans la fonction de chef de travaux d'atelier :

— répondre aux obligations prévues par la réglementation sur la mise en disponibilité par défaut f'emploi, la
réaffectation et la remise au travail, pour autant qu'il y ait des membres du personnel mis en disponibilité par
défiaut d’emploi, dans la fonction de chef d'atelier, par lui ou dans un établissement appartenant av méme centre
scolaire;

— désigner un membre du personnel de Yétablissement mis en disponibilité par défaut d’emploi nu nommé a
titre définitif dans la fonction de chef d'atelier, titulaire d'un titre requis ou jugé suffisant pour la fonction de chef
de travaux d'atelier, fixé par I'Exécutif flamand.

§ 2. Au cours des années scolaires 1991-1992 et 1092-1993 le pouvoir organisateur ne peut pas appliquer les
dispositions de Tarticle 40, § 2, du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains mﬁt;@ij’ﬁ-'aém‘fﬁ"é}ﬁbfoi

+ . : ’ 3 —- W . o e g SR SIS B
lenselgneme;}t subventionne, tant quil y a deg MeTN"RAGIsSEnient appartenant au méme centre scolaire, qui
dans JaPRiCBS requis ou jugé suffisant pour la fonction de chef d'atelier, fixé par PExécutif flamand.

Art. 20. Le présent titre produit ses effets le ler juillet 1991, & l'exception de Yarticle 3, qui produit ses effets le
jer avril 1872, Farticle 15, qui produit ses effets le ler avril 1091, Yarticle 16, § ler, qui produit ses effets aux dates y
mentionnées, les articles 17, 1° et 20, et l'article 19 qui produisent leurs effets le ler septembre 1991 et I'article 17, 3,
qui produit ses effets & une date que fixera I'Exécutif flamand.

" PITRE Iil. ~ Enseignement spécial

CHAPITRE Ier. — Capital-périodes supplémentaire d'enseignement prioritaire aux migrants

Art. 21. L'article ler de I'arrété royal n° 65 du 20 juillet 1982 fixant fa fagon de déterminer les fonctions du
personnel directeur et enseignant dans les établissements d’enseignement spécial, modifie par le décret du 31 juil-
let 1990, est complété par un § 4, rédigé comme suit :

« § 4. Les éléves pris en considération pour faire partie du groupe-cible de I'enseignement prioritaire aux
migrants, dénommés ci-aprés les éléves du groupe-cible, sont des éléves qui, sans préjudice de I'application du §3,
répondent aux conditions suivantes :

— la grand-mére maternelle n'est pas née en Belgique et n’est ni de nationalité belge, ni de nationalité
néerlandaise par naissance, et

— la meére a tout au plus suivi un eriseignement jusqu'a la fin de Pannée scolaire au cours de laguelle elle a
atteint l'age de 18 ans.» . .

Art. 22. Dans article 2 de l'arrété royal ne 65 précité il est inséré un § 4, rédigé comme suit :

« § 4. Sur la base du nombre d'éleves du groupe-cible visé & Tarticle ler, § 4, un capita}—périodes
supplémentaire d’enseignement prioritaire peut étre organisé ou subventionné en faveur des éléeves du
groupe-cible.

Dans un 6tablissement d'enseignement fondamental spécial ot un capital-périodes supplémentaire
d’enseignement prioritaire est organisé ou subventionné comme périodes de formation générale ou sociale, ces
périodes sont confiées & un maitre spécial d’enseignement individuel aux migrants.

Dans un établissement d'enseignement secondaire spécial oit un capital-périodes supplémentaire est organisé
ou subventionné comme périodes de formation générale ou sociale ou comme périodes de cours généraux, ces
périodes sont confiées a une personne chargée de Yencadrement pédagogique interne des migrants.

Pour pouvoir prétendre a un capital-périodes supplémentaire, les conditions suivantes doivent &tre remplies :

10 le pouvoir organisateur doit introduire un plan de travail indiquant la fagon dont se déroule 'enseignement
pricritaire et comment les heures de cours y afférentes seront utilisées :
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2¢ le pouvoir organisateur doit s'engager a assurer Pencadrement de Y'école en faisant appel au service
d’encadrement pédagogique et en permettant aux enseignants concernés de participer a des projets de formation
continuée axés sur la stimulation de 'enseignement aux migrants;

30 le pouvoir organisateur doit démontrer qu'en vue de la réalisation du travail socio-éducatif de 'école, il
collabore avec une institution d'aide sociale ou socio-culturelle ou avec un centre local ou régional agréé
dintégration des migrants, prévus par Yarrété de Exécutif flamand du 18 juillet 1990 fixant les modalités
d'agrément et de subventionnement des centres d'intégration des immigrés;

40 & la date de comptage, le nombre d'éléves de I'établissement faisant partie du groupe-cible doit s'élever 410
ou & au moins 10 % du norubre total d’éleves réguliérement inscrits;

50 les constatations pour déterminer l"appartenance au groupe-cible visé au § ¢ de V'article ler se font sur la
base dune déclaration sur honneur, écrite, datée et signée par une personne qui exerce l'autorité parentale ou
qui a la garde de I'éléve en droit et de fait; ‘ )

60 le pouvoir organisateur doit s'engager a introduire Penseignement interculturel dans les établissements
d'enseignement.» .

Art. 23. Dans Particle 3 de I'arrété royal no 85 précité, modifié par le décret du 31 juillet 1990, il est inséré un
§ 2, rédigé comme suit :

«§ 2, En exécution des articles ler, § 4, et 2, § 4, sont pris en considération :

10 dans l'enseignement fondamental spécial :le nombre d'éleves du groupe-cible réguliérement inscrits au
1er février de Iannée scolaire précédente. Par dérogation, pour les établissements nouvellement organisés, la date
de comptage pour I'année scolaire de création est le ler octobre de cette année scolaire;

20 dans l'enseignement secondaire spécial : le nombre d’éleves du groupe-cible réguliérement inscrits :

— dans les types d'enseignement 1 et 2

- dans les premiere, seconde et troisiéme années du type d'enseignement 3 :

— .dans le premier degré du type d’enseignement 4;

le 1er février de 'année scolaire précédente. Par dérogation, pour les établissements nouvellement organisés,
1a date de comptage pour P'année scolaire de création est le ler octobre de cette année scolaire.» .

Art. 24. Dans l'article 5 de Yarrété royal ne 65 précité, modifié par le décret du § juillet 1989, il est inséréun § 3,
rédigé comme suit :

«§ 3, Les dispositions des §§ ler et 2 ne sont pas applicables aux capitaux-périodes d'enseignement prioritaire
fixés par les articles 8bis et 23bis. »

Art. 25. L'article 6 du méme arrété est pomplété par 'alinéa suivant :

« La présente disposition n’est pas applicable aux capitaux-périodes d'enseignement prioritaire fixés par les
articles 8bis et 23bis. ».

Art. 26. Dans l'arrété royal ne 85 précité, il est inséré un article 8his, rédigé comme suit :

« Art. 8bis. § ler. Par école, le nombre de périodes d’'enseignement prioritaire est caleulé en multipliant le
nombre d'éleves admissibles du groupe-cible par une demi-période. Le produit ainsi obtenu est arrondi a I'unité
supérieure.

§ 2. L'Exéeutif flamand détermine, en fonction des moyens budgétaires disponibles, le pourcentage
dutilisation du nombre de périodes calculées selon les dispositions du § ler du présent article et ce avant le 15 juil-
Iet pour lannée 1991 et avant le ler juin & partir de Vannée 1992.» .

Art. 27. Dans Parreté royal no 65 précité, il est inséré un article 23 bis, rédigé comme suit :

« Art. 23bis. § ler. Le nombre de périodes d'enseignement prioritaire est calculé par école en multipliant le
nombre d’éleves admissibles du groupe-cible par une demi-période. Le produit ainsi obtenu est arrondi a Funité
supérieure.

§ 2. L'Exécutif flamand détermine, en fonction des moyens budgétaires disponibles, le pourcentage
It ot iamiunonbre, de périodes caleulées selon les dispositions du § Ler du présent article et ce avant le 15 juil-

ST TN T i A Pannda 19920,

CHAPITRE 1I. — Autres dispositions

Art.28. Dans I'article 4 de la loi du 6 juillet 1970 sur l'enseignement spécial et intégré, les mots«<de 3 421 ans»
sont remplacés par les mots « de 2 ans et 8 mois & 21 ans » et les mots « de moins de 3 ans » sont remplacés par les
mots « de moins de 2 ans et 6 mois »,

Art. 29. L'Exécutif flamand détermine lorganisation, les fonctions, les titres, ainsi que le régime des
prestations, le régime des congés et le statut pécuniaire applicables aux internats qui assurent l'accueil d'éleves
les jours ou il n’y a pas de cours et qui sont annexés aux instituts médicopédagogiques de I'enseignement
communautaire ou aux instituts d’enseignement spécial secondaire de I'enseignement communautaire.

CHAPITRE II1. — Entrée en vigueur
Art. 30. Le présent titre produit ses effets le ler septembre 1991.

TYTRE IV.— L'enseignement a temps partiel et I'enseignement de promotion sociale

Art. 31 . Dans Iarticle 12 de la loi du 29 aout 1959 modifiant certaines dispositions de la législation de
Tenseignement, modifié par 'arrété royal n° 462 du 17 septembre 1986 et les décrets des 20 décembre 1989, 31 juil-
let 1990 et 23 octobre 1891, les modifications suivantes sont apportées : .

1o le § 3 est remplacé par la disposition suivante :

« Les droits d’inscription des éléves de I'enseignement artistique & temps partiel sont pergus au plus tard le
ler octobre et iransmis & la Communauté flamande au plus tard le 15 octobre. Sur demande motivée, I'Exécutif
fllgmanc%) peut accorder une dérogation a Tobligation de transmettre les droits d'inscription au plus tard le

octobre. »;

20 au § 4, 3¢, les mots « organisé selon le systéme modulaire » sont supprimés;

3o le § 4 est abrogé,

4o il est inséré un § 5, rédigé comme suit.:

~«§5. La Communauté flamande paie au pouvoir organisateur de l'établissement concerné les droits

&inscription des éléves réguliers dispensés par application du § 2, dernier alinéa. »

50 il est ajouté un nouveau § 8, rédigé comme suit :

« §6. Dans lenseignement de promotion sociale, les droits d’inscription, visés au § 2, sont utilisés par le
pouvoir organisateur pour couvrir les frais de fonctionnement de I'établissement concerné. ».
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Art. 32. § ler. Le montant octroyé & TARGO par application de larticle 3, § ler, du décret du 31 juillet 1890
relatif 3 l'enseignement -II est réduit, & partir de 'année scolaire 1991-1992,de la partie destinée & I'enseignement
de promotion sociale.

§2. Dans I'article 2, § 3, duméme décret la phrase suivante est insérée avant les mots « L'Exécutif flamand »,

« Ces regles ne sont pas applicables a I'enseignement de promotion sociale. »

§ 3. A l'article 32 de la loi du 29 mai 1959 modifiant certaines dispositions de la législation de I'enseignement,
tel qu'il a été modifié par le décret du 31 juillet 1990, il est ajouté un § 3, rédigé comme suit:

« § 3. Aucune subvention de fonctionnement n'est accordée pour donner un enseignement de promotion
sociale. ». - .

Art. 33. A I'article 145 du méme décret du 31 juillet 1990, dont le texte actuel formera le § ler, il est ajouté un
§ 2, rédigé comme suit :

« § 2. Toutefois, lapplication du pourcentage d'utilisation visé au § ler ne peut avoir pour conséquence quun
établissement d’enseignement soit dans 'impossibilité de réaliser son offre d'enseignement minimum. Afin de lui
permetire de réaliser cette offre d’enseignement minimunm, il est octroyé & I'établissement concerné un capital-
périodes minimum, fixé sur la base du nombre de périodes hebdomadaires figurant aux grilles horaires
approuvées, sans tenir compte des dédoublements possibles, mais en prenant en considération les normes de
regroupement fixées par I'arreté royal du 15 décembre 1973 et la population scolaire minimale prévue a l'arrété
royal n 64 du 20 juillet 1982. »

Art, 34. Le présent titre produit ses effets a partir du ler septembre 1991,4 'exception des articles 31, 2¢ et 33,
qui produisent leurs effets au ler septembre 1990.

TITRE V. — Les centres PMS

Art. 35. L'article 2 de la loi du ler avril 1960 relative aux centres psycho-médico-sociaux, modifié par 'arrété
royal n° 467 du ler octobre 1986 et par le décret du 31 juillet 1990 est modifié comme suit :

10 le § ler, 3o, est complété par la disposition suivante :

« Ce contrat peut &tre résilié par consentement mutuel aprés au moins trois ans de chague terme de six ans.
Les missions exécutées pour les éléves des établissements d'enseignement qui appartiennent au méme pouvoir
organisateur que le centre, sont exercées pendant une période d'au moins trois ans. »

20 dans le § ler, 4o, entre la premiére etla deuxiéme phrase, est inséree la phrase suivante :

« Ce contrat peut étre résilié par consentement mutuel aprés au moins trois ans de chaque terme de six ans. ».

30 un § 2bis est inséré, -rédigé comme suit :

« § 2bis. L'Exécutif flamand détermine les conditions et les modalités auxquelles les centres psycho-médico-
sociaux et les centres psycho-médico-sociaux de l'enseignement spécial peuvent ajouter des emplois & mi-temps
ou complets au cadre déterminé par les articles 3 et 4, pour Pencadrement des éléves migrants. ».

Art, 36. L'article 3, § 2, alinéa 2, de la loi précitée, inséré par l'arrété royal n 467 du ler octobre 1986, est
remplacé par la disposition suivante :

« A défaut d'un conseiller psycho-pédagogique, il peut étre fait appel a un auxiliaire psycho-pédagogique, aux
conditions a déterminer par IExécutif flamand. ».

Art. 37. 'article 4, § 2, alinéa 2, de la loi précitée, inséré par larrété royal n° 467 du ler octobre 1986, est
remplacé par la disposition suivante :

« A défaut d'un conseiller psycho-pédagogique‘, il peut &tre fait appel & un auxiliaire psycho-pédagogique, aux
conditions & déterminer par l'Exécutif flamand. ».

Art. 38. Dans la loi précitée, il est inséré un article 4¢er rédigé comme suit :

« Art, 4ter. Les pouvoirs organisateurs déterminent la suecession des fonctions dans les centres relevant de
leur compétence, dans les limites des dispositions des articles 3 et 4 et suivant les conditions & déterminer par
IExécutif flamand. La succession des fonctions est 'ordre suivant lequel les fonctions du cadre déterminé par les
articles 3 et 4 entrent en ligne de compte pour le recruternent ou la mise en disponibilité par défaut d'emploi. ».

Art. 39. Le présent titre produit ses effets a partir du ler septembre 1991.

‘TITRE VI. — L'enseignement supérieur

Art. 40. L'Exécutif flamand détermine pour Penseignement supérieur de plein exercice le programme des
études des étudiants qui se présentent devant le jury de la Communauté flamande.

Art. 41, Dans la loi du 7 juillet 1970 relative & la structure générale de l'enseignement supérieur, il est inséré
un article 5ter rédigé cornme suit :

« Art. 5¢er,§ ler. Les dispositions de l'article 5bis, § ler, ne sont pas applicables & 'enseignement supérieur de
type court et de plein exercice.

§ 2. Dans I'enseignement supérieur de type court et de plein exercice I'organisation des ¢tudes, les examens et
la sanction des études sont réglés par les dispositions suivantes:

1o les activités d'enseignement comprennent, par formation, en moyenne par année d'études, au moins 750
périodes de 50 minutes. L'Exéculif flamand détermine de quelle fagon les établissements peuvent organiser les
activités d’enseignement et peuvent les répartir entre les années d'études d'une formation;

90 les établissements créent un jury par année d'éiudes et par formation;

30 nul ne peut se présenter plus de deux fois par annee académique aux examens de la méme année d'études
de la méme formation; ’

40 Je jury d'un établissement d’enseignement d'une année d'études déterminée ne peut déclarer que quelqu'un
a réussi il n'a pas subi tous les examens du programme de formation de cette année d'études;

50 pour éire admis & une année d'études, différente de la premiére, Pétudiant doit avoir réussi les examens de
Pannée d'études antérieure, sauf s'il existe une autre réglementation basée sur I'application de Yarticle 8 de la
présente loi;

¢o pour prétendre au diplome de la formation, Pétudiant doit réussir les examens de la derniére année
d’études de cette formation, sauf exemptions accordées.

§ 3. L'Exécutif flamand détermine la liste des formations possibles et leurs subdivisions éventuelles.

§ 4. L'Exécutif flamand fixe les régles minimales pour Pappréciation des étudiants par le jury des établis-
sements d'enseignement. Il détermine la composition et le fonctionnement de ces jurys.

§ 5. L’Exécutif flamand fixe les conditions auxquelles les jurys des établissements peuvent dispenser des
étudiants qui n'ont pas réussi, de subir certains examens, Si cette dispense vaut pour une année académique
suivante, elle implique également la dispense d'assister aux activités d’enseignement correspondantes.

§ 6. L'Exécutif flamand détermine les mentions figurant au dipléme ainsi que leur forme.».
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Art. 42. La durée de toutes les formations de I'enseignement supérieur de type court et de plein exercice est,
au plus tard a partir de année académique 1993-1994, de trois ans au minimum. '

- Art. 43. Le présent titre produit ses effets & partir du ler septembre 1991,

TITRE VII. — Dispositions diverses

Art. 44, L'article 2, § 2, de 'arrété royal no 456 du 10 septembre 1988 portant rationalisation et programmation
des internats de 'enseignement organisé ou subventionné par I'Etat, tel qu'il a été modifié par le décret du 31 juil-
let 1990, est complété par la disposition suivante : :

« Cependant, par mesure transitoire, il est tenu compte pour 'année scolaire 1990-1991 du minimum requis de
trente éléves internes réguliérement inscrits Je ler octobre 1989 ou le ler octobre 1990, si au ler février 1990 ce
nombre n'est pas atteint.».

Art.45. Un article 2bis est inséré dans I'arrété royal précité no 456 du 10 septembre 1986, tel qu'il a été modifie,
et est rédigé comme suit :

« Art. 2bis. Pour pouvoir &tre subventionné pendant Fannée scolaire de sa création un internat doit compter
au ler septembre de cette année scolaire un minimum de trente éléves internes réguliérement inserits ».

Art. 46, L’article 3, § ler, 3¢, de Parrété royal précité n 456 du 10 septembre 1988, tel quiil a été modifié par le
décret du 31 juiliet 1990, est complété par la disposition suivante :

« Cependant, par mesure transitoire, pour 'année scolaire 1890-1991, le minimum requis de trente éléves
internes réguliérement inscrits le ler octobre 1989 ou le ler octobre 1990 est pris en considération si ce nombre
r'est pas atteint au ler février 1990. ».

Art.47. Dans I'article 4 de Parrété royal précité no 456 du 10 septembre 1986, tel qu'il a été modifié par le décret
du 21 décembre 1990, le § 4 est complété comme suit :

« Cependant, par mesure transitoire, pour 'année scolaire 1990-1991 les éleves internes au ler octobre 1989 ou
au ler octobre 1990 sont pris en considération, si Iinternat n’atteint pas, au ler février 1990, le minimum requis de
trente éléves internes régulierement inscrits, mais bien au ler octobre 1989 ou au ler octobre 1990, »

Art. 48. Dans Varticle 4 de l'arrété royal précité n 456 du 10 septembre 1986, tel qu'il a été modifié par le décret
du 21 décembre 1980, il est ajoutéd un § 5 rédigé comme suit :

«§ 5. Pour les internats créés en application des articles 2, § ler, et 2bis, les éléves internes pour lesquels des
crédits ou des subventions de fonctionnement sont attribués sont comptés pendant P'année scolaire de la création
au ler septembre de cette année scolaire, »

Art.49. Dans Parrété royal précité n 456 du 10 septembre 1986, tel qu'il a été modifié parle décret du 21 déczem-
bre 1990, il est ajouté un article 17bis, rédigé comme suit :

« Art. 17bis. Les dispositions de Varticle 4, § 2, &, ne sont pas applicables pendant 'année scolaire 1990-1991. ».

Art, 50. A Tarticle 3, § 8, de la loi du 29 mai 1959 modifiant certaines dispositions de la législation de
lenseignement, il est ajouté un alinéa rédigé comme suit :

« En cas de reprise d'un établissement par un autre pouvoir organisateur, le montant des moyens ou des
subventions de fonctionnement auxquels 'établissement repris avait droit suivant les dispositions en vigueur en
la matiére, est octroyé au nouveau pouvoir organisateur pour la premiére année scolaire de la reprise. »

Art, 51, L'article 160, § 2, du décret du 31 juillet 1890 relatif 4 I'enseignement — II est complété par l'alinéa
suivant :

« Le Conseil flamand de l'enseignement peut, dans les limites de sa dotation, mettre au travail sous contrat
des membres du personnel pour exécuter des travaux de secrétariat. »

Art. 52. Dans larticle 198 du méme décret, il est inséré un § 3 rédigé comme suit :

§ 3. En matiére de traitements, de subventions-traitements, d’avances sur ceux-ci et en matiére d'indemnités
qui forment un complément & ces traitements et subventions-traitements ou y sont assimilés, il n'est pas demandé
de remboursement des sommes payées inditment par la Communauté flamande aux pouvoirs organisateurs de
Penseignement et aux membres du personnel, dont le montant total ne dépasse pas 1000 francs, sauf si le
mentant payé indument peut &tre récupéré sur les traitements ou subventions-traitements encore a payer ou sur
des montants encore & payer aux mémes fins.

Sur la proposition du Ministre communautaire de I'Enseignement, I'Exécutif flamand peut augmenter le
montant fixé & I'alinéa précédent.» .

Art. 53. L’article 3, § 5 de la loi du 29 mai 1959 modifiant certaines dispositions de la législation de
lenseignement, modifié par le décret du 5 juillet 1989, est remplacé par la disposition suivante :

« § 5. Un pouvoir organisateur peut redistribuer entre ses établissements d'enseignement un maximum de
trois pour cent des heures de cours/périodes ou heures/professeur attribuées au méme niveau a ses établis-
sements d’enseignement en vertu des normes légales ou réglementaires.

Ces trois pour cent sont calculés sur la base du nombre total de périodes, heures de cours ou heures/
professeur qui peuvent étre organisées ou subventionnées et étaient attribuées au pouvoir organisateur sur la
base des normes légales ou réglementaires en vigueur. ».

Art. 54. Dans J'arrété royal no 49 du 2 juillet 1982 relatif aux normes de création en de restructuration
d’établissements d’enseignement secondaire de plein exercice, Iarticle 19 est complété aprés les mots
« demi-charge de professeur » par les mots « ou d'une charge d'administrateur d’un internat rattaché & un
établissement d'enseignement secondaire de péche maritime ».

Art. 55, Dans l'arrété royal précité no 49 du 2 juillet 1982, il est ajouté a Yarticle 20 la disposition suivante :

« Pour la fixation du nombre de ces emplois, les éléves des années d'études de I'enseignement professionnel
complémentaire de plein exercice et/ou de 'enseignement supérieur de type court de plein exercice n'entrent en
ligne de compte que si I'établissement comprend également un enseignement secondaire a temps plein. »

Art. 56. L'article 3, § 8 de la loi du 29 mai 1959 modifiant certaines dispositions de la législation de
Penseignement est complété par la disposition suivante :

« Dans les établissements d'enseignement secondaire & temps plein, qui comprennent également un
enseignement professionnel secondaire complémentaire de plein exercice et/ou un enseignement supérieur de
type court de plein exercice, les dates de comptage mentionnées ci-dessus valent aussi pour la fixation des normes
d’encadrement du personnel directeur et administratif et du personnel auxiliaire d'éducation. ».

Art. 57. Les décisions contraires aux dispositions concernant la commission de planification, contenues dans
larticle 3, § § 3 et 4, de la loi du 29 mai 1959 modifiant certaines dispositions de la législation de l'enseignement
seront complétement applicables.
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Art. 58 L'article 48 du décret du 5 juillet 1989 relatif 4 'enseignement est remplacé par la disposition suivante :

¢ Art. 48, Pour la premiére création d’une forme d’enseignement secondaire technique et/ou d'enseignement
secondaire professionnel dans un établissement d'enseignement existant qui, jusqu'a présent, organise
uniquement la forme denseignement secondaire général et/ou d’enseignement secondaire artistique, pour la
premiére création dune forme d’enseignement secondaire général et/ou d'enseignement secondaire artistique
dans un établissement d'enseignement existant qui, jusqu'a présent, organise uniquement la forme
d’enseignemerit secondaire technigue et/ou d’enseignement secondaire professionnel, pour la premiére création
d'une forme d’enseignement secondaire général et/ou d’enseignement secondaire technique et/ou d'enseignement
secondaire professionnel dans un établissement d'enseignement existant qui, jusqu'a présent, organise
uniquement la forme d'enseignement secondaire artistique et pour la_premiére création d'une forme
d'enseignement secondaire artistique dans un établissement d’enseignemént existant qui, jusqu'a présent,
organise uniquement la forme d'enseignement secondaire général, sont requis :

a) pour la premiére année d'études créée, 35 éléves; ’

b) pour les deux premiéres années, 70 éléves. », -

Art. 59. Les membres du personnel qui, sur la base de I'arrété royal du 22 mars 1969 fixant le statut des
membres du personnel directeur et enseignant, du personnel auxiliaire d'éducation, du personnel paramédical des
établissements d’'enseignement gardien, primaire, spécial, moyen, technique, artistique et normal de I'Etat, des
internats dépendant de ces établissements et des membres du personnel du service d'inspection chargé de la
surveillance de ces établissements, étaient admis au stage dans enseignement communautaire au ler avril 1991
sont considérés comme rdembres du personnel nommés a titre définitif pour l'application du décret du
97 mars 1991 relatif au statut de certains membres du personnel de enseignement communautaire. Le conseil
central de TARGO est chargé de la nomination et de la prise de rang de ces membres du personnel.

Art. 60. Ne sont pas applicables aux autorisations d’emprunt pour 'année budgétaire 1991, les dispositions :

— de T'article 6, premier et troisiéme alinéas, de la loi du 2 aot 1960 relative & lintervention de I'Etat dans le
financement des universités libres et de diverses institutions d'enseignement supérieur et de recherche
scientifique; )

— de Y'article 10 de la loi du 16 juillet 1970 relative au financement des investissements universitaires.

Art, 61, L'article 29 du décret du 21 décembre 1990 contenant le budget général des dépenses de la
Communauté flamande pour l'année budgétaire 1991 est modifié comme suit :

1o le § 2 est complété par la disposition suivante :

« Pour les institutions communautaires visées au présent paragraphe, la charge financiére des emprunts est
supportée par la Communauté flamande et payée directement a I'institution qui a accordé le prét, »;

20 il est ajouté un § 6, rédigé comme suwit : ]

« § 6. Le produit des autorisations d’emprunt visées aux §§ ler et 2 doit étre versé par les institutions au
« Fonds des investissements immobiliers universitaires » visé a l'article 147 du décret du 12 juin 1991 relatif aux
universités dans la Communauté flamande. ».

Art. 62, L'article 23 du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du personnel de
l'enseignement subventionné et des centres psycho-médico-sociaux subventionnés est complété parun § 11, rédigé
comme suit: i

« § 11, Les dispositions du'présent article ne peuvent étre invoquées contre un membre du personnel visé a:

.— l'article 17 de l'arrété de IExécutif flamand du 31 juillet 1990 organique de l'enseignement secondaire
professionnel & temps partiel;

— Tarticle 11 de l'arrété de P'Exécutif flamand du 31 juillet 1990 fixant les conditions et les modalités de
guidance des éléves de I'enseignement secondaire professionnel &4 temps partiel et d’encadrement de la formation
reconnue pour 'accomplissement de I'obligation scolaire, par les centres psycho-médico-sociaux.» ,

Art, 63. Ur article 43bis rédigé comme suit est inséré dans le décret précité du 27 mars 1991 :

« Art. 43bis, Lors de I'extension d'une école maternelle pour en faire une école fondamentale, le directeur de
cette école maternelle a priorité pour la désignation a la fonction de directeur de l'école d’enseignement
fondamental.

Le pouvoir organisateur peut désigner temporairement ce membre du personnel, pour une durée d'un an, en
qualité de directeur de I'école d'enseignement fondamental.

Si, aprés un an, il n’a pas nommé Vintéressé & titre définitif comme directeur de Jécole d'enseignement
fondamental, il doit motiver sa décision»

Art. 64.§ ler. Il est ajouté & Varticle 21 du décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres de
I'enseignement communautaire, un § 7 rédigé comme suit : } :

« § 7. Les dispositions du présent article ne peuvent etre invoquées contre un membre du personnel visé a :

— Tarticle 17 de l'arrété de 'Exécutif flamand du 31 juillet 1990 organique de I'enseignement secondaire
professionnel & temps partiel;

— Tarticle 11 de 'arrété de I'Exécutif flamand du 31 juillet 1990 fixant les conditions et les modalités de
guidance des éléves de I'enseignement secondaire a temps pariiel et d'encadrement de la formation reconnue
pour I"accomplissement de l'obligation scolaire, par les centres psycho-médico-sociaux. ».

§ 2. L'article 36, § 3, du méme décret est abrogé.

§ 3. Un article 48 bis rédigé comme suit est inseré dans le meme decret :

« Art. 48bis. Par dérogation aux dispositions du présent chapitre, lors de l'extension d'une école maternelle
pour en faire une école d’enseignement fondamental, le directeur de cette école maternelle a priorité pour une
nomination definitive dans la fonction de ditecteur de I'école d’enseignement fondamental.

Le conseil central peut toutefois admeitre l'interessé au stage. Si, & I'issue du stage, il ne le nomme pas a titre
definitif comme directeur de I'ecole d’enseignement fondamental, il doit motiver sa décision. »

§ 4. Dans larticle 46, § ler, du decret relatif au statut de certains membres du personnel de 'enseignement
subventionne et des centres psycho-medico-sociaux subventionnés, les mots « déclaré vacant » sont supprimés.

Art. 65. 11 est inséré dans le décret du 12 juin 1991 relatif aux universités dans la Communauté flamande un
article 182 bis rédigé comme suit :

« Art. 182 bis. L'Exécutif flamand détermine le statut administratif et pécuniaire des personnes appartenant
ou ayant appartenu au personnel scientifique des universités. Les dispositions d'exécution du premier alinéa
peuvent rétroagir a la date fixée par I'Exécutif flamand, sans porter atteinte aux droits acquis. »

Art. 66.§ ler. Alarticle 33, troisiéme alinéa, du décret du 23 octobre 1991 relatif aux instituts supérieurs dans
la Communauté flamande, la disposition « Dans les six mois qui suivent la confirmation du présent décret » est
remplacée par la disposition « Dans I'année qui suit la sanction du présent décret ».
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§ 2, A larticle 48, deuxiéme alinéa, du méme décret, la disposition « Dans les six mois qui suivent la
confirmation du présent décret » est remplacée par la disposition « Dans 'année qui suit la sanction du présent
décret ».

Art. 67. L'article 58 du méme décret est remplacé par les dispositions suivantes :

« Les articles 1er, 2, 3,4, 5, 6, 8, 9, 14, 20, 24, 26, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42,43, 44 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53
et 55 entrent en vigueur le ler septembre 1991,

Les articles 13, 34 et 54 entrent en vigueur le ler octobre 1993.

Les articles 7, 10, 1, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 23, 25, 27, 28, 29, 30, 31 et 32 du présent décret entrent en
vigueur le ler septembre 1991 en ce gui concerne les formations qui, a cette date, étaient déja classées dans
Fenseignement supérieur de type long , et le ler octobre 1993 en ce qui concerne les formations qui, au cours de
année académique 1990-1991, n'étaient pas encore classées dans l'enseignement supérieur de type long.

La classification en disciplines, prévue a larticle 8, 1o & 5°, entre en vigueur le ler octobre 1992; la
classification en disciplines, prévue a L’article 6, 6° & 100, entre en vigueur le ler octobre 1993.

Dans I'attente des dispositions décrétales visées a larticle 33, la législation et la réglementation existant en
matiére de financement, rationalisation et programmation restent entierement applicables.» .

Art. 68. Pour la classification de 'enseignement artistique supérieur, de 'enseignement technique supérieur
du troisiéme degré et des sections non classées de Ienseignement supérieur de type long au sens du décret du
23 octobre 1991 relatif aux instituts supérieurs dans la Communauté flamande, les dispositions transitoires
suivantes sont applicables :

§ ler. La classification de lenseignement artistique supérieur, & lexception de la section d'architecture
dintérieur classée dans l'enseignement artistigue supérieur, et de lenseignement technique supérieur du
troisidme degré dans l'enseignement supérieur de type long, s'opére comme suit :

~— pendant l'année académique 1993-1994, la premiére année du premier cycle et la premiére année du
deuxiéme cycle sont organisées dans 'enseignement supérieur de type long;

— pendant l'annce académique 1994-1995, Je premier cycle, le deuxieme cycle, s'il compte deux années
d'études, et les premiére et deuxiéme années du deuxiéme cycle, s'il compte trois années d'études, sont organisées
duns I'enseignement supérieur de type long;

— pendant lannée académique 1995-1996, toutes les années d'études sont organisées dans l'enseignement
supérieur de type long.

Si la durée des études d'une formation organisée pendant 'année académique 1990-1991 est identique 4 celle
d'une formation correspondante de l'enseignement supérieur de type long, reprise dans ia liste visée a l'article 8
du décret du 23 octobre 1991, il est prévu pour les étudiants qui, pendant lannée académique 1991-1992,
réussissent les examens de deuxiéme année, un programme unique adapté, sur la base duquel ils peuvent obtenir
un diplome du deuxiéme cycle de 'enseignement supérieur de type long . La troisieme année de ce programrme est
organisée pendant lannée académique 1992-1993, la quatriéme année pendant I'année académique 1993-1994 et,
éventuellement, la cinquiéme pendant I'année académique 1994-1995.

Si 1a durée des études d'une formation organisée pendant I'année académique 1990-1991 est inférieure d'une
année & celle d’une formation correspondante de 'enseignement supérieur de type long, reprise dans la liste visée
a V'article 8 du décret du 23 octobre 1991, il est organisé pour les étudiants qui, pendant I'année académique
1991-1992, réussissent les examens de deuxiéme année , un programme unigue adapté, sur la base duquel ils
peuvent acquérir un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement supérieur de type long. La troisiéme année de
ce programme est organisée pendant I'année académique 1992-1993, la quatrieme pendant 'année académique
1993-1994 et la cinquiéme pendant Pannée académique 1994-1995. Les étudiants qui réussissent les examens de
quatrieme année et ne slinscrivent pas pour cette cinquiéme année supplémentaire, obtiennent un dipléme de
lenseignement artistique supérieur. ‘

Les étudiants qui, pendant les années académiques 1992-1993 et 1993-1994, réussissent les examens de
deuxiéme année, sont admis en premiére année du deuxiéme cycle de 1a formation de I'enseignement supérieur
de type long qui y correspond, conformément & l'article 8 du décret du 23 octobre 1991. Ils sont réputés satisfaire
aux conditions d'admission prévues a T'article 12 du décret du 23 octobre 1991 queant & Yadmission au deuxiéme
cycle de 'enseignement supérieur de type long.

§ 2. La restructuration des formations existantes d’architecture d'intérieur qui entrent en ligne de compte, en
vertu de l'article 34 du décret du 23 octobre 1991, dans le cadre de I'enseignement supérieur de type long, discipline
architecture, formation d'architecte dintérieur, s'opére comme suit :

— pendant lannée académique 1992-1993, ces formations sont organisées comme pendant Yannée
académique 1991-1992, le pouvoir organisateur peut adapter les programmes des premiére et deuxiéme années en
vue du passage 4 I'enseignement supérieur de type long;

— pendant l'année académiaue 1993-1994, les deuxiéme et quatriéme années sont organisées comme pendant
l'année académique 1991-1992;

dans la discipline architecture, la premiére année du deuxiéme cycle d’architecte d’'intérieur est organisée;

— pendant lannée académique 1994-1995, la formation d'architecture d'intérieur est supprimée et le
deuxiéme cycle complet d'architecte d’intérieur est organise.

Les étudiants qui, pendant les années académiques 1992-1993 et 1993-1994, réussissent les examens de
deuxiéme adnnée d’une formation d'architecture d’intérieur sont admis au deuxiéme cycle de l'enseignement
superieur de type long, discipline architecture, formation d'architecte d'intérieur. lls sont réputés satisfaire aux
conditions d'admission prévues a article 12 du déeret du 23 octobre 1991 quanta Padmission au deuxiéme cycle de
Penseignement supérieur de type long.

§ 3. L'Exécutif flamand fixe les modalités d'application de ces mesures transitoires pour toutes les formations
de Yenseignement artistique supérieur qui ne sont pas organisées formellement en années d'études.

Art. €9. Dans les dispositions légales ou décrétales suivantes, les mots « Universitaire Faculteiten Sint-
Aloysius » sont remplacés par les mots « Katholieke Universiteit Brussel »

~ Yarticle 37, 1°, des lois du 31 décembre 1949 sur la collation des grades académiques et le programme des
examens universitaires, coordonnées par Parrété du Régent du 21 décembre 1949, pour autant que cet article est
encore applicable selon l'article 201 du décret du 12 juin 1991 relatif aux universités dans la Communauté
flamande;

— les articles ler, 2,3, 4, 5, 6 et 7 de la loi du 17 janvier 1974;

— Yarticle 2, ¢, et 'article 3 du décret du 21 décembre 1976 portant organisation de la coopération interuniver-
sitaire flamande;

— rarticle 3, 3o, larticle 25, Particle 130, premier alinéa, 89, et troisieme alinéa, 1o, 20, l'article 136, 3°, et
Yarticle 140, 3o, du décret du 12 juin 1991 relatif aux universités dans lJa Communauté flamande.

Le présent article entre en vigueur le 10 octobre 1991
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Ari, 70. Par dérogation aux dispositions légales et réglementaires en vigueur et dans Vattente du régime

décrétal applicable a linspection et

4 ’encadrement des cultes reconnus et de la morale non confessionnelle,

PExécutif flamand peut, lors de la prochaine nomination dans une fonction d'inspecteur, nommer un inspecteur de

morale non confessionnelle.

Cette nomination ne peut se faire que dans un emploi vacant du cadre, prévu par I'arreté royal du 20 mai 1975,
Pour étre nommés, les candidats doivent satisfaire & Varticle 7, § ler, 10, du décret du 17 juillet 1991 relatif &

Pinspection et aux services d'encadrement pédagogique, et éire lauréat de l'examen d’aptitude prévu par les

dispositions légales et réglementaires.

Art. 71. Le présent titre entre en vigueur le ler sep
qui produisent leurs effets le ler septembre 1090,

tembre 1991, a l'exception des articles 44 & 48, 53, 54 et 56
de larticle 55 qui produit ses effets le ler septembre 1985, de

Tarticle 57 qui produit ses effets le 25 octobre 1981, de Yarticle 50 qui produit ses éffets le ler avril 1991, des articles
60 et 61 qui produisent leurs effetsle ler janvier 1961 et de T'acticle 64, §4, qui produit ses effets le ler juin 1991.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu'il soit publié au Moniteur belge.

Bruxelles, le 9 avril 1992,

Le Président de I'Exécutif flamand,
- 1. VAN DEN BRANDE .

Le Ministre communautaire de Enseignement et de la Fonction publique,
L. VAN DEN BOSSCHE

ANDERE BESLUITEN

MINISTERIE VAN ECONOMISCHE ZAKEN °

Algemene Diensten
Personeel, — Benoeming in vast verband

Bij koninklijk besluit van 10 april 1992 werd de heer Van den
Storme, Vincent, in vast verband benoemd in de graad van bestuurs-
secretaris met ingang van 1 februari 1992. -

— AUTRES ARRETES

MINISTERE DES AFFAIRES ECONOMIQUES

—

Services généraux
Personnel. — Nomination a titre définitif

Par arrété royal du 10 avril 1992, M. Van den Storme, Vincent, a

ét6 nommeé A titre définitif dans le grade de secrétaire d'administra-
tion & partir du ler février 1692.

-

MINISTERIE VAN VERKEER
EN INFRASTRUCTUUR

Personeel. — Pemsioneringen
Bij koninklijk besluit van 27 november 1991 wordt aan de heer
Van Cleemput, Thomas A.0.M,, met irgang van 1 juni 1992 eervol
ontslag verleend uit zijn functies van hoofdingenieur-directeur bij
het Bestuur van de Luchtvaart.

Bij hetzelfde besluit wordt bétrokkene ertoe gemachtigd zijn
aanspraak op een rustpensioen te doen gelden en de eretitel van
zijn ambt te voeren,

Bij koninklijk besluit van 12 februari 1992 wordt aan de heer
Lievens, Germain R.V.0., met ingang van 1 juni 1992 eervol ontslag
verleend uit zijn functies van adjunct-adviseur-hoofd van dienst bij
de Algemene Diensten.

Bij hetzelfde besluit wordt betrokkene ertoe gemachtigd zijn
aanspraak op een rustpensioen te doen gelden en de eretitel van
zijn ambt te voeren. .

MINISTERE DES COMMUNICATIONS
ET DE L’INFRASTRUCTURE

Personnel. — Mises & la retraite
Par arrété royal du 27 novembre 1991, la démission hpnora_ble de
ses fonctions d'ingénieur en chef-directeur a 'Admiuistration de
PAéronautique est accordée a partir du ler juin 1992, a M. Van
Cleemput, A.O.M.

Par le méme arrété intéressé est admis a faire valoir ses droits-a
]a pension de retraite et autorisé & porter le titre honorifique de son
emploi.

Par arrété royal du 12 février 1992, la démission honorable de ses
fonctions de conseiller adjoint-chef de service aux Services géné-
xf'f%xoest accordée a partir du ler juin 1992, & M. Lievens, Germain

Par le méme arrété Vintéressé est admis a faire valoir ses droits a
la peln:sian de retraite et autorisé & porter le titre honorifique de son
emploi.

.

MINISTERIE VAN JUSTITIE

Rechterlijke Orde

Bij koninklijk besluit van 28 april 1092 is benoemd tot eerstaan-
wezend klerk-secretaris bij het parket van de procureur des
Konings bij de rechtbank van eerste aanleg te Turnhout, de heer
Gils, P., klerk-secretaris bij dit parket.

5

MINISTERE DE LA JUSTICE

Ordre judiciaire

_Pax: arrété royal du 28 avril 1092, est nommé commis-secrétaire
principal au parquet du procureur du Roi prés le tribunal de
prernié{e instance de Turnhout, M. Gils, P., commis-secrétaire & ce
parquet.



