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§ 3. Geeft geen recht op de toekenning van een maaltijdbon :

~ de ziekteverzulmdag (met of zonder attest);

— de bevallingsverlofdag;

— de onbetaalde verlofdag;

— de dag politiek verlof,

§ 4, Hobben geen recht op maaltijdbons, personeelsleden in dispo-
njbiliteit, in loopbaanonderbreking, met stageverlof, of zich in van
algemeen belang erkend verlof bevinden.

Art, 4. Bij onvolledige prestaties wordt het aantal maaltijdbons
verminderd naar rata van de geleverde dienstprestaties.

Arl. 5. De terugbetaling van de bijdrage door de begunstigde van
de maallijdbon zal geschieden op het ogenblik van de toekenning,
contant of met ¢en gewaarborgde cheque,

Arl. 6. Teder personeelslid dat reeds, uit hoofde van wat dan ook,
nimaltijdvergcedlngen of -bons krijgt, wordt van de regeling uitge-
sloten.

Worden njet beschouwd als « een maaltijdvergoeding » de
« verblijfkosten » terugbetaald op basis van het koninklijk besluit
van 24 december 1064 tot vaststelling van de vergoedingen wegens
verblijfkosten toegekend aan de leden van het personeel der minis-
teries, gewijzigd door het koninklijk besluit van 4 december 1980,

Arl, 7. § 1. Het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Bxecu-
tieve van 23 december 1091 tot regeling van de toekenning van maal-
tijdbons aan het personeel werkzaam bij het Ministerie van het
Brusselse Hoofdstedelijk Gewest is van toepassing op maaltijdbons
ivan. in 1991 verrichte prestaties,

§ 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1992 en
is van toepassing op maaltijdbons iv.m. vanaf 1 januari 1992
verrichte prestaties,

Brussel, 23 april 1092,

Vanwege de Brusselse Hoofdstedelijke Executieve :

De Minister-Voorzitter van de Brusselse Hoofdstedelijke Execu-
tieve, belast met Ruimtelijke Ordening, Ondergeschikte Besturen
en Tewerkstelling,

Ch. PICQUE

De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Executieve,
belast met Financién, Begroting,
Openbaar Ambt en Externe Betrekkingen,

J. CHABERT

N. 92 — 2071
23 APRIL 1992. — Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Exccu-

tieve tot regeling van de toekenning van maaltijdbons aan het
personcel van sommige insiellingen van openbaar nut

De Brusselse Hoofdstedelijke Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980, inzonderheid op
artikel 87, § 3, gewijzigd door de wet van 8 augustus 1988;

Gelet op het koninklijk besluit van 28 november 1969 tot uitvoe-
ring van de wet van 27 juni 1989 tot herziening van de besluitwet
van 20 december 1944 betreffende de maatschappelijke zekerheid
der arbeiders, inzonderheid op artikel 19bis, § 2;

Gelet op het akkoord van de Minister van het Openbaar Ambt,
gegeven op 14 december 1980;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Brusselse
Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Brusselse
Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling;

Gelet op het advies van de Raad van Bestuur van de Brusselse
Gewestelijke Huisvestingsmaatschappij;

Gelet op de protocollen waarin de conclusies zijn vervat van de
onderhandelingen binnen het Comité van sector XV;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién, gegeven op
18 maart 1992;

Gelet op de wetien op de Raad van State, gecobrdineerd ap
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd door de wet
van 4 juli 1909;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

§ 3. Ne donne pas droit & I'octroi d'un chéque-repas @

~ le jour de maladie {(avec ou sans certificat);

- 1o jour de congé de materniié;

— le jour de congé sans solde;

~ le jour de congé politique.

§ 4. N'ont pas drojt aux chéques-repas les agents en disponibilité,
en pause-carridre, en congéd pour stage, en mission d'intérét général
et reconnue comme telle.

Art. 4. Xn cng de prestations incompletés, le nombre de chéquos-
repas est diminué au prorata des prestations de service fournies.

Art. 5. Le remboursement de la quote-part du bénéliciaive de
chégues-repas sera effectué au moment de l'ociroi de ceux-ci, en
liquide ou par chéque garanti. '™

Art. 8. Tout membre du personnel recevant déjd, a quelque tlitre
que ce 50it, des titres ou indemnités-repas est exclu de la distribu-
tion,

Ne constitue pas une « indemnité de repas », les « frais de séjour »
remboursés sur base de Parrété royal du 24 décembre 1904 fixantles
indemnités pour frais de séjour des membres du personnel des
ministéres, madifié par 'arrété royal du 4 décembre 1990.

Art. 7. § ler. L'arrété de I'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capi-
tale du 23 décembre 1091 organisant V'octrol de chéques-repas au
personnel en fonction au Ministére de la Région de Bruxelles-Capi-
tale est applicable aux chéques-repas relatifs aux prestations effec-
tuées en 19901,

§ 2. Le présent arr@ité produit ses effets le ler janvier 1992 et est
applicable aux chéques-repas relatifs aux prestations effectuées a
partir du ler janvier 1992,

Bruxelles, le 28 avril 1992,

Par I'Exécutif de la Région de Bruxelies-Capitale :

Le Ministre-Présidont de I'Exéeutif de la Région de Bruxelles-Capi-
tale, chargé de ' Aménagement du Territoire, des Pouvoirs locaux
et de 'Emploi,

Ch. PICQUE

Le Ministre de 'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitale,
chargé des Finances, du Budget,
de la Fonction publique et des Relations extérieures,

J. CHABERT

F. 92 — 2071

23 AVRIL 1092, — Arrété de 'Exdéentil de Ia Région de Bruxelies-
Capitale organisant l'octroi de chéques-repas nu personnel de
certaing organismes d’intéréi public

L Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitale,
Vu la loi spéciale des réformes institutionnelles du 8 aoit 1980,
notamment 'article 87, § 3, modifiée par 1a loi du 8 aoiit 1988;
Vu Yarrété royal du 28 novembre 1969, pris en exécution de la loi

du 27 juin 1969 révisant 'arrété-loi du 28 décembre 1944 concernant
la sécurilé sociale des travailleurs, notamment larticle 19bis, § 2;

Vu laccord du Ministre de la Fonction publique donné le
14 décembre 1890;

Vu lavis du Comilé de gestion de I'Office régional bruxellois de
I'Emplol;

Vu l'avis du Comité de gestion de 'Office régional bruxellois de
I'Exmploi;

Vu Yavis du Conseil d'Administration de la Société du Logement
de la Région bruxelioise;

Vu les protocoles dans lequels sont consignées les conclusions de
la négociation mende au sein du Comité du secteur XV;

Vu Y'avis de 1'Inspection des Finances du 18 mars 1992;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § 1¢r, modifié¢ par la loi du 4 juillet 1989,

Vu l'urgence;
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Overwegende dat het aanhoudende ontbrekon van mogelijkheden
tot het nemen van een maaltijd tegen een lage prijs voor de perso-
neelsleden werkzaam bij sommige pararegionule instellingen onver-
wijld vervangende maatrogelen vergt;

Op de voordracht van de Minister van de Brusselse Hoofdstede-
lijke Executieve belast met Financién, Begroting, Openbasr Ambt
en Externe Betrekkingen en op advies van de Ministers van de
Brusselse Hoofdstedelljke Executieve na overleg in de Exccutieve,

Besluit :
Actikel 1. Dit besluit is van toepasisng op het stalutaire en
conlractuele personeel van @
= het Centrum voor Informatica van het Brusselse Gewest;
-~ het Brusselge Instituut voor Milieubeheer;
~ de Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling;
~ de Brusselse Gewestelifke Huisvestingsmaatschappi].

Art. 2, De in artikel 1 bedoelde personeelsteden ontvangen maal-
tijdbons met ene nominale waarde van 170 P,

De tegemoetkoming van de instellingen van openbaar nut van het
Brusselse Hoofdstedelijk Gewest in de kostprijs van een maal-
tijdbon bedraagt 125 F: de tegemoetkoming van het personeelslid
bedraagt 45 F per maaltijdbon,

© Art. 3.§ 1. Er worden driemaandelifks 18 maaltijdbons per maand
toegekend, met dus een maximum van 216 maaltijdbons per kalen-
derjaar,

Worden beschouwd als forfaitair afgetrokken : de jaarlijkse
vakantieverlofdager, de compensatieverloidagen die door het Open-
baar Ambt verleend worden wegens feestdagen die tijdens het
weekend vallen, de omstandigheidsverlofdagen, de ultzonderlijke
verlofdagen in geval van overmacht.

§ 2. Worden beschouwd als effectief gewerkte dagen en geven
recht op de toekenning van een maaltijdbon :

~ de Inhaaldagen op grond van de glijdende werktijdregeling;

~ de dag waarop men een examen bij het VWS en andere over-
heidsdiensten aflegt;

— de studieverlofdagen texr voorbereiding van een vergelijkend
examen bij het VWS;

— de vormingsdagen (bijvoorbeeld stagiair bij ADSV);

~ diensopdrachten buitenhuis;

— de dienstvrijstellingsdagen voor vakbonds
behalve voor vrijgestelden van vakorganisaties;

— de aan een arbeldsongeval te wijten dag afwezigheid;

— de verlofdagen voor het bloedgeven,

§ 3. Geeft geen recht op de tockenning van een maaltijdbon :

~ de ziekteverzuimdag (met of zonder attest);

~— de bevallingsverlofdag;

— de onbetaalde verlofdag;

— de dag politick verlof.

opdrachten,

§ 4. Hebben geen recht op maaltijdbons, personeelsleden in dispo-
nibiliteit, in loopbaanonderbreking, met stageverlof, of zich in van
algemeen belang erkend verlof bevinden. .

Art. 4. Bij onvolledige prestaties wordt het aantal maaltijdbons
verminderd naar rata van de geleverde dienstprestaties,

Art. 5. De terugbetaling van de bijdrage door de begunstigde van
de maaltijdbon zal geschiedon op het ogenblik van de toekenning,
contant, met een gewaarborgde cheque of door afhouding van de
wedde,

Art, 6. leder personeelslid dat reeds, uit hoofde van wat dan ook,
maaltijdvergoedingen of-hons krijgt, wordt van de regeling uilge-
sluten,

Worden niet beschouwd als een « maaltijdvergoeding » de
« verblijfkosten » terugbetaald op basis van het koninklijk beslult
van 24 december 1964 tot vaststelling van de vergoedingen wegens
verblijikosten toegekend san de leden van het personecl der minis-
teries, gewijzigd door het koninklijk besluit van 4 december 1990,

Art. 7. § 1. Het besluit van de Brusselse Hoofdsledelijke Execu-
tieve van 23 december 1991 tot regeling van de toekenning van maal-
tijdbons aan het personeel werkzaam bij sommige insiellingen van
openbaar nut is van toepassing op maaltijdbons iv.m. in 1991
verrichte prestaties,

Considérant que I'absence prolongée do possibilités de restaura-
tion & prix réduit pour les membres du personnel en fonction auprés
de ceriains organismes pararégionaux, néeessite quo des mesures
de remplacement solent prises sans délai;

Sur_la proposition du Ministre de I'Exéeutif de la Région de
Bruxelles-Capitale chargé des Finances, du Budget, de la Fonction
publique et des Relations extérieures et de lavig des Ministres de
gmgécgtﬂ! de la Région de Bruxelles-Capitale qui en ont délibéré on

ixécutif,

Arrite ;
Article e, Lo présent arcété s'applique aux membres du perso-
nnel statytafre et contractuel :
~ du Centre d'Informatique pour la Région bruzelloise;
— de I'Insitut bruxellois pour la Gestion de I'Environnement;
— de J'Office régional bruxellois de 'Emplol;
— de la Société du Logement de g Région bruxelloise,

Art. 2. Les membres du personnel visés & larticle 1er regoivent des
chéques-repas d'une valeur faciale de 170 F.

L'intervention des organismes d’intérét public de la Région de
Bruxelles-Capitale dans le prix du théque-repas est de 125 F; linter-
vention du membre du personne! est de 45 par chéque-repas,

Art.3.§ Ler. Il est octroyé, par distribution trimestrielle, 18 chéques-
repelas par mois, soit un moximum de 216 chéques-repas par unnée
clvile.

Sont considérés comme étant déduits forfaltairement : les jours
de congés annuels de vacauces, les jours de congés de compensation
accordes par la Fonction publique pour des jours féri¢s tombant les
week-ends, les jours de congés de circonstance, les jours de congds
exceptionnels pour cas de foree majeure.

§ 2. Est considéré comme jour do travai) effectif et donne droit &
Yoctroi d'un chéque-repas :

= le jour de récupération d¢ & horaire varinble;

_l le jour de présentation d'exumen au SPR et aulres services
publics;

- le jour de congé d’étude pour préparer un concours au SPR;

~ le jour de cours de formation (ex. stagigire  la DGSF);

~ le jour de mission de service 3 Yextérieun

~ le jour de dispense de service pour mission syndicale, sauf
pour les permanents syndicaux:

~— le jour d’'absence d{i & un accident de travail;

~— Je jour de congé pour don de sang.

§ 3. Ne donne pas droit & 'octroi d'un chdgue-repas :

~ le jour de maladie (avec ou sans certificat);

— le jour de congé de maternite;

— lJe jour de congé sans solde;

- le jour de congé politique.

§ 4. N'ont pas droit aux chégques-repas les agents en disponiblliig,
en pause-carritre, en congé pour stage, en-mission d'intérét général
et reconnue comme telle,

Art. 4, En cas de prestations incompites, le nombre de chéques~
repas «ef diminué au prorata des prestalions de service fournies,

Art. 3. Le remboursement de la quote-part du bénéficiaire de
chéques-repas sera effectué au moment de Voctroi de ceux-ci, en
liquide, par chéque garanti ou par retenue sur salaire.

Art. 8. Tout membre du personnel recevant déja, 3 quelque titre
que ce sott, des titres ou indemnités-repas est exclu de la distribu-
tion,

Ne constitue pas une « indemnité de repas », les « frals de séjour »
rembourses sur base de l'arcété royal du 24 décombre 1964 fixant les
indemnités pour frais de séjour des membres du personnel des
ministéres, modifié par I'arcété royal du 4 décembre 1990,

Art. 7.§ 1. L'arrété de I'Exéeutif de la Région de Bruxelles-Capitale
du 23 décembre 1901 organisant l'octrol de chdques-repas au per-
sonnel en fonction auprés de certains organismes d'inlérét public
est ;%Jilicabte aux chéques-repas relatifs aux presintions effectudes
en .
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§ 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1992 en
is van toepassing op maaltijdbons iv.m. vanaf 1 jenueri 1992
verrichte prestaties,

Brusse}, 23 april 1992,
Vanwege de Brusselse Hoofdstedelijke Executicve :

De Minister-Voorzitter van de Brusselse Hoofdstedelljke Executiove
belast met ruimtelijke Ordening, Ondergeschikie Besturen en
Tewerkstelling,

Ch. PICQUE

De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Executleve
belast met Financién, Begroting, Openbaar Ambt ex Externe
Betrekkingen,

J. CHABERT

§ 2. Le présent arrété produit ses effets le ler janvier 1992 ef est
applicable aux chéques-repas relatils aux prestations effectuées a
partir du ler janvier 1992, .

Bruxelles, le 23 avril 1992,
Par I'Exécutif de la Région de Bruxellas-Capitale :

Le Ministre-Président de I'Exécutif de 1a Région de Bruxelles-Capi-
tale, chargé de I'Aménagemeont du Territoire, des Pouvoirs locaux et
de 'Emplol,
Ch, PICQUE
Le Ministre de I'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitile.

chargé des Finances, du Budget,
de la Fonction publique et des Relations extérieures,

J. CHABERT

ANDERE BESLUITEN — AUTRES ARRETES

[EEUTI——

DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER

-

Nationale Orden

Bij koninklijke besluiten van 26 juni 1982 worden benoemd of
bevorderd tot :

Commandeur in de Leopoldsorde
De heer van Overbeke, J., directeur-generaal van de Kanselarij
van de Eerste Minister.
Hij zal het burgerlijk ereteken dragen.

Officier in de Leopoldsorde
De heer Amant, N., adviseur bij het Vast Wervingssecretariaat.

Hij zal het burgerlijk ereteken dragen.,

Officier in de Kroonorde

De heer Dardenne, C., inspecteur-generaal bij de Kanselarij van
de Eerste Minister.

Officier in de Orde van Leopold I
Mej. Nicaise, Cl., adviseur bij de Kanselarij van de Eerste
Minister,

Ridder in de Leopoldsorde
. ij. Tudis, D., adjunct-adviseur bij het Vast Wexvingssecreta-

riaat.

De heer De Nil, F., eerstaanwezend secretaris bij de Kanselarij
van de Eerste Minister.

De heer De Paepe, A., bestuurssecretaris bij de Kanselarlj van de
Eerste Minister.

Zij zullen het burgerlijk ereteken dragen,

Ridder in de Kroonoxde
De heer Bodl, Y., e.a. inspecteur bij het Bestuur wan het Hoog
Comité van toezicht.
De heer Winand, J., e.a. inspecteur eerste klasse bij het Bestuur
van het Hoog Comité van toezicht.
De betrokkenen ~ de heer Amant, N., als houder van een nisuwe
onderscheiding — nemen van 8 april 1892 af hun rang inde Orde in.

SERVICES DU PREMIER MINISTRE

Ordres nationaux
Par arrétés royaux du 26 juin 1992 sont nommés ou promus :

Cornmandeur de I'Ordre de Léopold
M. van Overbeke, J., directeur général de la Chancellerie du
Premiex Ministre. )
11 portera la décoration civile.

Officier de 1’Ordre de Léopold
M. Amant, N., conseiller au Secrétariat permanent de recrute-
mendt.
11 portera la décoration civile,

Officier de I'Ordre de Ia Couronne

M. Dardenne, C, inspecteur général & la Chancellerie du Premier
Ministre.

Officier de I'Ordre de Léopold IT
Mlle Nicaise, Cl,, conseiller & la Chancellerie du Premier Ministre.

Chevalier de 'Ordre de Léopold II

Mlie Tudts, D., conseiller adjoint au Secrétariat permanent de
recrutement.

M. De Nil, F,, secrétaire principal & la Chancellerie du Premier
Ministre.

M. De Paepe, A, seerétaire d'administration & la Chancellerie du
Premier Ministre.

Ils porteront la décoration civile,

Chevalier de I'Ordre de la Couronne
M, Boél, Y, inspecteur principal & FAdministration du Comité
supérieur de contrble,
M. Winand, J., inspecteur principal de premiére classe & 'Admi-
nistration du Comité supérieur de contrdle,

Les intéressés ~ M. Amant, N,, comme titulaire d'une nouvelle
distinction ~— prennent rang dans les Ordres & dater du 8 avril 1992,

" e

MINISTERIE VAN FINANCIEN

Administratie der thesaurie,— Eervol onislag

Bij koninklijk besluit van 20 februari 1992 wordt metingang van
1 augustus 1992, eervol ontslag uit zijn ambt verleend nan de heer
Cuypers, F.M.L,, inspecteur-generaal, die aanspraak heeft op rust-
pensicen en gemachtigd wordt de titel van zijn ambt cershalve te
voeren,

MINISTERE DES FINANCES

Administration de la trésorerie. — Démission honorable

Par arrété royal du 20 février 1992, démission honorable de ses
fonctions est accordée, & partir du ler aolt 1992, a
M. Cuypers, F.M.L,, inspecteur général, qui est admis & faire valoir ses
droits & la pension de retraite et autorisé & porter le titre honori-
figue de ses fonctions.



