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LOIS, DECRETS, ORDONNANCES ET REGLEMENTS
WETTEN, DECRETEN, ORDONNANTIES EN VERORDENINGEN

B ———

MINISTERE DES COMMUNICATIONS
ET DE L'INFRASTRUCTURE .
F. 93 — 1889 ,
14 JUILLET 1993, — Arrété royal
relatif & Pattribution d’une prime de productivité
: aux membres du personnel de La Poste

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 6 juillet 1971 portant création de la Régie des Postes,
inodifiée par les lois des 28 décembre 1973 et 15 mai 1984 et par les
&rrétés royaux ne 182 du 30 décembre 1982 et n° 437 du 5 aoit 1986,
rotamment l'article 20, § 2;

Vu 1a loi du 21 mars 1991 portant réforme de certaines entreprises
publiques économiques; )

Vu I'arrété royal du 26 mars 1965 portant réglementation générale
des indemnités et allocations quelconques accordées au personnel
des ministéres, notamment l'article 7;

Vu larrété royal du 14 septembre 1992 portant approbation du

mesures relatives a cette Régie;
Vu l'accord de la Commission paritaire, donné le 23 octobre 1992;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du 9 novem-
bre 1992; :

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § ler, modifié par les lois du 9 aoit 1980,
16 juin 1989 et 4 juillet 1988;

Vu l'urgence motivée par le fait que le présent arrété contient des
mesures qui doivent prendre cours le ler janvier 1983;

Sur la proposition de Notre Ministre des Communications et des

Entreprises publiques,

Nous avons arrété et arrétons.:

Article ler. Le présent arrété est applicable aux agents statu-
tpajres, auxiliaires et aux membres du personnel contractuel de la
oste. ;

Art. 2. § ler. Il est accordé semestriellement aux bénéficiaires
visés a l'article ler, une prime de productivité égale a F 6 000. La
prime de productivité est liée aux fluctuations de lindice général
des prix a la consommation du Royaume, conformément & la loi du
ler mars 1977 organisant un régime de liaison & l'indice des prix a la
cor';.ﬁ)mmation du Royaume de certaines dépenses dans le secteur
public.

Elle est rattachée a I'indice-pivot 138,01.

§ 2. La prime de productivité relative au premier semestre est
payée fin aoat. La prime de productivité relative au deuxiéme
semestre est payée fin février.

Art. 3. La prime est réduite dans les mémes proportions que le
traitement ou le salaire lorsque le bénéficiaire, en cours de
semestre @

10 a pris ou cessé ses fonctions;

20 est utilisé & tache incompitte et/ou intermittente;

30 a exercé ses fonctions par prestations réduites, pour raisons
sociales ou familiales ou pour convenance personnelle;

4o est en congé;

50 est en non-activité;

6o est en disponibilité;

7o est en mission ou utilisé & Pextérieur de La Poste;

8° n'est pas rémunéré et tombe a charge de son organisme mutua-

liste; )
9° a suspendu son contrat pour convenance personnélle ou pour
assurer son service militaire.

Art, 4, La prime est en plus chaque fois diminuée :
1o de F 2000 pour chaque jour d’absence pour cause de maladie,

sans certificat médical;

premier contrat de gestion de la Régie des Postes et fixant des_

MINISTERIE VAN VERKEERSWEZEN
EN INFRASTRUCTUUR

N. 93 — 1889
14 JULI 1995. — Koninklijk besluit
betreffende de toekenning van een productiviteitspremie
aan de personeelsieden van De Post

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 8 juli 1971 houdende oprichting van de Regie
der Posterijen, gewijzigd bij de wetten van 28 december 1973 en
15 mei 1984 en bij de koninklijke besluiten nr. 182 van 30 decem-
gezr 1982 en nr. 437 van 5 augustus 1988, inzonderheid op artikel 20,

Gelet op de wet van 21 maart 1991 betreffende de hervorming van
sommige economische overheidsbedrijven;

Gelet op het koninklijk besluit van 26 maart 1965 houdende de
algemene regeling van de vergoedingen en toelagen van alle aard
van het personeel der ministeries, inzonderheid op artikel 7;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 september 1992 tot goedkeu-
ring van het eerste beheerscontract van de Regie der Posterijen en
tot vaststelling van maatregelen met betrekking tot die Regie;
beG(i;egzop het akkoord van het Paritair Comité, gegeven op 23 okto-

T 3
be(r}elet op het besluit van de Raad van Bestuur van 9 novem-

'

Gelet op de wetten van de Raad van State, gecojrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de.
wetten van 9 augustus 1680, 16 juni 1989 en 4 juli 1989;

Gelet op de dringende nocdzaak gezien onderhavig besluit
maatregelen bevat die een aanvang moeten nemen op 1 janua-
ri 1993;

Op de voordracht van Onze Minister van Verkeerswezen en Over-
heidsbedrijven,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij : .

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de statutaite personeels
leden, de hulpkrachten en de contractuele personeelsleden van De
Post.

Art. 2. § 1. Per semester wordt aan de in artikel 1 genoemde
begunstigden een productiviteitspremie toegekend, gelijk aan
F 6 000. De productiviteitspremie wordt aangepast aan de schomme-
lingen van het algemeen indexcijfer der consumptieprijzen van het
Rijk overeenkomstig de wet van 1 maart 1977 houdende inrichting
van een stelsel waarbij sommige uitgaven in de overheidssector aan
bet indexcijfer van de consumptieprijzen van het Rijk worden
gekoppeid.

Ze wordt aan de spilindex 138,01 gekoppeld.

§ 2. De productiviteitspremie met betrekking tot het eerste
semester wordt uitbetaald eind augustus. De productiviteitspremie
met betrekking tot het tweede semester wordt uitbetaald eind
februari.

Art. 3. De premie wordt in evenredige mate als de wedde op het
loon verminderd indien de begunstigde in de loop van het semester :

10 in dienst is getreden of de dienst verlaten heeft;
20 onvolledig en/of met tussenpozen is benuttigd;

30 zijn dienst, door sociale of familiale redenen of wegens
persoonlijke aangelegenhieid met verminderde prestaties heeft

uitgeoefend;
40 met verlof is;
§° in non-activiteit is;
6 in disponibiliteit is;
7o met zending is of benuttigd wordt buiten De Post;
8° niet bezoldigd is en ten laste van zijn ziekenkas valt;

90 zijn overeenkomst om persoonlijke redenen heeft geschorst, of
om zijn militaire dienst te vervullen.

Art. 4. De premie wordt daarenboven telkens verminderd :

10 met F 2.000 per dag afwezigheid wegens ziekte, zonder genees-
kundig getuigschrift;
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20 de F 1000 pour chaque jour d’absence sans motif valable, jour
de congé exceptionnel et par jour de congé je maladie au-dela d'une
période ininterrompue ou non de plus de cing jours ouvrables;

3o de F 300 par jour de retenue de traitement.

Art. 5. Les agents statutaires et les auxiliaires sont exclus du
bénéfice de la prime du semestre concerné lorsque pendant tout ou
pertie dudit semestre, ilsont : . :

1o obtenu le signalement « insuffisant » ou « mauvais » ou été
'objet d’'un rapport équivalent;

20 encouru une peine supérieure & la retenue de5° afgedankt
werden. :

Art. 6. Les membres du personnel contractuel sont exclus du béné-
fice de la prime du semestre concerné lorsque, pendant tout ou
partie dudit semestre, ils ont :

1o interrompu leur carridre professionnelle en application des
dispositions de la loi du 22 janvier 1985 ccuntenant des dispositions
sociales, telle que modifiée ultérieurement;

20 été licenciés.

Art. 7. L'arrété royal du'9 juillét 1991 relatif & l'attribution d'une
prime de productivité aux membres du personnel de la Régie des
Postes est abrogé.

Art. 8. Le présent arrété produit ses effets le ler janvier 1993.

Art. 9. Notre Ministre des Communications et des Entreprises
publiques est chargé de I'exécution du présent arrété. :

Donné & Bruxelles, le 14 jaillet 1993.

20 met F 1000 per dag afwezigheid zonder geldige reden, uitzon-
derlijk verlof en per ziektedag boven een al dan uiet ononderbroken
periode van vijf werkdagen;

3o met F 300 per dag inhouding van wedde.

Art, 5. De statutaire ambteniaren en hulpkrachten kunnen geen
aanspraak maken op de premie voor het betrokken semester tijdens
hetwelk zij geheel of gedeeltelijk : o

1o het signalement « onvoldoende » of « slecht » bekomen hebben
of het voorwerp uitmaken van een evenwaardig verslag;

Art. 8. De contractuele personeelsleden kunnen geen aanspraak
maken op de premie voor het betrokken semester tijdens hetwelk er
geheetl of gedeeltelijk :

1o onderbreking was van hun beroepsloopbaan bij toepassing van
de bepalingen van de wet van 22 januari 1985 houdende sociale
bepalingen, zoals zij achteraf gewijzigd werd;

20 afgedankt werden.

Art: 7. Het koninklijk besluit van ¢ juli 1991 betreffende de
toekenning van een productiviteitspremie aan de personeelsieden
van de Regie der Posterijen wordt opgeheven.

Art. 8. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1993.

Art. 9, Onze Minister van Verkeerswezen en Overheidsbedrijven
is belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 14 juli 1093,

BAUDOUIN BOUDEWIJN
Par le Roi : Van Koningswege :
Le Ministre des Communications et des Entreprises publiques, De Minister van Verkeerswezen en Overheidsbedrijven,
G.COSME ‘ - G. COSME
"‘
F. 93 - 1890 N. 93 — 1890
14 JUILLET 1983. — Arrété royal 14 JULI 1993. — Koninklijk besluit

portant émission d’une nouvelle valeur postale

BAUDOQUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vulaloi dix 21 mars 1991 portaﬂt réforme de certaines entreprises
publigues économiques, notamment Varticle 143;

Vu l'arrété royal du 14 septembre 1992, portant approbation du
premier contrat de gesion de la Régie des Postes, fixant au 1er octo-
!l:,rgsl’g%Z sa transformation en une entreprise autonome appelée, LA

; : .

Sur la proposition de Notre-Premier Ministre et Ministre des

Communications et des Entreprises publiques,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1er. 11 est émis un timbre-poste ordinaire & la valeur de
5,50 F, représentant un ciseau.

Art. 2. Notre Vice-Premier Ministre et Ministre des Communica-
tions et des Entreprises publiques est chargé de I'exécution du
présent arrété,

‘Donné & Bruxelles, le 14 juillet 1993,

BAUDOUIN

Par le Roi :

Le Vice-Premier Ministre et Ministre des Communications
et des Entreprises publiques,

G. COEME

houdende uitgifte van een nieuwe postwaarde

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 21 maart 1991 betreffende de hervorming van
sommige economische overheidsbedrijven, inzonderheid op
artikel 143;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 september 1992, houdende
goedkeuring van het eerste beheerscontract van de Regie der Poste-
rijen, dat op 1 oktober 1992 de overgang naar een autonoom bedrijf,
DE POST genaamd, vastlegde;

Op de voordracht van Onze Vice-Eerste Minister en Minister van
Verkeerswezen en Overheidsbedrijven,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Er wordt een gewone postzegel uitgegeven ter waarde
van 5,50 F, met de afbeelding van een vogel.

Art. 2. Onze Vice-Eerste Minister en Minister van Verkeerswezen
en Overheidsbedrijven is belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 14 juli 1993.

BOUDEWIJN

Van Koningswege :

De Vice-Eerste Minister en Minister van Verkeerswezen
en Overheidsbedrijven,

G. COEME



