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3. I'éventuel effet négatif sur l'allaitement au sein d'une alimentation partielle au biberon;
4. 1a difficulté de revenir sur la décision de ne pas nourrir son enfant au sein.

Vu pour &tre annexé & Notre arrété du 27 septembre 1993,

ALBERT
Par le Roi :

Le Ministre de la Santé publique,
Mme M. DE GALAN

N, 94 — 13 (93 — 2488) {C — 25366}

% SEPTEMBER 1993. — Koninldijk besiuit tot uitvoering van
artikel 54bis van het koninklijk besluit nr. 78 van 10 novem-
ber 1967 betreffénde de uitoefening van de geneeskunst, de
verpleegkunde, de paramedische beroepen en de¢ geneeskundige
comrmissies, ~— Erratum

In het Belgisch Staatsblad nr. 217 van 26 oktober 1993, blz. 23358,

in artikel 7, eerste alinea van dit besluit wordt de vermelding .|

« artikel 37, § 1, 20, e » vervangen door de vermelding « artikel37,§ 1,
20 »,

F. 04 — 13 (93 — 2488) [C — 25366]

'8 SEPTEMBRE 1993, — Arrété royal portant exécution de

Particle 54bis de Paxrét€ royal n° 78 du 10 novembre 1967 relatif &
I'exercice de I'art de guérir, de I'art infirmier, des professions
paramédicales et aux commissions médicales, — Erratum

Au Moniteur belgen® 217du 26 octobre 1993, p. 23358, & l'article 7,
alinéa ler de cet arr&té,” 1a mention « article 37, § ler, 20, € » est
remplacée par la mention «article 37, § ler, 20 ».

-

MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKEN
EN AMBTENARENZAKEN

N. 94 — 14

31 DECEMBER 1993. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninkliik besluit van 2 april 1976 betreifende de bevordering van
keur- en hosfdonderofficieren van de rijkswacht tot de graad van
onderluitenant van de rijkswacht en van de lagere onderofii-
cieren van de rijkswacht tot de graad van opperwachtmeester van
de rijkswacht

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 27 december 1973 betreffende het statuut van
het personeel van het actief kader van het operationeel korps van de
rijkswacht, inzonderheid op de artikelen 51 en 52, gewijzigd bij de
wet van 24 juli 1992; .

Gelet op de wet van 24 juli 1992 tot wijziging van sommige bepa-
lingen betreffende de rechtstoestanden van het personeel van het
actief kader van de rijkswacht, inzonderheid op artikel 27, § 1;

Gelet op het koninklijk besluit van 2 april 1976 betreffende de
bevordering van keur- en hoofdonderofficieren van de rijkswacht
tot de graad van onderluitenant van de rijkswacht en van lagere
onderofficieren van de rijkswacht tot de graad van opperwacht-
meester van de rijkswacht, gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 26 februari 1980, 21 januari 1981 en 12 juli 1988;

Gelet op het eensluidend advies van Onze Minister van Justitie,
gegeven op 23 november 1993;

Gelet op het advies van.de commissie van advies voor het perso-
neel van het operationeel korps van de rijkswacht;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de
wetten van 9 augustus 1980, 16 juni 1989 en 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat 2o snel mogelijk uitvoeringsmaatregelen van de
artikelen 51 en 52 van de wet van 27 december 1973, gewijzigd bij de
wet van 24 juli 1992, moeten worden genomen om eperzijds de
vorming van de kandidaat-officieren sociale promotie die over een
periode van ongeveer twee jaar loopt te laten beginnen in janua-
i 1994, en anderzijds vanaf januari 1994 de complexe toelatingspro-
cedures van de kandidaat-keuronderofficieren sociale promolie

" mogelijk te maken;

Overwegende dat het bijgevolg noodzakelijk is zowel de arti-
kelen 14 en 15 van de wet van 24 juli 1892 als hun uitvoeringsbepa-
lingen zo snel mogelijk in werking te doen treden;

MINISTERE DE L’INTERIEUR
ET DE L.A FONCTION PUBLIQUE

F.9% — 14 .

31 DECEMBRE 1993, — Arrété royal modifiant I'arrété royal du
2 avril 1976 relatif & Paccession des sous-officiers d’élite et supé-
rieurs de gendarmerie au grade de sous-lieutenant de gendar-
merie et des sous-officiers subalternes de gendarmerie au grade
de maréchal des logis chef de gendarmerie

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et 4 venir, Salut.

Vu la loi du 27 décembre 1973 concernant le statut du personnel
du cadre actif du corps opérationnel de la gendarmerie, notamment
les articles 51 et 52, modifiés par la loi du 24 juillet 1992;

Vu la loi du 24 juillet 1992 modifiant certaines dispositions rela-
tives aux statuts du personnel du cadre actif de la gendarmerie,
notamment Particle 27,§ ler;

Vu P'arréts royal du 2 avril 1976 relatif & Iaccession des sous-offi-
ciers d’élite et supérieurss de gendarmerie au grade de sous-lieute-
nant de gendarmerie et des sous-officiers subalternes de gendar-
merie au grade de maréchal des logis chef de gendarmerie, modifié
par les arrétés royaux des 26 février 1980, 21 janvier 1981 et 12 juil-
let 1988;

Yu Yavis conforme de Notre Ministre de la Justice, donné le
23 novembre 1993; )

Vu Yavis de la commission consultative du personnel du corps
opérationnel de la gendaxrmerie;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment Yarticle 3, § ler, modifié par les lois des 9 aoit 1980,
16 juin 1989 et 4 juillet 1989;

Vu l'urgence;

Considérant le fait que les mesures d'exécution des articles 51 et
52 de 1a loi du 27 décembre 1973, modifiés par la loi du 24 juillet 1082,
doivent étre prises au plus 1ot afin, d'une part, de permetire lo
commencement de la formation des candidats officiers promotion
sociale dés janvier 1994, ladite formation s'‘étendant sur une période
d'environ deux ans, et, d'autre part, de rendre possible Forganisation
dés janvier 199¢ des procédures complexes de concours des candi-
dats sous-officiers d'élite promotion sociale;

Considérant, en conséquence, qu'il s'impose de faire entrer en
vigueur au plus 6t tantlesarticles 14 et 15 de la loi du 24 juillet 1992
que leurs mesures d'exécution;
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Op de voordracht van Onze Minister van Binnenlandse Zaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

HOOFDSTUK 1. — Bepaling van inwerkingstelling

Artikel 1. De artikelen 14 en 15 van de wet van 24 juli 1992 tot
wijziging van sorumige bepalingen betreffende de rechtstoestanden
van het personeel van het actief kader van de rijkswacht worden in
werking gesteld.

HOOFDSTUK IL — Wijzigingen van het koninklijk beslit van
2 april 1978 betreffende de bevordering van de keur- en hoofdon-
derofficieren van de rijkswacht tot de graad van onderluitenant
van de rijkswacht en van de lagere onderofficieren van de rijks-
wacht tot de graad van opperwachtmeester van de rijkswacht

Art, 2. Artikel 2 van het koninklijk besluit van 2 april 1976 betref-
fende de bevordering van de keur- en hoofdonderofficieren van de
rijkswacht tot de graad van onderluitenant van de rijkswacht en
van de lagere onder-officieren van de rijkswacht tot de graad van
opperwachimeester van de rijkswacht, opgeheven door het konink-
lijk besluit van 12 juli 1988, wordt opnieuw opgenomen in de
volgende lezing :

«’Art. 2. Voor de toepassing vaa dit besluit, wordt verstaan onder :

1o de wet : de wet van 27 december. 1873 betreffende het statuut
van het personeel van het actief kader van het operationeel korps
van de rijkswacht, gewijzigd bij de wet van 24 juli 1992;

20 de Minister : de Minister van Binnenlandse Zakén;

3¢ de kandidaat-cfficier sociale promotie : het lid van het beroeps-
personeel, kandidaat voor de benoeming tot de graad van onderiui-
tenant, bedoeld bij artikel 51 van de wet;

4o de kandidaat-keuronderoificier sociale promotie: het lid van het
beroepspersonneel, kandidaat voor de benoeming tot de graad van
opperwachtmeester, bedoeld bij artikel 52 van de ‘wet. ».

Art. 3. In artikel 3 van hetzelfde besluit, wordt een § 3 ingevoegd,
luidend als volgt : ]

« § 3. Jaarlijks bepaalt de Minister, per taalstelsel, hoeveel kandi-
daten de opleidingeyclus van kandidaat-officier sociale promotie en
van kandidaat-keuronderofficier sociale promotie mogen volgen.

De commandant van de rijkswacht brengt die aantallen ter
kennis van het personeel. :

Iedere kandidaat vermeldt in zijn aanvraag het taalstelsel waar-
voor hij zich kandidaat stelt. Hij legt het vergelijkend toelatings-
examen af en volgt de opleidingscyclus in de taal van dit taalstelsel.

De duitstalige kandidaat-keuronderofficier sociale promotie legt
het vergelijkend tfoelatingsexamen en de examens bedoeld bij
artikel 20 af in het Duits. Hij volgt de opleidingseyclus in het Neder-
lands of in het Frans.

Een kandidaat mag slechts in een taalstelsel aan hetzelfde verge-
lijkend toelatingsexamen deelnemen. Indien hij slaagt, wordt hij
benoemd in een ambt van het taalstelsel waarvoor hij heeft deelge-
nomen. »,

Art. 4. In artikel 4 van hetzelfde besluit worden de woorden « van
Landsverdediging » geschrapt.

Art. 5, Hoofdstuk II van hetzelfde besluit, dat de artikelen 5 tot 15
bevat, hoofdstuk III van hetzelfde besluit, dat de artikelen 16 tot 24

bevat en hoofdstuk [V van hetzelfde besluit, dat artikelen 24bis tot
25 bevat, worden vervangen door de volgende bepalingen :

« HOOFDSTUK II. — Bepalingen betreffende de kandidaat-offi-
cieren sociale promotie

Afdeling 1. — Voorwaarden van toelating tot de opleidingscyclus

van kandidaat-officier sociale promotie

Art. 5. Om tot de opleidingscyclus van kandidaat-officier sociale
-promotie toegelaten te worden, moet aan volgende voorwaarden

* voldaan worden :

10 op het einde van de opleidingscyclus, de bij artikel 8,§ 1, 1° en
20, bepaalde voorwaarden vervullen;

20 de voor de staat van rijkswachtofficier onontbeerlijke morele
hoedanigheden bezitten;

3¢ niet definitief afgewezen zijn tijdens een vroeger gevolgde
opleidingscyclus van kandidaat-officier sociale promotie;

40 geslaagd zijn voor een examen over de grondige kennis van de
Nederlandse of de Franse taal. Dit examen is het examen bepaald
bij artikel 2 van de wet van 30 juli 1938 betreffende het gebruik der
talen bij het leger;

50 nuttig gerangschikt zijn bij het vergelijkend toelatingsexamen,
Dit examen bestaat in een schriftelijke commentaar op een tekst
betreffende de beroepskennis. Het wordt afgelegd in de taal
waarvan de betrokkene de grondige kennis bezit overeenkomstig 4o,

Sur ia proposition de Notre Ministre de I"Intérieur,

Nous avons arrété et arrétons :

CHAPITRE ler. — Disposition relative § la mise en vigueur

Article ler. Les articles 14 et 15 de la loi du 24 juillet 1992 modi-
fiant certaines dispositions relatives aux statuts du personnel du
cadre actif de la gendarmerie sont mis en vigueur.

CHAPITRE II. — Modifications de l'arrété royal du 2 avril 1976
relatif & l'accession des sous-officiers d'élite et supérieurs de
gendarmerie au grade de sous-lieutenant de gendarmerie et des
sous-officiers subaiternes de gendarmerie au grade de maréchal
des logis chef de gendarmerie

Art, 2. L'article 2 de 'arrété royal du 2-avril 1976 relatifa Pacces-
sion des sous-officiers d’¢lite et supérieurs de gendarmerie au grade
de sous-lieutenant de gendarmerie et des sous-officiers subalternes
de gendarmerie au grade de maréchal des logis chef 'de gendar
merie, abrogé par 'arrété royal du 12 juillet 1988, est rétabli dans la
rédaction suivante : N .

« Art. 2. Pour V'application du présent arrété, on entend par:

lelaloi:la loi du 27 décembre 1973 relative au statut du personnel
du cadre actif du corps opérationnel de la gendarmerie, modifiée par
la loi du 24 juillet 1992,

20 le Ministre :le Ministre de I'Intérieur;

3¢ le candidat officier promotion sociale : le membre du persennel
de carriére, candidat 4 la nomination au grade de sous-lieutenant,
visé a l'article 51 de la loi;

40 le candidat sous-officier d'élite promotion sociale: le membre du
personnel de carriére, candidat & la nomination au grade de marg-
chal des logis chef, visé & l'article 52 de 1a loi. »,

Art. 3. Dans l'article 3 du méme arrété, il est inséré un §3, rédigé
comme suit :

« § 3. Le Ministre fixe annuellement, par régime linguistique, le
nombre de candidats pouvant suivre les cycles de formation de
candidat officier promotion sociale et de candidat sous-officier
d'élite promotion sociale.

Le commandant de la gendarmerie porte ces nombres i la
connaissance du personnel.

Chaque candidat indique, dans sa demande, le régime linguistique
pour lequel il pose sa candidature, Il présente le concours d"admis-
sion et suit le oycle de formation dans la langue de ce régime linguis-
tique.

Le candidat sous-officier d'élite promotion sociale germanophone
présente en allemand le concours d'admission et les examens visés
a l'article 20. Il suit le eycle de formation en frangais ou en néerlan-
dais.

Un candidat ne peut participer au méme cpncours d’admission
que dans un seul régime linguistique. En cas de réussite, il est
nommeé & un emploi du régime linguistique pour lequel i1 a
concoury, ».

Art. 4, ATarticle 4 du méme arrété, les mots ¢« de la Défense natio-
nale » sont supprimés,

Art. 5. Le chapitre 1 du mé&me arrété quicomprend les articles 5 3
15, le chapitre III du méme arrété qui comprend les articles 164 24
et le chapitre IV du méme arrété qui comprend les articles 24bis a
25, sont remplacés par les dispositions suivantes :

« CHAPITRE II. — Dispositions relatives aux candidats officiers
promotion sociale

Section Ire. — Conditions d'admission au cycle de forrhation de
candidat officier promotion sociale

Art. 5. Pour étre admis au cycle de formation de candidat officier
promotion sociale, il faut avoir satisfait aux conditions suivantes =

1o remplir, 4 1a fin du cycle de formation, les conditions fixées 3
l'article 3, § ler, 1o et 20;

20 posséder les qualités morales indispensables 3 I'état d'officier
de gendarmerie; .

30 ne pas avoir définitivement échoué i un préeédent cycle de
formation de candidat officier promotion sociale:

4o avoir réussi un examen portant sur la connaissance appro-
fondie de la langue francaise ou néerlandaise. Cet examen est celui
déterminé a Y'article 2 de la loi du 30 juillet 1938 relative a l'emploi
des langues & larmée:

5o étre classé en ordre utile au concours d'admission. Ce concours
consiste en un commentaire écrit d'un texte relatif i la connaissance
professionnelle. 11 a lieu dans la langue dont lintéressé posséde la
connaissance approfondie, conformément au 4o,
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De in het eerste lid, 4° en 50, bedoelde examens worden afge-
nomen .door een examencommissie.

‘Art. 6. Na afloop ven het in artikel 5, eerste lid, 5°, bedoelde verge-
lijkend toelatingsexamen, worden de kandidaten per taalstelsel
gerangschikt, in de volgorde van de punten behaald bij dat examen.

Nuttig gerangschikt zijn de kandidaten wier rangschikkings-
nummer het in artikel 3, § 3, eerste lid, bedoelde aantal niet over-
schrijdt.

Afdeling 2. - De opleidingseycius van kandidaat-officier sociale
promotie

Art. 7. De opleidingscyclus van kandidaat-officier sociale promotie
omvat twee delen : :

1. een cyclus van algemene en beroepsopleiding;

2. een veryolmakingscyclus.

De opleidingscyclus van kandidaat-officier sociale promotie duurt
maximum twee jaar.

Art. 8.§ 1. De cyclus van algemene en beroepsopleiding van kandi-
daat-officier sociale promotie omvat cursussen aan de School voor
rijkswachtofficieren.

Het tijdens deze cyclus gegeven onderwijs omvat :

1. algemene inleiding tot het recht;

2. algemene inleiding tot het publiek recht;

3. algemene inleiding tot het privaat recht;

4. inleiding tot de wettelijke en reglementaire bepalingen betref-
fende de rijkswacht; .

5. organisatie van de rijkswacht;

6. reglementering van het wegverkeer;

7. leadership;

8. technische en praktische vorming;

9. logistiek en administratief beheer;

10. tweede landstaal;

11. schieten;

12. lichamelijke opvoeding en sport.

Met uitzondering van de tweede landstaal, worden de kandidaten
regelmatig beoordeeld over deze vakken; de behaalde punten
strekken tot het vastleggen van het cijfer voor het dagelijks werk.

Tijdens deze opleidingscyclus worden stages georganiseerd; ze
kunnen geheel of gedeeltelijk in een ander taalstelsel gevolgd
worden.

§ 2. De vervolmakingscyclus omvat de cursussen aan de applica-
tieschool van de School voor rijkswachtofficieren, bepaald bij
artikel 26 van het koninklijk besluit van 9 april 1979 betreffende de
werving en vorming van het personeel van het operationeel korps
van de rijkswacht.

Art. 5. Alle kandidaat-officieren sociale promotie worden becor-
deeld over hun studies.

Het globaal studiecijfer omvat de punten behaald voor het dage-
lijks werk tijdens de cyclus van algemene en beroepsopleiding en de
punten behaald voor het dagelijks werk en de examens betreffende
de vakken of groepen van vakken die onderwezen worden tijdens de
vervolmakingseyclus.

Art. 10, Tijdens de cyclus van algemene en beroepsopleiding
leggen de kandidaat-officieren sociale promotie het examen af over
de wezenlijke kennis van de tweede landstaal bepaald bij de arti~
kelen 1 en 3 van de wet van 30 juli 1938 betreffende het gebruik der
talen bij het leger.

De kandidaat-officier sociale promotie die het bewijs levert dat hij
voor dit examen reeds geslaagd is of dat hij moet worden geacht de
grondige kennis te bezitten van de taal die het voorwerp van dit
examen. uitraakt, wordt vrijgesteld van dit examen.

{

Art.11.§ 1. Tijdens de vervolmakingscyclus leggen de kandidaat-
officieren sociale promotie de in artikel 28, tweede lid, van het
koninklijk besluit van 9 april 1979 bedoelde examens af. Ze worden
afgenomen door een examencommissie.

§ 2. De examens omvatten twee zittijden.

De kandidaat die niet de helft der punten behaalt voor het studie-
cijfer van de vervolmakingscyclus, moet alle examens overdoen.

In het andere geval moet hij slechts een nieuw examen afleggen
voor de vakken of groepen van vakken waarveor hij een onvol-
doende uitslag heeft behaald.

De kandidaat die zich niet aanmeldt voor een examen en die geen
uitstel heeft verkregen, wordt beschouwd als niet geslaagd.

Art.12.§ 1. Om te slagen voor de cyclus van algemene en beroeps-
opleiding, moet de kandidaat-officier sociale promatie op het einde
van deze cyclus de helft der punten behalen voor het geheel van het
dagelijks werk.

Les examens visés & I'alinéa ler, 4° et 5o, sont présentés devant
une commission d'examen.

Art. 6. Aprés le déroulement du concours d’admission visé &
Particle 5, alinéa ler, 59, les candidats sont classés, par régime
linguistique, dans Fordre des points obtenus a ce concours,

Sont classés en ordre utile, les candidats dont l'ordre de classe-
ment n'excéde pas le nombre visé & Yarticle 3, § 3, alinéa ler.

Section 2. — Le cycle de formation de candidat officier promotion
sociale

Art. 7. Le -cycle de formation de candidat officier promotion
sociale comprend deux parties :

1. un cycle de formation générale et professionnelle;

2. un eycle de perfectionnement,

Le cycle de formation de candidat officier promotion sociale
s'étend sur maximum deux ans.

Art. 8. § ler, Le cycle de formation générale et professionnelle de
candidat officier promotion sociale comprend des cours donnés 2
I'Ecole d'officiers de gendarmerie.

L'enseignement dispensé pendant cette formation comprend les
matiéres suivantes :

1. introduction générale au droit;

2. introduction générale au droit public;

3. introduction générale au droit privé; )

4. introduction aux dispositions légales et réglementaires relatives
a la gendarmerie;

5, organisation de la gendarmerie;

6. réglementation de la circulation routiere;

7. leadership;

8. formation technique et pratique;

9, gestion adminijstrative et logistique;

10. deuxieme langue nationale;

11, tir;

12. éducation physique et sport.

A Pexception de la deuxiéme langue nationale, les candidats sont
régulidrement évalués sur ces bhranches; les notes obtenues servent
a I'établissement de la note de travail journalier.

Pendant ce cycle de formation, des stages sont organisés; ils
peuvent avoir lieu partiellement ou totalement dans un autre
régime linguistique. .

§ 2, Le cycle de perfectionnement comprend les cours de I'école
d'application de I'Ecole dofficiers de gendarmerie, déterminés &
Particle 26 de I'arrété royal du 9 avril 1878 relatif au recrutement et &
la formation du corps opérationnel de le gendarmerie,

Art. 9. Tous les candidats officiers promotion sociale sont notés a
propos de leurs études.

La note globale d'études comprend les points obtenus pour le
travail journalier pendant le cycle de formation générale et profes-
sionnelle et ceux obtenus pour le travail journalier et les examens
portant.sur les branches ou groupes de branches enseignés pendant
le cycle de perfectionnement. :

Art. 10. Pendant le cycle de formation générale et professionnelle,
les candidats officiers promotion sociale présentent l'examen sur la
connaissance effective de la seconde langue nationale visé aux arti-
cles ler et 3 de la loi du 30 juillet 1938 relative & 'emploi des langues
a l'armée.

Le candidat officier promotion sociale qui fournit la preuve qu'il a
déja réussi cet examen ou qu'il doit étre considéré comme possédant
la connaissance approfondie de la langue qui fail I'objet de cet
examen, est dispensé de cet examen.

Art. 11. § ler. Pendantle cycle de perfectionnement, les candidats
officiers promotion sociale présentent les examens visés &
Yarticle 28, alinéa 2, de I'arrété royal du 8 avril 1979. Ces examens
ont lieu devant une commission d'examen.

§ 2. Les examens comprennent deux sessions.

Le candidat qui, pour la note d’études du cycle de perfectionne-
ment, n'obtient pas la moitié des points doit représenter tous les
examens.

Dans le cas contraire, il doit uniqguement représenter un nouvel
examen dans les branches ou groupes de branches pour lesquelsil a
obtenu un résultat insuffisant. :

Le candidat qui ne se présente pas a ‘un éxamen et qui n’a pas
obtenu d'ajournement, est considéré comme n’ayant pas réussi.

Art. 12.§ ler. Pour réussir le cycle de formation générale et profes-
sionnelle, le candidat officier promotion sociale doit obtenir, a la fin
de ce cycle, la moitié des points atiribués 4 Pensemble du travail
journalier.
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Om te slagen voor de vervolmakingscyclus, moet de kandidaat-
officier spciale promotie op het einde van deze eyclus de helft der
punten behalen voor het studiecijfer van deze cyclus alsook voor etk
vak of elke groep van vakken. C

Het voor het aanvullend examen bedoeld in artikel 17bis van de
wet van 30 juli 1038 betreffende het gebruik der talen bij het leger
behaalde cijfer, komt mede in aanmerking voor het bepalen van het
studiecijfer van de vervolmakingscyclus. De belangrijkeidscosffi-
ciént van dat examen is gelijk aan tien percent van het studiecijier
van deze cyclus, het bedoelde aanvullend examen niet inbegrepen.

§ 2. De beslissing over het slagen of zakken van de kandidaten
wordt genomen door de commandant van de rijkswacht of door de
door hem aangewezen overheid, op basis van de door de kandidaat

behaalde cijfers en met toepassing van de in § 1 vastgestelde "

criteria.

Art. 13. De Minister bepaalt :

1o het minimum aantal uren besteed aan elk vak bedoeld in
artikel 8, § 1, tweede lid, en § 2;

20 de vakken bedoeld in artikel 8, § 1, tweede lid, en hun
belangrijkheidscoéfficiénten voor het dagelijks werk;

3o de vakken en de groepen van vakken bedoeld in artikel 8, § 2,
en. hun respectieve belangrijkheidscoéfficiénten -opgesplitst in
belangrijkheidscoétficienten voor het dagelijks werk en vaor de
examens;

4o de samenstelling van de in de artikelen 5, tweede lid, en 11,-§ 1,
bedoelde examencommissies.

De commandant van de rijkswacht bepaalt de schriftelijke of
mondelinge aard van de in artikel 11 bedoelde examens.

Afdeling 3. — Maatregelen te nemen bij afwijzing

Art. 14, De kandidaat-officier socialé promotie die op het einde
van de cyclus van algemene en beroepsopleiding of van de vervol-
makingscyelus niet geslaagd is, wordt beschouwd als definitief afge-
wezen.

Afdeling 4. — Bangschikking en benoeming

Art. 15. De kandidaat-officieren- sociale promotie die de voor-
waarden bepaald bij artikel 3, § 1, vervullen, worden tot onderluite-
nant bij de rijkswacht benoemd in de volgorde van hun betrekke-
lijke anciénniteit in de vorige graad. ‘

De kandidaat-officieren sociale promotie die in de tweede
examenzittijd slagen, worden op een later tijdstip bencemd dan de
kandidaten die in de eerste examenzittijd slagen.

HOOFDSTUK 1II, — Bepalingen betreffende
de kandidaat-keuronderofficieren sociale promotie

Afdeling 1. — Voorwaarden van toelating tot de opleidingscyclus
van kandidaat-keuronderofficier sociale promotie

Art. 16. Om tot de opleidingseyclus van kandidaat-keuronderoffi-
cier sociale promotie toegelaten te worden, moet aan volgende voor-
waarden voldaan worden :

1o op het einde van de opleidingscyclus de bij artikel 3, § 2, 1o en
20, bepaalde voorwaearden vervullen;

20 de voor de staat van keuronderofficier onontbheerlijke morele
hoedanigheden bezitten; : .

30 niet definitief afgewezen zijn tijdens een vroeger gevolgde
opleidingscyclus van kandidaat-keuronderofficier sociale promotie;

4o nuttig gerangschikt zijn bij het vergelijkend toelatingsexamen.
Dit examen bestaat in een schriftelijke commentaar op een tekst
betreffende de beroepskennis. .

Het in het eerste lid, 4°, bedoelde examen wordt afgenomen door
een examencommissie.

Voor de kandidaat-keuronderofficieren sociale promotie die het
bewijs niet kunnen leveren dat ze geslaagd zijn voor het bij artikel
van de wet van 30 juli 1938 betreffende het gebruik der talen bij het
leger bepaalde examen, geldt het vergelijkend toelatingsexamen
tevens als examen zoals bepaald bij voornoemd artikel 8.

Art. 17. Na afloop van het in artikel 16, § 1, 4°, bedoeld vergelij-

kend toelatingsexamen, worden de kandidaten, per taalstelsel,
gerangschikt in de volgorde van de punten behaald bij datexamen.

Nuttig- gerangschikt zijn de kandidaten wier rangschikkings-
nummer het in artikel 3, § 3, eerste lid, bedoelde aantal niet over-
schrijdt.

Afdeling 2. — De opleidingscyclus
van kandidaat-keuronderofficier sociale promotie

Art, 18. § 1. De opleidingseyclus van kandidaat-keuronderofficier

sociale promotie omvat cursussen met betrekking tot :

1o de¢ opdrachten en bevoegdheden van bestuurlijke politie en de
praktische toepassingen ervan;

4

Pour réussir le cycle de perfectionnement, le candidat officier
promotion sociale doit, & la fin de ce cycle, obtenir la moitié des
points & la note d’'études de ce cycle ainsi que pour chaque branche
ou pour chaque groupe de branches,

La note obtenue a I'épreuve comvlémentaire prévue 4
Yarticle 17bis de la loi du 30 juillet 1938 relative a l'emploi des
langues a 'armée intervient dans P'établissement de la note d’études
du cycle de perfectionnement. Le coefficient d'importance de cette
épreuve est égal A Aix pour cent de la note d’études de ce cycle, en ce
non comprise ladite épreuve complémentaire,

§ 2, La décision de réussite des candidats est prise par le comman-
dant de la gendarmerie ou par lautorité qu'il désigne, sur base des
résgltats obtenus par le candidat et en appliquant les critéres fixés
au § ler. .

Art. 13. Le Ministre détermine :

1o le nombre minimum d'heures consacrées & chaque branche
visée a larticle 8, § ler, alinéa 2, et § 2;

2° les branches visées a l'article 8, § ler, alinéa 2, et leurs coeffi-
cients d'importance pour le travail journalier;

30 les branches et groupes de branches visés a larticle 8, § 2, ainsi
que leurs coefficients respectifs d'importance, scindés eux-mémes
en coefficients d'importanice pour le travail journalier et pour les
examens;

40 la composition des commissions d'examen visées aux articles 5,
alinéa 2, et 11, § ler.

Le commandant de la gendarmerie détermine la nature orale ou
écrite des examens visés a larticle 11.

Section 3. -~ Des mesures 4 prendre en cas d'échec

Art. 14. Le candidat officier promotion sociale qui, & la fin du cycle
de formation générale et professionnelle ou du cycle de perfection-
nement, n'a pas réussi, est considéré cornme ayant définitivement
échousé.

Section 4. — Classement et nomination

Art, 15. Les candidats officiers promotion sociale qui remplissent
les conditions fixées a l'article 3, § ler, sont nommsés sous-lieutenant
de gendarmerie dans Pordre de leur ancienneté relative dans leur
grade précédent.

Les candidats officiers promotion sociale ayant réussi lors de la
deuxiéme session, sont nommés & une date postérieure a celle des
candidats ayant réussi en premiére session. :

CHAPITRE 11I. — Dispositions relatives aux candidats
sous-officiers d'élite promotion sociale

Section Ire. — Conditions d'admission au cycle de formation
de candidat sons-afficier d’élite promotion sociale

Art. 16. Pour étre admis au cycle de formation de candidat sous-
officier d'élite promotion sociale, il faut avoir satisfait aux condi-
tions suivantes :

1o remplir, 4 la fin du eycle de formation, les conditions fixées &
l'article 3, § 2, 1o et 29;

20 posséder les qualités morales indispensables a I'état de sous-
officier d'élite;

3o ne pas avoir définitivement échoué A un précédent cycle de -
formation de candidat sous-officier d'élite promotion sociale;

4o &tre classé en ordre utile au concours d'admission. Ce concours
consiste en un commentaire écrit d’un texte relatif 4 la connaissance
professionnelle.

Le concours visé al'alinéa ler, 4° est présenté devant une commis-
sion d'examen.

Pour les candidats sous-officiers d’élite promotion sociale qui ne
peuvent fournir la preuve de leur réussite & l'examen visé &
I'article 8 de la loi du 30 juillet 1938 relative a I'emploi des langues &
I'armée, le concours d'admission vaut également comme examen
visé 4 l'article 8 précité. .

Art, 17. A lissue du concours d'admission visé 4 Particle 18, § ter,
40, les candidats sont classés, par régime linguistique, dans I'ordre
des points obtenus & ce concours.

Sont classés en ordre utile, les candidats dont lordre de classe-
ment n'excéde pas le nombre visé 3 I'article 3, § 8, alinéa ler.

Section 2. — Le cycle de formation
de candidat sous-officier d'élite promotion sociale
Art. 18. § ler. Le cycle de formation de candidat sous-officier
d'élite promotion sociale comprend des cours relatifs :
1o aux missions et compétences de police administrative et & leurs
applications pratiques;
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20 de opdrachten en bevoegdheden van officier van gerechtelijke
politie, hulpofficier van de procureur des Konings en van de krijgs-
auditeur;

3¢ het politioneel onderzoek;

40 theoretische benadering van de tactische intexventieprincipes
en van hun uitvoeringsmodaliteiten;

50 praktische toepassingen van de tactische interventieprincipes,
met inbegrip van de technieken en procédés die ermee verband
houden;

60 de deontologie, bevelvoering en toegepaste psychologie;

70 het dienstverslag-en de administratie.

§ 2. De kandidaten worden regelmatig beoordeeld over deze
vakken; de behaalde punten strekken enkel tot het vastleggen van
het cijfer voor het dagelijks werk.

Art. 19. De kandidaatkeuronderofficieren sociale promotie
viorden beocrdeeld over hun studies.

Het studiecijfer omvat de punten behaald voor hetdagelijks werk
en de examens betreffende de vakken of groepen van vakken onder-
wezen tijdens de opleidingseyclus.

Art. 20. § 1. Tijdens de opleidingscyclus leggen de kandidaat-
leuronderofficieren sociale promotie examens af over de door de
Minister vastgestelde vakken. Deze examens worden afgenomen
Joor een examencommissie.

§ 2. De examens omvatten twee zittijden.

De kandidaat die niet de helft dex punten behaalt voor het studie-

cijfer bepaald bij artikel 19 moet alle examens overdoen.

In het andere geval moet hij slechts een nieuw examen afleggen
voor de vakken of groepen van vakken waarveor hij een onvol-
doende uitslag heeft behaald.

De kandidaat die zich niet aanmeldt voor een examen en die geen
uitstel heeft verkregen, wordt beschouwd als niet geslaagd.

Art. 21, Om te slagen, moet de kandidaat-keuronderofficier sociale
promotie op het einde van de opleidingscycius de heift der punten
behalen voor elk vak of elke groep van vakken.

De beslissing over het slagen of zakken van de kandidate wordt
genomen door de commandant van de rijkswacht of door de door
hem aangewezen overheid, op basis van de door de kandidaat
behaalde cijfers en met toepassing van de in het eerste lid vastge-
stelde criteria.

Art.'22. De Minister bepaalt :

1o het minimum aantal uren besteed aan elk vak bedoeld in
artikel 18, § 1;

2¢ de vakken en de groepen van vakken bedoeld onder 10 en hun
respectieve belangrijkheidscoéfficiénten opgesplitst in belangrijk-
heidscosfficiénten voor het dagelijks werk en voor de examens;

30 de samenstelling van de in de artikelen 16, § 1, tweede lid, en 20,
§ 1, bedoelde examencommissies.

De commandant van de rijkswacht bepaalt de schriftelijke of
mondelinge aard van de in artikel 20 bedoelde examens,

Afdeling 3. — Maatregelen te nemen bij afwijzing
Art. 23. De kandidaatkeuronderofficier sociale prowmotie die op
het einde van de opleidingscyclus niet geslaagd is, wordt beschouwa
als definitief afgewezen,

Afdeling 4. — Rangschikking en bexnceming

Art. 24. De kandidaat-keuronderofficieren sociale promotie die de
voorwaarden bepaald hij artikel 3, § 2, vervullen, worden, in de
volgorde van hun betrekkelijke anciénniteit in de vorige graad, tot
opperwachimesster bij de rijkswacht benocemd.

De kandidaai-keuronderofficieren sociale promotie die in de
tweede examenzittijd slagen, worden op een later tijdstip benoemd
dan de kandidaten die in de eerste examenzittijd slagen.

HOOFDSTUK IV, — Algemene bepalingen

Art. 25. De bepalingen ven de artikelen 37 en 38, eerste lid, van
het kpnmkhjke besluit van 9 april 1979 betreffende de werving en
vorming van het personeel van het operationeel korps van de rijks-
wacht zijn van toepassing op de opleidingseycli van kandidaat-offi-
cieren en van kandidaat-keuronderofficieren soclale promotie.

Art 26. De kandidaat, toegelaten tot een opleidingseyclus, mag op
elk ogenblik afzien van deelnemening aan de examens van deze
cyclus. Dat afzien is ohvoorwaardelijk en onherroepelijk en staat
gelijk met een definitieve afwijzing.

_Art. 27. Onze Minister van Binnenlandse Zaken is belast met de
uitvoering van dit besluit. ».

HOOFDSTUK 1. — Overgangsbepalingen

Art. 6. § 1. Onder voorbehoud van de bepalingen van artikel 7,
vallen de kandidaat-officieren en
promotie die overeenkomstig de reglementering die van kracht was

*keuronderofficieren sociale |

2 aux missions et compétences d'officier de police judiciaire,
auxiliaire du procureur du Roi et de lauditeur militaire;

30 & l'enquéte policiére;

40 & 'approche théorique des principes tactiqués d'intervention et
de leurs modalités d'exécution; ’

5 aux applications pratiques des principes tactiques d'interven-
tion, ¥ compris les techniques et procédés qui 8’y rapportent;

o & la déontologie, au commandement et & la psychologie appli-
quée;

70 au rapport de service et & 'adminisiration.

§ 2. Les candidats sont régulidrement appréciés au sujet de ces
branches; les points obtenus servent uniquement & 'établissement
de la note de travail journalier.

Art. 19. Les candidats sous-officiers d’élite promotion sociale font
'objet de notations quant & leurs études.

La note d'études comprend les points obtenus pour le travail jour-
nalier et les examens portant sur les branches ou groupes de
branches enseignés pendant le cycle de formation. -

Art. 20. § ler. Pendant le cycle de formation, les candidats sous-
officiers d’dlite promotion sociale présentent des examens sur les
branches fixées par le Ministre. Ces examens ont lieu devant une
commission d'examen. ’

§ 2. Les examens comprennent deux sessions.

Le candidat qui n'obtient pas la moiti¢ des points pour la note
d’études visée & ’article 19 doit représenter tous les examens.

Dans le cas contraire, il doit uniquement représenter un nouvel
examen dans les branches ou groupes de branches pour lesquels il a
obtenu un résultat insuffisant.

Le candidat qui ne se présente pas & un examen et qui n'a pas
obtenu d’ajournement, est considéré comme n'ayant pas réussi.

Art. 21. Pour réussir, le candidat sous-officier d'élite promotion

| sociale doit obtenir, & la fin du cycle de formation, la moitié des

points pour chaque branche ou chagque groupe de branches.

La décision de réussite des candidats est prise par le commandant
de la gendarmerie ou par autorité qu'il désigne, sur base des résul-
tats obtenus par le candidat et en appliquant les critéres fixés a
I'alinéa ler.

Art. 22. Le Ministre détermine :

10 le nombre minimum d’heures consacrées 4 chaque branche
visée a l'article 18, § ler;

20 1es branches et groupes de branches visés au 1° et leurs coeffi-
cients respectifs dimportance, scindés eux-mémes en coefficients
d'importance pour le travail journalier et pour les examens;

% la composition des commissions d'examen visées aux arti-
cles 18, § 1er, alinéa 2 et 20, § ler.

le commandant de-la gendarmerie détermine la nature orale ou
écrite des examens visés a l'article 20.

Section 3. — Des mesures & prendre en cas d'échec

Art. 23. Le candidat sous-officier d’élite promotion sociale qui n'a
pas réussi & la fin du cycle de formation, est considéré comme ayant
définitivement échoué.

Section 4. — Classement et nomination

Art. 24. Les candidats sous-officiers d'élite promotion sociale qui
satisfont aux conditions fixées par larticle 3, § 2, sont nommés au
grade de maréchal des logis chef dans P'ordre de leur ancienneté
relative dans leur grade préeédent.

Les candidats sous-officiers d'élite promotion sociale ayant réussi
en deuxiéme session, sont nommés & une date postérieure & celle
des candidats ayant réussi en premiére session.

CHAPITRE IV, — Dispositions communes

Art. 25. Les dispositions des articles 37 et 38, alinéa ler, de I'arrété
royal du 9 avril 1979 relatif au recrutement et & la formation du
personnel du corps opérationnel de la gendarmerie sont applicables
aux cycles de formation de candidats officiers et de candidats sous-
officiers d'élite promotion sociale.

Art. 26. Le candidat admis & un cycle de formation peut, & tout
moment, renoncer 3 participer aux examens de ce cycle. Sa renon-
ciation est inconditionnelle et irrévocable et équivaut & un échec
définitif.

Art. 27. Notre Ministre de I'Intérieur est chargé de I'exécution du
présent arrété. ». -

CHAPITRE III. — Dispositions transitoires

Art. 6. § ler. Sous réserve des dispositions de I'article 7, les candi-
dats officiers et les candidats sous-officiers d'élite promotion sociale
qui, conformément & la réglementation qui était en vigueur avant
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voor de inwerkingtreding van dit besluit, uitstel hebben verkregen
of niet definitief werden afgewezen, onder de toepassing van de
bepalingen van dit besluit.

§- 2. De kandidaat-officieren en -keuronderofficieren sociale
promotie die overeenkomstig de reglementering die van kracht was
voor de inwerkingtreding van dit besluit, definitief werden afge-
wezen, worden, voor de toepassing van de bepalingen van dit
besluit, beschouwd als definitief afgewezen,

§ 3. De kandidaat-officieren sociale promotie, ingeschreven om
deel te nemen aan het beroepsexamen georganiseerd in 1994,
blijven onderworpen aan de reglementering die van kracht was voor

de inwerkingtreding van dit besluit. Bij niet slagen van een der }

kandidaten, organiseert de commandant van de rijkswacht evenwel
een tweede zittijd. De kandidaat die zich niet aanbiedt of niet slaagt
in deze tweede zittijd, wordt beschouwd als definitief afgewezen.

Art. 7. De kandidaat-officieren en -keuronderofficieren sociale
promotie, die overeenkomstig de reglementering die van kracht was
voor de inwerkingtreding van dit besluit, tweemaal geslaagd zijn
voor het beroepsexamen maar zich niet nuttig konden rangschikken
en die bovendien later niet mislukien voor dat bercepsexamen,
worden, op hun verzoek, benoemd op dezelfde datum als de eerstvol-
gende kandidaten die onder de toepassing van dit besluit vallen,
voor zover zij op de datum van die benoeming voldoen, naar gelang
van het geval, aan de voorwaarden bepaald bij artikel 51, § 1, 10 tot
4o of artikel 52, § 1, 1° tot 3¢9, van de wet.

De kandidaat-officieren en -keuronderofficieren sociale promotie,
die overeenkomstig de reglementering die van kracht was voor de
inwerkingtreding van dit besluit, eenmaal geslaagd zijn voor het
beroepsexamen maar zich niet nuttig konden rangschikken en die
bovendien later niet mislukten voor dat beroepsexamen, worden, op
hun verzoek, benoemd op dezelide datum als de eerstvolgende
kandidaten die onder de toepassing van dit besluit vallen, voor zover
zij op de datum van die benoeming :,

1o voldoen, naar gelang van het geval, aan de voorwaarden
bepaald bij artikel 51, § 1, 1o tot 4o, of artikel 52, § 1, 1 tot 39, van de
wet;

20 zich nuttig rangschikten bij het vergelijkend toelatingsexamen
"bedoeld bij de artikelen 5, 5° of 16, 40, van het koninklijke besluit
van 2 april 1976, zoals gewijzigd bij dit besluit.

De kandidaat-officieren en -keuronderofficieren sociale promotie
die benoemd worden overeenkomstig het eerste lid, zijn niet
begrepen in de aantallen bepaald krachtens artikel 3, § 3, van het
koninlklijk besltuit van 2 april 1976, zoals gewijzigd bij dit besluit.

HOOFDSTUK 1IV. ~ Slotbepalingen

Art. 8. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 novem-
ber 1993. . .

Art. 9. Onze Minister van Binnenlandse Zaken is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Chéteauneuf-de-Grasse, 31 december 1993.

Ientrée en vigueur du présent arrété, ont été ajournés ou n’ont pas
definitivement échoué, sont soumis a Papplication des dispositions
du présent arrété.

§ 2, Les candidats officiers et les candidats sous-officiers d'élite
promotion sociale qui, conformément a la réglementation qui était
en vigueur avant Pentrée en vigueur du présent arrété, ont définiti-

. vement échoué, sont considérés, pour 'application des dispositions

du présent arrété, comme ayant définitivement échoué.

§ 3. Les candidats officiers promotion sociale inscrits pour parti-
ciper a I'épreuve professionnelle organisée en 1994, restent sounis a
la réglementation qui était en vigueur au moment de Ventrée en
vigueur du présent arrété. En cas d'échec d'un candidat a cette
épreuve, le commandant de la gendarmerie organise cependant une
seconde session. Le candidat qui ne se présente pas ou échoue a
cette secoride session, est considéré comme ayant définitivement

échoué,

Art. 7. Les candidats officiers et les candidats sous-officiers d'élite
promotion sociale qui, conformément a la réglementation qui était
en vigueur avant l'entrée en vigueur du présent arrété, ont réussi
deux fois I'épreuve professionnelle sans pouveir se classer en ordre
utile et sans y avoir de plus échoué ultérieurement, sont, a leur
requéte, nommés a la méme date que les prochains candidats qui
tombent sous l'application du présent arrété, pour autant qu'ils
satisfassent, & la date de cette nomination, selon le cas, aux condi-
tions déterminées & l'article 51, § ler, 1° & 4°, ou & l'article 52, § ler, 10
a 30, de la loi.

Les candidats officiers et les candidats sous-officiers d'élite
promotion sociale qui, conformément & la réglementation qui était
en vigueur avant l'entrée en vigueur du présent arrété, ont réussi
une seule fois I'épreuve professionnelle sans pouvoir se classer en
ordre utile et sans y avoir de plus échoué ultérieurement, sont, a
leur requéte, nommeés & la méme date que les prochains candidats
qui tombent sous l'application du présent arrété, pour autant qu'a la
dete de cette nomination :

le ils satisfassent, selon le cas, aux conditions déterminées a
Tarticle 51, § ler, 10 a 40, ou & larticle 52, § ler, 1° 4 3°, de la loi;

20 ils se soient classés en ordre utile au concours d’admission
immédiatement suivant visé aux articles 5, 5° ou 18, 40, de I'arrété
royal du 2 avril 1976, tel que modifié par le présent arrété.

Les candidats officiers et les candidats sous-officiers d'élite
promotion sociale nommés conformément a l'alinéa ler ne sont pas
compris dans Jes nombres fixés en vertu de V'article’3, § 3, de Parrétsé
royal du 2 avril 1976, tel que modifié par le présent arrété.

CHAPITRE IV. — Dispositions finales
Art. 8. Le présent arrété produit ses effets le ler novembre 1993.

Art. 9. Notre Ministra de I'Intérieur est chargé de l'exécution du
présent arrété. ‘ .
Donné a Chateauneuf-de-Grasse, le 31 décembre 1993.

ALBERT ALBERT
Van Koningswege : Par le Roi ;
De Minister van Binnenlandse Zaken en Ambtenarenzaken, Le Ministre de I'Intérieur et de la Fonction publigue,
L. TOBBACK : L. TOBBACK
R -
N. 9¢ — 15 (C'—719] | F. 94~ 15 [C ~ 718)

31 DECEMBER 1993, — Ministerieel besluit tot wijziging van het
‘ministerieel besluit van 2 april 1976 betrelfende de bevordering
van keur- en hoofdonderofficieren van de rijkswacht tot de graad
van onderluitenant van de rijkswacht en van lagere onderoffi-
cieren van de rijkswacht tot de graad van opperwachtmeester van
de rijkswacht

De Minister van Binnenlandse Zaken,

Gelet op de wet van 27 december 1973 betreffende het statuut van
het personeel van het actief kader van het operationeel korps van de
rijkswacht, inzonderheid op de artikelen 51 en 52, gewijzigd bij de
wet van 24 juli 1992; .

Gelet op het koninklijk besluit van 2 april 1976 betreffende de
bevordering van keur- en hoofdonderofficieren van de rijkswacht
tot de graad van onderluitenant van de rijkswacht en van de lagere
onderofficieren bij de rijkswacht tot de graad van opperwacht-
meester van de rijkswacht, gewijzigd bij de koninklijke besluiten
\l;an 129% 3fe’bruari 1980, 21 januari 1981, 12 juli 1988 en 31 decem-

er ;

31 DECEMBRE 1993. — Arrété ministériel modifiant arrété minis-
tériel du 2 avril 1976 relatif a I'accession des sous-officiers d’élite
et supérieyrs de gendarmerie au grade de sous-lieutenant de
gendarmerie et des sous-officiers subalternes de gendarmerie au
grade de maréchal des logis chef de gendarmerie '

Le Ministre de I'Intérieur,

Vu la loi.du 27 décembre 1973 concernant le statul du personnel
du cadre actif du corps opérationnel de la gendarmerie, notamment
les articles 51 et 52, modifiés par la loi du 24 juillet 1992;

Vu Tarrété royal du 2 avril 1976 relatif A I'accession des sous-offi-
ciers d'élite et supérieurs de gendarmerie au grade de sous-lieute-
nant de gendarmerie et des sous-officiers subalternes de gendar-
merie au grade de maréchal des logis chef de gendarmerie modifié
par les arrétés royaux des 26 février 1980, 21 janvier 1981, 12 juil-
let 1988 et 31 décembre 1993;



