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MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKEN
: EN AMBTENARENZAKEN
EN MINISTERIE VAN SOCIALE VOORZORG

soneel, ingesteld bij de

Technisch comiié inzake c}aﬁ‘ehsioeqrqel_l_ng van het gemeenteper-

ksdienst voor socigle zekerheid van de

provinciale en plaatselijke overheidsdiensten. — Ontslag ‘en .

benoeming 1
Bij koninklijk besluit van 4 oktober 1994 wordt eervol ontslag uit

zijn mandaat van lid van het technisch comité inzake de pensicen- | :
" pensions du personnel communal, créé au sein de 1'Office national

regeling van het gemeentepersoneel,’ingesteld bij de Rijksdienst
voor sociale zekerheid van de provinciale en plaatselijke overheids-
diensten, verleend aan de heer Bergs, Ton, vertegenwoordiger van
de; representatieve werknemersorganisaties die in het beheers-
comité van de Rijksdienst vertegenwoordigd zijn. .

Bij hetzelfde beshnit.wordt dé heer Luyten, Emile, als vertegen-
woordiger van de représentatieve werknemersorganisaties die in
het beheerscomité van de Rijksdienst voor sociale zekerheid van de
provinciale en plaatselijke overheidsdiensten vertegenwoordigd
zijn, benoemd tot lid van het technisch comité inzake de pensioen-
regeling van het gemeéntepersoneel, ingesteld bij de Rijksdienst,
ter vervanging van de heer-
voleindigen. :

rgs, Ton, wiens mandaat hij zal |

s

' MINISTERE DE L’INTERIEUR
ET DE LA FONCTION PUBLIQUE
ET MINISTERE DE LA PREVOYANCE SOCIALE

. Comiité technigue relatif au régime des pensions du petsom\d

communal, créé au sein de 'Office national de sécurité sociale
dee:i administrations provinciales et locales, — Démission et nomi-
- nation

" Par arrété royal du 4 octobre 1894, démission honorable de son
mandat de membre du comité technique relatif an régime des

de sécurité sociale des administrations provinciales et locales, est
accordée & M, Bergs, Ton, représentant des organisations représen
tatives des travailleurs qui sont représentées au comité de gestion

- de 1’Office national.

Par le méme arrété, M. Luyten, Emile, est nommé au titre de
représentant des organisations représentatives des travailleurs qui
sont représentées au comité de gestion de I'Office national de sécu
rité sociale des administrations provinciales et locales, comme
membre du comité technique relatif au régime des pensions du
personne] communal, créé au sein-de 'Office national, en remplace-
ment de M. Bergs, Ton, dont il achévera le mandat. .

e

MINISTERIE VAN AMBTENARENZAKEN

9 NOVEMBER 1994, — Ministerieel besluit
{ot toekenning van delegatie aan de administrateur-generaal
van de Dienst van Algemeen Bestuur

De Miﬁgsﬁr vah Ambtenarenzaken, .
. Gelet op het koninklijk besluit van 3 november 1993 houdende
uitvoeringsmaatregelen betrefferide de mobiliteit van het personeel
van sommige overheidsdiensten, inzonderheid op artikel 18, § 3,
artikel 17, § 2 en artikel 18, 5°, : . '

Besluit :

Artikel 1. De administrateﬁr—generaal van de ';Dienst van Alge- |

meen Bestuur wordt gemachtigd om, namens de minister die de
ambtenarenzaken onder zijn bevoegdheid heeft, te beslissen over de

herplaatsing en de beziging van de personeelsleden van de,

niveaus 2+, 2, 3 en 4 en om, voor deze, te beslissen over het
verstrijken van de beziging op grond van een met redenen omkleed
verslag van de overheid van de dienst die hen bezigt waarbij wordt
vals;gesteld dat de betrokkene niet aan de eisen van het ambt
voldoet. : .

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het |

-Belgisch Staatshlad wordt bekendgemaakt;
Brussel, 9 november 1984, )
© J. VANDE LANOTTE

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE

9 NOVEMBRE 1984. — Arrété ministériel
accordant délégation & Padministrateur général
du Service d’Administration générale

Le Ministre de la Fonction publigue, :
Vu l'arrété royal du 3 novembre 1993 portant les mesures d'exéen
tion relatives a la mobilité du personnel de certains services publies.
notamment l'article 18, § 3, Varticle 17, § 2 et Varticle 18, 59,

Arr(’-l‘zte :

Article ler. L'administrateur général du:Service d’Administration
générale est habilité, su nom du ministre qui a la fonction publique
dans ses attributions, 4 décider du reclassement et de l'utilisation
des membres du personnel des niveaux 2+, 2, 3 et 4 et & décider,
pour ceux-ci, de J'expiration de lutilisation sur base d'un rapport
motivé de Pautorité du service utilisateur constatant que lintéressé
ne satisfaits pas aux exigences de la fonction.

Art. 2. Le présent artété entre en vigueur le jour de sa publication

" au Moniteur belge. -

Bruxelles, le 9 novembre 1994.
J. VANDE LANOTTE

GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN — GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
Co ' ' GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

—————

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP -

[S-Mac — 36448]

Deparfement Economie, Werkgelegenheid en Binnenlandse Aangelegenheden

14 SEPTEMBER 1994, — Ministerieel besluit tot uitvoering van artikel 9 van het besluit van de Viaamse regering
van 21 december 1992 tot uitvoering van artikel 115is van de wet van 4 augustus 1978 tot economische

heroritntering

De Viaamse Minister van Economie, K.M.O.,AWetenschapsbe!eid, Energie en Externe Betrekkingen,

Gelet op de wet van4 augustus 1978 tot economische heroriénteting inzonderheid op de artikelen 1, 2en ]‘lbis;
Gelet op het decreet van 23 januari 1991 betreffende de vorming en de begeleiding van de zelfstandigen en de kleine en
" middelgrote ondernemingen inzonderheid op de artikelen 3, 3° en 14; :
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Gelet op het decreet van 25 juni 1992 houdende: dc quemeue m(gavenbcgrolmg van de Viaamse Gemeenschap voor het
begrotingsjaar 1992; .
Gelet op het besfuit van de Viaamse regering van 21 december 1992 tot uitvoering van amke] Ilbis van de wet van

4 avgustus 1978 tot economische heroriéntering, inzonderheid op artikel 9; .

> Geletop het beshuit varrde Viaamse regering van 20 oktober 1992 tot bepaling van de bevoegdheden van de chen van

. de Vlaamse regering;

Gelet op het besluit van de'Vlaamse regering van 20 oktober 1992 lot delegaue van beshmngsbevoegdheden aas de
leden van de Vlaamse regering; - .

IGelet op het advies van de Raad van Bestuur van hel Vlaams Institunt voor het Zelfstandig Qndememen gegeven op
8 juli 1994; -

Ovcrwegendc dat het drmgend noodzakelijk is artike! 9 vaii het besluit van de Viaamse regering van 21 december 1992
tot witvoering van artike! 11bis van de wet van 4 augustus 1978 tot etonomische heroriéntering uit te voeren.om de
nitkéring van de voorziene prcmne mogehjk te maken. .

Besluit :

Artikel 1, Voor de toépassing van dit besluit wordt verstaan onder VlZO het Viaams lmmuut voor het Zelfstandig
Ondernemen, opgericht overeenkomstig artikel 20 van het degreet van 23 januari 1991.

Art. 2, De premie van eerste vesliging moet worden aangevraagd bij het VIZO op een formulier waarvan het model is
gevoegd in bijlage van dit besluit. Dit formulier dient vergezeld te zijn van de erop vermelde documenten, De aanvraag
moet worden ingediend uiterlijk vijf jaas en zes maanden, te rekenen vanaf de aanvang vande activiteiten als zelfstandige of
vanaf de oprichting van de vennootsuhiap. .

Art. 3. Het VIZO onderzoekt de aanvragen en de dossiers. Dit onderzoek heeft betrekking op ;

1° de effectieve aflevering van een advies zoals gcdehmeerd in artike! 1 van het besluit van de Viaamse regering van
21 december 1992 tot vilvoering vau artikel 11bis van de wet van 4 augustus 1978 tot economlsche heronentermg,

2° de volledigheid van het ingediende dossier.

_ Art. 4, De leidend ambtenaar van het VIZO bestist over de goedkeuting van het volledige aanvraagformulier en van
het volledige dossier binnen een tcrmqn van dertig kalendérdagen vanaf de dag van het indienen. Deze beslissing wordt
betekend aan de aanvrager. ,

Bij goedkeuring wordt het dossier voor betaling doorgestuurd aan de bevoegdc dienst van het Ministerie van de
Viaamse Gemeenschap.,

Bij niet-goedkeuring kan de a'mVrager, bmnen een termijn van dertig kalcnderdagcn vanaf de dag waarop de beshssmg
hem betekend werd, beroep aantckenen bij de Raad van Bestuur van het VIZO. Dit beroep dient gemotiveerd te worden. De
Raad van Bestuur beslist binnen cen termijn van zestig kalenderdagen vanaf de dag waarop beroep werd aangetckend.

Art. 5. Dit besluit heeft vitwerking met ingang van 21 december 1992,

Brussel, 14 septerber 1994,

De Viaamse mlmsh,r var Economie, K.M.O.. Energic, Wetenschapsbeleid en Externg Betrekkmgen
L. VAN DEN BRANDE

Bijlage bij het ministcricel besiuit van 14 september 1994 (ot uitvoering van artikel 9 .van het besluit van de V]aamse
regering van 21 december 1992 tot vitvoering van artikel T1bis van'de wet van 4 avgustus 1978 tot economische

heroriéntering

Aanvraag tot het bekomen van een premie,
ars wussennviust i de kosten van adviesverlening bij de oprichting van cen onderneming

Gelreve deze vragenlijst, duidelijk ingevauld en samen met de nodlige verantwoordingsstukken, in te dicnen bijhet,
VIZO
Bischoffsheimladn 23
1000 Brussel
Tel. 02/218 6093

* viterlijk vijf jaar en zes maanden, le rekenen vanal de aanvang van de acu vitciten als zelistandige of vanaf de opnchhng van

de vennootschap.
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1. Het bedrijf
| Naam -
Huidige activiteiten / produkten / diensten

!

PO R

Adres

Tel. : ' . - Fax.
| Nr. Handelsregister . - -
BTW-nr. .

i IL De bedrijfsleid(er)(ing)
A. Indien het gaat om een natuurlijk persoon (1)
- 1. U is (was) minder dan 35 jaar bij uw vesngmg als zelfstandige
‘Geboortedatum ......
| Datum van eesste V&tlgmg alszelfstandige
" 2. U is ¢was) meerdan 35 jaar bij uw vestiging als zelfstandige
Datom van eerste vestiging als zelfstandige
| Geef de periode tijdens dewelke u als werkzoekende werkloze was
ingeschreven bij de VDAB . '
B. Indien het gaat om een rochtspersobn
Datum van oprichting
Aantal bestuurders
Aantal werkende vennoten
1. Bestuurders én werkende vennoten minder dan 35j jaar
Naam { Geboortedatum

-

2. Bestuurders en werkende vennoten meer dan 35 jaar
a) niet werkloos bij toetreding tot bedrijf
| Naam / Geboortedatum / Al zelfstandig geweest ?

. : Ja/Nee (2)
Ja/Nee (2)
Ja/Nee (2)
Ja/Nee (2)
b) bij de toem.ding fot het bedruf bij de VDAB ingeschreven als
werkzoekende werkloze
Naam / Geboortedatum / Penode mschn jving / Al zelfstandig
geweest ?

Ja/Nee (2)
Ja/Nee (2)
Ja/Nee(2)
Ja/Nee (2)

IH. De adviseur

Naam ¢ ‘
Adres
Telefoon

De ondernemingen moeten vereenkomstig de

wet var 4 augustus 1978 tot economische her-
oriéntering behoren tot de categorie "kleine en
middelgrote onderneining”.

Tot deze categorie worden gerekend : handels-

- ondernemingen tot: en met 40- werknemers;

ambachtelijke, industrigle, toeristische. en

dienstverstrekkende ondernemingen tot en-

met 50 (soms 70) werknemers; de vennoot-
schappen van samenaankoop en samenverkoop;
vrije beroepen die rechtstrecks werken voor
KMO. . :

TLandbouw- of mmbouwbedn_]ven komen

NIET in aanmerking.

Natuurlijke personen moeten zich voor de

eerste maal vestigen als zelfstandige na

31 december 1991.

Zij mogen bij de aanvang van het zeifstandlg
beroep de leeftijd van 35 jaar niet hebben
overschreden of meer dan 35 jaar zijn en sedert
ten minste 6 maanden bij de Vlaamse Dienst
voor Arbeidsbemiddeling (VDAB) inge-
schreven zijn als werkzbekende werkleze

Rechtspersonen moeten opgericht zun na
31 december 1991,

Zij moeten een meerderheid van bestuurders of
werkende vennoten tellen die de leeftijd van
35 jaar niet hebben overschreden of meer dan
35 jaar zijn en sedert ten minste 6 maanden bij
de VDAB zijn ingeschreven als werkzoekende
werkloze,

Zij moeten onder de bestuurders of werkende
vennoten die de leeftijd van 35 jaar hebben
overschreden of die meer dan 35 jaar zijn en
sedert ten minste 6 maanden bij de VDAB zijn
ingeschreven als werkzoékende werkloze, geen
bestuurders of werkende vennoten tellen die

E zich eerder als zelfstandige hebben gevestigd.

De adviseur moet erkend zijn door het VIZO
in het domein waar hij advies gaat verlenen.
Een lijst van de erkende adviseurs voor elk

domein kan opgevraagd worden bij het VIZO, -
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IV. Het adyiesproject ) - - - De premie is NIET aanvulbaar met andere
| toclagen die voor bedrijfsadvies ten laste van
de Vlaamse Gemeenschap worden gegeyen.
De premie bedraagt nooit meer dan 50000 BE
e ' R ‘ . per aanvrager en kan niet hoger oplopen dan
Omschiijving en doelstelling e * 75 % van het gefactireerde bedrag (excl.
" " BTW) door de adviseur, aangerekend' ter ver-
* goeding vanzijn prestaties.

| Ontving u reeds steun voor uw project?
Ja/Nee(2)Zo jawelke?

Kostprijs (3

V. Verantwoordingsstdkken
Bij dit aanvraagformulier moet worden gevoegd

' * Is de'aanvrager een patturlijk persoon

1..Bewijs van eerste vestiging als zelfstandige. afgeleverd door hel
- Rijksinstituut voor de Socisle Verzekeringen der zelfstandigen,
Dienst algemeen Repertorium;

2.1, U is (was) bij uw eerste vestiging als zclfshndngc minder dan
35jaar: een uittreksel uit de geboorteakte;

2.2. U is (was) bij uw eerste vgstiging als zelfstandige meer das |
"35 jaar’: het bewijs van inschrijving als werkzoekende werkloze bij de
VDAB; [
3. Factuur van de adviseur;

4. Een exemplaar van het advnesmpporl vande adwqcur ’

* Is de aanvrager een rechispersoon

1. De statuten van uw vennootschap met de bg]agen {(+ daum van
. aprichting);

2.1, Bestuurders en vennoten minder dan 35 jaar: uitlreksel uit de |
geboorteakte; 1
2.2. Bestuurders of vennoten meerdan 35 joar : bewijs van inschrijving
als werkzoekende werkloze bij de VDAB; bewijs ook dat y vroeger
niet als zelfstandige heeft gewerkt;

3. In geval van inschrijving als werkzoekende een bewijs yan eerste
vestiging als zelfstendige, afgeleverd door het Rijksinstituut voor
de-Sociale Verzekermgen dcr zeIfstandlgen, Dienst dlgemecen
Repertoriam; )

4. Factuur van de adeeur, -

| 5. Een exemplaar van het adviesrapport van de adviseur. .

De ondergetekende(n) bevestng(t)(cn) de juistheid en de voliedligheid van de verstrekte gegevens vra(a)g(t)(en) op
basis van deze-gegevens deé premie aan als tussenkomst inde kosten van de ndv:esver]enm g, en bevestig(ten dat de nodige
verantwoordingsstukken bu dezc aanvraag werdcn gevoegd.

Opgemaakt te - v op

Naam, voornaam en functic

Handtekering

( 1) Het gaat dus niet om een vennoetschap, zoals b v.BVBA. NV CV,.
(2} Schrappen wat niet past oo
(3) Het door de adviseur gcfaculrearde bedrag

Gezien om gevoegd fc wordcn bij het ministerice} besluit tot uitvoering van arukel 9 van het bestuit van de Viaamse
regering van 2} december 1992 ot vitvoering van arlikel Hbis van de wet van 4 augustus 1978 tot cconomlschc
heroriéntering.

De Viaarnse minister vair Economie, K.M.O,, Energie, Wetaﬁschapsbclmd en Externe Betrekkmgcn,
L. VAN'‘DEN BRANDE
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" TRADUCTION
. MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE 5 :
. [S-Mac — 36448]
Département de I'Economie, de 'Emplof et des Affaires intérieures
14 SEPTEMBRE 1994, — Arrété ministériel pris en exécution de larticle 9 de I'srrété du Gouvernement

flamand du 12 décembre 1992 pris en exécution de I'article 11bis de 1aloi du 4 aodt 1978 de réorientation
économique . :

Le Ministte flamand de 1'Economie, des PMLE., de ka Ponuque scientimique, de IEnergie et-des Relations
extérieures, ) T~

Vu la‘loi du 4 aoflt 1978, de réorientation &conomique, nolamment les atticles ler, 2 et N bis;.
Vi le décret du 23 janvier 1991 concernant la formatiory et F'accompagnement des indépendants et des petites et
moyennes entreprises, notamment les articles 3,5 et 14;. . - . .
Vule décret du 25 juin 1992 portant Ie budget général des dépenses de {a Communauté flamande pour V'exercice 1992;
Vi lareété-du Gouvemement flamand du 21, décembre 1992 pris en exécution de Pardicle 1 1bis dela loi du4.aofit 1978
de réorientation économique, notamment larticle 9; - .
Vu l'arsété du Gouvernement flamand du 20 octobre 1992 fixant fes compétences des membres du Gouvernement
flamand;- ) : . .
Vu l'arrété du Gouvernement {lamand du 20 octobre 1992 portant organisation de la délégation des compétences de
décision aux membres du Gouvvernement flamand; : )
Vu I'avis du conseil dadministration du "Vlaams Instituut voor het Zelfstandig Onderriemen", émis le 8 juiliet 1994;
Corsidérant qu'il y- alieu d'exécuter saos tarder l'article 9 de Yarréte du Gouvernement flamand du 21 décembre 1992
pris en exécution de I'article libis de la Joi du 4 acht 1978 de réorientation économique, afin de permettre octroi de la
prime prévue, - . ' ' o
.Arréte ; :
Article ler. Pour l'application du présent anété, il faut comprendre par VIZO : le "Viaams Instituut voor het
-Zelfstandig Ondernemen” (Institut flamand de PEntreprise indépendante), créé conformément 2 Particle 20 du décret du
23 janvier 1991. ‘ - ' - .
Art. 2. La demande de la prime de premier établissement dojt &tre faite auprés du VIZO 2 laided'un formu laite dont
le modele est joint en annexe au présent arrélé. Ce formulaire doit étre accompagné des documents y #entionnés. La
demande doit &tre introduite au plus tard cing ans et six mois de Jentrée en activité en qualité d'indépendant ou de la
constitation de Ia société. : .
Art. 3. Le VIZO examine les demandes et les dossiers. Il vérifie notamment :
1% si un conseil tel que défini 2 I'article ler de l'arrété du Gouvemement flamand du 21 décembre 1992 pris en
exécution de l'article libis de la loi du 4 aofit 1978 de réorientation €conomique a effectivement 1€ remis;
© 2° si le dossier introduit est complet. L ,
Art. 4. Le fonctionnaire dirigeant du V1Z0 décide de lapprobation du formulaire de demande complet et du dossier
complet dans les trente jours civils & comipter de la date d'introduction. Cette décision est notifiée an demandeur.
En cas d'approbation, l¢ dossier est transmis pour paiement au service compétent du Ministére de la Communauté
- flamande. ' : : : : .
Ein cas de non-approbation, le demandeur peut interjeter appel auprds du cosiseil d‘administration du VIZO dans les
trente jours civils 2 compter de 13 dale oft fa décisior: lui a été notifiée. L'appel sera motivé. Le conseil d’administration -
décide dans les soixarite jours civils A-compter de la date de Fappel, '

Art. 5. Le présent arété produit sés effets le 21 décomibre 1992.
Bruxelles, le 14 septembre 1994. :

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand et Ministre flamand chargé de l‘Ecénomie,
des P.ME., de laPolitique scientifique, de I'Energie et des Rélations extérieures,

'L.VAN DEN BRANDE.

Annexe 2 farrété ministériel du 14 seprembre 1994 pris en exéeution de article 9 de l'arété du Gouvernement flamand
du 21 décembre. 1992 pris en exécution de I'article 11bis delaloi du 4 a0Gt 1978 de réorientation économique

Demande d'octroi d'une prime 3 titre d'intervention
dans les dépenses de conseil lors de 1a création d*une entreprise

Veuillez remettre c¢ formulaire de demarde, ddment rempliet accompagné des piéces justificatives requises, au
ViZO
Avenue Bischoffsheim 23
1000 Bruxelles .
TéL.02/218 6093 : .
au plus tard cing ans et six mois de Ventrée en activité en qualité d'indépendant ou de la constitution de 1a société.
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1 Nom

I. L'entreprise

Activités fproduits / services actuels

ot

Nombre de salariés
Adresse

TéL Fax,
N° du registre de commerce
N°TV.A.,

Personne acontacter

IL Le dirigeant da direction) de V'entreprise
A. S'il s'agit d'une personne physique (1)

1. Vous avez (aviez) moins de 35 ans lors de votse entrée ¢n activité en, I

qualité d'indépendant
Date de naigsance
Date de premier établissement en quahtéd‘mdépendant
2. Vous.avez (aviez) plus de 35 ans lors-de votre entrce enactivité en
qualité d'indépendant et vous étes (tiez) au chémage

Date de premier établissement en qualité d'indépendant ...
Indiquez la période pendant laguelle vous &tes enregsslre an VDAB en
tant que chdmeur demandeur d'emploi
B. 8'il s*agit d'une personne morale
Date de constitution
Nombre d'sdministrateurs o

Nombre d'associés commandilés ~

1. Administrateurs et associés commandités ayarit moins de 35 ans
Nom/Pate de naissance. .

arngrresscrirersiinee

2. Administrateurs et associés ayant plus de 35 ans
-a)nop-chdmeurs au moment de leur entrée dans Yentreprise -
Noms/ Dates de naissance / Ont-ils déja é1é indépendants. 7
: Qui / Non (2)
Qui / Noun (2)
Oui / Non (2)

VDARB en tarit que chdmeurs deniandeurs d'emplo

Noms / Dates de naissance / Période d'enregistrerment / Ont-ils déja é6.

indépendants ?
i Qui 7 Non (2)

Quj / Non (2)

Qui / Non (2)

Oui / Non (2)

Qui / Non (2) |,
| &) au moment de leur entiée dans [ entrepnse, emegistrés auprés du |-

' Téléphone

L. Le conseiller

Nom
- Adresse

Les entreprises doivent appartenir, confor- -
mément 4 la loi du 4'aodt 1978 de yéorien-
tation Economique, 2 Ia catégorie "des ;"petites

et maovennes entreprises",

Sont considérées commes telles : les entré-

prises commerciales .occupant 40 salariés

au maximum, les entreprises artisauales,

industrielles, touristiques ot prestataires de
services dccupant 50 (parfois 70) salariés au
maximurm, les coopératives d'achat et de vente,
les professions libérales travaillant directe~
ment pour des P.M.E. .

Les entreprises agricoles et horticoles ne sont
PAS prises en compte,

En ce q-ui concerne les pessonnes physiques,
leur premier établissement en qualité dlindé-
pendant doit dater_dapres le 31 décem-
bre 1991.

Leur fige an moment de leur entfée ¢én activité
en qualité d'indépendant ne peut dépasser 35
ans; il peut dépasser 35 ans dans Je cas de
chdmeurs demandeurs d'emploi enregistrés
depuis au mojns six mois aupres de 1'Office
flamand de I'Emploi (VDAB).

La constitution des persomnes morales doit
dater dapres le 31 décembre 1991,

Elles doivent compter une majorité d’admi-
nistratetrs ou d'associés commandités qui
n'ont pas depassé 4ge de 35 aos ou qui, ayant
plus de 35 ans, sont inscrits depuis au moios
six mois comme chémeur demandeur d*emploi
a V'Office flamand de I'emploi ct de Ia
Formation professionnelle (VDAB);

Elles ne peuvent compter parmi les admi-
nistratenrs du associés commandités qui n'ont
pas dépassé I'age de 35 ans ou qui, ayant plus de
35 ans, sont inscrits depuis au’ moins six mois
comme chdmeéur demandeur d'emploi au
VDAB, dei administrateurs ou associ€s com-
mandités s'étant établis auparavant comme
indépendant.

Il faut que le conseiller so}t a}gr’éé parle VIZO

dans le domaine sur lequel porteront ses
canseils. Une liste des conseillers agréés pour
chaque domaine peut &tre obtenue auprés du
VIZO. ;
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IV.Le projet de onseli La prime n'est pas cumulative avec d'autres
subventions octroyées pour les conseils
d'entreprises A charge du budget de 1a Commu-
- nauté flamande.

La primen ‘excéde en qucun cas les 50 000 FB

- Avez-vous déja obtenu une intervention en frveur de votre projet ?
Oui/ Non (2) Siioui, laquelle ?

~

Définiion et objectif par demandeur et ne peut dépasser. 75 % du
montant facturé (hors T.V.A)) par le con-
mess - seiller A titre de rétribution de ses prestations.
Coit (3)
V. Docuthents Jusﬁﬂcahfs :

Le présent formulaire de demande doit ftre accompagné des docu-
ments. suivants :
* S| le demandeur. est une personne physlque
C’emflcat de premier établissement en qualité d' indépendant,
délivré par PInstitut national d'assurances pour travailleurs indé-
pendants, Service du Répertoire général;
2.1. Si, au moment de votre peemier établissement et qualité
d mdcpendzm[, vous avez (aviez) moins de 35 ans : un extrait de lacte
de naissance, - ‘
2.2, Si, au moment de volre premier uahhssemcnt en qualité d'indé-
pendant, vous avez (avi¢z) plus de 35 ans : fa preuve de votre enrc-
 gistrement auprés du VDAB cn tant que chdreur d'emploi:
3. Facture du conseiller; ’
4. Un exemplaire du rapport de conseil du conseiller

* Si le demandeur est une personnc morale:

. Les statuts de votre sociéié avec les annexes (+ date de consti-
i (ution),

2.1, Administratcurs et associés ayanl moins de 35 ans @ extrait de |

l'acie de naissance; '

2.2, Administrateuss et associés p!n-, de 35 ans : Ia p;ulvc de l'enre-

gnslremcnts aupries du VDAB co tant quc choméur demandeur

d'emplol; 1a preuve que vous n'aves pas travaillé en quiité d'indé-,

pendantavant;

3. Bn cas denregistrement en tant que demandeur demplod: certificat

de premicr Etablissement en qualité dindépendant, délivré par

UEnstitut national d'assurances pour travailleurs indépendants,

Service Répertoire général;

4. Factre du cansciller;

5. Un ¢xemplairc du rappon de umsc:l du conseiller ‘

Le(s) soussu_.,nc(s) certific(ent) que les c[onuu:x fournics sont exactes ¢f completes, demande(nty. sur ta base de ces
données, fa prime A titre dintervention dans les dépenses de conseil. et certifie(nt) qm lexy” documents justificatifs requis
sontjoints & la présente demande.

Fait d : ' e e

Nom, prénom, fonction

Signature

(1) i ne s'agit dane pas d'one socidte (sprlosase... )
(2)-Biflfez fes mentions imtiles
(3) ke montant factaré par le cunscillcl‘

Vo pour Stre annexé i Fardd mnmwucl pris e execrrptan de Faicle 9 de Pacrdtdé de Phixecutt! fannand du
21 décembre 1992 pris en exdéeution due Farbicle s de Elor o u 4 a0ttt 1978 de reoricntatipn ccanomgjue .

1o Mimstre-Président da Gouvernement Hamand ¢ Manistte famand charge de Fleotonue.
des P ML de L Politique scientifigue. de PErergie ¢t des Relations extéricures,

LOVAN DEN BRANDY



