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Art. 4. Onze Minister van Volkgezondheid is belast met de uitvoering |  Axt. 4. Notre Minisire de la Santé publique est chargé de Pexécution
van dit besluit, , du présent arréi€,
Gegeven te Brussel, 18 oktober 1994, - Donné 4 Bruxelles, le 18 octobre 1 99:1.
ALBERT ) ALBERT
Van Koningswege : Par le Roi :
De Minister van Volksgezondheid, Lo Ministre de la Santé publique,
J.SANTKIN . : J. SANTKIN

.

GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN — GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

———

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

—

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP
N. 84 — 3169 v .

8 DECEMBER 1984. — Besluit van de Vlaamse regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse regering van
24 november 1993 houdende organisatie van het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap ¢n de regeling van
de rechtspositie van het personeel . .

De Vlaamse regering,

Gelet op de bijzonderewet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikél 87,
gewijzigd bij de wet van 8 augustus 1988; . :

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 24 november 1993 houdende organisatie van het ministerie
van de Vlaamse Gemeenschap en de regeling van de rechtspositie van het personeel, gewijzigd bij het besluit van
de Vlaamse regering van 23 december 1993;

Gelet op het advies van het college van secretarissen-generaal van het ministerie van de Vlaamse
Gemeenschap, gegeven op 9 juni 1994;

Gelet op het akkoord van de Viaamse minister bevoegd voor begroting, gegeven op 5 juli 1994;

Gelet op het protocol van 17 oktober 1994 van het sectorcomité XVIII Viaamse Gemeenschap — Vlaams Gewest;
Gelet op het advies van de Raad van State; . ’

Op voorstel van de Vlaamse minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken;

Na beraadslaging,

Besluit:

Artikel 1, In artikel I 2, 130, van het besluit van de Viaamse regering van 24 november 1993 houdende
organisatie van het ministerie van de Vlaamse gemeenschap en de regeling van de rechtspositie van het
personeel, worden de woorden « ten minste » geschrapt.

Art. 2. In artikel II 3, tweede en derde lid, van hetzelfde besluit worden de woorden « ten minste » geschrapt
en in het derde lid worden bovendien de woorden « Algemene Administratieve Diensten» vervangen door
« bovenbouw », ‘
Art. 3. Artikel IT 8, § 4, eerste lid, 30, van hetzelfde besluit wordt aangevuld als volgt :
«Indien een afdeling bevoegd is voor materies die tot meer dan één administatie behoren, maakt het
afdelingshoofd deel uit van het college van afdelingshoofden van de respectieve administraties. »
’ Art. 4. In artikel II 21 van hetzelfde besluit worden het vierde en vijfde lid opgeheven.

Art. 5. In hetzelfde besluit wordt een artikel II 21bis ingevoegd, uidend als volgt:

« Art, II 21bis. § 1. Onverminderd art. II 21 kan de leidend ambtenaar van rang A3 bovendien één ambtenaar
van rang A2 belasten met een staffunctie; deze ambtenaar kan niet terzelfdertijd afdelingshoofd zijn.

Indien hij een ambtenaar van zijn departernent aanwijst, gebeurt dit in overleg met de secretaris-generaal,

Indien hij een ambtenaar van een ander departement aanwijst, gebeurt de aanwijzing in overleg met het
college van secretarissen-generaal. . .

In afwijking van het eerste lid kan uitzonderlijk de adviseur van rang A2 slechts belast worden met een
staffunctie indien zijn opdracht in hoofdzaak de specialiteit betreft waarvoor hij is aangeworven.

§ 2. Alleen de ambtenaren van rang A2 die over de generieke competenties van staflid beschikken kunnen
met eon staffunctie worden belast. )

De lijst van de generieke competenties wordt vastgesteld door het college van secretarissen-generaal. Deze
competenties kunnen door een test worden becordeeld. Het college van secretarissen-generaal bepaalt de
voorwaarden waaraan deze test moet voldoen. »

Art. 6. In artikel II 24, tweede lid, van hetzelfde beshuit wordt vervangen door de volgende bepaling :

«20 duidt hij, op voorstel van het betrokken afdelingshoofd, de diensthoofden bedoeld in artikel XIII71 gan. »

Art. 7. In hetzelfde besluit wordt een artikel IT 24bis ingevoegd, luidend als volgt:

«Art. II 24 bis, § 1. Per afdeling wijst de leidend ambtenaar een ambienaar van rang A2 aan voor de functie
van afdelingshoofd. De aanwijzing wordt ter bekrachtiging voorgelegd aan de functioneel bevoegde Vlaamse
minister. to

Indien hij een ambtenaar van zijn departement aanwijst gebeurt dit in overleg met de secretaris-generaal.

Indien hij een ambtenaar van een ander departement aanwijst, gebeurt de aanwijzing in overleg met het

2 college van secretarissen-generaal.
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Indien er geen leidend ambtenaar van rang A3 is, gebeurt de aanwijzing door de 'secretaris-generaal
onverminderd het voorgaande lid.

De aanwijzing wordt gemotiveerd. :

De aanwijzing gaat in de eerste van de maand volgend op de bekrachtiging.

§ 2. Alleen de ambtenaren van rang A2 die zowel over de generieke competenties voor het leiden van een
afdeling als over de afdelingsspecifieke competenties beschikken, komen in aanmerking om tot afdelingshoofd te
worden aangewezen.

De lijst van de generieke compehentnes wordt vastgesteld door het college van secretarissen-generaal. Deze
competenties kunnen door een test worden beoordeeld. Het college van secretarissen-generaal bepaalt de
voorwaarden waaraan deze test moet voldoen.

De afdelingsspecifieke competenties worden vastgesteld door de leidend armbtenaar en bekrachtzgd door het
college van secretarissen-generaal. »

Art. 8. In artikel I[ 42 van hetzelfde besluit worden de woorden toegevoegd « onverminderd de bepaling van
artikel II 24 bis, § 1, vierde lid. »

Art. 9. In artikel IT 43 §1van hetzelfde besluit woren de woorden « ten minste » geschrapt.

Art, 10. In artikel VIIT 79 § 2 van hetzelfde bzsluit worden in fine de woorden « artikel II 21 laatste lid »
vervangen door « artikel II 21bis § 1 ».

Art, 11, Artikel VIII 82 van hetzelfde besiuit wordt vervangen door de volgende bepaling :

« Art; VIII 82. De ambtenaar van rang A2 die met toepassing van artikel 11 21 bis, § 1, een staffunctie heeft,
kan bij zijn salaris jaarlijks en staftoelage ontvangen tussen 0 en 20 % van zijn salansschaal wanneer hij de
conerete doelstellingen voor zijn functie die hem bij het begin van de evaluatieperiode waren opgelegd, heeft
bereikt en wanneer uit zijn functioneringsevaluatie blijkt dat hij tijdens de evaluatieperiode beter heeft
gepresteerd in zijn functie dan normaliter kan worden verwacht. »

Art, 12, In artikel VIII 83 van hetzelfde besluit worden de vermelding § 1 en het derde, vierde en vijfde lid van
deze paragraaf en § 2 opgeheven en er wordt een nieuw artikel VIII 83 bis ingevoegd, luidend als volgt ;-

« Art, VIII 83bis, De staftoelage en de managementstoelage worden uitbetaald voor 1 juli van het jaar volgend
op het evaluatiejaar.’

De Vlaamse regering stelt jaarlijks het beschikbare bedrag vast voor de toekenning van de managements-
toelage voor:

— de secretarissen-generaal plus voor de leidend ambtenaren van rang A3;

— alle provinciale gouvernementen samen. :

Zij stelt tevens per departement het totaal beschikbare bedrag vast voor de toekenning van de managements-
toelage voor de afdelingshoofden van rang A2 en de staftoelage voor de ambtenaren die een staffunctie hébben.

Deze bedragen mogen nooit- hoger zijn dan de heift van het bedrag dat verkregen wordt indien alle
bet;;kkenen van de onderscheiden groepen de managementstoelage of de staftoelage van 20 % zouden
verkrijgen

Het percentdge aan managementstoelage dat elke ambtenaar krijgt, wordt bepaald door dé Vlaamse regering
voor de secretaris-generaal en de leidend ambtenaar van een adminisiratie en door de departementale
directieraad voor het afdelingshoofd van rang A2. Voor het afdelingshoofd van rang A2 in een provinciaal
gouvernement wordt het percentage aan managementstoelage bepaald door het college van secretarissen-
generaal, na raadpleging van de provinciegouverneurs. '

Het percentage aan staftoelage dat elke ambtenaar krijgt, wordt bepaald door de departementale
directieraad of, in geval van een ambtenaar van een provinciaal gouvernement, door het college van
secretarissen-generaal, na raadpleging van de provinciegouverneurs.

De toekenning van een managementstoelage of een staftoelage is mogelijk gedurende zes jaar vanaf de
datum van inwerkingireding van de invoering van deze toelage. Deze periode kan verlengd worden. »

Art. 13, In artikel XXIII 33 § 2 van hetzelfde beslsuit worden geschrapt -

— «onder « adviseur » de woorden « of krachtens artikel VIII 82 » en « of VIII 82 »;

— onder « Directeur-arts en Directeur-informaticus » de woorden « of krachtens artikel VIII 82 » alsmede de
woorden « krachtens artikel VIII 82 » en « A 224.»;

— onder « Directeur » de woorden « of krachtens artikel VIII 82, « of VIII 82 » enn « krachtens artikel VIII 82 »

.en«A 214,
" Art. 14. Artikel XIIT 149 van hetzelfde besluit wordt opgeheven.

Art. 15, Artikel XV 5 van hetzelfde besluit wordt gewijzigd als volgt :
In Deel VIII, Titel 5, wordt na artikel VIII 83 de vermeldmg «§ 1» geschrapt en worden tussen de woorden
;o.:rtlkei YiIII 78... 1 juli 1996 » en « Artikel VIII 83... 1 januari 1997 » de woorden « Artikel VIII 82... 1 januari 1997 »
gevoeg

Art, 16. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 Januarx 1994 behalve de artikelen 4, 5,7, 8 en 10 die in
werking treden op de daturn van pubhcatle van het besluit in het Belgzscb Staatsblad.

Art. 17. De Viaamse minister bevoegd voor ambtenarenzaken is belast met de ultvoermg van dit besluit.
Brussel, 8 december 1994,

De minister-president van de Vlaamse regering,
L. VAN DEN BRANDE

De Vlaamse minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken,
L. VAN DEN BOSSCHE
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- TRADUCTION .

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE -
F. 94 — 3169 '
8 DECEMBRE 1994, — Arrété du Gouvernement flamand
modifiant Parrété du Gouvernement flamand du 24 novembre 1983
portant organisation du Ministére de la Communauté flamande et statut du personnel

Le Gouvernement flamand,

s aou 1a lof spéciale du 8 aoit 1080 de réformes institutionnelles, notamment L'article 87, modifié par la loi du
aotit'1988;
Vu larrété du Gouvernement flamand du 24 novembre 1993 portant organisation du Ministére de la
Somlxggusnauté flamande et statut du personnel, modifié par Varrété du Gouvernement flamand du 23 décem-
re H -
91 _Vu1 9l{;zvis du colldge des secrétaires généraux du Ministére de la Communauté flamande, formulé le
juin ' ’ . : .
Vu l'accord du Ministre flamand ayant le budget dans ses attributions, donné le 5 juillet 1994;
Vau le protocole du 17 octobre 1994 du Comité de secteur XVIII Communauté flamande — Région flamande;
Vu l'avis du Conseil d'Etat; ‘
Sur la proposition du Ministre flamand de 'Enseignement et de la Fonction publique;
Aprés en avoir délibéré,

Arréte:

Article ler. A 1’articie 12, 13¢, de I'arrété du Gouvernement flamand du 24 novembre 1993 portant organisation
du Ministére de !a Communauté flamande et statut du personnel, les mots « au moins » sont supprimés.

Art. 2. A l'article 11 3, alinéas 2 et 3, du méme arrété, les mots « au moins » sont supprimés et, en plus, a
I'alinéa 3, de P'article précité, les mots « des Services administratifs généraux» sont remplaceés par les mots « dela
superstructure ». ’

Art. 3. L'article II 6, § 4, alinéa ler, 3¢, du méme arrété est complété comme suit :

« Lorsqu'une division”a dans ses attributions des matitres relevant de plusieurs administrations, le chef de
division siége au collége des chefs de division de chacune des administrations concernées. »

Art. 4. A l'article II 21 du méme arrété, les alinéas 4 et 5 sont supprimés.

Art. 5. 1l est inséré, au méme arrété, un article I 21 bis, rédigé comme suit: |

« Art. 1T 21bis, § 1er. Sans préjudice des dispositions de Particle II 21, Ie fonctionnaire dirigeant de rang A3
peut, en plus, charger un fonctionnaire de rang A2 d’'une fonction de cadre;le fonctionnaire désigné ne peut étre
en méme temps chef de division. "

Lorsqu'il a llintention de désigner un fonctionnaire de son département, le fonctionnaire dirigeant se

- concertera, a cet effet, avec son secrétaire général. !

Lorsqu'il veut désigner une fonctionnaire d'un autre département, la désignation fera l'objet dune
concertation avec le college des secrétaires généraux.

Par dérogation & l'alinéa ler, le conseiller de rang A2 ne peut étre chargé d'une fonction de cadre qu'a titre
excepttéonnel, dans la mesure ol 5a mission se rapportera essentiellement a la discipline pour laquelle il a été
recruteé. .

§ 2. Seuls les fonctionnaires de rang A2 qui possédent les aptitudes génériques de cadre peuvent étre chargés
d'une fonction de cadre. ]

La liste des aptitudes génériques sera établie par le college des secrétaires généraux. Ces aptitudes peuvent
étre vérifiées au moyen d'une épreuve. Les conditions auxquelles cette épreuve doit répondre seront fixées par le
college des secrétaires généraux, - ’

Art. 6. A Yarticle II 24, alinéa 2, du méme arrété, la disposition du point 2¢ est remplacée par la disposition
suivante :
« 20 il désigne, sur la proposition du chef de division intéréssé, les chefs de service visés & I'article XIII 71; ».

Art. 7. Tl est inséré, au méme arrété, un article II 24bis, rédigé comme suit:

« Art. II 24bis. § ler. Dans chaque division, le fonctionnaire dirigeant désigne un fonctionnaire de rang A2,
pour exercer la fonction de chef de division. La désignation est soumise & la confirmation du Ministre flamand
fonctionnellement compétent.

Lorsqu'il a lintention de désigner un fonctionnaire de son département, le fonctionnaire dirigeant se
concertera, & cet effet, avec son secrétaire général,

Lorsqu'il veut désigner un fonctionnairé d’un autre département, la désignation fera I'objet d'une concertation
avec le collége des secrétaires généraux.

A défaut d'un fonctionnaire dirigeant de rang A3, le secrétaire général procéde a la désignation, sans
préjudice des dispositions de Falinéa précédent, :

La désignation est motivée. ..

Elle prend cours Ie premier jour du mois suivant la confirmation. ' .

§ 2. Seuls les fonctionnaires de rang A2 qui possédent aussi bien les aptitudes générigques requises pour
assurer la direction d'une division que les aptitudes spécifiques 4 la division en question entrent en ligne de
compte pour étre désignés comme chef de division. ‘

La liste des aptitudes génériques sera établie par le collége des secrétaires généraux. Ces aptitudes peuvent
&tre vérifiées au moyen d'une épreuve. Les conditions auxquelles cette épreuve doit répondre seront fixées par Je
collége des secrétaires généraux.

Les aptitudes spécifiques & la division seront définies par le fonctionnaire dirigeant et soumises 4 la
conformation du college des secrétaires généraux. »

Art. 8. A Yarticle TI 42 du méme arrété, sont ajoutés les mots «, sans préjudice des dispositions de
V'article II 24bis, § ler, alinéa 4. ». .

"Art. 9. A larticle II 43, § ler, du méme arrété, les mots « au moins » sont supprimés.
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Art. 10.A Farticle VIII 78, § 2, du méme arrété, les mots « Varticle I 21, dernier alinéa, » sont remplacés par les
mots « l'article I 21bis, § ler, ». .

Art. 11, L'article VIII 82 du méme arrété est remplacé par la disposition suivante :

« Art. VIII 82. En sus de son traitement, une allocation de cadre, se chiffrant entre 0 et 20 % de son échelle de
traitement, peut étre accordée annuellement au fonctionnaire de rang A2 exercant une fonction de cadre en
application de l'article II 21 bis, § 1er, lorsqu'il a atteint les objectifs concrets de sa fonction Iui imposés au début de
la période d’évaluation et lorsqu'il ressort de son évaluation fonctionnelle qu'il s'est acquitté de sa fonctign d'une
maniére dépassant les attentes normales, au cours de la période d’évaluation. »

Art. 12. A larticle VIII 83 du méme arrété, la mention «§ ler. » est supprimée et les alinéas 3, 4 et 5 du
paragraphe précité ainsi que le § 2 sont supprimés. En plus, il est inséré un nouvel article VIII 83bis, rédige
comme suit : ’

« Art. VII1 83 bis. L/allocation de cadre et allocation de management sont payées avant le ler juillet de 'annég
qui suit l'année d'évaluation. . .

Le Gouvernement flamand fixe annuellement le montant disponible pour lociroi d'allocations de
management : : .

— aux secrétaires généraux ainsi qu'aux fonctionnaires dirigeants de rang A3;

— pour I'ensemble des gouvernements provinciaux.

Il fixe également, pour chaque département, le montant global disponible pour octroi d'allocations de
management aux chefs de division de rang A2 et d'allocations de cadre aux fonctionnaires exercant une fonction
de cadre. 5

Ces montants ne peuvent en aucun cas étre supérieur a la moitié du montant obtenu lorsqu'une allocation de
management ou une allocation de cadre de 20 % serait octroyée & tous les intéressés des groupes différents.

Le pourcentage de lallocation de management accordée a un fonctionnaire individuel est fixé par le
Gouvernement flamand, pour ce yul @st du secrétaire général et du fonctionnaire dirigeant d'une administration,
et par le conseil de direction dépaitemental, pour ce qui est du chef de division de rang A2. Le collége des
secréaires généraux fixe le pourcentage de I'allocation de management accordée a une chef de division de rang A2
d'un gouvernement provincial, aprés avoir recueilli 'avis du Gouverneur de province.

Le pourcentage de l'allocation de cadre accordée & un fonctionnaire individuel est fixé par le conseil de
direction départemental ou, pour ce qui est du fonctionnaire d’'un gouvernement provincial, par le collége des
secrétaires généraux, apreés avoir recuilli l'avis du Gouverneur de province.

La période pendant laquelle le prineipe de I'octroi d'une allocation de management ou d’'une allocation de
cadre peut étre appliqué est de six ans, a partir de la date d’entrée en vigueur de I'allocation. Cette période peut
étre prorogée. » .

Art. 13. A 'article XIII 33, § 2, du méme arrété, sont supprimés :

— sous le grade de « conseiller », les mots « ou en verfu de Particle VIII 82 » et « ou VIII 82 »

X — sous les grades de «Directeur-médecin et Directeur-informaticien » les mots «ou en vertu de
Tarticle VIII 82 » ainsi que les mots « en vertu de Yarticle VIII 82 » et « A 224 »:

— sous le grade de « Directeur », les mots « ou en vertu de I'article VIIT 82 » et « ou VIII 82 » ainsi que leés mots

« en vertu de l'article VIII 82 » et « A 214 »,

Art. 14, Larticle XIII 149 du méme arrété est abrogé.

Art. 15, A l'article XV 5 du méme arrété, est apportée la modification suivante :

Sous la Partie VIII, Titre 5, la mention «, § ler » est supprimée aprés les mots « Articie VIII 83 » et les mots
« Article VIII 82 : ler janvier 1997 » sont insérés entre les mots « Article VIII 78: ler juillet 1096 » et
« Article VIII 83: ler janvier 1997 ».

Art. 16. Le présent arrété produit ses effets le ler janvier 1994, & lexception des articles 45,7, 8 et 10 qui
entrent en vigueur le jour de la publication dudit arrété au Moniteur belge.

Art, 17, Le Ministre flamand qui a la Fonction publique dans ses attributions est chargé de I'exécution du
présent arrété. -

Bruxelles, le 8 décembre 1994.

~

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
L. VAN DEN BRANDE

Le Ministre flamnand de 'Enseignement et de la Fonction publique,
L. VAN DEN BOSSCHE

REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION. — WAALS GEWEST

.

- MINISTERE DE LA REGION WALLONNE
F. %4 — 3170 ' {C — 27657]

27 OCTOBRE 1994. — Arrété du Gouvernement wallon autorisant la Société régionale wallonne du Logement a
contracter, sous la garantie de la Région wallonne, un emprunt d’'un montant maximum de 1 600 miltions de
francs pour le fincancement de son programme d’investissement 1994 en préts hypothécaires

Le Gouvernement wallon,

Vu le décret du 25 octobre 1984 instituant la Société régionale wallonne du Logement, notamment les
articles 32 at 33; -

Vu larrété de I'Exécutif régional wallon du 18 novembre 1992 établissant les conditions d'octroi de
Pintervention de la Région dans le financement d'un programme de création de nouveaux logements sociaux par
les sociétés agréées par la Société régionale wallonne du Logement;



