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Art. 18, Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1995, met uitzon-
d'egré% van de artikelen 9 {ot 16 die in werking treden op 1 janua-
i . .

Art, 19, Onze Eerste Minister, Onze Minister van Financién en
Onze Minister van Begroting Zijn, iedSFwainiem betreft, belast met
de uitvoering van dit besluit, : . '

Gegeven te Brussel, 15 deeemﬁer 1994,

ALBERT

Van Koningswege :
De Eerste Minister,
" J-L. DEHAENE

De Minister van Financién
‘Ph. MAYSTADT

De Minister van Begroting,
H.VANROMPUY

N. 94 — 3340

15 DECEMBER 1994, — Koninklijk besluit tot vaststelling van de
samenstelling, de werkwijze en de bevoegdheden van het
Beheerscomité van het Vast Wexvingssecretariant

ALBERT I, Koning der Belgen, .
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet,

Gelet op de wet van 14 juli 1976 betreffende de overheids-
opdrachten voor aanneming van werken, leveringen en diensten,
inzonderheid op artikel 2, § 3; i :

Gelet op de bijzondere wet van 8 augnstus 1980 tot hervorming
der instellingen, inzonderheid op artikel 92ter, § 1, ingevoegd door
de wet van 8 augustus 1988; :

Gelet op de wet van 31 decernber 1983 tot heryorming der instel- |

lingen' voor de Duitstalige Gemeenschap, inzonderheid op
artikel 55bis, ingevoegd bij de wet van 18 juli 1990; :

Gelet op de wet van 20 juli 1991 houdende sociale en diverse bepa-
lingen, inzonderheid op artikel 159; .

Overwegende dat het koninklijk besluit van 15 december 1994 de
regelen die betrekking hebben op het financiéle beheer van de
Dienst vaststelt; .

Gelet op het protacol nr. 176 van 28 oktober 1993 van het Comité
voor de nationale, de gemeenschaps- en de gewestelijke overheids-
diensten; . .

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 7 juli 1993;

Gelet 6p het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 7 juli 1993;

Gelet op het akkoord van de Visamse Regering, gegeven op
T april 1993 en 7 september 1994; :

Gelet op het akkoord van de Regering van de Franse Gemeen-
schap, gegeven op 26 april 1933 en 5 september 1994; )

Gelet op het akkoord wan de Waalse Regering, gegeven op
22 april 19093 en 8 september 1994;

Gelet op het akkoord van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,
gegeven.op 29 april 1993 en. 8 september 1994,

Gelet op het akkoord van het Verenigd College van de Gemeen-
schappelijke Gemeenschapscomnissie, gegeven op 22 april 1993 en
8 september 1994;

Gelet op het akkoord van de Regering van de Duitstalige Gemeen-
schap, gegeven op 31 maart 1093 en 20 juli 1994;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Art. 18. Le brésent arrété entre en vigueur le ler janvier 1995, a
l’exceptign des articles 9 & 16 qui entrent en vigueur le ler jan-
vier 1996.

Axt, 19, Notre Premier Ministre, Notre Ministre des Finances et
Notre Ministre du Budget sont chargés, chacun-en ce qui le
concerne, de 'exécution du présent arrété,

S N

Donné 4 Bruxelles, le 76 décermbré 1004~ - -

ALBERT

Par le Roi :
Le Premier Ministre,
J-L. DEHAENE

Le Ministre des Finances,
Ph. MAYSTADT

Le Ministre des Finances,
H. VAN ROMPUY

F. 94 —~ 3340

15 DECEMBRE 1994. — Atrété royal fixant la composition, le fonic-
tionnement et les attributions du Comiié de gestion du Secréta-
riat permanent de recrutement -

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et 4 venir, Saiut.

v

“Vu la loi du.14 juillet 1976 relative sux matchés publics dé ’
travaux, de fournitures et de services, notamment Yarticle 2, § 3;

Vu la loi spéciale du 8 aot 1980 de réformes institutionnelles,
notamment Yarticle 92ter, § ier, inséré par la loi du 8 aotit 1988;

Vu la loi du 31 décembre 1983 dé réformes institutionnelies pour Ia
Communauté germanophone, notamment Particle 55bis, inséré par
la loi du 18 juiliet 1990; T : . o

Vu la loi du.20 juillet 1991. portant des dispositions sociales et
diverses, notamment Yarticle 159; ’ .

Considérant que I'arrété royal du 15 décembre 1994 fixe les régles
relatives ala gestion financiére du Service;

Vu le protocole ne 176 du 28 octobre 1993 du Comité des services 7
publics nationaux, communautaires et régionaux;

Vu I'accord de Notre Ministre de la Fonction publique donné le
7 juillet 1993;
Vu l'accord de Notre Ministre du Budget, donné le 7 juillet 1993;

Vu laccord du Gouvernement flamand, donné les 7 avril 1093 et
7 septembre 1994;

Vu Yaccord du Gouvernement de la Communauté francaise, donné
les 26 avril 1993 et 5 septembre 1994; )

Vu Faccord du Gouvernement wallon, donné les 22 avril 1993 et
8 septembre 1904;

Vu Yaccord du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,
donné les 29 avril 1993 et 8 septembre 1994:

Vu laccord du Collége réuni de la Commission communautaire
commune, donné les 22 avril 1593 et 8 septembre 1994;

Vu Yaccord du Gouvernement de la Communauté germanophone,
donné les 31 mars 1993 et 20 juillet 1994;

Vu l'avis du Conseil d'Etat;
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Op de voordracht van Onze Eerste Minister en op het advies van
Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

HOOFDSTUK 1. — Samenstelling

Atrtikel 1. Er wordt een comité opgericht tot beheer van het- Vast
Wervingssecretariaat, hierna te noemen « Beheerssome », dat is
samengesteld uit o - -

1¢ de Vaste Wervingssecretaris en de twee adjunct-Vaste
Wervingssecretarissen;

20 een ambtenaar die de Eerste Minister vertegenwoordigt;

30 een ambtenaar die de Minister van Ambtenarenzaken verte-
genwoordigt;

40 een ambtenaar die de Minister van Financién vertegenwoor-
digt; ‘ :

50 twee ambtenaren die de Vlaamse Regering vertegenwoordigen;
_ B° een ambtenaar die de Franse Gemeenschapsregering vertegen-
woordigt;

7o een ambtenaar die de Waalse Regering vertegenwoordigt;

80 een ambtenaar van de Nederlandse taalgroep en een ambte-
naar van de Franse taalgroep die de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering vertegenwoordigen;

9¢ een ambtenaar die de Regering van de Duitstalige Gemeen-
schap vertegenwoordigt.

Aan elke ambtenaar bedoeld sub 20 tot 9 van dit artikel wordt een
plaatsvervanger toegevoegd. .

Art. 2.§ 1. De leden bedoeld in artikel 1, 20 tot 9°, en in het tweede
lid, worden aangesteld voor een periode van vier jaar. Zij kunnen
niet worden aangesteld indien zij ouder zijn dan 61 jaar. De leden
die de Staat vertegenwoordigen, worden door de Koning benoemd.
De leden die de Regeringen vertegenwoordigen, worden door deze
laatsten aangesteld, ieder wat haar betreft.

§ 2. De leden bencemd door de Koning worden zodanig gekozen
cilatl Zi]i gelijk worden verdeeld over de Nederlandse en de Franse

airol. N

§ 3. De leden die de Brusselse Hoofdstedelijke Regering vertegen-
woordigen, beschikken binnen het Beheerscomité over één stem,

§ 4. Als een lid ontslag neemt of overlijdt, wordt het onmiddellijk
vervangen, Het nieuwe lid voltooit het mandaat van zijn voor-
ganger. ‘

§ 5. De functie van lid van het Beheerscomité is onbezoldigd. Aan
de leden bedoeld in artikel 1, 20 tot 99, en in het tweede lid, die zich
moeten verplaatsen wordt, overeenkomstig de regelingen die van
toepassing zijn op de rijksambtenaren, evenwel een vergoeding

o

voor reis- en verblijfkosten verleend. Voor het bepalen van de -

vergoedingen bepaald in het koninklijk besluit van 18 januari 1965
houdende algemene regeling inzake reiskosten worden ze gelijk-
%gstt:tk; ';net rijksambtenaren bekleed met een graad van de rangen

HOOFDSTUK II. — Werkwijze

Art. 3. De Vaste Wervingssecretaris zit het Beheerscomité voor.
De adjunct-Vaste Wervingssecretaris van de andere taalrol is eerste
ondervoorzitter. De andere adjunct-Vaste Wervingssecretaris is
tweede ondervoorzitter.

¢

Art. 4. De Directeur-generaal van het Vast Wervingssecretariaat
neemt met raadgevende stem deel aan de vergaderingen van het
Beheerscomité. Hij is de secretaris van het Comite.

Art. 5. Het Beheerscomité beraadslaagt onder het voorzitterschap
van de voorzitter of, bij diens afwezigheid, van de eerste ondervoor-
zitter en bij diens ontstentenis, van de tweede ondervoorzitter.

Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter van de
vergadering beslissend.

Het Beheerscomité vergadert ten minste viermaal per jaar. De
voorzitter roept schriftelijk minstens acht werkdagen vooraf de
leden samen en dit ambtshalve of op verzoek. De uitnodiging op
verzoek geschiedt, hetzij op initiatief van het lid of de leden die een
Regering vertegenwoordigen, hetzij op initiatief van een lid dat de
Staat vertegenwoordigt. De bijeenroeping vermeldt de agenda. De
bijeenroeping op verzoek vermeldt de punten die de betrokken
leden op de agenda plaatsen.

Sur la proposition de Notre Premier Ministre et de l'avis de Nos
Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

.

CHAPITRE ler. — De la'¢composition . .

_Articie ier. T est créé un Comité de gestion du Secrétariat perma-
nent de recrutement dénommé ci-aprés « Comité de gestion », lequel
comprend : ‘

1o le Secrétaire permanent et les deux Secrétaires permanents
adjoints; : .

20 un fonctionnaire représentant le Premier Ministre;

3¢ un fonctionnaire représentant le Ministre de la Fonction
publique;

40 un fonctionnaire représentant le Ministre des Finances;

50 deux fonctionnaires représentant le Gouvernement flamand;

6o un fonctionnaire représentant le Gouvernement de la Commu-
nauté francaise; .

7¢ un fonctionnaire représentant le Gouvernement wallon;

80 un fonctionnaire du groupe linguistique frangais et un fonction-
naire du groupe linguistique néerlandais représentant le. Gouverne-
ment de la Région de Bruxelles-Capitale;

g0 un fonctionnaire représentant le Gouvernement de la Commu-
nauté germanophone.

Un fonctionnaire suppléant est adjoint & chagque fonctionnaire
visé sub 2¢ a 9¢ du présent article.

Art. 2. § ler. Les membres visés & l'article ler, 20 4 92, et &
l'alinéa 2, sont désignés pour une période de quatre ans. Ils ne
peuvent étre désignés s'ils ont dépassé I'age de 61 ans. Les membres
représentant Etat sont nommés par le Roi. Les membres représen-
tant les Gouvernements sont désignés par ceux-ci, chacun en ce qui
le concerne. .

§ 2. Les membres nommés par le Roi sont choisis de maniere telle
quils se répartissent en nombre égal entre les réles linguistiques
francais et néerlandais.

§ 3. Les membres représentant le Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale disposent d'une seule voix au sein du Comité de
gestion.

§ 4. Le membre démissionnaire ou décédé, est remplacé immeédia-
tement. Le nouveau membre achéve le mandat de son prédécesseur.

§ 5. La fonction de membre du Comité de gestion n'est pas rétri-
buse. Conformément aux réglements applicables aux agents de ’
I'Etat, une indemnité pour frais de déplacement et de séjour est
accordée aux membres visés a I'article ler, 20 & 9o, et &4 Valinéa 2, qui
doivent se déplacer. Pour la détermination des indemnités prévues -
par V'arrété royal du 1&janvier 1965 portant réglementation générale
en matiére de frais de parcours, ils sont assimilés aux agents de
I'Etat titulaires d'un grade des rangs 15 a 17.

CHAPITRE II. — Du fonctionnement

Art. 3. Le Secrétaire permanent préside le Comité de gestion. Le
Secrétaire permanent adjoint de I'autre réle linguistique est premier
vice-président. L'autre Secrétaire permanent adjoint est’ second

vice-président. -

. A Y
Art. 4. Le Directeur général du Secrétariat permanent de recrute-
ment participe aux réunions du Comité de gestion avec voix consul-
tative. Il en est le secrétaire.

Art. 5. Le Comité de gestion délibére sous la présidence du prési-
dent ou, en son absence, sous celle du vice-président et, & son défaut,
du second vice-prégident. ‘ i

En cas de partage des voix, la voix du président de la séance est
prépondérante.

Le Comité de gestion se réunit au moins quatre fois par an. Le
président convogue les membres par éecrit au moins huit jours
ouvrables d'avance et ce d'autorité ou & la demande. La convocation
& la demande s'effectue, soit a P'initiative du ou des membres repré-
sentant un Gouvernement, soit a linitiative d'un membre représen-
tant I'Etat. La convocation précise 'ordre du jour. La convocation a
la demande indique les points que les demandeurs portent & V'ordre
du jour.
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Het Beheerscomité kan slechts geldig beraadslagen indien de
meerderheid van zijn leden aanwezig is. Indien het quorum niet
wordt bereikt, kan het Comité, na een tweede bijeenroeping, geldig
beraadslagen over dezelfde agenda, ongeacht het aantal aanwezige
leden,

Van de beraadslagingen van het Beheerscomité worden notulen

opgesteld die door de voorzitter en de secretaris worden onderte- |

kend. - - e

HOOFDSTUK III. — Bevoegdheden

Art. 6. Het Beheerscomité is inzonderheid belast met :

10 het opmaken van een ontwerp van jaarlijkse begroting dat alle
ontvangsten en alle uitgaven bevat;

2¢ het goedkeuren van het jaarlijkse investeringsplan opgemaakt
door de Vaste Wervingssecretaris;

3¢ het goedkeuren voor 31 maart van de rekening van uitvoering
van de begroting, de beheersrekeningen en de vermogensreke-
ningen van het afgelopen begrotingsjaar; ‘

4o het uvitbrengen van adviezen op eigen initiatief of op verzoek
van de Minister van wie het Vast Wervingssecretariaat afhangt in
verband met de werking van de Dienst en meer in het bijzonder in
verband met : *

a. de personeelsformatie; .

b. de benoemingen en bevorderingen van het personeel;

¢. de werving van personeel; -

d. de aanstelling van een gewone rekenplichtige;

e. de programma’s inzake wetenschappelijk onderzoek;

£ de eventuele disponibiliteit en het eervol ontslag van de Vaste
Wervingssecretaris en zijn adjuncten;

£. de renovatie van de gebouwen en het onderhoud ervan dat op
de eigenaars neerkomt; . .

5° het waken over het rationele gebruik van dé voorzieningen van
de Dienst; .

8o het beoordelen van de uitvoering van de taken die tot de
bevoegdheid van de Dienst behoren; .

7o het organiseren van het beheer over het vermogen van d
Dienst; .

80 het opstellen van een ontwerp van huishoudelijk reglement dat
ter goedkeuring aan de Minister van wie het Vast Wervingssecreta-
riaat afhangt, wordt voorgelegd.

Art. 7. Het Beheerscomité kan zijn bevoegdheden bepaald in '
-artikel 6, 40, g, 5° en 7° van dit besluit overdragen aan de Vaste |

Wervingssecretaris. Deze kan zijn bevoegdheden geheel of gedeelte-

lijk overdragen aan door hem aangewezen personeelsleden die ten

minste bekleed zijn met een graad van rang 15.

Art. 8. § 1. De Minister van wie het Vast Wervingssecretariaat
afhangt kan aan de Vaste Wervingssecretaris alsmede aan de door

hem aangewezen ambtenaren van het Vast Wervingssecretariaat.

die ten minste bekleed zijn met een graad van rang 13 de bevoegd-
heid opdragen om het bestek of de als zodanig geldende bescheiden
vast te stellen, de wijze te kiezen waarop de opdracht wordt gegund,
de procedure in te zetten en de opdracht te gunnen voor aafineming
van wetken, leveringen en diensten voor de behoeften van het Vast
Wervingssecretariaat en binnen de perken der geopende kredieten
ten belope van :

1o 50 miljoen frank voor de opdrachien die volgens de procedure
van de openbare aanbesteding of de algemene offerteaanvraag
worden gegund; h

20 25 miljoen frank voor de opdrachten die volgens de procedure
van de beperkte aanbesteding of van de beperkte offerteaanvraag
worden gegund;

30 12 miljoen frank voor de opdrachten die onderhands worden
gegund.

§ 2. De bovenvermelde machtigingen gelden slechts voor zover het
Beheerscomité het voorwerp van de uitgaven heeft goedgekeurd,
hetzij door een investeringsplan goed te keuren waarin dit voorwerp

.is begrepen, hetzij door een bijzondere beslissing betreffende dit
voorwerp inzonderheid indien het plan nog niet is goedgekeurd.

§ 3. De Minister van wie het Vast Wervingssecretariaat afhangt
kan aan de Vaste Wervingssecretaris alsmede aan het krachtens § 1
aangewezen personeelslid de bevoegdheid delegeren om de uitvoe-
ring van een opdracht goed te keuren.

§ 4. De ordonnateur wordt gemachtigd ten belope van een totaal
bedrag van twaalf miljoen frank de vitgaven goed te keuren betref-
fende de portkosten, het gebruik van telefoon en het gebruik van
water, gas, elektriciteit en brandstoffen te leveren via het Centraal
Bureau voor Benodigdheden.

Le Comité de gestion ne peut délibérer valablement que si la
majorité de ses membres est présente. Si ce quorum n'est pas
atteint, le Comité peut, aprés une deuxiéme convocation, délibérer
valablement sur le méme ordre du jour, quel que soit le nombre de
membres présents.

Les délibérations du Comité de gestion sont consignées au procés-
verbal, signé par le président et le secrétaire. .

n m—ne o

CHAPITRE III. — Des attributions

Art. 6. Le Comité de gestion est notamment chargé :
1o d'établir le projet de budget annuel qui reprend toutes les

| recettes et toutes les dépenses; . .

20 d'approuver le plan d'investissement annuel établi par le Secré-
taire permanent; - -

3o d’approuver avant le 31 mars le compte d’'exécution du budget,
les ctzmpt.es de gestion et les comptes patrimoniaux de l'exercice »
écoulé; o

40 de fournir dinitiative ou & la demande du Ministre duquel
reléve le Secrétariat permanent de recrutement, des avis en ce qui
concerne le fonctionnement du Service et, plus particuliérement, en

ce qui concerne :

&a. le cadre organique du personnel;

b. les nominations et les promotions du personnel;

¢. les recrutements du personnel;

d. la désignation du comptable ordinaire; .

e. les programmes de recherche scientifigque;

£, la mise en disponibilité éventuelle, ainsi que la démission hono-
rable du Secrétaire permanent et de ses adjoints;

& la rémnovation des batiments et l'entretien incombant aux
propriétaires;

50 de veiller & lutilisation rationnelle de linfrastructure du
Service; .

6° d'apprécier l'exécution des tdches qui sont du ressort du
Service;

‘7o d’organiser la gestion du patrimoine du Service;

8o de rédiger un projet de réglement d'ordre intérieur, présenté
pour approbation au Ministre duquel réléve le Secrétariat perma-
nent de recrutement.

Art, 7. Le Comité de gestion peut déléguer les attributions visées &
Tarticle 6, 40, g, 59, et 7o du présent arrété au Secrétaire permanent.
Celui-ci peut déléguer tout ou partie de ses atiributions aux
membres du personnel titulaires d'un grade du rang 15 au moins
qu'il désigne.

Art. 8. § ler. Le Minisire duquel reléve le Secrétariat permanent
de recrutement peut déléguer au Secrétaire permanent éu recrute-
ment ainsi qu'aux agents qu'il désigne parmi les fonctionnaires du
Secrétariat permanent de recrutement titulaires d'un grade corres-
pondant au moins au rang 13 le pouvoir de fixer le cahier des
charges ou les documents en tenant lieu de choisir le mode de passa-
tion du marché d'entamer la procédure et de passer le marché de
travaux de fournitures et de services pour les besoins du Secrétariat

.permanent de recrutement et dans les limites des crédits ouverts &

concurrence de :
1o 50 millions de francs pour les marchés faisant ’objet d'une
adjudication publique ou d’'un appel d'offres général;

20 25 millions de francs pour les marchés faisant l'objet d’'une
adjudication restreinte ou d'un appel d'offres restreint;

30 12 millions de francs pour les marchés attribués de gré & gré.

§ 2. Les délégations précédentes ne sont valables que dans la
mesure oil le Comité de gestion a approuvé lobjet des dépenses soit
par l'approbation d'un plan d'investissement comprenant cet objet,
soit par une décision particuliére relative a cet objet notamment si -
le plan n'est pas encore approuvé.

§ 3. Le Ministre duquel reléve le Secrétariat permanent de recru-
tement peut déléguer au Secrétaire permanent au recrutement ainsi
qu’au membre du personnel désigné en vertu du § ler la compétence
d'approuver l'exécution du marché.

§ 4. L'ordonnateur est autorisé a approuver jusqu'd concurrence
globale de douze millions de francs les dépenses relatives aux frais
de port a l'utilisation du téléphone et & la consommation d'eau, de
gaz, d'électricité et de combustibles a fournir par l'intermédiaire de
YOffice central des Fournitures.
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HOOFDSTUK IV, — Siothepalingen CHAPITRE IV. — Dispositions finales
- Art. 9. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1995, Art. 9. Le présent arrété entre en vigusur le ler janvier 1995.
Art. 10. Onze Eerste Minister is belast met de uitvoering van dit Art. 10. Notre Premier Ministre est chargé de Pexécution du
besluit. présent arrété. )
Gegeven te Brussel, 15 december 1994. Donné a Bruxelles, le 15 décembre 1994,
ALBERT ALBERT
Van Koningswege : Par le Roi :
De Eerste Minister, ‘Le Premier Ministre,
J-L. DEHAENE J.-L. DEHAENE
B ——
N. 84 — 3341 F. 94 — 3341

23 DECEMBER 1994, — Koninklijk besluit
Regering. — Wijziging

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op artikel 96 van de Grondwet;
Op de voordracht van Onze Eerste Minister,

. Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1, Het ontslag aangeboden door de heer J.-M. Dehousse,
ujt zijn ambt van Minister van Wetenschapsbeleid en Infrastruc-
tuur, wordt aanvaard.

Art. 2. De heer M, Daerden, sénator, wordt benoemd tot Minister
van Wetenschapsbeleid en Infrastructuur.

Art. 3. Dit besluit treedt heden in werking.-

Art. 4. Onze Eerste Minister is belast met de uitvoering van dit
besluit. '

Gegeven te Brussel, 23 december 1994,
ALBERT

Van Koningswege :
De Eerste Minister,
J.-L. DEHAENE

N. 94 — 3342 [C — 21418]

22 DECEMBER 1994, -~ Ministerieel besluit
betreffende de vakbondspremie in de overheidssector
voor de referentiejaren 1993 en 1994

De Eerste Minister,

Gelet op de wet van 1 september 1980 betretfende de toekenning
en de uitbetaling van een vakhondspremie aan sommige personeels-
leden van'de overheidssector en aan de in die sector tewerkgestelde
werklozen, gewijzigd bij de wetten van 2 juli 1981, 22 januari 1985,
7 november 1987, 6 juli 1989 en 22 juli 1993;

Gelet op het koninklijk besluit van 26 september 1980 houdende
uitvoering van de artikelen 1 b en 4, 2¢, van de wet van 1 septem-
ber 1980 betreflfende de toekenning en de uitbetaling van een
vakbondspremie aan sommige personeelsleden van de overheids-
sector, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 13 april 1982,
25 januari 1983, 14 mei 1984, 2 mei 1985, 7 november 1987,
28 april 1989, 2 augustus 1990, 31 oktober 1890, 10 september 1991 en
17 oktober 1991; '

Gelet op het koninklijk besluit van 30 september 1980 betreffende
de toekenning en de uitbetaling van een vakbondspremie aan
sommige personeelsleden van de overheidssector, gewijzigd bij de
koninklijke besluiten van 13 april 1982, 27 juli 1983, 14 mei 1984,
2 mei 1985, 7 november 1987, 28 april 1989 en 31 oktober 1990 en
17 oktober 1891; ‘

23 DECEMBRE 1994, — Arrété royal
Gouvernement. — Modification

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu Particle 96 de la Constitution;
Sur la proposition de Notre Premier Ministre,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1er, La démission offerte par M. J.-M. Dehousse, Ministre
de la Politique scientifique et de I'Infrastructure, est acceptée.

Art. 2. M. M. Daerden, sénateur, est nommé Ministre de la Poli-
tique scientifique et de 'Infrastructure..

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur ce jour.

Art. 4. Noire Premier Ministre est chargé de lexécution du
présent arrété, -

Donné a Bruxelles, le 23 décembre 1994,
ALBERT

Par le Roi :
Le Premier Ministre,
J.-L. DEHAENE

F. 94 — 3342 [C — 21418}

22 DECEMBRE 1994. — Arrété ministériel
concernant la prime syndicale dans le secteur public
pour les années de référence 1993 et 1994

Le Premier Ministre,

Vu la loi du ler septembre 1980 relative a l'octroi et au paiement
d'une prime syndicale & certains membres du personnel du seéteur
public et aux chémeurs mis au travail dans ce secteur, modifiée par
les lois des 2 juillet 1981, 22 janvier 1985, 7 novembre 1987, 8 juil-
let 1989 et 22 juillet 1993;

Vu P'arrété royal du 26 septembre 1980 portant exécution des arti-
cles ler, b et 4, 20 de la loi du ler septembre 1980 relative a l'octroi et
au paiement d'une prime syndicale & certains membres du per-
sonnel du secteur public, modifié par les arréiés royaux des
13 avril 1982, 25 janvier 1983, 14 mai 1984, 2 mai 1985, 7 novem-
bre 1987, 28 avril 1989, 2 aoGit 1990, 31 octobre 1990, 10 septem-
bre 1891 et 17 octobre 1991; o

Vu Yarrété royal du 30 septembre 1980 relatif & 'octroi et au paie-
ment d'une prime syndicale & certains meémbres du personnel du
secteur public, modifié par les arrétés royaux des 13 avril 1982,
27 juillet 1983, 14 mai 1984, 2 mai 1985, 7 novembre 1987,
28 avril 1989, 31 octobre 1990 et 17 octobre 1991;



