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Annexe
Commission paritaire de l'industrie et du commerce du diamant
Décision du 20 juin 1994
Fixation pour 1995 : '

a) des dates de la troisiéme semaine de vacances;
b) des dates de la quatriéme semaine de vacances.
A. La troisiéme semaine de vacances sera prise collectivernent dans

Vindustrie ot le commerce du diamant du lundi 31 juillet 1995 au
vendredi 4 aotit 1995 inclus.

B, La quatridme semaine de vacances sera prise collectivement dans
Uindustrie et le commerce du diamant du mardi
26 décembre 1995 au vendredi 29 décembre 1995 inclus; le
cinquiéme jour de la quatritme semaine de vacances sera pris
collectivernent le mercredi 4 octobre 1995,

Vu pour Gtre annexé a Farrété royal du 24 février 1995.

La Ministre de TEmploi et da Travail,
Mme M. SMET

La Ministre des Affaires sociales,
Mme M. DE GALAN

Bijlage
Paritair Comité voor de diamantnijverheid en -handel
Beslissing van 20 juni 1994

Vaststelling voor 1995 :
a) vande data van de derde vakantieweek;
b) vande data van de vierde vakantieweek.

A. De derde vakantieweek zal collectief genomen worden in de
diamantnijverheid en -handel van maandag 31 juli 1995 tot en met
vrijdag 4 augustus 1995,

B. De vierde vakantieweek zal collectief genomen worden in de
diamantnijverheid en -handel van dinsdag 26 december 1995 tot
en met vrijdag 29 december 1995; de vijfde dag van de vierde
vakantieweek zal collectief genomen worden op woensdag
4 oktober 1995.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
24 februari 1995.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

De Minister van Sociale Zaken,
Mevr. M. DE GALAN

MINISTERE DE L'EMPLOI ET DU TRAVAIL

F. 05 — 1077 [Mac — 12122]

1 MARS 1995, — Arrété royal relatif au repos du dimanche et & la
durée du travail de certains ouvriers occupés par les entreprises
ressortissant & la Commission paritaire des constructions
métallique, mécanique et électrique (1)

ALBERT Il Roi des Belges,

A tous, présents et & venir. Salut.

Vu Ia loi du 16 mars 1971 sur le travail. notamment [article 16 et
l'article 26bis, y inséré par Uarrété royal n° 225 du 7 décembre 1983 et
modifi¢ par a loi du 22 janvier 1985;

Vu Favis de Ja Commission paritaire des constructions métallique,
mécaniyue et électrique;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment larticle 3, § ler, modifié par 1a loi du 4 juillet 1989;

Vu l'urgence:

Considérant que les nécessités d'organisation du travail dans le secteur
des constructions métallique, mécanique et électrique impliquent que les
entreprises puissent durgence bénéficier de dérogations pour l'octroi des
epas compensatoires ent matitre de travail du dimanche et de durée du
travails

Sur la proposition de Notre Ministre de I'Emploi et du Travail,

Neas avons arrété et arrétons :
¢
Article ler. Le présenc arr2té s'applique aux ouvriers occupés par les
entreprises relevant de ke Commission paritaire des constructions
mdétallique. mécanique et ¢lectrique, et & leur employeur.,

Art. 2. Le repos compensatoire augquel ont droit les ouvriers occupés le
dimanche est octroyé dans les treize semaines qui suivent le dimanche au
cours duquel ils ont 8té occupds.

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID
N. 95 — 1077 [Mac—12122]

14 MAART 1995. — Koninklijk besluit betreffende de zondagsrust
en de arbeidsduur van sommige werklieden tewerkgesteld in dé
ondernemingen die ressorteren onder het Paritair Comité voor
de metaal-, machine- en electrische bouw (1)

ALBERT II. Koning der Belgen.

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen. Onze Groet.

Gelet op de arbeidswet van 16 maart 1971, inzonderheid op artikel 16 en
artikel 26bis, ingevoegd bij het koninklijk besluit nr. 225 van
7 december 1983 en gewijzigd bij de wet van 22 januari 1985;

Gelet op het advies van het Paritair Comité voor de metaal-, machine- en
electrische bouw;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdireerd op
12januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1. gewijzigd bij de wet van
4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overw egende dat omwille van de vereisten inzake arbeidsorganisatie in
de sector van de metaal-, machine- en electrische bouw, de ondernemingen
onverwijld moeten kunnen genieten van atwijkingen inzake de toekenning
van inhaalrust betreffende zondagsarbeid en arbeidsduur;

Op de veordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de werklieden die
tewerhgesteld zijn in de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair
Comité voor de metaal-. machine- en electrische bouw. en op hun
werkgever.

Axt. 2. De inhaalrust waarop de werklieden die op zondag worden
rewerkgesteld. recht hebben, wordt toegekend binnen dertien weken die
volgen op de zondag waarop zij tewerkgesteld werden.

{1) Références au Moniteur belge :

Loi du 16 mars 1971, Moniteur belge du 30 mars 1971,

Loi du 22 janvier 1985. Monitewr belge du 24 janvier 1985.

Arrété royal n® 225 du 7 décembre 1983, Moniteur belge du
15 décembre 1983,

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

Wet van 16 maart 1971, Belgisch Staatsblad van 30 maart 1971,

Wet van 22 januari 1985, Belgisch Staatsblad van 24 janaari 1985.

Koninklijk beshuit nr. 225 van 7 december 1983, Belgisch Staatsblad van
¥ 5december 1983,
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Art. 3. En cas d'application des articles 25 et 26, § ler, 3°, de laloi du
16 mars 1971 sur le travail, la durée de la période d'un trimestre fixse 2
Tarticle 26bis, § ler, de laméme loi est portée Asix mois.

En cas d'application de l'article 25 de la méme loi, la durée de la période
de trois mois fixée a l'article 26bis, § 3, de'la méme loi est également
portée & six mois.

" Art. 4. En cas d'application de 'article 25 de la mé&me loi, 1a limite de
soixante-cing heures fixée a l'article 26bis, § 3, alinéa ler, de la méme loi
est portée & cent trente heures. i

En conséquence. la limite de soixante-cing heures fixée 2 larticle 26bis,
§ ler, alinéa 5, de 1a m&me loi est portée également & cent trente heures .

Art. 5. Le présent arrété produit ses effets le ler janvier 1995 et cessera
d'étre en vigueur le ler avril 1995,

Art. 6. Notre Ministre de I'Emploi et du Travail est chargé de
l'exécution du présent arrété.

Donné & Bruxelles, Ie 14 mars 1995.
ALBERT’
Par le Roi :

La Ministre de I'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

Art. 3. In geval van toepassing van de artikelen 25 en 26, § 1, 3°, van de
arbeidswet van 16 maart 1971, wordt de duur van de periode van een
trimester, vastgesteld bij artikel 26bis, § 1, van dezelfde wet, op zes
maanden gebracht.

In geval van tocpassing van artikel 25 van dezelfde wet, wordt de duur
van de periode van drie maanden, vastgesteld bij artikel 26bis, § 3, van
dezelfde wet, evencens op zes maanden gebracht.

Art. 4. In geval van toepassing van artikel 25 van dezelfde wet, wordt
de grens van vijfenzestig uren, vastgesteld bij artikel 26biés, § 3, eesste lid,
van dezelfde wet, op honderddertig uren gebracht.

Bijgevolg wordt de grens van vijfenzestig uren, vastgesteld bij artikel
26bis, § 1, vijfde lid, van dezelfde wet, eveneens op honderddertig uren
gebracht. :

Art. 5. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1995 cn
houdt op van kracht te zijn op 1 april 1995.

Art. 6. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast mel de
ujtvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 14 maart 1995,
ALBERT
Van Koningswege *

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

F. 95 — 1078 [Mac — 12121]

14 MARS 1995, — Arrété royal fixant, pour les entreprises, dont
Y'activité est la distribution centrale des camions, situées dans
I'arrondissement administratif de Bruges et ressortissant & Ia
Commission paritaire des entreprises de garages, les conditions
dans lesquelles le manque de travail résultant de causes
économiques suspend I'exécution du contrat de travail
d'ouvrier (1)

ALBERT II, Roi des Belges,

A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail, notamment
T'article 51, §ler, modifié par la loi du 26 juin 1992 et par l'arrété royal
n’ 254 du 31 décembre 1983;

Vu l'avis de la Commission paritaire des entreprises de garages;

Vu les Jois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment larticle 3, §1er, modifi¢ par la loi du 4 juillet 1989;

Vu l'urgence;

Considérant que 1a situation économique actuelie justifie linstauration
de toute urgence d'un régime de suspension de I'exécution du contrat de
travail d'ouvrier pour les entreprises dont l'activité est la distribution
centrale des camions, situées dans l'arrondissement administratif de
Bruges et ressortissant & la Commission paritaire des entreprises de
garages; ’

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. Le présent arrété s'applique aux employeurs et aux
ouvriers des entreprises dont l'activité est la distribution centrale des
camions situées dans l'arrondissement administratif de Bruges et
ressortissant a la Commission paritaire des entreprises de garages.

Art. 2. En cas de manque de travail fésultant de causes économiques
I'exécution du contrat de travail d'ouvrier peut &tre totalement suspendue
moyennant notification par affichage dans les locaux de I'entreprise 2 un
endroit apparent au moins sept jours a I'avance le jour de I'affichage non
compris.

N. 95 — 1078 [Mac— 12121}

14 MAART 1995. — Koninklijk besluit tot vaststelling, voor de
ondernemingen met als activiteit de hoofdverdeling van
vrachtwagens, gelegen in het bestuurlijk arrondissement Brugge
en die onder het Paritair Comité voor het garagebedrijf
ressorteren, van de voorwaarden waaronder het gebrek aan werk
wegens economische oorzaken de uitvoering van de
arbeidsovereenkomst voor werklieden schorst (1)

ALBERT 11, Koning der Belgen,

Aan allen die nu zijn en hiema wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten.
inzonderheid op artikel 51, § 1 gewijzigd bij de wet van 26 juni 1992 en
bij het koninklijk besluit nr.254 van 31 december 1983; .

Gelet op het advies van het Paritair Comité voor het garagebediijf;

Gelet op de wetten op de Raad van State, geccordineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, §1, gewijzigd bij de wet van
4 juli 1989; _

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de huidige economische toestand het spoedig invoeren
van een regeling van schorsing van de uitvoering van de
arbeidsovereenkomst voor werklieden rechtvaardigt voor de
ondernemingen met als activiteit de hoofdverdeling van vrachtwagens
gelegen in het bestuurlijk arrondissement Brugge en die onder het Paritair
Comité voor het garagebedrijf ressorteren;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de werkgevers en op de
werklieden van de ondernemingen met als activiteit de hoofdverdeling van
vrachtwagens gelegen in het bestuurlijk arrondissement Brugge en die
onder het Paritair Comité voor het garagebedrijf ressorteren.

Art. 2. Bij gebrek aan werk wegens economische oorzaken mag de
uitvoering van de arbeidsovereenkomsi voor werklieden geheel worden
geschorst mits ervan kennis wordt gegeven door aanplakking op een goed
zichtbare plaats in de lokalen van de ondememing ten minste zeven dagen
vooraf de dag van de aanplakking niet inbegrepen.

(1) Références au Moniteur belge :

Loi du 3 juillet 1978, Moniteur belge du 22 aodt 1978.

Loi du 26 juin 1992, Moniteur belge du 30 juin 1992,

Armrété royal n” 254 du 31 décembre 1983, Monitéur belge du
21 janvier 1984,

R

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

Wet van 3 juli 1978, Belgisch Staatsblad van 22 augustus 1978.

Wet van 26 juni 1992, Belgisch Staatsblad van 30 juni 1992.

Koninklijk besluit nr. 254 van 31 december 1983, Belgisch Staatsbiad
van 21 januar 1984,



