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REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

‘ MINISTERE DE LA REGION WALLONNE
F. 95 ~ 1178 [C — 27184]

15 SEPTEMBRE 1994. — Arrété du Gouvernement wallon portant création des comités de concertation
pour I'Office communautaire et régional de la. Formation professionnelle et de VEmploi (FOREm)

Le Gouvernement wallon,

Vu la loi spéciale du 8 adit 1980 de réformes institutionnelles, modifiée par la loi spéciale du 8 avril 1988,
notamment l'article 87;

Vu la loi du 19 décembre 1974 organisant les relations entre les autorités publiques et les syndicats des agents -
relevant de ces autorités, modifiée par les lois du ler septembre 1980 et du 19 juillet 1983, du 30 décembre 1988, du
6 juillet 1989, du 21 mars 1991, du 20 juillet 1991 et du 22 juillet 1993;

Vu le décret du 16 décembre 1988 portant création de 'Office régional de I'Emploi, modifié le 4 novembre 1993;

Vu Parrété royal du 28 septembre 1984 portant exécution de la loi du 19 décembre 1974 organisant les relations
entre les autorités publiques et les syndicats des agents relevant de ces autorités, notamment les articles 34 & 39 et 42;

Vu Pavis du Comité supérieur de concertation de la Région wallonne;

Vu l’accord du Ministre de la Fonction publique;

Sur proposition du Comité de gestion du FOREm du 13 juillet 1993, du Ministre du Développement technologique,
de la Recherche scientifique, de ' Emploi et de la Formation protessionnelle et du Ministre des Affaires intérieures, de
la Fonction publique et du Budget, ,

Arréte :
Article ler. § ler. I y a pour I'Office communautaire et régional de Ia Formation professionnelle et de I'Emploi.
treize comités de concertation de base.

1Is portent les numéros de 1 & XIII :

- administration centrale;

- direction subrégionale d’Arlon;

- direction subrégionale de Charleroi;

- direction subrégionale de Huy;

- direction subrégionale de La Louvidre;

- direction subrégionale de Lidge;
. = direction subrégionale de Mons;

- direction subrégionale de Mouscron;

- direction subrégionale de Namur;

- direction subrégionale de Nivelles;

- direction subrégionale de Tournai;

- direction subrégionale de Saint-Vith;

- direction subrégionale de Verviers. -

§ 2. La composition de la délégation de l'autorité est fixée en annexe 1.

Art. 2, § ler. 'y a un comité intermédiaire de concertation pour V'ensemble des services du FOREm.
. § 2. La composition de la délégation de Vautorité est fixée en annexe 2.

Art. 3. Le Ministre de I'Emploi et de la Formation professionnelle ainsi que le Ministre de la Fonction publique sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de Yexécution du présent arrété,

Namur, le 15 septembire 1994.

Le Ministre-Président du Gouvernement waHon,
chargé de I'Economie, des PM.E., des Relations extérieures et du Tourisme,
R. COLLIGNON

Le Ministre du Développement technologique, de la Recherche scientifique,
de I'Emploi et de la Formation professionnelle,
A. LIENARD

Le Ministre des Affaires intérieures, de Ia Fonction publique et du Budget,
B. ANSELME

Annexe 1
Comité de concertation de base n° 1 : Administration centrale

Président : le directeur du Service Construction et Logistique;

Suppléant : I'attaché désigné par le Comité de gestion pour remplacer le directeur en cas d’absence,
Membres : Iattaché le plus ancien en grade de la Division Coordination-Emploi-Formation;
Suppléant : 'attaché qui a 'ancienneté immédiatement inférieure.
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Le directeur du Service du Personnel;

Supplcant : Iattaché le plus ancien en grade de la direction du Service du Personnel.
L'attaché le plus ancien en grade de la Division de VInspection générale des Services;
Suppléant : 'attaché qui a I'ancienneté immédiatement inférieyre.

Lattaché e plus ancien en grade de la direction Construction et Logistique;
SuppiGant : Fattaché qui a Yancienneté immédiatement inférieure.

Comité de concertation de base n° II': direction subtégiox;ale &ARLON

Président : le directeur de la direction su brégionale;

Suppléant : 'attaché désigné par le comité de gestion pour remplacer le directeur en cas d‘absence,
Membres : le chef du centre de Libramont; ‘

Suppléant : Fagent affecté a Libramont quile suit immédiatenent en grade.

Le chef d’administration de Ia direction subrégionale d Arlon;

Suppléant : I'agent affecté au service administration qui le suit immédiaternent

L'assistant social de la direction subrégionale d'Arlon.

Comité de concertation de base n° III : direction subrégionale de CHARLEROI

Président : le directeur de la direction subrégionale de Charleroi;

Suppléant : le conseiller adjoint désigné par le comité de gestion du FOREm pour le remplacer en cas d’absence.

Membres : Ie chef d’administration de la direction subrégionale;
Suppléant : Yagent gui le suit immédiatement en grade.

Le chef du centre de formation professionnelle de Charleroi;

Suppléant : Yassistant qui le suit immédiatement en grade.

Le chef de placement de 1re classe;

Suppléant : le chef de placement de 2e classe.

L'agent responsable des bureaux permanents de Chimay et Maricmbourg;
Suppléant : V'agent qui le suit immédiatement en grade,

Le chef du centre de formation professionnelle de Chatelineau;
Suppléant : Y'assistant qui le suit immédiatement en grade.

Comité de concertation de base n° IV : diection subrégionale de HUY

Président : le directeur de Ia direction subrégionale de Huy,

Suppléant : I'attaché désigné par le comité de gestien pour remplacer le directeur en cas d’absence.
Membyes : Iassistant responsable du service adrainistration;

Suppléant : I'agent qui le suit immédiaternent en grade.

L'agent responsable du bureau permanent de Waremme;

Suppléant : agent qui le suit immédiatement en grade.

L’agent responsable du bureau permanent de Hannug;

Suppléant : Pagent qui le suit immédiatement en grade.

Comité de concertation de base n® V : direction subrégionale de LA LOUVIERE

Président : le directeur de la direction subrégionale de La Louviére;
Suppléant : I'attaché désigné par le comité de gestion pour remplacer le directeur en cas d'absence.
Membres : le chef du centre de formation professionnelle du Centre de La Louviere;
Suppléant : 'assistant Je plus ancien au grade qui le suit immédiatement.
Lassistant responsable du service administration;

Suppléant : I'ingénieur industriel le plus ancien en grade.

Vattaché responsable des scrvice de placement;

Suppléant : Fagent qui le suit immédiatement en grade.

Le conseiller professionnel le plus ancien en grade;

Suppléant : I'agent qui le suit immédiatement en grade.

L'assistant social attaché & la direction subrégionale Ie plus ancien en grade;
Suppléant : le placeur principal le plus dncien en grade.

Linfirmiere attachée & la direction subrégionale Ja plus ancienne en grade;
Suppléant : I'agent qui la suit immédiatement en grade.

Comité de concertation de base n® VI : direction subrégionale de LIEGE

Président : le directeur de la direction subrégionale de Litge;

Suppléant : F'attaché désigné par le comité de gestion pour remplacer le directeur en cas d’absence.
Membres : le chef de placement des bureaux permanents de Li¢ge, Seraing et Qurthe-Ambléve;
Suppléant : Fagent qui Je suit immédiatement en grade.
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Le chef d’agence du T-Service intérim; .
Suppléant : Iagent qui le suit immédiatement en grade.

Le chef administratif de Ia direction subrégionale de Lidge;
Suppléant : I'agent qui le suit immédiatement en grade.

Le chef du centre de formation professionnelle de Xavier Neujean;
Suppléant : I'agent qui le suit immédiatement en grade. ‘
Le chef du centre de formation professionnelle du Bois d’ Avroy;
Suppléant : I'agent qui le suit immédiatement en grade.

Le chef du centre de formation professionnelle de Grace-Hollogne;
Suppléant : l'agent qui le suit immédiatemnent en grade.

Comité d¢ concertation de base n° VII : direction subrégionale MONS

Président : le directeur de la direction subrégionale de Mons;

Suppléant : I'attaché désigné par le comité de gestion pour remplacer le directeur en cas d‘absence.
Membres : le chef d’administration de la direction subrégionale Mons;
Suppléant : I'ingénieur industriel. .

Le chef de placement de 2e classe;

Suppléant : le chef de placement de 3e classe.

Le premier assistant responsable du bureau permanent de Dour;
Suppléant : l'ingénieur industriel le plus ancien en grade.

Le chef administratif & 1a formation professionnelle;

Suppléant : le rédacteur le plus ancien a la formation professionnelle.

Le secrétaire d’administration économiste de la direction subrégionale;
Suppléant : le premier assistant chargé de la cellule “relations-entreprises”,

Comité de concertation de base n° VII : direction subrégionale de MOUSCRON

Président : le directeur de la direction subrégionale de Mouscron;

Suppléant : l'attaché désigné par le comité de gestion pour remplacer le directeur en cas d’absence.
Membres : le premier assistant responsable du bureau permanent de Comines;

Suppléant : I'agent qui le suit immédiatement en grade.

Le conseiller professionnel principal le plus ancien de la direction subrégionale de Mouscron;
Suppléant : Pagent qui le suit immédiatement en grade.

Comité de concertation de base n® IX : direction subrégionale de NAMUR

Président : le directeur de la direction subrégionale de Namur;

Suppléant : I'attaché désigné par le comité de gestion pour remplacer le directeur en cas d’absence.
Membres : I'attaché désigné par le comité de gestion du FOREm pour remplacer le directeur en cas d’absence,
Suppléant : le conseiller professionnel principal le plus ancien en grade.

Vingénieur industriel exercant les fonctions de chef de placement;

Suppléant : T'attaché exercant les fonctions de chef d’agence T'Service.

Le chef administratif du centre formation professionnelle de Saint-Servais;

Suppléant : I'assistant le plus ancien en grade au centre formation professionnelle de Saint-Servais.
Lassistant chargé de 'administration de la direction subrégionale de Namur;

Suppléant : agent qui le suit immédiatement en grade.

L'attaché responsable des services psychotechniques;

Suppléant : I'agent qui le suit immédiatement en grade.

Comité de concertation de base n° X : direction subrégionale de NIVELLES

Président : e directeur de la direction subrégionale de Nivelles;

Suppléant : I'attaché désigné par le comité de gestion pour remplacer Je directeur en cas d’absence.
Membres : Yingénieur industriel exergant les fonctions de chef de placement;

Suppléant : I'agent qui le suit immédiatement en grade,

Le chef administratif responsable de Iadministration de la direction subrégionale;

Suppléant : I'agent qui le suit immédiatement en grade.

Lassistant responsable du bureau permanent de Wavre;

Stppléant : Yagent qui le suit immédiatemént en grade.

Lassistant responsable du bureau permanent de Tubize;

Suppléant : 'agent (i‘u’i le suit immédiatement en grade.
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Comité de concertation de base n° XI : direction subrégionale de TOURNAI

Président : le dizecteur de la direction subrégionale de Tournai;

Suppléant : attaché exercant les fonctions de chef de placement.

Membres : le chef administratif de la direction subrégionale;

Suppléant : 'assistant affecté au service d’information interne.

Le conseiller professionnel responsable du bureau permanent d’Ath et Lessines;

Suppléant : le premier assistant le plus ancien en grade au bureau permanent d’Ath.
L’ingénieur industriel responsable du bureau permanent de Péruwelz;

Suppléant : le premier assistant le plus ancien en grade du bureau.permanent de Péruwelz.

Le chef administratif du centre formation professionnelle de Tournai; .
Suppléant : I'assistant le plus ancien en grade au centre de formation professionnelle de Tournai.

Comité de concertation de base n° XII : direction subrégionale SAINT-VITH

Président : le directeur de la direction subrégionale de Saint-Vith;

Suppléant : I'attaché désigné par le comité de gestion pour remplacer le directeur en cas d’absence.
Membres : le placeur principal affecté & la direction subrégionale de Saint-Vith;

Suppléant : 'assistant affecté 2 la direction subrégionale de Saint-Vith.

Le placeur principal affecté & Eupen;

Suppléant : le placeur le plus ancien en grade affecté a Eupen.

.

Comité de concertation de base n® XIII : direction subrégionale de VERVIERS

Président : le directeur de Ja direction subrégionale de Verviers;

Suppléant : 'attaché le plus ancien en grade affecté 3 la direction subrégionale de Verviers.
Membres : le chef des centres de formation professionnelle de Heusy et d’Ensival;

Suppléant : le placeur principal chargé du bureau de consultations de formation professionnelle.
Le chef de placement de 3e classe de la direction subrégionale;

Suppléant : I'attaché le plus ancien en grade de la direction subrégionale.

Le chef d’administration de Ia direction subrégionale;

Suppléant : Vingénieur industriel affecté au service placement.

Vu pour étre annexé a l'arrété du Gouvernement wallon du 15 septembre 1994 portant création des comitds de
concertation pour I'Office Communautaire et régional de la Formation professionnelle et de VEmploi (FOREm).

Namur, le 15 septembre 1994.

Le Ministre-Président du Gouvernement wallon,
chargé de I'Economie, des PM.E., des Relations extérieures et du Tourismre,
R. COLLIGNON

Le Ministre du Développement technologique, de la Recherche scientifique,
de 'Emploi et de la Formation professionnelle,
A. LIENARD

Le Ministre des Affaires intérieures, de la Fonction publique et du Budget,
- B. ANSELME

Annexe 2

Comité intermédiaire de concertation

Président : I'administrateur général;
Suppléant : 'administrateur général-adjoint.
Membres : V'inspecteur général de la Division de Vinspection générale des Services;
Suppléant : le directeur de la Formation professionnelle.
Linspecteur généxal de la Division Coordination-Emploi-Formation;
Suppléant : le directeur de I'Emploi.
Linspecteur général de la Division des Ressources humaines;
Suppléant : le directeur du Personnel.

-Linspecteur général de la Division des Services généraux;
Suppléant : le directeur de Construction et logistiques.
Le Prernier conseilier adjoint linguistique germanophone;
Suppléant : le directeur de la. direction subrégionale de Saint-Vith,
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Le directeur de la direction subrégionale de Lidge; -
Suppléant : le directeur de la direction subrégionale de Huy.
Le directeur de la direction subrégionale de Charleroi;
Suppléant : le directeur de la direction subrégionale de Mons.

Vu pour étre annexé a 'arrété du Gouvernement wallon du 15 septembre 1994 portant création des comités de
concertation pour 1'Office communautaire et régional de Ja Formation professionnelle et de ¥ Emploi (FOREm).

Namuy, e 15 septembre 1994.

Le Ministre-Président du Gouvernement wallon,
chargé de I'Economie, des PM.E., des Relations extérieures et du Tourisme,
R. COLLIGNON

Le Ministre du Développement technologique, de la Recherche scientifique,

« de 'Emploi et de la Formation professionnelle,
A.LIENARD .
Le Ministre des Affaires intérieures, de la Fonction publique et du Budget,
B. ANSELME
UBERSETZUNG

MINISTERIUM DER WALLONISCHEN REGION
D. 95 — 1178 ) [C - 27184]

15. SEPTEMBRE 1994. - Exla_der Wallonischen Regierung zur Errichtung der Konzertierungsausschiisse des « Office
communautaire et régional de la Formation professionnelle et de IEmploi » (FOREm) (Gemeinschaftliches und
Regionales Amt fiir Berufsbildung und Arbeitsbeschaffung)

Aufgrund des Sondergesetzes vom 8. August 1980 iiber institutionelle Reformen, abgedndert durch das
Sondergesetz vom 8, August 1988, insbesondere des Artikels 87; .

Aufgrund des Gesetzes vom 19. Dezember 1974 zur Regelung der Bezichungen zwischen den 6ffentlichen
Behodrden und den Gewerkschaften ihres Personals, abgedndert durch die Gesetze vom 1, September 1980 und vom
19. Juli 1983, vom 30. Dezember 1988, vom 6. Juli 1989, vom 21, Mirz 19_9], vom 20, Juli 1991 und vom 22. Juli 1993;

Aufgrund des am 4. November 1993 abgeinderten Dekrets vom 16. Dezember 1988 zur Errichtung des “Office
régional de I'Emploi” (Regionales Am fiir Arbeitsbeschaffung);

Aufgrund des Koniglichen Erlasses vom 28. September 1984 zur Durchfithrung des Gesetzes vom 19. Dezember
1974 zur Regelung der Beziehungen zwischen den &ffentlichen Behdrden und der Gewerkschaften ihres Personals,
insbesondere der Artikel 34 bis 39 und 42;

Aufgrund des Gutachtens des Hohen Konzertierungsausschusses der Wallonichen Region;

Aufgrund des Einverstindnisses des Ministers des dffentlichen Dienstes; :

Auf Vorschlag des Verwaltungsausschusses des FOREm vom 13. Juli 1993, des Ministers der Technologischen
Entwicklung, der Wissenschattlichen Forschung, der Beschéftigung und der Berufsbildung und des Ministers der
Inneren Angelegenheiten, des Offentlichen Dienstes und des Haushalts,

BeschlieBt die Wallonische Regierung:

Artikel 1. §1. Esbestehen fiir das “Office communautaire et régional de Formation professionnelle et de I"Emploi”
dreizehn Grundkonzertierungsausschiisse.

Sie tragen die Numumer | bis XIII:

- Zentrali;erwaltung; .

- subregionale Direktiont Arlon;

- subregionale Direktion Charleroi;

- subregionale Direktion Huy;

* subregionale Direktion La Louvitre;

- subregionale Direktion Liittich;

- subregionale Direktion Mons; _

- subregionale Direktion Mouscron;

- subregionale Direktion Namur;

- subregionale Direktion Nivelles;

- subregionale Direktion Tournai;

- subregionale Direktion Sankt-Vith; .

- subregionale Direktion Verviers.

§ 2. Die Zusammensetzung der Delegation der Behérde wird in der Anlage 1 festgelegt.

“Art. 2. Bs besteht ein Zwischenkonzertierungsausschu® fiir die Gesamtheit der Dienststellen des FOREm).
§ 2. Die Zusammensetzung der Delegation der Behérde wird in der Anlage 2 festgelegt.
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Art. 3. Der Minister der Beschiiftigung und der Berufsbildung sowie der Minister des Offentlichen Dienstes
werden jeder in seinem Bereich mit der Durchfithrung des vorliegenden Erlasses beauftragt,

Namur, den 15. September 1994,

Der Minister-Vorsitzende der Wallonischen Regierung,
beguftragt mit der Wirtschaft, den KMB, den Auswiizti gen Beziehungen und dem Tourismus,
R. COLLIGNON

Der Minister der Technologischen Entwicklung, der Wissenschaftlichen Forschung,
der Beschiiftigung und der Berufsbildung,
A. LIENARD ‘

Der Minister der Inneren Angelegenheiten, des Offentlichen Dienstes tnd des Haushalts,
B. ANSELME

Anlage 1
Grundkonzertierungsausschuf N, 1: Zentralverwaltung

Vorsitzender: der Direktor der Dienststelle Bauwesen und Logistik

Stellvertreler: der Attaché, der vom Verwaltungsausschuf bezeichret wird, um den abwesenden Direktor zu
vertreten.

Mitglieder: der im Dienstgrad ilteste Attaché der Abteilung Koordinierung—Arbeitsbeschaffung—Ausbildung;
Stellvertreter: der Attaché mit dem direkt untenstehenden Dicnstalter.

Der Direktor der Dienststelle Personal;

Stellvertreter: der im Dienstgrad &lteste Attaché der Direktion der Dienststelle Personal

Der im Dienstgrad lteste Attaché der Abteilung Generalinspektion der Dienststellen;

Stellvertreter: der Attaché mit dem direkt Untenstehenden Dienstalter.

Der im Dienstgrad ilteste Attaché der Direktion Bauwesen und Logistik;

Stellvertreter: der Attaché mit dem direkt untenstehendien Dienstalter,

* Grundkonzertierungsausschu Nr, II: Subregionale Direktion ARLON

Vorsitzender: der Direktor der Subregionalen Direktion;

Stellvertreter: der Attaché, der vom Verwaltungsausschuf bezeichnet wird, um den abwesenden Direktor zu
vertreteri, ’

Mitglieder: der Leiter des Zéntrums Libramont;

Stellvertreter: der in Libramont beschiftigte Bedienstete, der ihm im Dienstgrad;

Der Verwaltungschef der Subregionalen Direktion Arlon;

Stellvertreter: der in der Verwaltungsdienststelle beschiftigte Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.
Der Sozialarbeiter der Subregionalen Direktion Arlon.

Grundkonzertierungsausschug Nr, HI: Subregionale Direktion CHARLEROI

Vorsitzender: der Direktor der Subregionalen Direktion Charleroi:

Stellvertreter: der beigeordnete Berater, der vom Verwaltungsausschu des FOREm bezeichnet wird, um den
abwesenden Direktor zu vertreten.

Mitglieder: der Verwaltungschef der Subregionalen Direktion Charleroi;

Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

der Leiter des Berufsausbildungszentrums Charleroi;

Stellvertreter: der Assistent, der ihm im Dienstgrad direkt folgt,

der Arbeitsvermittiungschef 1, Klasse;

Stellvertreter: der Arbeitsvermittlungschef 2. Klasse.

Der Bedienstete, der fiir die stindigen Biiros von Chimay und Mariembourg verantwortlich ist;
Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der Leiter des Berufsausbildungszentrumns Chiételineau;

Stellvertreter: der Assistent, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Grundkonzertierungsausschuf Nr. IV: Subregionale Direktion HUY

Vorsitzender: der Direktor der Subregionalen Direktion Huy,;

Stellvertreter: der Attaché, der vom Verwaltungsausschuf3 bezeichnet wird, um den abwesenden Direktor zu
vertreten.

Mitglieder: der Assistent, der fiir die Verwaltungsdienststelie verantwortlich ist;
Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der Bedienstete, der fiir das standige Biiro von Waremme verantwortlich ist;
Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der Bedienstete, der fiir das stindige Biiro von Hannut verantwortlich ist;
Stellvertreter: der Bedienstete, der jhm im Dienstgrad direkt folgt.
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A
Grundkonzertierungsausschu Nr. V: Subregionale Direktion LA LOUVIERE

Vorsitzender: der Direktor der Subregionalen Direktion La Louvidre;

Stellverireter: der Attaché, der vom Verwaltungsausschufl bezeichnet wird, um den abwesenden Direktor zu
vertreten.

Mitglieder: der Leiter des Berufsausbildungszentrums des Zentrums von La Louvigre;

Stellvertreter: der dlteste Assistent, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der Assistent, der fiir die Verwaltungsdienststelle verantwortlich ist;

Stellvertreter: der im Dienstgrad dlteste Industrieingenieur.

Der Attaché, der fiir die Arbeitsvermittlungsdienstelle verantwortlich ist;

Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der im Dienstgrad Zlteste Berufsberater;

Stellvertreter: der Bediensdtete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der im Dienstgrad &lteste Sozialarbeiter der Subregionalen Direktion;

Stellvertreter: der im Dienstgrad ilteste Hauptvermittler.

Die im Dienstgrad élteste Krankenpflegerin der Subregionalen Direktion;

Stellvertreter: der Bedienstete, der jhr im Dienstgrad direkt folgt.

Grundkonzertierungsausschufs Nr. VI: Subregionale Direktion LUTTICH

Vorsitzender: der Direktor der Subregionalen Direktion Liittich.

Stellvertreter: der Attaché, der vom Verwaltungsausschu® bezeichnet wird, um den abwesenden Direktor zu
vertreten,

Mitglieder: der Arbeitsvermittlungsleiter der stindigen Biiros von Liittich, Seraing und Qurthe-Amblave;
Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der Agenturleiter vom *T-Service Interim”

Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt. * -
Der Verwaltungsleiter der Subregionalen Direktion Liittich;

Stelivertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der Leiter des Berufsausbildungszentrums von Xavier Neujean;

Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der Leiter des Berufsausbildungszentrums von Bois d’ Avroy;

Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der Leiter des Berufsausbildungszentrums von Grace-Hollogne;

Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Gnmﬁkomerﬁemngsausschus Nr. VII: Subregionale Direktion MONS

Vorsitzender: der Direktor der Subregionalen Direktion Mons;
Stellvertreter: der Attaché, der vom VerwaltungsausschuB bezeichnet wird, um den abwesenden Direktor zu
vertreten.
Mitglieder: der Verwaltungsleiter der Subregionalen Direktion Mons;
" Stellvertreter: der Industrieingenieur der Arbeitsverrnittlungsleiter 2. Klasse;
Stellvertreter: der Arbejtsvermittlungsleiter 3. Klasse.
Der erste Assistent, der fiir das stéindige Biiro von Dour verantwortlich ist;
Stellvertreter: der im Dienstgrad &lteste Industrieingenieur.
Der Verwaltungschef bei der Berufsausbildung;
Stellvertreter: der bei der Berufsausbildung &lteste Sachbearbeiter.
Der Wirtschattswissenschaftler-Verwaltungssekretir der subregionalen Direktion;
Stellvertreter: der erste Assistent, der mit der Zelle “Beziehungen mit den Unternehmen” beauftragt ist.

Grundkonzertierungsausschu8 Nr. VIII: Subregionale Direktion MOUSCRON

Vorsitzender: der Direktor der Subregionalen Direktion Mouscron;

Stellvertreter: der Attaché, der vom Verwaltungsausschufl bezeichnet wird, um den abwesenden Direktor zu
vertreten. .

Mitglieder: der erste Assistent, der fiir das stanchge Biiro von Comines verantwortlich ist;
Stellverteter: der Bedienstete, der ihm im Dxenstgrad direkt flgt.
Der'dlteste Hauptberufsberater der Subregionalen Direktion Mouscron;

Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.
~

¢
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Grundkonzertierungsausschuf Nr, IX: Subregionale Direktion NAMUR

Vorsitzender: der Direktor der Subregionalen Ditektion Namur;

Stellvertreter: der Attaché, der vom Verwaltungsausschuf8 bezeichnet wird, um den abwesenden Direktor zu
vertreten.

Mitglieder: der Attaché, der vom VerwaltungsausschuB des FOREm bezeichnet wird, um den abwesenden
Direktor zu vertreten;

Stellvertreter: der im Dienstgrad &lteste Hauptberufsberater.

Der Industrieingenieur, der das Amt eines Arbeitsvermittlungsleiters ausiibt;

Stellvertreter: der Attaché, der das Amt eines Leiters der “T"Service Agentur” ausiibt.

Der Verwaltungschef des Berufsausbildungszentrums Saint-Servais;

Stellvertreter: der im Dienstgrad &lteste Assistent beim Berufsausbildungszettrum Saint-Servais.
Der Assistent, der mit der Verwaltung der Subiegionalen Direktion Namur beauftragt ist;
Stelivertreter: der Bedienstete, der ihun im Dienstgrad direkt folgt.

Der Attaché, der fiir die psychotechnische Dienststelle verantwortlich ist;

Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Grundkonzertierungsausschufl Nr. X: Subregionale Direktion NIVELLES

Vorsitzender; der Direktor der Subregionalen Direktion Nivelles;

Stellvertreter: der Attaché, der vom Verwaltungsausschuf8 bezeichnet wird, um den abwesenden Direktor zu
vertreten.

Mitglieder: der Industrieangenieur, der das Amt eines Arbeitsvermittlungsleiters ausiibt;
Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der Verwaltungschef, der mit der Verwaltung der Subregionalen Direktion beauftragt ist;
Stellvertreter: der Bedienstete, der ihmn im Dienstgrad direkt folgt.

Der Assistent, der fiir das stdndige Biiro von Wavie verantwortlich ist;

Stellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Der Assistent, der fiir das stindige Biiro von Tubize verantwortlich ist;
JStellvertreter: der Bedienstete, der ihm im Dienstgrad direkt folgt.

Grundkonzertierungsausschix Nx. XI: Subregionale Diréktion TOURNAIX

Vorsitzender: der Direktor der Subregionalen Direktion Tournai;

Stellvertreter: der Attaché, der das Amt eines Arbeitsvermittlungsleiters ausiibt.

Mitglieder: der Verwaltungschef der Subregionalen Direktion;

Stellvertreter: der Assistent, der in der Dienststelle “Interne Information” eingesetzt ist.

Der Berufsberater, der fiir das stindige Bitro von Ath und Lessines verantwortlich ist;

Stellvertreter: der erste Assistent, der im standigen Biiro von Ath im Dienstgradder Zlteste ist.

Der Industrieingenieur, der fiir das stindige Biiro von Péruwelz verantwortlich ist;

Stellvertreter: der erste Assistent, der im stindigen Biiro von Péruwelz im Dienstgradder &lteste ist.
Der Verwaltungschef des Berufsausbildungszentrums Tournai;

Stellvertreter: der Assistent, der im Berufsausbildungszentrum Tournai im Dienstgrad der dlteste jst.

GrundkonzertierungsausschuB INr. XII: Subregionale Direktion SANKT VITH

Vorsitzender: der Direktor der Subregionalen Direktion Sankt ¥ith;

Stellvertreter: der Attaché, der vom Verwaltungsausschuf3 bezeichnet wird, um den abwesenden Direktor zu
vertreten.

Mitglieder: der Hauptarbeitsvermittler, der in der Subregionalen Direktion Sankt-Vith beschéftigt ist;
Stellvertreter: der Assistent, der in der Subregionalen Direktiont Sankt Vith eingesetzt ist.

Der in Eupen beschiftigte Hauptarbeitsvermittler;

Steilvertreter: der im Dienstgrad dlteste Arbeitsvermittler, der in Eupen beschiftigt ist.

GrundkenzertierungsausschufS Nr. X1l Subregionaie Direktion VERVIERS

Vorsitzender: der Direktor der Subregionalen Direktion Verviers;

Stellvertreter: der im Dienstgrad Zlteste Attaché, der in der Subregionalen Direktion Verviers beschéftigt ist.
Mitglieder: der Leiter der Berufsausbildungszentren von Heusy und Ensival;

Stellvertreter: der Hauptarbeitsvermittler, der mit dem Beratungsbiiro der Berufsausbildung beauftragt ist.
Der Vermittlungschef 3. Klasse der Subregionalen Direktion.
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Stellvertreter: der im Dienstgrad &lteste Attaché der Subregionalen Direktion.

Der Verwaltungsleiter der Subregionalen Direktion;

Stellvertreter: der in der Arbeitsvermittlungsdienststelle beschiftigte Industrieingenieur.. ‘

Gesehen, um dem Erla8 der Wallonischen Regierung vom 15. September 1994 zur Errichtung der Konzertierungs
ausschiisse des « Office communautaixe et régional de la Formation professionnelle et de I'Emploi » (FOREm) beigefiigt
zu werden.

Namur, den 15. September 1994.

Der Minister-Vorsitzende der Wallonischen Regierung,
beauftragt mit der Wirtschaft, den KMB, den Auswirtigen Beziehungen und dem Tourismus,
. R. COLLIGNON
Der Minister der Technologischeén Entwicklung, der Wissenschaftlichen Forschung,
der Beschaftigung und der Berufsbildung,
A. LIENARD

Der Minister der Inneren Ange}egenheiten, des Offentlichen Dienstes und des Haushalts,
B. ANSELME

Anlage 2
Zwischenkonzertierungsausschufs

Vorsitzender: der Generalverwalter; ‘

Stellvertreter: der beigeordnete Generalverwalter.

Mitglieder: der Generalinspektor der Abteilung Generalinspektion der Dienststellen;
Stellvertreter: der Direktor der Berufsausbildung.

Der Generalinspektor der Abteilung Koordinierung-Arbeitsbeschaffung-Ausbildung;
Stellvertreter: der Direktor der Arbeitsbeschaffung. -
Der Generalinspektor der Abteilung menschliche Ressourcen;

Stellvertreter: der Direktor des Personals.

Der Generalinspektor der Abteilung allgemeine Dienststellen;

Stellvertreter: der Direktor des Bauwesens und der Logistik.

Der erste beigeordnete Sprachberater; . :
Stellvertreter: der Direktor der Subregionalen Direktion Sankt Vith, '
Der Direktor der Subregionalen Direktion Liittich;

Stellvertreter: der Direktor der Subregionalen Direktion Huy.
Der Direktor der Subregionalen Direktion Charleroi;
Stellvertreter: der Direktor der Subregionalen Direktion Mons.

Gesehen, um dem Erla der Wallonischen Regierung vom 15. September 1994 zur Errichtung der Konzertierungs-

ausschiisse des « Office communautaire et régional de la Forma tion professionnelle et de 'Emploi » (FOREm) beigefiigt
zu werden. -

\

Namur, den 15. September 1994.

Der Minister-Vorsitzende der Wallonischen Regierung,
beauftragt mit der Wirtschaft, den KMB, den Auswiirtigen Beziehungen und dem Tourismus,
R. COLLIGNON

Der Minister der Technologischen Entwicklung, der Wissenschaftlichen Forschung,
der Beschiiftigung und der Berufsbildung,
: A. LIENARD

Der Minister der Inneren Angelegenheiten, des Offentlichen Dienstes und des Haushalts,
B. ANSELME

VERTALING

MINISTERIE VAN HET WAALSE GEWEST
N. 95 — 1178 [C - 27184]

15 SEPTEMBER 1994. - pesluit van de Waalse Regering tot oprichting van de overlegcomités voor de “Office
communautaire et régional de la Formation professionnelle et de I'Emploi (FOREm)” {Gemeenschaps- en
Gewestdienst voor Beroepsopleiding en Arbeidsbemiddeling) -

De Waalse Regering, ) N

~
Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, gewijzigd bij deé bijzondere wet
van 8 april 1988, inzonderheid op artikel 87; :

Gelet op de wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van

_ haar personeel, gewijzigd bij de wetten van 1 september 1980, 19 juli 1983, 30 december 1988, 6 juli 1989, 21 maart 1991,
20 juli 1991 en 22 juli 1993;

Gelet op het decreet van 16 december 1988 houdende oprichting van de "Office régional de ' Emploi” (Gewestelijke
Dienst voor Arbeidsbemiddeling), gewijzigd op 4 november 1993;
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Gelet op het koninklijk besluit van 28 september 1984 tot uitvoering van de wet van 19 december 1974 tot regeling
van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel, inzonderheid op de artikelen 34 tot 39
en 42; ’

Gelet op het advies van het Hoog Overlegcomité van het Waalse Gewest;
Gelet op het akkoord van de Minister van Ambtenarenzaken;
Op de voordracht van het Beheerscomité van de “FOREm” van 13 juli 1993, van de Minister van Technologische

. Ontwikkeling, Wetenschappelijk Onderzoek, Tewerkstelling en Beroepsopleiding en van de Minister van Binnenlandse

Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Begtoting,
Besluit : ) )
Artikel 1. § 1. Er bestaan dertien basiscomités.van overleg voor de “Office communautaire et régional de la
Formation professionnelle et de 'Emploi”.

Ze zijnh van | tot X1ll genummerd :

- centraal bestuur;

- subregionale directie van Aarlen;

- subregionale directie van Charleroi;

- subregionale directie van Hoei;

- subregionale directie-van La Louvitre;
- subregionale directie van Luik;

- subregionale directie van Bergen;

- subregionale directie van Moeskroen;
- subregionale directic van Namen;

- subregionale directie van Nijvel;

- subregionale directie van Doornik;

- subregionale directie van Saint-Vith;
— subregionale directie van Verviers.

§ 2. De samenstelling van de overheidsdelegatie is in bijlage 1 vastgesteld.

Art. 2. § 1. Er bestaat een tussencomité van everleg voor het geheel van de diensten van de “FOREm”.
§ 2. De samenstelling van de overheidsdelegatie is in bijlage 2 vastgesteld. :

Art.3. De Minister van Tewerkstelling en Beroepsopleiding alsook de Minister van Ambtenarenzaken zijn, ieder
wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Namen, 15 september 1994.

De Minister-President van de Waalse Regering,
belast met Economie, KMO's, Externe Betrekkingen en Toerisme,
R. COLLIGNON

De Minister van Technologische Ontwikkeling, Wetenschappelijk Onderzoek,
Tewerkstelling en Beroepsopleiding,
A. LIENARD

De Minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Begroting,
B. ANSELME

Bijlage 1
Basiscomité van overleg nr. I : Centraal bestaur

Voorzitter : de directeur van de Dienst Bouw en Logistiek;

Plaatsvervangend lid : de attaché aangewezen door het beheerscomité om de directeur te vervangen bij diens
afwezigheid. )

Leden : de attaché met de grootste graadanciénniteit bij de Afdeling Codrdinatie-Tewerkstelling-Vorming;
Plaatsvervangend lid : de attaché met de ongiddellik lagere anciénniteit.

De directeur van de Dienst Personeel;

Plaatsvervangend lid : de attaché met de grootste graadanciénniteit bij de directie van de Dienst Personeel.
De attaché met de grootste graadanciénniteit van de Afdeling Algemene Inspectie van de Diensten;
Plaatsvervangend lid : de attaché met de onmiddellijk lagere anciénniteit.

De attaché met de grootste graadanciénniteit van de directie Bouw en Logistiek;

Plaatsvervangend lid : de attaché met de onmiddellijk-lagere anciénniteit.

Basiscomité van overleg nr. Il : subregionale directie van AARLEN

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie;

Plaatsvervangend lid : de ‘attaché aangewezen door het beheerscomité om de directeur te vervangen bij diens
afwezigheid.

Leden : het hoofd van het centrum van Libramont;

Plaatsvervangend lid : de in Libramont aangestelde ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

De bestuurschef van de subregionale directie van Aarlen;

Plaatsvervangend lid : de ambtenaaf met de onmiddellijk lagere graad aangesteld bij de dienst administratie.

11793

De maatschappelijk assistent van de subregionale directie van Aarlen,

MB-BS 03.05.95 — 2

%




11794 MONITEUR BELGE — 03.05.1995 — BELGISCH STAATSBLAD

Basiscomité van overleg nr. Il : subregionale directie van CHARLEROI

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie van Charlero;

Plaatsvervangend lid : de adjunct-adviseur aangewezen door het beheerscoxmté vande "FQREm” om de directeur
te vervangen bij diens afwezigheid.

Leden : de bestuurschef van de subregionale directie;

Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad;

Het hoofd van het centrum voor beroepsopleiding van Charleroi;

Plaatsvervangend lid : de assistent met de onmiddellijk lagere graad;

Het hoofd van arbeidsbemiddeling 1e klasse; '

Plaatsvervangend lid : het hoofd van arbeidsbemiddeling

De ambtenaar verantwoordelijk voor de vaste bureaus van Chimay en Mariembourg;
Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

Het hoofd van het centrum voor beroepsopleiding van Chételineau;
Plaatsvervangend lid : de assistent met de onmiddellijk lagere graad.

Basiscomité van overleg nr. IV : subregionale directie van HOEI

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie van Hoej;

Plaatsvervangend lid : de attaché aangewezen door het beheerscomité om de directeur te vervangen bij diens
afwezigheid.

Leden : de assistent verantwoordelijk voor de dienst administratie;

Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

De ambtenaar verantwoordelijk voor het vaste bureau van Borgworm;

Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad;

De ambtenaar verantwoordelijk voor het vaste bureau van Hannuit;

Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de naastlagere graad.

Basiscomité van overleg nr. V : subregionale directie van LA LOUVIERE

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie van La Louviére;

Plaatsvervangend lid : de attaché aangewezen door het beheerscomité om de directeur te vervangen bij diens
afwezigheid.

Leden : het hoofd van het centrum voor beroepsopleiding van het centrum van La Louviere;

Plaatsvervangend lid : de assistent met de onmiddellijk lagere graad;

De assistent verantwoordelijk voor de dienst administratie;

Plaatsvervangend lid : de industrieel ingenieur met de grootste graadanciénniteit.

De attaché verantwoordelijk voor de diensten van arbeidsbemiddeling;

Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

De bercepsadviseur met de grootste graadanciénniteit;

Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad;

De maatschappelijk assistent met de grootste graadanciénniteit aangesteld bij de subregionale directie;

Plaatsvervangend lid : de e.a. arbeidsbemiddelaar met de grootste graadanci€nniteit.

De verpleegster met de grootste graadanciénniteit aangesteld bij de subregionale directie;

Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

Basiscomité van overleg nr, VI: subregionale directie van LUIK

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie van Luik;
Plaatsvervangend lid : de attaché aangewezen door het beheerscomité om de directeur te vervangen bij diens
afwezigheid.-
' Leden : het hoofd van arbeldsbenuddelmg van de vaste bureaus van Luik, Seraing en Ourthe-Ambleve;
Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad;
De bureauchef van T-Service interim;
Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad;
De bestuurschef van de subregionale directie van Luik;
Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.
Het hoofd van het centrum voor beroepsopleiding “Xavier Neujean”;
Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad;
Het hoofd van het centrum voor beroepsopleiding “Bois d"Avroy”;
Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad;
Het hoofd van het centrum voor beroepsopleiding van Grace-Hollogne;
Plaatsvervangend lid : de ‘3mbtenaar met de onmiddellijk lagere graad.
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Basiscomité van overleg nr. VII : subregionale directie van BERGEN

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie van Bergen;
Plaatsvervangend lid : de attaché aangewezen door het beheerscomité om de directeur te vervangen bij diens
afwezigheid.
Leden : de bestuurschef van de subregionale directie van Bergen;
Plaatsvervangend lid : de industrieel ingenieur.
Het hoofd van arbeidsbemiddeling 2e klésse; -
Plaatsvervangend lid : het hoofd van arbeidsbemiddeling 3e klasse;
De eerste assistent verantwoordelijk voor het vaste bureau van Dour;
Plaatsvervangend lid : de industrieel ingenieur met de grootste graadanciénniteit.
De bestuurschef bij de beroepsopleiding;
Plaatsvervangend lid : de opsteller met de grootste anciénniteit bij de beroepsopleiding.
De economische bestuurssecretaris van de subregionale directie;
Plaatsvervangend lid : de eerste assistent belast met de cel “betrekkingen-ondernemingen”.

Basiscomité van 6verleg nr. VI : subregionale directie van MOESKROEN

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie van Moeskroen;

Plaatsvervangend lid : de attaché aangewezen door het beheerscomité om de directeur te vervangen bij diens’
afwezigheid.

Leden : de eerste assistent verantwoordelijk voor het vaste bureau van Komen;

Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

De e.a. beroepsadviseur van de subregionale directie van Moeskroen met de grootste anciénniteit;
Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

-

Basiscomité van overleg nr. IX :-subregionale directie van NAMEN

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie van Namen;

Plaatsvervangend lid : de attaché aangewezen door het beheerscomité om de directeur te vervangen bij diens
afwezigheid.

Leden : de attaché aangewezen door het beheerscomité van de “FOREm” om de directeur te vervangen bij diens
afwezigheid;

Plaatsvervangend lid : de e.a. beroepsadviseur met de grootste graadanciénniteit.

De industrieel ingenieur die het ambt van hoofd van arbeidsbemiddeling bekleedt;
Plaatsvervangend lid : de attaché die het ambt van bureauchef van T-Service bekleedt.
De bestuurschef van het centrum voor beroepsopleiding van Saint-Servais;

Plaatsvervangend lid : de assistent met de grootste graadanciénniteit bij het centrum beroepsopleiding van
Saint-Servais.

De assistent belast met het bestuur van de subregionale directie van Namen;
Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

De attaché verantwoordelijk voor de psychotechnische diensten;
Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

Basiscomité van overleg nr. X : subregionale directie van NIJVEL

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie van Nijvel;

Plaatsvervangend lid : de attaché aangewezen door het beheerscomité om de directeur te vervangen bij diens
afwezigheid.

Leden : de industrieel ingenieur die het ambt van hoofd van arbeidsbemiddeling bekleedt;
Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de gnmiddellijk lagere graad.

De bestuurschef verantwoordelijk voor het bestuur van de subregionale directic;
Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

De assistent verantwoordelijk voor het vaste bureau van Waver;

Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

De assistent verantwoordelijk voor het vaste bureau van Tubeke;

Plaatsvervangend lid : de ambtenaar met de onmiddellijk lagere graad.

Basiscomité van overleg nr. XI : subregionale directie van DOORNIK

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie van Doornik;

Plaatsvervangend lid : de attaché die het ambt van hoofd van arbeidsbemiddeling bekleedt.

Leden : de bestuurschef van de subregionale directie;

Plaatsvervangend lid : de assistent aangesteld bij de dienst Inwendige informatie.

De beroepsadviseur verantwoordelijk voor het vaste bureau van Aat en Lessen;

Plaatsvervangend lid : de eerste assistent met de grootste graadancitnniteit bij het vaste bureau van Aat.
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De industrieel ingenieur verantwoordelijk voor het vaste bureau van Péruwelz;
Plaatsvervangend lid : de eerste assistent met de grootste graadanciénniteit bij het vaste bureau van Péruwelz.
De bestuurschef van het centrum voor beroepsopleiding van Doornik;
Plaatsvervangend lid : de assistent met de grootste graadanciénniteit bij het centrum voor beroepsopleiding van
Doornik.
Basiscomité van overleg nr. XII : subregionale directie van SAINT-VITH

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie van Saint-Vith;

Plaatsvervangend lid : de attaché aangewezen door het beheerscomité om de directeur te vervangen bij diens
afwezigheid.

Leden : de e.a. arbeidsbemiddelaar aangesteld bij de subregionale directie van Saint-Vith;

Plaatsvervangend lid : de assistent aangesteld bij de subregionale directie van Saint-Vith,

De e.a. arbeidsbemiddelaar aangesteld in Eupen;

Plaatsvervangend lid : de arbeidsbemiddelaar met de grootste graadanciénniteit aangesteld in Eupen.

Basiscomité van overleg nr. XIII : subregionale directie van VERVIERS

Voorzitter : de directeur van de subregionale directie van Verviers;

Plaatsvervangend lid : de attaché met de grootste graadanciénniteit aangesteld bij de subregionale directie van
Verviers,

Leden : het hoofd van de centra voor beroepsopleiding van Heusy en Ensival;

Plaatsvervangend lid : de e.a. arbeidsbemiddelaar belast met het consultatiebureau voor beroepsopleiding.

Het hoofd van arbeidsbemiddeling 3e klasse van de subregionale directie;

Plaatsvervangend lid : de attaché met de grootste graadanciénniteit van de subregionale directie.

De bestuurschef van de subregionale directie;

Plaatsvervangend lid : de industrieel ingenicur aangesteld bij de dienst arbeidsbemiddeling.

Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van de Waalse Regering van 15 september 1994 tot oprichting van
de overlegcomitds voor de “Office communautaire et régional de la Formation professionnelle et de ¥Emploi (FOREm)”.

Namen, 15 september 1994.

De Minister-President van de Waalse Regering,
belast met Economie, KMO's, Externe Betrekkingen en Toerisme,
R. COLLIGNON

De Minister van Technologische Ontwikkeling, Wetenschappelijk Onderzoek, Tewerkstelling en Beroepsopleiding,
A. LIENARD

De Minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Begroting,
B. ANSELME

Bijlage 2
Tussencomité van overleg

Voorzitter : de administrateur-generaal;
Plaatsvervangend lid : de adjunct-administrateur- generaal.
Leden : de inspecteur-generaal van de afdeling Algemene Inspectie van de Diensten;
Plaatsvervangend lid : de directeur van Beroepsopleiding.
De inspecteur-generaal van de afdeling Cotrdinatie-Tewerkstelling-Vorming;
Plaatsvervangend lid : de directeur van Tewerkstelling.
De 'inspecteur-generaal van de afdeling Menselijke Hulpbronnen;
Plaatsvervangend lid : de directeur van het Personeel.
De inspecteur-generaal van de afdeling Algemene Diensten;
Plaatsvervangend lid : de directeur van Bouw en Logistiek.
. De Duitstalige eerste taaladjunct;
Plaatsvervangend lid : de directeur van de subregionale directie van Saint-Vith.
De directeur van de subregionale directie van Luik;
Plaatsvervangend lid : de directeur van de subregionale directie van Hoei.
De directeur van de subregionale directie van Charleroi;
Plaatsvervangend lid : de directeur van de subregionale directie van Bergen.

Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van de Waalse Regering van 15 september 1994 tot oprichting van
de overlegcomités voor de "Office communautaire et régional de la Formation professionnelle et de I'Emploi (FOREm)”.

Namen, 15 september 1994.
De Minister-President van de Waalse Regering,

h belast met Economie, KMO's, Externe Betrekkingen en Toerisme,
‘ R. COLLIGNON
De Minister van Technologische Ontwikkeling, Wetenschappelijk Onderzoek, Tewerkstelling en Beroepsopleiding,
A. LIENARD

De Minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Begroting,
B. ANSELME



