MONITEUR BELGE — 24.05.1995 — BELGISCH STAATSBLAD

14497

‘MINISTERE DE L'EMPLOI ET DU TRAVAIL,
F. 95 — 1417 [S-Mac - 12222]

28 MARS 1995, — Arrété royal modifiant les articles 110, 111, 113,
120, 121 et 137bis de la loi de redressement du 22 janvier 1985
contenant des dispositions sociales (1)

ALBERT 11. Roi des Belges.
A tous, présents et & venir, Salut. .

Vu la loi de redressement du 22 janvier 1985 contenant des dispositions
sociales, notamment les articles 110, 111, modifi¢ par la loi du
10 juin 1993, 113, § ler, alinéa 2. premiere phrase. 120. 121 et 137bis.
inséré par la loi du 22 décembre 1989:

Vu la loi du 21 décembre 1994 portant des dispositians soctales et
diverses. notamment Farticle 76;

Vu la toi organigue du Conseil national du trovail du 29 mai 1952,
notamment larticle §; )

Vu les lois sur le Conscil d'Etat. coordonnées te 12 janvier 1973,
notamment Farticle 3. § ler. modifié par la loi du 4 juillet 1989

Vu l'urgence:

Considérant que les employeurs ¢t les travailleurs doivent étre
informés aussi vile que possiklc des modifications de. leurs droits et
obligations concermant le régime congé-éducation payé. telles qu'elles
s‘appliyuent pour la nouvelle année scolaire: |

Considérant guw'en veitu de Farticle 76 de ta loi du 2§ décembie 1994
portant des dispositions sociales et diverses. les mesures que e Roi peut
prendre afin de micux maitriser les dépenses du régime congé-éducation
pay¢ et de liquider plus rapidement fes dettes du passé, doivent intervenir
au phus tard avant te 31 mars 1995.

Sur la proposition de Notre Ministre de YEmploi et du Travail ¢t de
Favis de Nos Ministres gui en ont délthéré on Consenl.

Nous avons artélé et arr¢tons

Article ler. A farticle 110, § 2. de ki o1 de redressement du 22 jan-
vier 1985 contenant des dispositions sociales. sont apportées les
modifications suivantes :

aj latinéa 3 est remplacé par Ja dispusition suivante

"Le Roi fixe anpueliement avant le ler mai. par airtié délibére en
Conseil des Ministres, Yobjectif budgétaire en matiere de congé-éducation
pavé pour I'annde scolaire suivante.”;

bj 'alinéa suivant est inséré entre les afinéas 3 et 4

“La commission d'agrément suit au moins semestricllernent {'évoiution
de la sitvation budgétaire de la réglementation en maticre de congé-
¢ducation payé, en présence de Finspecteur des Finances accrédité par le
Ministre de F'Emploi et du Travatl ainsi que sur base des notifications
visées i Varticle 120. Lorsquelle constate un dépassement de §objectif
budgétaire ou une menace de dépassement de cet objectif. elle en tnforme
sans délai le Ministre de 'Emploi et du Travail. Le Minisire de JEmplot
et du Travail prend. aprés avis urgent du Conseil national du travail. les
initiatives nécessaires pour sauvegarder 'équilibre budgéiaire.”

Art. 2. L'article 111, de 1a méme loi. modifié par la toi du 10 juin 1993,
est remplacé par {a disposition suivante :
"Article 11§ ler. Pour ce qui concerne fes formations sutvies avant fe

ter septembre 1993, le travailleur a le droit de s'absenter du travail avec
maintien de sa rémunération normale payée a {échéance habituelle pendant

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID
N. 85 — 1417 [S-Mac — 12222]

28 MAART 1995, — Koninklijk besluit tot wijziging van de
artikelen 110, 111, 113, 120, 121 en 137his van de herstelwet van
22 januari 1985 hondende sociale bepalingen (1)

-

ALBERT I, Kosing der Belgen.
Aan allen dic nu zijn en hierna wezen zullen. Onze Groet.

Gelet op d¢ herstelwet vin 22 januari 1985 houdende sociale hepalingen.
inzonderheid op de artikelen 110, TIT. gewsjzigd bif de wel van
10 juni 1993, 113, § 1. tweede Wi, cerste zin. 120,121 en 1 37his. ingevoegd
bij de wet van 22 december 1959;

Gelet op de wet van 21 december 1994 houdende sociale en diverse
bepatinger. inzonderhetd op artikel 76:

Celet op de wet van 29 anei 1952 ot inrichting van de Nationale
Arheidsraad. inzonderheid op antikel 8.

Gelet op de wetlen op de Rasd van State. gecoordineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artiked 3.8 1. gewijzigd hij de wet van
4 juli 1989

Geletop de dringende noodzakelijkheid.

Overwegende dat de werkgevers en werknemers zo viag mogelijh
moeten ap de hoogle gesteld worden van de wijzigingen van hun rechtes
en verplichtingen inzake het stelset van hetastd educatict verlof, zouls dic
zulien geiden voor het picuwe schooljaar:

Overwegende dat krachtens atihel 76 van de wet van 21 december 1994
hovdende sociale en divérse biepidingen. de maatregelen dic de Koning hun
pemen teneinde de tockomstige uitgaven san Biet sielsel vin hetashd
cducitiof verfol heter te behieersen on de schutden san het verleden sneller
wan te 2uiveren, giterlijk voor 31 maart 1995 moeten tussenkannen

Op de vourdracht van Onze Misister van TewerksieHing en Arbad en
op het advies v Onze i Ruad cergiderde Minisier.,

Hoben Wiy besloten on besuiten Wiy

Artiket 1. In artiked 110, & 20 van de kerstebwet van 22 pomean F9RS
houdende sociale hepolingen, worden de volgende wijzigingen aange
bracht -

aj het derde bid wordt vervanyen doos de volgende hepaling

“De Koning stelt juasligks voor | mei by een in Ministerraad overlepd
besait. het budgettair objectic! inzake betanld edircatic! verint voor het
volgend schooljuar vast”,

by het volgend id wordt tussen de derde en vierde leden ingevoegd

"D Erkenningscommissie voigt minstens halfjaarlijks de omwikkehng
van de budgettaire situatie vin de regeling inzake betaald educatief verlol
op. in zanwezigheid van de Inspecicar van Financien bij de Mimsier van
Tewerkstelling en Arbeid geaccrediteerd, en nede op basis van de notifi-
caties hedoeld in artikel 120, Wanneer zij een overschrigding vaststelt
van het hudgettair objectief of een dreiging van overschrijding van du
ohiccticd, steht zij de Minister van Tewerkstelhing en Arbeid hiefvun
enterwijld op de hoogte. Do Minister van Tewerksicliing en Arbeid
neemt. na dringend advies van de Nationsle Arheidsraad. de nodige
imtiaticven om het budgetizire evenwicht te vrijwaren.”

Art. 2. Artike! 111, van dezelfde wet. gewijzigd bij de wet van
10 juni 1993, wordt vervangen door de volgende bepating

“Artike! 111§ 1. Voor opieidingen dic zijn gevoigd v6dr | septem-
ber 1993, heett de werknemer het recht om, met hehoud van zijn normaal
loon dot op het gewone tjdstip moet worden uithetasld, op het werk

(11 Rétérences au Moniteur belge -

Loi du 29 mai 1932, Monitewr belge du 31 mar 1952:

Loi du 22 janvier 1985, Monirewr belge du 24 janvicr 19K5:

Lot du 22 décembre 1989, Monitenr belge du 20 décembre 19891
Loi du 10 juin 1993, Moniteur belge du 30 juin 1993:

Loi du 21 décembre 1994 Monitenr belge du 23 décembre 1994

(1 Verwijzingen naar het Belgrson Stuatsblad
Wet van 29 mei 1932, Belgisch Staatshlad van 31 mei 1952

Wet van 22 januari 1983, Belgisch Staarshlad van 24 januari 1985

Wet van 22 december 1989, Belgisch Staatshlad «an 30 december 198G
Wet van 10 juni 1993, Befgisch Staatsblad van 30 juni 1993

Wet van 21 decerber 1994, Belgisch Staatsblad van 23 december 1994
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un nombre d'heures cotrespondant au nombre d'heuies (héorigues que
comportent les cours suivis en dehors de Thoraire normal de travail et au
nombre d'heures de présence effective au cours pour les formations qui se
deéroutent durant horaire normal du travail.

Pour les formations suivies 3 partir du ter septembre 1993, seul e
nombre d'heures de présence effective au cours est pris en compte pour
déterminer ke quota du congé-Gducation payé accordé au travailleur.

Pour fes formations suivies & partir du lor septembre 1995, le plafond
maximum annuet est fixé dans chaque cas &

1° 120 heures, si le travailleur suit une formation professionnelle:

2° 80 heures. sl suit une formation générale:

3° 120 heures. sl suit s cours de la méme année. une formation
péndrale ot une Tormation professionnelie

§ 2. Par dérogation au § ler, les cours de tangue ne peavent donner fieu
rd un nombre globat de B0 heures de congé, .

Si cos formations sont suivies ensemble avee une avtre formation
srofessionnelle, e mastmum dheures de congeé i prendre est porté &
120 heures.

§ 3. En co qui conceme tos heures de cours qui, malgic Fapplication de ce
qui a é1é visé par la planification collective. coincident cependant avec e
temps Je travail du travailleur intéressé, les heures de congé peuvent etre
prises au-deld dex plafonds visés au § ler, de sone que. au total, 180 heures
de congé peuvent étre prises pour les formations professionnelles.
120 heures pour les formations générales et 180 heures pour suivie
plusicurs cours de nature différente.

§ 4. Sur preposition des secteurs ot aprés avis de la Commission
dagrément. le Ministre de 'Emplor et du Travail peut décider que pour
les formations professionnelles lides aux secteurs qui rencontrent les
pénuries sur Ie marché du travail, e nombre manimum dheures est fixé
Rk

$ 5. Pour te travailleor qui suit ane formation menant i un diplame
deliveé par une untversité belge ou un établissement belge assimtlé aus
vniversitds. fe nombre mavimum d'hevres ost finé 3 180,

§ 6. Sur proposition mofivée de 1 Commission dagiément. fe Minisire
do PEmploi et du Travail peut décider que pour les formations en maticie
daptitades de base Siémentaires des travaifleurs peu seolarisés. fe nombre
naximuam dheures est tixe J 180

§ 7. Lo Roi pent. par arrété Jéhibérd on Conseil des Ministres et apres
avis Ju Conset] national du travail, augmenter ou dimisge? les maxina
prévasanx $8 ferd g6

§ 8 Le Roi détermine ks modalités dapplication du présent article”

Art. 3. Lanicle 113, § Ter. alinda 2. premicre phrase. de L midme fois est
remplace par la disposition suivante

“La planification tient compte tant dos exigences de Tergamsaiion
interne de Pentreprise que deos néréts of situations propres & chague
travaideur. tout en veillant awtant que possible & ce que les heures de
couts ne comcident pas aved tes heures de travan.”

Art. 4 Larncle 1200 de b mdee Tot est remplacd par Lo disposiien
SEEVANIC -

"Article 120. Les employeurs peuvent obtenir aupres du Ministere de
PEmpioi et du Travail le remboursement des rémundrations et cotisations
sociales afférentes au congé-dducation payé. A condition qu'ils
transmettent au Minisidre un état récapitulatif des donades tefles que
détermindes par le Roi. dans los délais et conformément aux Jutres
conpditions fixés par te Roi en la matidre

La transmission tardive Jes états récapitulatifs en question a pour can-
séquence un remboursement diminud de 5 %, 2 Vexception des cas dignes
diniérdt acceptés par le Minisire sur proposition de la Commission
dagrément ”

Art. 8. Larticle 121 de ta méme i est remplacd par I3 disposition
suivante :

"Aricle 121, § ter. L'Etat belge prend 2 sa charge tes frais de
finare-ement de Ja moitié des rémunédrations remboursahles, v compris fes
charges sociales. §il sagit d'une formation professionnelie et de la
totalité §'1 s'agit J'une formation géndrale
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afwezig te zijn gedurende een aantal uren dat overecnstemt met het aantal
theoretische lesuren van de buiten de normale werkuren gevolgde lessen
en met het aantal uren van werkelijke aanwezigheid tijdens de lesuren
voor de opleidingen die tijdens de normale werkuren worden gegeven.

Voor de opleidingen gevolgd vanaf | september 1993 wordt enkel het
aantal uren van werkelijke aanwezigheid tijdens de lesuren in aanmerking
genomen voor het bepalen van het betaald educatief veriof dat aan de
werknemer wordt toegekend.

Voor de opleidingen gevolgd vanaf 1 september 1995 bedraegt hiet
maximurm per jaar in ieder geval :

1° 120 uren indien de werknemer een beroepsopleiding volgt:

2° 80 uren indien hij een algemene opleiding volgt:

3° 120 uren indien hij tijdens ¢énzelfde jaar, cen algemene- en ecn
beroepsopleiding volgt.

§ 2. {n afwijking van § 1 kunnen taalcursussen enkel aanleiding geven
ot globaal 80 verloturen.

tudien deze opleidingen gevolgd worden samen met cen andere
heroepsapleiding worit hel manimum op te nemen serlofuren gebracht
op 120 uren. ]

§ 3. De verlofuren kunnen opgenomen worden boven de anima bedoeld
in § 1, zodanig dat er in tetaal 180 verlofuren kuanen worden opgenomen
voor heroepsopleidingen. 120 uren voor algemene opleidingen en 180 uren
bij het volgen van mecrdere cursussen van verschitlende aard, voor de
lesuren die ondanks de toepassing van wai bij de collectieve planning werd
betracht toch samenvallen met de voorziene arbeidstiid van de betrokken
werknemer.

§ 4 Op voorstel van de sectoren en pa advies van de Erkennings-
commissie kan de Minister van Tewerkstelling en Arbeid beslissen dat
voor de sectorgebunden beroepsopleidingen dic iegemact homen aan
tekorten op de arbeidsmarki het masimunt asptal uren op 180 vastgesteld
wordt.

§ 5. Voor de werknemer die cen opleiding volgt die leidt tot cen
diptoma afgeleverd door een Belgische universiteit of cen met de
Belgische umiversiteiten gehjkgestelde intichting., wordi el maximum
aantal uren op 180 vastgesield,

§ 6 Op gemotiveerd voorsicl van de Erkenningscommissic kan de
Minister van Tewerkstelhing en Arbeid beshissen dat veor opleidingen
inzake elementaire basisvaardigheden voor faaggeschoolde werknemers
hel maximum aantal uren op 180 vasigesteid wordt.

§ 7. De Koning kan, bij cen in Ministeryaad overiegd bestuft en ma advies
van de Nationaic Arbeidsraad. de in §§ 110t 6 gestelde manima e
nmeerderen of verminderen.

§ 5. De Koning bepaalt de nadere regels tnzake toepassing van dit
artikel 7

Art. X I
wervangen door de volgende bepaling
"By

i de planning wordt rekeni

chouden zowel met de vereisten
inzake mterne organisatic van de o vng als met de specifieke belan-
20n en stuatics van icdere w “rhn hierhif moet ot 2ovect mogelipk

over cew zakt worden dat de lesuren niet samems alten met de arheidsuren”

Art. 4. Anike! 120, van dezelide wet. wordt door de volgende bepaling
venvangen |

“Artike} 120, De werkgevers kunnen by het Ministerie vin Tewerk-
stelbing en Arbeid de terugbetating verkingen van de tonen en de sonale
bijdragen met betrekking 1ot het betaald educatief veriof. muts ze het
Ministerie een verzamelsiaat met de gegevens zoals deor de Koning
bepazld. binnen de termijnen e ov creenhomslig de ovenge voorwaarden
on modaliteiten terzake door de Koning bé paald. overmaken.

Laattijdige overmaking van hedoelde verzamelsiaten heeitcen met 3 %
verminderde terugbetaiing ot gevolg. behoudens beharienswsardige
gevailen sanvaard door de Mirnler op voorsiel van de Erkennings-

commussie.”

Art. 5. Artibel 121 van dezelfde wet wordt ervangen door de volgende
bepaling

"Anikel 121, § 1. De Belgische Staat neemt de Kosien op zich van &¢
financienng van de helft van de werughetaalbare bezoldigingen. inciusief
de sociale lasien. bij het volgen van cen beroepsopleiding en de woalitent

b biy het volgen van een algemene opleiding
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§ 2. Par dérogation au § ler. 2 partir de lannée budgétaire 1995 la
subvention de I'Etat est limitée a 1 024 millions.

Lec Roi peut adapter chaque année ce montant a F'évolution de Vindice
qu'll détermine.

Le montant indexé est inscrit au hudget du Ministere de 'Emploi et du
Travail. )

Pour I'apurement de fa delte du passé générée par fes formations suivies
avant le ler septembre 1995, le Roi peut par arrété délibéré en Conseil
des Ministres chague année ajouter un montant supplémentaisc. Pour
année 1995 ce montant supplémentaire s'éleve & 500 mitlions.

§ 3. Le Roi détermine les cotisations sociales & prendre en considération
pour acquitter la partie restante des créunces récupérables g naissent
dans le régime.”

Art. 6. A l'article 137655, § ler. alinéa ter, de la méme doi. inséré par la
loi du 22 décembre 1989. les mots “trois uns™ sont remplicés par fes mots
“deux ans”.

Art. 7. Le présent arréité entre en vigueur le Ter septembre 1995 pour
toutes les formations ou parties de formations qui sont cfteclivement
suivies 2 partir de cetle date. & Fexception de Varticle S qui produit ses
effets le ter janvier 1995.

Art. 8. Notre Ministre de VEmploi et du Travail est chargé de
Fexécution du présent arrété.

Donné A Bruxclles. le 28 mars 1995,

ALBERT
ParlcRoi: -~
La Ministre de TEmploi et du Travait,
Mme M SMET

F. 95 — 1418 [S-C — 12223}
28 MARS 1995. — Arrété royal modifiant les articles 8, 14, 16 et 18 de
Varrété royal du 23 juillet 1995 d'exécution de la section 6 -
octroi du congé éducation payé dans le cadre de la formation
permanente des travailleurs — du chapitre IV de 1a loi de redres-
sement du 22 janvier 1583 contenant des dispositions sociales (1)

ALBERT I, Roi des Belges,
A tous, presents et & venir, Salut.

Vu la loi de redressement du 22 janvier 1985 contenant des dispo-
sitions sociales, notamment les articles 109, § 3. modifié par la lu: du
10 juin 1993, 113, § ler, modihé par les lois des 22 décernbre 1949,
29 décembre 1990 et 10 juin 1993 et par Parrétd roval du 28 mars 3995,
et § 4. 114, 120, modifié par I'arrété roval du 28 mars 1995, et 122;

Vu l'arrété royal du 23 juillet 1985 d'exécution de la section 6 octro:
de congé-éducation pay¢ dans le cadre de la formation permanente
des travailieurs — du chapitre IV de la loi de redressement du

§ 2. In afwijking van & L. wordt vanaf het hegrotingsjaar 1995 de
rijkstoelage beperkt tot | 424 miljoen.

De Koning kan dit bedrag elk jsar aanpassen aan de evolutie vin het
indexcijfer dat Hij vaststelt.

Het geindexeerde bedrag wordt ingeschreven in de tegroting van het
Ministeric van Tewerkstelling en Arbeid.

Voor de delging van de schuld van het verleden omtstaan door de
opleidingen gevolgd voor | seplember 1995 kan de Koning hij cen in
Ministerraad overlegd besluit ¢lk jaar cen supplementair bedrag tae
voegen. Yoor et faar 1995 beloopt dit supplementair bedrag 500 nutjoen

§ 3. De Koning bepaalt welke sociale bijdragen in aanmerking komen om
het resterend gedeelte van de terugvorderbare schukivorderingen die
ontstaan binnen het stelsel te voldoen.”

ArL. 6. In artikel 137bis. § 1. cersie lid. van dezelfide wet, ingevoegd bij
de wet van 22 december 1989, worden de woorden "drie jant” vesvangen
door de woorden “twee jaur”

Art. 7. Dit besluit treedt in werking op 3 oseptember 1995 voor alle
opicidingen of gedeelten van opleidingen die vanal dese datum effecticf
gevolgd worden, met witzondering van artiked S dut nitwerking heeft met
ingang van | januari 1995.

Art. 8. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met de
gitvoering van dit heshnt

CGegeven te Brusoel. 268 muan 1995

ALBERT
Yaun Kamngswegy
De Aimster vt Frewerkstelting en Arhord,
Movr MOSMET

K. 95 — 1418 540 — 12223

28 MAART 1995 — Koninkligh besluit tot wijziging van de arti-
kelen 8, 14, 16 en 19 van het koninklijh bestuit van 25 juli 1985 tot
uitvoering van ofdeling 6 — tockenning van hetaald educatief
verlof in het hader van de voortdurende vorming van de werkne-
mers — van boufdstuk TV van de herstelwet van 22 januari 1485
houdende sociate bepalingen (1)

ALBERT 1, Koning der Beigen,
Aun alien die nu 2iin en hierna wezen zullen, Onee: Groet

Gelet op de herstelwet van 22 januart 1985 houdende stiale bepa
tingen, inzonderheid de artikelen 109, § 3, gewijzigd bij de wet van
30 juni 1993, 112, § 1, gewijzigd bij de wetlen van 22 december 1985,
29 decemnber 1990 en 10 juni 1993 en door het koninkiiik besluit van
2% maart 1993, en § 4, 134, 120, grwipigd door het kumnkligh bestest
van 28 maart 1995, en 122;

Gelet op het koninkiijk besiont van 23 juli 1985 vn uitvoenng van
afdeling 8 — toekenning van betaald ecducatiet veriof in het hader
van de voortdurende vorming van de werknemers — van hoGid-
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