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Art. 5. Notre Ministre des Petites et Moyennes Entreprises et dc
I'Agriculture est chargé de I'exécution du présent arrété.

Donné & Bruxelles, le 22 mars 1995.

ALBERT

Par le Roi :
Le Ministre des Petites et Moyennes Entreprises et de I'Agriculture,

A. BOURGEOIS
Le Ministre du Budgel,
H. VAN ROMPUY

Art. 5. Onze Minister van de Kicine en Middelgrote Onderne-
mingen en Landbouw is belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 22 maart 1995,

ALBERT

Van Koningswege :
De Minister van de Kicine en Middelgrote Ondernemingen
en Landbouw, .
- A. BOURGEOIS
De Minister van Begroting,
H. VAN ROMPUY

————R————-

F. 95 — 1438

27 MARS 1995, — Arrét ministériel pris en exécution de I'arrété royal
du 22 mars 1995 complétant le cadre organique du Ministére des
Classes moyennes et de I'Agriculture

Le Ministre des Petites et Moyennes Entreprises et de V'Agri-
culture,

Vu Farrété royal du 22 mars 1995 complétant le cadre organique du
Ministére des Classes moyennes et de I'Agriculture;

Vu I'avis motivé du Comité supérieur de Cnncertation du Secteur V,
Agriculture et Classes moyennes, donné & 'occasion de ses réunions
des 7 novembre 1994 et 14 mars 1995;

Vu l'avis de I'Inspection des Finances, donné les 22 septembre 1994,
26 septembre 1994, 28 octobre 1994 et 7 novémbre 1994;

Vu Yaccord du Ministre du Budget, donné le 10 février 1995;

Vu Taccord du Ministre de la Fonction publique, donné le
10 février 1995,

Arréte :

Article 1°". § ler. Les emplois repris a Varticle lor, §§ ler ot 2, de
Farrété royal du 22 mars 1995 complétant le cadre organique du
Ministére des Classes moyennes et de VAgriculture sont répartis
comme suit:

1. Administration centrale.
A. Personnel administratif.

21 des 78 emplois de chef administratif sont rémunérés par P'échelle
de traitement 22 B.

43 des 214 emplois de commis sont rémunérés par I'échelle de
traitement 30 F.

55 des 214 emplois de commis sont rémunérés par Véchelle de
traitement 30 H.

17 des 214 emplois de commis sont rémunérés par I'échelle de
traitement 30 L

15 des 54 emplois d’agent administratif sont rémunérés par I'échelle
de traitement 42 C.

11 des 54 emplois d’agent administralif sont rémunérds par I'échelle
de traitement 42 D.

3 des 54 emplois d'agent administratif sont rémunérés par I'échelle
de traitement 42 E. -

C. Personnel de maitrise, de métier et de service. ~

L’erngloi d’ouvrier spécialiste est rémunéré par I'échele de traite-
ment 30 J.

4 des 9 em%]()i'a d’ouvrier qualifié sont rémundrés par I'échelle de
traitement 42 E.

Ii. Services extérieurs.
A. Personnel administratif.

2 des 9 emplois de chef administratif sont rémunérés par I'échelle de
traitement 22 B.

15 des 76 emplois de commis sont rémunérés par I'échelle de
traitement 30 F,

20 des 76 emplois de commis sont rémunérés par V'échelle de
traitement 30 H.

6 des 76 emplois de commis sont rémunérés par V'échelle de

traitement 30 L.

N. 95 — 1438

27 MAART 1995. — Ministerieel besluit tot uitvoering van het
koninklijk besluit van 22 maart 1995 tot vervollediging van de
personcelsformatie van het Ministerie van Middenstand enr Land-
bouw

De Minister van de Kleine en Middelgrote Ondernemingen en
Landbouw,
Gelet op het koninklijk besluit van 22 maart 1995 tot vervollediging

van de personeelsformatie van het Ministerie van Middenstand cn
Landbouw;

Gelet op het met redenen omkieed advies van het Hoog Overleg-
comité van Sector V, Landbouw en Middenstand, gegeven tijdens zijn
vergaderingen van 7 november 1994 en 14 maart 1995;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién, gegeven op
22 september 1994, 26 <eptember 1994, 28 oktuber 1994 on
7 november 1994;

Gelei op het akkoord van de Minister van Begroting, gepeven op
10 februari 1993;

Gelet op bhet akkoord van de Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 10 februan 1995,

Besluit

Artikel 1. § 1. De betrekkingen opgenomen an artikel |, §3 1 en 2,
van het koninklijk besluit van 22 maart 1995 tol vervollediging van de
pursoneelformatie van het Ministerie van Middenstand en Landbouw
worden onderverdectd als volgt

t. Hoofdbestuur.
A. Administratief personcel.

21 van de 78 betrekkingen van bestuurschef worden bezoldigd in de
weddeschaal 22 B.

43 van de 214 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddeschaal 30 F.

55 van de 214 betrekkingen van klerk worden betoldigd in de
weddeschaal 30 H.

17 van de 214 betrekkingen van klerk worden bevzoldigd in de
weddeschaal 30 1.

15 van de 54 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 C.

11 van de 54 betrekkingen van becambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 D.

3 van de 54 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 E.

C. Meesters-, vak- en dienstpersoneel.

De betrekking van vakman wordt bezoldigd in de wedde-
schaal 30].

4 vande 9 betrekkirE;cn van geschoold arbeider worden bezoldigd
in de weddeschaal 42 E.

I1. Buitendiensten.
A. Administratief personeel.

2 van de 9 betrekkingen van bestuurschef worden bezoldigd in de
weddeschaal 22 B.

15 van de 76 betrekkingen van kierk worden bezoldigd in de wedde-
schaal 30 E

20 van de 76 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de wedde-
schaal 30 H.

6 van de 76 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de wedde-
schaal 30 I
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B. Personnel technique.

5 des 20 emplois de chef technicien sont rémunérés par 'échelie de
traitement 22 B.

C. Personnel de maitrise, de métier et de service.

2 des 8 emplois d’ouvrier spécialiste sont rémunérés par F'échelle de
traitement 30 G.

2 des 8 emplois d’ouvrier spécialiste sont rémunérés par I'échelle de
traitement 30 J.

3des 5 em%lois d’ouvrier qualifié sont rémunérés par Yéchelle de
traitement 42 E.

§ 2. Les emplois du § ler, mentionnés ci-aprés, ne peuvent étre
rémunérés par-les échelles de traitement suivantes qu'au fur et a
mesure que les emplois mentionnés 3 Yarticle 2, §§ 1er et 2, de l'arrété
royal du 22 mars 1995 complétant le cadre organique du Ministére des
Classes moyennes et de FAgriculture sont occupés par des agents
statutaires : .

I. Administration centrale.
A. Personnel administratif.

2 emplois de chef administratif rémundérés par Péchelle de traitement
28

4 emplois de commis rémunérés par I'échelle de traitement 30 F.
5 emplois de comumis rémunérés par 1'échelle de traitement 30 H.
1 emploi de commis rémunéré par I'échelle de traitement 30 1.
{l. Services extérieurs.
B. Personnel technique.
1 emploi de chef technicien rémunéré par I'échelle de traitement

Art. 2. Le cas échéant, les agents qui sont relpris en surnombre dans
les emplois d’une échelle de traitement en application des dispositions
réglementaires portant le statut gécuniaire u personnel, empéchent
toute promotion par avancement arémique soumise a la vacance d'un
emploi tant que I'effectif en surnombre subsiste par rapport au nombre
d'emplois fix¢ a Varticle ler.

Art. 3. Le présent arreté produit ses effets le Ter janvier1995.

Bruxelles, le 27 mars 1995,

Le Ministre des Petites ¢t Moyennes Entreprises
et de VAgriculture,
A. BOURGEOIS

B. Technisch personeel.

5 van de 20 betrekkingen van hoofdtechnicus worden bezoldigd in
de weddeschaal 22 B.

C. Meesters-, vak- en dienstpersoncel.

2 vande 8 betrekkingen van vakman worden bezoldigd in de wedde-
schaal 30 G. '

2 vande 8 betrekkingen van vakman worden bezoldigd in de wedde-
schaal 30 J.

3vande5 betrekkinﬁgen van geschoold arbeider worden bezoldigd
in de weddeschaal 42 E.

- § 2. De hiernavermelde betrekkingen van § 1 mogen slechts worden
bezoldigd door de volgende weddeschalen naarmate de betrekkingen
vermeld in artikel 2, §§ 1 en 2 van het koninklijk besluit van
22 maart 1995 tot vervollediging van de personeelsformatie van het
Ministerie van Middenstand en Landbouw door ambtenaren wordea
ingenomen :

L. Hoofdbestuur.
A. Administratief personeel.
2 betrekkingen van bestuurschef bezoldigd in de weddeschaal 22 B;

4 betrekkingen van klerk bezoldigd in de weddeschaal 30 E.
5 betrekkingen van klerk bezoldigd in de weddeschaal 30 H.
1 betrekking van klerk bezoldigd in de weddeschaal 30 L.
If. Buitendiensten. .
B. Technisch personeel.
1 betrekking van hoofdtechnicus bezoldigd in de weddeschaal 22B.

Art. 2. Invoorkomend %eval beletten de amblenaren die met toepas-
sing van de verordeningsbepalingen houdende de bezoldigingsrege-
ling van het personcel in overtal zijn opgenomen in de betrekkingen
van een weddeschaal, elke bevordering door verhoging in weddeschaal
welke afhankelijk is van een vacature, zolang dit overtal ten opzichte
van het aantal betrekkingen bepaald in artikel 1 blijft bestaan.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1995.
Brussel, 27 maart 1995.

De Minister van de Kleine en Middelgrote Ondernemingen,
en Landbouw,
A. BOURGEOIS

s

F. 95 — 1439 :

10 AVRIL 1995. - Arrété ministériel fixant la répartition par service
des emplois de direction du cadre organique du Ministére des
Classes moyennes et de ' Agriculture

Le Ministre des Petites et Moyennes Entreprises et de 'Agri-
culture,

Vu l'article 107, alinéa 2, de la Constitution;

Vu Varrété royal du 28 novembre 1994 portant création, organisation
et fixation du cadre du Ministére des Classes moyennes et de F'Agri-
culture;

Vu I'arrété royal du 22 mars 1995 coinplétant le cadre organique du
Mirnistere des Classes moyennes et de ' Agriculture;

Vu lavis du Comité supéricur de concertation du secteur V. -
Agriculture et Classes moyennes, donné & Foccasion de sa réunion du
14 mars 1995,

Arréte :

Article 17, Pour I'spplication du présent arreté et de son annexe, il
faut entendre par :

emploi de direction : emploi & partir du_rang 13 & l'exception des
emplois conférds par promotion en carriére plane et des emplois
réservés aux conseillers agricoles ou aux conseillers agricoles adjoints;

tableau : tableau donnant pour chaque administration, la répartition
des emplois de direction par grade et par service; il y 2 un tableau par
administration;

service : entité d’'une administration dans laquelle un ou plusieurs
emplois de direction sont identifiés; les services dépendent de la
Direction générale ou d’une Inspection générale, clles-mémes considé-
rées comrme service.

N. 85 — 1430

10 APRIL 1995. - Ministerieel besluit tot verdeling per dienst van de
directicbetrekkingen van de personeelsformatie van het Ministerie
van Middenstand en Landbouw

De Minister van de Kleine en Middelgrote Ondernemingen en
Landbouw,

Gelet op artikel 107, lid 2, van de Grondwet;

Gelet op het koninklijk besluit van 28 november 1994 houdende
oprichting, organisatie en vastlegging van de personeelsformatie van
het Ministerie van Middenstand en Landbouw;

Gelet op het koninklijk besluit van 22 maart 1995 tot vervollediging
van de personeelsformatie van het Ministerie van Middenstand en
Landbouw;

Gelet op het advies van het Hoog overlegcomité van Sector V,
Landbouw en Middenstand, gegeven ter gelegenheid van zijn verga-
dering van 14 maart 1995,

Besluit :

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit en de bijlage ervan
dient te worden verstaan onder :

directiebetrekking : betrekking vanaf rang 13 met uitzondering van
de betrekkingen toegekend door bevordering in een vlakke loopbaan
en de betrekkingen voorbehouden aan de landbouwraden of aan de
adjunct-landbouwraden;

tabel : tabel die voor elk bestuur de verdeling weergeeft van de
directiebetrekkingen per graad en per dienst; er is een tabel voor elk
bestuur; :

dienst : entiteit van een bestuur waarin én of verscheidene directie-
beirekkingen worden geidentificeerd; de diensten hanf;cn af van de
Directie-gencraal of van cen Inspectie-generaal die zelf als diensten
worden beschouwd.



