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§ 2. Les emplois suivants sont supprimés lors du départ de leurs
titulaires :

Chef-opérateur mécanographe.. 10
Opérateur-mécanographe 14
Total - 24

Total général 31

(1) Application du principe de la carritre plane.

Ari. 2. L'arrété royal du 28 juin 1985 portant fixation du cadre
organique de 1"'Office national des vacances annuelles, modifié par
Farrété royal du 9 mai 1994, est abrogé.

. Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois
Jui suit celui au cours duquel il aura €t¢ publié au Monitenr belge.

§

Art, 4. Notre Ministre des Affaires sociales est chargé de l'exécution
du présent arrété. '

Donné a Bruxelles, le 23 juin 1995,

. ALBERT

Parle Roi:

La Ministre des Affaires sociales,
Mme M. DE GALAN

¥ 95 — 2217

23 JUIN 1995, — Arrété royal fixant le cadre orfanique
de 1’Office national d‘allocations familiales
pour travailleurs salariés

ALBERT 11, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contréle de certains organismes
d’intérét public, notamment l'article 11, § ler, remplacé par la loi du
22 juillet 1993;

Vu Tavis du Comité de gestion de I'Office national d’allocations
familiales pour travailleurs salariés;

Vu ravis motivé du Comité de concertation de base de F'Office

national d’allocations familiales pour travailleurs salariés, donné le
16 décembre 1994,

Vu Y'accord de Notre Ministre du Budget, donné le 30 mars 1995;

Vu Jaccord de Notre Ministre de la Fonction publique, donné le
30 mars 1995, '
Sur la proposition de Notre Ministre des Affaires sociales,
Nous avons arrdté et arrétons :

Article 1%, § Ter. Le cadre organique de 'Office national d'alloca-
tions familiales pour travailleurs salariés est fixé comme suit :

Niveau 1

Administrateur gEneral ...
Administrateur général adjoint
Directeur général ..
Inspecteur général
Directeur d’administration
Premier conseiller ..........
Inspecteur en chef-directeur
Directeur
Conseiller ;
Conseiller adjoint-chef de SEIVICe .....cocuercnpmmrecsrssessisissmnnnns
Inspecteur principal-chef de service
Conseiller adjoint <
Traducteur-reviseur ou traducteur-reviseur principal
ou traducteur-directeur (1) ;

R’\-—nmmn.-‘am-—-._-p._.—n
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§ 2. De volgende betrekkingen worden afgeschaft bii het vertrek van
de titularis ervan : :

V Hoofdoperateur-mechanograaf . 10
Operateur-mechanograaf 14
Totaal....... ; . 24

Algemeen totaal 31

(1) Toepassing van het beginsel van de vlakke loopbaan.

Art. 2. Het koninklijk besluit van 28 juni 1985 tot vaststelling van
de personeelsformatie van de Rijksdienst voor jaarlijkse vakantie,
gewijzigd bij koninklijk besluit van 9 mei 1994, wordt opgeheven.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand
volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Stantsblad is
bekendgemaakt. ,

Art. 4. Onze Minister van Sociale Zaken is belast met de uitvoering
van dit besluit. )

Gegeven te Brussel, 23 juni 1995.
ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken,
Mevr. DE GALAN

N. 95 — 2217

23 JUNI 1995, - Koninklijk besluit
tot vaststelling van de personeelsformatie
van de Rijksdienst voor kinderbijslag voor werknemers

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.
Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle ap
sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid op artikel 11,
§ 1, vervangen bij de wet van 22 juli 1993;
Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor

 kinderbijslag voor werknemers;

Gelet op het gemotiveerd advies van het Basisoverlegcomité van de
Rijksdienst voor kinderbijslag voor werknemers, gegeven op
16 december 1994; ’

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven op
30 maart 1995;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 30 maart 1995;

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken,
Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. § 1. De personeeelsformatie van de Rijksdienst voor
kinderbijslag voor werknemers wordt vasigesteld als volgt :

Niveau 1

Administrateur-generaal
Adjunct-administrateur-generaal
Directeur-generaal
Inspecteur-generaal
Bestuursdirecteur
Eerste adviseur .
Hoofdinspectenr-directeur
Directeur
Adviseur :
Adjunct-adviseur-hoofd van dienst .
Eerstaanwezend inspecteur-hoofd van dienst ........cccves
" Adjunct-adviseur ...... _—
Vertaler-revisor of -eerstaanwezend vertalef-fevidor of
vertaler-directeur (1) . rerveobiieis
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Médecin . : 1 G‘eneésheer S . - R |
Bibliothécaire ou bibliothéeaire-bibliographe (1) ........ccouues 1 Bibliothecaris of bibliothecaris-bibliograaf (1) ..o -1
Secrétaire:d’administration ... SRR § Bestuurssecretaris : 41
Inspecteur ou inspecteur principal (1) ..o 13 Inspecteur of eerstaanwezend inspecteur (1) ... uuuueruneenn. 13
Ingénieur industriel ou ingénieur industriel principal (1) . Industrieel . ingenieur of eerstaanwezend industrieel
‘ ingeniéur (1) : ST 1
Total : 101 Totaal : I S 10
Niveau 2+ Niveau 2+
Assistant social en chef ; 1 Hoofdmaatschappelijk assistent : 1
Infirmier gradué ou infirmier gradué de 18re classe ou Gegradueerd zickenverpleger of gegraducerd zieken-
infirmier gradué principal (1) ...... " verpleger le klasse of eerstaanwezend gegradueerd
_ 2 ziekenverpleger (1) ‘ R 2
Assistant social ou assistant social de 1ére classe ou Maatschappelijk assistent of maatschappelijk assistent
assistant social principal (1) ........ le klasse of cerstaanwezend maatschappelijk
. 9 assistent (1) 9
Réviseur comptable-ou réviseur expert-comptable (1) ....... Revisor bockhouding of revisor-deskundige boek- -
) ' ) 3 houding (1) ... . 3
Inspecteur adjoint de 2éme classe ou inspecteur adjoint Adjunct-inspecteur  2e  klasse of adjunct-inspecteur
de 1ére classe ou inspecteur adjoint principal (1) ....... 46 1e Klasse of eerstaanwezend adjunct-inspecteur (1) ... 46
Traducteur ou traducteur principal ou traducteur-chef (). 4 Vertaler of cerste vertaler of hoofdvertaler (1) ..ovrnerenn.nn, 4
Total : ’ ) « 65 Totaal : 65
Niveap 2 . Niveau 2
A. Personnel administratif : : A. Administratief personeel :
Chef admMiniSHAtE ....vvvveoseresesecrrisccernnsennnnnne Foessisniesssnaearasenss 96 BestuurSchef ...t 9%
Assistant administratif 3 Bestuursassistent . 225
B. Personnel technique B. Technisch personeel :
Chef technicien 1 HoofdteChnicus e
TeChRUCIEN ..ovvvvenreear s st s snssseaos 1 TCCRAICUS oot aresssss st assaassssessssssens
Total : 323 " Totaal : 323
Niveau 3 ’ Niveau 3
Personnel administratif : - Administratief personcel :
COMIMIS ... et srssssstaensssessess s sassbes 116 Klerk eiiccnnrierinnin 116
Total : : 116 | Totaal : 116
. ‘ Niveau 4 Niveau 4
A. Personnel administratif : A. Administratief personeel :
Agent administratif ...... ; w56 - Beamibte . . 56
B. Personnel de maitrise : B. Vakpersoneel : ‘
Ouvrier qualifi¢ . 11 Geschoold arbeider’ i1
Totaal : : 67 Totaal : &7
Total général : 672 Aigemeen totaal : 672

§ 2. Les emplois suivants sont supprimds.au ddpart de leur titulaire :

Niveau 1
Secrétaire d’administration (*) ..... . 2

) Niveau.2
" Chef adminIStratif .......cmeernmrsnmeses e 3
Assistant administratif ..........ccoevvevmvmrmenenincienionn 7

Les emplois du § ler mentionnés ci-aprés ne peuvent étre pourvus.

que lorsque les emplois de l'alinéa ler identifiés par une astérisque ont
¢té supprimés : .
Directeur général

i 2.

Art. 2. Le titulaire d'un emploi dans le grade d'inspecteur principal-
chef de service est mis & la disposition dy service mobilité du service
I Administration générale. Cet emploi est supprimé.lors du départ de

son titulaire.

§ 2. Volgende betrekkingen worden afgeschaft bij het vertrek van de’
titularis ervan : .

Niveau 1

Bestuurssecretaris (*) 2
Niveau 2

Bestuurschef : 3

Bestuursassistent .. ; 7

In de hieronder vermelde betrekkingen van § 1 kan slechts worden
voorzien wanneer de betrekkingen uit het eerste lid geidentificeerd met -
een sterretje zijn afgeschaft : S

Directeur-generaal 2

Art, 2, De titularis van de betrekking in de graad van eerstaanwe—
zend inspecteur-hoofd van dienst wordt ter beschikking van de dienst
mobiliteit van de Dienst Algemeen Bestuur gesteld. De betrekking

wordt afgeschaft bij het vertrek van de titularis ervan.



23554

MONITEUR BELGE - 17.08.1995 - BELGISCH STAATSBLAD

Art. 3. § Ter. Les emplais dé Particle 1er, § ler, mentionnés ci-aprés
ne peuvent étre pourvas que lorsque les postes de travail de contrac-
tuels, auxquels ils se substituent, ont été supprimés par le départ des
membres du personnel contractuel qui-les occupent :

Niveau 1
Secrétaire d‘administration et rereantnr et et sebe e anbresebrabens 2
S Niveau 2
Chef administratif etestessosesertbesnte et iesesR e rane e rbese 1
Assistant adminISEANE ....v.c.ecivieneinisaermessrenioessesoae 24

© (1) Application du principe de la carritre plane.

£§ 2. Si, detix ans aprés, 'entrée en vigueur du présent arrété, les.
emplois visés au § ler, sont restés vacants,”ils sont supprimés a
Farticle 1er, § len . .
§ 3. Le délégué du Ministre des Finances doit constater de maniére
préalable que la condition visée au § ler a été remplie.

JArt. 4. L'arrété royal du 7 décembre 1984 portant fixation du cadre
organique de FOffice national dallocations familiales pour travailleurs
salariés modifié par Farrété royal du 23 septembre 1994 est abrogé.

Art. 5. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois
quit wuit celui au cours duguel il aura été publi¢ au Moniteur belge.

Art. 6. Notre Ministre ces Affaires sociales est chargé de V'exécution
du présent arrété. . .

Do:uté & Bruxelles, le 23 juin 1995..

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre des Affaires sociales,
Mme M. DE GALAN

Art. 3. §.1. Inde hiernavermelde betrekkingen van artikel 1, § 1, mag
slechts worden voorzien wanneer de arbeidsposten van contractuelen
waarvoor ze in de plaats komen, afgeschaft worden door de afviceiin

. van de leden van het contractueel personeel die ze bekleden -~ .

Niveau 1
Bestuurssecretaris 2
o Niveau 2
Bestuurschef 1n
Bestuursassistent 24

m Toepassing van het begiﬁse]- van de vlakke loopbaan.

§ 2. Indien, twee jaar na het van kracht worden van dit besluit, de in
§ 1 beoogde betrekkingen vacant gebleven zijn, worden ze in artikel 1,
§ 1, afgeschaft. : -

§ 3. De afgevaardigde van de Minister van Financién moet vooraf
vaststellen dat de voorwaarde vermeld in § 1 vervuld is.

Art. 4. Het koninklijk besluit van 7 december 1984 houdende vast-
stelling van de personeelsformatie van de Rijksdienst voor kinderbij-
slag voor werknemers gewijzigd bij het koninklijk besluit van
23 september 1994 wordt opgeheven.

Art. 5. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand
volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Staatsblad is
bekendgemaakt. )

Art. 6. Onze Minister van Sociale Zaken is belast met de uitvoering
van dit besluit. *

Gegeven te Brussel, 23 juni 1995.
ALBERT

Van Koningswege :
De Minister van Sociale Zaken,

Mevr. M. DE GALAN

R ——
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23 JUIN 1995, — Arrété royal
fixant le cadre organique
d= I'Office de sécurité sociale d’outre-mer

ALBERT 11, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contréle de ertains organismes
d’intérét public, notamment Varticle 11, § 1, remplacé par la loi du
22 juillet 1993, )

Vu l'avis du Conseil d’administration de V'Office de sécurité sociale
d’outre-mer;

Vu l'avis motivé du Comité de concertation de base de 1'Office de
sécurité - sociale d’outre-mer, donné le 15 mai 1995;

Vu l'accord de Notre Ministre du Budget, donné I¢ 20 mars 1995;

Vu laccord de Notre Ministre de la Fonction publique, donné le
20 mars 1995;

Sur la proposition de Notre Ministre des Affaires sociales,

Nous avons arrété et arrétons :
Article 1*". Le cadre organique de I'Office de sécurité sociale
d’outre-mer est fixé comune suit :- :
Personnel administratif
Niveau 1
Administrateur général.,
Administrateur général adjoint
Directeur d’administration
Premier conseiller
Directeur
Informaticien ou informaticien-expert (1)
Conseiller adjoint
Traducteur-réviseur ou traducteur-réviseur principal ou
traducteur-directeur (1) :

O o DN R

N. 95 — 2218

23 JUNI 1995, - Koninklijk besluit
tot vaststelling van de personeelsformatie
van de Dienst voor de overzeese sociale zekerheid

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op
sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid op artikel 11,
§ 1, vervangen bij de wet van 22 juli 1993;

Gelet op het advies van de Raad van beheer van de Dienst voor de
overzeese sociale zekerheid; ) :

Gelet op het gemotiveerd advies van het basisoverlegcomité van de
Dienst voor de overzeese sociale zekerheid, gegeven op 15 mei 1995;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting,.gegeven op
20 maart 1995; - )

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 20 maart 1995; oo

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De personeelsformatie van de Dienst voor de overzeesé
sociale zekerheid wordt als volgt vastgesteld :

Zaken,

Administratief personeel

D e NN e e

) .- Niveau 1
Administrateur-generaal '
Adjunct-administrateur-generaal
'BShz.ligsdirecteur
Eerste adviseur
Directeur lsssitapsiiassassey
_Informaticus of informaticus-deskundige (1) ......iiumennes
- Adjunct-adviseur .
Vertaler-revisor of e.a. vertaler-revisor of vertaler-directeur (1). i 2



