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Art. 2. Onze Minister van Binnenlandse Zzken is belast met de
uxtvoermg van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 3 juli 1996.
ALBERT

présent arrété.
Donné a Bruxelles, le 3 juillet 1996.

ALBERT

Van Koningswege : Par le Roi :
De Minister van Binnenlandse Zaken,

Le Ministre de I'Intérieur,
J. VANDE LANOTTE

J. VANDE LANOTTE

Bijlage - Atinexe
MINISTERIUM DES INNERN
3. MARZ 1995 — Kbmg]mher Erlag zur Abdinderung des Kéniglichen Erlasses vom 13. Oktober 1986
zur Festlegung der Dienstgrade des Personals der Gemeindepolizei
ALBERT Il, Konig der Belgier,
Allen Gegenwirtigen und Zukiinftigen, Unser GruB !

Aufgrund des neuen Gemeindegesetzes, insbesondere des Artikels 226;

Aufgrund des Koniglichen Erlasses vom 13. Oktober 1986 zur Festlegung der Dienstgrade des Personals der
Gemeindepolizei, abgedndert durch die Kéniglichen Erlasse vom 27. Dezember 1990 und 25. Juni 1991;

Aufgrund der Beteiligung der Regionen;

Aufgrund des Protokolls Nr. 94/12 des Ausschusses der provinzialen und lokalen offentlichen Dienste vom
15. Februar 1995;

Aufgrund der am 12. Januar 1973 koordinierten Gesetze iiber den Staatsrat, insbesondere des Artikels 3 § 1,
abgedndert durch das Gesetz vom 4. Juli 1989;

Aufgmnd der Dringlichkeit, begriindet durch die Tatsache, da8 das intersektorielle Abkommen tber die Sozial-

Art, 2. Notre Ministre de I'Intérieur est chargé de Fexécution du

programmierung fiir die Jahre 1951-1994 dringend ausgefiihrt werden muf;

Auf Vorschlag Unseres Ministers des Innern,
Haben Wir beschlossen und erflassen Wir:

Artikel 1 - Artikel 1 Buclistabe B Nummer 5 des Koniglichen Erlasses vom 13. Oktober 1986 zur Festlegung der
Dienstgrade des Personals der Gemeindepolizei wird wie folgt ergdnzt:

“Ab 1. Juli 1995 darf dieser Dienstgrad nur noch in einem erloschenden Stellenplan vorkommen.”
Art. 2 - Unser Minister des Innern ist mit der Ausfithrung des vorliegenden Erlasses beauftragt.
Gegeben zu Chateauneuf-de-Grasse, den 3. Mérz 1995

ALBERT

Von Kénigs wegen:

Der Minister des Innern,
J. VANDE LANOT,®

Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit van 3 juli 1996.

- Vu pour &tre annexé a Notre arrété du 3 juillet 1996.

ALBERT ALBERT :
Van Koningswege : Par Je Roi : *
De Minister van Binnenlandse Zaken, Le Ministre de I'Intérieur,
J. VANDE LANOTTE J. VANDE LANOTTE
-~
MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID . MINISTERE DE L'EMPLOI ET DU TRAVAIL
N. 96 — 1694 (€ - 20l |F. 96 2 1694 IC - 12460]

5 JULI 1996. — Koninklijk besluit tot wijziging van de artikelen 126,
127 en 128 en bijlage III bij titel I, hoofdstuk III, afdelin I
onderafdeling II van het Algemeen Reglement voor "de Arbeids:
beschermirg (1)

ALBERT H, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 10 juni 1952 betreffende de gezondheid en de
veiligheid van de werknemers, alsmede de salubriteit van het werk en
‘van de werkplaatsen, inzonderheid op artikel 1, § 1, gewijzigd bij de
wetten van 17 juli 1957 en 16 maart 1971;

S JUILLET 1996. — Arrété royal modifiant les articles 126, 127 ¢t 128
et 'annexe 11 au titre II, chapitre III, section premiére, sous-
section Il du Réglement général pour la protection du travail. (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 10 juin 1952 concernant la santé et la sécurité des
travailleurs, ainsi que la salubrité du travail et des lieux de travail,
notamment l'article 1*, § 1°, modifié par les lois des 17 juillet 1957 et
16 mars 1971;

(1) Zie noot op de volgende bladzijde.

(1) Voir note a la page suivante.
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Gelet op het Algeineen Reglement voor-de Arbeidsbescherming, |-

goedgekeurd bij de besluiten van de Regent van 11 februari 1946 en
27 september 1947, inzonderheid op artikel 126, eerste lid, vervangen
bij het koninklijk besluit van-16 april 1965, artikel 127, tweede lid,
vervangen bij het Koninklijk besluit van 5 december 1990, artikel 128,

derde lid, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 27 augustus 1993 en'
bijlage 111 bij titel 11, hoofdstuk 111, afdeling I; onderafdeling 11, inge--
voegd bij het koninklijk besluit van 16 april 1965 en vervangen bij het

koninklijk besluit van 28 november-1978;

Gelet op het advies van de Hoge Raad voor Veiligheid, Gezondheid
en Verfraaiing der Werkplaatsen;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid;

Hebben wij besloten en besluiten wij : X .

Artikel 1. Artikel 126, eerste lid, 'van het Algemeen Reglement voor
de Arbeidsbescherming, goedgekeurd bij de besluiten van de Regent
van 11 februari 1946 en 27 september 1947, gewijzigd bij het koninklijk
besluit van 16 april 1965 wordt vervangen door het volgende lid :

*Aan iedere persoon die ertoe gehouden is zich te onderwerpen aan
een geneeskundig onderzoek bij indiensineming, aan een beoordeling
van de gezondheid voorafgaand aan een tewerkstelling op een arbeids-
post met blootstelling aan beroepsgebonden uitwendige belasting, aan
een onderzoek bij werkhervatting, aan een onderzoek in het raam van
de moederschapsbéschorming, of die aan een andere post wordt
verbonden of die om een spontane raadpleging vraagt, overhandigt de
werkgever, ten behoeve van de arbeidsgeneesheer, een formulier
"Verzoek om gezondheidstoezicht over de werknemers” overeenkom-
stig het model in bijlage III bij deze afdeling.”_

« Art. 2. In artikel 127, tweede lid, vervangen bij het koninklijk besluit
-van 5 december 1990, worden de woorden “Te dien einde stelt hij deze
laatsten, ten behoeve van die geneesheer, het in artikel 126 beddelde
formulier "Verzoek om medisch onderzoek bij indienstneming”’ ter
hand, nadat hij het heeft ingevuld zoals is voorgeschreven in dat
artikel.” geschrapt. .

Art. 3. In artikel 128, derde lid, gewijzigd bij het koninklijk besluit
van 27 augustus 1993 worden de woorden "Te dien einde stelt hij deze
laatsten, ten behoeve van die geneesheer, het in artikel 126 bedoelde
formulier "Verzoek om medisch onderzoek bij indiensineming” ter
hand, nadat hij het heeft ingevuld zoals voorgeschreven in dat arti-
kel.” geschrapt. .

Art. 4. Bijlage ], bij titel II, hoofdstuk HI, afdeling I, onderafdeling I
van hetzelfde reglement, ingevoegd bij het koninklijk besluit van
16 april 1965 en vervangen bij het koninklijk besluit van
28 november 1978, wordt vervangen door de bijlage gevoegd bij dit
besluit.

Art. 5. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 5 juli 1996.

ALBERT

Van Koh.ingswege :

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

Vu le Reglement général pour la protection du travail, approuvé par
‘les arrétés du Régent des 11 février 1946 et 27 septembre 1947,
notamment Varticle 126, alinéa 1*, remplacé par l'arrdté royal du
16 :avril 1965, V'article 127, alinéa 2, remplacé par Yarrété royal du
5 décembre 1990, l'article 128, alinéa 3, modifié par V'arrété royal du
27 aolt 1993 et V'annexe HI au titre Il, chapitre IlI, section. premiere,
sous-section 1I, insérée par l'arrété royal du 16 avril 1965 et remplacée
par Y'arrété royal du 28 novembre 1978;

Vu V'avis du Conseil stpétieur de sécurité, d’hygitne et d'erabelis-
sement des lieux de travail; . .
Vu l'avis du Conseil d'Etat;
Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail;
Nous avons arrété et arrétons ;-

Article 1°". Larticle 126, alinéa 1" du Raglement général pour la
protection du travail, approuvé par les arrdtés du Régent des
11 février 1946 et 27 septembre 1947, madifié par Varrété royal du
16 avril 1965 est remplacé par l'alinéa suivant : .

"A chaque personne tenue de se soumettre & un examen médical
d’'embauchage, & une évaluation de santé préalable & une affectation a
un poste de travail exposant & des contraintes liées au travail, 2 un
examen de reprise du travail, 2 un examen dans le cadre de Ia
protection de la maternité ou qui fait Iobjet d'un changement d‘affec-
tation ou qui réclame une consultation spontanée, Yemployeur
remettra, & Vintention du médecin du travail, un formulaire de
"Demande de surveillance de santé des travailleurs” conforme au
modele figurant & 'annexe Il de la présente section.”_

Art. 2. A l'article 127, alihéa 2 du méme réglement, remplacé par
Varrété royal du 5 décembre 1990, les mots "A cette fin, il remettra a ces
derniers, & I'intention de ce médecin, un formulaire de “Demande
d’examen médical d’embauchage”, visé & V'article 126, aprés l'avoir
rempli comme il est indiqué a cet article.” sont supprimés.

Art. 3. A larticle 128, alinéa 3, modifié par l'arrété royal du
27 aoiit 1993, les mots “A.cette fin, il utilisera et remettra A ces derniers,
a l'intention de ce médecin, le formulaire de "Demande d’examen
médical d’embauchage”, prévu & Yarticle 126, aprés l'avoir rempli
comme il est indiqué a cet article.” sont supprimés.

- Art. 4. L'annexe [II au titre 1I, chapitre 1II, section premiére, sous-
section II du méme réglement, insérée par "arrété royal du
16 avril 1965 et remplacée par l'arrété royal du 28 novembre 1978, est
remplacée par 'annexe jointe au présent arrété.

Art. 5. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de I'exécu-
tion dv1 présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 5 juillet 1996.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de 'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

Wet van 10 juni 1952, Belgisch Stantsblad van 19 juni 1952;

Wet van 17 juli 1957, Belgisch Staatsblad van 26 juli 1957;

Wet van 16 maart 1971, Belgisch Staatsblad van 30 maart 1971;

Besluit van de Regent van 11 februari 1946, Belgisch Staatsblad van 3
en 4 april 1946; :

Besluit van de Regent van 11 februari 1946, Belgisch Staatsblad van 3
en 4 oktober 1947;

Koninklijk Besluit van 16 april 1965, Belgisch Staatsblad van
4 juni 1965;

Koninklijk besluit van 28 november 1978, Belgisch Staaisblad van
8 december 1978;

Koninklijk besluit van 5 december 190 Belgisch Staatsblad van |

20 december 1990;
Korinklijk besluit van 27 augustus 1993 Belgisch Staatsblad van
7 september 1993.

2

(1) Références au Moniteur belge :

Loi du 10 juin 1952, Moniteur belge du 19 juin 1952;

Loi du 17 juillet 1957, Moniteur belge du 26 juillet 1957;
Loi du 16"mars 1971, Moniteur belge du 30 mars 1971;

Arrété du Régent du 11 février 1946, Moniteur belge des 3 et
4 avril 1946; -

. Arrété du Régent du 11 février 1946, Moniteur belge des 3 et
4 octobre 1947;
Arrété royal du 16 avril 1965, Moniteur belge du 4 juin 1965;

Arrété voyal du 28 novembre 1978, Moniteur belge- du
8 décembre 1978;
Arété royal du 5 décembre 1990, Moniteur belge du

20 décembre 1990; .
Arrété royal du 27 aofit 1993, Moniteur belge du 7 septembre 1993.
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BIJLAGE
BIJLAGE 1l -

Model van het in artikel 126 van deze afdeling
bedoelde “Verzoek om gezondheidstoezicht over de werknemers”

Verzoek om gezondheidstoezicht over de werknemers
(Algemeen Reglement voor de Arbeidsbescherming, art. 126 )

—————

. De ondergetekende werkgever (naam, voornaam en adres vai de werkgever, natuurlijke persoon of rechtsvorm, naam en zetel van de
‘onderneming of instelling)

verzoekt de arbeidsgeneesheer

«de heer/mevrouw (naam, voornaam van de te onderzoeken persoon) , . o

gef)oren op

en wonende te

aan het door bovengenoemd Algemeen Reglement voorgeschreven geneeskundig onderzoek te onderwerpen en bij dat onderzoek rekening te
houden met onderstaande aanwijzingen. .

Aard van het geneeskundig onderzoek : (*)

1. bij indienstneming : (*) -~ soort risicopost : ;
- minder-valide (art.21, § 1, van de wet van 16 april 1963 betreffende de sociale reclassering van de minder-validen)
- werknemer beneden 21 jaar

2. beoordeling van de gezondheid vé6r de tewerkstelling in geval van arbeidsomstandigheden waardoor blogtstelling aan beroepsgebonden
uitwendige belasting optreedt : .
- aard van de arbeidsomstandigheden : .........

3. bij werkhervatting

4. in het kader van de moederschapsbescherming : (*)
zwangere/zogende/bevallen(*) werkneemster

- die een post bekleedt waarvan de evaluatie wijst op werk met een specifies sisico .

(soort : fesreseavasnsrrererressrensasessesarssasnatee )

- die een post bekleedt waarvan de evaluatie wijst op verboden blootstelling

(soort : ‘ )

- die nachtarbeid moet verrichten {(werkrooster : ' )

- die om een raadpleging verzoekt

- die het werk hervat -
‘ S

5. verbinding aan een andere post

6. spontane Taadpleging
Datum en handtekening van de werkgever
of zijn afgevaardigde,

(*) De onnodige vermeldingen schrappen ]

Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit van 5\'i'uli 1996.
Van Koningswege :

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET
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ANNEXE
ANNEXE (Il

PO

Modzle de la “Demande de surveillance de santé des travailleurs”
prévue A Varticle 126 de la présente section o

: ' Demande de surveillance de santé des travailleurs -
(Réglement général pour la protection du fravail, art. 126)

L'employeur sguss:gné (nom, prénom et adresse de l’employeur, persom\e physxque, ou forme juridique, dénomination et si¢ge de V'entreprise ou
de l'organisme ‘

prie le médecin du-travail de soumettre 4 'examen médical prescrit par le Réglement général précité

Monsieur, Madame (nom, prénom de la personne a examiner) S

né(e) le

demeurant a

et de procéder 2 cet examen en se référant aux indications ci-aprs.

Nature de I'examen médical : (*)

1. embauche : (*) - type de poste 3 risques :
- personne handicapée (art. 21, § 1°* de la loi du 18 avril 1963 relative au reclassement social des handicapés)
- personne agée de moins de 21 ans

2. évaluation de santé préalable a Vaffectation en cas de situation de travail exposant a des contraintes liées au travail ;

- type de situation de travail :
T
3. reprise du travail

4. examen dans le cadre de la proteciion de la maternité : (*)
travailleuse enceinte/allaitante/accouchée (*) -

- occupée A un poste dont I'évaluation a révélé une activité a risque spécifique

(type: ; D
- occupée 2 un poste dont I'évaluation a révélé une exposiﬁbn interdite

(type: . e eeeeeeeeaeessesersr et R Rt eSS SR SRRR SRSt e1 18 )

- devant effectuer du travail de nuit (horaire : . )

- demandant une consultation
- qui reprend le travail

5. changement d'affectation
6. consuitation spontanée
Date et signature de 'employeur
ou de son délégué,

(*) Biffer les mentions inutiles.
Vu pour étre annexé a Notre arrété du 5 juillet 1996.
Par le Roi :

La Ministre de I'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET



