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COMMUNAUTE FRANCAISE — FRANSE GEMEENSCHAP’

'MINISTERE DE L'EDUCATION, DE LA RECHERCHE ET DE LA FORMATION
F. 96 — 2166 R : {5 ~ C-~ 29328]

27 AOUT 1996. — Arréle du Gouvernement de la Communauté francaise fixant la composition et les modalités de
fonctionnement dir Conseil pédagogique, du Conseil social et des Conseils de département ainsi que les

modalités de forictionnement du Conseil d’administration et du Collége de direction des hautes écoles
organisées par la Communauté francaise . ) ’ )

Le Gouvernement de la Communauté frangaise,

Vu ledécret du Saodt 1995 fixant 'organisation générale de Yenseignement supérieur en hautes écoles, notamment
son article 68; .

Vit T'arrété royal du ler aofit 1977 fixant le réglement organique des établissements de I'Etat d’enseignement
supérieur de’ type -long et de plein exercice modifié par Varrété de 'Exécutif de la Communauté francaise du
12 novembre 1391, notamment Varticle ler;

Vu Vaifeté ministériel* du 23 janvier 1978 fixant la procédure de l'élection de certains membres du conseil
d'administration dans les établissements de I'Etat d’enseignement supérieur de type long et de plein exercice,
notamment les-articles ler et 5; . :

Vu le protocole du 10 juillet 1996 de la concertation avéc les organisations représentatives des étudiants au niveau
communautaire; ) : o

- - - - Y

Vu le protocole du 15 juillet 1996 du Comité de secteur 1X;

Vu Y'avis du Conseil d’Etat;

Sur la proposition du Ministre de I'Enseignement supérieur, de la Recherche scientifique, des Relations
internationales et du Sport; ’

Vu la délibération du Gouvernement de la Communauté frangaise du 26 aodt 1996,

Arréte : -
CHAPITRE ler. — Du champ d'application et des organes de gestion et de consultation
Section Ire. — Champ d’application et disposition générale

Article 1. Les dispositions du présent arrété s'appliquent aux hautes écoles organisées par la Communauté
frangaise. - :
"% Art. 2. Les organes de gestion des hautes écoles organisées par la Communauté frangaise sont :
1° le conseil d’administration;
2°le college de direction.
Les organes de consultation de$ hautes €coles organisées par la Communauté frangaise sont :
1° le conseil pédagogique;
2° le conseil social;
.. 3" les conseils de département.

Section ii. — Cu conseil d’administration

_ Art. 3. Le secrétaire de direction de la haute école oy, A défaut, une personne de la haute école désignée par le
directeur-président, assume le secrétariat du conseil d’administration. Il assiste aux réunions avec voix consultative.

Art. 4. Tout membre du conseil d’administration qui décéde, démissionne ou perd la qualité qui justifiait son
mandat est remplacé. Le remplagant achéve le mandat de son; prédécesseur.

"Art. 5. Le conseil d’administration : . .

1° fixe son réglement d’ordre intérieur et le communique au Gouvernement pour approbation;

2" prend toutes les mesures susceptibles :

a) de-contribuer au bon fonctionnement, & 14 bonne gestion et au"développement de la haute école;

"~ b) de réaliser les objectifs que poursuit la haute école; -
3° établit, aprés.avis'du conseil pédagogique, et communique & la Commission communautaire pédagogique le

régloment des études et ses modifications ultérieures éventuelles;

- 4" propose auGouvernement I'organisation de l'enseignement en sections, options et cours, apres avis des conseils
de département concernés; , S ‘ :

5° soumet-au Gouvernement toute demande d'ouverture de nouvelles sections, options ou ¢tudes de specialisation,
apres avis des conseils, de département concernés et du conseil général'des hautes écoles; ,

6° fixe le cadre du personnel de la haute école et répartit les emplois entre les départements, sur proposition du
College de direction et aprés avis du conseil pédagogique; L

7° approuve la répartition fixée par le conseil de département, des emplois entre les services de ce département,
aprés avis du-conseil pédagogique; o ' )

8° fixe, sur proposition du College de direction et aprés avis du conseil de département concerné et du conseil
pédagogique, les attributions des membres du personnel de la haute école ainsi que I'horaire des cours et des examens,
~ - 9° fixe la grille horaire des cours, sur proposition du College de direction et aprds avis du congeil de département
concerns; . o : _ ‘ i =
10° -gm’pose au Gouvernement, sur proposition du College de direction et aprés avis des conseils de département
concern ? et du conseil pédagogique, les recrutements, les nominations et les mises en disponibilité des meinbres du
personnel; ; g




11" désigne:les professeurs:n
concerneé; - -

ités:sur proposition du-Colldge de direction, aprés-avis du conseil de département

gétaires e fi#é.]g réﬁanﬁﬁdﬁ‘dé Yallocation annuell¢ globale attribuée 3 la haute

: 1& fixe le 'nom'bre e membres du cqné’éi] p.édaéuglque,l du conseil social et des conseils de départdment.

-disposition réglementaire prise en vertu de ceux-ci. e 7

= - ILpeut déléguer partie'de ses'poivoirs, dans les matitres qu'il précise, au College de direction.

. Il'peut rapporter ou modifier les décisions d‘urgenceprises par le Colldge de direction sans préjudice toutefois de
I'exécution matérielle qui leur aurait été-donnée. : S

Art. 6."Le conseil d’administration se réunit au moins dix fois par année. Il peut se réunir en outre A Vinitiative
du directeur-président ou a-1a demande écrite d’un tiers de ses membres au mains. ’

- Un point est porté a I'ordre du jour A la demande écrite d’un organe de consultation ou d’un tiers au moins des
membres_ du conseil d’administration.

Sauf dans les cas d'urgence dont la convocation fait état, les membres sont convoqués par écrit au moins dix jours
ouvrables avant la réunion. Les convocations sont signées par Je directeur-président et le secrétaire, précisent Fordre
du jour de la séance et indiquent le lieu oit les documents relatifs aux points mis a 'ordre du jour peuvent étre consultés
dés réception de celles-ci. ~

Les délibérations sont limitées aux points inscrits & I'ordre du jour sauf si au moins deux tiers des membres
présents acceptent de le modifier. . '

Art. 7. Le conseil d’administration ne délibére valablement que si plus de la moitié des membres ayant voix
délibérative sont présents. Si le conseil d’administration ne s'est pas trouvé en nombre, il peut, aprés une nouvelle
convocation, délibérer, quel que soit le nombre de membres présents, sur tous les objets inscrits pour la seconde fois
a T'ordre du jour. ’ : .

“Ne participent pas & la délibération, les' membres qui ont un intérét personnel et direct ou dont les parents ou
alliés jusqu'au deuxieme degré inclusivement ont un intérét personnel et direct dans les matidres qui font Fobjet du
vote. R ‘

Art. 8. Toute décision du conseil d’administration fait I'objet d"un vote et est motivée. -

Les procurations sont interdites. -

Les décisions sont prises & la majorité absolue des votes exprimés, les abstentions n'étant pas prises en considé-
ration.

Si une telle majorité n'est pas atteinte aprds trois votes, répartis sur deux séances au moins, le directeur-président
prend les mesures provisoires nécessaires et.soumet l'affaire au Gouvernement pour décision. v

v Le_conscil-d*administration exerce toutes aufres attributions octroyées par une foi, un décref, un arrété ou toute

Axt. 9. Les-décisions du conseil d’administration sont, selon les'cas, rendues publiques ou notifiées aux personnes
concemées dans un délai de dix jours ouvrables. Elles sont transmises dans ce délai a Yadministration de
I'enseignement supérieur.

Art. 10. Dans les dix jours ouvrables qui suivent la publication ou la notification d’une décision, toute personne
ui s'estime lésée par celle-ci peut introduire un recours aus:\rés du Gouvernement par la voie hi¢rarchique. Dans un
¢lai de trente jours a dater de Vintroduction du recours, le Gouvernement peut annuler cette décision il 1a juge

contraire aux lois, décrefs, arrdtés et dispositions réglementaircs. La décision du Gouvernement est motivée,
' Art. 11. Les proces-verbaux des délibérations sont envoyés a 'administration de Fenseignement supérieur dans
les dix jours ouvrables de leur approbation.

Section 111, —— Du College de direction

Art. 12. Le College de direction a, entre autres, les compétences suivantes :

1° il assure Fexécution des décisions du conseil d’administration et du Gouvernement;

2° il assure la gestion joumaliére; :

3" il prend toutes les mesures en vue de garantir la sécurité des personnes et des biens;

4" jl propose au conscil d’administration la fixation du cadre du personnel de Ia haute école et la répartition des
emplois entre les départements;. . o

5° il ‘propose au conseil d’administration, aprés avis du conseil de département concerné, les attributions des
membres du personnel de la haute éeole ainsi que I'horaire des cours et des examens;

6" il propose au conseil d’administration, aprds avis du conseil de département concerné, la fixation de la grifle
horaire des conts; i o :
.7l propése auconseil d’administration, aprés avis des conseils de département concernds, les recrutements, es
riominations et les-mises en disponibilité des membres du personncl; . ‘

~ 8 il propose.au“conseil d’administration, aprds avis du conseil de département concerng, la désignation des

professeurs invités;, i Y o - o
conseil d‘administration ' les. propdsitions budgétaires et la proposition de répartition de

9° il transmet' au™con: :

Yallocation annuelle globale attribuée a la haute école; -~ o ; B
", 10"l prononce les sanctions disciplinaires relatives aux-étudiants, aprés avis du conseil de département concernd;
11°.il propose & Tautorité compétente les sanctions disciplinaires relatives au personnel;

127l prend-toutes les mesures urgentesde la compétence dii conseil d’administration et lui en rend compte lors
deisa pro_cﬁai.neiiégnion.‘ Ll L ) L ‘ -
. Le College de direction peut rapporter ou madifier les décisions d’urgence prises par le directeur:-président sans
préjudice-toutefois de l'exécution matérielle qui leur aurait: été donnée. : .

o il i L . - v . B = L py N . ’ .‘I." .
.7 Art: 13. 'Le seerétariat du Collge de direction:est assuré par le secrétaire du conseil d’administration.




es urgentes de Ja compétence du Collgge de direction; nofamiment fes mesures
es hiens et des personnes et & la gestion di1 personnel qui nécessitent qu'une décision soit prise-
m d‘un jour ouvrable. Il en rend compte lors de la prochaine réumion du Collége de direction.

e _Se‘&ion 1IV. —Du coriseil pédagogique

"Art./15.°§ Ter. Le conseil pédagogiéue’ est composé de vingt-quatre membres au moins, ~
Un tiets des membres représente les étudiants. Iis sont choisis par le conseil des étudiants parmi les étudiants
 ayant. réussi:leur-premiére année d'études a raison d'un étudiant minimum par catégorie d’enseignement organisée.
- Un tiers des membres représente le personnel 4 raison d'un membre minimum par catégorie d'enseignement
“organisée: Ils sont.élus en application des articles 374 50. - - : ‘ o ,
- Un Hers-dés mevibres, dont le directeur-président et au maximum &gatre membres du Colldge de direction, est
" désigné par:le Gouvernement. Les-autrés membres sont désignés par le Gouvernement eu égard a leurs compétences
partFn qﬂigtes iéres:dans Jes secteurs professionnels en rapport avec les. catégories d’études organisées sur une liste double
“présentée par les membres visés aux alinéas 2 et 3,
déé §.2: Le conseil pédagogique est présidé par le directeur-président ou, en son absence, par le membre que celui-di
.7 :§ 3, Le conseil pédagogique charge chaque année un-de ses membres de son secrétariat.

‘Art. 16, Le mandat des membres représentant le personnel et des membres désignés par la Gouvernement est de

' cinq ans, celui des membres feprésentant les étudiants est d’un-an. Ces mandats sont renouvelables. -
" Tout membre qui décdde; démissionne ou perd la-qualité qui justifiait son mandat est remplacé. Le remplacant

“ach2ve le mandat de son prédécesseur. ,
. Art,17.'§ ‘1er.’ Le conseil :pédagogique fixe son réglement d'ordre intérieur et le communique au conseil
d’administration pour approbation.
-l est consulté par. le -conseil d’adminisration .ou le Colldge de direction chaque fois que les besoins de
Ténseighement et les intéréts de la haute école Texigent. )
" “§2.En outre, le conseil pédagogique exerce toutes autres attributions octroyées par une loi, un décret, un arrété
ou toute disposition réglementaire prise en vertu de ceux-ci.

Art. 18, Le conseil pédagogique se réunit au moins deux fois par année. Il peut se réunir en outre A Vinitiative de
sot président ou a la demande écrite d’un tiers de ses membres au moins. . .
Un point-est porté & 'ordre du jour A 1a demande écrite d'un tiers au moins des membres du conseil pédagogique.
-Sauf dans les cas d’urgence dont la convocation fait état, les membres sont convoqués par €crit au moins dix jours
auvrables avant la réunion. Les convocations sont signées par le président et le secrétaire, précisent Fordre du jour de
la séance et indiquent le lien ot les documents relatifs aux points mis & I'ordre du jour peuvent étre consultés dés
réception de celles-ci. o _ .
Les délibérations, sont limitées aux points. inscrits & Iordre du jour sauf si au moins deux tiers des membres
présenits acceptent de le modifier. . ‘ . ‘ ,
' - "Art.. 19, Le conseil pédagogique ne délibdre valablement que si plus de la moitié des membres sont présents. 5i
1¢ conseil pédagogique ne s'est pas trouvé en nombre, il peut, aprés une nouvelle convocation, délibérer, quel que soit
¢ 'nombre de'membres présents, sur tous les objets inscrits une seconde fois & J'ordre du jour.
" Ne-participent pas 2 la délibération, les membres qui ont un intérét persorinel et direct ou dont les parents ou
alliés jusqu‘ai deuxizme degré inclusivement ont un intérét personnel et direct dans les matidres qui font I'objet du
Vote. T S X

AR a;’[qui agié_-"ou toute décision du conseil pédagogiqﬁe fait I'objet d'un vote. . _

e }.degr décisions, et avis ‘sont pris 2 la majorité absolue des votes exprimés, les abstentions n'étant pas prises en
<At 21. Les décisions et avis du conseil pédagog %uiﬁeuve;;t’ &tre consultés au secrétariat de 1a haute école, sauf
stil s'agit'd'une décision-ou d’un avis de portée indivi uelle.: ERR S

e directeur-président et les membres.du Collége de direction visés

Seetion V. — Du conseil social

Art, 22;§-1er. Le conseil social est composé de vingt-quatre men:bm aumoins. )
_ Un quart des membres représente le personnel 4 raison d’un membre minimum par catégorie d’enseignement
organisée. Ils sont:élus en application des articles 37.3 50.. . T : : o i

" Une moiti€ des membres représente lés étudiants. Ils sont choisis par le conseil des étudiants parmi 1és étudiants -
ayant réussi leur premitre année d'études A raison de deux étudiants minimum par. catégorie d’enseignement

organisée. . ol o 0T AR e : Lo i
4 . .-Uniquart des membres.dont le directeur:piésident est désigné par le Gouverneinent sur proposition'du Collége de
© " §.2. Deux membres du personnel engagé par-le conseil social sont associés aux travaux de ce conseil avec voix
 consultative. ~ONSELL S0CL & 0T N. ?
“§3.Le €Onsell socal est presiae par le GIrecieur-presiaent ou, en son absence, parle membre que celui-cidésigne. -
/§ 4+ Le ‘conseil'social charge chaque aninée un des membres de son secrétariat



ngagé parle conseil social associés avix travaux de'celini-ci sont désignés par leurs -
nouvelable.

érieur et le communique au conseil d’administration pout approbahon,
nisieil d’administration pom' appmbanon, .

lonne 1 e lesnon relative ailx condmons matérielles et smmle:, des’ etualants, a la demande du
. consexl d’admlmstrahon ou du ‘oliége de diréction; ’

A comyétence pouir - utiliser les crédits sociaux dans les limites. du budget social approuvé par le conseil
:d’admmxstrauon et-dans le respéct des régles sur 1a comptabilité de I'Etat.

. _"Art’ 25. Le conseil social se réunit au moins quatre fois par année. 11 peut se réunir en outre & V'initiative de son
,présxdent oula demande écnte d’un tiers de ses"membres au moins.
“Un point est porté 4 I'ordre du jour A la demande écrite d’un ters au moins des membres du conseil social.

‘Sauf dans les cas:d’urgence dont Ia convocation fait état, les membres sont convoqués par écrit au moins dix jours
gu\;ragées -avant la réumon. Les convocations sont signées par le président et le secrétaire et précisent Fordre du pur
¢ 1a séance. - ... .~
< Les. déhberahons sont hmtées aux pomts inscrits & Fordre du jour sauf si au moins deux tiers des membres
p!ésents acceptent dele, modnﬁer. -

A¥: 26, Le coniseil social e délibére valablement que si plus de la moitié des- membres ayant voix délibérative
~ sont présents. 5i le conseil social ne s'ést pas trouvé en nombre, il peut, aprés une nouvelle convocation, délibérer, quel
que-soit-le nombre-de-membres présents, sur tous les objets inscrits une.seconde fois & l'ordre du jour. -

Ne parhapent pas a la délibération, les membre$ qui ont un intérét personnel et direct ou dont les parerits ou
alliés jusqu‘au deuxneme degré inclusivement ont un intérét persormel et direct dans les matiéres qui font I'objet-du
vote, .

Art: 27, Tout avis ou toute décision du com;ex] social fait 'objet d’un vote.

: Les:décisions et avxs sonit pris ‘2 la majorité absolue des votes exprimés, les abstentions n'étant pas prises en
considération.

.Si une telle ma;onté n'est pas atteinte aprés trois votes, répartis sur deux séances au moms, l affaire est soumise au
conseil-d’administration. :

Art. 28. Les décisions et avis du conseil social peuvent étre consultes au secrétariat de la haute école, sauf s'il
s agxt d’une décision ou d'un avis de portée individuelie.

Section VI. — Des conseils de département

Art. 29, § ler. Chaque conseil de département est composé de.dix membres au moins.

- Trois cinrjuidmes des membres représentent le personnel. lis sont élus en application des articles 37 & 50.

Un cinquidme des membres représente les étudiants. Ils sont choisis par le conseil des étudiants parmi les étudiants
ayan réussi leur premigre année d'études.

Un cinquidme des membres est choisi par le College de direction.

§ 2. Un des membres choisis par le Collége de direction préside le conseil de département.

§ 3. Le conseil de département charge chaque année un de ses membres de son secrétariat.

‘Art. 30. Le mandat des membres représentant le personnel &t des membres choisis par Je College de aircotion est
de cing ans, celui deés membres représentant les étudiants est d’un an. Ces mandats sont renouvelables. .

_ Tout membre qui décéde, démissionne ou perd la qualité qui-justifiait son mandat est remplacé. Le remplagant

acheve le mandat ge son prédécesseur.”,

Art: 31.-Chague conséil de département : :

" 1° fixe son reglement‘d’ordre intérieur et le communique au conseil d’administration pour approbation;

2" fixe la' répartition des emplms entre les sérvices au sein du département, aprés approbation du conseil
d'administration. . B

En outre, chaque conséxl de département pour ce qui le. conceme rend des avis :
- 1%au conseil’ d‘admmxstrahon yelativement : :
SA)A i'orgamsatlon de !’emengnement en sections, ophons et: cours,
‘ba toute demande d’ouverturede nouvelles sections; ophons ou études de speczahsatlon,

' d) a1a fixation de I gnlle horaire des’ cours¢
tement, a la nomination'et 2 Ja misé en disponibilité des membres du personnel;

gs pi-ofesseurs mvxtés, :
i elativement.aux sancnons dlsuplmaues prononcées a charge des étudiants.

AL moins (uiatre fois par année. 11 peut se réumr en outre A’
iers de 5€s membres au moms -

5.3 rgence ‘dont 12 ¢oniyocation’ fait etat les membres sont convoqués par écnt au moms dlx jours
‘Téunion: Les.convocations:sont signées par le président et le secrétaire et précisent Fordre-du jour

ont diniitées aix points inscrits’ 2 Yordre du joursauf si au moins deux tiers ‘des. membres
modifier.




u:toute’ décisiondu conseil de département.fait-i'objet.d’un vote. -

Les décisions etavis sont pris & la majorité absolue desvotes exprimés, les:abstentions n'éanit pas prises en compte.

‘Aft.35.: Les décisions et avis du conseil dé département peuvent étre consulfés ati sécrétariat de Ja haute école
I s:agit d‘une décision ou ¢‘un avis de portée individuelle. o S

~CHAPITRE II. == Dy commissaire dw Goitvernement S
mmissaire désigné par le Gouvernement auprds de'1a haute école peut assister aux réunions du

conseil d/adiministration, du College de direction et du conséil social.
* Ta voix consultative.

‘CHAPITRE HI. — De la procédure d'élection

i Section Ire. — Des électeurs - . .

iArt. 37. Pout Yélection au conseil d’administration du représentant du personnel de maitrise, gens de métier et
de service viséa Yarticle 66, 4° du décret du'5'aotit 1995 fixant l'organisation générale de F'enseignement supérieur en
hautes écoles; sont électeurs, les membres du personnel de maitrise, gens de métier et de service de la-haute école quii
exefcent effectivement des fonctions au sein de celle-ci 3 1a date de cloture des listes électorales. : :
- Pour I'élection au conseil pédagogique et au conseil social des représentants du personnel visés aux articles 15
‘et'22 du présent arrété, sont €lecteurs, les membres du personnel de Ia haute école qui exercent effectivement des
‘fonctions au sein‘de cellexci 2 la date de cloture des listes électorales. - o :

- Pour I'élection aux consells dé département des représentants des personnels visés a Farticle 29 du présent arrété,
sont électeurs, leés' membres du personnel de la haute école qui exercent effectivement des fonctions au sein du

département concerné a la date de ¢loture des listes électorales. 7
Section I1. — Des listes électorales

' " Art. 38, Le secrétariat de la haute école établit la liste électorale 50111' chaque conseil, le cas échéant par catégorie
d'énseignement organisée, qui-est cloturée Ie ler mai précédant les €lections. :

" Art. 39, Ces Jistes électorales sont rendues publiques par voie d'affichage trente jours avant la date des élections.
Elles peuvent &re également consultées au secrétariat de la haute école. :

Section Ill. — Des candidats

Axt.-40. Sont éligibles au coneeil d’administration comme représentants du personnel de maitrise, gens de métier
et de service, les membres du personnel de maitrise, gens de métier et de service nommés 4 titre définitif ou engagés
sous contrat dans a haute école et qui exercent effectivement des fonctions au sein de celle-ci a la date de clbture des
fistes Electorales. - : :

- Sont.éligibles au ‘conseil pédaégé)gique et au conseil social comme représentants du personnel, les membres du
personnel enseignant, auxiliaire d’éducation et administratif nommés a titre définitif ou designés 2 titre temporaire et
du personnel de maitrise, gens de métier et de service nommés A titre définitif ou engagés sous contrat dans la haute
école et qui exercent effectivement des fonctions au sein de celle-ci a la date de clotiire des listes électorales.

" ‘Sont éligibles aitx conseils de département comme représentants du personncl, les membres uu personne!
‘enseignant, auxiliaire d’éducation ‘et administratif nommés a titre définitif ou désignés a titre temporaire et du
personnel de thaitrise, gens de métier et de service nommés & titre définitif ou engagés sous contrat dans la haute école
et qui exercent-effectivement des fonctions au sein de celle-ci & la date de cloture des listes électorales.

" Art. 41, Les candidatures datées et signées sont déposées au secrétariat de la haute école entre le dixiéme et le

quinzidme jour de la publication des listes électorales. ‘
o Ak 42, Les c'iand_idzim'res_ sont affichées au plus tard le deuxidme jour ouvrable qui suit 'expiration du délai prévu

pour:leiir dépot.

b Section IV. — Du scrutin )
ections des différents représentants, le cas échéant par catégorie d’enseignement organisée, ont lieu
plustard. . :
=3 ons.ont lieu au vote secret. , s
- ~Art. 45, Pourichaque organe, les candidats sont classés, le cas échéant par catégorie d’enseignement organisée,
: Z%ii'vantg:é mbre dé voix obtenues. Sont élus les candidats qui ont obtenu le plus de voix. En cas de parité, le membre
u est tirausort. -~ o - :

. Art, 46. Le fep@ﬁtéht.éiﬁ ii]ui.décéde., démissionne ou perd la qualité qui justifiait son mandat est remplacé par
le candidat non:élu ayant.obtenu le plus grand nombre de voix lors de I'élection. o
o Uo7 Section V. —De la proclamation des résultats - 5

" Art, 47, La. Cdmfniééiéin Slectorale visée A T'article 49 du présent arrété proclame les résultats des élections le
lendemain du scrutin au plus-tard.” - ©. &0 0 S . )
T Section V1. — De Ventrée en fonction R : :
élAl-t. 48, Les'différents repiésentants élus entrent en fonction le premier jour de J'année académique qui suit les
@lections;:



ons: lectorales et veille au"bori déroulenent et'a Ta -

tue:dans les cing jours de Viritroduction de cellé-ci. Lorsquiune élection est annuléé
un nouvean scrutin‘a lieu dans le mois qui suit cette annulation. N ‘

par;

- ‘CHAPITRE IV, < De Fétablissement des listes de candidats
a:la fonction de directeur-président et aux fonctions de directeir de catégorie
Section: Ire. — De I’éfablissexitent dela liste de candidatures a 1a fonction de directetlr-président .

.. At 51. Dans le courant dwrmois d'avril qui précide Ia fin du mandat du directeur-président en fonction, les
postulants & cette fonction déposent leur candidature au secrétariat de la haute école. Leur nom est affiché le lendemain
de Yexpiration du délai prévu pour le dépdt des candidatures. , o

... Aux fins de procéder al'établissement de Ja liste de trois candidats proposés a la fonction de directeur-président
visée'a Farticle 67, alinéa 2, du décret du 5 aoiit 1995 fixant Forganisation générale de Venseignement supérieur en
hautes &coles, Ie College de direction se réunit dans le courant du mois de mai qui précéde I'expiration du mandat du

directeur-président en fonction. : , '

" Art 52, Le Collége de direction ne délibere valablement que si trois quarts de ses membres sont présents.
Art. 53. Chaque candidat est élu Sicoessivement par scrutin séparé.
Le vote est secret:. . o

Art. 54, AVissue de-cﬁaqﬁe écnltin, la personne qui a obtenu le plus de voix est portée candidate.

En cas de parité, un nouveau tour d’élection est organisé.

Ait. 55.-La liste des trois candidats est adressée par le directeur-président en fonction au Gouvernement avant le
ler juin qui précede Fexpiration de son mandat.

Art. 56. § 1°". Si le directeur-président décéde, démissionne ou perd la qualité qui justifiait son mandat, il est
procédé a unenouvelle élection. C )

. A cette fin, les postulants déposent leur candidature au secrétariat de la haute école dans les quinze jours qui

‘suivent.la vacance au poste de directeur-président.

Leur nom est affiché le lendemain de V'expiration du délai prévu pour le dépdt des candidatures.

Dans les trente jours de la vacance au poste de directeur-président, le College de direction se réunit aux fins de
procéder & I'établissement de la liste de trois candidats proposés a cette fonction. . N

Les articles 52 & 54 sont applicables. -

La liste des trois candidats est adressée par le directeur de catégorie le plus ancien dans la fonction au
Gouvemement dans les trois jours qui suivent I'établissement de la liste.

§ 2. Le directeur-président, désigné par le Gouvernement i la suite de Ia procédure visée au § ler, termine le
mandat de son prédécesseur.

Section H. — De J'établissement des listes de candidatures aux fonctions de directeur de catégorie

- Art. 57, Sans préjudice de V'article 100 du décret du 5 aofit 1995 fixant Forganisation générale de F'enseignement
supérieur. en hautes écoles, le secrétariat de la haute école établit les listes électorales, par catégorie d’enseignement
organisée, qui sont cloturées le ler mai précédant 'expiration des mandats des.directeurs de catégorie.

- Sont électeurs les membres du.personnel enseignant nommés a titre définitif ou désignés a titre teusyp... aire dans
1a haute école et qui exercent effectivement des fonctiuns au sein de celle-ci a la date de cloture des listes électorales.
Art. 58. ‘Les postulants 3 Ia fonction'de directeur de catégorie déposent leur candidature au secrétariat de la haute
école entre le dixieme et le quinzieme jour de la cldture des listes clectorales.
Leur nom est affiché au plus tard‘le lendemain-de 'expiration du délai prévu pour le dépdt des candidatures.
Art. 59. L’établissement des listes de trois candidats proposés, par catégorie d’enseignement organisée, aux
fonctions de directenr:de catégorie visées a Farticle 71, alinéa 2, du décret.du 5.aoht 1995 fixant I'organisation générale
derl’ense'?{xement supérieur en hautes éoles, a lieu dans le courant du mois de mai qui précéde I'expiration des
‘mandatg des directeurs de catégorie en fonction. - . ‘
Art. 60.:Le scritin. n'est valable que si la majorité des membres du personnel enseignant de la catégorie
d’enseignement:organisée concernée avoté.. : .
.Le vote-est secret.

- Art. 61. A Tissue;du scrunn, 1
voix sont poftées candidates::

"~ 'En’cas de parité, un nouveau tour d'électionest organisé. . S

personnes qui, par catégorie d’enseignement organisée, ont cbtenu le plus de

" Art. 62. Les: listes des trois candidats sont adressées: par le directeur-président au Gouvernement avant le
lerjuin qui précéde Fexpiration des mandats des-directeu

«le catégorie en fonction. _

“decret-du 5 acit 1995 fixant Vorganisation générale de

écoles; si un-dirécteut de catégorie décdde; démiissionne ou perd la qualité qui.~
1] ) L

/At 63..§ 1er. Sans préjudice: de Yarticle' 100

Vensei

at, il €5 ¢:3 une nouvelle €lection. o 4
~ Le secréta haute;école établit 1a liste: électorale conformément a Yarticle 57, alinéa 2, pour la catégorie
g’ensggnemen Fganisée concernée, quiestcloturée dans les quinze jours qui suivent la vacance au poste de ditecteur
B eCago ‘.\ - = e . B - “ h

ble. o _ ,
ab €l e de trois candidats’ proposés pour la catégorie d’enseignement organisée’concernée a la |
 de directeur de catégorie; a:liew dans les:-dix jours qui suivent Vaffichage des candidatures.




adressée par Ie directeii'président il Gouveinement dais les rois oues qui suven

s catégorie; désigné par le-Gouvernement A fa suite dela pfbcé&ure»yiséé.»a& § ler, termine le :
148 ’ ) ! )

' CHAPITRE V. — jb&pos’ition particuliére pour la catégoric d'enseigriement. supérieur de traduction et d'interprétation -
Lo Sy de'lahaute école de-la Communauté frangaise du Hainawt - 7 T T
“Art: 63, La section V du chapitre 1°"dii présent arrété r'est pas d'application 2 la catégorie d’enseignement .
supérieur de tradyclionvet d'interprétation de la haute école de la Communauté frangaise du Hainaut. M
Le service social'de FUniversité de Mons-Hainaut est compétent pour cette catégorie d’enseignement.

“CHAPITRE V1. — Dispositions modificatives, dbrogatoires transitoires et finales .

Att; 65, Larticle Tér de V'arrété royal du ler aofit 1977 fixant e réglement organique des établissements de I'Etat
d’énseignement stipétieur de type long et de plein exercice est complété par les mots suivants : « , & exception des
hautes'écoies., »o ‘ . . o

Art. 66, L'intitulé du chapitre I°" de I'arrété ministériel du 23 janvier 1978 fixant la procédure de I'élection de
certains membres du conseil d’administration dans les établissements de I'Etat d’enseignement supérieur de type long
et de plein exercice, ‘est remplacé par 'intitulé suivant : « Chapitre I - Du champ d’application et des électeurs ».

Ast. 67. Un nouvel article. 1er, rédigé comme suit, est inséré dans le méme arrété ministériel, I'article ler actuel
devenant l'article lerbis : « Les dispositions du présent arrété ne s'appliquent pas aux hautes écoles ». :

Art. 68. Dans Farticle 5 du'méme arrété, les mots « visés aux articles 1° 2 3 » sont remplacés par les mots « visés
aux articles lerbis'a 3.

Art. 69. Sont abrogés : .

1“i’a,n'été de VExécutif de la ‘Communauté frangaise du 12 novembre 1991 fixant le réglement organique des
établissernents d’enseignement supérieur agricole, économique, paramédical, pédagogique, social et technique de type
court et de plein exercice de la.Communauté frangaise et medifiant I'arrété royal du Ter aofit 1977 fixant le réglement .
organique des établissements de I'Etat d’enseignement supérieur de type long et de plein exercice;

-, 2" Yarrété de V'Exécutif de la Communauté frangaise du 16 décembre 1991 fixant la procédure de I'élection de
‘certains membres du conseil d’administration dans les établissements d’enseignement supérieur agricole, économique,
paramédical, pédagogique, social et technique de type court et de plein exercice de la Communauté frangaise.
‘Ait.-70, § ler. Par dérogation aux articles 38 et 39, pour I'année académique 1996-1997, les listes €lectorales sont
cl6turées le cinquidme jour qui suit la rentrée académique et sont rendues publiques par voie d'affichage immédiate-
ment aprés leur clture. ) , -
" Pardérogation’a Varticle 41, pour Yannée académique 1996-1997, les candidatures datées et signées sont déposées
au secrétariat de la haute école au plus tard cinq jours aprés la publication des listes électorales.
. Par dérogation 2 'article 43, pour Fannée académique 1996-1997, les élections ont lieu au plus tard le quinzieme
jotirequi: suit [a rentrée académique.

Par dérogation & Varticle 48, pour l'année académique 1996-1997, les différents représentants élus entrent en
fonction le jour qui suit la proclamation des résultats.

§2. Par dérogatioria I'article 51, alinéas 1*" et 2, Xour Yannéc académique 1996-1997, les candidatures a la fonction
de directeur-président sont.déposées au secrétariat de la Haute école au plus tard le troisiéme jour qui suit ia rentrée
acadéinique et le college de direction se réunit au plus tard le cinquiéme jour qui suit la renirée académique.

Par dérogation a I'article 55, pour I'année académique 1996-1997, la liste des trois candidats est adressée par les
membres de droit du collége de direction au Gouvemement au plus tard le dixizme jour qui suit la rentrée académique.

Art. 71 Le présent arrété entre en vigueur le iour de la rentrée académique 19956-1997 & I'exception ax ia section
premitre du chapitre IV qui entre en vigueur le ler aoQt 19%.

rrétAﬂ' 72."Lé Ministre qui a V'enseignement supérieur dans ses attributions est chafgé de I'exécution du présent
arrété. : .

Bruxelles, Ie 27 aofit 1996,

‘Par le Gouvernement de la Communauté frangaise :

'Lé Ministre de YEnseignement supérieur et de la Recherche scientifique,

" J.-P.GRAFE
VERTALING
) MINISTERIE VAN ONDERWIJS, ONDERZOEK EN VORMING
_N. 96 — 2186 - S [5 - C - 29328)
27 AUGUSTUS 1996. -—- Besluit van de Reg‘eringvm de Franse Gemeeﬁsdnaﬁ ot regeling van de samenstelling en
werking van.de pedagogi raad, de sociale raad en de departementsraden en van-de werking van de raad

" van bestuur en van het bestuurscollege van de door de Franse Gemeenschap georganiseerde hogescholen -
" 'Deé Regering van de Franse Gemeenschap, ‘ _ ‘ L
houdende algeniene or,

' -Gelet op het decreet d.d. 5 augustus 1995
inzonderheid op artikel 68; -~ . : o : .
“Gelet op het koninklijk besluit van 1 augustus 1977 houderide organiek reglement van dé rijksinstellingen voor.-
hoger. onderwijs van “het larégg ‘type met volledig leerplan, gewijzigd bij besluit .van de “Executieve:dd.’
512~november,l991‘l,'.inzonde:hei artikel 1; - ' T o ’ T

\nisatie van het hoger onderwijs in hogtselwlen,




edure:VOOr de.verkiezing vanleden vande.
type met’ volledxg leerplan, i ondezhe:d

&

 Gelet op de beraad51agmg van de Regenng van de Franse Gemeenschap, dd. 26 augustus 1996,

Besluit I

"HOOFDSTUK 1. — Toepassingsgebied, beheers- en adviesorganen
Afdeling 1. — Toepassingsgebied, algemene bepaling
Artikel 1. Dit besluit geldt voor de door de Franse Gemeenschap georganiseerde hogescholen.

. Art. 2. De beheersorganen van die hogescholen zijn :
1* de raad van bestuur;
2° het bestuurscollege.
De adviesorganen van die hogescholen zijn :
1° de pedagogische raad; )
2° de sociale raad;
3" de-departementsraden,

Afdeling 1. — De raad van bestuur

Art. 3. De directiesecretaris van de hogeschool of, bij diens ontstentenis, een tot de hogeschool behorende
rsoon, door de directeur-voorzitter aangewezen, staat in voor het secretariaat van de raad vanbestuur en woont de
‘raadsvergadenngen met raadgevende stem bij.
- Art. 4. Elk lid van de raad dat overh}dt ontslag neemt of de hoedanigheid verliest die zijn aanstelhng wettigde,
wordt vervangen. De vervanger voleindigt diens mandaat. .
Art. 5. De raad ;
- 1" bepaalt zijn hulshoudelqk reglement en deelt het de Regering ter goedkeuring mee;
2° treft alle maatregelen om ;
a) bij te dragen tot de goede werking, het goed beheer en de ontwikkeling van de hogeschool;
b} de doeleinden van de hogeschool te bereiken;
3 bepaalt het studiereglement en latere wijzigingen na advies van de pedagogische raad en deelt ze mee aan de
pedagogische genieenschapscommissie;
4’ stelt de Regering de organisatie van het onderwx)s in afdelmgen, opties en cursussen voor, na advies van de
betrokken departementsraden;
5° legt de Regering aanvragen voor tot oprichting van afdelingen, opties en specialisatiestudies, na advies van de
betrokken departementsraden en van de algemene raad van de hogescholen;
6" bepaalt de personeelsformatie van de hugeaiwol en verdeelt de betrekkingen onder de departemcnten, op
voorstel van het bestuurscollege en na advies van de pedagogische raad;
-7 keurt de door de departementsraad voorgestelde verdeling van de betrekkingen onder de diensten van het
departement goed, na advies van de pedagogische raad;
8° bepaalt op voorstel van het bestuurscollege en na advies van de betrokken departementsraad of van de
pedagogische raad de bevoegdheden van de personeelsleden van de hogeschool, de uurrooster en de examenrooster;
9° bepaalt de uurregeling van de cursussen op voorstel van het bestuurscoliege en na advies van de betrokken
departementsraad;
" 10" stelt de Regering op voorstel van het bestuurscollege en na advies van de betrokken departementsraden en
van de pedagogische:raad, de werving, benoeining en terbeschikkingstelling van personeelsleden voor;
o dll wnlst de gasthoogleraars aan op voorstel van het bestuurscollege, na advies van de betrokken departements-
raad;
12° magkt de hegrohngsvoorste!len open bepaalt de verdeling van de totale jaarlijkse toelage voor de hogeschool,
op voorstel van het bestuurscollege;
13 keurt de door.de‘sociale raad opgemaakte begrohng goed;
14’ bepaalt het aantal leden van de pedagogische raad, de sociale raad en de departementsraden
‘De raad van bestuur oefent alle andere bevoegdheden ult, toegekend door een wet, decreet of besluit of door elke,
,krachkens_ eze;. , ling,

*6.'De raad - van! piinste tummaal per jaar bijeen enkant bovendien bijeenkomen op xmhahef

van de dxrecteur»voorzltter of op schriftelijk aanvraag van ten minste 1/3 van zijn leden. Een punt wordt op dea
mgeschreven ops J -verzoeK van een adweso;gaan of van téh minste 1/3 van de leden van de raad. Behalve m
-dringende: en; die.de oproeping vermeldt, worden de leden'schriftelijk opgeroepen ten minste Hen werkdagen
voor de vergadenng. De oproepingsbrieven worden ‘ondertekend door de directeur-voorzitter en de’ secretaris,
‘vermelden de agenda van de vergadering en de: plaats ‘waar, documenten ter zake kunnen mgezxen worden zodra de

: ~ \gen zijn. -
; g.is beperkt fotde agendapunten, behalve als ten mmsie 2/ 3van de. aanweznge leden aanvaarden
;de agenda te w:;zngen.



g van de raad is «he'tg_vodxwexﬁ yanﬂe_éﬁ stemming en wordt emogiveeid “Volmachte

orden %enomen bij; volstrekte meerderheid- van de uitge_clrﬁkte} stemmen, zonder rekening le
ingen. Als die meerderheid na drie stemmingen, in ten minste twee vergaderingen, niet bereikt
ecteur-voorzitter maatregelen-en legt hij de zaak voor aan de Regering, die beslist: . -
singen van de raad worden volgens het geval opénbdar gemaakt of meegedeeld aan de betrok-
- ')‘gagen. In'die termijn worden ze aan-het bestuuf hoger onderwijs overgezonden. .
# tien werkdagen na de bekendmaking of mededeling van een beslissing kan elke persoon die zich
ngs de hiérarchische weg beroep aantekenen bij de Regering. ' -
eii.dertig-dagen nd de indiening van het beroep kan de Regering de beslissing vernietigén als ze die sirijdig
t de wetten, decreten, besluiten en reglemen tsbepalingen. De regeringsbeslissing wordt met redenen omkieed.
" Avk 1% De processen-verbaal van de beraadslagingen worden binnen tien dagen na goedkeuring aan het bestuur
hoger' onderwijs overgezonden. - C ‘

 Afddeling 1. — Het bestuurscollege

‘Art, 12, Het bestutirscollege heeft o.m..volgende bevoegdheden :

11" hét voert deBeslissingen van de raad van bestuur en van de Regering uit; -

*2" het staat in voor hef dagelijks bestuur; ) B

3''net treft-alle maalregelen ter beveiliging van personen en goederen;

‘4" het stelt de raad van bestuur de vaststelling van de personeelsformatie van de hogeschool en de verdeling van
de betrekkingen onder de departementen voor; )

5° na’advies van de. betrokken departementstaad stelt het de raad van bestiaur ‘de bevoegdheden van de
personeelsleden van de hogeschool voor, alsook de uurrooster en de examenrooster;
* 6" het stelt de raad van bestuur, na advies van de betrokken departementsraad, de uurregeling voor de cursussen
VOOF; R

7 na advies van de betrokken de artementstaden stelt het de raad van bestuur de werving, benoeming en
terbeschikkingstelling van personeelsieden voor;
8 het stelt de raad van bestuur, na advies van de betrokken departementsraad, de aanwijzing van gasthoogleraars
. voor; o ! : ‘
9" het zendt de raad van bestuur de begrotingsvoorstellen over alsook de verdeling van de totale jaarlijkse toelage
voor de hogeschool;” . o .
"¢ 10" het spreekt tuchtstraffen uit jegens studenten, na advies van de betrokken departementsraad;
11° het stelt de bevoegde overheid tuchtstraffen betreffende het personeel voor;

12" het treft dringende maatregelen die tot de bevoegdheid van de raad van bestuur behoren en brengt de raad
Jaarover verslag uit op. diens eerstvolgende vergadering. riet bestuurscollege kan dringende maatregelen van de
directeur-voorzitter infrekken of wijzigen, onverminderd de materiéle uitvoering die eraan gegeven werd.

Art. 13. Het secretariaat van het bestuurscollege wordt door de secretaris van de raad van bestuur waargenomen.
Art. 14. De directeur-voorzitter staat in voor de algemene leiding van de hogeschool en heeft o.m. volgende
bevoegdheden : )
1° hij vertegenwoordigt de hogeschool;
2° hij zit-de raad van bestuur voor, belegt diens vergaderingen en bepaalt er de agenda. van;
-3’ hij schrijft de studenten op-de rol in;
4° hij ondertekent diploma’s-en. getuigschriften;
8" hij ordonnanceert de uitgaven van de hogeschool; :
« 6" hijfreft dringende maatregelen die tot de bevoegdheid van het bestuurscollege behoren,.o.m. inzake de veilig-
~ heid van personen en goederen en het personeelsbeheer, en die een beslissing binnen ten hoogste één werkdag vereisen.
* Hij brengt daarover verslag uit op de eerstvolgende vergadering van het bestuurscoliege.

. ‘Afdeling IV. — De-pedagpgische raad

- 1. De pedagogische raad béstaat uit ten minste 24 leden.
an'de lederi vertegenwoordigen de studenten. Zij worden gekozen door de studentenraad onder de-

d zijii.voor hiun eerste jaar, -naar rata van ten mjnste eén student per onderwijscategarie.

".-Eerderde van de leden vertegenwoordigen het personeel naar rata’van ten minste &n lid per onderwijscategoric.
Zij worden gekozen krachtens de artikelen 37. tot 50. : : '

Eeén dérde van de leden; onder wie de directenr-voorzitter en tefi hoogste vier leden van ‘et bestuurscollege,

wordendoor de;Regering aangewezen. De andere’leden worden door déRegering aangewezen gelet op hun'bijzondere. .
bevoegdheid. in"de béroepssectoren die in verband staan met de georganiseerde_ categorieén, uit een dubbeltal,
voprﬁeglra_ggn door de in het 2e en-het 3e lid bedoelde leden, de directeur-voorzitter en de hitrboven bedoelde leden
van het bestuurscollege. " -7 R : S - : C -

‘dat hij aanwijst

§2.De

gogische raad wordt '~vdoiijg¢zéte1{ door de directeur-voorzitter of bij diens ontstentenis door het lid
*'§ 3. De pediigogische raad belast jaarlijks een Van zijn leden et het secretariaat:
! 7. *Art. 16; Hetmandaat van de'leden die het:personeel vertegenwoordigen en van de door de Regering aangewezen
leden duurt vijf jaar, dat van de vertegenwoordigers van de Studenten én jaar. Die mandaten zijn vercuwbas 11 4

e
‘lid dat overlijdt, ontslag neemt of de hoedanigheid verliest die zijn mandaat wettigde, wordt vervangen. De vervanger
voleindigt diens mandaat. - - ... "~ ; ‘ ) SRR
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raad bepaalt: zijti 'hgighot_.idglijlj; reglement en deelt: het de.faad van bestuur ter

beshiur geraadpleegd telkens als de behoeften van het onderﬁifs en de belangen van

. Bovendien oefent de pedagogische raac alleanaerebevoe dhede it tc ekend door cen wet, decreet, besluit -
e
: \gogische raad: komitfen fhinste tweemaal per jaat bijeen. Hij kan bovendien bijeenkomen op
rzitter of op schriftelijk verzoek van ten,migfe 1/3 vai];e zijn le}rden. Iee P
‘de agenda irigeschreven op schriftelijk verzoek van 1/3 van de leden van de pedagogische

tien. werkdagen voor de vergadering. : .
" 'De oproepifigen‘'worden ondertekend door-de voorzitter en de secretaris, bepalen de agenda van de vergadering
en de plaats waarop de stukken betreffende de agendapunten kunnen ingezien worden zodra de oproeping ontvangen

De b,e,l,aadé_lagi‘t'lge_n zijn:beperkt tot de agendapunten behalve als ten minste 2/3 van de aanwezige leden een

“"Behalvein dringende gevallen, die de oproeping vermeldt, worden de leden schrifteljjk bijeengéroepen ten minste

wijziging van de agenda aanvaarden.. : _

- Axt 19, De pedagogische raad vergadert geldig als meer dan de helft van de leden aanwezig zijn. Als dat quorum
niet bereikt is, kan de raad na een nieuwe oproeping beraadslagen, ongeacht het aantal aanwezigen, over alle punten
die een tweede maal op de agenda voorkomen. :

Leden met een rechistreeks en persoonlijk belang of wier bloed- en aanverwanten t/m de tweede graad een
rechtstreeks en persoonlijk " belang ‘hebben bij de materies waarover gestemd wordt, nemen niet deel aan de

beraadslaging.

* Art. 20. Alle adviezen en beslissingen van de pedagogische raad zijn het voorwerp van een stemmifig; de
volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen is vereist, zonder met onthoudingen rekening te houden.

Att. 21. De beslissingen en adviezen van de Eleéi;gogische raad kunnen ingezien worden bij het secretariaat van
de hogeschool behalve als ze een individuele strekking hebben.

Afdeling V. — De sociale raad

Art. 22. §1.De sociale raad bestaat uit ten minste 24 leden.

De helft van de leden vertegenwoordigen de studenten. Zij worden gekozen door de studentenraad onder de
studenten die geslaagd zijn voor hun eerste jaar, naar rata van ten minste twee studenten per onderwijscategorie.

Een vierde van de leden vertegenwoordigen het personeel naar rata varrten minste één lid per onderwijscategorie. -

Zij worden gekozen krachtens de artikelen 37 tot 50. N
Een derde van de leden onder wie de directeur-voorzitter worden door de Regering aangewezen op voordracht
van het bestuurscollege.

§ 2. Twee door de sociale raad geworven personeelsleden wonen de werkzaamheden met raadgevende stem bij.
_ § 3. De sociale raad wordt voorgezeten door de directeur-voorzitter of bij diens ontstentenis door het lid dat hij
aanwijst.

§ 4. De sociale raad belast jaarlijks een van zijn leden met het secretariaat.

Art. 23. § 1. Het mandaat van de leden die het personeel vertegenwoordigen en van de door de Repering
aangewezen leden duurt vijf jaar, dat van de vertegenwoordigers van de studenten één jaar. Die mandaten zijn
vemieuwbaag. : .

§ 2. Elk lid dat overlijdt, ontslag neemt of de hpedanigheid verliest die zijn mandaat wettigde, wordt vervangen.
De vervanger voleindigt diens mandaat. .

Art. 24, De sociale raad :
1° bepaalt zijn huishoudelijk reglement en deelt het de raad van bestuur ter goedkeuring mee;
2" maakt zijn begroting op en deelt ze de raad van bestuur ter goedkeuring mee;
3° brengt advies uit over al wat de materiéle en sociale leefomstandigheden van de studenten betreft, op verzoek
an de raad van bestuur of van het bestuurscollege; - ’
. 4 is bevoegd voor de aanwending van sociale kredieten, binnen de perken van de door de raad van bestuur
ovedgekeurde sociale begroting en overeenkomstig de regels van de rijkscomptabiliteit.
. Art: 25; De'sociale raad komt ten minste viermaal per jaar bijeen. Hij kan bovendien bijeenkomen op initiatief
an zijn voorzitter of op schriftelijk verzoek van ten minste 1/3 van zijn leden. ]
* ‘Een punt' wordt op de agenda ingeschreven op schriftelijk verzoek van 173 van de leden van de raad.
. - Behalve in dringende gevallen, die de oproeping vermeldt, worden de leden schriftelijk bijeengeroepen ten minste
teri'werkdagen voor de vergadering.” . : )
‘ %e roepingen “worden ondertekend ‘door de voorzitter en de secretaris, en bepalen de agenda van de
‘ergaderin U e s . ’ .
D’ beraadslagingen zijn beperkt tot de agendapiinten-behalve als ten minste 2/3 van de aanwezige leden een
vijziging van de agenda aanvaarden. - o : -
o 6. D le vergadert geldig als meer dan de helft van de leden aanwezig zijn. Als dat quorum niet
n nieuwe oproeping beraadslagen, ongeacht het aantal aanwezigen, over dlle punten die .
enda voorkomen. % .U .0 R e
ﬁrbsmnhgkbelang of wier bloed- en aanverwanten t/m de tweede graad een
. hebbeni. bij-de materies waarover gestemd wordt, nemen niet dee! aan de

1 en | ngen: van éqciale raad jijn het iroorwerp‘van een stemming;;q'ef' volstrekte
brachte stemmen is.vereist, zondér met onthoudingen rekening te houden. -~ -

= s die:m ! rie Stemmingen, in ten minsté twee vergaderingen, niet bereikt is, dan wordt de zaak aan..
le raad van bestuur voorgelegd. .~ T ’
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FEIK departementsraad be;taat it ten minste; en, led =

het personeel eri‘worde gekoun krachtens de ankelen 37 t/ " 50«;';_ .
eden. vertegenWoord:gen de-shic n o
€erste jaar geslaagd zijn g
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| Atk 29, §1

Art. '30 Het-‘m ndaat van de vertegenwoordlgers van het persone;l» en van de door het college gekozen leden
\ ~jaai*, dal van de vertegenwoordigers van de studeriten én jaar. Die mandatert zijn vernieuwbaar.

jdt, ontslag neemt of de hoedanigheid verliest die zijn mandaat wettigde, wordt vervangen. De
.vervangeﬂ volemd:gt et mandaat van zijn voorganger :
Att. 31, Elke departementsraad :
1° bepaalt zijn huishoudelijk reglement en deelt het de raad van bestuur ter goedkeuring mee;
2° bepaalt de Verdeimg van de betrekkingen onder de diensten van het departement, na goedkeunng door de
‘ .raad van bestuur.” .
Bovendxen Brengt elke*departementsraad wat hem betreft adwezen uit
1°.voor.de: ;aac; van bestuur, over: ‘
4) de orgamsahe var het onderwx]s in afdelingen, opties en cursussen;
“+'b) elk verzoek-om: nieuwe' afdehngen, opties of specxahsahestudzes in te stellen;
ic)de ambtsbevoegdheden van de personee]sleden vande hogeschool de uurrooster en de examenrooster;
~'d) de uurregeling voor dé cursussen;
¢) de werving, benoéming; terbeschlk]ungstellmg van personeelsleden,
) de aanwijzing van gasthoogleraars; :
2°voor het bestuurscollege, over mchtstraffen jegens studenten,
Art. 32, Elke departementsraad komt ten minste viermaal per jaar bijeen, en bovendien op initiatief van zijn

) voorzitter of op schriftelijk verzoek van ten'minste 1/3 van zijn leden. Een punt wordt op de agenda ingeschreven op
,schnftehjk verzoek van ten ininste 1/3 van de leden.

“'Béhalve in dringende gevalien, die de oproeping vermeldt, worden de leden schriftelijk opgeroepen ten minste
tien werkdagen voor de vergadering, De oproepingsbrieven worden ondertekend door de voorzitter en de secretaris
en vermelden de agenda van de vergadering.

Er wordt enkel beraadslaagd over de agendapunten tenzij ten minste 2/3 van de aanwezige leden aanvaarden de
agenda te wijzigen.

‘Art, 33. De depaxtementsraad beraadslaagt geldig als meer dan de helft van de leden aanwezig zijn. Zoniet kan
hx] 'fia een nieuwe oproeping beraadslagen, ongeacht het aantal aanwezigen, over alle punten die voor de tweede maal
op de agenda staan.

* - Ledenmet een persoonlijk of rechtstreeks-belang of wier bloed- of aanverwanten tot en met de tweede graad een
gerzl;oonh]k en rechtstreeks belang hebben bij de materies waarover gestemd wordt, nemen aan de beraadslaging niet
ee

Art. 34, Alle adviezen en beshssmgen van-de raad zijn het voorwerp van een stemming. Ze worden genomen bij
volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen, zonder rekening te houden met cmthoadmgen

Art. 35. De beslissingen en adviezen van de raad kunnen op het secretariaat van de hogeschool ingezien worden,
behaive als ze een indivi uelg strekkmg hebben

- HOOFDSTUK Il. — De regeringscomissaris

- Art: '36. De door. de Regering bij de hogeschool aangestelde commissaris kan de vergadenngen van de raad van
bestuur, het bestuurscollege en de sociale raad bijwonen en heeft er raadgevende stem.

HOOFDSTUK m. — Verkrezmgspmcedure .

Afdelmg L. —De klezers

37 Voor de verkiezing, in. de raad van bestuur, van de verte enwoordigers van het meesters-, vak- en
dxenstperspneel ‘bedoeld in artikel 66, 4° van het decreet van 5 augustus 1995, zijn de leden van dat personeel bij de
hogachool kiezers als zij werkelqk in de’hogeschool fungeren op de datum waarop de kieslijsten afgesloten wordert. *

. Voor: de vetk ;in de pedagogische en de sociale raad, van de"v.@x’(egenwootdlgers van het personeel, bedoeld
> van dit besluit, zijin de personeelsleden van de hogeschool kiezers als zij er -werkelijk fungeren
op de datum waatop de kieslijsten’ afgesiofen worden. - ‘

* 'Voor de verki ;in de departementsraden, van de vertegenwootd:gers van het personeel, bedoeld in artikel 29
van dit besluit, zijn de personeelsleden van de hogeschool kiezers als zij werkelijk in het betrokken depaxtement :
fungeten op de datum waarop de klesh;sten afgesloten worden. L :

Afdelmg I — De kxesh)sten '

‘Art. 38 Het secretanaat van.de hogeschool maakt de kieslijst voor elke raad op, eventueel per onderm;s—
categone ze wordt afgesloten op-1 mei voor de verkiezingen. ’

.Att.'39. Die kxesh)sten worden bekendgemaakt ad valvas dem5 dagen voor de verklezmgen. Ze kuxmem ookop

het secretanaat var de hogeschool ingezien worden
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- . Afdeling Il = De kandidaten _
- Art. 40, Verkiesbaar-zijn voor de raad van bestuur als vertegenwoordiger van het meesters-, vak:’en dienst-

g:{wneeld en van dat personeel die vast berioemd of contractueel geworven zijn in de hogeschool en er werkelijk

atum ‘waarop:de kieslijsten afgesioten worden. - -

Voor:de pe: ag"(g;i,ééhe'en de‘sociale raad zijn-verkiesbaar als vertegenwoordigers van het personeel de leden van
‘het onderwijzend, administratief en.opvoedend hulpcfersongel die vast %enoemd of tijdelijk aangesteld zijn,\en van het
“meesters<; vak- en dienstpersoneel die vast befioemd of contractueel geworven zijn in de hogeschool en erwerkelijk
“fungeren: op-de-datum waarop-de Kieslijstén afgesloten worden. Voor de departementsraden zijn verkiesbaar a
vertegenwoordigers van het personeel, de leden van het onderwijzend, administraticf en opvoedend hulppersoneel
die vast benoemd of tijdelijk aangesteld zijr,; én-van het meesters-, vak- en-dienstpersorieel die vast benoemd of
‘cox‘)téactueel geworven zijn in de hogeschool en er werkelijk fungeren op de datum waarop de kieslijsten afgesioten
worden. o ST . ,

- Art. 41, De gedateerde en ondertekende Kandidaturen worden bij het secretariaat van de hogeschool ingediend
tussen de tiende en de vijftiende dag na de bekendmaking van de kieslijsten. .

~ Art. 42, De kandidaturen worden ad valvas bekendgemaakt uiterlijk de tweede werkdag na het verstrijken van
1de termijn voor de indien.ix)g ervan. .
, ' ' HOOFDSTUK IV. — De stemming
Axt. 43. De verkiezing var de- verschillende vertegenwoordigers, eventueel per categorie, vindt uiterlijk de
15e juni plaats.
Art. 44. De verkiezingen vinden plaats bij geheime stemming.

_ Art. 45. Voor elk orgaan worden de kandidaten gerangschikt, eventueel per onderwijscategorie, volgens het
aantal verkregen stemmen. Verkozen zijn de kandidaten die de meeste stemmen behaald hebben. Bij staking van
stemmen wordt de gekozene uitgeloot. .

Art. 46, De verkozen vertegenwoordiger die overlijdt, ontslag neemt of de hoedanigheid verliest die zijn mandaat
wettigde, wordt vervangen door de niet-verkozen kandidaat die de meeste stemmen behaald heeft.

* Afieling V. — Afkondiging van de uitslag

Art, 47, De verkiezingscommissie bedoeld in onderstaand artikel 49 kondigt de uitslag van de verkiezingen
uiterlijk daags na de stemming af.

. _ Afdeling VI. — Het aantreden
_ Art. 48, De verschillende verkozen vertegenwoordigers treden aan op de eerste dag van het academicjaar.
. Afdeling VII. — De verkiezingscommissie

Art. 49, Er wordt een verkiezingscommissie ingesteld, bestaande uit vijf leden die geen kandidaat zijn en door
het bestuurscollege aangewezen worden.

Art. 50. De commissie leidt alle kiesveriichtingen en waakt voor het goed verloop en de regelmatigheid van de
verkiezingen.

Als ze een klacht ontvangt, spreekt ze zich daarover uit binnen vijf dagen na de indiening ervan. Wanneer ze een
verkiezing vernietigt, vindt een nieuwe stemming plaats binnen de maand na dic beslissing. ’

HOOFDSTUK V. — Lijsten voor de verkiezing van de directeur-voorzitter

Art. 51. Inde loop van de maand april voor het verstrijken van het mandaat van de directeur-voorzitter worden
"de kandidaturen ingediend bij het secretariaat van de hogeschool. De namen van de kandidaten worden daags na het
verstrijken van de termijn voor de kandidaatstelling ad valvas bekendgemaakt.-
Om de lijst Cép te maken van drie kandidaten. die voorgedragen worden voor de benceming tot directeur-
voorzitter, bedoeld in artikel 67, 2e lid van het decreet van 5 augustus 1995, komt het bestuurscoilege bijeen in de
maand mei voor het verstrijken van het mandaat van de directeur-voorzitter.

Art. 52. Het bestuurscollege beraadslaagt geldig als 3/4 van zijn leden aanwezig zijn.

Art. 53. Elke kandidaat worden achtereenvolgens bij afzonderlijke stemming verkozen. Bij staking van stemmen
vindt een tweede stémronde plaats. :

Art. 54. Na elke Stemming wordt de persoon die de meeste stemmen behaald heeft tot kandidaat verklaard. Bijj
staking van stemmen wordt een nieuwe stemronde gehouden.

Art. 55. De lijst -_.met drie kandidaten wordt door de fungerende directeur-voorzitter aan de Regering overge-
zonden op de 1le juni voor het verstrijken van zijn mandaat. :

Art. 56. §1: Als de directeur-voorzitter overlijdt, ontslag neemt of de hoedanigheid verliest die zijn mandaat
wettigde, vindt een nieuwe verkiezing plaats. De kandidaturen worden bij het secretariaat van de hogeschool
ingedienid: binrien veertien dagen na het openvallen van de betrekking van directeur-voorzitter.

De namen worden ad valvas bekendgemaakt daags na het verstrijken van de termijn voor de kandidaatételling.
. Binnen dertig dagen na het openvailen van de betrekking van directeur-voorzitter komt het bestuurscollege bijeen
om de tijst van drie kandidaten op te maken. De artikelen 52 tot 54 zijn toepasselijk.
De lijst-met drie kandidaten wordt door de oudste cateﬁoriale directeur overgezonden aan de Regering binnen
drie.dagen na het opmaken van de lijst. . R : )
. '§2:De na:afloop van de in § 1-bepaalde procedure aangewezen directeur-voorzitter voleindigt het mandaat van
zijn voorganger. o Ty . . -
: " Afdeling 1. — De lijsten met kandidaten voor de functie van categoriaal directeur R
. - Art. 57. Onverminderd artikel 100 van het décreet van 5 augustus 1995 maakt het secretariaat van de hogeschool,
per onderwijscategorie; de kieslijsten op,.die afgesloten worden op de 1e mei voor het verstrijken van de mandaten
van de categoriale directéurs. .- .~ - T o . E o :
* De Jeden'van het onderwijspersoneel dié vast benoemd of tijdelijk aangesteld zijn in de hogeschool, zijn kiezers,

‘als zif er werkelijk fungeren op de datum waarop.de kieslijsten afgesloten worden.



. Art. 60. De sfemming is geldng als de meerderhexd van de leden v}m het onderwx;spersoneet van de betrokken
‘categone gestemd hebben De stemmmg is gehei .

. Att.. 62, De h;ste van dne kandxdaten worden door de duecteur-vqomttex aan de Regermg overgezonden voor
de le juni: dxe het:versirijken van de mandaten van de fungerende categoriale directeurs voorafgaat. .

Art. 63, § 1.-Onverminderd artikel 100 van voormeld decreet van 5 augustus 1995 wordt een nieuwe verklezmg
gehouden‘,/ als -eén . categonaal directeur overlijdt, ontslag neemt of de hoedanigheid - verliest die zijn aarnistelling
“wektigde.: 5
- Het secretanaat van de hogeschool maakt de kieslijst op- overeenkomstig artikel 57, 2¢ lid voor de betrokken
categone en sluit:ze af binnen twee weken na het openvailen van de betrekking van categoriaal directeur.
“Artikel 58 is toepasselijk.
.-, De l:;s;,xan drie kandidaten voorgedragen voor de _betrokken onderwuscaltg(me, wordt opgemaakt binnen de
«‘hen dagen na de bekendmaking van. dge kandidaturen ad valvas. De artikelen 60 en 61 zijn toepasselijk. .
e dlrecteur-voorzxtter zendt de Regering die h;st ‘binnen de drie dagen na het opmaken ervan.

§ 2:Denaafloop van dein §% bepaalde procedure door de Regering aangestelde catebonale dlrecteur vo!emchgt
':het mandaat van'zijn-voorganger. - . .

HOOFDSTUK V. — Bijzondere bepaling voor de categorie vertalers en tolken
van.de Henegouwse Hogeschool van de Franse Gemeenschap-

-~ Art. 64, Afdeling 5 -van hoofdstuk I van dit besluit is niet toepasselijk op bovenbedoelde caiegorie. Voor deze
- categone is-de sociale dienst van de « Université de Mons-Hainaut » bevoegd.

HOOFDSTUK Vl qu:gmgs opheffings-, overgangs- en slotbepalingen

Art. 65. Artikel I van het konmkh]kbesluxt van 1 augustus 1977 houdende organiek reglement van de rijksinstel-

lingen voor hoger onderwijs van het lange type met volledig leerplan wordt aangevuld als volgt : « met uitzondering
van de hogescholen »o

' Art. 66. Het opschnft van hoofdstuk IT van het ministerieel besluit van 23 januari 1978 houdende de procedure
voor verkiezing van'leden van de raad van bestuur in de rijksinstellingen voor hoger onderwijs van het lange type met
vlledig leerplan, wordt vervangen door « Toepassingsgebied en kiezers ».

“Art, 67. Een nieuw artikel 1 wordt in voormeld ministerieel besluit ingevoegd : « Dit besluit geldt niet voor de
hogescholen » en het - huidige artikel 1 wordt artikel 1bis.

Art. 68. In artikel.5 van he!zelfde besiuit wordt « bedoeld in de artikelen 1 tot 3 » vervangen door « bedoeld in
de artikelen 1bis tot 3 ».
Art. 69, Opgeheven worden de besluiten van de Executieve :

1° d.d. 12 november 1991 houidende organiek reglement van de instellingen voor hoger onderwijs van het korte
type met volledig leerplan van de Franse Gemeenschap en tot wijziging van het konisiklijk besluit va. « .. gustus 1977
houdende organiek reglement van de rijksinsteiiisgen voor hoger onderwijs van het lange type met volledy ig leerplan;

-2°.d.d: 16 december 1991 houdende de procedure voor de verkiezing van de leden van de raad van bestuur in de
mstellmgen van-de Franse Gemeenschap voor heger onderwijs van het korte type met volledig leerplan.

“Asts 70: § 1; Voor et academle)aar 1996-1997 :

Worden de kieslijsten in afwijking van de artikelen 38 en 39 afgesloten op de vijffde dag na de hervatting van het
icadenuejaar en worden ze'ad valvas bekendgemaakt zodra ze afgesloten zijn.

‘Worden de g teerde en ondertekende kandidaturen in afwglung van artikel 41 bij het secretariaat van de
hogeschoo diend witerlijk vijf dagen na de bekendmaking van de kieslijsten.

Vl'amden e verkiezingen in afwx;kmg van artikel 43 mterh]k de v:;fhende dag nade hervattmg van het academie-
[aar plaat ‘

¥ ertegenwoordlgers in afwn;kmg van artikel 48 hun funche op daags na afkondiging van de

atwi van, artlkel 51 -leen2e lld worden de kandidaturen voor de functie van dlrecteur-voorzlzter voor
1996=1997 ing, het secretariaat van de hogeschool uiterlijk dé&-derde dag na de hervattmg van het academxe~
\aar en komt het b&stuutscollege ‘iterlijk.de vijfde dag na die hervatting bijeen.

In afwukmg van artikel 55 wordt voor 1996-1997. de lijst-van drie kandidaten viterlijk de hende dag na. d:e hervat—
mg aande Regenng gezonden: door dé leden van rechtswege van het:bestuurscollége. :

Art. 71 Dt ‘besluit treedt ‘in werkm .op .de.eerste dag van het academxeiaar 1996-1997, behalve hoofdstuk IV
afdelmg I, di¢'op 1’ augustus 1996 in werking:treedt.

Art. 72, De Mlmster bevoegd voor het hoger onderwijs is belast met de uitvoering van dit b&slult
Brussel 27 augustus 1996. -

Vanwege de Regermg van de Franse Gemeenschap

De Mu'uster van Hoget Onderqu, Wetenschappeh)k Onderzoek, Sport en Intemaﬁonale Betzeldangen
- . }J-P.GRAFE -



