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30 AUGUSTUS 1996. — Ministericel besluit tot wijziging van_het

* " ministeriee] besluitvan 7 april 1995 tot uitvoering van het konink-

- lijk besluit van 7 april 1995 tot vaststelling van de personeelsfor-
matie van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening .

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Gelet op het koninklijk besluit van 7 april 1995 tot vaststeiling van
de personeelsformatie van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening,
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 30 augustus 199;

. Gelet op het gemotiveerd advies van het Tussenoverlegeomité van
19 juni 1996;

Gelet op het advies van het Beheerscomité;

Gelet op het advies van de afgevaardigde van de Minister van
Financién van 21 juni 1996;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven op
1 augustus 1996;

Gelet ap het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken,
segeven op 1 augustus 1996,

Besiuit :

Artikel 1. In artikel 1 van het ministerieel besluit van 7 april 1995
- tot uitvoering van het koninklijk besluit van 7 april 1995 tot vaststel-
ling van de ‘fersuncelsformatie van de Rijksdienst voor Arbeidsvoor:
ziening wordt de bepaling’

94 van de 353 betrekkingen van bestaurschef worden bezoldigd in
de weddeschaal 22 B;”

vervangen door de volgende bepaling :

46 van de 259 betrekkingen van bestuurschef worden bezoldigd in
de weddeschaat 22 B;".

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 mei 1995.
Brussel, 30 augustus 1996.
Mevr. M. SMET
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30 AUGUSTUS 199%6. — Ministerieel besluit tot wijziging van het
ministericel besluit van 13 augustus 1990 houdende reglement van
het personeel van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van
het statuut van het personeel van sommige instellingen van openbaar
nut; .

_Gelet op het koninklijk besluit van 13 augustus 1990 betreffende de
hiérarchische indeling van de graden waarvan de ambtenaren van de
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening kunnen titularis zijn, gewijzigd bij
de koninklijke besluiten van 19 augustus 1992 en 30 augustus 1996;

Gelet op, het konirklijk bestuit van 30 augustus 1996 houdende
vercenvoudiging van de loopbaan van sommige ambtenaren bij de
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening; .

Gelet op het koninklijk besluit van 30 augustus 1996 betreffende
sommige graden waarvan de ambtenaren van de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening kunnen titularis zijn en tot vaststelling van de
torgangsmodaliteiten tot sommige van deze graden;

Gelet op het ministerieel bestuit van 13 augustus 1390 houdende
reglement van het personeel van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorzie-
ning, gewijzigd bij de ministerigle besluiten van 22 april 1991 en
30 december 1993; ot

Gelet op het kordnklijk besluit van 7 april 1995 tot vaststelling van
de personeelsformatie van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening,
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 30 auguistus 1996; :

Gelet op het advies van de Directieraad;

Gelet op het akkoord van Onze Mindster van Ambtenarenzaken,
gegeven op 2 juli 1996;

. des grades que
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30 AOUT 1996. — Arrété ministériel modifiant V'arrété ministériel du
7 avril 1995 pris en exécution de 1'arrété royal du 7 avril 1995 fixant
le cadre organique du personnej de 1'Office national de 'Emploi

La Ministre de V'Emploi et du Travail,

Vu Varrété royal du 7 avril 1995 fixant le cadre organique du

rsonnel de 'Office national de 'Emploi, modifi¢ par Iarreté royal du
30 aoht 1996;

Vu Pavis motivé du Comité intermédiaire de concertation du
19 juin 1996;

Vu {'avis du Comité de gestion;

Vu l'avis du délégué du Ministre des Finances du 21 juin 1996;

Vu Faccord de Notre Ministre du Budget, donné le 1 aotit 1996;

Vu l'accord de Notre Ministre de 1a Fonction publique, donné¢ le
147 aolit 1996;

Arrite :

Article 1. A Varticle 17 de l'arrété ministériel du 7 avril 1995 pris
en exécution de Farrété royal du 7 avril 1995 fixant le cadre organique
du personnet de 1'0Office national de 'Emploi, la disposition

“94des 353 em%lois de chef administratif sont rémunérés par I'échellé
de traitement 22 B;”

est remplacée par la disposition suivante :
46 des 259 emplois de chef administratif sont rémunérés pat 'échelle
de traitement 22 B;”.
Art. 2. Le présent arrété produit ses effets le 17 mai 1995,
Bruxelles, le 30 aofit 1996.
Mme M. SMET

F. 96 — 2368 15 - C - 12759)

30 AOUT 1996, — Artété ministériel modifiant I'arrété ministériel du
13 aofit 1990 portant séglement du personnel de I'Office national
de I'Emploi

La Ministre de I'Emploi ot du Travail,
Vu Farrdté royal du 8 janvier 1973 fixant le statut du personnel de
certains organismes d’intérét public;

Vo V'arrété royal du 13 aofit 1990 relatif au classement hidrarchique
cuvent porter les agents de I'Office national de
YEmploi, modifié par les arrétés royaux des 19 aoGt 1992 et
3C aodt 1996; . . -

Vu Parrété royal du 30 aott 19%6 portant simplification de la carriere
de certains agents de I'Office national de I'Emploi;

Vu Farrété royal du 30 aoiit 1996 relatif 3 certains grades que peuvent
porter les agents de 1'Office national de FEmploi et fixant les modes
d’accds i certains de ces grades;

Vu Parrété ministériel du 13 aott 1990 portant riglement du
personnel de 1'Office national de I'Emploi, modifié par Tes arrétés
ministériels des 22 avril 1991 et 30 décembre 1993;

Vu Yarrété roval du 7 avril 1995 fixant le cadre organiqne de I'Office
national de IFEmploi, modifié par Parrét$ royal du 30 aotit 199;

Vu Vavis du Conseil de direction; :
Vu l'accord de Notre Ministre de la Fonction pubhique. donné le
2 juillet 1996; )



