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Art. 4. Notre Secrétaire d’Etat a la Coopération au Développement
est chargé de I’'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 3 juin 1997.
ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de la Fonction publique,
A. FLAHAUT

Le Secrétaire d’Etat a la Coopération au Développement,
R. MOREELS

Art. 4. Onze Staatssecretaris voor Ontwikkelingssamenwerking is
belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 3 juni 1997.
ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Ambtenarenzaken,
A. FLAHAUT

De Staatssecretaris voor Ontwikkelingssamenwerking,
R. MOREELS

_— ==

MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES,
DU COMMERCE EXTERIEUR
ET DE LA COOPERATION AU DEVELOPPEMENT

F. 97 — 1260 [S - C - 97/15069]

3 JUIN 1997. — Arrété ministériel pris en exécution de I'arrété royal
du 3 juin 1997 fixant le cadre organique de I’Administration
générale de la Coopération au Développement

Le Secrétaire d’Etat a la Coopération au Développement,

Vu l'arrété royal du 3 juin 1997 fixant le cadre organique de
I’Administration générale de la Coopération au Développement;

Vu l'avis motivé du Comité de concertation de base 510 de
I’Administration générale de la Coopération au Développement, donné
les 7 mars 1996 et 21 octobre 1996;

Vu l'avis de I'lInspecteur des Finances donné le 23 avril 1996 et le
4 novembre 1996;

Vu I'accord du Ministre du Budget, donné le 6 mars 1997;

Vu I'accord du Ministre de la Fonction publique, donné le
6 mars 1997,

Arréte :

Article 1°". Les emplois repris a l'article 1°" de I'arrété royal du
3 juin 1997 fixant le cadre organique de I’Administration générale de la
Coopération au Développement, sont repartis comme suit :

Personnel administratif :

5 des 21 emplois de conseiller sont rémunérés par I'échelle de
traitement 13 B;

1 des 2 emplois d’ingénieur-directeur est remunéré par I’échelle de
traitement 13 E;

4 des 7 emplois d’ingénieur sont rémunérés par I’échelle de
traitement 10 E;

2 des 7 emplois d’ingénieur sont rémunérés par I'échelle de
traitement 10 F;

1 des 2 emplois de médecin est remunéré par I’échelle de traitement
10 E;

1 des 2 emplois de médecin est rémunéré par I’échelle de traitement
10 F;

16 des 45 emplois de conseiller adjoint sont rémunérés par I'échelle
de traitement 10 C;

I’emploi d’analyste de programmation est rémunéré par I’échelle de
traitement 28 L;

1 des 2 emplois de traducteur principal est rémunéré par I’échelle de
traitement 28 [;

1 des 3 emplois d’assistant social principal est remunéré par I’échelle
de traitement 28 F;

1 des 4 emplois de secrétaire de direction principal est rémunéré par
I’échelle de traitement 28 B;

I’'emploi de comptable principal est remunéré par I’échelle de
traitement 28 D;

6 des 22 emplois de chef administratif sont rémunérés par I’échelle de
traitement 22 B;

10 des 51 emplois de commis sont rémunérés par I'échelle de
traitement 30 F;

MINISTERIE VAN BUITENLANDSE ZAKEN,
BUITENLANDSE HANDEL
EN ONTWIKKELINGSSAMENWERKING

N. 97 — 1260 [S - C - 97/15069]

3 JUNI 1997. — Ministerieel besluit genomen ter uitvoering van het
koninklijk besluit van 3 juni 1997 tot vaststelling van de perso-
neelsformatie van het Algemeen Bestuur van de Ont-
wikkelingssamenwerking

De Staatssecretaris voor Ontwikkelingssamenwerking,

Gelet op het koninklijk besluit van 3 juni 1997 tot vaststelling van de
personeelsformatie van het Algemeen Bestuur van de Ontwikkelings-
samenwerking;

Gelet op het gemotiveerd advies van het Basisoverlegcomité 510 van
het Algemeen Bestuur van de Ontwikkelingssamenwerking, gegeven
op 7 maart 1996 en 21 oktober 1996;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op
23 april 1996 en op 4 november 1996;

Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op
6 maart 1997,

Gelet op het akkoord van de Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 6 maart 1997,

Besluit :

Artikel 1. De betrekkingen opgenomen in artikel 1 van het konink-
lijk besluit van 3 juni 1997 tot vaststelling van de personeelsformatie
van het Algemeen Bestuur van de Ontwikkelingssamenwerking wor-
den onderverdeeld als volgt :

Administratief personeel :

5 van de 21 betrekkingen van adviseur worden bezoldigd in de
weddeschaal 13 B;

1 van de 2 betrekkingen van ingenieur-directeur wordt bezoldigd in
de weddeschaal 13 E;

4 van de 7 betrekkingen van ingenieur worden bezoldigd in de
wedddeschaal 10 E;

2 van de 7 betrekkingen van ingenieur worden bezoldigd in de
weddeschaal 10 F;

1 van de 2 betrekkingen van geneesheer wordt bezoldigd in de
weddeschaal 10 E;

1 van de 2 betrekkingen van geneesheer wordt bezoldigd in de
weddeschaal 10 F;

16 van de 45 betrekkingen van adjunct-adviseur worden bezoldigd in
de weddeschaal 10 C;

de betrekking van programmeringsanalist wordt bezoldigd in de
weddeschaal 28 L;

1 van de 2 betrekkingen van eerstaanwezend vertaler wordt bezol-
digd in de weddeschaal 28 I,

1 van de 3 betrekkingen van eerstaanwezend maatschappelijk
assistent wordt bezoldigd in de weddeschaal 28 F;

1 van de 4 betrekkingen van eerstaanwezend directiesecretaris wordt
bezoldigd in de weddeschaal 28 B;

de betrekking van eerstaanwezend boekhouder wordt bezoldigd in
de weddeschaal 28 D;

6 van de 22 betrekkingen van bestuurschef worden bezoldigd in de
weddeschaal 22 B;

10 van de 51 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddeschaal 30 F;
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13 des 51 emplois de commis sont rémunérés par I'échelle de
traitement 30 H;

4 des 51 emplois de commis sont rémunérés par I'échelle de
traitement 30 [;

4 des 16 emplois d’agent administratif sont rémunérés par I’échelle
de traitement 42 C;

3 des 16 emplois d’agent administratif sont remunérés par I’échelle
de traitement 42 D;

1 des 16 emplois d’agent administratif est remunéré par I’échelle de
traitement 42 E.

Personnel de maitrise, de métier et de service :

2 des 4 emplois d’ouvrier qualifié sont remunérés par I’échelle de
traitement 42 E.

Art. 2. Le cas échéant, les agents qui sont repris en surnombre dans
les emplois d’une échelle de traitement en application des dispositions
réglementaires portant le statut du personnel, empéchent toute promo-
tion par avancement barémique soumise a la vacance d’un emploi tant
que I'effectif en surnombre subsiste par rapport au hombre d’emplois
fixé a I'article 1°".

Art. 3. L’arrété ministériel du 10 novembre 1995 pris en exécution de
I’arrété royal du 23 juin 1995 fixant le cadre organique de I’Adminis-
tration générale de la Coopération au Developpement, est abrogé.

Art. 4. Le présent arrété entre en vigueur a la méme date que I'arrété
royal du 3 juin 1997 fixant le cadre organique de I’Administration
générale de la Coopération au Développement.

Bruxelles, le 3 juin 1997.

R. MOREELS

13 van de 51 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddeschaal 30 H;

4 van de 51 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddeschaal 30 [;

4 van de 16 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 C;

3 van de 16 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 D;

1 van de 16 betrekkingen van beambte wordt bezoldigd in de
weddeschaal 42 E.

Meesters-, vak en dienstpersoneel :

2 van de 4 betrekkingen van geschoold arbeider worden bezoldigd in
de weddeschaal 42 E.

Art. 2. In voorkomend geval beletten de ambtenaren die, met
toepassing van de verordeningsbepalingen houdende het statuut van
het personeel, in overtal zijn opgenomen in de betrekkingen van een
weddeschaal, elke bevordering door verhoging in weddeschaal die
afhankelijk is van het vacant zijn van een betrekking, zolang de
overtallige personeelsbezetting blijft bestaan in vergelijking met het
aantal in artikel 1 vastgestelde betrekkingen.

Art. 3. Het ministerieel besluit van 10 november 1995 genomen ter
uitvoering van het koninklijk besluit van 23 juni 1995 tot vaststelling
van de personeelsformatie van het Algemeen Bestuur van de Ontwik-
kelingssamenwerking wordt opgeheven.

Art. 4. Dit besluit treedt in werking op dezelfde dag als het
koninklijk besluit van 3 juni 1997 tot vaststelling van de personeelsfor-
matie van het Algemeen Bestuur van de Ontwikkelingssamenwerking.

Brussel, 3 juni 1997.

R. MOREELS

MINISTERE DES FINANCES

F. 97 — 1261 [C - 97/3316]

2 JUIN 1997. — Arrété royal
modifiant I'arrété royal du 16 février 1996
fixant le reglement de la Bourse de Valeurs mobiliéres de Bruxelles

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 6 avril 1995 relative aux marchés secondaires, au statut
des entreprises d’investissement et a leur contrdle, aux intermédiaires
et conseillers en placements, notamment les articles 10, 14, 15, 16, 17, 19,
20 et 26;

Vu l'avis de la Société de la Bourse de Valeurs mobilieres de
Bruxelles;

Vu l'avis de la Commission bancaire et financiére;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment I'article 3, § 1°", modifié par les lois des 9 ao(t 1980,
16 juin 1989, 4 juillet 1989, 6 avril 1995 et 4 ao(t 1996;

Vu I'urgence;

Considérant que donner la possibilité de devenir membre de la
Bourse de Bruxelles, sous certaines conditions, aux entreprises d’inves-
tissement et établissements de crédit relevant du droit d’'un Etat non
membre de I’'Union européenne est bénéfique pour I'accroissement du
role de Bruxelles comme centre financier international; qu’il convient
des lors d’ouvrir sans tarder cette possibilité;

Considérant qu’afin d’assurer la transposition compléte de la Direc-
tive 89/48/CEE du Conseil du 21 décembre 1988 relative a un systeme
général de reconnaissance des dipldmes d’enseignement supérieur qui
sanctionnent des formations professionnelles d’une durée minimale de
trois ans, complétée par la Directive 92/51/CEE du Conseil du
18 juin 1992 relative a un deuxiéme systéme général de reconnaissance
des formations professionnelles, en ce qui concerne I'obtention du titre
d’agent de change, il convient de donner au candidat, dans certaines
circonstances, le choix entre une épreuve d’aptitude ou un stage
d’adaptation; que cette transposition doit étre complétée sans tarder;

MINISTERIE VAN FINANCIEN
N. 97 — 1261 [C - 97/3316]

2 JUNI 1997. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 16 februari 1996 tot vaststelling van het reglement van
de Effectenbeursvennootschap van Brussel

ALBERT Il, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 6 april 1995 inzake de secundaire markten, het
statuut van en het toezicht op de beleggingsondernemingen, de
bemiddelaars en de beleggingsadviseurs, inzonderheid de artikelen 10,
14, 15, 16, 17, 19, 20 en 26;

Gelet op het advies van de Effectenbeurs van Brussel,

Gelet op het advies van de Commissie voor het Bank- en Financie-
wezen;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wetten
van 9 augustus 1980, 16 juni 1989, 4 juli 1989, 6 april 1995 en
4 augustus 1996;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de mogelijkheid bieden, onder bepaalde voorwaar-
den, aan de beleggingsondernemingen en de kredietinstellingen die
ressorteren onder het recht van een Staat die geen lid is van de
Europese Unie, lid te worden van de Beurs van Brussel, gunstig is voor
het toenemen van de rol van Brussel als internationaal financieel
centrum; dat deze mogelijkheid onverwijld dient te worden verwezen-
lijkt;

Overwegende dat ten einde de volledige toepassing te verzekeren
van de Richtlijn 89/48/EEG van de Raad van 21 december 1988
betreffende een algemeen stelsel van de erkenning van diploma’s van
het hoger onderwijs uitgereikt voor een beroepsopleiding van ten
minste drie jaar, aangevuld door de Richtlijn 92/51/EEG van de Raad
van 18 juni 1992 betreffende een tweede algemeen stelsel tot erkenning
van beroepsopleidingen, voor wat het bekomen van de titel van
effectenmakelaar betreft, aan de kandidaat in bepaalde omstandighe-
den de keuze dient te worden gegeven tussen een bekwaamheids-
examen of een aanpassingsstage; dat deze toepassing onverwijld dient
te worden vervolledigd;



