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Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 9 maart 1999.

Brussel, 4 maart 1999.

Voor de Regering van de Franse Gemeenschap :

De Minister-Voorzitster,
belast met het Onderwijs, de Audiovisuele Sector, de Hulpverlening aan de Jeugd,

het Kinderwelzijn en de Gezondheidspromotie,
Mevr. L. ONKELINX

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE — BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

MINISTERIE
VAN HET BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

[C − 99/31066]N. 99 — 674
21 JANUARI 1999. — Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering betreffende het verlaagd tarief van de successierechten in
geval van overdracht van kleine en middelgrote ondernemingen

De Brusselse Hoofdstedelijke Regering,

Gelet op de ordonnantie van 29 oktober 1998 houdende invoering
van een verlaagd tarief van successierechten in geval van overdracht
van kleine en middelgrote ondernemingen, inzonderheid op artikel 2
waarbij een artikel 60bis is ingevoegd in het Wetboek der Successierech-
ten;
Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op

18 januari 1999;
Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op

12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wetten
van 4 juli 1989 en 4 augustus 1996;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
Overwegende dat de bepalingen voor de uitvoering van bovenbe-

doelde ordonnantie zo spoedig mogelijk moeten worden aangenomen
en bekendgemaakt opdat de begunstigden die in aanmerking komen
voor het verlaagd tarief in geval van ondernemingsoverdracht de
desbetreffende verplichtingen en voorschriften in acht kunnen nemen;
Overwegende dat dit besluit zo spoedig mogelijk moet worden

aangenomen en bekendgemaakt teneinde de rechtszekerheid te waar-
borgen van de begunstigden die vanaf de inwerkingtreding van
bovenbedoelde ordonnantie de voorwaarden vervullen om het ver-
laagd tarief van de successierechten te genieten, zodat dit voordeel
daadwerkelijk kan worden toegekend vóór het einde van de termijn
binnen dewelke zij de aangifte van nalatenschap bij het bevoegde
kantoor der successierechten moeten indienen;

MINISTERE
DE LA REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

[C − 99/31066]F. 99 — 674
21 JANVIER 1999. — Arrêté du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale relatif au taux réduit pour les droits de succes-
sion en cas de transmission de petites et moyennes entreprises

Le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,

Vu l’ordonnance du 29 octobre 1998 instaurant un tarif réduit pour
les droits de succession en cas de transmission de petites et moyennes
entreprises, notamment l’article 2 insérant un article 60bis dans le Code
des droits de succession;

Vu l’avis de l’Inspection des Finances en date du 18 janvier 1999;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l’article 3, § 1er, modifié par les lois des 4 juillet 1989 et
4 août 1996;
Vu l’urgence;
Considérant qu’il y a lieu d’adopter et de publier sans retard les

modalités d’exécution de l’ordonnance précitée afin de permettre aux
bénéficiaires de connaı̂tre et d’observer les obligations et dispositions
en vue de l’obtention du taux réduit sur les droits de succession en cas
de transmission d’entreprises;
Considérant que le présent arrêté doit être adopté et publié sans

retard afin de garantir la sécurité juridique des bénéficiaires qui
répondent dès l’entrée en vigueur de l’ordonnance aux conditions
requises pour bénéficier du tarif réduit des droits de succession de sorte
que cet avantage puisse être accordé effectivement avant la fin du délai
dans lequel ils sont tenus de déposer la déclaration de succession au
bureau de recette compétent;
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Op voordracht van de Minister van Economie, Financiën, Begroting
en Externe Betrekkingen,
Na beraadslaging,

Besluit :

HOOFDSTUK I. — Definities

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit dient te worden
verstaan onder :

1° de ordonnantie : de ordonnantie van 29 oktober 1998 houdende
invoering van een verlaagd tarief van successierechten in geval van
overdracht van kleine en middelgrote ondernemingen;

2° artikel 60bis : artikel 60bis van het Wetboek der successierechten
dat bij de ordonnantie werd ingevoegd en van toepassing is op de in het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest gelocaliseerde successierechten;

3° de kleine en middelgrote onderneming : elke natuurlijke- of elke
rechtspersoon in de vorm van een handels- of burgerlijke vennoot-
schap, zoals bedoeld in artikel 60bis, §§ 1 en 2, van het Wetboek der
Successierechten dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de
ordonnantie werd ingevoegd;

4° het bestuur : het Bestuur van Financiën en Begroting van het
Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest;

5° de erfopvolgers : de personen die goederen of effecten ontvangen
in de zin van artikel 60bis, § 1, van het Wetboek der successierechten,
dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de ordonnantie werd
ingevoegd;

6° de tussenpersoon : de door de erfopvolgers aangewezen gemach-
tigde aan wie het bestuur alle betekeningen en mededelingen rechts-
geldig kan richten;

7° de effecten : de aandelen of de maatschappelijke rechten in
vennootschappen of de certificaten van aandelen of van maatschappe-
lijke rechten zoals bedoeld in artikel 60bis, § 4, met uitzondering van de
obligatieschuldvorderingen.

HOOFDSTUK II. — Bevoegdheden

Art. 2. De Inspecteur-generaal van de Fiscale dienst van het bestuur
is bevoegd om de in artikel 60bis bedoelde attesten af te geven. Hij kan
deze bevoegdheid aan de ambtenaren van zijn bestuur opdragen.

HOOFDSTUK III. — Het attest inzake tewerkstelling en kapitaal

Art. 3. § 1. Het verzoek tot het bekomen van een attest inzake
tewerkstelling en kapitaal zoals bedoeld in artikel 60bis, § 5, 4°, wordt
door de erfgenamen of hun tussenpersoon bij aangetekende brief
gericht aan het bestuur.

§ 2. Het verzoek, waarvan het model als bijlage I is opgenomen, tot
het bekomen van het attest inzake tewerkstelling en kapitaal bevat de
volgende gegevens :

1° de naam, voornamen, geboortedatum, datum van overlijden en de
laatste woonplaats van de erflater;

2° het volledige adres van het ontvangkantoor der successierechten
waar de aangifte van nalatenschap overeenkomstig artikel 38 van het
Wetboek der Successierechten is of zal worden neergelegd;

3° de namen, voornamen en woonplaats van alle erfopvolgers en van
de echtgenoot van de erflater alsmede hun graad van verwantschap
met de erflater;

4° de benaming of de firma, het inschrijvingsnummer in het
handelsregister, de BTW- en RSZ-nummers en het adres van de kleine
en middelgrote onderneming die het voorwerp is van de aanvraag van
het voordeel bedoeld in artikel 60bis;

5° het aantal werknemers die de kleine en middelgrote onderneming
in de loop van de vier kwartalen vóór het kwartaal waarin de erflater
overleden is bij arbeidsovereenkomst in dienst heeft en die onder de
RSZ vallen, uitgedrukt in voltijdse eenheden. De werknemers bedoeld
in artikel 5 van de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereen-
komsten komen niet in aanmerking;

6° de nettowaarde van de activa bedoeld in artikel 60bis, § 1, 1°, of
van alle effecten bedoeld in artikel 60bis, § 1, 2°, berekend overeenkom-
stig artikel 60bis, § 3, alsmede het aantal effecten in handen van de
erflater en van de erfopvolgers voor en na het overlijden van de erflater;

Sur la proposition du Ministre de L’Economie, des Finances, du
Budget et des Relations Extérieures,
Après délibération,

Arrête :

CHAPITRE Ier. — Définitions

Article 1er. Pour l’application du présent arrêté, il faut entendre
par :

1° l’ordonnance : l’ordonnance du 29 octobre 1998 instaurant un tarif
réduit pour les droits de succession en cas de transmission de petites et
moyennes entreprises;

2° l’article 60bis : l’article 60bis du Code des droits de succession,
inséré par l’ordonnance et applicable aux droits de succession localisés
dans la Région de Bruxelles-Capitale;

3° la petite et moyenne entreprise : toute personne physique ou toute
personne morale constituée sous la forme commerciale ou civile, visée
à l’article 60bis, § 1er et § 2, du Code des droits de succession inséré, en
ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance;

4° l’administration : l’Administration des Finances et du Budget du
Ministère de la Région de Bruxelles-Capitale;

5° les successeurs : les personnes qui recueillent des biens ou des
titres au sens de l’article 60bis, § 1er, du Code des droits de succession
inséré, en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par
l’ordonnance;

6° l’intermédiaire : le mandataire désigné par les successeurs auquel
toute signification et communication peuvent être faites valablement
par l’administration;

7° les titres : les actions ou parts sociales de sociétés ou les certificats
d’actions ou de parts sociales telles que visées à l’article 60bis, § 4, à
l’exclusion des créances obligataires.

CHAPITRE II. — Compétences

Art. 2. L’Inspecteur général du Service fiscal de l’administration est
habilité à délivrer les attestations visées à l’article 60bis. Il peut déléguer
cette compétence aux fonctionnaires de son administration.

CHAPITRE III. — L’attestation en matière d’emploi et de capital

Art. 3. § 1er. La demande de délivrance de l’attestation en matière de
l’emploi et de capital prévue à l’article 60bis, § 5, 4°, est envoyée à
l’administration par les successeurs ou leur intermédiaire sous pli
recommandé.

§ 2. La demande, dont le modèle figure en annexe I, de délivrance de
l’attestation en matière d’emploi et de capital mentionne :

1° le nom et prénoms, la date de naissance, la date du décès et le
dernier domicile du de cujus;

2° l’adresse complète du bureau de perception des droits de
succession auprès duquel la déclaration de succession a été ou sera
déposée en vertu de l’article 38 du Code des droits de succession;

3° les noms, prénoms et domicile de tous les successeurs et du
conjoint du de cujus ainsi que leur degré de parenté vis-à-vis du de
cujus;

4° la dénomination ou la raison sociale, le numéro d’inscription au
registre de commerce, les numéros d’identification à la TVA et à l’ONSS
ainsi que l’adresse de la petite et moyenne entreprise pour laquelle
l’avantage prévu par l’article 60bis est sollicité;

5° le nombre de travailleurs employés par la petite et moyenne
entreprise, sous contrat de travail et soumis à l’ONSS, exprimé en
équivalent temps plein, au cours des quatre trimestres qui précèdent le
trimestre du décès du de cujus. Ne sont pas concernés, les travailleurs
visés à l’article 5 de la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de
travail;

6° la valeur nette des avoirs visés à l’article 60bis, § 1er, 1°, ou de tous
les titres visés à l’article 60bis, § 1er, 2°, calculée conformément à l’article
60bis, § 3, ainsi que le nombre de titres en possession du de cujus et des
successeurs avant et après le décès du de cujus;
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7° een omstandige inventaris, voor elk van de drie jaren voorafgaand
aan het overlijden van de erflater, van de belegde activa en/of van het
volstortte kapitaal. Het doel van deze beleggingen en kapitaalstortin-
gen dient aangegeven te worden en gemotiveerd.

§ 3. Bij de aanvraag tot het bekomen van het attest inzake
tewerkstelling en kapitaal dient een voor eensluidend verklaard
afschrift van de volgende bescheiden te worden gevoegd :

1° hetzij de jaarrekeningen van het jaar voorafgaand aan het
overlijden van de erflater, opgemaakt overeenkomstig het koninklijk
besluit van 8 oktober 1976 met betrekking tot de jaarrekening van de
ondernemingen of overeenkomstig de geldende wetgeving van de
plaats waar de zetel van de effectieve directie van de onderneming
gevestigd is, hetzij de bijlage bij de aangifte in de personenbelasting;

2° hetzij de statistische RSZ-aangiften en de individuele staten voor
de vier kwartalen vóór het kwartaal waarin de erflater overleden is,
hetzij gelijksoortige documenten afgegeven door de bevoegde instel-
lingen van de lidstaten van de Europese Unie, overeenkomstig hun
wetgeving, waaruit duidelijk kan worden afgeleid hoeveel werkne-
mers, uitgedrukt in voltijdse eenheden, de kleine en middelgrote
onderneming in dienst heeft genomen;

3° de afschriften van het register van de aandelen op naam en, in
voorkomend geval, het register van de laatste algemene vergadering;

4° de facturen, stukken en bescheiden, verslagen van algemene
vergaderingen welke de opgegeven motivering van het doel van de
hierboven in § 2, 7°, bedoelde beleggingen en volstortingen van
kapitaal staven;

5° in voorkomend geval, een afschrift van de aandeelhoudersover-
eenkomst bedoeld in artikel 60bis, § 1, 2°, derde lid.

§ 4. Het verzoek tot het bekomen van het attest moet gedateerd en
ondertekend worden door de erfopvolgers of hun tussenpersoon. De
erfopvolgers of hun tussenpersoon verklaren op hun erewoord dat de
verstrekte gegevens en de bijgevoegde stukken juist en volledig zijn.

Art. 4. § 1. In geval van gunstige beslissing wordt het attest,
waarvan het model voorkomt in bijlage II bij dit besluit, afgegeven door
het bestuur aan de erfopvolgers of hun tussenpersoon binnen een
termijn van maximum dertig werkdagen, te rekenen vanaf de ont-
vangst van de in artikel 3 bedoelde aanvraag.

Een gemotiveerde negatieve beslissing wordt binnen dezelfde ter-
mijn betekend aan de erfopvolgers of hun tussenpersoon.

De bevoegde ontvanger der successierechten wordt van de beslissing
op de hoogte gebracht.

Wanneer het verzoek niet alle in artikel 3, § 2, bedoelde gegevens
bevat of niet vergezeld gaat van de in artikel 3, § 3, bedoelde
bewijsstukken, begint voormelde termijn pas te lopen vanaf de datum
waarop het bestuur de ontbrekende gegevens of stukken ontvangen
heeft. In dit geval verwittigt het bestuur de erfopvolgers of hun
tussenpersoon binnen de tien werkdagen na ontvangst van het verzoek
dat het formulier niet naar behoren is ingevuld en geeft het de
ontbrekende gegevens of stukken op.

§ 2. Het attest inzake tewerkstelling en kapitaal wordt afgeleverd om
gevoegd te worden bij de aangifte van nalatenschap en bevat volgende
vermeldingen :

1° de vermeldingen die voorkomen in het verzoek tot het bekomen
van het attest zoals voorzien in artikel 3, § 2, 1° tot 6°.

2° de mate waarin de beleggingen en kapitaalstortingen opgegeven
en gemotiveerd door de aanvrager(s), overeenkomstig artikel 3, § 1, 7°,
beantwoorden aan rechtmatige financiële of economische behoeften;

3° de beslissing van het bestuur dat op grond van de door de
aanvragers verstrekte gegevens voorzien in artikel 3, § 2, 1° tot 6°, en de
bijgevoegde bewijsstukken al dan niet, gedeeltelijk of volledig voldaan
is aan de door artikel 60bis gestelde voorwaarden op het vlak van
tewerkstelling en kapitaal om de vermindering te bekomen.

§ 3. Het attest wordt afgegeven in drie originele exemplaren,
gedateerd en ondertekend door de Inspecteur-generaal van de Fiscale
dienst van het bestuur of zijn afgevaardigde. Het eerste originele
exemplaar wordt overgemaakt aan de erfopvolgers of aan hun
tussenpersoon en is bij de aangifte van nalatenschap te voegen. Het
tweede originele exemplaar wordt rechtstreeks overgemaakt aan de
bevoegde ontvanger der successierechten, terwijl de erfopvolgers of
hun tussenpersoon het derde exemplaar moeten bewaren.

7° un inventaire détaillé, pour chacune des trois années précédant le
décès du de cujus, des avoirs investis et/ou le capital libéré. L’objet de
ces placements et constitutions de capital sera spécifié et motivé.

§ 3. La demande de délivrance de l’attestation en matière d’emploi et
de capital est accompagnée de copies certifiées conformes des docu-
ments suivants :

1° soit les comptes annuels de l’année précédant le décès du de cujus,
établis conformément à l’arrêté royal du 8 octobre 1976 relatif aux
comptes annuels des entreprises ou en vertu de la législation applicable
au lieu du siège de direction effective de l’entreprise, soit l’annexe à la
déclaration en matière d’impôts des personnes physiques;

2° soit les déclarations statistiques à l’Office national de la Sécurité
sociale et les relevés individuels afférents aux quatre trimestres
précédant le trimestre de décès du de cujus, soit les documents
analogues, délivrés par les institutions compétentes des Etats membres
de l’Union européenne, en vertu de leur législation, établissant ou
permettant de déduire sans équivoque le nombre de travailleurs
employés par la petite et moyenne entreprise, exprimé en équivalent
temps plein;

3° les copies du registre des actions nominatives et le cas échéant, du
registre de la dernière assemblée générale;

4° les factures, pièces et documents et les rapports d’assemblées
générales de nature à soutenir les motifs invoqués pour justifier l’objet
des placements et des constitutions de capital susvisés au § 2, 7°;

5° le cas échéant, la copie du pacte d’actionnariat visé à l’article 60bis,
§ 1er, 2°, alinéa 3.

§ 4. La demande de délivrance de l’attestation est datée et signée par
les successeurs ou leur intermédiaire. Les successeurs ou leur intermé-
diaire affirment sur l’honneur que les données communiquées et les
documents annexés sont exacts et complets.

Art. 4. § 1er. L’administration délivre dans un délai n’excédant pas
trente jours ouvrables calculé à dater de la réception de la demande
visée à l’article 3, en cas de décision favorable, une attestation, dont le
modèle figure en annexe II du présent arrêté, aux successeurs ou à leur
intermédiaire.

Une décision défavorable sera motivée et sera signifiée aux succes-
seurs ou à leur intermédiaire dans le même délai

La décision est communiquée au receveur compétent des droits de
succession.

Lorsque la demande ne comporte pas toutes les données visées à
l’article 3, § 2, ou n’est pas accompagnée des pièces probantes visées à
l’article 3, § 3, le délai susvisé ne prend cours qu’à partir de la date de
réception par l’administration des données ou des documents faisant
défaut. En ce cas, l’administration avertit les successeurs ou leur
intermédiaire dans les dix jours ouvrables de la réception de la
demande que celle-ci n’est pas complète et précise les données ou
documents qui font défaut.

§ 2. L’attestation en matière d’emploi et de capital est remise pour
être jointe à la déclaration de succession et comporte les éléments
suivants :

1° les éléments figurant dans la demande de délivrance de l’attesta-
tion tels que prévus à l’article 3, § 2, 1° au 6°.

2° la manière dont les placements et constitutions de capital spécifiés
et motivés par le ou les demandeurs, conformément à l’article 3, § 1er,
7°, répondent à des besoins financiers et économiques légitimes;

3° la décision de l’administration selon laquelle les conditions en
matière d’emploi et de capital, fixées par l’article 60bis et requises pour
bénéficier de la réduction, sont entièrement ou en partie remplies ou
non, selon les données communiquées par les demandeurs telles que
prévues à l’article 3, § 2, 1° à 6°, et d’après les pièces fournies à l’appui.

§ 3. L’attestation est délivrée en trois exemplaires originaux datés et
signés par l’Inspecteur général du Service fiscal de l’administration ou
son délégué. Le premier original est signifié aux successeurs ou à leur
intermédiaire et est destiné à être joint à la déclaration de succession. Le
deuxième original est envoyé directement au receveur des droits de
succession compétent, tandis que le troisième exemplaire est gardé par
les successeurs ou leur intermédiaire.
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HOOFDSTUK IV. — De meldingsplicht

Art. 5. § 1. Het bewijs dat de voorwaarden om te genieten van het
verlaagd tarief vervuld zijn gedurende de vijf jaar na het overlijden,
zoals voorzien in artikel 60bis, § 5, 4°, tweede lid, wordt geleverd door
het indienen van een aangifte, waarvan het model als bijlage III bij dit
besluit voorkomt, waaruit blijkt dat voldaan werd aan de voorwaarden
bedoeld in artikel 60bis, § 5.

De aangifte bedoeld in het vorige lid wordt ieder jaar te rekenen
vanaf de datum van het overlijden door de erfopvolgers bij het bestuur
ingediend ten laatste op het einde van het kwartaal dat volgt op het
kwartaal van de verjaardag van het overlijden.

§ 2. Die aangifte vermeldt het nummer van het overeenkomstig
artikel 4 afgegeven attest en gaat vergezeld van een voor eensluidend
verklaard afschrift van de volgende documenten :

1° de jaarrekeningen van het verlopen jaar na het overlijden van de
erflater, opgemaakt overeenkomstig het koninklijk besluit van 8 okto-
ber 1976 met betrekking tot de jaarrekening van de ondernemingen of
overeenkomstig de geldende wetgeving van de plaats waar de
maatschappelijke zetel gevestigd is;

2° de statistische RSZ-aangiften en de individuele staten van het
verlopen jaar na het overlijden van de erflater waaruit op ondubbel-
zinnige wijze het aantal werknemers tewerkgesteld door de kleine en
middelgrote onderneming, uitgedrukt in voltijdse eenheden, gedu-
rende dit jaar blijkt of af te leiden is;

3° het register van de aandelen op naam en, in voorkomend geval,
het register van de algemene vergadering van het verlopen jaar na het
overlijden van de erflater.

§ 3. In geval van gunstige beslissing bezorgt het bestuur de
erfopvolgers of hun tussenpersoon, binnen de in artikel 4 bedoelde
termijn, twee originele exemplaren van het attest, waarvan het model
als bijlage IV bij dit besluit voorkomt.

§ 4. In geval van ongunstige beslissing wordt het attest afgegeven in
twee originele exemplaren gedateerd en getekend door de Inspecteur-
generaal van de Fiscale dienst van het bestuur of zijn afgevaardigde.

Een origineel exemplaar wordt overgemaakt aan de erfopvolgers of
aan hun tussenpersoon. Het tweede exemplaar wordt rechtstreeks
verzonden aan de bevoegde ontvanger der successierechten.

HOOFDSTUK V. — Bezwaarschrift

Art. 6. In geval van ongunstige beslissing betreffende de in de
artikelen 4 en 5 van dit besluit bedoelde attesten, kunnen de erfopvol-
gers of hun tussenpersonen binnen de vijftien dagen vanaf de
ontvangst van de kennisgeving van de beslissing bij aangetekende brief
een met redenen omkleed bezwaarschrift indienen bij het bestuur. Het
bestuur onderzoekt het bezwaarschrift op basis van de aangebrachte
elementen en de Directeur-generaal geeft de erfopvolgers kennis van
zijn beslissing binnen dertig dagen vanaf de ontvangst van het
bezwaarschrift.

HOOFDSTUK VI. — Slotbepalingen

Art. 7. Als de in artikel 60bis, § 5, bedoelde bepalingen niet in acht
worden genomen, worden de successierechten vereffend overeenkom-
stig het algemeen tarief der successierechten.

Art. 8. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1999.

Art. 9. De Minister van Financiën en Begroting is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, 21 januari 1999.

Door de Brusselse Hoofdstedelijke Regering :

De Minister-Voorzitter
van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,

Ch. PICQUÉ

De Minister van Economie,
Financiën, Begroting en Externe Betrekkingen,

J. CHABERT

CHAPITRE IV. — L’obligation de notifier

Art. 5. § 1er. La preuve que les conditions pour bénéficier du taux
réduit restent remplies pendant les cinq ans après le décès, prévue par
l’article 60bis, § 5, 4°, alinéa 2, est établie par le dépôt d’une déclaration
dont le modèle figure en annexe III du présent arrêté, attestant qu’il est
satisfait aux conditions visées à l’article 60bis, § 5.

La déclaration visée à l’alinéa précédant est déposée à l’administra-
tion par les successeurs chaque année à compter de la date du décès, au
plus tard à la fin du trimestre suivant celui de l’anniversaire du décès.

§ 2. Cette déclaration mentionne le numéro de l’attestation délivrée
en vertu de l’article 4 et est accompagnée d’une copie certifiée conforme
des documents suivants :

1° les comptes annuels de l’année révolue suivant le décès du de
cujus, établis conformément à l’arrêté royal du 8 octobre 1976 relatif aux
comptes annuels des entreprises ou en vertu de la législation applicable
au lieu où le siège social est établi;

2° les déclarations et les relevés individuels de l’ONSS de l’année
révolue suivant le décès du de cujus établissant ou permettant de
déduire sans équivoque le nombre, exprimé en unités à temps plein, de
travailleurs employés par la petite et moyenne entreprise, au cours de
cette année;

3° le registre des actions nominatives et, le cas échéant, du registre de
l’assemblée générale de l’année révolue suivant le décès du de cujus.

§ 3. En cas de décision favorable, l’administration délivre aux
successeurs ou à leur intermédiaire, dans les délais visés à l’article 4,
deux exemplaires originaux de l’attestation dont le modèle figure en
annexe IV du présent arrêté.

§ 4. En cas de décision défavorable, l’attestation est délivrée en deux
exemplaires originaux datés et signés par l’Inspecteur général du
Service fiscal de l’administration ou son délégué.

Un exemplaire original est délivré aux successeurs ou à leur
intermédiaire et le deuxième exemplaire est envoyé directement au
receveur des droits de succession compétent.

CHAPITRE V. — Réclamation

Art. 6. En cas de décision défavorable en ce qui concerne les
attestations visées aux articles 4 et 5 du présent arrêté, les successeurs
ou leur intermédiaire peuvent introduire une réclamation motivée par
pli recommandé auprès de l’administration dans un délai de quinze
jours à dater de la réception de la notification de la décision.
L’administration instruit la réclamation sur base des éléments fournis et
le Directeur général notifie sa décision aux successeurs dans un délai de
trente jours à dater de la réception de la réclamation.

CHAPITRE VI. — Dispositions finales

Art. 7. En cas de non-respect des dispositions visées à l’article 60bis,
§ 5, les droits de succession sont liquidés conformément au tarif général
des droits de succession.

Art. 8. Le présent arrêté produit ses effets le 1er janvier 1999.

Art. 9. Le Ministre des Finances et du Budget est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 21 janvier 1999.

Par le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale :

Le Ministre-Président
du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,

Ch. PICQUÉ

Le Ministre de l’Economie,
des Finances, du Budget et des Relations Extérieures,

J. CHABERT
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Annexe 1

Ministère de la Région de Bruxelles-Capitale
Administration des Finances et du Budget
Rue du Progrès, 80 boı̂te 1
1030 Bruxelles

FORMULAIRE DE DEMANDE DE L’ATTESTATION

Formulaire de demande pour la délivrance de l’attestation en matière d’emploi et de capital, en vue de l’obtention
du taux réduit sur les droits de succession en cas de transmission de petites et moyennes entreprises en application de
l’article 60bis du Code des droits de succession inséré, en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par
l’ordonnance du 29 octobre 1998. (Moniteur Belge du 9 décembre 1998).

Partie I : Renseignements relatifs à la succession

L’attestation qui fait l’objet de la présente demande sera utilisée pour solliciter l’avantage prévu par l’article 60bis
du Code des droits de succession, inséré, en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance du
29 octobre 1998.

Cette attestation sera annexée à la déclaration de succession de :
Nom et prénoms : .........................................................................................................................................................................
Né(e) le : .......................................................................................... à ..........................................................................................
Décédé(e) le : .......................................................................................à .......................................................................................
Domicilié(e) en dernier lieu à : ............................................................................................................... (adresse complète)
Nom et prénoms du conjoint : ..................................................................................................................................................
qui sera déposée en vertu de l’article 38 du Code des droits de succession au bureau du Receveur établi à .........
(adresse complète du bureau du Receveur compétent).
Dont la ou les personne(s) nommée(s) ci-après sont le(s) successeur(s) :

Nom Prénoms Degre´ de parente´ Adresse

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

...

La ou les personnes précitée(s) présente(nt) la demande de délivrance de l’attestation et désigne(nt) le mandataire
suivant, en qualité d’intermédiaire, auquel toute signification et communication peuvent être faites valablement par
l’administration :

Nom et prénom : .........................................................................................................................................................................
Adresse : ........................................................................................................................................................................................
Tél. : ................................................................................................................................................................................................
Fax. : ...............................................................................................................................................................................................
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Partie II : Renseignements relatifs à la petite et moyenne entreprise

II.1. Personne physique

Nom : ...............................................................................................................................................................................................

Prénoms : ........................................................................................................................................................................................

Adresse : .........................................................................................................................................................................................

Exploitant(s) de la petite et moyenne entreprise au jour du décès : ...................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

Registre de commerce : n°.................................... RC de............................ Date : ...................................................................

Identification TVA : n° .................................................................................................................................................................

Numéro d’immatriculation à l’ONSS : ......................................................................................................................................

Description succincte de l’activité : ...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

II.2. Personne morale

Dénomination : ..............................................................................................................................................................................

Raison sociale : ..............................................................................................................................................................................

Forme juridique : ...........................................................................................................................................................................

Adresse du siège social : ..............................................................................................................................................................

Adresse du siège d’exploitation : ...............................................................................................................................................

Registre de commerce : n°........................................... RC de......................... Date : ...............................................................

Identification TVA : n° : ...............................................................................................................................................................

Numéro d’immatriculation à l’ONSS : ......................................................................................................................................

N° de Code NACE et description succincte de l’activité : ....................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

II.3. Travailleurs employés au cours des quatre trimestres précédant le trimestre du décès exprimés en équivalent
temps plein (1)

Trimestres Régime 5 jours/semaine Régime 6 jours/semaine Total A + B

Nbre de jours NJ/65,25 = A Nbre de jours NJ/78,25 = B

1er

2e

3e

4e
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II.4. Travailleurs soumis à la législation en vigueur en matière de sécurité sociale d’un Etat membre de l’Union
européenne et employés au cours des quatre trimestres exprimés en équivalent temps plein (2)

Trimestres Nombre de travailleurs en ETP

1er

2e

3e

4e

II.5. Composition du capital social

a) Nombre de titres composant le capital social : ...................................................................................................................

Valeur nette de l’ensemble des titres : ......................................................................................................................................

b) Situation avant le décès du de cujus

- Nombre de titres en possession du de cujus

Nombre : .........................................................................................................................................................................................

Valeur nette : ..................................................................................................................................................................................

- Nombre de titres en possession des successeurs

Nom et prénoms Nombre Valeur nette déclarée

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

c) Situation après le décès du de cujus

Nombre de titres en possession des successeurs

Nom et prénoms Nombre Valeur nette déclarée

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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II.6. Valeur nette des avoirs visés à l’article 60bis, § 1er, 1°, du Code des droits de succession telle qu’elle résulte de
l’annexe à la déclaration en matière d’impôt des personnes physiques

II.7. Avoirs investis et libérations de capitaux au cours des trois années précédant le décès tels que visés à l’arti-
cle 60bis, § 5, 3°, alinéa 2 et 3 du Code des droits de succession

année montant objet de ces opérations et justification démon-
trant qu’elles répondent à des besoins finan-
ciers et économiques légitimes

1er année de : .....................................................

à :.........................................................

2° année de : .....................................................

à : .......................................................

3° année de : .....................................................

à : .......................................................

Partie III : Annexes à joindre
Le formulaire de demande de délivrance de l’attestation en matière d’emploi et de capital sera accompagné de

copies certifiées conformes des documents suivants :
1° soit, pour les personnes morales, les comptes annuels de l’année précédant le décès du de cujus, établis

conformément à l’arrêté royal du 8 octobre 1976 relatif aux comptes annuels des entreprises ou en vertu de la législation
applicable au lieu où le siège de direction effective est établi, soit, pour les personnes physiques, l’annexe à la
déclaration en matière d’impôt des personnes physiques;

2° soit les déclarations statistiques à l’Office national de Sécurité sociale et les relevés individuels afférents aux
quatre trimestres précédant le trimestre de décès du de cujus, soit les documents analogues, délivrés par les institutions
compétentes des Etats membres de l’Union européenne, en vertu de leur législation, permettant de déduire sans
équivoque le nombre de travailleurs employés par la petite et moyenne entreprise, exprimé en équivalent temps plein;

3° les copies du registre des actions nominatives et, le cas échéant, du registre de la dernière assemblée générale;
4° le cas échéant, la copie du pacte d’actionnariat visé à l’article 60bis, § 1er, alinéa 3, du Code des droits de

succession, inséré en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance.

Partie IV : Déclaration sur l’honneur
Les soussignés affirment avoir pris connaissance qu’ils sont passibles de peines en vertu de l’arrêté royal du

31 mai 1933, modifié par la loi du 7 juin 1994, concernant les déclarations à faire en matière de subventions, indemnités
et allocations de toute nature qui sont, en tout ou en partie, à charge de l’Etat, lorsqu’ils font sciemment et
volontairement des déclarations inexactes ou incomplètes à l’occasion de la présente demande.

Les soussignés s’engagent à respecter la réglementation en matière de taux réduit sur les droits de succession en
cas de transmission de petites et moyennes entreprises et à fournir à l’administration tout renseignement utile relatif
à la présente demande.

Les soussignés certifient sur l’honneur que la présente demande est sincère et complète.
Date : ................................................................................... Signatures : ...................................................................................

Cadre réservé à l’administration

Date de réception de la demande Numéro de dossier attribué Traité par

............................................................... ............................................................... ...............................................................

Le dossier est complet Oui
Non

Documents manquants demandés
le

Documents manquants ou complé-
ments d’information reçus le

Demande incomplète renvoyée pour
être complétée le :...............................

............................................................... ...............................................................

Vu pour être annexé à l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 21 janvier 1999 relatif au
taux réduit sur les droits de succession en cas de transmission de petites et moyennes entreprises.

Le Ministre de l’Economie, des Finances, du Budget et des Relations extérieures,
J. CHABERT
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Annexe 2

Ministère de la Région de Bruxelles-Capitale
Administration des Finances et du Budget
Rue du Progrès, 80 boı̂te 1
1030 Bruxelles

ATTESTATION EN MATIERE D’EMPLOI ET DE CAPITAL
La présente attestation est délivrée en vertu de l’article 60bis du Code des droits de succession, inséré, en ce qui

concerne la Région de Bruxelles-Capitale par l’ordonnance du 29 octobre 1998 ainsi que de son arrêté d’exécution à

Noms Prénoms Adresses

ayant présente une demande à cet effet le :
en leur qualité de successeur de :
nom et prénom : ..........................................................................................................................................................................
né(e) le : ............................................................................. et décédé(e) le : .............................................................................
pour lequel (laquelle) la déclaration de succession sera déposée, conformément à l’article 38 du Code des droits de

succession, au bureau des droits de succession établi à : ............................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
et ayant désigné en qualité d’intermédiaire la personne mentionnée ci-après, à laquelle toute signification et

communication peuvent être valablement faites par l’administration :

Nom et prénom : .........................................................................................................................................................................
Adresse : ........................................................................................................................................................................................
Numéro de téléphone : ...............................................................................................................................................................
Numéro de télécopie : .................................................................................................................................................................
Concernant la petite et moyenne entreprise : ........................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
ayant son siège à : .......................................................................................................................................................................
inscrite au registre de commerce de :.............................. sous le numéro ………………………. et ayant le numéro

d’identification à la TVA : ..................................................................................................................................................................
Décision de l’administration

1. L’entreprise constitue/ne constitue pas une petite et moyenne entreprise telle que définie à l’article 60bis, § 2, du
Code des droits de succession, inséré, en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance du
29 octobre 1998.

Ne constitue pas pour les raisons suivantes : ........................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
2. La petite et moyenne entreprise remplit/ne remplit pas les conditions fixées à l’article 60bis, § 1er, 1°, du Code

des droits de succession, inséré, en qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance du 29 octobre 1998.
Ne remplit pas pour les raisons suivantes : ...........................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
3. a) La petite et moyenne entreprise remplit/ne remplit pas les conditions fixées à l’article 60bis,§ 1er, 2°, alinéa 1er,

du Code des droits de succession, inséré, en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance du
29 octobre 1998.

Ne remplit pas pour les raisons suivantes :
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
b) Les titres transmis remplissent/ne remplissent pas les conditions fixées à l’article 60bis, § 1er, 2°, alinéa 2, du

Code des droits de succession, inséré, en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance du
29 octobre 1998.

Ne remplissent pas pour les raisons suivantes : ...................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
c) Les titres transmis remplissent/ne remplissent pas les conditions fixées à l’article 60bis, § 1er, 2°, alinéa 3, du Code

des droits de succession, inséré, en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance du
29 octobre 1998.

Ne remplissent pas pour les raisons suivantes : ...................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
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4. Les avoirs investis et les libérations de capitaux indiqués à la case II. 7 de la demande pour un montant de
...................FB répondent/ne répondent pas à des besoins économiques et financiers légitimes et sont/ne sont pas pris
en considération pour l’application de la réduction des droits de succession prévue par l’article 60bis, § 1, du Code des
droits de succession, inséré, en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance du 29 octobre 1998.

Les avoirs investis et les libérations de capitaux ne répondent pas à des besoins économiques et financiers légitimes
pour les raisons suivantes : ...............................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................
La présente attestation portant le numéro de dossier ..........................................................................................................
est délivrée le.................................................................................................................................................................................

L’Inspecteur général

Avis important

Une réclamation motivée contre la présente décision peut être adressée sous pli recommandé dans un délai de
quinze jours à dater de la réception de la notification de la présente attestation auprès du Ministère de la Région
de Bruxelles-Capitale, Administration des Finances et du Budget, Rue du Progrès 80 boı̂te 1 à 1030 Bruxelles.

Dans un délai de trente jours, le Directeur général notifie sa décision.

L’appel de la présente décision sera interjeté devant le Conseil d’Etat, rue de la Science 33 à 1040 Bruxelles par une
lettre envoyée sous pli recommandé dans les 60 jours de la signification de la décision.

Vu pour être annexé à l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 21 janvier 1999 relatif au
taux réduit sur les droits de succession en cas de transmission de petites et moyennes entreprises.

Le Ministre de l’Economie, des Finances, du Budget et des Relations extérieures
J. CHABERT

Annexe 3

Ministère de la Région de Bruxelles-Capitale
Administration des Finances et du Budget
Rue du Progrès, 80 boı̂te 1
1030 Bruxelles
NOTIFICATION ANNUELLE
Notification annuelle du respect des conditions visées à l’article 60bis, § 5, du Code des droits de succession inséré,

en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance du 29 octobre 1998.
La présente notification est relative à l’attestation en matière d’emploi et de capital délivrée le ……………………..

en vue de l’obtention du taux réduit sur les droits de succession en cas de transmission de petites et moyennes
entreprises portant le numéro de dossier...................…. délivrée aux personnes mentionnées ci-après concernant la
succession de : ......................................................................................................................................................................................

Partie I : Renseignements relatifs à la succession

Nom et prénoms : ........................................................................................................................................................................
Né(e) le : ............................................................................ et décédé(e) le : ............................................................................
Domicilié(e) en dernier lieu à :............................................. pour lequel (laquelle) une déclaration de succession a été

déposée en vertu de l’article 38 du Code des droits de succession au bureau des droits de succession, établi à : .........
.............................................................................................................................. (adresse complète du bureau de recettes)
le................................... et est inscrite sous le numéro :.....................................

Le(s) successeur(s), auxquelles l’attestation en matière d’emploi et de capital a été délivrée, mentionnés ci-après :

Nom Prénoms Adresse

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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ayant désigné le mandataire suivant en qualité d’intermédiaire, auquel toute signification et communication
peuvent être faites valablement par l’administration :

Nom et prénom : .........................................................................................................................................................................
Adresse : ........................................................................................................................................................................................
N° de téléphone : .................................................................... N° de télécopie : ....................................................................
déclare(nt)
1° qu’il(s) a (ont) bénéficié d’une réduction des droits de succession en vertu de l’article 60bis du Code des droits

de succession, inséré, en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance;
2° que durant l’année révolue suivant le décès du ………….. au ……………....
a) la petite et moyenne entreprise a poursuivi son activité principale en Belgique
b) le nombre de travailleurs salariés, exprimés en unités de temps plein, a été maintenu à 75 % du nombre

déterminé dans la demande de délivrance de l’attestation faite le ...........................................................................................
c) les avoirs investis ou le capital social n’a pas diminué à la suite de versements ou de remboursements

Partie II : Renseignements relatifs à la petite et moyenne entreprise

II.1. Personne physique

Nom : ...............................................................................................................................................................................................

Prénom : ..........................................................................................................................................................................................

Adresse : .........................................................................................................................................................................................

Registre de commerce : n°................................RC de..........................Date : ...........................................................................

Identification TVA : n° .................................................................................................................................................................

Numéro d’immatriculation à l’ONSS : ......................................................................................................................................

Description succincte de l’activité : ...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

II.2. Personne morale

Dénomination commerciale : ......................................................................................................................................................

Raison sociale : ..............................................................................................................................................................................

Forme juridique : ...........................................................................................................................................................................

Adresse du siège social : ..............................................................................................................................................................

Adresse de siège d’exploitation : ...............................................................................................................................................

Registre de commerce : n°............................................RC de..........................Date : ...............................................................

Identification TVA : n° : ...............................................................................................................................................................

Numéro d’immatriculation à l’ONSS : ......................................................................................................................................

N° de Code NACE et description succincte de l’activité : ....................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

II.3. Travailleurs employés au cours des quatre trimestres de l’année révolue suivant le décès exprimés en
équivalent temps plein (1)

Trimestres Régime 5 jours/semaine égime 6 jours/semaine Total A + B

Nbre de jours NJ/65,25 = A Nbre de jours NJ/78,25 = B

1er

2e

3e

4e

II.4. Travailleurs soumis à la législation en vigueur en matière de sécurité sociale d’un Etat membre de l’Union
européenne et employés au cours des quatre trimestres comme indiqués à la rubrique II.3 ci-dessus, exprimés en
équivalent temps plein (2)

Trimestres Nombre de travailleurs en ETP

1er

2e

3e

4e
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II.5. Composition du capital social

a) Nombre de titres composant le capital social : .........................................................................................................................

Valeur nette de l’ensemble des titres : .............................................................................................................................................

b) Situation avant le décès du de cujus

- Nombre de titres en possession du de cujus

Nombre : ...............................................................................................................................................................................................

Valeur nette : ........................................................................................................................................................................................

- Nombre de titres en possession des successeurs

Nom et prénoms Nombre Valeur nette

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

c) Situation après le décès du de cujus
Nombre de titres en possession des successeurs au cours de l’année révolue suivant le décès du ............. au ..................

Nom et prénoms Nombre Valeur nette

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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II.6. Valeur nette des avoirs visés à l’article 60bis, § 1er, 1°, du Code des droits de succession telle qu’elle résulte de
l’annexe à la déclaration en matière d’impôt des personnes physiques relative au dernier exercice d’imposition (4)

Dernier exercice d’imposition : ...................................................................................................................................................

valeur nette : ..................................................................................................................................................................................

Partie III : Annexes à joindre
La notification annuelle sera accompagnée de copies certifiées conformes des documents suivants :
1° soit, pour les personnes morales, les comptes annuels de l’année révolue suivant le décès du de cujus, établis

conformément à l’arrêté royal du 8 octobre 1976 relatif aux comptes annuels des entreprises ou en vertu de la législation
applicable au lieu où le siège de direction effective est établi, soit, pour les personnes physiques, l’annexe à la
déclaration en matière d’impôt des personnes physiques relative au dernier exercice d’imposition;

2° soit les déclarations statistiques à l’Office national de Sécurité sociale et les relevés individuels afférents aux
quatre trimestres de l’année révolue suivant le décès du de cujus, soit les documents analogues, délivrés par les
institutions compétentes des Etats membres de l’Union européenne, en vertu de leur législation, permettant de déduire
sans équivoque le nombre de travailleurs employés par la petite et moyenne entreprise exprimé en équivalent temps
plein;

3° les copies du registre des actions nominatives et, le cas échéant, du registre de la dernière assemblée générale;
4° le cas échéant, la copie du pacte d’actionnariat visé à l’article 60bis, § 1er, alinéa 3, du Code des droits de

succession, inséré, en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance.
Partie IV : Déclaration sur l’honneur
Les soussignés affirment avoir pris connaissance qu’ils sont passibles de peines en vertu de l’arrêté royal du

31 mai 1933, modifié par la loi du 7 juin 1994, concernant les déclarations à faire en matière de subventions, indemnités
et allocations de toute nature qui sont, en tout ou en partie, à charge de l’Etat, lorsqu’ils font sciemment et
volontairement des déclarations inexactes ou incomplètes à l’occasion de la présente demande.

Les soussignés s’engagent à respecter la réglementation en matière de taux réduit sur les droits de succession en
cas de transmission de petites et moyennes entreprises et à fournir à l’administration tout renseignement utile relatif
à la présente demande.

Les soussignés certifient sur l’honneur que la présente demande est sincère et complète.

Date : ................................................................................... Signatures : ...................................................................................

Cadre réservé à l’administration

Date de réception de la notification
annuelle ................................................

Numéro de dossier attribué
...............................................................

Traité par
...............................................................

Le dossier est complet Oui
Non

Documents manquants demandés
le ............................................................
...............................................................

Documents manquants ou complé-
ments d’information reçus le............
...............................................................Notification incomplète renvoyée

pour être complétée le : ....................

Vu pour être annexé à l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 21 janvier 1999 relatif au
taux réduit sur les droits de succession en cas de transmission de petites et moyennes entreprises.

Le Ministre de l’Economie, des Finances, du Budget et des Relations extérieures,
J. CHABERT

Annexe 4

Ministère de la Région de Bruxelles-Capitale
Administration des Finances et du Budget
Rue du Progrès, 80, boı̂te 1
1030 Bruxelles
ATTESTATION ANNUELLE
Attestation annuelle délivrée conformément à l’article 60bis, § 5, 4°, du Code des droits de succession, inséré, en

ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance du 29 octobre 1998.

Vu la première attestation en date du ........................................................ délivrée à ........................................................

Noms Prénoms Adresses
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successeur(s) de
Nom, prénoms : ...........................................................................................................................................................................
Décédé(e) le : ................................................................................................................................................................................
au(x) quel(s) la réduction des droits de succession a été accordée en vertu de l’article 60bis du Code des droits de
succession, inséré, en ce qui concerne la Région de Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance
en ce qui concerne la petite et moyenne entreprise : ...........................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
ayant son siège à : .......................................................................................................................................................................
inscrite au Registre de commerce de ........................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
sous le numéro : ...........................................................................................................................................................................
et assujettie à la TVA sous le numéro : ...................................................................................................................................
Le soussigné atteste que :
1° D’après les informations et documents fournis dans la notification annuelle du......................... inscrite sous le
numéro................................, les conditions requises pour bénéficier de la réduction des droits de succession sont sont
remplies conformément à l’article 60bis du Code des droits de succession, inséré, en ce qui concerne la Région de
Bruxelles-Capitale, par l’ordonnance du 29 octobre 1998.
2° D’après les informations et documents fournis dans la notification annuelle du......................., inscrite sous le
numéro..........................., les conditions requises pour bénéficier de la réduction des droits de succession ne sont
plus remplies pour les raisons suivantes :
a) Article 60bis, § 5, 1°

b) Article 60bis, § 5, 2°

c) Article 60bis, § 5, 3°

La présente attestation est délivrée le................................... et remplace l’attestation en date du.....................
L’Inspecteur général

Avis important

Une réclamation motivée contre la présente décision peut être adressée sous pli recommandé dans un délai de
quinze jours à dater de la réception de la notification de la présente attestation auprès du Ministère de la Région
de Bruxelles-Capitale, Administration des Finances et du Budget, Rue du Progrès 80, boı̂te 1 à 1030 Bruxelles.

Dans un délai de trente jours, le Directeur général notifie sa décision.

L’appel de la présente décision sera interjeté devant le Conseil d’Etat, rue de la Science 33 à 1040 Bruxelles par une
lettre envoyée sous pli recommandé dans les 60 jours de la signification de la décision.

(1) Compléter le tableau ci-dessus en mentionnant pour les quatre trimestres concernés le nombre de journées
rémunérées et assimilées pour les employés et ouvriers (à l’exclusion du personnel domestique, des stagiaires AR
n° 230 et des apprentis) en fonction du régime de travail (5 ou 6 jours par semaine). La division du nombre de journées
rémunérées et assimilées au cours d’un trimestre par le facteur 65,25 (en régime 5 j./semaine) ou 78,25 (en régime
6 j./semaine) permet d’obtenir une moyenne de journées rémunérées et assimilées par trimestre en fonction de l’emploi
sur base annuelle. Si l’entreprise occupe ou a occupé des personnes ne prestant pas des journées complètes, indiquez,
en annexe, leur nom, les périodes au cours desquelles elles ont travaillé à temps partiel et selon quel horaire. Si le
nombre obtenu dans la colonne «Total A + B» n’est pas un nombre entier, il est arrondi à l’unité supérieure selon que
sa première décimale est ou non égale ou supérieure à 5.

(2) Indiquer, en annexe, la législation en vigueur conformément au Règlement (CEE) n° 1408/71
(3) Uniquement pour les personnes morales
(4) Uniquement pour les personnes physiques. Indiquez l’exercice d’imposition concerné.
Vu pour être annexé à l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 21 janvier 1999 relatif au

taux réduit sur les droits de succession en cas de transmission de petites et moyennes entreprises.
Le Ministre de l’Economie, des Finances, du Budget et des Relations extérieures,

J. CHABERT
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Bijlage 1

Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Bestuur van Financiën en Begroting
Vooruitgangstraat 80 bus 1
1030 Brussel

AANVRAAGFORMULIER VOOR HET BEKOMEN VAN HET ATTEST
Aanvraagformulier voor het bekomen van het attest inzake tewerkstelling en kapitaal met het oog op het

verkrijgen van het verlaagd tarief van de successierechten in geval van overdracht der kleine en middelgrote
ondernemingen in toepassing van artikel 60bis van het Wetboek van Successierechten dat voor het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest bij de ordonnantie van 29 oktober 1998 werd ingevoegd (Belgisch Staatsblad van 9 decem-
ber 1998).

Deel I : Gegevens over de nalatenschap
Het attest dat het voorwerp is van deze aanvraag moet dienen voor het verkrijgen van het voordeel bedoeld in

artikel 60bis van het Wetboek der Successierechten, dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest is ingevoegd bij de
ordonnantie van 29 oktober 1998.

Dit attest moet gevoegd worden bij de aangifte van nalatenschap van :
Naam en voornamen : ................................................................................................................................................................
Geboren op : ...................................................................................... te ......................................................................................
Overleden op : .................................................................................... te ....................................................................................
Laatst woonachtig te : .................................................................................................................................................................
(volledig adres)
Naam en voornamen van de echtgeno(o)t(e) : ......................................................................................................................
dat overeenkomstig artikel 38 van het Wetboek der Successierechten neergelegd moet worden op het kantoor van

de Ontvanger te ...................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
(volledig adres van het kantoor van de bevoegde Ontvanger).
Die de volgende personen als wettelijke erfopvolger(s) heeft :

Naam Voornamen Graad van ver-
wantschap

Adres

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

...

Bovengenoemde personen dienen een aanvraag om attest in en wijzen de volgende persoon aan als tussenpersoon
aan wie het bestuur alle betekeningen en mededelingen rechtsgeldig kan richten.

Naam en voornaam : ..................................................................................................................................................................
Adres : ...........................................................................................................................................................................................
Telefoon : .......................................................................................................................................................................................
Fax. : ...............................................................................................................................................................................................
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Deel II : Gegevens over de kleine en middelgrote onderneming

II.1. Natuurlijke persoon

Naam : .............................................................................................................................................................................................

Voornamen : ...................................................................................................................................................................................

Adres : .............................................................................................................................................................................................

Uitbater(s) van de kleine en middelgrote onderneming op de dag van het overlijden : ...............................................

...........................................................................................................................................................................................................

Handelsregister : nr................................ HR van..........................Datum : ...............................................................................

BTW-nr. : .........................................................................................................................................................................................

RSZ-registratie nr. : .......................................................................................................................................................................

Beknopte beschrijving van de activiteit : ..................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

II.2. Rechtspersoon

Naam : .............................................................................................................................................................................................

Firma : .............................................................................................................................................................................................

Rechtsvorm : ..................................................................................................................................................................................

Adres van de maatschappelijke zetel : ......................................................................................................................................

Adres van de bedrijfszetel : ........................................................................................................................................................

Handelsregister : nr.:............................................ HR van .......................... Datum : ..............................................................

BTW-nr. : .........................................................................................................................................................................................

RSZ-registratie nr. : .......................................................................................................................................................................

Nummer van de NACE-code en beknopte beschrijving van de activiteit : ......................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

II.3. Aantal tewerkgestelde werknemers tijdens de vier kwartalen vóór het kwartaal van het overlijden, uitgedrukt
in voltijdse eenheden (1)

Kwartalen
5 dagen/week 6 dagen/week

Totaal A + B
Aantal dagen AD/65,25 = A Aantal dagen AD/78,25 = B

1e

2e

3e

4e

II.4. Werknemers onderworpen aan de wetgeving op de sociale zekerheid van toepassing in een lidstaat van de
Europese Unie en voltijds tewerkgesteld tijdens de vier kwartalen (2)

Kwartalen Aantal voltijdse werknemers

1er

2e

3e

4e
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II.5. Samenstelling van het maatschappelijk kapitaal

a) Aantal effecten die het maatschappelijk kapitaal vertegenwoordigen :

Nettowaarde van het geheel van de effecten : ........................................................................................................................

b) Toestand vóór het overlijden van de erflater

- Aantal effecten, in handen van de erflater

Aantal : ............................................................................................................................................................................................

Aangegeven nettowaarde : ..........................................................................................................................................................

- Aantal effecten in handen van de erfopvolgers

Naam en voornamen Aantal Aangegeven nettowaarde

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

c) Toestand na het overlijden van de erflater

Aantal effecten in handen van de erfopvolgers

Naam en voornamen Aantal Aangegeven nettowaarde

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

II.6. Nettowaarde van de activa bedoeld in artikel 60bis, § 1, 1°, van het Wetboek der Successierechten zoals bepaald
in de bijlage bij de aangifte in de personenbelasting

II.7. Belegde activa en volstortingen van kapitaal gedurende de drie jaren die het overlijden voorafgaan zoals
voorzien in artikel 60bis, § 5, 3°, tweede en derde lid, van het Wetboek der Successierechten

jaar bedrag doel van deze verrichtingen en ver-
antwoording dat deze beantwoor-
den aan rechtmatige financiële en
economische behoeften

1ste jaar van : ....................................
tot : ....................................

2de jaar van : ....................................
tot : ....................................

3de jaar van : ...................................
tot : ....................................
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Deel III : Bij te voegen bijlagen
Bij het aanvraagformulier tot het bekomen van een attest inzake tewerkstelling en kapitaal moet een voor

eensluidend verklaard afschrift van de volgende bescheiden worden gevoegd :
1° hetzij, voor de rechtspersonen, de jaarrekeningen van het jaar voorafgaand aan het overlijden van de erflater,

opgemaakt overeenkomstig het koninklijk besluit van 8 oktober 1976 met betrekking tot de jaarrekening van de
ondernemingen of overeenkomstig de wetgeving die van toepassing is op de plaats waar de zetel van de effectieve
leiding gevestigd is, hetzij, voor de natuurlijke personen, de bijlage bij de aangifte in de personenbelasting;

2° hetzij de statistische RSZ-aangiften en de individuele overzichten betreffende de vier kwartalen voorafgaand
aan het overlijden van de erflater, hetzij gelijkaardige documenten afgegeven door de bevoegde instellingen van de
lidstaten van de Europese Unie, overeenkomstig hun wetgeving, waaruit duidelijk kan worden afgeleid hoeveel
voltijdse werknemers de kleine en middelgrote onderneming in dienst heeft genomen;

3° de afschriften van het register van de aandelen op naam en, in voorkomend geval, het register van de laatste
algemene vergadering;

4° in voorkomend geval, een afschrift van de aandeelhouderschapsovereenkomst bedoeld in artikel 60bis, § 1,
derde lid, van het Wetboek der Successierechten, dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest werd ingevoegd bij de
ordonnantie.

Deel IV : Verklaring op erewoord
Ondergetekenden bevestigen op de hoogte te zijn van het feit dat zij strafbaar zijn met straffen overeenkomstig het

koninklijk besluit van 31 mei 1933, gewijzigd door de wet van 7 juni 1994, betreffende de verklaringen te doen in
verband met subsidies, vergoedingen en toelagen van elke aard die geheel of gedeeltelijk ten laste van de Staat zijn,
indien zij wetens en willens onjuiste of onvolledige verklaringen afleggen in deze aanvraag.

Ondergetekenden verbinden er zich toe de reglementering betreffende het verlaagd tarief van de successierechten
in geval van overdracht van kleine en middelgrote ondernemingen na te leven en het bestuur de nodige inlichtingen
te verschaffen met betrekking tot deze aanvraag. Ondergetekenden bevestigen op eer dat deze aanvraag oprecht en
volledig is.

Datum : ........................................................................... Handtekeningen : ...........................................................................

Vak voorbehouden aan het bestuur

Datum van ontvangst van de aan-
vraag

Toegekend nummer
...............................................................

Behandeld door
...............................................................

Het dossier is volledig Ja
Neen

Ontbrekende documenten gevraagd
op...........................................................

Ontbrekende documenten of aanvul-
lende gegevens ontvangen op..........

Onvolledige aanvraag terugge-
stuurd om vervolledigd te worden
op : .......................................................

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Regering van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest van
21 januari 1999 betreffende het verlaagd tarief van de successierechten in geval van overdracht van kleine en
middelgrote ondernemingen.

De Minister van Economie, Financiën, Begroting en Externe Betrekkingen,
J. CHABERT

Bijlage 2

Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Bestuur van Financiën en Begroting
Vooruitgangstraat, 80, bus 1
1030 Brussel

ATTEST INZAKE TEWERKSTELLING EN KAPITAAL
Dit attest wordt afgegeven krachtens artikel 60bis van het Wetboek der Successierechten dat voor het Brussels

Hoofdstedelijk Gewest werd ingevoegd bij de ordonnantie van 29 oktober 1998 en krachtens het uitvoeringsbesluit
ervan aan

Namen Voornamen Adressen

die het attest hebben aangevraagd op : ..................................................................................................................................
als erfopvolgers van : ..................................................................................................................................................................
Naam en voornaam : ..................................................................................................................................................................
Geboren op : ........................................................................ en overleden op ........................................................................
voor wie een aangifte van nalatenschap overeenkomstig art. 38 van het Wetboek der Successierechten zal worden

neergelegd op het kantoor der successierechten te : ....................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
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en die de hiernavermelde persoon hebben aangewezen als tussenpersoon aan wie het bestuur alle betekeningen
en mededelingen op geldige wijze kan richten :

Naam en voornaam : ..................................................................................................................................................................
Adres : ...........................................................................................................................................................................................
Telefoon : .......................................................................................................................................................................................
Telefax : ..........................................................................................................................................................................................
Betreffende de kleine en middelgrote onderneming : ..........................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
met zetel te : .................................................................................................................................................................................
ingeschreven in het handelsregister van : …………………………. onder nummer ………………
en met als BTW-nr. ……………………………….
Beslissing van de administratie
1. De onderneming is/is geen kleine en middelgrote onderneming zoals bepaald in artikel 60bis, § 2, van het

Wetboek der Successierechten dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de ordonnantie van 29 oktober 1998
werd ingevoegd.

Is geen kleine en middelgrote onderneming om de volgende redenen : .........................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
2. De kleine en middelgrote onderneming vervult/vervult niet de voorwaarden gesteld in artikel 60bis, § 1, 1°, van

het Wetboek der Successierechten dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de ordonnantie van 29 oktober 1998
werd ingevoegd.

De voorwaarden zijn niet vervuld om de volgende redenen : ...........................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
3. a) De kleine en middelgrote onderneming vervult/vervult niet de voorwaarden vastgesteld in artikel 60bis, § 1,

2°, eerste lid van het Wetboek der Successierechten dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de ordonnantie van
29 oktober 1998 werd ingevoegd.

De voorwaarden zijn niet vervuld om de volgende redenen : ...........................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
b) De overgedragen aandelen beantwoorden/beantwoorden niet aan de voorwaarden vastgesteld in artikel 60bis,

§ 1, 2°, tweede lid, van het Wetboek der Successierechten dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de
ordonnantie van 29 oktober 1998 werd ingevoegd.

Zij beantwoorden niet om de volgende redenen : ................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
c) De overgedragen aandelen beantwoorden/beantwoorden niet aan de voorwaarden gesteld in artikel 60bis, § 1,

2°, derde lid, van het Wetboek der Successierechten dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de ordonnantie van
29 oktober 1998 werd ingevoegd.

Zij beantwoorden niet om de volgende redenen : ................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
4. De belegde activa en volstortingen van kapitaal vermeld in vak II.7. van de aanvraag voor een bedrag van

…………….. BF beantwoorden/beantwoorden niet aan rechtmatige economische en financiële behoeften en
worden/worden niet in aanmerking genomen voor de toepassing van de vermindering van de successierechten als
bepaald in artikel 60bis, § 1, van het Wetboek der Successierechten dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de
ordonnantie van 29 oktober 1998 is ingevoegd.

De belegde activa en volstortingen van kapitaal beantwoorden niet aan rechtmatige economische en financiële
behoeften om volgende redenen : ....................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................
Onderhavig attest met dossiernummer ……………………… wordt afgeleverd op ……………

De Inspecteur-generaal

Belangrijke mededeling

Tegen onderhavige beslissing kan een met redenen omkleed bezwaarschrift ingediend worden per aangetekende
brief binnen de vijftien dagen na ontvangst van de betekening van dit attest bij het Ministerie van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest, Bestuur van Financiën en Begroting, Vooruitgangstraat, 80 bus 1 te 1030 Brussel.

De Directeur-generaal betekent zijn beslissing binnen een termijn van dertig dagen.

Het beroep tegen onderhavige beslissing dient bij aangetekende brief binnen 60 dagen na kennisgeving van de
beslissing aangetekend te worden bij de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel.

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Regering van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest van
21 januari 1999 betreffende het verlaagd tarief van de successierechten in geval van overdracht van kleine en
middelgrote ondernemingen.

De Minister van Economie, Financiën, Begroting en Externe Betrekkingen,
J. CHABERT
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Bijlage 3
Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Bestuur van Financiën en Begroting
Vooruitgangstraat 80, bus 1
1030 Brussel

JAARLIJKSE MEDEDELING
Jaarlijkse mededeling betreffende de inachtneming van de voorwaarden bedoeld in artikel 60bis, § 5, van het

Wetboek der Successierechten dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de ordonnantie van 29 oktober 1998
werd ingevoegd.

Onderhavige mededeling heeft betrekking op het attest inzake tewerkstelling en kapitaal dat op
…………………………….. werd afgegeven aan de hierna genoemde personen met het oog op de toekenning van het
verlaagd tarief van de successierechten in geval van overdracht van kleine en middelgrote ondernemingen met het
dossiernummer ……………….. en met betrekking tot de erfopvolging van : .........................................................................

..........................................................................................................................................................................................................

Deel I : Gegevens met betrekking tot de nalatenschap
Naam en voornamen : ................................................................................................................................................................
geboren op : ………………………. en overleden op : …………………………………………..
Laatst woonachtig te : .................................................................................................................................................................
voor wie een aangifte van nalatenschap overeenkomstig art. 38 van het Wetboek der Successierechten werd

neergelegd op het kantoor der successierechten te : ....................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
(volledig adres van het ontvangkantoor)
op : ……………………………. en ingeschreven onder het nummer : ……………………………
De hiernagenoemde erfgena(a)m(en), aan wie het attest inzake tewerkstelling en kapitaal werd afgeleverd :

Naam Voornamen Adres

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

heeft (hebben) volgende gemachtigde aangewezen als tussenpersoon aan wie het bestuur alle betekeningen en
mededelingen op geldige wijze kan richten :

Naam en voornaam : ..................................................................................................................................................................
Adres : ...........................................................................................................................................................................................
Telefoon : ……………………………. Telefax : ……………………………………….
bevestig(t)(en) :
1° een vermindering van de successierechten te hebben genoten overeenkomstig artikel 60bis van het Wetboek der

Successierechten, dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de ordonnantie werd ingevoegd;
2° dat tijdens het verlopen jaar na het overlijden van ……….. tot ……………………….
a) de kleine en middelgrote onderneming haar hoofdactiviteit in België heeft voortgezet.
b) het aantal tewerkgestelde werknemers, uitgedrukt in voltijdse eenheden, gehandhaafd werd op 75 % van het

aantal vermeld in de aanvraag tot het verkrijgen van het attest opgemaakt op ……………….
c) er geen vermindering is van de belegde activa of het maatschappelijk kapitaal ten gevolge van terugbetalingen

of uitkeringen.
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Deel II : Gegevens over de kleine en middelgrote onderneming

II.1. Natuurlijke persoon

Naam : .............................................................................................................................................................................................

Voornaam : .....................................................................................................................................................................................

Adres : .............................................................................................................................................................................................

Handelsregister : nr................................ HR van..........................Datum :..................................

BTW-nr. : .........................................................................................................................................................................................

RSZ-registratie nr. : .......................................................................................................................................................................

Beknopte beschrijving van de activiteit : ..................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

II.2. Rechtspersoon

Naam : .............................................................................................................................................................................................

Firma : .............................................................................................................................................................................................

Rechtsvorm : ..................................................................................................................................................................................

Adres van de maatschappelijke zetel : ......................................................................................................................................

Adres van de bedrijfszetel : ........................................................................................................................................................

Handelsregister : nr.:............................................ HR van .......................... Datum :.................

BTW-nr. : .........................................................................................................................................................................................

RSZ-registratie nr. : .......................................................................................................................................................................

Nummer van de NACE-code en beknopte beschrijving van de activiteit : ......................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

II.3. Aantal tewerkgestelde werknemers tijdens de vier kwartalen van het verlopen jaar na het overlijden,
uitgedrukt in voltijdse eenheden (1)

Kwartalen 5 dagen/week 6 dagen/week Totaal A + B

Aantal dagen AD/65,25 = A Aantal dagen AD/78,25 = B

1er

2e

3e

4e

II.4. Werknemers onderworpen aan de wetgeving op de sociale zekerheid van toepassing in een lidstaat van de
Europese Unie en voltijds tewerkgesteld tijdens de vier kwartalen zoals bepaald in rubriek II.3. hierboven (2)

Kwartalen Aantal voltijdse werknemers

1er

2e

3e

4e
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II.5. Samenstelling van het maatschappelijk kapitaal

a) Aantal effecten die het maatschappelijk kapitaal vertegenwoordigen : .......................................................................

Netto-waarde van het geheel van de effecten : ......................................................................................................................

b) Toestand vóór het overlijden van de erflater

- Aantal effecten in handen van de erflater

Aantal : ..........................................................................................................................................................................................

Aangegeven nettowaarde : ........................................................................................................................................................

- Aantal effecten in handen van de erfopvolgers

Naam en voornamen Aantal Nettowaarde

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

c) Toestand na het overlijden van de erflater

Aantal effecten in handen van de erfopvolgers tijdens het verlopen jaar na het overlijden van …………
tot ……………….

Naam en voornamen Aantal Nettowaarde

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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II.6. Nettowaarde van de activa bedoeld in artikel 60bis, § 1, 1°, van het Wetboek der Successierechten zoals bepaald
in de bijlage bij de aangifte in de personenbelasting van het laatste aanslagjaar (4)

Laatste aanslagjaar : ......................................................................................................................................................................

Nettowaarde : ................................................................................................................................................................................

Deel III : Bij te voegen bijlagen
Bij deze jaarlijkse aangifte dienen voor eensluidend verklaarde afschriften van de volgende bescheiden te worden

gevoegd :
1° hetzij, voor de rechtspersonen, de jaarrekeningen van het afgelopen jaar na het overlijden van de erflater,

opgemaakt overeenkomstig het koninklijk besluit van 8 oktober 1976 met betrekking tot de jaarrekening van de
ondernemingen of overeenkomstig de wetgeving die van toepassing is op de plaats waar de zetel van de effectieve
leiding gevestigd is, hetzij, voor de natuurlijke personen, de bijlage bij de aangifte in de personenbelasting van het
laatste aanslagjaar;

2° hetzij de statistische RSZ-aangiften en de individuele overzichten betreffende de vier kwartalen van het
afgelopen jaar na het overlijden van de erflater, hetzij analoge documenten afgegeven door de bevoegde instellingen
van de lidstaten van de Europese Unie krachtens hun wetgeving, waaruit op ondubbelzinnige wijze kan worden
afgeleid hoeveel werknemers voltijds zijn tewerkgesteld door de kleine en middelgrote onderneming;

3° de afschriften van het register van de aandelen op naam en, in voorkomend geval, het register van de laatste
algemene vergadering;

4° in voorkomend geval, een afschrift van de aandeelhouderschapsovereenkomst bedoeld in artikel 60bis, § 1,
derde lid, van het Wetboek der Successierechten, dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de ordonnantie werd
ingevoegd.

Deel IV : Verklaring op erewoord
Ondergetekenden bevestigen op de hoogte te zijn van het feit dat zij strafbaar zijn met straffen overeenkomstig het

koninklijk besluit van 31 mei 1933 zoals gewijzigd door de wet van 7 juni 1994 betreffende de verklaringen te doen in
verband met subsidies, vergoedingen en toelagen van elke aard die geheel of gedeeltelijk ten laste van de Staat zijn,
indien zij wetens en willens onjuiste of onvolledige verklaringen afleggen in deze aanvraag.

Ondergetekenden verbinden er zich toe de reglementering betreffende het verlaagd tarief van de successierechten
in geval van overdracht van kleine en middelgrote ondernemingen na te leven en het bestuur de nodige inlichtingen
te verschaffen met betrekking tot deze aanvraag.

Ondergetekenden verklaren op eer dat deze jaarlijkse mededeling juist en volledig is.
Datum : …………………. Handtekeningen : ……………………

Vak voorbehouden aan het bestuur

Datum van ontvangst van de jaar-
lijkse mededeling
...............................................................

Dossiernummer van het oorspron-
kelijk attest
...............................................................

Behandeld door
...............................................................

Het dossier is volledig : Ja
Neen

Ontbrekende documenten gevraagd
op :.........................................................

Ontbrekende documenten en/of
aanvullende gegevens ontvangen op.
...............................................................Onvolledige mededeling terugge-

stuurd om vervolledigd te worden
op

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Regering van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest van
21 januari 1999 betreffende het verlaagd tarief van de successierechten in geval van overdracht van kleine en
middelgrote ondernemingen.

De Minister van Economie, Financiën, Begroting en Externe Betrekkingen,
J. CHABERT

Bijlage 4

Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Bestuur van Financiën en Begroting
Vooruitgangstraat, 80 bus 1
1030 Brussel
JAARLIJKS ATTEST
Jaarlijks attest afgegeven krachtens artikel 60bis, § 5, 4°, van het Wetboek der Successierechten dat voor het Brussels

Hoofdstedelijk Gewest door de ordonnantie van 29 oktober 1998 werd ingevoegd.
Gelet op het eerste attest afgegeven op …………………. aan ………………………………….

Naam Voornamen Adres
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erfopvolger(s) van
Naam, voornamen : .....................................................................................................................................................................
Overleden op : ..............................................................................................................................................................................
aan wie een vermindering van de successierechten werd toegekend overeenkomstig artikel 60bis van het Wetboek
der Successierechten dat voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bij de ordonnantie werd ingevoegd
betreffende de kleine en middelgrote onderneming : ...........................................................................................................
met zetel te : .................................................................................................................................................................................
ingeschreven in het handelsregister van : ...............................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
onder het nummer : ....................................................................................................................................................................
en BTW-plichtig onder het nummer : ......................................................................................................................................
Ondergetekende bevestigt het volgende :
1° Uit de inlichtingen en documenten verstrekt in de jaarlijkse melding van ………………………. onder het
nummer ………………………., blijkt dat de gestelde voorwaarden om de vermindering van de successierechten te
genieten vervuld zijn overeenkomstig artikel 60bis van het Wetboek der Successierechten dat voor het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest bij de ordonnantie van 29 oktober 1998 werd ingevoegd.
2° Uit de inlichtingen en documenten in de jaarlijkse melding van ………………………, onder nummer
…………………., blijkt dat de voorwaarden om de vermindering van de successierechten te genieten niet meer
vervuld zijn om de volgende redenen :
a) Artikel 60bis, § 5, 1°

b) Artikel 60bis, § 5, 2°

c) Artikel 60bis, § 5, 3°

Dit attest is afgegeven op ………………………… en vervangt het attest op datum van …………
De Inspecteur-generaal

Belangrijk bericht

Tegen deze beslissing kan binnen de vijftien dagen na ontvangst van de betekening van dit attest een met redenen
omkleed bezwaarschrift bij aangetekende brief ingediend worden bij het Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest, Administratie van Financiën en Begroting, Vooruitgangstraat 80, bus 1, te 1030 Brussel.

De Directeur-generaal betekent zijn beslissing binnen een termijn van dertig dagen.

Het beroep tegen onderhavige beslissing dient bij aangetekende brief binnen 60 dagen na kennisgeving van de
beslissing aangetekend te worden bij de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel.

(1) De tabel hierboven invullen door voor elk van de vier betrokken kwartalen het aantal bezoldigde en
gelijkgestelde dagen op te geven voor de bedienden en de arbeiders (met uitzondering van het huispersoneel, de
stagiairs KB nr. 230 en de leerlingen) al naargelang de arbeidsduur (5 of 6 dagen per week). De deling van het aantal
gepresteerde en gelijkgestelde dagen in de loop van een kwartaal door de factor 65,25 (in het stelsel 5 d./week) of 78,25
(in het stelsel 6 d./week) maakt het mogelijk een gemiddeld aantal bezoldigde en gelijkgestelde dagen per kwartaal te
bekomen in functie van de tewerkstelling op jaarbasis. Als de onderneming deeltijdse werknemers tewerkstelt of heeft
tewerkgesteld, ter toelichting hun naam opgeven alsook de perioden waarin ze deeltijds gewerkt hebben en hun
dienstregeling. Als het in kolom «Totaal A+ B» verkregen getal niet geheel is, wordt het op een hele eenheid naar boven
afgerond naarmate zijn eerste decimaal al dan niet gelijk is aan of hoger is dan 5.

(2) De overeenkomstig het Reglement (EEG) nr. 1408/71 vigerende wetgeving als bijlage opgeven.
(3) Alleen voor rechtspersonen.
(4) Alleen voor natuurlijke personen. Het betrokken aanslagjaar aanduiden.
Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Regering van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest van

21 januari 1999 betreffende het verlaagd tarief van de successierechten in geval van overdracht van kleine en
middelgrote ondernemingen.

De Minister van Economie, Financiën, Begroting en Externe Betrekkingen,
J. CHABERT
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