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GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

VLAAMSE OVERHEID
N. 2006 — 5097 [C - 2006/36979]

27 OKTOBER 2006. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van
21 november 2003 houdende de salarisschalen van bepaalde personeelsleden van het onderwijs en tot
wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 12 december 2003 tot vaststelling van de
bekwaamheidsbewijzen en de salarisschalen van de personeelsleden van de centra voor leerlingenbegeleiding

De Vlaamse Regering,

Gelet op het decreet van 1 december 1998 betreffende de centra voor leerlingenbegeleiding, inzonderheid op
artikel 48, gewijzigd bij de decreten van 14 februari 2003 en 18 november 2005, en artikel 49;

Gelet op het decreet van 13 juli 2001 betreffende het onderwijs XIII-Mozaiek, inzonderheid op artikel IX.2, § 2;

Gelet op het decreet van 14 februari 2003 betreffende het onderwijs XIV, inzonderheid op artikel X.40 en X.42;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 21 november 2003 houdende de salarisschalen van bepaalde
personeelsleden van het onderwijs, inzonderheid op bijlage VI, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van
20 juli 2006;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 12 december 2003 tot vaststelling van de bekwaamheidsbewijzen
en de salarisschalen van de personeelsleden van de centra voor leerlingenbegeleiding, gewijzigd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 20 juli 2006;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién, gegeven op 28 juni 2006;

Gelet op protocol nr. 610 van 14 juli 2006 houdende de conclusies van de onderhandelingen die gevoerd werden
in de gemeenschappelijke vergadering van het Sectorcomité X en van onderafdeling « Vlaamse Gemeenschap » van
afdeling 2 van het Comité voor de provinciale en plaatselijke overheidsdiensten;

Gelet op protocol nr. 375 van 14 juli 2006 houdende de conclusies van de onderhandelingen die gevoerd werden
in het overkoepelend onderhandelingscomité, vermeld in het decreet van 5 april 1995 tot oprichting van
onderhandelingscomités in het vrij gesubsidieerd onderwijs;

Gelet op het advies nr. 41.224/1 van de Raad van State, gegeven op 21 september 2006, met toepassing van artikel
84, § 1, eerste lid, 1°, van de gecodrdineerde wetten op de Raad van State;

Op voorstel van de Vlaamse minister van Werk, Onderwijs en Vorming;

Na beraadslaging,

Besluit :

HOOFDSTUK 1. — Wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 21 november 2003
houdende de salarisschalen van bepaalde personeelsleden van het onderwijs

Artikel 1. In bijlage VI van het besluit van de Vlaamse Regering van 21 november 2003 houdende de
salarisschalen van bepaalde personeelsleden van het onderwijs, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van
20 juli 2006, wordt in deel III de tabel « Salarisschalen klasse 18 jaar » vervangen door de volgende tabel :
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« Salarisschalen klasse 18 jaar vanaf 1 september 2006 »

084
12.553,38 — 14.356,48
3/1 x 167,56
11/2 x 118,22
200 201 229
13.501,68 — 17.477,28 13.859,24 — 20.052,20 13.356,50 — 16.479,45
3/1 x 149,65 3/1 x 149,65 3/1 x 149,65
1/2 x 380,81 1/2 x 447,78 10/2 x 267,40
1/1 x 11341 1/1 x 11341
1/1 x 380,81 1/1 x 447,78
1/2 x 471,52 1/2 x 538,49
1/2 x 471,59 1/2 x 538,54
1/6 x 362,11 1/4 x 47,12
1/2 x 448,76 1/2 x 515,88
2/2 x 448,82 1/2 x 515,71
5/2 x 515,86

HOOFDSTUK 1I. — Wijziging van het besluit van de Viaamse Regering van 12 december 2003
tot vaststelling van de bekwaamheidsbewijzen en de salarisschalen van de personeelsleden
van de centra voor leerlingenbegeleiding

Art. 2. In artikel 2 van het besluit van de Vlaamse Regering van 12 december 2003 tot vaststelling van de
bekwaamheidsbewijzen en de salarisschalen van de personeelsleden van de centra voor leerlingenbegeleiding,
gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 20 juli 2006, wordt § 5 vervangen door wat volgt :

«§ 5. Personeelsleden die het ambt van CLB-directeur, vermeld in bijlage I, punt 2.1, uitoefenen, ontvangen
hiervoor de niet-verworven salarisschaal 269, op voorwaarde dat ze voldoen aan de erkenningsvoorwaarde met
betrekking tot de specifieke vorming in zake leidinggeven vermeld in artikel 4, of dat ze de overgangsregeling genieten
voor de directeur inzake specifieke vorming inzake leidinggeven, vermeld in de bijlage, gevoegd bij dit besluit. De
salarisschaal wordt aan de directeur verleend vanaf de dag waarop het mandaat ingaat. De salarisschaal blijft behouden
zolang de directeur zich bevindt in de stand dienstactiviteit. Bij deeltijdse tewerkstelling van een directeur van een CLB
wordt het jaarbedrag van de niet-verworven salarisschaal 269 naar rato van de uitgeoefende betrekking vastgesteld.

De niet-verworven salarisschaal 269 wordt vastgesteld bij het besluit van de Vlaamse Regering van 21 novem-
ber 2003 houdende de salarisschalen van bepaalde personeelsleden van het onderwijs. Zolang het personeelslid aan de
voorwaarden voldoet, maakt de niet-verworven salarisschaal integraal deel uit van de salarisschalen waarop de
betrokkene overeenkomstig zijn tijdelijke aanstelling of zijn vaste benoeming recht heeft en vormt die schaal mee de
grondslag voor de berekening van het salaris van het betrokken personeelslid. Bij de berekening van de beperking van
het salaris tot de eenheid of tot het best bezoldigd ambt wordt met het bedrag van een niet-verworven salarisschaal
echter geen rekening gehouden.

De niet-verworven salarisschaal volgt de evolutie van het prijsindexcijfer dat berekend en benoemd wordt voor de
toepassing van artikel 2 van het koninklijk besluit van 24 december 1993 ter uitvoering van de wet van 6 januari 1989
tot vrijwaring van ’s lands concurrentievermogen, bekrachtigd bij de wet van 30 maart 1994. »

Art. 3. In artikel 2 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 20 juli 2006, wordt
een § 6 ingevoegd, die luidt als volgt :

«§ 6. Het personeelslid dat de codrdinatiefunctie, bedoeld in artikel 76 van het decreet van 1 december 1998
betreffende de centra voor leerlingenbegeleiding, krijgt, ontvangt de niet-verworven salarisschaal 268.

De niet-verworven salarisschaal 268 wordt vastgesteld bij het voormelde besluit van de Vlaamse Regering van
21 november 2003. Zolang het personeelslid aan de voorwaarden voldoet, maakt de niet-verworven salarisschaal
integraal deel uit van de salarisschalen waarop de betrokkene overeenkomstig zijn tijdelijke aanstelling of zijn vaste
benoeming recht heeft en vormt die schaal mee de grondslag voor de berekening van het salaris van het betrokken
personeelslid. Bij de berekening van de beperking van het salaris tot de eenheid of tot het best bezoldigd ambt wordt
met het bedrag van een niet-verworven salarisschaal echter geen rekening gehouden.

De niet-verworven salarisschaal volgt de evolutie van het voormelde prijsindexcijfer. »

Art. 4. In artikel 4, § 5 van hetzelfde besluit, worden de woorden « één schooljaar » vervangen door de woorden
« twee jaren ».

Art. 5. In hetzelfde besluit wordt de bijlage I vervangen door de bijlage, die bij dit besluit is gevoegd.
Hoofdstuk III. — Slotbepalingen

Art. 6. Dit besluit treedt in werking op 1 september 2006, met uitzondering van artikel 3, dat uitwerking heeft met
ingang van 1 september 2005.

Art. 7. De Vlaamse minister, bevoegd voor het onderwijs, is belast met de uitvoering van dit besluit.
Brussel, 27 oktober 2006.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
Y. LETERME

De Vlaamse minister van Werk, Onderwijs en Vorming,
F. VANDENBROUCKE
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1. AFKORTINGEN

Bijlage I

Ambten, bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen in de centra voor leerlingenbegeleiding

WS:

salarisschalen

Code 1

met ingang van 1 september 2000

Code 2

met ingang van 1 september 2002

Code 3

met ingang van 1 september 2006

VE

de vereiste bekwaamheidsbewijzen

VO

de voldoend geachte bekwaamheidsbewijzen

AN

de andere bekwaamheidsbewijzen

besluit van 14 juni 1989

besluit van de Vlaamse Regering van 14 juni 1989 betreffende de bekwaamheidsbe-
wijzen, de weddeschalen, het prestatiestelsel en de bezoldigingsregeling in het
secundair onderwijs

2. OVERZICHT
2.1. DIRECTEUR

WS | Code | BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

VE 511 1 Basisdiploma : een diploma van het hoger onderwijs van twee cycli, zijnde een vereist
bekwaamheidsbewijs vereist voor de aanstelling of benoeming in het ambt van
consulent.
Aangevuld met :
- én de specifieke vorming inzake leidinggeven zoals bedoeld in het besluit van de
Vlaamse regering van 12 december 2003, artikel 4; met uitzondering van de volgende
gevallen :
1) Overgangsregeling inzake specifieke vorming inzake leidinggeven :
De volgende personeelsleden die na 31 augustus 2000 belast worden met het mandaat
van directeur in een centrum, worden geacht de erkende specifieke vorming inzake
leidinggeven te hebben beéindigd :
1° de op 31 augustus 2000 vastbenoemde directeurs in een PMS- centrum of in een
vormingscentrum;
2° de codrdinerende artsen van een gesubsidieerde MST-equipe, die op 31 augustus 2000
minstens 5 dienstjaren coordinerend arts waren.
2) Tijdelijke afwijking :
Personeelsleden, die tijdelijk belast worden met de vervanging van het personeelslid dat
het mandaat van directeur uitoefent, moeten niet aantonen dat zij de erkende vorming
inzake leidinggeven hebben voltooid op voorwaarde dat de duur van de vervanging in
het ambt van directeur minder bedraagt dan twee schooljaren.
- én een bijkomende vorming inzake leidinggeven en leerlingenbegeleiding van
tenminste drie dagen of 20 uur per schooljaar.

2.2. ARTS
WS | Code | BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN
VE 511 1 Basisdiploma : diploma van arts of van doctor in de genees-, heel- en verloskunde

Aangevuld met een bijkomend diploma : de academische graad van gediplomeerde in
de gespecialiseerde studies van jeugdgezondheidszorg.

Gelijkstellingen inzake bijkomende diploma’s :

1) Worden gelijkgesteld met de graad van gediplomeerde in de gespecialiseerde studies van
jeugdhezondheidszorg :

1° het diploma van geneesheer-hygiénist, richting schoolhygiéne

2° het certificaat van geneesheer-hygiénist in de jeugdgezondheidszorg

2) Tijdelijke afwijkingen inzake bijkomend diploma :

Een personeelslid, in het bezit van een diploma van arts, kan het ambt van arts
gedurende een periode van maximum 60 maanden tijdelijk uitoefenen zonder in het
bezit te zijn van de graad van gediplomeerde in de gespecialiseerde studies van
jeugdgezondheidszorg, op voorwaarde dat betrokkene zich inschrijft voor de voortge-
zette opleiding uiterlijk het academiejaar volgend op zijn eerste aanstelling als arts. De
periode van maximum 60 maanden start op 1 september van het schooljaar van de eerste
aanstelling.




BELGISCH STAATSBLAD — 15.12.2006 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

72267

WS

Code

BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

276

3) Overgangsbepalingen inzake het vereist bekwaambheidsbewijs :

De bekwaamheidsbewijzen van de volgende personeelsleden worden eveneens gelijk-
gesteld met de graad van gediplomeerde in de gespecialiseerde studies van jeugdge-
zondheidszorg :

a) de personeelsleden die ten persoonlijke titel houder zijn van een specialisatietitel die
v66r 1 september 1985 door de minister die de volksgezondheid onder zijn bevoegdheid
had, overeenkomstig het koninklijk besluit van 3 september 1975 houdende wijziging
van het koninklijk besluit van 4 augustus 1969 met betrekking tot het verlenen van
subsidies aan de erkende equipes voor medisch schooltoezicht als gelijkwaardig erkend
is met het post-universitair diploma van schoolhygiénist;

b) de personeelsleden die op 31 augustus 2000 werkzaam zijn als arts in een PMS- of
MST-centrum, ongeacht de aard van hun overeenkomst, en die op 1 september 2000
worden tewerkgesteld in een centrum voor leerlingenbegeleiding, op voorwaarde dat zij
sedert 1 september 1985 tenminste gedurende vijf dienstjaren prestaties hebben verricht
als arts in een PMS- of MST-centrum.

Overgangsbepalingen inzake bijkomend diploma

artsen die op 31 augustus 2000 werkzaam waren in een PMS-centrum of in een
gesubsidieerde equipe voor medisch schooltoezicht en die niet in het bezit zijn van de
graad van gediplomeerde in de gespecialiseerde studies van jeugdgezondheidszorg of
een hiermee gelijkgesteld bekwaamheidsbewijs

VO

511

Basisdiploma : diploma van arts of van doctor in de genees-, heel- en verloskunde.
Aangevuld met een bijkomend diploma : de academische graad van gediplomeerde in
de gespecialiseerde studies geneesheer-hygiénist.

AN

501

Basisdiploma : diploma van arts of van doctor in de genees-, heel- en verloskunde.

2.3. CONSULENT

WS | Code | BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

VE 501 1 Basisdiploma :
- de diploma’s van arts, tandarts, dierenarts, doctor, ingenieur, apotheker of licentiaat,
uitgereikt overeenkomstig de wetgeving op de academische graden;
- de andere diploma’s van arts, tandarts, dierenarts, doctor, ingenieur, apotheker of
licentiaat, uitgereikt door een Belgische universiteit of een daarmee gelijkgestelde
instelling, door een door de wet of door het decreet daartoe gemachtigde instelling of
door een door de Staat of de Gemeenschap opgerichte examencommissie, indien de
duur van de studién ten minste vier jaar bedraagt, zelfs als een gedeelte van de studién
niet in een van de voormelde onderwijsinstellingen werd volbracht;
- het diploma van hoger technisch onderwijs van de derde graad;
- het diploma van hoger kunstonderwijs van de derde graad met volledig leerplan;
- het diploma van voortgezet hoger kunstonderwijs met volledig leerplan;
- het diploma van hoger kunstonderwijs met volledig leerplan, uitgereikt na een cyclus
van ten minste vijf studiejaren;
- het laureaatattest van het Nationaal Hoger Instituut van Antwerpen, verleend na een
cyclus van ten minste vijf studiejaren;
- de prijs Lemmens-Tinel, uitgereikt door het Lemmensinstituut te Leuven;
- het diploma van meester, uitgereikt overeenkomstig de regelgeving op het hoger
onderwijs;
- het diploma van de officieren die v6ér 1 januari 1965 met vrucht hun studién hebben
volbracht aan de Oefenschool bij de Koninklijke Militaire School of aan de polytechni-
sche afdeling van die school;
- het diploma van architect, interieurarchitect of van industrieel ingenieur.

VO 333 2 Basisdiploma: ten minste HOKTVL, zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van
14 juni 1989, en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s

AN 300 2 Basisdiploma: ten minste HOKT, zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van

14 juni 1989, en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s.
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2.4. PSYCHOPEDAGOGISCH CONSULENT

WS

Code

BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

VE

501

1

Basisdiploma :

- licentiaat in de beroepsoriéntering en selectie;

- licentiaat in de klinische psychologie;

- licentiaat in de opvoedingswetenschappen;

- licentiaat in de opvoedkundige wetenschappen;

- licentiaat in de pedagogische wetenschappen;

- licentiaat in de psychologie;

- licentiaat in de psychologische wetenschappen;

- licentiaat in de psychologische en pedagogische wetenschappen;
- licentiaat in de psycho-pedagogische wetenschappen;
- licentiaat in de sociale en culturele agogiek;

- licentiaat in de toegepaste psychologie;

- licentiaat in de bedrijfs- en experimentele psychologie.

VO

333

Basisdiploma: ten minste HOKTVL zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van
14 juni 1989, en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s, waarvoor de graad
van assistent in de psychologie wordt verleend.

AN

300

Basisdiploma : ten minste HOLT zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van
14 juni 1989, en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s.

2.5. MAATSCHAPPELIJK WERKER

WS | Code | BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

VE 333 1 Basisdiploma :
- Een diploma van de basisopleiding sociaal werk van het hoger onderwijs van één
cyclus van het studiegebied sociaal-agogisch werk, waarvoor de graad van maatschap-
pelijk assistent wordt verleend;
- een diploma of getuigschrift van het hoger onderwijs van het korte type met volledig
leerplan of van een hogere technische school van de eerste graad waarvoor de graad van
maatschappelijk assistent of maatschappelijk adviseur werd verleend.

VO 333 2 Basisdiploma :
- tenminste HOKT, zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van 14 juni 1989, en de
daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s, in de opleiding maatschappelijk werk;
- licentiaat sociologie;
- licentiaat criminologie;
- licentiaat in de criminologische wetenschappen.

AN 300 2 Basisdiploma: Ten minste HOKT, zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van

14 juni 1989, en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s.

2.6. PSYCHOPEDAGOGISCH WERKER

WS

Code

BEKWA AMHEIDSBEWIJZEN

VE

333

1

Basisdiploma :

- een diploma van de basisopleiding sociaal werk van het hoger onderwijs van één
cyclus van het studiegebied sociaal-agogisch werk, waarvoor de graad van assistent in
de psychologie wordt verleend;

- een diploma of getuigschrift van het sociaal hoger onderwijs van het korte type met
volledig leerplan of van een hogere technische school van de eerste graad waarvoor de
graad van assistent in de psychologie werd verleend;

- een diploma van de basisopleiding orthopedagogie van het hoger onderwijs van één
cyclus van het studiegebied sociaal-agogisch werk, waarvoor de graad van gegra-
dueerde in orthopedagogie wordt verleend;

- een diploma of getuigschrift van het sociaal hoger onderwijs van het korte type met
volledig leerplan of van een hogere technische school van de eerste graad, opleiding of
afdeling orthopedagogie;

- het diploma van het pedagogisch hoger onderwijs van het korte type met volledig
leerplan;

- het diploma van onderwijzer(es);

- het diploma van kleuteronderwijzer(es);

- het diploma van geaggregeerde voor het lager secundair onderwijs of het diploma van
regent(es);

- het diploma van geaggregeerde voor het middelbaar en technisch onderwijs van de
lagere graad;

- het diploma van een basisopleiding in één cyclus van het studiegebied onderwijs;

- het diploma van geaggregeerde voor het secundair onderwijs-groep 1;

- het diploma van geaggregeerde voor het secundair onderwijs-groep 1 samen met het
diploma van de voortgezette lerarenopleiding voor de bijkomende uitdieping van een
opleidingseenheid.
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WS | Code | BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

VO 333 2 Basisdiploma :
- tenminste HOKTVL + GPB, zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van 14 juni 1989,
en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s;
- gegradueerde in de orthopedagogie (hoger onderwijs van het korte type voor sociale
promotie);
- gegradueerde in de gezinswetenschappen (hoger onderwijs van het korte type voor
sociale promotie);
- gegradueerde in de sociale readaptatiewetenschappen (hoger onderwijs van het korte
type voor sociale promotie);
- gegradueerde assistent in de psychologie (hoger onderwijs van het korte type voor
sociale promotie);
- een van de vereiste bekwaamheidsbewijzen voor psycho-pedagogisch consulent.

AN 300 2 Basisdiploma: Ten minste HOKT, zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van

14 juni 1989, en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s.

2.7. PARAMEDISCH WERKER

WS

Code

BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

VE

333

277

1

Basisdiploma :

- een diploma van een basisopleiding van het hoger onderwijs van één cyclus van het
studiegebied gezondheidszorg;

- een diploma van het paramedisch hoger onderwijs van het korte type met volledig
leerplan of een paramedische opleiding of afdeling van een hogere technische school van
de eerste graad.

Overgangsbepaling inzake basisdiploma:

- paramedisch werker in dienst na 1 april 1965 bij een gesubsidieerde equipe voor
medisch schooltoezicht en op 1 september 2000 overgedragen naar een centrum voor
leerlingenbegeleiding, niet in het bezit van een diploma van een opleiding van het hoger
onderwijs van één cyclus van het studiegebied gezondheidszorg of een hiermee
gelijkgesteld bekwaamheidsbewijs

VO

333

Basisdiploma:

- Licentiaat in de medisch-sociale wetenschappen;

- Licentiaat in de logopedie en audiologie;

- Licentiaat in de voedings- en dieetleer;

- Licentiaat in de familiale en seksuologische wetenschappen;

- Licentiaat in de motorische revalidatie en kinesitherapie;

- Licentiaat in de revalidatiewetenschappen en de kinesitherapie;
- Licentiaat in de kinesitherapie;

- Licentiaat in de arbeidsorganisatie en gezondheid.

AN

300

Basisdiploma :

- Een diploma van het paramedisch hoger onderwijs van het korte type voor sociale
promotie;

- Gebrevetteerde verpleegster (aanvullend secundair beroepsonderwijs) of diploma in de
psychiatrische verpleegkunde (secundair onderwijs) of diploma in de ziekenhuisver-
pleegkunde (secundair onderwijs), met 6 jaar nuttige ervaring. Deze nuttige ervaring
wordt bij de aanwerving beoordeeld door de directeur van het centrum. Een kopie van
de attesten wordt bij de indiensttreding bezorgd aan het werkstation.

2.8. ADMINISTRATIEF WERKER

WS

Code

BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

VE

333

1

Basisdiploma :

- Het diploma van technisch ingenieur;

- het universitair diploma van burgerlijk conducteur;

- het diploma van een hogere technische school van de tweede graad;

- het diploma van het hoger kunstonderwijs van de tweede graad met volledig leerplan;
- het diploma van het hoger kunstonderwijs met volledig leerplan, uitgereikt na een
cyclus van ten minste vier studiejaren;

- het diploma van het hoger kunstonderwijs met volledig leerplan voor 1 september 1969
uitgereikt na een cyclus van ten minste drie studiejaren door een instelling voor de
beeldende kunsten;

- het laureaatsdiploma, uitgereikt door het Lemmensinstituut te Leuven;

- het diploma van de tweede cyclus, uitgereikt door een Koninklijk Muziekconservato-
rium;
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WS | Code | BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

- het diploma van binnenhuisontwerper, uitgereikt na een cyclus van ten minste drie
studiejaren door het Provinciaal Hoger Instituut voor Architectuur en Toegepaste
Kunsten in Hasselt, het Provinciaal Hoger Architectuurinstituut in Hasselt-Diepenbeek
en het Stedelijk Hoger Architectuurinstituut “De Bijloke” te Gent;
- het diploma van binnenhuisontwerper, behaald voér het academiejaar 1964-1965 en
uitgereikt na een cyclus van ten minste drie studiejaren door het Nationaal Hoger
Instituut voor Bouwkunst en Stedebouw in Antwerpen;
- het diploma van aspirant-officier ter lange omvaart;
- het diploma van officier-werktuigkundige eerste klasse;
- het diploma van het hoger kunstonderwijs van de eerste graad met volledig leerplan;
- het diploma van het hoger kunstonderwijs met volledig leerplan, uitgereikt na een
cyclus van ten minste twee studiejaren;
- het diploma van de eerste cyclus, uitgereikt door een Koninklijk Muziekconservato-
rium;
- het diploma van het hoger onderwijs van het korte type met volledig leerplan;
- het diploma van een hogere technische school van de eerste graad;
- het diploma van onderwijzer(es);
- het diploma van kleuteronderwijzer(es);
- het diploma van geaggregeerde voor het lager secundair onderwijs of het diploma van
regent(es);
- het diploma van geaggregeerde voor het middelbaar en technisch onderwijs van de
lagere graad;
- het diploma van een basisopleiding in één cyclus;
- het diploma van gegradueerde in de godsdienstwetenschappen;
- het diploma van geaggregeerde voor het secundair onderwijs-groep 1;
- het diploma van geaggregeerde voor het secundair onderwijs-groep 1 samen met het
diploma van de voortgezette lerarenopleiding voor de bijkomende uitdieping van een
opleidingseenheid;
- het diploma van virtuositeit, het hoger diploma en het diploma van eerste prijs,
uitgereikt door een instelling voor hoger muziekonderwijs;
- het diploma van een hogere technische leergang van de tweede graad;
- het diploma van het hoger onderwijs van het korte type voor sociale promotie of van
een hogere technische leergang van de eerste graad;
- het diploma van kandidaat uitgereikt krachtens de wet op het toekennen van de
academische graden;
- de andere diploma’s van kandidaat uitgereikt door een Belgische universiteit of een
daarmee gelijkgestelde instelling, door een door de wet of door het decreet daartoe
gemachtigde instelling of door een door de Staat of de Gemeenschap opgerichte
examencommissie;
- het getuigschrift uitgereikt door de Hogere Rijksleergangen voor dans en danspeda-
gogiek.

VO 333 2 Basisdiploma: ten minste HOLT zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van
14 juni 1989, en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s.

AN 202 2 Basisdiploma : ten minste SO, zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van 14 juni 1989,

en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s.

2.9. MEDEWERKER

WS

Code

BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

VE

202

1

Basisdiploma:

- het brevet van een aanvullende secundaire beroepsschool of leergang;

- het studiegetuigschrift van het eerste leerjaar van de vierde graad van het secundair
onderwijs;

- het diploma in de psychiatrische verpleegkunde;

- het diploma in de ziekenhuisverpleegkunde;

- het finaliteitdiploma van het kunstonderwijs, ingericht volgens beperkt leerplan;

- het gehomologeerd getuigschrift van hoger secundair onderwijs;

- het gehomologeerd getuigschrift van het middelbaar onderwijs van de hogere graad;
- het gehomologeerd diploma van secundair onderwijs;

- het diploma van secundair onderwijs;

- een studiebewijs van het niveau hoger technisch secundair onderwijs;

- een studiebewijs van het niveau van de derde graad van het technisch secundair
onderwijs;

- een studiebewijs van het niveau van hoger kunstsecundair onderwijs;

- een studiebewijs van het niveau van de derde graad van het kunstsecundair onderwijs;
- een studiebewijs van het niveau van hoger beroepssecundair onderwijs;

- een studiebewijs van het niveau van de derde graad van het beroepssecundair
onderwijs.
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WS

Code

BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

278

279

1
1

Gelijkstellingen inzake basisdiploma

De bekwaamheidsbewijzen van de personeelsleden die op 31 augustus 2000 werkzaam
zijn als vastbenoemde klerk in een PMS-centrum, en die op 1 september 2000 worden
geconcordeerd naar het ambt van medewerker, worden eveneens gelijkgesteld met een
bekwaamheidsbewijs vereist voor het ambt van medewerker.

Overgangsbepaling inzake basisdiploma :

- Voor personeelsleden die op 31 augustus 2000 werkzaam waren in een gesubsidieerde
equipe voor medisch schooltoezicht als administratief bediende en die overeenkomstig
artikel 182 van het decreet CLB geconcordeerd werden naar het ambt van medewerker,
behouden bij wijze van overgang met toepassing van artikel 191 van hetzelfde decreet de
weddenschaal die zij hadden op 31 augustus 2000

VO

202

Basisdiploma: Ten minste HOKT, zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van
14 juni 1989, en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s.

AN

200

Basisdiploma: Ten minste LSO, zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van
14 juni 1989, en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s, met 6 jaar nuttige
ervaring. Deze nuttige ervaring wordt bij de aanwerving beoordeeld door de directeur
van het centrum. Een kopie van de attesten wordt bij de indiensttreding bezorgd aan het
werkstation.

2.10. INTERCULTUREEL BEMIDDELAAR

WS | Code | BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

VE 202 3 Basisdiploma :
- het brevet van een aanvullende secundaire beroepsschool of leergang;
- het studiegetuigschrift van het eerste leerjaar van de vierde graad van het secundair
onderwijs;
- het diploma in de psychiatrische verpleegkunde;
- het diploma in de ziekenhuisverpleegkunde;
- het finaliteitdiploma van het kunstonderwijs, ingericht volgens beperkt leerplan;
- het gehomologeerd getuigschrift van hoger secundair onderwijs;
- het gehomologeerd getuigschrift van het middelbaar onderwijs van de hogere graad;
- het gehomologeerd diploma van secundair onderwijs;
- het diploma van secundair onderwijs;
- een studiebewijs van het niveau hoger technisch secundair onderwijs;
- een studiebewijs van het niveau van de derde graad van het technisch secundair
onderwijs;
- een studiebewijs van het niveau van hoger kunstsecundair onderwijs;
- een studiebewijs van het niveau van de derde graad van het kunstsecundair onderwijs;
- een studiebewijs van het niveau van hoger beroepssecundair onderwijs;
- een studiebewijs van het niveau van de derde graad van het beroepssecundair
onderwijs.
Overgangsbepaling inzake basisdiploma:
- Personeelsleden die op 31 augustus 2000 als interculturele medewerker in een
PMS-centrum en/ of als intercultureel bemiddelaar werkzaam waren in een gesubsidi-
eerde equipe voor medisch schooltoezicht en die overeenkomstig artikel 182 van het
decreet van 1 december 1998 betreffende de centra voor leerlingenbegeleiding,
geconcordeerd werden naar het ambt van medewerker behouden in uitvoering van
artikel 191 van hetzelfde decreet, de salarisschaal die zij hadden op 31 augustus 2000.

VO 202 3 Basisdiploma: Ten minste HOKT, zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van
14 juni 1989, en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s.

AN 200 3 Basisdiploma: Ten minste LSO, zoals bedoeld in artikel 7 van het besluit van

14 juni 1989, en de daarmee in dat besluit gelijkgestelde diploma’s, met 6 jaar nuttige
ervaring. Deze nuttige ervaring wordt bij de aanwerving beoordeeld door de directeur
van het centrum. Een kopie van de attesten wordt bij de indiensttreding bezorgd aan het
werkstation.
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2.11. ERVARINGSDESKUNDIGE

WS Code | BEKWAAMHEIDSBEWIJZEN

VE 200 3 Basisdiploma :

Het certificaat van de opleiding tot ervaringsdeskundige in armoede en sociale
uitsluiting van het studiegebied personenzorg van het onderwijs voor sociale promotie
(technisch secundair onderwijs van de derde graad met beperkt leerplan).

AN 084 3 Basisdiploma :
Een studiebewijs dat niet behoort tot de studiebewijzen, vermeld in artikel 6, punt 1 tot
en met 46, van het besluit van 14 juni 1989.

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Vlaamse Regering van 27 oktober 2006 tot wijziging van het
besluit van de Vlaamse Regering van 21 november 2003 houdende de salarisschalen van bepaalde personeelsleden van
het onderwijs en tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Re§ering van 12 december 2003 tot vaststelling van de
bekwaamheidsbewijzen en de salarisschalen van de personeelsleden van de centra voor leerlingenbegeleiding.

Brussel, 27 oktober 2006.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
Y. LETERME

De Vlaamse minister van Werk, Onderwijs en Vorming,
F. VANDENBROUCKE

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE
E. 2006 — 5097 [C - 2006/36979]

27 OCTOBRE 2006. — Arrété du Gouvernement flamand modifiant 1'arrété du Gouvernement flamand du
21 novembre 2003 portant les échelles de traitement de certains membres du personnel de I’enseignement et
modifiant I’arrété du Gouvernement flamand du 12 décembre 2003 fixant les titres et les échelles de traitement
des membres du personnel des centres d’encadrement des éleves

Le Gouvernement flamand,

Vu le décret du 1°" décembre 1998 relatif aux centres d’encadrement des éleves, notamment 'article 48, modifié par
les décrets des 14 février 2003 et 18 novembre 2005, et I’article 49;

Vu le décret du 13 juillet 2001 relatif a I'enseignement XIII — Mosaique, notamment l'article IX.2, § 2;
Vu le décret du 14 février 2003 relatif a I’enseignement XIV, notamment les articles X.40 et X.42;

Vu l'arrété du Gouvernement flamand du 21 novembre 2003 portant les échelles de traitement de certains membres
du personnel de l'enseignement, notamment l'annexe VI, modifiée par l'arrété du Gouvernement flamand du
20 juillet 2006;

Vu l'arrété du Gouvernement flamand du 12 décembre 2003 fixant les titres et les traitements du personnel des
centres d’encadrement des éleves, modifié par 1'arrété du Gouvernement flamand du 20 juillet 2006;

Vu l'avis de I'Inspection des Finances, rendu le mercredi 28 juin 2006;

Vu le protocole n° 610 du 14 juillet 2006 portant les conclusions des négociations menées en réunion commune du
Comité sectoriel X et de la sous-section “Communauté flamande” de la section 2 du Comité des services publics
provinciaux et locaux;

Vu le protocole n°® 375 du 14 juillet 2006 portant les conclusions des négociations menées au sein du Comité
coordinateur de négociation visé au décret du 5 avril 1995 portant création de comités de négociation dans
I'enseignement libre subventionné;

Vu l'avis n° 41 224 /1 du Conseil d’Etat, donné le jeudi 21 septembre 2006, en application de 'article 84, § 1", alinéa
1¢%, 1°, des lois coordonnées sur le Conseil d’Etat;

Sur la proposition du Ministre flamand de ’Emploi, de 1’Enseignement et de la Formation;
Apres délibération,
Arréte :
CHAPITRE I¢". — Modification de I'arrété du Gouvernement flamand du 21 novembre 2003

portant les échelles de traitement de certains membres du personnel de I'enseignement

Article 1. Dans I’'annexe VI de l'arrété du Gouvernement flamand du 21 novembre 2003 portant les échelles de
traitement de certains membres du personnel de ’enseignement, modifié par I'arrété du Gouvernement flamand du
20 juillet 2006, le tableau “Echelles de traitement classe 18 ans” repris dans la Partie III est remplacé par le tableau
suivant :
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« Echelles de traitement classe 18 ans a partir du 1°" septembre 2006 »

084
12.553,38 — 14.356,48
3/1 x 167,56
11/2 x 118,22
200 201 229
13.501,68 — 17.477,28 13.859,24 — 20.052,20 13.356,50 — 16.479,45

3/1 x 149,65 3/1 x 149,65 3/1 x 149,65
1/2 x 380,81 1/2 x 447,78 10/2 x 267,40
1/1 x 113,41 1/1 x 113,41
1/1 x 380,81 1/1 x 447,78
1/2 x 471,52 1/2 x 538,49
1/2 x 471,59 1/2 x 538,54
1/6 x 362,11 1/4 x 47,12
1/2 x 448,76 1/2 x 515,88
2/2 x 448,82 1/2 x 515,71

5/2 x 515,86

CHAPITRE II. — Modification de I'arrété du Gouvernement flamand du 12 décembre 2003
fixant les titres et les échelles de traitement des membres du personnel des centres d’encadrement des éleves

Art. 2. Dans larticle 2 de l'arrété du Gouvernement flamand du 12 décembre 2003 fixant les titres et les
traitements du personnel des centres d’encadrement des éléeves, modifié par 'arrété du Gouvernement flamand du
20 juillet 2006, le § 5 est remplacé par ce qui suit :

«§ 5. Les membres du personnel qui exercent la fonction de directeur du centre d’encadrement des éleves telle que
visée a I'annexe Ire, point 2.1 du présent arrété, recoivent en récompense 1’échelle de traitement 269 non acquise, a
condition qu’ils remplissent la condition d’agrément relative a la formation spécifique a la direction de personnels visée
a l'article 4, ou qu’ils bénéficient du régime transitoire applicable au directeur pour ce qui est de la formation spécifique
a la direction de personnels visée a I'annexe au présent arrété. L'échelle de traitement est accordée au directeur a partir
du jour auquel le mandat commence. Le directeur continue a bénéficier de I’échelle de traitement tant qu’il se trouve
dans la position d’activité de service. En cas d’emploi a temps partiel d'un directeur d'un centre d’encadrement des
éleves, le montant annuel de 1'échelle de traitement 269 non acquise est fixée au prorata de I'emploi exercé.

L'échelle de traitement 269 non acquise est fixée par 1'arrété du Gouvernement flamand du 21 novembre 2003
portant les échelles de traitement de certains membres du personnel de l’enseignement. Aussi longtemps que le
membre du personnel remplit les conditions, 1’échelle de traitement non acquise fait partie intégrante des échelles de
traitement auxquelles l'intéressé a droit conformément a sa désignation temporaire ou sa nomination définitive, et
ladite échelle constitue pour partie la base du calcul du traitement du membre du personnel intéressé. Le montant
d’une échelle de traitement non acquise n’est cependant pas pris en ligne de compte pour le calcul de la limitation du
traitement a 1'unité ou a la fonction la mieux rémunérée.

L’échelle de traitement non acquise suit I'évolution de I'indice des prix calculé et dénommé pour 1'application de
l'article 2 de l'arrété royal du 24 décembre 1993 portant exécution de la loi du 6 janvier 1989 de sauvegarde de la
compétitivité du pays, confirmé par la loi du 30 mars 1994.

Art. 3. ATarticle 2 du méme arrété, modifié par 1’arrété du Gouvernement flamand du 20 juillet 2006, il est ajouté
un § 6, rédigé comme suit :

« § 6. Le membre du personnel qui est chargé de la fonction de coordination visée a I'article 76 du décret du
1°* décembre 1998 relatif aux centres d’encadrement des éleves, regoit 1’échelle de traitement 268 non acquise.

L'échelle de traitement 268 non acquise est fixée par l'arrété du Gouvernement flamand du 21 novembre 2003.
Aussi longtemps que le membre du personnel remplit les conditions, 1’échelle de traitement non acquise fait partie
intégrante des échelles de traitement auxquelles I'intéressé a droit conformément a sa désignation temporaire ou sa
nomination définitive, et ladite échelle constitue pour partie la base du calcul du traitement du membre du personnel
intéressé. Le montant d’une échelle de traitement non acquise n’est cependant pas pris en ligne de compte pour le calcul
de la limitation du traitement a l'unité ou a la fonction la mieux rémunérée.

L’échelle de traitement non acquise suit I’évolution de 'indice des prix précité. »

Art. 4. Dans l'article 4, § 5, du méme arrété, les mots « a une année scolaire » sont remplacés par les mots « a deux
années ».

Art. 5. Dans le méme arrété, I'annexe I'® est remplacée par I’annexe jointe au présent arrété.

Chapitre III. — Dispositions finales

Art. 6. Le présent arrété entre en vigueur le 1°" septembre 2006, a I'exception de 'article 3, qui produit ses effets
le 1°" septembre 2005.

Art. 7. Le Ministre flamand qui a ’enseignement dans ses attributions est chargé de 1’exécution du présent arrété.
Bruxelles, le 27 octobre 2006.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
Y. LETERME

Le Ministre flamand de 'Emploi, de I'Enseignement et de la Formation,
F. VANDENBROUCKE
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Annexe I"®

Fonctions, titres et échelles de traitement dans les centres d’encadrement des éléves
1. ABREVIATIONS

ET: échelles de traitement

Code 1 a partir du 1°" septembre 2000
Code 2 a partir du 1°" septembre 2002
Code 3 a partir du 1°" septembre 2006
TR les titres requis

TS les titres jugés suffisants

AT les autres titres

arrété du 14 juin 1989

arrété du Gouvernement flamand du 14 juin 1989 relatif aux titres, aux échelles de
traitement, au régime de prestations et au statut pécuniaire dans l'enseignement
secondaire

2. APERCU
2.1. DIRECTEUR

ET

Code

TITRES

TR

511

1

Diplome de base : un diplome de I'enseignement supérieur de deux cycles, soit un titre
requis pour la désignation ou nomination dans la fonction de conseil.

Complété par:

- la formation spécifique a la direction de personnels telle que visée a l'arrété du
Gouvernement flamand du 12 décembre 2003, article 4; a I’exception des cas suivants :
1) Régime transitoire concernant la formation spécifique a la direction de personnels :
Les membres du personnel suivants qui sont chargés du mandat de directeur dans un
centre apres le 31 aofit 2000, sont censés avoir terminé la formation spécifique agréée a
la direction de personnels :

1° les directeurs statutaires au 31 aofit 2000 dans un centre PMS ou dans un centre de
formation;

2° les médecins coordinateurs d'une équipe MST subventionnée qui, au 31 aofit 2000,
étaient médecins coordinateurs pendant au moins 5 années de service.

2) Dérogation temporaire :

Les membres du personnel chargés temporairement du remplacement du membre du
personnel qui exerce le mandat de directeur, ne sont pas tenus de prouver qu’ils ont
finalisé la formation agréée a la direction de personnels, a condition que la durée du
remplacement dans la fonction de directeur soit inférieure & deux années scolaires.

- et une formation supplémentaire a la direction de personnels et a 'encadrement des
éleves d’au moins trois jours ou 20 heures par année scolaire.

2.2. MEDECIN

ET

Code

TITRES

TR

511

Diplome de base: diplome de médecin ou de docteur en médecine, chirurgie et
accouchements

Complété par un diplome supplémentaire : le grade académique de diplomé d’études
spécialisées en santé des jeunes.

Assimilations concernant les diplémes supplémentaires :

1) Sont assimilés au grade de diplomé d’études spécialisées en santé des jeunes :

1° le diplome de médecin-hygiéniste, orientation hygiene scolaire

2° le certificat de médecin-hygiéniste en santé des jeunes.

2) Dérogations temporaires relatives au diplome supplémentaire :

Un membre du personnel porteur d'un diplome de médecin peut assumer temporaire-
ment les fonctions de médecin pendant une période de 60 mois au maximum, sans étre
titulaire du grade de diplomé d’études spécialisées en santé des jeunes, a condition que
I'intéressé s’inscrive a la formation continue au plus tard pour 1'année académique
suivant sa premiere désignation en tant que médecin. La période de 60 mois au
maximum prend cours le 1¢" septembre de I'année scolaire de la premiere désignation.
3) Dispositions transitoires relatives au titre requis :

Les titres des membres du personnel suivants sont également assimilés au grade de
diplomé d’études spécialisées en santé des jeunes :

a) les membres du personnel porteurs, a titre personnel, d'un titre de spécialisation
assimilé, avant le 1°" septembre 1985, par le ministre ayant la santé publique dans ses
attributions, conformément a I'arrété royal du 3 septembre 1975 modifiant 1’arrété royal
du 4 aotit 1969 relatif a 1’octroi de subventions aux équipes agréées d’inspection médicale
scolaire, au dipléme post-universitaire de hygiéniste scolaire;

b) les membres du personnel actifs, au 31 aotit 2000, en tant que médecins dans un centre
PMS ou MST, quel que soit le type de leur contrat, et employés au 1°" septembre 2000
dans un centre d’encadrement des éléves, a condition qu’ils aient fourni des prestations
de médecin dans un centre PMS ou MST pendant au moins cinq années de service
depuis le 1°" septembre 1985.
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ET Code | TITRES
276 1 Dispositions transitoires relatives au diplome supplémentaire :
les médecins actifs au 31 aotit 2000 dans un centre PMS ou dans une équipe
subventionnée d’inspection médicale scolaire, qui ne sont pas porteurs du grade de
diplomé d’études spécialisées en santé des jeunes ou d'un titre assimilé
TS 511 2 Diplome de base: diplome de médecin ou de docteur en médecine, chirurgie et
accouchements.
Complété par un diplome supplémentaire : le grade académique de diplomé d’études
spécialisées de médecin-hygiéniste.
AT 501 2 Diplome de base: diplome de médecin ou de docteur en médecine, chirurgie et
accouchements.
2.3. CONSEIL
ET Code | TITRES
TR 501 1 Diplome de base:
- les diplomes de médecin, de dentiste, de médecin vétérinaire, de docteur, d’ingénieur,
de pharmacien ou de licencié, délivrés conformément a la 1égislation sur les grades
académiques;
- les autres diplomes de médecin, de dentiste, de médecin vétérinaire, de docteur,
d’ingénieur, de pharmacien ou de licencié, délivrés par une université belge ou une
institution assimilée, par une institution habilitée par la loi ou par le décret ou par un
jury institué a cet effet par 1'Etat ou la Communauté, si la durée des études comprend
quatre années au moins, méme si une partie des études n’a pas été parcourue dans une
des institutions d’enseignement susmentionnées;
- le diplome de l'enseignement supérieur technique du troisieme degré;
- le diplome de I'enseignement supérieur artistique du troisieme degré de plein exercice;
- le dipléme de I'enseignement supérieur artistique continu de plein exercice;
- le diplome de l'enseignement supérieur artistique de plein exercice, délivré a l'issue
d’un cycle d’au moins cinq années d’études;
- I'attestation de lauréat du “Nationaal Hoger Instituut” a Anvers, délivrée apres un cycle
d’au moins cinq années d’études;
- le prix Lemmens-Tinel, délivré par le “Lemmensinstituut” a Louvain;
- le diplome de maitre, délivré conformément a la législation sur l'enseignement
supérieur;
- le diplome des officiers qui, avant le 1" janvier 1965, ont terminé avec succes leurs
études a I’Ecole d’application de I'Ecole royale militaire ou a la section polytechnique de
cette Ecole;
- le diplome d’architecte, d’architecte d’intérieur ou d’ingénieur industriel.
TS 333 2 Diplome de base : au moins ESTCPE, tel que visé a 'article 7 de I’arrété du 14 juin 1989,
et les diplomes assimilés dans cet arrété
AT 300 2 Diplome de base : au moins ESTC, tel que visé a 'article 7 de l'arrété du 14 juin 1989,
et les diplomes assimilés dans cet arrété.

2.4. CONSEIL PSYCHOPEDAGOGIQUE

ET

Code

TITRES

TR

501

1

Diplome de base :

- licencié en orientation professionnelle et sélection;

- licencié en psychologie clinique;

- licencié en sciences éducatives;

- licencié en sciences didactiques;

- licencié en sciences pédagogiques;

- licencié en psychologie;

- licencié en sciences psychologiques;

- licencié en sciences psychologiques et pédagogiques;
- licencié en sciences psychopédagogiques;

- licencié en animation socioculturelle;

- licencié en psychologie appliquée;

- licencié en psychologie du travail et en psychologie expérimentale.

TS

333

Diplome de base : au moins ESTCPE, tel que visé a l'article 7 de 1’arrété du 14 juin 1989,
et les diplomes y assimilés dans cet arrété, pour lesquels le grade d’assistant en
psychologie est accordé.

AT

300

Diplome de base : au moins ESTC, tel que visé a I'article 7 de I’arrété du 14 juin 1989,
et les diplomes assimilés dans cet arrété.




72276

BELGISCH STAATSBLAD — 15.12.2006 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

2.5. ASSISTANT SOCIAL

ET Code | TITRES

TR 333 1 Diplome de base:
- Un diplome de la formation initiale au travail social de l'enseignement supérieur d'un
cycle de la discipline travail socio-éducatif, conférant le grade d’assistant social;
- un diplome ou certificat de I'enseignement supérieur de type court de plein exercice ou
d’une école technique supérieure du premier degré, conférant le grade d’assistant social.

TS 333 2 Diplome de base :
- au moins ESTC, tel que visé a l'article 7 de 'arrété du 14 juin 1989, et les diplomes
assimilés dans cet arrété, dans la formation de services sociaux;
- licencié en sociologie;
- licencié en criminologie;
- licencié en sciences criminologiques.

AT 300 2 Diplome de base : au moins ESTC, tel que visé a I'article 7 de 1’arrété du 14 juin 1989,

et les diplomes assimilés dans cet arrété.

2.6. AUXILIAIRE PSYCHOPEDAGOGIQUE

ET Code | TITRES

TR 333 1 Diplome de base :
- un dipléme de la formation initiale au travail social de 1’enseignement supérieur d'un
cycle de la discipline travail socio-éducatif, conférant le grade d’assistant en psychologie;
- un diplome ou certificat de ’enseignement supérieur social de type court de plein
exercice ou d'une école technique supérieure du premier degré, conférant le grade
d’assistant en psychologie;
- un diplome de la formation initiale a I'orthopédagogie de 1’enseignement supérieur
d'un cycle de la discipline travail socio-éducatif, conférant le grade de gradué en
orthopédagogie;
- un diplome de I'enseignement supérieur social de type court de plein exercice ou d"une
formation ou section d’orthopédagogie d'une école technique supérieure du premier
degré;
- leg diplome de l’enseignement supérieur pédagogique de type court de plein exercice;
- le diplome d’instituteur(trice) primaire;
- le diplome d’instituteur(trice) préscolaire;
- le diplome d’agrégé de I'enseignement secondaire inférieur ou le diplome de régent(e);
- le diplome d’agrégé de 1’enseignement moyen et technique du degré inférieur;
- le diplome d’une formation initiale d'un cycle de la discipline enseignement;
- le diplome d’agrégé de 1’enseignement secondaire - groupe 1;
- le diplome d’agrégé de 1’enseignement secondaire - groupe 1, assorti du diplome de la
formation continue des enseignants pour 1’approfondissement supplémentaire d'une
unité de formation.

TS 333 2 Diplome de base:
- au moins ESTCPE + CADP, tel que visé a l'article 7 de I'arrété du 14 juin 1989, et les
diplomes y assimilés dans cet arrété;
- gradué en orthopédagogie (enseignement supérieur de promotion sociale de type
court);
- gradué en sciences de la famille (enseignement supérieur de promotion sociale de type
court);
- gradué en sciences de réadaptation sociale (enseignement supérieur de promotion
sociale de type court);
- assistant gradué en psychologie (enseignement supérieur de promotion sociale de type
court);
- un des titres requis pour conseil psychopédagogique.

AT 300 2 Diplome de base : au moins ESTC, tel que visé a 'article 7 de l'arrété du 14 juin 1989,

et les diplomes assimilés dans cet arrété.

2.7. AUXILIAIRE PARAMEDICAL

ET Code | TITRES
TR 333 1 Diplome de base:

- un diplome de la formation initiale de l'enseignement supérieur d'un cycle de la
discipline soins de santé;
- un dipléme de I'enseignement supérieur paramédical de type court de plein exercice ou
d’une formation ou section paramédicale d'une école technique supérieure du premier
degré.

277 1 Disposition transitoire relative au diplome de base :

- l'auxiliaire paramédical, entré en service aupres d'une équipe subventionnée d’inspec-
tion médicale scolaire apres le 1°" avril 1965, transféré a un centre d’encadrement des
éleves le 1°" septembre 2000, qui n’est pas porteur d'un diplome de la formation initiale
de I'enseignement supérieur d’'un cycle de la discipline soins de santé ou d'un titre
assimilé
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ET

Code

TITRES

TS

333

2

Diplome de base:

- Licencié en sciences médico-sociales;

- Licencié en logopédie et audiologie;

- Licencié en nutrition et diététique;

- Licencié en sciences familiales et sexologiques;

- Licencié en réadaptation motrice et kinésithérapie;

- Licencié en sciences de réadaptation motrice et kinésithérapie;
- Licencié en kinésithérapie;

- Licencié en organisation du travail et santé.

AT

300

Diplome de base:

- le diplome de l'enseignement supérieur paramédical de promotion sociale de type
court;

- Infirmiere brevetée (I'enseignement secondaire professionnel complémentaire) ou un
dipléme en nursing psychiatrique (enseignement secondaire) ou un diplome en nursing
hospitalier (enseignement secondaire), avec une expérience utile de 6 ans. Cette
expérience utile est évaluée par le directeur du centre lors du recrutement. Une copie des
attestations est transmise au poste de travail lors de I'entrée en service.

2.8. COLLABORATEUR ADMINISTRATIF

ET Code | TITRES

TR 333 1 Diplome de base:
- Le diplome d’ingénieur technique;
- le diplome universitaire de conducteur civil;
- le diplome d’une école supérieure technique du deuxieme degré;
- le diplome de 'enseignement supérieur artistique du deuxiéme degré de plein exercice;
- le diplome de I'enseignement supérieur artistique de plein exercice, délivré a l'issue
d’un cycle d’au moins quatre années d’études;
- le diplome de l’enseignement supérieur artistique de plein exercice, délivré avant le
1°" septembre 1969 a l'issue d'un cycle d’au moins trois années d’études par un
établissement des arts plastiques;
- le diplome de lauréat, délivré par le “Lemmensinstituut” a Louvain;
- le diplome du deuxieme cycle, délivré par un Conservatoire royal de Musique;
- le diplome de décorateur d’intérieur, délivré au terme d'un cycle d’au moins trois
années d’études par le “Provinciaal Hoger Instituut voor Architectuur en Toegepaste
Kunsten” a Hasselt, le “"Provinciaal Hoger Architectuurinstituut” a Hasselt-Diepenbeek
et le “Stedelijk Hoger Architectuurintituut De Bijloke” ” a Gand;
- le diplome de décorateur d’intérieur, obtenu avant I'année académique 1964-1965 et
délivré au terme d'un cycle d’au moins trois années d’études par le “Nationaal Hoger
Instituut voor Bouwkunst en Stedenbouw” a Anvers;
- le dipléme d’aspirant-officier au long cours;
- le dipléme d’officier-mécanicien de 1re classe;
- le diplome de I'enseignement supérieur artistique du premier degré de plein exercice;
- le diplome de I’enseignement supérieur artistique de plein exercice, délivré au terme
d’un cycle d’au moins deux années d’études;
- le dipléme du premier cycle, délivré par un Conservatoire royal de Musique;
- le diplome de l'enseignement supérieur de type court de plein exercice;
- le diplome d’une école supérieure technique du premier degré;
- le diplome d’instituteur(trice) primaire;
- le diplome d’instituteur(trice) préscolaire;
- le diplome d’agrégé de 1’enseignement secondaire inférieur ou le diplome de régent(e);
- le diplome d’agrégé de 1’enseignement moyen et technique du degré inférieur;
- le diplome d’une formation initiale d'un cycle;
- le diplome de gradué en sciences religieuses;
- le diplome d’agrégé de 1’enseignement secondaire - groupe 1;
- le diplome d’agrégé de 1’enseignement secondaire - groupe 1, assorti du diplome de la
formation continue des enseignants pour l'approfondissement supplémentaire d'une
unité de formation;
- le diplome de virtuosité, le diplome supérieur et le diplome du premier prix, délivrés
par un établissement de I'enseignement supérieur de musique;
- le diplome d’un cours supérieur technique du deuxiéme degré;
- le diplome de I'enseignement supérieur de promotion sociale de type court ou d'un
cours technique supérieur du premier degré;
- le diplome de candidat, délivré en vertu de la loi sur la collation des grades
académiques;
- les autres diplomes de candidat délivrés par une université belge ou un établissement
y assimilé, par un établissement y autorisé par la loi ou par le décret ou par un jury créé
par I'Etat ou la Communauté;
- le certificat délivré par les Cours supérieurs de 1'Etat de la danse et de la pédagogie de
la danse.

TS 333 2 Diplome de base : au moins ESTC, tel que visé a 'article 7 de 'arrété du 14 juin 1989,

et les diplomes assimilés dans cet arrété.
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ET

Code

TITRES

AT

202

2

Diplome de base : au moins ES, tel que visé a I'article 7 de I'arrété du 14 juin 1989, et les
diplémes assimilés dans cet arrété.

2.9. COLLABORATEUR

ET Code | TITRES
TR 202 1 Diplome de base :
- le brevet d'une école ou d’un cours secondaire professionnel complémentaire;
- le certificat d’études de la premiére année d’études du quatrieme degré de
I'enseignement secondaire;
- le diplome en nursing psychiatrique;
- le diplome en nursing hospitalier;
- le diplome de finalité de 1’enseignement artistique a horaire réduit;
- le certificat homologué de 'enseignement secondaire supérieur;
- le certificat homologué de l'enseignement moyen du degré supérieur;
- le diplome homologué de l'enseignement secondaire;
- le diplome de l'enseignement secondaire;
- un titre du niveau de 'enseignement secondaire technique supérieur;
- un titre du niveau du troisiéme degré de 1’enseignement secondaire technique;
- un titre du niveau de I’enseignement secondaire artistique supérieur;
- un titre du niveau du troisiéme degré de ’enseignement secondaire artistique;
- un titre du niveau de 'enseignement secondaire professionnel supérieur;
- un titre du niveau du troisieme degré de 1’enseignement secondaire professionnel.
278 1 Assimilations concernant le diplome de base
ou 1 Les titres des membres du personnel actifs au 31 aotit 2000 en tant que commis statutaire
279 dans un centre PMS, et concordés au 1°" septembre 2000 avec la fonction de
collaborateur, sont également assimilés aux titres requis pour la fonction de collabora-
teur.
Disposition transitoire relative au diplome de base :
Les membres du personnel actifs en tant qu’employé administratif, au 31 aotit 2000, dans
une équipe subventionnée d’inspection médicale scolaire, et concordés, par application
de l'article 182 du décret sur les centres d’encadrement des éleves, a I'emploi de
collaborateur, conservent a titre transitoire et en application de l’article 191 du méme
décret, 1’échelle de traitement qu’ils avaient le 31 aott 2000
TS 202 2 Diplome de base : au moins ESTC, tel que visé a l'article 7 de l'arrété du 14 juin 1989,
et les diplomes assimilés dans cet arrété.
AT 200 2 Diplome de base : Au moins ESI, tel que visé a 'article 7 de 'arrété du 14 juin 1989, et

les diplomes assimilés dans cet arrété, avec une expérience utile de 6 ans. Cette
expérience utile est évaluée par le directeur du centre lors du recrutement. Une copie des
attestations est transmise au poste de travail lors de I'entrée en service.

2.10. MEDIATEUR INTERCULTUREL

ET

Code

TITRES

TR

202

3

Diplome de base :

- le brevet d'une école ou d'un cours secondaire professionnel complémentaire;

- le certificat d’études de la premiere année d’études du quatrieme degré de
I'enseignement secondaire;

- le dipldme en nursing psychiatrique;

- le dipléme en nursing hospitalier;

- le diplome de finalité de 1’enseignement artistique a horaire réduit;

- le certificat homologué de 'enseignement secondaire supérieur;

- le certificat homologué de l'enseignement moyen du degré supérieur;

- le diplome homologué de l'enseignement secondaire;

- le diplome de l'enseignement secondaire;

- un titre du niveau de 'enseignement secondaire technique supérieur;

- un titre du niveau du troisiéme degré de 1’enseignement secondaire technique;

- un titre du niveau de 'enseignement secondaire artistique supérieur;

- un titre du niveau du troisiéme degré de 1’enseignement secondaire artistique;

- un titre du niveau de l'enseignement secondaire professionnel supérieur;

- un titre du niveau du troisieme degré de ’enseignement secondaire professionnel.
Disposition transitoire relative au diplome de base :

- Les membres du personnel actifs en tant que collaborateur interculturel, au
31 aotit 2000, dans un centre et/ou comme médiateur interculturel dans une équipe
subventionnée d’inspection médicale scolaire, et concordés, par application de l'article
182 du décret du 1" décembre 1998 relatif aux centres d’encadrement des éléves, a
I'emploi de collaborateur, conservent, en exécution de l'article 191 du méme décret,
I'échelle de traitement qu’ils avaient le 31 aotit 2000.

TS

202

Diplome de base : Au moins ESTC, tel que visé a I'article 7 de 1’arrété du 14 juin 1989,
et les diplomes assimilés dans cet arrété.
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ET Code | TITRES

AT 200 3 Diplome de base : Au moins ESI, tel que visé a l’article 7 de I'arrété du 14 juin 1989, et
les diplomes assimilés dans cet arrété, avec une expérience utile de 6 ans. Cette
expérience utile est évaluée par le directeur du centre lors du recrutement. Une copie des
attestations est transmise au poste de travail lors de I'entrée en service.

2.11. EXPERT DU VECU

ET Code | TITRES

TR 200 3 Diplome de base:

Le certificat de la formation d’expert du vécu en pauvreté et exclusion sociale de la
discipline "personenzorg’ (soins aux personnes) de I’enseignement de promotion sociale
(enseignement secondaire technique du troisieme degré a horaire réduit).

AT 084 3 Diplome de base :
Un titre n"appartenant pas aux titres visés a 'article 6, points 1 a 46 inclus, de l'arrété du
14 juin 1989.

Vu pour étre joint a l'arrété du Gouvernement flamand du 27 octobre 2006 modifiant 1’arrété du Gouvernement
flamand du 21 novembre 2003 portant les échelles de traitement de certains membres du personnel de 1'enseignement
et modifiant ’arrété du Gouvernement flamand du 12 décembre 2003 fixant les titres et les échelles de traitement des
membres du personnel des centres d’encadrement des éléves.

Bruxelles, le 27 octobre 2006.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
Y. LETERME

Le Ministre flamand de 'Emploi, de I'Enseignement et de la Formation,
F. VANDENBROUCKE

VLAAMSE OVERHEID
N. 2006 — 5098 [C — 2006/36944]

10 NOVEMBER 2006. — Besluit van de Vlaamse Regering tot vaststelling van de goedkeuringscriteria
en indieningsmodaliteiten van de leerplannen

De Vlaamse Regering,

Gelet op de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving, inzonderheid
op artikel 6bis, 2°, ingevoegd bij het decreet van 14 februari 2003, op artikel 24, § 2, 2°, en op artikel 24bis, § 1, 8°, en
12°, ingevoegd bij het decreet van 7 juli 2006;

Gelet op het decreet basisonderwijs van 25 februari 1997, inzonderheid op artikel 45, gewijzigd bij het decreet van
15 juli 1997;

Gelet op het decreet van 18 januari 2002 betreffende de eindtermen, de ontwikkelingsdoelen en de specifieke
eindtermen in het voltijds gewoon en buitengewoon secundair onderwijs, inzonderheid op artikel §;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 31 juli 1990 houdende inrichting van het deeltijds
beroepssecundair onderwijs, inzonderheid op artikel 9, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering van
5 maart 2004;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 31 juli 1990 houdende organisatie van het deeltijds
kunstonderwijs, studierichting « Beeldende kunst », inzonderheid op artikel 11;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 31 juli 1990 houdende organisatie van het deeltijds
kunstonderwijs, studierichtingen « Muziek », « Woordkunst » en « Dans », inzonderheid op artikel 12;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 1992 tot vaststelling van de goedkeuringsmodaliteiten van
leerplannen;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 26 november 1996 tot vaststelling van de goedkeuringscriteria
en indieningsmodaliteiten van de leerplannen voor het basisonderwijs;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 26 november 1996 tot vaststelling van de goedkeuringscriteria
en indieningsmodaliteiten van de leerplannen voor het secundair onderwijs;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién, gegeven op 10 juli 2006;

Gelet op het overleg dat krachtens artikel 5 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van
de onderwijswetgeving, met de afgevaardigden van de inrichtende machten heeft plaats gehad op 16 mei 2006;



