
d. aantal feiten volgens hun aard
d.1. geweld;
d.2. pesterijen;
d.3. ongewenst seksueel gedrag;
d.4. andere.
e. Aantal maatregelen
e.1. individuele maatregelen;
e.2. collectieve maatregelen;
e.3. geen maatregelen;
e.4. interventie door de algemene directie toezicht welzijn op het

werk.
4. Register van feiten bedoeld in artikel 12 van het koninklijk besluit

van 17 mei 2007 betreffende de voorkoming van psychosociale
belasting veroorzaakt door het werk, waaronder geweld, pesterijen en
ongewenst seksueel gedrag op het werk.

a. Aantal geregistreerde feiten;
b. Aantal volgens de aard van de feiten;
b.1. lichamelijk geweld;
b.2. psychisch geweld;
b.3. pesterijen;
b.4. ongewenst seksueel gedrag;
b.5. andere.
Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit van 17 mei 2007

betreffende de voorkoming van psychosociale belasting veroorzaakt
door het werk, waaronder geweld, pesterijen en ongewenst seksueel
gedrag op het werk.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P. VANVELTHOVEN

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 4 augustus 1996, Belgisch Staatsblad van 18 september 1996.
Wet van 7 april 1999, Belgisch Staatsblad van 20 april 1999.
Wet van 11 juni 2002, Belgisch Staatsblad van 25 juni 2002.
Koninklijk besluit van 18 september 1992, Belgisch Staatsblad van

7 oktober 1992.
Koninklijk besluit van 27 maart 1998, Belgisch Staatsblad van

31 maart 1998.
Koninklijk besluit van 11 juli 2002, Belgisch Staatsblad van 18 juli 2002.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID, ARBEID
EN SOCIAAL OVERLEG EN FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[2007/201716]N. 2007 — 2293 (2007 — 1527)

28 MAART 2007. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 19 december 2001 tot bevordering van de
tewerkstelling van langdurig werkzoekenden en van het konink-
lijk besluit van 16 mei 2003 tot uitvoering van het Hoofdstuk 7 van
Titel IV van de programmawet van 24 december 2002 (I), betref-
fende de harmonisering en vereenvoudiging van de regelingen
inzake verminderingen van de sociale zekerheidsbijdragen. —
Erratum

In het Belgisch Staatsblad van 10 april 2007, blz. 19932, akte
nr. 2007/200917, moet de volgende wijziging aangebracht worden :

Op pagina 19934 moet in artikel 10 :

A) 1o, eerste lid, a) wordt vervangen door de volgende bepaling :

« a) hij is op de dag van de indienstneming minstens 25 jaar, maar
jonger dan 45 jaar; » gelezen worden in plaats van :

A) 1o, eerste lid, a) wordt vervangen door de volgende bepaling :

« 1o hij is op de dag van de indienstneming minstens 25 jaar, maar
jonger dan 45 jaar; ».

d. Nombre de faits selon leur nature
d.1 Violence
d.2 Harcèlement moral
d.3 Harcèlement sexuel
d.4 Autres
e. Nombre de mesures
e.1 Mesures individuelles
e.2 Mesures collectives
e.3 Pas de mesures
e.4 Intervention de l’inspection du Contrôle du Bien-être au travail

4. Registre des faits de tiers visé à l’article 12 de l’arrêté royal du
17 mai 2007 relatif à la prévention de la charge psychosociale
occasionnée par le travail dont la violence et le harcèlement moral ou
sexuel au travail.

a. Nombre de faits enregistrés
b. Nombre selon la nature des faits
b.1 Violence physique
b.2 Violence psychique
b.3 Harcèlement moral
b.4 Harcèlement sexuel
b.5 Autres. »
Vu pour être annexé à Notre arrêté du 17 mai 2007 relatif à la

prévention de la charge psychosociale occasionnée par le travail dont la
violence et le harcèlement moral ou sexuel au travail.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de l’Emploi,
P. VANVELTHOVEN

Note

(1 Références au Moniteur belge :
Loi du 4 août 1996, Moniteur belge du 18 septembre 1996.
Loi du 7 avril 1999, Moniteur belge du 20 avril 2002.
Loi du 11 juin 2002, Moniteur belge du 25 juin 2002.
Arrêté royal du 18 septembre 1992, Moniteur belge du 7 octobre 1992.

Arrêté royal du 27 mars 1998, Moniteur belge du 31 mars 1998.

Arrêté royal du 11 juillet 2002, Moniteur belge du 18 juillet 2002.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI, TRAVAIL ET CONCERTA-
TION SOCIALE ET SERVICE PUBLIC FEDERAL SECURITE
SOCIALE

[2007/201716]F. 2007 — 2293 (2007 — 1527)

28 MARS 2007. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du 19 décem-
bre 2001 de promotion de mise à l’emploi des demandeurs
d’emploi de longue durée et l’arrêté royal du 16 mai 2003 pris en
exécution du Chapitre 7 du Titre IV de la loi-programme du 24
décembre 2002 (I), visant à harmoniser et à simplifier les régimes de
réductions de cotisations de sécurité sociale. — Erratum

Au Moniteur belge du 10 avril 2007, page 19932, acte no 2007/200917,
il y a lieu d’apporter la modification suivante :

A la page 19934, il y a lieu de lire à l’article 10 :

A) 1o, alinéa premier, a) est remplacé par la disposition suivante :

« a) il est âgé d’au moins 25 ans mais de moins de 45 ans à la date de
l’engagement; » au lieu de :

A) 1o, alinéa premier, a) est remplacé par la disposition suivante :

« 1o il est âgé d’au moins 25 ans mais de moins de 45 ans à la date de
l’engagement; ».
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