
MINISTERIUM DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT

[C − 2008/33033]D. 2008 — 1485
13. MÄRZ 2008 — Erlass der Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft zur Abänderung verschiedener

dienstrechtlicher und besoldungsrechtlicher Bestimmungen betreffend das Personal des Ministeriums und der
paragemeinschaftlichen Einrichtungen der Deutschsprachigen Gemeinschaft

Die Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft,

Auf Grund des Sondergesetzes vom 8. August 1980 zur Reform der Institutionen, insbesondere Artikel 87 § 3,
ersetzt durch das Gesetz vom 8. August 1988;

Auf Grund des Gesetzes vom 16. März 1954 über die Kontrolle bestimmter Einrichtungen öffentlichen Interesses,
insbesondere Artikel 11 § 1, ersetzt durch das Gesetz vom 22. Juli 1993 und abgeändert durch das Gesetz vom
24. Dezember 2002;

Auf Grund des Gesetzes vom 18. Februar 1977 zur Festlegung der Bestimmungen über den öffentlichen Rundfunk-
und Fernsehdienst, insbesondere Artikel 7 § 5, abgeändert durch das Dekret vom 27. Juni 1986;

Auf Grund des Gesetzes vom 31. Dezember 1983 über institutionelle Reformen für die Deutschsprachige
Gemeinschaft, insbesondere Artikel 54, ersetzt durch das Gesetz vom 18. Juli 1990;

Auf Grund des Dekretes vom 19. Juni 1990 zur Schaffung einer Dienststelle der Deutschsprachigen Gemeinschaft
für Personen mit einer Behinderung, insbesondere Artikel 1, abgeändert durch die Dekrete vom 29. Juni 1998 und
16. Dezember 2003, und Artikel 13, abgeändert durch das Dekret vom 16. Dezember 2003;

Auf Grund des Dekretes vom 16. Dezember 1991 über die Aus- und Weiterbildung im Mittelstand und in kleinen
und mittleren Unternehmen, insbesondere Artikel 24 § 1, abgeändert durch das Dekret vom 14. Februar 2000;

Auf Grund des Dekretes vom 17. Januar 2000 zur Schaffung eines Arbeitsamtes, insbesondere Artikel 1;
Auf Grund des Erlasses der Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft vom 28. Dezember 1994 über die

Geschäftsordnung des Vertragspersonals für die Berufsausbildung des Gemeinschaftlichen und Regionalen Amtes für
Berufsausbildung und Arbeitsbeschaffung (FOREm), insbesondere Artikel 26 § 3 Nummer 4;

Auf Grund des Erlasses der Regierung vom 20. November 1996 bezüglich der Kontrolle bei Abwesenheit wegen
Krankheit im Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft, insbesondere Artikel 4, ergänzt durch den Erlass der
Regierung vom 19. Oktober 2006;

Auf Grund des Erlasses der Regierung vom 27. Dezember 1996 zur Organisation des Ministeriums der
Deutschsprachigen Gemeinschaft und zur Regelung der Anwerbung, der Laufbahn und der Besoldung der Beamten,
abgeändert durch die Erlasse der Regierung vom 27. April 2000, 18. Februar 2002, 18. November 2002, 20. Februar 2003,
17. Juli 2003, 11. Dezember 2003, 9. Dezember 2004, 10. März 2005, 19. Oktober 2006 und 5. Juli 2007;

Auf Grund des Erlasses der Regierung vom 10. März 1999 zur Festlegung des administrativen und finanziellen
Statuts des Personals des Belgischen Rundfunk- und Fernsehzentrums der Deutschsprachigen Gemeinschaft,
insbesondere Artikel 99;

Auf Grund des Erlasses der Regierung vom 7. Juni 2001 bezüglich der Einrichtungen Öffentlichen Interesses in der
Deutschsprachigen Gemeinschaft und zur Regelung der Anwerbung, der Laufbahn und der Besoldung der Beamten
dieser Einrichtungen, insbesondere Artikel 15.3, eingefügt durch den Erlass der Regierung vom 11. Dezember 2003, und
Artikel 15.15, eingefügt durch den Erlass der Regierung vom 5. Juli 2007;

Auf Grund des Erlasses der Regierung vom 5. Juni 2003 über das Urlaubsgeld für die Personalmitglieder des
Ministeriums der Deutschsprachigen Gemeinschaft und der paragemeinschaftlichen Einrichtungen der Deutschspra-
chigen Gemeinschaft, insbesondere Artikel 3, Absatz 1 Nummer 3;

Auf Grund des Protokolls des Sektorenausschusses XIX der Deutschsprachigen Gemeinschaft Nr. S9/2007 vom
15. Oktober 2007;

Auf Grund des Gutachtens der Finanzinspektion vom 26. Oktober 2007;
Auf Grund des Einverständnisses des Ministerpräsidenten, zuständig für den Haushalt und das Personal, erteilt

am 26. Oktober 2007;
Auf Grund des Gutachtens 43.846/3 des Staatsrates, das am 4. Dezember 2007 in Anwendung von Artikel 84 § 1

Absatz 1 Nr. 1 der koordinierten Gesetze über den Staatsrat abgegeben wurde;
Auf Vorschlag des Ministerpräsidenten, zuständig für den Haushalt und das Personal;
Nach Beratung,

Beschließt:
KAPITEL I — Abänderung des Erlasses der Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft vom 28. Dezember 1994 über die

Geschäftsordnung des Vertragspersonals für die Berufsausbildung des Gemeinschaftlichen und Regionalen Amtes für
Berufsausbildung und Arbeitsbeschaffung (FOREm)

Artikel 1 - Artikel 26 § 3 Nummer 4 des Erlasses der Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft vom 28.
Dezember 1994 über die Geschäftsordnung des Vertragspersonals für die Berufsausbildung des Gemeinschaftlichen
und Regionalen Amtes für Berufsausbildung und Arbeitsbeschaffung (FOREm) wird durch folgenden Wortlaut ersetzt:

«4. Zusätzlicher Jahresurlaub:

Es wird ein zusätzlicher Urlaubstag gewährt, wenn der Bedienstete folgendes Alter erreicht:

— 45 Jahre

— 50 Jahre

— 55 Jahre

— 58 Jahre

— 60 Jahre

— 61 Jahre

— 62 Jahre

— 63 Jahre

— 64 Jahre.»

23962 BELGISCH STAATSBLAD — 06.05.2008 — MONITEUR BELGE



KAPITEL II — Abänderung des Erlasses der Regierung vom 20. November 1996
bezüglich der Kontrolle bei Abwesenheit wegen Krankheit im Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft

Art. 2 - Artikel 4 des Erlasses der Regierung vom 20. November 1996 bezüglich der Kontrolle bei Abwesenheit
wegen Krankheit im Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft, ergänzt durch den Erlass vom 19. Okto-
ber 2006, wird durch folgende Bestimmung ersetzt:

«Artikel 4. Das Personalmitglied geht, insofern es sich nach Ablauf der im Formular vorgesehenen Abwesenheits-
dauer noch nicht in der Lage sieht, den Dienst aufzunehmen, erneut nach dem in Artikel 3 § 3 beschriebenen Verfahren
vor. Die Untersuchung beim Arzt seiner freien Wahl findet spätestens am ersten Tag nach Ablauf der im Formular
vorgesehenen Abwesenheitsdauer statt.»

KAPITEL III — Abänderung des Erlasses der Regierung vom 27. Dezember 1996
zur Organisation des Ministeriums der Deutschsprachigen Gemeinschaft

und zur Regelung der Anwerbung, der Laufbahn und der Besoldung der Beamten

Art. 3 - Artikel 41 § 1 des Erlasses der Regierung vom 27. Dezember 1996 zur Organisation des Ministeriums der
Deutschsprachigen Gemeinschaft und zur Regelung der Anwerbung, der Laufbahn und der Besoldung der Beamten,
abgeändert durch den Erlass vom 24. April 2000 und ersetzt durch den Erlass vom 5. Juli 2007, wird durch folgende
Bestimmung ersetzt:

«§ 1 In Abweichung von Artikel 39 nimmt für Beamte, deren unmittelbar Vorgesetzter der Abteilungsleiter ist, der
zuständige Abteilungsleiter die Bewertung ohne Erkenntnisbericht und ohne Erkenntnisgespräch, aber nach dem in
Art. 39 § 1 Absatz 3 vorgesehenen Gespräch vor.»

Art. 4 - Artikel 73 § 2 Absatz 1 desselben Erlasses, ersetzt durch den Erlass vom 20. Februar 2003, wird durch
folgende Bestimmung ersetzt:

«§ 2 Außerdem gelten als annehmbare Dienstzeiten vor dem Eintritt ins Ministerium der Deutschsprachigen
Gemeinschaft die nachweislich im Rahmen eines Arbeitsvertrages oder einer öffentlich-rechtlichen Ernennung oder
Bezeichnung bei einem privaten oder öffentlichen Arbeitgeber im In- oder Ausland geleisteten effektiven Dienste sowie
die als Selbstständiger oder Freiberufler geleisteten Dienste.»

Art. 5 - In Artikel 74 § 2 Absatz 2 desselben Erlasses, ersetzt durch den Erlass vom 20. Februar 2003 und
abgeändert durch den Erlass vom 11. Dezember 2003, wird Punkt 1 aufgehoben.

Art. 6 - In Artikel 105 Absatz 3 desselben Erlasses, eingefügt durch den Erlass vom 11. Dezember 2003, werden
die Nummern 4 und 5 mit folgendem Wortlaut hinzugefügt:

«4. für Beamte ab dem 55. Lebensjahr 29 Tage;

5. für Beamte ab dem 58. Lebensjahr 30 Tage.»

Art. 7 - Artikel 174 desselben Erlasses, eingefügt durch den Erlass vom 11. Dezember 2003, wird durch folgende
Bestimmung ersetzt:

«Artikel 174 Die Dienstbefreiung wird für die Dauer des Auftrags gewährt. Die Dauer beträgt höchstens 6 Jahre,
es sei denn, es liegt ein begründeter Fall vor und der Abteilungsleiter gewährt eine entsprechende Ausnahme.»

Art. 8 - Der Anhang II desselben Erlasses, abgeändert durch den Erlass vom 18. November 2002, wird, was die
Stufen IV und III betrifft, durch den Anhang I, der vorliegendem Erlass beiliegt, ersetzt.

Art. 9 - Der Anhang II desselben Erlasses, abgeändert durch den Erlass vom 18. November 2002, wird, was die
Stufe II betrifft, durch den Anhang II, der vorliegendem Erlass beiliegt, ersetzt.

Art. 10 - Der Anhang II desselben Erlasses, abgeändert durch den Erlass vom 18. November 2002, wird, was die
Stufe II+ betrifft, durch den Anhang III, der vorliegendem Erlass beiliegt, ersetzt.

Art. 11 - Der Anhang II desselben Erlasses, abgeändert durch den Erlass vom 18. November 2002, wird, was die
Stufe I betrifft, durch den Anhang IV, der vorliegendem Erlass beiliegt, ersetzt.

KAPITEL IV — Abänderung des Erlasses der Regierung vom 10. März 1999
zur Festlegung des administrativen und finanziellen Statuts des Personals

des Belgischen Rundfunk- und Fernsehzentrums der Deutschsprachigen Gemeinschaft

Art. 12 - Artikel 99 Absatz 3 des Erlasses der Regierung vom 10. März 1999 zur Festlegung des administrativen
und finanziellen Statuts des Personals des Belgischen Rundfunk- und Fernsehzentrums der Deutschsprachigen
Gemeinschaft wird durch folgenden Wortlaut ersetzt:

«Die Beamten haben Anrecht auf zusätzliche Urlaubstage gemäß ihrem Lebensalter:

— mit 55 Jahren 1 Werktag;

— mit 58 Jahren 2 Werktage;

— mit 60 Jahren 3 Werktage;

— mit 61 Jahren 4 Werktage;

— mit 62 Jahren 5 Werktage;

— mit 63 Jahren 6 Werktage;

— mit 64 Jahren 7 Werktage.»
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Art. 13 - Im selben Erlass wird ein Artikel 146.1 mit folgendem Wortlaut eingefügt:

«Artikel 146.1. Das finanzielle Dienstalter eines Beamten im Hinblick auf die in Anlage 3 vorgesehenen zeitlich
gestuften Erhöhungen ist die Summe der annehmbaren Dienstzeit.»

Art. 14 - Im selben Erlass wird ein Artikel 146.2 mit folgendem Wortlaut eingefügt:

«Artikel 146.2. § 1 Als annehmbare Dienstzeit gelten die effektiven Dienste, die im Rahmen einer öffentlich-
rechtlichen Ernennung oder eines Arbeitsvertrages im BRF geleistet werden.

§ 2 Außerdem gelten als annehmbare Dienstzeiten vor dem Eintritt in den BRF die nachweislich im Rahmen eines
Arbeitsvertrages oder einer öffentlich-rechtlichen Ernennung oder Bezeichnung bei einem privaten oder öffentlichen
Arbeitgeber im In- oder Ausland geleisteten effektiven Dienste sowie die als Selbstständiger oder Freiberufler
geleisteten Dienste.

Die Berücksichtigung der bei einem privaten Arbeitgeber, der als Selbstständiger und der als Freiberufler
geleisteten Dienste beschränkt sich insgesamt ab 1. Januar 2008 auf höchstens 3 Jahre, ab 1. Januar 2009 auf höchstens
6 Jahre und ab 1. Januar 2010 Jahre auf höchstens 10 Jahre.

Der Verwaltungsrat kann über die in Absatz 2 vorgesehene Höchstgrenze von 10 Jahren hinaus weitere Dienste als
annehmbare Dienste anerkennen, falls es sich um nützliche Berufserfahrung handelt und dies im Bewerberaufruf
vorgesehen ist.

§ 3 Die im Rahmen von Arbeitsbeschaffungsprogrammen geleisteten effektiven Dienste im BRF werden den in
§ 1 genannten Diensten gleichgestellt.

§ 4 Die bei anderen Institutionen allgemeinen Interesses geleisteten effektiven Dienste, die dem belgischen Recht
oder dem Recht eines EU-Mitgliedstaates oder dem EU-Recht unterliegen und bei denen die Öffentliche Behörde
überwiegend beteiligt oder der Föderalstaat oder die Deutschsprachige Gemeinschaft Mitglied ist, werden den in § 1
genannten Diensten gleichgestellt.»

Art. 15 - Im selben Erlass wird ein Artikel 146.3 mit folgendem Wortlaut eingefügt:

«Artikel 146.3. § 1 Ein Beamter leistet effektive Dienste, solange er sich in einem administrativen Stand befindet,
der ihm statutarisches Anrecht auf die Besoldung des aktiven Dienstes gibt oder ihm zumindest die Beibehaltung
seiner Anrechte auf die zeitlich gestuften Erhöhungen seiner Gehaltstabelle ermöglicht.

§ 2 Ein Personalmitglied unter Arbeitsvertrag leistet effektive Dienste, solange keine Aussetzung der Ausführung
des Arbeitsvertrags vorliegt und es deswegen kein Gehalt bezieht.

In Abweichung von Absatz 1 wird in folgenden Fällen der Zeitraum der Aussetzung als effektiver Dienst
berücksichtigt:

1. bei Abwesenheiten im Rahmen einer Geburt wie in Artikel 39 und 42 bis 43bis der Arbeitsgesetzes vom
16. März 1971 vorgesehen;

2. bei Abwesenheit aufgrund einer konzertierten Arbeitsniederlegung;

3. bei Abwesenheit aufgrund einer Laufbahnunterbrechung;

4. bei einem Elternschaftsurlaub;

5. bei einer Dienstbefreiung zur Ausübung eines Auftrags gemäß Artikel 123.»

Art. 16 - Im selben Erlass wird ein Artikel 146.4 mit folgendem Wortlaut eingefügt:

«Artikel 146.4. Sowohl vollzeitige als auch teilzeitige Dienste sind annehmbar. Perioden teilzeitiger und
vollzeitiger Dienste werden gleichermaßen berücksichtigt.»

Art. 17 - Im selben Erlass wird ein Artikel 146.5 mit folgendem Wortlaut eingefügt:

«Artikel 146.5. Nur vollständige Kalendermonate werden bei der Berechnung berücksichtigt.»

Art. 18 - Im selben Erlass wird ein Artikel 146.6 mit folgendem Wortlaut eingefügt:

«Artikel 146.6. Die Bestimmung des Beginns des finanziellen Dienstalters beginnt für die Beamten der Stufen IV,
III und II ab dem Alter von 18 Jahren, für die Beamten der Stufe II+ ab dem Alter von 21 Jahren und für die Beamten
der Stufe I ab dem Alter von 22 Jahren.

Fällt der Geburtstag eines Beamten nicht auf den ersten Tag eines Monats, wird für die Berechung das Alter am
ersten Tag des darauf folgenden Monats berücksichtigt.»

Art. 19 - Im selben Erlass wird ein Artikel 146.7 mit folgendem Wortlaut eingefügt:

«Artikel 146.7. Der Wechsel eines Beamten in eine andere Stufe hat zur Folge, dass für die Berechnung des
finanziellen Dienstalters das Alter, das in Artikel 146.6 der neuen Stufe zugeordnet ist, angewandt wird.»

Art. 20 - Die Anlage 3 desselben Erlasses wird, was die Stufen IV und III betrifft, durch den Anhang V, der
vorliegendem Erlass beiliegt, ersetzt.

Art. 21 - Die Anlage 3 desselben Erlasses wird, was die Stufe II betrifft, durch den Anhang VI, der vorliegendem
Erlass beiliegt, ersetzt.

Art. 22 - Die Anlage 3 desselben Erlasses wird, was die Stufe I betrifft, durch den Anhang VII, der vorliegendem
Erlass beiliegt, ersetzt.

KAPITEL V — Abänderung des Erlasses der Regierung vom 7. Juni 2001 bezüglich der Einrichtungen öffentlichen Interesses in
der Deutschsprachigen Gemeinschaft und zur Regelung der Anwerbung, der Laufbahn und der Besoldung der Beamten dieser
Einrichtungen

Art. 23 - Artikel 15.3 des Erlasses der Regierung vom 7. Juni 2001 bezüglich der Einrichtungen öffentlichen
Interesses in der Deutschsprachigen Gemeinschaft und zur Regelung der Anwerbung, der Laufbahn und der
Besoldung der Beamten dieser Einrichtungen, eingefügt durch den Erlass vom 11. Dezember 2003, wird durch folgende
Bestimmung ersetzt:

«Artikel 15.3. In den Artikeln 105, 121, 137 zweiter Absatz, 139, 159, 162, 170, 174 und 187 des vorgenannten
Erlasses vom 27. Dezember 1996 versteht man unter «Abteilungsleiter» «Geschäftsführender Direktor».»
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Art. 24 - Artikel 15.15 des Erlasses der Regierung vom 7. Juni 2001 bezüglich der Einrichtungen öffentlichen
Interesses in der Deutschsprachigen Gemeinschaft und zur Regelung der Anwerbung, der Laufbahn und der
Besoldung der Beamten dieser Einrichtungen, eingefügt durch den Erlass vom 5. Juli 2007, wird durch folgende
Bestimmung ersetzt:

«Artikel 15.15. Artikel 87. 2 § 1 des vorgenannten Erlasses vom 27. Dezember 1996 erhält folgende Fassung:

«§ 1 Der geschäftsführende Direktor kann einem Personalmitglied, das Führungs- und Leitungsaufgaben in einem
bestimmten Arbeitsbereich wahrnimmt, auf Vorschlag des Direktionsrates eine Zulage gewähren.

Unter Personalmitglied versteht man einen Vertragsbediensteten, einen Anwärter oder einen Beamten der
Einrichtung oder ein Personalmitglied aus dem Gemeinschaftsunterrichtswesen oder dem offiziellen oder freien
subventionierten Unterrichtswesen, das einen Sonderauftrag in der betreffenden Einrichtung hat.

Die Regierung legt pro Einrichtung die Höchstanzahl der Zulagen fest, die gewährt werden können.

Die Zulage beträgt bei Vollzeitbeschäftigung 357,09 EUR pro Monat. Die Auszahlung der Zulage erfolgt
gleichzeitig mit der Auszahlung des Monatsgehalts. Im Falle einer Teilzeitbeschäftigung wird der Betrag anteilig zur
Beschäftigung gekürzt.

Wenn während mindestens 30 aufeinander folgenden Tagen keine effektiven Dienste geleistet werden, erfolgt die
Streichung der Zulage für die Dauer der Abwesenheit.

Der in Absatz 4 angeführte Betrag ist an die Schwankungen des Indexes gebunden, der im Königlichen Erlass vom
24. Dezember 1993 zur Ausführung des Gesetzes vom 6. Januar 1989 zur Wahrung der Wettbewerbsfähigkeit des
Landes angeführt wird. Angelindex bei Inkrafttreten des Erlasses ist 138,01.»

Art. 25 - Im selben Erlass wird ein Artikel 15.16 mit folgendem Wortlaut eingefügt:

«Artikel 15.16. Artikel 87.3 Absatz 2 des vorgenannten Erlasses vom 27. Dezember 1996 erhält folgende Fassung:

«In Abweichung von Absatz 1 streicht der geschäftsführende Direktor nach Gutachten oder auf Vorschlag des
Direktionsrates vorzeitig die Zulage, wenn das Personalmitglied keine Führungs- und Leitungsaufgaben mehr
wahrnimmt.»

KAPITEL VI — Abänderung des Erlasses der Regierung vom 5. Juni 2003 über das Urlaubsgeld für die Personalmitglieder des
Ministeriums der Deutschsprachigen Gemeinschaft und der paragemeinschaftlichen Einrichtungen der Deutschsprachigen
Gemeinschaft

Art. 26 - Artikel 3 Absatz 1 Nummer 3 des Erlasses der Regierung vom 5. Juni 2003 über das Urlaubsgeld für die
Personalmitglieder des Ministeriums der Deutschsprachigen Gemeinschaft und der paragemeinschaftlichen Einrich-
tungen der Deutschsprachigen Gemeinschaft wird der letzte Satzteil durch folgenden Wortlaut ersetzt:

«P = der Prozentsatz, der für die Personalmitglieder der verschiedenen Stufen wie folgt festliegt:

1. Für die Stufen IV und III 92 % ab dem Jahr 2008

2. Für die Stufe II:

a. 85% im Jahr 2008

b. 92% ab dem Jahr 2009

3. Für die Stufe II+:

a. 80% in den Jahren 2008 und 2009

b. 85% ab dem Jahr 2010

4. Für die Stufe I:

a. 75% in den Jahren 2008 und 2009

b. 80% ab dem Jahr 2010»

KAPITEL VII — Schlussbestimmungen

Art. 27 - Die Artikel 1 und 6 treten am 1. Januar 2008 in Kraft.

Die Artikel 8 und 20 treten am 1. Januar 2009 in Kraft.

Die Artikel 9 und 21 treten am 1. Januar 2010 in Kraft.

Artikel 10 tritt am 1. Januar 2011 in Kraft.

Die Artikel 11 und 22 treten am 1. Januar 2012 in Kraft.

Art. 28 - Der Ministerpräsident, zuständig für das Personal und den Haushalt, wird mit der Durchführung des
vorliegenden Erlasses beauftragt.

Eupen, den 13. März 2008

Für die Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft:

Der Ministerpräsident, Minister für lokale Behörden
K.-H. LAMBERTZ
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Anhänge zum Erlass der Regierung vom 13. März 2008

Anhang I

Barema IV/1 IV/2 IV/3 IV/4 IV/5 IV/6

Erhöhungen

jährliche 3 x 77,22 3 x 88,99 3 x 88,99 3 x 96,67 3 x 104,31 3 x 127,96

zweijährl. 3 x 154,42 3 x 178,03 3 x 178,03 3 x 193,35 3 x 208,63 3 x 255,94

zweijährl. 8 x 86,85 8 x 100,17 8 x 100,17 8 x 108,76 8 x 117,38 8 x 143,98

Min 12.453,53 12.681,37 13.382,41 13.820,57 14.696,86 15.673,32

Max 13.843,25 14.283,79 14.984,83 15.560,71 16.574,72 17.976,86

0 12.453,53 12.681,37 13.382,41 13.820,57 14.696,86 15.673,32

1 12.530,75 12.770,36 13.471,40 13.917,24 14.801,17 15.801,28

2 12.607,97 12.859,35 13.560,39 14.013,91 14.905,48 15.929,24

3 12.685,19 12.948,34 13.649,38 14.110,58 15.009,79 16.057,20

5 12.839,61 13.126,37 13.827,41 14.303,93 15.218,42 16.313,14

7 12.994,03 13.304,40 14.005,44 14.497,28 15.427,05 16.569,08

9 13.148,45 13.482,43 14.183,47 14.690,63 15.635,68 16.825,02

11 13.235,30 13.582,60 14.283,64 14.799,39 15.753,06 16.969,00

13 13.322,15 13.682,77 14.383,81 14.908,15 15.870,44 17.112,98

15 13.409,00 13.782,94 14.483,98 15.016,91 15.987,82 17.256,96

17 13.495,85 13.883,11 14.584,15 15.125,67 16.105,20 17.400,94

19 13.582,70 13.983,28 14.684,32 15.234,43 16.222,58 17.544,92

21 13.669,55 14.083,45 14.784,49 15.343,19 16.339,96 17.688,90

23 13.756,40 14.183,62 14.884,66 15.451,95 16.457,34 17.832,88

25 13.843,25 14.283,79 14.984,83 15.560,71 16.574,72 17.976,86

Barema III/1 III/2 III/3 III/4 III/5 III/6 III/7

Erhöhungen

jährliche 3 x 190,30 3 x 208,66 3 x 258,74 3 x 258,74 3 x 291,40 3 x 291,40 3 x 413,12

zweijährl. 3 x 380,58 3 x 417,30 3 x 517,46 3 x 517,46 3 x 582,82 3 x 582,82 3 x 826,24

zweijährl. 8 x 214,07 8 x 234,72 8 x 291,06 8 x 291,06 8 x 327,83 8 x 327,83 8 x 464,76

Min 13.044,41 14.308,79 13.770,49 15.335,31 16.274,21 17.025,33 18.828,02

Max 16.469,61 18.064,43 18.427,57 19.992,39 21.519,51 22.270,63 26.264,18

0 13.044,41 14.308,79 13.770,49 15.335,31 16.274,21 17.025,33 18.828,02

1 13.234,71 14.517,45 14.029,23 15.594,05 16.565,61 17.316,73 19.241,14

2 13.425,01 14.726,11 14.287,97 15.852,79 16.857,01 17.608,13 19.654,26

3 13.615,31 14.934,77 14.546,71 16.111,53 17.148,41 17.899,53 20.067,38

5 13.995,89 15.352,07 15.064,17 16.628,99 17.731,23 18.482,35 20.893,62

7 14.376,47 15.769,37 15.581,63 17.146,45 18.314,05 19.065,17 21.719,86

9 14.757,05 16.186,67 16.099,09 17.663,91 18.896,87 19.647,99 22.546,10

11 14.971,12 16.421,39 16.390,15 17.954,97 19.224,70 19.975,82 23.010,86

13 15.185,19 16.656,11 16.681,21 18.246,03 19.552,53 20.303,65 23.475,62

15 15.399,26 16.890,83 16.972,27 18.537,09 19.880,36 20.631,48 23.940,38

17 15.613,33 17.125,55 17.263,33 18.828,15 20.208,19 20.959,31 24.405,14

19 15.827,40 17.360,27 17.554,39 19.119,21 20.536,02 21.287,14 24.869,90

21 16.041,47 17.594,99 17.845,45 19.410,27 20.863,85 21.614,97 25.334,66

23 16.255,54 17.829,71 18.136,51 19.701,33 21.191,68 21.942,80 25.799,42

25 16.469,61 18.064,43 18.427,57 19.992,39 21.519,51 22.270,63 26.264,18
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Anhang II

Barema II/1 II/2 II/3 II/4 II/5

Erhöhungen

jährliche 3 x 429,08 3 x 452,08 3 x 452,08 3 x 485,46 3 x 485,46

zweijährl. 3 x 858,22 3 x 904,15 3 x 904,15 3 x 970,91 3 x 970,91

zweijährl. 8 x 482,76 8 x 508,57 8 x 508,57 8 x 546,13 8 x 546,13

Min 14.258,72 15.034,87 17.188,08 19.416,39 23.272,13

Max 21.982,70 23.172,12 25.325,33 28.154,54 32.010,28

0 14.258,72 15.034,87 17.188,08 19.416,39 23.272,13

1 14.687,80 15.486,95 17.640,16 19.901,85 23.757,59

2 15.116,88 15.939,03 18.092,24 20.387,31 24.243,05

3 15.545,96 16.391,11 18.544,32 20.872,77 24.728,51

5 16.404,18 17.295,26 19.448,47 21.843,68 25.699,42

7 17.262,40 18.199,41 20.352,62 22.814,59 26.670,33

9 18.120,62 19.103,56 21.256,77 23.785,50 27.641,24

11 18.603,38 19.612,13 21.765,34 24.331,63 28.187,37

13 19.086,14 20.120,70 22.273,91 24.877,76 28.733,50

15 19.568,90 20.629,27 22.782,48 25.423,89 29.279,63

17 20.051,66 21.137,84 23.291,05 25.970,02 29.825,76

19 20.534,42 21.646,41 23.799,62 26.516,15 30.371,89

21 21.017,18 22.154,98 24.308,19 27.062,28 30.918,02

23 21.499,94 22.663,55 24.816,76 27.608,41 31.464,15

25 21.982,70 23.172,12 25.325,33 28.154,54 32.010,28

Anhang III

Barema II+/1 II+/2 II+/3 II+/4

Erhöhungen

jährliche. 3 x 452,08 3 x 395,04 3 x 414,50 3 x 414,50

zweijährl. 3 x 904,15 3 x 790,07 3 x 829,01 3 x 829,01

zweijährl. 8 x 508,57 8 x 444,41 8 x 466,33 8 x 466,33

Min 17.338,30 19.654,25 22.270,63 27.353,19

Max 25.475,55 26.764,86 29.731,80 34.814,36

0 17.338,30 19.654,25 22.270,63 27.353,19

1 17.790,38 20.049,29 22.685,13 27.767,69

2 18.242,46 20.444,33 23.099,63 28.182,19

3 18.694,54 20.839,37 23.514,13 28.596,69

5 19.598,69 21.629,44 24.343,14 29.425,70

7 20.502,84 22.419,51 25.172,15 30.254,71

9 21.406,99 23.209,58 26.001,16 31.083,72

11 21.915,56 23.653,99 26.467,49 31.550,05

13 22.424,13 24.098,40 26.933,82 32.016,38

15 22.932,70 24.542,81 27.400,15 32.482,71

17 23.441,27 24.987,22 27.866,48 32.949,04

19 23.949,84 25.431,63 28.332,81 33.415,37

21 24.458,41 25.876,04 28.799,14 33.881,70

23 24.966,98 26.320,45 29.265,47 34.348,03

25 25.475,55 26.764,86 29.731,80 34.814,36

23967BELGISCH STAATSBLAD — 06.05.2008 — MONITEUR BELGE



Anhang IV

Barema I/1 I/2 I/3 I/4 I/5 I/6 I/7

Erhöhungen

jährliche 3 × 560,57 3 × 596,73 3 × 624,55 3 × 624,55 3 × 596,73 3 × 638,45 3 × 603,68

zweijährl. 3 × 1.121,13 3 × 1.193,44 3 × 1.249,09 3 × 1.249,09 3 × 1.193,44 3 × 1.276,89 3 × 1.207,35

zweijährl. 7 × 720,71 7 × 767,21 7 × 802,98 7 × 802,98 7 × 767,21 7 × 820,88 7 × 776,17

Min 22.433,37 23.184,50 27.741,28 24.836,95 31.071,23 27.816,39 35.052,15

Max 32.523,44 33.925,48 38.983,06 36.078,73 41.812,21 39.308,57 45.918,43

0 22.433,37 23.184,50 27.741,28 24.836,95 31.071,23 27.816,39 35.052,15

1 22.993,94 23.781,23 28.365,83 25.461,50 31.667,96 28.454,84 35.655,83

2 23.554,51 24.377,96 28.990,38 26.086,05 32.264,69 29.093,29 36.259,51

3 24.115,08 24.974,69 29.614,93 26.710,60 32.861,42 29.731,74 36.863,19

5 25.236,21 26.168,13 30.864,02 27.959,69 34.054,86 31.008,63 38.070,54

7 26.357,34 27.361,57 32.113,11 29.208,78 35.248,30 32.285,52 39.277,89

9 27.478,47 28.555,01 33.362,20 30.457,87 36.441,74 33.562,41 40.485,24

11 28.199,18 29.322,22 34.165,18 31.260,85 37.208,95 34.383,29 41.261,41

13 28.919,89 30.089,43 34.968,16 32.063,83 37.976,16 35.204,17 42.037,58

15 29.640,60 30.856,64 35.771,14 32.866,81 38.743,37 36.025,05 42.813,75

17 30.361,31 31.623,85 36.574,12 33.669,79 39.510,58 36.845,93 43.589,92

19 31.082,02 32.391,06 37.377,10 34.472,77 40.277,79 37.666,81 44.366,09

21 31.802,73 33.158,27 38.180,08 35.275,75 41.045,00 38.487,69 45.142,26

23 32.523,44 33.925,48 38.983,06 36.078,73 41.812,21 39.308,57 45.918,43

Barema I/8 I/9 I/10 I/10bis I/11 I/11bis I/12

Erhöhungen

jährliche 3 × 721,91 3 × 701,04 3 × 944,46 3 × 944,46 3 × 694,09 3 × 833,2 3 × 888,85

zweijährl. 3 × 1.443,83 3 × 1.402,07 3 × 1.888,92 3x 1.888,92 3 × 1.388,18 3 × 1.666,39 3 × 1.777,67

zweijährl. 7 × 928,18 7 × 901,35 7 × 1.214,32 7 × 1.214,32 7 × 892,41 7 × 1.071,23 7 × 1.142,76

Min 30.921,01 39.759,16 33.474,80 38.181,81 43.164,22 47.070,03 57.147,52

Max 43.915,49 52.377,94 50.475,18 55.182,19 55.657,90 62.067,41 73.146,40

0 30.921,01 39.759,16 33.474,80 38.181,81 43.164,22 47.070,03 57.147,52

1 31.642,92 40.460,20 34.419,26 39.126,27 43.858,31 47.903,23 58.036,37

2 32.364,83 41.161,24 35.363,72 40.070,73 44.552,40 48.736,43 58.925,22

3 33.086,74 41.862,28 36.308,18 41.015,19 45.246,49 49.569,63 59.814,07

5 34.530,57 43.264,35 38.197,10 42.904,11 46.634,67 51.236,02 61.591,74

7 35.974,40 44.666,42 40.086,02 44.793,03 48.022,85 52.902,41 63.369,41

9 37.418,23 46.068,49 41.974,94 46.681,95 49.411,03 54.568,80 65.147,08

11 38.346,41 46.969,84 43.189,26 47.896,27 50.303,44 55.640,03 66.289,84

13 39.274,59 47.871,19 44.403,58 49.110,59 51.195,85 56.711,26 67.432,60

15 40.202,77 48.772,54 45.617,90 50.324,91 52.088,26 57.782,49 68.575,36

17 41.130,95 49.673,89 46.832,22 51.539,23 52.980,67 58.853,72 69.718,12

19 42.059,13 50.575,24 48.046,54 52.753,55 53.873,08 59.924,95 70.860,88

21 42.987,31 51.476,59 49.260,86 53.967,87 54.765,49 60.996,18 72.003,64

23 43.915,49 52.377,94 50.475,18 55.182,19 55.657,90 62.067,41 73.146,40
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Anhang V

41/2 42/3 42/3 + 43/6
2

43/6 44/3

3 × 1x 3 × 1x 3 × 1x 3 × 1x 3 × 1x

114,72 120,52 126,05 132,17 132,17

3 × 2 x 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

182,67 241,04 252,09 264,33 264,33

9 × 2 × 9 × 2 × 9 × 2 × 9 × 2 × 9 × 2 ×

99,12 120,52 126,05 132,17 132,17

0 13.012,63 13.319,09 13.727,19 14.135,30 14.720,87

1 13.127,35 13.439,61 13.853,24 14.267,47 14.853,04

2 13.242,07 13.560,13 13.979,29 14.399,64 14.985,21

3 13.356,79 13.680,65 14.105,34 14.531,81 15.117,38

4 13.356,79 13.680,65 14.105,34 14.531,81 15.117,38

5 13.539,46 13.921,69 14.357,43 14.796,14 15.381,71

6 13.539,46 13.921,69 14.357,43 14.796,14 15.381,71

7 13.722,13 14.162,73 14.609,52 15.060,47 15.646,04

8 13.722,13 14.162,73 14.609,52 15.060,47 15.646,04

9 13.904,80 14.403,77 14.861,61 15.324,80 15.910,37

10 13.904,80 14.403,77 14.861,61 15.324,80 15.910,37

11 14.003,92 14.524,29 14.987,66 15.456,97 16.042,54

12 14.003,92 14.524,29 14.987,66 15.456,97 16.042,54

13 14.103,04 14.644,81 15.113,71 15.589,14 16.174,71

14 14.103,04 14.644,81 15.113,71 15.589,14 16.174,71

15 14.202,16 14.765,33 15.239,76 15.721,31 16.306,88

16 14.202,16 14.765,33 15.239,76 15.721,31 16.306,88

17 14.301,28 14.885,85 15.365,81 15.853,48 16.439,05

18 14.301,28 14.885,85 15.365,81 15.853,48 16.439,05

19 14.400,40 15.006,37 15.491,86 15.985,65 16.571,22

20 14.400,40 15.006,37 15.491,86 15.985,65 16.571,22

21 14.499,52 15.126,89 15.617,91 16.117,82 16.703,39

22 14.499,52 15.126,89 15.617,91 16.117,82 16.703,39

23 14.598,64 15.247,41 15.743,96 16.249,99 16.835,56

24 14.598,64 15.247,41 15.743,96 16.249,99 16.835,56

25 14.697,76 15.367,93 15.870,01 16.382,16 16.967,73

26 14.697,76 15.367,93 15.870,01 16.382,16 16.967,73

27 14.796,88 15.488,45 15.996,06 16.514,33 17.099,90

B1 B2 B3 B4 B5

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

224,65 270,04 279,35 305,57 305,57

3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

449,31 540,09 558,7 611,14 611,14

10 × 2 × 10 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 ×

202,19 243,04 228,56 250,01 250,01

0 13.338,95 13.658,17 14.502,33 15.435,87 16.166,13

1 13.563,60 13.928,21 14.781,68 15.741,44 16.471,70

2 13.788,25 14.198,25 15.061,03 16.047,01 16.777,27

3 14.012,90 14.468,29 15.340,38 16.352,58 17.082,84

4 14.012,90 14.468,29 15.340,38 16.352,58 17.082,84

5 14.462,21 15.008,38 15.899,08 16.963,72 17.693,98

6 14.462,21 15.008,38 15.899,08 16.963,72 17.693,98
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B1 B2 B3 B4 B5

7 14.911,52 15.548,47 16.457,78 17.574,86 18.305,12

8 14.911,52 15.548,47 16.457,78 17.574,86 18.305,12

9 15.360,83 16.088,56 17.016,48 18.186,00 18.916,26

10 15.360,83 16.088,56 17.016,48 18.186,00 18.916,26

11 15.563,02 16.331,60 17.245,04 18.436,01 19.166,27

12 15.563,02 16.331,60 17.245,04 18.436,01 19.166,27

13 15.765,21 16.574,64 17.473,60 18.686,02 19.416,28

14 15.765,21 16.574,64 17.473,60 18.686,02 19.416,28

15 15.967,40 16.817,68 17.702,16 18.936,03 19.666,29

16 15.967,40 16.817,68 17.702,16 18.936,03 19.666,29

17 16.169,59 17.060,72 17.930,72 19.186,04 19.916,30

18 16.169,59 17.060,72 17.930,72 19.186,04 19.916,30

19 16.371,78 17.303,76 18.159,28 19.436,05 20.166,31

20 16.371,78 17.303,76 18.159,28 19.436,05 20.166,31

21 16.573,97 17.546,80 18.387,84 19.686,06 20.416,32

22 16.573,97 17.546,80 18.387,84 19.686,06 20.416,32

23 16.776,16 17.789,84 18.616,40 19.936,07 20.666,33

24 16.776,16 17.789,84 18.616,40 19.936,07 20.666,33

25 16.978,35 18.032,88 18.844,96 20.186,08 20.916,34

26 16.978,35 18.032,88 18.844,96 20.186,08 20.916,34

27 17.180,54 18.275,92 19.073,52 20.436,09 21.166,35

28 17.180,54 18.275,92 19.073,52 20.436,09 21.166,35

29 17.382,73 18.518,96 19.302,08 20.686,10 21.416,36

30 17.382,73 19.302,08 20.686,10 21.416,36

31 19.530,64 20.936,11 21.666,37

Anhang VI

C1 C2 C3 C4 C5 C6

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

486,64 481,52 491,76 491,76 491,76 509,69

3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

973,27 963,03 983,51 983,51 983,51 1.019,38

10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 ×

437,97 433,37 442,58 442,58 442,58 437,86

1 × 2 ×

208,51

0 14.172,69 14.463,34 15.407,13 15.859,65 16.493,19 17.420,87

1 14.659,33 14.944,86 15.898,89 16.351,41 16.984,95 17.930,56

2 15.145,97 15.426,38 16.390,65 16.843,17 17.476,71 18.440,25

3 15.632,61 15.907,90 16.882,41 17.334,93 17.968,47 18.949,94

4 15.632,61 15.907,90 16.882,41 17.334,93 17.968,47 18.949,94

5 16.605,88 16.870,93 17.865,92 18.318,44 18.951,98 19.969,32

6 16.605,88 16.870,93 17.865,92 18.318,44 18.951,98 19.969,32

7 17.579,15 17.833,96 18.849,43 19.301,95 19.935,49 20.988,70

8 17.579,15 17.833,96 18.849,43 19.301,95 19.935,49 20.988,70

9 18.552,42 18.796,99 19.832,94 20.285,46 20.919,00 22.008,08

10 18.552,42 18.796,99 19.832,94 20.285,46 20.919,00 22.008,08

11 18.990,39 19.230,36 20.275,52 20.728,04 21.361,58 22.445,94

12 18.990,39 19.230,36 20.275,52 20.728,04 21.361,58 22.445,94

13 19.428,36 19.663,73 20.718,10 21.170,62 21.804,16 22.883,80

14 19.428,36 19.663,73 20.718,10 21.170,62 21.804,16 22.883,80
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C1 C2 C3 C4 C5 C6

15 19.866,33 20.097,10 21.160,68 21.613,20 22.246,74 23.321,66

16 19.866,33 20.097,10 21.160,68 21.613,20 22.246,74 23.321,66

17 20.304,30 20.530,47 21.603,26 22.055,78 22.689,32 23.759,52

18 20.304,30 20.530,47 21.603,26 22.055,78 22.689,32 23.759,52

19 20.742,27 20.963,84 22.045,84 22.498,36 23.131,90 24.197,38

20 20.742,27 20.963,84 22.045,84 22.498,36 23.131,90 24.197,38

21 21.180,24 21.397,21 22.488,42 22.940,94 23.574,48 24.635,24

22 21.180,24 21.397,21 22.488,42 22.940,94 23.574,48 24.635,24

23 21.618,21 21.830,58 22.931,00 23.383,52 24.017,06 25.073,10

24 21.618,21 21.830,58 22.931,00 23.383,52 24.017,06 25.073,10

25 22.056,18 22.263,95 23.373,58 23.826,10 24.459,64 25.510,96

26 22.056,18 22.263,95 23.373,58 23.826,10 24.459,64 25.510,96

27 22.494,15 22.697,32 23.816,16 24.268,68 24.902,22 25.948,82

28 22.494,15 22.697,32 23.816,16 24.268,68 24.902,22 25.948,82

29 22.932,12 23.130,69 24.258,74 24.711,26 25.344,80 26.386,68

30 26.386,68

31 26.595,19

C7 C8 C9 C10 C11 C12 C13

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

527,61 536,69 527,61 584,44 584,44 584,44 640,32

3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

1.055,22 1.073,38 1.055,22 1.168,87 1.168,87 1.168,87 1.280,65

11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 ×

431,68 439,11 431,68 478,18 478,16 478,16 523,9

0 18.348,58 20.323,59 21.600,33 22.400,25 23.938,67 25.553,70 27.461,35

1 18.876,19 20.860,28 22.127,94 22.984,69 24.523,11 26.138,14 28.101,67

2 19.403,80 21.396,97 22.655,55 23.569,13 25.107,55 26.722,58 28.741,99

3 19.931,41 21.933,66 23.183,16 24.153,57 25.691,99 27.307,02 29.382,31

4 19.931,41 21.933,66 23.183,16 24.153,57 25.691,99 27.307,02 29.382,31

5 20.986,63 23.007,04 24.238,38 25.322,44 26.860,86 28.475,89 30.662,96

6 20.986,63 23.007,04 24.238,38 25.322,44 26.860,86 28.475,89 30.662,96

7 22.041,85 24.080,42 25.293,60 26.491,31 28.029,73 29.644,76 31.943,61

8 22.041,85 24.080,42 25.293,60 26.491,31 28.029,73 29.644,76 31.943,61

9 23.097,07 25.153,80 26.348,82 27.660,18 29.198,60 30.813,63 33.224,26

10 23.097,07 25.153,80 26.348,82 27.660,18 29.198,60 30.813,63 33.224,26

11 23.528,75 25.592,91 26.780,50 28.138,36 29.676,76 31.291,79 33.748,16

12 23.528,75 25.592,91 26.780,50 28.138,36 29.676,76 31.291,79 33.748,16

13 23.960,43 26.032,02 27.212,18 28.616,54 30.154,92 31.769,95 34.272,06

14 23.960,43 26.032,02 27.212,18 28.616,54 30.154,92 31.769,95 34.272,06

15 24.392,11 26.471,13 27.643,86 29.094,72 30.633,08 32.248,11 34.795,96

16 24.392,11 26.471,13 27.643,86 29.094,72 30.633,08 32.248,11 34.795,96

17 24.823,79 26.910,24 28.075,54 29.572,90 31.111,24 32.726,27 35.319,86

18 24.823,79 26.910,24 28.075,54 29.572,90 31.111,24 32.726,27 35.319,86

19 25.255,47 27.349,35 28.507,22 30.051,08 31.589,40 33.204,43 35.843,76

20 25.255,47 27.349,35 28.507,22 30.051,08 31.589,40 33.204,43 35.843,76

21 25.687,15 27.788,46 28.938,90 30.529,26 32.067,56 33.682,59 36.367,66

22 25.687,15 27.788,46 28.938,90 30.529,26 32.067,56 33.682,59 36.367,66

23 26.118,83 28.227,57 29.370,58 31.007,44 32.545,72 34.160,75 36.891,56

24 26.118,83 28.227,57 29.370,58 31.007,44 32.545,72 34.160,75 36.891,56

25 26.550,51 28.666,68 29.802,26 31.485,62 33.023,88 34.638,91 37.415,46
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C7 C8 C9 C10 C11 C12 C13

26 26.550,51 28.666,68 29.802,26 31.485,62 33.023,88 34.638,91 37.415,46

27 26.982,19 29.105,79 30.233,94 31.963,80 33.502,04 35.117,07 37.939,36

28 26.982,19 29.105,79 30.233,94 31.963,80 33.502,04 35.117,07 37.939,36

29 27.413,87 29.544,90 30.665,62 32.441,98 33.980,20 35.595,23 38.463,26

30 27.413,87 29.544,90 30.665,62 32.441,98 33.980,20 35.595,23 38.463,26

31 27.845,55 29.984,01 31.097,30 32.920,16 34.458,36 36.073,39 38.987,16

Anhang VII

D1 D2 D3 D4 D5

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

834,93 1014,83 932,36 892,56 878,77

2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 ×

1.669,86 1.522,25 1.864,72 1.785,13 1.757,53

8 × 2 × 9 × 2 × 8 × 2 × 8 × 2 × 3 × 2 ×

730,56 676,55 815,81 780,99 900

2 × 2 ×

862,84

4 × 2 ×

431,42

0 21.014,36 22.682,02 26.017,29 27.609,13 27.912,33

1 21.849,29 23.696,85 26.949,65 28.501,69 28.791,10

2 22.684,22 24.711,68 27.882,01 29.394,25 29.669,87

3 23.519,15 25.726,51 28.814,37 30.286,81 30.548,64

4 23.519,15 25.726,51 28.814,37 30.286,81 30.548,64

5 25.189,01 27.248,76 30.679,09 32.071,94 32.306,17

6 25.189,01 27.248,76 30.679,09 32.071,94 32.306,17

7 26.858,87 28.771,01 32.543,81 33.857,07 34.063,70

8 26.858,87 28.771,01 32.543,81 33.857,07 34.063,70

9 27.589,43 29.447,56 33.359,62 34.638,06 34.963,70

10 27.589,43 29.447,56 33.359,62 34.638,06 34.963,70

11 28.319,99 30.124,11 34.175,43 35.419,05 35.863,70

12 28.319,99 30.124,11 34.175,43 35.419,05 35.863,70

13 29.050,55 30.800,66 34.991,24 36.200,04 36.763,70

14 29.050,55 30.800,66 34.991,24 36.200,04 36.763,70

15 29.781,11 31.477,21 35.807,05 36.981,03 37.626,54

16 29.781,11 31.477,21 35.807,05 36.981,03 37.626,54

17 30.511,67 32.153,76 36.622,86 37.762,02 38.489,38

18 30.511,67 32.153,76 36.622,86 37.762,02 38.489,38

19 31.242,23 32.830,31 37.438,67 38.543,01 38.920,80

20 31.242,23 32.830,31 37.438,67 38.543,01 38.920,80

21 31.972,79 33.506,86 38.254,48 39.324,00 39.352,22

22 31.972,79 33.506,86 38.254,48 39.324,00 39.352,22

23 32.703,35 34.183,41 39.070,29 40.104,99 39.783,64

24 34.183,41 39.783,64

25 34.859,96 40.215,06

D6 D7 D8 D9 D10

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 2 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

852,77 852,77 2147,7 694,09 833,19

2 × 2 × 2 × 2 × 7 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

1.705,53 1.705,53 920,44 1.388,19 1.666,38
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D6 D7 D8 D9 D10

7 × 2 × 7 × 2 × 7 × 2 × 7 × 2 ×

852,77 852,77 892,40 1071,24

0 29.200,95 31.474,97 32.142,00 43.164,22 47.070,03

1 30.053,72 32.327,74 32.142,00 43.858,31 47.903,22

2 30.906,49 33.180,51 34.289,70 44.552,40 48.736,41

3 31.759,26 34.033,28 34.289,70 45.246,49 49.569,60

4 31.759,26 34.033,28 36.437,40 45.246,49 49.569,60

5 33.464,79 35.738,81 36.437,40 46.634,68 51.235,98

6 33.464,79 35.738,81 38.585,10 46.634,68 51.235,98

7 35.170,32 37.444,34 38.585,10 48.022,87 52.902,36

8 35.170,32 37.444,34 39.505,54 48.022,87 52.902,36

9 36.023,09 38.297,11 39.505,54 49.411,06 54.568,74

10 36.023,09 38.297,11 40.425,98 49.411,06 54.568,74

11 36.875,86 39.149,88 40.425,98 50.303,46 55.639,98

12 36.875,86 39.149,88 41.346,42 50.303,46 55.639,98

13 37.728,63 40.002,65 41.346,42 51.195,86 56.711,22

14 37.728,63 40.002,65 42.266,86 51.195,86 56.711,22

15 38.581,40 40.855,42 42.266,86 52.088,26 57.782,46

16 38.581,40 40.855,42 43.187,30 52.088,26 57.782,46

17 39.434,17 41.708,19 43.187,30 52.980,66 58.853,70

18 39.434,17 41.708,19 44.107,74 52.980,66 58.853,70

19 40.286,94 42.560,96 44.107,74 53.873,06 59.924,94

20 40.286,94 42.560,96 45.028,18 53.873,06 59.924,94

21 41.139,71 43.413,73 54.765,46 60.996,18

22 54.765,46 60.996,18

23 55.657,86 62.067,42

Gesehen, um dem Erlass vom 13. März 2008 beigefügt zu werden.
Eupen, den 13 März 2008

Für die Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft,

Der Ministerpräsident, Minister für lokale Behörden

K.-H. LAMBERTZ

TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE GERMANOPHONE

[C − 2008/33033]F. 2008 — 1485
13 MARS 2008. — Arrêté du Gouvernement de la Communauté germanophone modifiant différentes dispositions

statutaires et pécuniaires concernant le personnel du Ministère et des organismes paracommunautaires de la
Communauté germanophone

Le Gouvernement de la Communauté germanophone,

Vu la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes institutionnelles, notamment l’article 87, § 3, remplacé par la loi du
8 août 1988;

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contrôle de certains organismes d’intérêt public, notamment l’article 11, § 1er,
remplacé par la loi du 22 juillet 1993 et modifié par la loi du 24 décembre 2002;

Vu la loi du 18 février 1977 portant certaines dispositions relatives au service public de la Radiodiffusion et de la
Télévision, notamment l’article 7, § 5, modifié par le décret du 27 juin 1986;

Vu la loi du 31 décembre 1983 de réformes institutionnelles pour la Communauté germanophone, notamment
l’article 54, remplacé par la loi du 18 juillet 1990;

Vu le décret du 19 juin 1990 portant création d’un « Dienststelle der Deutschsprachigen Gemeinschaft für Personen
mit einer Behinderung » (Office de la Communauté germanophone pour les personnes handicapées), notamment
l’article 1er, modifié par les décrets des 29 juin 1998 et16 décembre 2003, et l’article 13, modifié par le décret du
16 décembre 2003;

Vu le décret du 16 décembre 1991 relatif à la formation et à la formation continue dans les Classes moyennes et les
P.M.E., notamment l’article 24, § 1er, modifié par le décret du 14 février 2000;

Vu le décret du 17 janvier 2000 portant création d’un Office de l’emploi en Communauté germanophone,
notamment l’article 1R;
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Vu l’arrêté du Gouvernement de la Communauté germanophone du 28 décembre 1994 portant règlement du
personnel contractuel de la formation professionnelle de l’office communautaire et régional de la formation
professionnelle et de l’emploi (FOREm), notamment l’article 26, § 3, 4°;

Vu l’arrêté du Gouvernement du 20 novembre 1996 relatif au contrôle des absences pour maladie au Ministère de
la Communauté germanophone, notamment l’article 4, complété par l’arrêté du Gouvernement du 19 octobre 2006;

Vu l’arrêté du Gouvernement du 27 décembre 1996 portant organisation du Ministère de la Communauté
germanophone et réglant le recrutement, la carrière et le statut pécuniaire des agents, modifié par les arrêtés du
Gouvernement des 27 avril 2000, 18 février 2002, 18 novembre 2002, 20 février 2003, 17 juillet 2003, 11 décembre 2003,
9 décembre 2004, 10 mars 2005, 19 octobre 2006 et 5 juillet 2007;

Vu l’arrêté du Gouvernement du 10 mars 1999 fixant le statut administratif et pécuniaire du personnel du
« Belgisches Rundfunk- und Fernsehzentrum der Deutschsprachigen Gemeinschaft » (Centre belge pour la Radiodiffusion-
Télévision de la Communauté germanophone), notamment l’article 99;

Vu l’arrêté du Gouvernement du 7 juin 2001 portant organisation des organismes d’intérêt public de la
Communauté germanophone et réglant le recrutement, la carrière et le statut pécuniaire de leurs agents, notamment
l’article 15.3, inséré par l’arrêté du Gouvernement du 11 décembre 2003, et l’article 15.15, inséré par l’arrêté du
Gouvernement du 5 juillet 2007;

Vu l’arrêté du Gouvernement du 5 juin 2003 relatif au pécule de vacances octroyé aux membres du personnel du
Ministère de la Communauté germanophone et des organismes paracommunautaires de la Communauté germano-
phone, notamment l’article 3, alinéa 1er, 3°;

Vu le protocole n° S9/2007 du Comité de secteur XIX de la Communauté germanophone du 15 octobre 2007;
Vu l’avis de l’Inspection des Finances, donné le 26 octobre 2007;
Vu l’accord du Ministre-Président, compétent en matière de Budget et de Personnel, donné le 26 octobre 2007;
Vu l’avis 43.846/3 du Conseil d’Etat, émis le 4 décembre 2007 en application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 1°, des

lois coordonnées sur le Conseil d’Etat;
Sur la proposition du Ministre-Président, compétent en matière de Budget et de Personnel;
Après délibération,

Arrête :
CHAPITRE Ier. — Modification de l’arrêté du Gouvernement de la Communauté germanophone du 28 décembre 1994 portant

règlement du personnel contractuel de la formation professionnelle de l’Office communautaire et régional de la Formation
professionnelle et de l’Emploi (FOREm)

Article 1er. L’article 26, § 3, 4°, de l’arrêté du Gouvernement de la Communauté germanophone du
28 décembre 1994 portant règlement du personnel contractuel de la formation professionnelle de l’Office
communautaire et régional de la Formation professionnelle et de l’Emploi (FOREm) est remplacé par la disposition
suivante :

« 4° « des congés de vacances annuelles supplémentaires », un jour de congé supplémentaire est octroyé quand
l’agent atteint l’âge de :

— 45 ans;

— 50 ans;

— 55 ans;

— 58 ans;

— 60 ans;

— 61 ans;

— 62 ans;

— 63 ans;

— 64 ans. »

CHAPITRE II. — Modification de l’arrêté du Gouvernement du 20 novembre 1996
relatif au contrôle des absences pour maladie au Ministère de la Communauté germanophone

Art. 2. L’article 4 de l’arrêté du Gouvernement du 20 novembre 1996 relatif au contrôle des absences pour maladie
au Ministère de la Communauté germanophone, complété par l’arrêté du 19 octobre 2006, est remplacé par la
disposition suivante :

« Article 4 - Le membre du personnel doit, s’il ne se sent pas capable de reprendre son service à l’expiration de
l’absence prévue dans la formule, suivre à nouveau la procédure décrite à l’article 3, § 3. La visite chez le médecin de
son choix aura lieu au plus tard le premier jour suivant la fin de l’absence prévue dans la formule. »

CHAPITRE III. — Modification de l’arrêté du Gouvernement du 27 décembre 1996
portant organisation du Ministère de la Communauté germanophone
et réglant le recrutement, la carrière et le statut pécuniaire des agents

Art. 3. L’article 41, § 1er, de l’arrêté du Gouvernement du 27 décembre 1996 portant organisation du Ministère de
la Communauté germanophone et réglant le recrutement, la carrière et le statut pécuniaire des agents, modifié par
l’arrêté du 27 avril 2000 et remplacé par l’arrêté du 5 juillet 2007, est remplacé par la disposition suivante :

« § 1er - Par dérogation à l’article 39, c’est le chef de division compétent qui procède à l’évaluation pour les agents
dont il est le supérieur hiérarchique immédiat, et ce sans rapport préalable ni entretien si ce n’est celui prévu à l’arti-
cle 39, § 1, alinéa 3. »

Art. 4. L’article 73, § 2, alinéa 1er, du même arrêté, remplacé par l’arrêté du 20 février 2003, est remplacé par la
disposition suivante :

« § 2 - En outre, sont considérés comme services admissibles avant l’entrée au Ministère de la Communauté
germanophone les services effectifs prestés dans le cadre d’un contrat de travail ou d’une nomination ou désignation
publique auprès d’un employeur privé ou public, en Belgique ou à l’étranger, ainsi que dans le cadre d’une profession
libérale ou en tant qu’indépendant. »

Art. 5. Dans l’article 74, § 2, alinéa 2, du même arrêté, remplacé par l’arrêté du 20 février 2003 et modifié par
l’arrêté du 11 décembre 2003, le point 1° est abrogé.
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Art. 6. L’article 105, alinéa 3, du même arrêté, est complété par des points 4° et 5°, libellés comme suit :

« 4° 29 jours pour les agents à partir de 55 ans;

5° 30 jours pour les agents à partir de 58 ans. »

Art. 7. L’article 174 du même arrêté, inséré par l’arrêté du 11 décembre 2003, est remplacé par la disposition
suivante :

« Article 174 - La dispense de service est accordée pour la durée de la mission, avec un maximum de six ans, sauf
cas motivé et dérogation accordée en ce sens par le chef de division. »

Art. 8. L’annexe II du même arrêté, modifiée par l’arrêté du 18 novembre 2002, est remplacée par l’annexe Ire du
présent arrêté pour ce qui concerne les niveaux IV et III.

Art. 9. L’annexe II du même arrêté, modifiée par l’arrêté du 18 novembre 2002, est remplacée par l’annexe II du
présent arrêté pour ce qui concerne le niveau II.

Art. 10. L’annexe II du même arrêté, modifiée par l’arrêté du 18 novembre 2002, est remplacée par l’annexe III du
présent arrêté pour ce qui concerne le niveau II+.

Art. 11. L’annexe II du même arrêté, modifiée par l’arrêté du 18 novembre 2002, est remplacée par l’annexe IV du
présent arrêté pour ce qui concerne le niveau I.

CHAPITRE IV. — Modification de l’arrêté du Gouvernement du 10 mars 1999 fixant le statut administratif et pécuniaire du
personnel du « Belgisches Rundfunk- und Fernsehzentrum der Deutschsprachigen Gemeinschaft » (Centre belge pour la
Radiodiffusion-Télévision de la Communauté germanophone)

Art. 12. L’article 99, alinéa 3, de l’arrêté du Gouvernement du 10 mars 1999 fixant le statut administratif et
pécuniaire du personnel du « Belgisches Rundfunk- und Fernsehzentrum der Deutschsprachigen Gemeinschaft »
(Centre belge pour la Radiodiffusion-Télévision de la Communauté germanophone) est remplacé par la disposition
suivante :

« Les agents bénéficient d’un congé annuel supplémentaire dont la durée est fixée comme suit selon leur âge :

— à 55 ans : 1 jour ouvrable;

— à 58 ans : 2 jours ouvrables;

— à 60 ans : 3 jours ouvrables;

— à 61 ans : 4 jours ouvrables;

— à 62 ans : 5 jours ouvrables;

— à 63 ans : 6 jours ouvrables;

— à 64 ans : 7 jours ouvrables. »

Art. 13. Dans le même arrêté, il est inséré un article 146.1 libellé comme suit :

« Article 146.1 - Pour l’octroi des augmentations intercalaires prévues à l’article 3, l’ancienneté pécuniaire d’un
agent est l’ensemble des services admissibles. »

Art. 14. Dans le même arrêté, il est inséré un article 146.2 libellé comme suit :

« Article 146.2 - § 1er - Sont considérés comme services admissibles les services effectifs prestés au BRF dans le cadre
d’une nomination publique ou d’un contrat de travail.

§ 2 - En outre, sont considérés comme services admissibles avant l’entrée au BRF les services effectifs prestés dans
le cadre d’un contrat de travail ou d’une nomination ou désignation publique auprès d’un employeur privé ou public,
en Belgique ou à l’étranger, ainsi que les services prestés dans le cadre d’une profession libérale ou en tant
qu’indépendant.

Les services prestés auprès d’un employeur privé, prestés dans le cadre d’une profession libérale ou en tant
qu’indépendant sont, au total, pris en considération à raison de 3 années maximum à dater du 1er janvier 2008, de 6
années maximum à dater du 1er janvier 2009 et de 10 années maximum à dater du 1er janvier 2010.

En plus des 10 années maximum prévues à l’alinéa 2, le conseil d’administration peut reconnaître comme services
admissibles toute autre expérience professionnelle utile, dans la mesure où elle est prévue dans l’appel aux candidats.

§ 3 - Les services effectifs prestés au BRF dans le cadre de programmes visant la promotion de l’emploi sont
assimilés aux services visés au § 1er.

§ 4 - Les services effectifs prestés auprès d’autres institutions d’intérêt général, relevant du droit belge, du droit
d’un état membre de l’Union européenne ou du droit européen, dans lesquelles se constate la prépondérance de
l’autorité publique ou dont l’Etat fédéral ou la Communauté germanophone font partie, sont assimilés aux services
visés au § 1er. »

Art. 15. Dans le même arrêté, il est inséré un article 146.3 libellé comme suit :

« Article 146.3 - § 1er - Un agent preste des services effectifs tant qu’il se trouve dans une position administrative
qui lui vaut, de par son statut, son traitement d’activité ou au moins le maintien de son droit aux augmentations
intercalaires de son échelle de traitement.

§ 2 - Un membre du personnel contractuel preste des services effectifs tant que l’exécution du contrat n’est pas
suspendue, auquel cas il ne percevrait plus de traitement.

Par dérogation à l’alinéa 1er, la période de suspension est considérée comme service effectif dans les cas suivants :

1° les absences liées à une naissance, telles que prévues aux articles 39 et 42 à 43bis de la loi sur le travail du
16 mars 1971;

2° l’absence en raison d’une cessation concertée du travail;

3° l’absence dans le cadre d’une interruption de carrière;

4° le congé parental;

5° la dispense de service pour mission conformément à l’article 123. »
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Art. 16. Dans le même arrêté, il est inséré un article 146.4 libellé comme suit :

« Article 146.4 - Sont admissibles tant les services complets que partiels. Les périodes de prestations à temps partiel
et à temps complet sont prises en compte de la même manière. »

Art. 17. Dans le même arrêté, il est inséré un article 146.5 libellé comme suit :

« Article 146.5 - Seuls les mois calendrier complets sont pris en compte pour le calcul de l’ancienneté. »

Art. 18. Dans le même arrêté, il est inséré un article 146.6 libellé comme suit :

« Article 146.6 - Le calcul de l’ancienneté pécuniaire débute à 18 ans pour les agents des niveaux IV, III et II, à 21
ans pour les agents du niveau II+, et à 22 ans pour les agents du niveau I.

Si l’anniversaire de l’agent ne tombe pas le 1er du mois, c’est le premier jour du mois suivant qui est retenu pour
le calcul. »

Art. 19. Dans le même arrêté, il est inséré un article 146.7 libellé comme suit :

« Article 146.7 - Le passage d’un agent dans un autre niveau a pour conséquence que l’on retient pour le calcul de
l’ancienneté pécuniaire l’âge qui, à l’article 146.6, est attaché au nouveau niveau. »

Art. 20. L’annexe 3 du même arrêté est remplacée par l’annexe V du présent arrêté pour ce qui concerne les
niveaux IV et III.

Art. 21. L’annexe 3 du même arrêté est remplacée par l’annexe VI du présent arrêté pour ce qui concerne le
niveau II.

Art. 22. L’annexe 3 du même arrêté est remplacée par l’annexe VII du présent arrêté pour ce qui concerne le
niveau I.

CHAPITRE V. — Modification de l’arrêté du Gouvernement du 7 juin 2001
portant organisation des organismes d’intérêt public de la Communauté germanophone

et réglant le recrutement, la carrière et le statut pécuniaire de leurs agents

Art. 23. L’article 15.3. de l’arrêté du Gouvernement du 7 juin 2001 portant organisation des organismes d’intérêt
public de la Communauté germanophone et réglant le recrutement, la carrière et le statut pécuniaire de leurs agents,
inséré par l’arrêté du 11 décembre 2003, est remplacé par la disposition suivante :

« Article 15.3 - Aux articles 105, 121, 137, alinéa 2, 139, 159, 162, 170, 174 et 187 de l’arrêté du 27 décembre 1996
précité, l’on entend par « chef de division » le « directeur délégué ».

Art. 24. L’article 15.15 de l’arrêté du Gouvernement du 7 juin 2001 portant organisation des organismes d’intérêt
public de la Communauté germanophone et réglant le recrutement, la carrière et le statut pécuniaire de leurs agents,
inséré par l’arrêté du 5 juillet 2007, est remplacé par la disposition suivante :

« Article 15.15 - L’article 87.2, § 1er, de l’arrêté précité du 27 décembre 1996 est rédigé comme suit :

« § 1er - Sur proposition du conseil de direction, le directeur délégué peut octroyer une allocation au membre du
personnel qui assure des missions de management et d’encadrement dans un certain domaine d’activités.

Par membre du personnel, l’on entend l’agent contractuel, le stagiaire ou le fonctionnaire de l’établissement ou un
membre du personnel de l’enseignement communautaire, de l’enseignement officiel subventionné ou de l’enseigne-
ment libre subventionné assurant une mission auprès du Ministère.

Le Gouvernement détermine, par établissement, le nombre maximum d’allocations pouvant être octroyées.

L’allocation est de 357,09 EUR par mois pour un temps plein. L’allocation est liquidée en même temps que le
traitement. En cas d’occupation à temps partiel, le montant est liquidé proportionnellement.

Si aucun service effectif n’est presté pendant au moins 30 jours consécutifs, l’allocation est supprimée pour la durée
de l’absence.

Le montant mentionné au quatrième alinéa est lié aux fluctuations de l’indice mentionné dans l’arrêté royal du
24 décembre 1993 portant exécution de la loi du 6 janvier 1989 de sauvegarde de la compétitivité du pays. L’indice-pivot
au moment de l’entrée en vigueur de l’arrêté est 138,01. »

Art. 25. Dans le même arrêté, il est inséré un article 15.16 libellé comme suit :

« Article 15.16 – L’article 87.3, alinéa 2, de l’arrêté précité du 27 décembre 1996 est rédigé comme suit :

« Par dérogation au premier alinéa, le directeur délégué supprime prématurément l’allocation, sur avis ou sur
proposition du conseil de direction si le membre du personnel n’assure plus de mission de management ou
d’encadrement. »

CHAPITRE VI. — Modification de l’arrêté du Gouvernement du 5 juin 2003 relatif au pécule de vacances octroyé aux membres
du personnel du Ministère de la Communauté germanophone et des organismes paracommunautaires de la Communauté
germanophone

Art. 26. Dans l’article 3, alinéa 1er, 3°, de l’arrêté du Gouvernement du 5 juin 2003 relatif au pécule de vacances
octroyé aux membres du personnel du Ministère de la Communauté germanophone et des organismes paracommu-
nautaires de la Communauté germanophone la fin de phrase est remplacée par la disposition suivante :

« P = pourcentage fixé comme suit pour les membres du personnel des différents niveaux :

1° pour les niveaux IV et III 92 % à partir de 2008

2° pour le niveau II

a) 85 % en 2008

b) 92 % à partir de 2009

3° pour le niveau II+

a) 80 % en 2008 et 2009

b) 85 % à partir de 2010

4° pour le niveau I
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a) 75 % en 2008 et 2009

b) 80 % à partir de 2010. »

CHAPITRE VII. — Dispositions finales

Art. 27. Les articles 1er et 6 produisent leurs effets le 1er janvier 2008.

Les articles 8 et 20 entrent en vigueur le 1er janvier 2009.

Les articles 9 et 21 entrent en vigueur le 1er janvier 2010.

L’article 10 entre en vigueur le 1er janvier 2011.

Les articles 11 et 22 entrent en vigueur le 1er janvier 2012.

Art. 28. Le Ministre-Président, compétent en matière de Personnel et de Budget, est chargé de l’exécution du
présent arrêté.

Eupen, le 13 mars 2008.

Pour le Gouvernement de la Communauté germanophone :

Le Ministre-Président, Ministre des Pouvoirs locaux,
K.-H. LAMBERTZ

Annexes à l’arrêté du Gouvernement du 13 mars 2008

Annexe Ire

Echelle
de traitement IV/1 IV/2 IV/3 IV/4 IV/5 IV/6

augmen-
tations

annuelles 3 × 77,22 3 × 88,99 3 × 88,99 3 × 96,67 3 × 104,31 3 × 127,96

biennales 3 × 154,42 3 × 178,03 3 × 178,03 3 × 193,35 3 × 208,63 3 × 255,94

biennales 8 × 86,85 8 × 100,17 8 × 100,17 8 × 108,76 8 × 117,38 8 × 143,98

Min 12.453,53 12.681,37 13.382,41 13.820,57 14.696,86 15.673,32

Max 13.843,25 14.283,79 14.984,83 15.560,71 16.574,72 17.976,86

0 12.453,53 12.681,37 13.382,41 13.820,57 14.696,86 15.673,32

1 12.530,75 12.770,36 13.471,40 13.917,24 14.801,17 15.801,28

2 12.607,97 12.859,35 13.560,39 14.013,91 14.905,48 15.929,24

3 12.685,19 12.948,34 13.649,38 14.110,58 15.009,79 16.057,20

5 12.839,61 13.126,37 13.827,41 14.303,93 15.218,42 16.313,14

7 12.994,03 13.304,40 14.005,44 14.497,28 15.427,05 16.569,08

9 13.148,45 13.482,43 14.183,47 14.690,63 15.635,68 16.825,02

11 13.235,30 13.582,60 14.283,64 14.799,39 15.753,06 16.969,00

13 13.322,15 13.682,77 14.383,81 14.908,15 15.870,44 17.112,98

15 13.409,00 13.782,94 14.483,98 15.016,91 15.987,82 17.256,96

17 13.495,85 13.883,11 14.584,15 15.125,67 16.105,20 17.400,94

19 13.582,70 13.983,28 14.684,32 15.234,43 16.222,58 17.544,92

21 13.669,55 14.083,45 14.784,49 15.343,19 16.339,96 17.688,90

23 13.756,40 14.183,62 14.884,66 15.451,95 16.457,34 17.832,88

25 13.843,25 14.283,79 14.984,83 15.560,71 16.574,72 17.976,86

Echelle
de traitement III/1 III/2 III/3 III/4 III/5 III/6 III/7

Augmen-
tations

Annuelles 3 × 190,30 3 × 208,66 3 × 258,74 3 × 258,74 3 × 291,40 3 × 291,40 3 × 413,12

Biennales 3 × 380,58 3 × 417,30 3 × 517,46 3 × 517,46 3 × 582,82 3 × 582,82 3 × 826,24

Biennales 8 × 214,07 8 × 234,72 8 × 291,06 8 × 291,06 8 × 327,83 8 × 327,83 8 × 464,76

Min 13.044,41 14.308,79 13.770,49 15.335,31 16.274,21 17.025,33 18.828,02

Max 16.469,61 18.064,43 18.427,57 19.992,39 21.519,51 22.270,63 26.264,18

0 13.044,41 14.308,79 13.770,49 15.335,31 16.274,21 17.025,33 18.828,02

1 13.234,71 14.517,45 14.029,23 15.594,05 16.565,61 17.316,73 19.241,14

2 13.425,01 14.726,11 14.287,97 15.852,79 16.857,01 17.608,13 19.654,26

3 13.615,31 14.934,77 14.546,71 16.111,53 17.148,41 17.899,53 20.067,38

5 13.995,89 15.352,07 15.064,17 16.628,99 17.731,23 18.482,35 20.893,62
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Echelle
de traitement III/1 III/2 III/3 III/4 III/5 III/6 III/7

7 14.376,47 15.769,37 15.581,63 17.146,45 18.314,05 19.065,17 21.719,86

9 14.757,05 16.186,67 16.099,09 17.663,91 18.896,87 19.647,99 22.546,10

11 14.971,12 16.421,39 16.390,15 17.954,97 19.224,70 19.975,82 23.010,86

13 15.185,19 16.656,11 16.681,21 18.246,03 19.552,53 20.303,65 23.475,62

15 15.399,26 16.890,83 16.972,27 18.537,09 19.880,36 20.631,48 23.940,38

17 15.613,33 17.125,55 17.263,33 18.828,15 20.208,19 20.959,31 24.405,14

19 15.827,40 17.360,27 17.554,39 19.119,21 20.536,02 21.287,14 24.869,90

21 16.041,47 17.594,99 17.845,45 19.410,27 20.863,85 21.614,97 25.334,66

23 16.255,54 17.829,71 18.136,51 19.701,33 21.191,68 21.942,80 25.799,42

25 16.469,61 18.064,43 18.427,57 19.992,39 21.519,51 22.270,63 26.264,18

Annexe II

Echelle
de traitement II/1 II/2 II/3 II/4 II/5

Augmen-
tations

Annuelles 3 × 429,08 3 × 452,08 3 × 452,08 3 × 485,46 3 × 485,46

Biennales 3 × 858,22 3 × 904,15 3 × 904,15 3 × 970,91 3 × 970,91

Biennales 8 × 482,76 8 × 508,57 8 × 508,57 8 × 546,13 8 × 546,13

Min 14.258,72 15.034,87 17.188,08 19.416,39 23.272,13

Max 21.982,70 23.172,12 25.325,33 28.154,54 32.010,28

0 14.258,72 15.034,87 17.188,08 19.416,39 23.272,13

1 14.687,80 15.486,95 17.640,16 19.901,85 23.757,59

2 15.116,88 15.939,03 18.092,24 20.387,31 24.243,05

3 15.545,96 16.391,11 18.544,32 20.872,77 24.728,51

5 16.404,18 17.295,26 19.448,47 21.843,68 25.699,42

7 17.262,40 18.199,41 20.352,62 22.814,59 26.670,33

9 18.120,62 19.103,56 21.256,77 23.785,50 27.641,24

11 18.603,38 19.612,13 21.765,34 24.331,63 28.187,37

13 19.086,14 20.120,70 22.273,91 24.877,76 28.733,50

15 19.568,90 20.629,27 22.782,48 25.423,89 29.279,63

17 20.051,66 21.137,84 23.291,05 25.970,02 29.825,76

19 20.534,42 21.646,41 23.799,62 26.516,15 30.371,89

21 21.017,18 22.154,98 24.308,19 27.062,28 30.918,02

23 21.499,94 22.663,55 24.816,76 27.608,41 31.464,15

25 21.982,70 23.172,12 25.325,33 28.154,54 32.010,28

Annexe III

Echelles
de traitement II+/1 II+/2 II+/3 II+/4

Augmen-
tations

Annuelles 3 × 452,08 3 × 395,04 3 × 414,50 3 × 414,50

Biennales 3 × 904,15 3 × 790,07 3 × 829,01 3 × 829,01

Biennales 8 × 508,57 8 × 444,41 8 × 466,33 8 × 466,33

Min 17.338,30 19.654,25 22.270,63 27.353,19

Max 25.475,55 26.764,86 29.731,80 34.814,36

0 17.338,30 19.654,25 22.270,63 27.353,19

1 17.790,38 20.049,29 22.685,13 27.767,69

2 18.242,46 20.444,33 23.099,63 28.182,19

3 18.694,54 20.839,37 23.514,13 28.596,69

5 19.598,69 21.629,44 24.343,14 29.425,70

7 20.502,84 22.419,51 25.172,15 30.254,71

9 21.406,99 23.209,58 26.001,16 31.083,72

11 21.915,56 23.653,99 26.467,49 31.550,05

13 22.424,13 24.098,40 26.933,82 32.016,38
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Echelles
de traitement II+/1 II+/2 II+/3 II+/4

15 22.932,70 24.542,81 27.400,15 32.482,71

17 23.441,27 24.987,22 27.866,48 32.949,04

19 23.949,84 25.431,63 28.332,81 33.415,37

21 24.458,41 25.876,04 28.799,14 33.881,70

23 24.966,98 26.320,45 29.265,47 34.348,03

25 25.475,55 26.764,86 29.731,80 34.814,36

Annexe IV

Echelle
de traitement I/1 I/2 I/3 I/4 I/5 I/6 I/7

Augmen-
tations

annuelles 3 × 560,57 3 × 596,73 3 × 624,55 3 × 624,55 3 × 596,73 3 × 638,45 3 × 603,68

biennales 3 × 1.121,13 3 × 1.193,44 3 × 1.249,09 3 × 1.249,09 3 × 1.193,44 3 × 1.276,89 3 × 1.207,35

biennales 7 × 720,71 7 × 767,21 7 × 802,98 7 × 802,98 7 × 767,21 7 × 820,88 7 × 776,17

Min 22.433,37 23.184,50 27.741,28 24.836,95 31.071,23 27.816,39 35.052,15

Max 32.523,44 33.925,48 38.983,06 36.078,73 41.812,21 39.308,57 45.918,43

0 22.433,37 23.184,50 27.741,28 24.836,95 31.071,23 27.816,39 35.052,15

1 22.993,94 23.781,23 28.365,83 25.461,50 31.667,96 28.454,84 35.655,83

2 23.554,51 24.377,96 28.990,38 26.086,05 32.264,69 29.093,29 36.259,51

3 24.115,08 24.974,69 29.614,93 26.710,60 32.861,42 29.731,74 36.863,19

5 25.236,21 26.168,13 30.864,02 27.959,69 34.054,86 31.008,63 38.070,54

7 26.357,34 27.361,57 32.113,11 29.208,78 35.248,30 32.285,52 39.277,89

9 27.478,47 28.555,01 33.362,20 30.457,87 36.441,74 33.562,41 40.485,24

11 28.199,18 29.322,22 34.165,18 31.260,85 37.208,95 34.383,29 41.261,41

13 28.919,89 30.089,43 34.968,16 32.063,83 37.976,16 35.204,17 42.037,58

15 29.640,60 30.856,64 35.771,14 32.866,81 38.743,37 36.025,05 42.813,75

17 30.361,31 31.623,85 36.574,12 33.669,79 39.510,58 36.845,93 43.589,92

19 31.082,02 32.391,06 37.377,10 34.472,77 40.277,79 37.666,81 44.366,09

21 31.802,73 33.158,27 38.180,08 35.275,75 41.045,00 38.487,69 45.142,26

23 32.523,44 33.925,48 38.983,06 36.078,73 41.812,21 39.308,57 45.918,43

Echelle
de Traitement I/8 I/9 I/10 I/10bis I/11 I/11bis I/12

Augmen-
tations

annuelles 3 × 721,91 3 × 701,04 3 × 944,46 3 × 944,46 3 × 694,09 3 × 833,2 3 × 888,85

biennales 3 × 1.443,83 3 × 1.402,07 3 × 1.888,92 3 × 1.888,92 3 × 1.388,18 3 × 1.666,39 3 × 1.777,67

biennaes 7 × 928,18 7 × 901,35 7 × 1.214,32 7 × 1.214,32 7 × 892,41 7 × 1.071,23 7 × 1.142,76

Min 30.921,01 39.759,16 33.474,80 38.181,81 43.164,22 47.070,03 57.147,52

Max 43.915,49 52.377,94 50.475,18 55.182,19 55.657,90 62.067,41 73.146,40

0 30.921,01 39.759,16 33.474,80 38.181,81 43.164,22 47.070,03 57.147,52

1 31.642,92 40.460,20 34.419,26 39.126,27 43.858,31 47.903,23 58.036,37

2 32.364,83 41.161,24 35.363,72 40.070,73 44.552,40 48.736,43 58.925,22

3 33.086,74 41.862,28 36.308,18 41.015,19 45.246,49 49.569,63 59.814,07

5 34.530,57 43.264,35 38.197,10 42.904,11 46.634,67 51.236,02 61.591,74

7 35.974,40 44.666,42 40.086,02 44.793,03 48.022,85 52.902,41 63.369,41

9 37.418,23 46.068,49 41.974,94 46.681,95 49.411,03 54.568,80 65.147,08

11 38.346,41 46.969,84 43.189,26 47.896,27 50.303,44 55.640,03 66.289,84

13 39.274,59 47.871,19 44.403,58 49.110,59 51.195,85 56.711,26 67.432,60

15 40.202,77 48.772,54 45.617,90 50.324,91 52.088,26 57.782,49 68.575,36

17 41.130,95 49.673,89 46.832,22 51.539,23 52.980,67 58.853,72 69.718,12
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Echelle
de Traitement I/8 I/9 I/10 I/10bis I/11 I/11bis I/12

19 42.059,13 50.575,24 48.046,54 52.753,55 53.873,08 59.924,95 70.860,88

21 42.987,31 51.476,59 49.260,86 53.967,87 54.765,49 60.996,18 72.003,64

23 43.915,49 52.377,94 50.475,18 55.182,19 55.657,90 62.067,41 73.146,40

Annexe V

41/2 42/3 42/3 + 43/6
2

43/6 44/3

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

114,72 120,52 126,05 132,17 132,17

3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

182,67 241,04 252,09 264,33 264,33

9 × 2 × 9 × 2 × 9 × 2 × 9 × 2 × 9 × 2 ×

99,12 120,52 126,05 132,17 132,17

0 13.012,63 13.319,09 13.727,19 14.135,30 14.720,87

1 13.127,35 13.439,61 13.853,24 14.267,47 14.853,04

2 13.242,07 13.560,13 13.979,29 14.399,64 14.985,21

3 13.356,79 13.680,65 14.105,34 14.531,81 15.117,38

4 13.356,79 13.680,65 14.105,34 14.531,81 15.117,38

5 13.539,46 13.921,69 14.357,43 14.796,14 15.381,71

6 13.539,46 13.921,69 14.357,43 14.796,14 15.381,71

7 13.722,13 14.162,73 14.609,52 15.060,47 15.646,04

8 13.722,13 14.162,73 14.609,52 15.060,47 15.646,04

9 13.904,80 14.403,77 14.861,61 15.324,80 15.910,37

10 13.904,80 14.403,77 14.861,61 15.324,80 15.910,37

11 14.003,92 14.524,29 14.987,66 15.456,97 16.042,54

12 14.003,92 14.524,29 14.987,66 15.456,97 16.042,54

13 14.103,04 14.644,81 15.113,71 15.589,14 16.174,71

14 14.103,04 14.644,81 15.113,71 15.589,14 16.174,71

15 14.202,16 14.765,33 15.239,76 15.721,31 16.306,88

16 14.202,16 14.765,33 15.239,76 15.721,31 16.306,88

17 14.301,28 14.885,85 15.365,81 15.853,48 16.439,05

18 14.301,28 14.885,85 15.365,81 15.853,48 16.439,05

19 14.400,40 15.006,37 15.491,86 15.985,65 16.571,22

20 14.400,40 15.006,37 15.491,86 15.985,65 16.571,22

21 14.499,52 15.126,89 15.617,91 16.117,82 16.703,39

22 14.499,52 15.126,89 15.617,91 16.117,82 16.703,39

23 14.598,64 15.247,41 15.743,96 16.249,99 16.835,56

24 14.598,64 15.247,41 15.743,96 16.249,99 16.835,56

25 14.697,76 15.367,93 15.870,01 16.382,16 16.967,73

26 14.697,76 15.367,93 15.870,01 16.382,16 16.967,73

27 14.796,88 15.488,45 15.996,06 16.514,33 17.099,90
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B1 B2 B3 B4 B5

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

224,65 270,04 279,35 305,57 305,57

3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

449,31 540,09 558,7 611,14 611,14

10 × 2 × 10 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 ×

202,19 243,04 228,56 250,01 250,01

0 13.338,95 13.658,17 14.502,33 15.435,87 16.166,13

1 13.563,60 13.928,21 14.781,68 15.741,44 16.471,70

2 13.788,25 14.198,25 15.061,03 16.047,01 16.777,27

3 14.012,90 14.468,29 15.340,38 16.352,58 17.082,84

4 14.012,90 14.468,29 15.340,38 16.352,58 17.082,84

5 14.462,21 15.008,38 15.899,08 16.963,72 17.693,98

6 14.462,21 15.008,38 15.899,08 16.963,72 17.693,98

7 14.911,52 15.548,47 16.457,78 17.574,86 18.305,12

8 14.911,52 15.548,47 16.457,78 17.574,86 18.305,12

9 15.360,83 16.088,56 17.016,48 18.186,00 18.916,26

10 15.360,83 16.088,56 17.016,48 18.186,00 18.916,26

11 15.563,02 16.331,60 17.245,04 18.436,01 19.166,27

12 15.563,02 16.331,60 17.245,04 18.436,01 19.166,27

13 15.765,21 16.574,64 17.473,60 18.686,02 19.416,28

14 15.765,21 16.574,64 17.473,60 18.686,02 19.416,28

15 15.967,40 16.817,68 17.702,16 18.936,03 19.666,29

16 15.967,40 16.817,68 17.702,16 18.936,03 19.666,29

17 16.169,59 17.060,72 17.930,72 19.186,04 19.916,30

18 16.169,59 17.060,72 17.930,72 19.186,04 19.916,30

19 16.371,78 17.303,76 18.159,28 19.436,05 20.166,31

20 16.371,78 17.303,76 18.159,28 19.436,05 20.166,31

21 16.573,97 17.546,80 18.387,84 19.686,06 20.416,32

22 16.573,97 17.546,80 18.387,84 19.686,06 20.416,32

23 16.776,16 17.789,84 18.616,40 19.936,07 20.666,33

24 16.776,16 17.789,84 18.616,40 19.936,07 20.666,33

25 16.978,35 18.032,88 18.844,96 20.186,08 20.916,34

26 16.978,35 18.032,88 18.844,96 20.186,08 20.916,34

27 17.180,54 18.275,92 19.073,52 20.436,09 21.166,35

28 17.180,54 18.275,92 19.073,52 20.436,09 21.166,35

29 17.382,73 18.518,96 19.302,08 20.686,10 21.416,36

30 17.382,73 19.302,08 20.686,10 21.416,36

31 19.530,64 20.936,11 21.666,37

Annexe VI

C1 C2 C3 C4 C5 C6

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

486,64 481,52 491,76 491,76 491,76 509,69

3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

973,27 963,03 983,51 983,51 983,51 1.019,38

10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 ×

437,97 433,37 442,58 442,58 442,58 437,86

1 × 2 ×

208,51

0 14.172,69 14.463,34 15.407,13 15.859,65 16.493,19 17.420,87
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C1 C2 C3 C4 C5 C6

1 14.659,33 14.944,86 15.898,89 16.351,41 16.984,95 17.930,56

2 15.145,97 15.426,38 16.390,65 16.843,17 17.476,71 18.440,25

3 15.632,61 15.907,90 16.882,41 17.334,93 17.968,47 18.949,94

4 15.632,61 15.907,90 16.882,41 17.334,93 17.968,47 18.949,94

5 16.605,88 16.870,93 17.865,92 18.318,44 18.951,98 19.969,32

6 16.605,88 16.870,93 17.865,92 18.318,44 18.951,98 19.969,32

7 17.579,15 17.833,96 18.849,43 19.301,95 19.935,49 20.988,70

8 17.579,15 17.833,96 18.849,43 19.301,95 19.935,49 20.988,70

9 18.552,42 18.796,99 19.832,94 20.285,46 20.919,00 22.008,08

10 18.552,42 18.796,99 19.832,94 20.285,46 20.919,00 22.008,08

11 18.990,39 19.230,36 20.275,52 20.728,04 21.361,58 22.445,94

12 18.990,39 19.230,36 20.275,52 20.728,04 21.361,58 22.445,94

13 19.428,36 19.663,73 20.718,10 21.170,62 21.804,16 22.883,80

14 19.428,36 19.663,73 20.718,10 21.170,62 21.804,16 22.883,80

15 19.866,33 20.097,10 21.160,68 21.613,20 22.246,74 23.321,66

16 19.866,33 20.097,10 21.160,68 21.613,20 22.246,74 23.321,66

17 20.304,30 20.530,47 21.603,26 22.055,78 22.689,32 23.759,52

18 20.304,30 20.530,47 21.603,26 22.055,78 22.689,32 23.759,52

19 20.742,27 20.963,84 22.045,84 22.498,36 23.131,90 24.197,38

20 20.742,27 20.963,84 22.045,84 22.498,36 23.131,90 24.197,38

21 21.180,24 21.397,21 22.488,42 22.940,94 23.574,48 24.635,24

22 21.180,24 21.397,21 22.488,42 22.940,94 23.574,48 24.635,24

23 21.618,21 21.830,58 22.931,00 23.383,52 24.017,06 25.073,10

24 21.618,21 21.830,58 22.931,00 23.383,52 24.017,06 25.073,10

25 22.056,18 22.263,95 23.373,58 23.826,10 24.459,64 25.510,96

26 22.056,18 22.263,95 23.373,58 23.826,10 24.459,64 25.510,96

27 22.494,15 22.697,32 23.816,16 24.268,68 24.902,22 25.948,82

28 22.494,15 22.697,32 23.816,16 24.268,68 24.902,22 25.948,82

29 22.932,12 23.130,69 24.258,74 24.711,26 25.344,80 26.386,68

30 26.386,68

31 26.595,19

C7 C8 C9 C10 C11 C12 C13

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

527,61 536,69 527,61 584,44 584,44 584,44 640,32

3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

1.055,22 1.073,38 1.055,22 1.168,87 1.168,87 1.168,87 1.280,65

11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 ×

431,68 439,11 431,68 478,18 478,16 478,16 523,9

0 18.348,58 20.323,59 21.600,33 22.400,25 23.938,67 25.553,70 27.461,35

1 18.876,19 20.860,28 22.127,94 22.984,69 24.523,11 26.138,14 28.101,67

2 19.403,80 21.396,97 22.655,55 23.569,13 25.107,55 26.722,58 28.741,99

3 19.931,41 21.933,66 23.183,16 24.153,57 25.691,99 27.307,02 29.382,31

4 19.931,41 21.933,66 23.183,16 24.153,57 25.691,99 27.307,02 29.382,31

5 20.986,63 23.007,04 24.238,38 25.322,44 26.860,86 28.475,89 30.662,96

6 20.986,63 23.007,04 24.238,38 25.322,44 26.860,86 28.475,89 30.662,96

7 22.041,85 24.080,42 25.293,60 26.491,31 28.029,73 29.644,76 31.943,61

8 22.041,85 24.080,42 25.293,60 26.491,31 28.029,73 29.644,76 31.943,61
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C7 C8 C9 C10 C11 C12 C13

9 23.097,07 25.153,80 26.348,82 27.660,18 29.198,60 30.813,63 33.224,26

10 23.097,07 25.153,80 26.348,82 27.660,18 29.198,60 30.813,63 33.224,26

11 23.528,75 25.592,91 26.780,50 28.138,36 29.676,76 31.291,79 33.748,16

12 23.528,75 25.592,91 26.780,50 28.138,36 29.676,76 31.291,79 33.748,16

13 23.960,43 26.032,02 27.212,18 28.616,54 30.154,92 31.769,95 34.272,06

14 23.960,43 26.032,02 27.212,18 28.616,54 30.154,92 31.769,95 34.272,06

15 24.392,11 26.471,13 27.643,86 29.094,72 30.633,08 32.248,11 34.795,96

16 24.392,11 26.471,13 27.643,86 29.094,72 30.633,08 32.248,11 34.795,96

17 24.823,79 26.910,24 28.075,54 29.572,90 31.111,24 32.726,27 35.319,86

18 24.823,79 26.910,24 28.075,54 29.572,90 31.111,24 32.726,27 35.319,86

19 25.255,47 27.349,35 28.507,22 30.051,08 31.589,40 33.204,43 35.843,76

20 25.255,47 27.349,35 28.507,22 30.051,08 31.589,40 33.204,43 35.843,76

21 25.687,15 27.788,46 28.938,90 30.529,26 32.067,56 33.682,59 36.367,66

22 25.687,15 27.788,46 28.938,90 30.529,26 32.067,56 33.682,59 36.367,66

23 26.118,83 28.227,57 29.370,58 31.007,44 32.545,72 34.160,75 36.891,56

24 26.118,83 28.227,57 29.370,58 31.007,44 32.545,72 34.160,75 36.891,56

25 26.550,51 28.666,68 29.802,26 31.485,62 33.023,88 34.638,91 37.415,46

26 26.550,51 28.666,68 29.802,26 31.485,62 33.023,88 34.638,91 37.415,46

27 26.982,19 29.105,79 30.233,94 31.963,80 33.502,04 35.117,07 37.939,36

28 26.982,19 29.105,79 30.233,94 31.963,80 33.502,04 35.117,07 37.939,36

29 27.413,87 29.544,90 30.665,62 32.441,98 33.980,20 35.595,23 38.463,26

30 27.413,87 29.544,90 30.665,62 32.441,98 33.980,20 35.595,23 38.463,26

31 27.845,55 29.984,01 31.097,30 32.920,16 34.458,36 36.073,39 38.987,16

Annexe VII

D1 D2 D3 D4 D5

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

834,93 1014,83 932,36 892,56 878,77

2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 ×

1.669,86 1.522,25 1.864,72 1.785,13 1.757,53

8 × 2 × 9 × 2 × 8 × 2 × 8 × 2 × 3 × 2 ×

730,56 676,55 815,81 780,99 900

2 × 2 ×

862,84

4 × 2 ×

431,42

0 21.014,36 22.682,02 26.017,29 27.609,13 27.912,33

1 21.849,29 23.696,85 26.949,65 28.501,69 28.791,10

2 22.684,22 24.711,68 27.882,01 29.394,25 29.669,87

3 23.519,15 25.726,51 28.814,37 30.286,81 30.548,64

4 23.519,15 25.726,51 28.814,37 30.286,81 30.548,64

5 25.189,01 27.248,76 30.679,09 32.071,94 32.306,17

6 25.189,01 27.248,76 30.679,09 32.071,94 32.306,17

7 26.858,87 28.771,01 32.543,81 33.857,07 34.063,70

8 26.858,87 28.771,01 32.543,81 33.857,07 34.063,70

9 27.589,43 29.447,56 33.359,62 34.638,06 34.963,70

10 27.589,43 29.447,56 33.359,62 34.638,06 34.963,70

11 28.319,99 30.124,11 34.175,43 35.419,05 35.863,70

12 28.319,99 30.124,11 34.175,43 35.419,05 35.863,70
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D1 D2 D3 D4 D5

13 29.050,55 30.800,66 34.991,24 36.200,04 36.763,70

14 29.050,55 30.800,66 34.991,24 36.200,04 36.763,70

15 29.781,11 31.477,21 35.807,05 36.981,03 37.626,54

16 29.781,11 31.477,21 35.807,05 36.981,03 37.626,54

17 30.511,67 32.153,76 36.622,86 37.762,02 38.489,38

18 30.511,67 32.153,76 36.622,86 37.762,02 38.489,38

19 31.242,23 32.830,31 37.438,67 38.543,01 38.920,80

20 31.242,23 32.830,31 37.438,67 38.543,01 38.920,80

21 31.972,79 33.506,86 38.254,48 39.324,00 39.352,22

22 31.972,79 33.506,86 38.254,48 39.324,00 39.352,22

23 32.703,35 34.183,41 39.070,29 40.104,99 39.783,64

24 34.183,41 39.783,64

25 34.859,96 40.215,06

D6 D7 D8 D9 D10

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 2 × 3 × 1 × 3 × 1x

852,77 852,77 2147,7 694,09 833,19

2 × 2 × 2 × 2 × 7 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

1.705,53 1.705,53 920,44 1.388,19 1.666,38

7 × 2 × 7 × 2 × 7 × 2 × 7 × 2 ×

852,77 852,77 892,40 1071,24

0 29.200,95 31.474,97 32.142,00 43.164,22 47.070,03

1 30.053,72 32.327,74 32.142,00 43.858,31 47.903,22

2 30.906,49 33.180,51 34.289,70 44.552,40 48.736,41

3 31.759,26 34.033,28 34.289,70 45.246,49 49.569,60

4 31.759,26 34.033,28 36.437,40 45.246,49 49.569,60

5 33.464,79 35.738,81 36.437,40 46.634,68 51.235,98

6 33.464,79 35.738,81 38.585,10 46.634,68 51.235,98

7 35.170,32 37.444,34 38.585,10 48.022,87 52.902,36

8 35.170,32 37.444,34 39.505,54 48.022,87 52.902,36

9 36.023,09 38.297,11 39.505,54 49.411,06 54.568,74

10 36.023,09 38.297,11 40.425,98 49.411,06 54.568,74

11 36.875,86 39.149,88 40.425,98 50.303,46 55.639,98

12 36.875,86 39.149,88 41.346,42 50.303,46 55.639,98

13 37.728,63 40.002,65 41.346,42 51.195,86 56.711,22

14 37.728,63 40.002,65 42.266,86 51.195,86 56.711,22

15 38.581,40 40.855,42 42.266,86 52.088,26 57.782,46

16 38.581,40 40.855,42 43.187,30 52.088,26 57.782,46

17 39.434,17 41.708,19 43.187,30 52.980,66 58.853,70

18 39.434,17 41.708,19 44.107,74 52.980,66 58.853,70

19 40.286,94 42.560,96 44.107,74 53.873,06 59.924,94

20 40.286,94 42.560,96 45.028,18 53.873,06 59.924,94

21 41.139,71 43.413,73 54.765,46 60.996,18

22 54.765,46 60.996,18

23 55.657,86 62.067,42

Vu pour être annexé à l’arrêté du Gouvernement du 13 mars 2008.
Eupen, le 13 mars 2008.

Pour le Gouvernement de la Communauté germanophone :

Le Ministre-Président, Ministre des Pouvoirs locaux,
K.-H. LAMBERTZ
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VERTALING

MINISTERIE VAN DE DUITSTALIGE GEMEENSCHAP

[C − 2008/33033]N. 2008 — 1485

13 MAART 2008. — Besluit van de Regering van de Duitstalige Gemeenschap tot wijziging van verschillende
statutaire en geldelijke bepalingen betreffende het personeel van het Ministerie en van de paragemeenschap-
pelijke inrichtingen van de Duitstalige Gemeenschap

De Regering van de Duitstalige gemeenschap,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 87, § 3,
vervangen bij de wet van 8 augustus 1988;

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op sommige instellingen van openbaar nut,
inzonderheid op artikel 11, § 1, vervangen bij de wet van 22 juli 1993 en gewijzigd bij de wet van 24 december 2002;

Gelet op de wet van 18 februari 1977 houdende de bepalingen betreffende de openbare Radio- en Televisiedienst,
inzonderheid op artikel 7, § 5, gewijzigd bij het decreet van 27 juni 1986;

Gelet op de wet van 31 december 1983 tot hervorming der instellingen voor de Duitstalige Gemeenschap,
inzonderheid op artikel 54, vervangen bij de wet van 18 juli 1990;

Gelet op het decreet van 19 juni 1990 houdende oprichting van een « Dienststelle der Deutschsprachigen
Gemeinschaft für Personen mit einer Behinderung (Dienst van de Duitstalige Gemeenschap voor de personen met een
handicap), inzonderheid op artikel 1, gewijzigd bij de decreten van 29 juni 1998 en 16 december 2003, en artikel 13,
gewijzigd bij het decreet van 16 december 2003;

Gelet op het decreet van 16 december 1991 betreffende de opleiding en de voortgezette opleiding in de
Middenstand en de KMO’S, inzonderheid op artikel 24, § 1, gewijzigd bij het decreet van 14 februari 2000;

Gelet op het decreet van 17 januari 2000 tot oprichting van een Dienst voor arbeidsbemiddeling, inzonderheid op
artikel 1;

Gelet op het besluit van de Regering van de Duitstalige Gemeenschap van 28 december 1994 houdende reglement
van het contractueel personeel van de beroepsopleiding van de gemeenschappelijke en gewestelijke dienst voor
beroepsopleiding en arbeidsbemiddeling (FOREm/GRABA), inzonderheid op artikel 26, § 3, 4°;

Gelet op het besluit van de Regering van 20 november 1996 betreffende de controle van de afwezigheden wegens
ziekte in het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap, inzonderheid op artikel 4, aangevuld bij het besluit van de
Regering van 19 oktober 2006;

Gelet op het besluit van de Regering van 27 december 1996 houdende organisatie van het Ministerie van de
Duitstalige Gemeenschap en houdende regeling van de aanwerving, de loopbaan en de bezoldiging van de
ambtenaren, gewijzigd bij de besluiten van de Regering van 27 april 2000, 18 februari 2002, 18 november 2002,
20 februari 2003, 17 juli 2003, 11 december 2003, 9 december 2004, 10 maart 2005, 19 oktober 2006 en 5 juli 2007;

Gelet op het besluit van 10 maart 1999 tot vastlegging van het administratief en geldelijk statuut van het personeel
van het « Belgisches Rundfunk- und Fernsehzentrum der Deutschsprachigen Gemeinschaft » (Belgisch Radio- en
Televisiecentrum van de Duitstalige Gemeenschap), inzonderheid op artikel 99;

Gelet op het besluit van de Regering van 7 juni 2001 houdende organisatie van de organismen van openbaar nut
der Duitstalige Gemeenschap en houdende regeling van de aanwerving, de loopbaan en de bezoldiging van de
ambtenaren ervan, inzonderheid op artikel 15.3, ingevoegd bij het besluit van de Regering van 11 december 2003, en
artikel 15.15, ingevoegd bij het besluit van de Regering van 5 juli 2007;

Gelet op het besluit van de Regering van 5 juni 2003 betreffende het vakantiegeld toegekend aan de
personeelsleden van het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap en van de paragemeenschappelijke instellingen
van de Duitstalige Gemeenschap, inzonderheid op artikel 3, lid 1, 3°;

Gelet op het protocol nr. S9/2007 van 15 oktober 2007 van het Sectorcomité XIX van de Duitstalige Gemeenschap;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op 26 oktober 2007;

Gelet op het akkoord van de Minister-President, bevoegd inzake Begroting en Personeel, gegeven op
26 oktober 2007;

Gelet op het advies 43.846/3 van de Raad van State, gegeven op 4 december 2007 met toepassing van artikel 84,
§ 1, lid 1, 1°, van de gecoördineerde wetten op de Raad van State;

Op de voordracht van de Minister-President, bevoegd inzake Begroting en Personeel;

Na beraadslaging,

Besluit :

HOOFDSTUK I. — Wijziging van het besluit van de Regering van de Duitstalige Gemeenschap van 28 december 1994 houdende
reglement van het contractueel personeel van de beroepsopleiding van de gemeenschappelijke en gewestelijke dienst voor
beroepsopleiding en arbeidsbemiddeling (FOREm/GRABA)

Artikel 1. Artikel 26, § 3, 4°, van het besluit van de Regering van de Duitstalige Gemeenschap van
28 december 1994 houdende reglement van het contractueel personeel van de beroepsopleiding van de gemeenschap-
pelijke en gewestelijke dienst voor beroepsopleiding en arbeidsbemiddeling (FOREm/GRABA) wordt vervangen door
de volgende bepaling :
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« 4° bijkomend jaarlijks vakantieverlof :

Een bijkomend verlofdag wordt toegekend wanneer het personeelslid de leeftijd bereikt van :

— 45 jaar;

— 50 jaar;

— 55 jaar;

— 58 jaar;

— 60 jaar;

— 61 jaar;

— 62 jaar;

— 63 jaar;

— 64 jaar. »

HOOFDSTUK II. — Wijziging van het besluit van de Regering van 20 november 1996
betreffende de controle van de afwezigheden wegens ziekte in het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap

Art. 2. Artikel 4 van het besluit van de Regering van 20 november 1996 betreffende de controle van de
afwezigheden wegens ziekte in het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap, aangevuld bij het besluit van
19 oktober 2006, wordt vervangen door de volgende bepaling :

« Artikel 4 - Het personeelslid moet, voor zover het zich na afloop van de in het formulier bepaalde
afwezigheidsduur nog niet in staat voelt om de dienst te hervatten, opnieuw handelen volgens de procedure bepaald
in artikel 3, § 3. Het onderzoek bij een arts naar eigen keuze vindt ten laatste op de eerste dag na afloop van de in het
formulier bepaalde afwezigheidsduur plaats. »

HOOFDSTUK III. — Wijziging van het besluit van de Regering van 27 december 1996
houdende organisatie van het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap

en houdende regeling van de aanwerving, de loopbaan en de bezoldiging van de ambtenaren

Art. 3. Artikel 41, § 1, van het besluit van de Regering van 27 december 1996 houdende organisatie van het
Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap en houdende regeling van de aanwerving, de loopbaan en de bezoldiging
van de ambtenaren, gewijzigd bij het besluit van 27 april 2000 en vervangen bij het besluit van 5 juli 2007, wordt
vervangen door de volgende bepaling :

« § 1 - In afwijking van artikel 39 verricht het bevoegde afdelingshoofd de evaluatie zonder ander gesprek dan het
gesprek bepaald in artikel 39, § 1, lid 3, noch verslag voor de ambtenaren wier hij de onmiddellijke hiërarchische
meerdere is. »

Art. 4. Artikel 73, § 2, lid 1, van hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van 20 februari 2003, wordt vervangen
door de volgende bepaling :

« § 2 - Worden bovendien beschouwd als in aanmerking komende diensten, gepresteerd vóór de indiensttreding
in het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap, de werkelijke diensten die in het kader van een arbeidsovereen-
komst of van een publiekrechtelijke benoeming of aanstelling bij een private of openbare werkgever in België of in het
buitenland, alsmede in het kader van een vrij beroep of als zelfstandige gepresteerd zijn. »

Art. 5. In artikel 74, § 2, lid 2, van hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van 20 februari 2003 en gewijzigd
bij het besluit van11 december 2003, wordt punt 1° opgeheven.

Art. 6. In artikel 105, lid 3, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van 11 december 2003, worden de
punten 4° en 5° ingevoegd, luidend als volgt :

« 4° vanaf 55 jaar : 29 dagen;

5° vanaf 58 jaar : 30 dagen. »

Art. 7. Artikel 174 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van 11 december 2003, wordt vervangen door
de volgende bepaling :

« Artikel 174 - De dienstvrijstelling wordt voor de duur van de opdracht verleend, t.w. hoogstens zes jaar, behalve
bij gerechtvaardigd geval en bij door het afdelingshoofd toegekende dienovereenkomstige afwijking. »

Art. 8. De bijlage II bij hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van 18 november 2002, wordt door de bijlage I
bij dit besluit vervangen, wat de niveaus IV en III betreft.

Art. 9. De bijlage II bij hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van 18 november 2002, wordt door de bijlage II
bij dit besluit vervangen, wat het niveau II betreft.

Art. 10. De bijlage II bij hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van 18 november 2002, wordt door de bijlage
III bij dit besluit vervangen, wat het niveau II+ betreft.
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Art. 11. De bijlage II bij hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van 18 november 2002, wordt vervangen door
de bijlage IV bij dit besluit vervangen, wat het niveau I betreft.

HOOFDSTUK IV. — Wijziging van het besluit van de Regering van 10 maart 1999 tot vastlegging van het administratief en
geldelijk statuut van het personeel van het « Belgisches Rundfunk- und Fernsehzentrum der Deutschsprachigen
Gemeinschaft » (Belgisch Radio- en Televisiecentrum van de Duitstalige Gemeenschap)

Art. 12. Artikel 99, lid 3, van het besluit van de Regering van 10 maart 1999 tot vastlegging van het administratief
en geldelijk statuut van het personeel van het « Belgisches Rundfunk- und Fernsehzentrum der Deutschsprachigen
Gemeinschaft″ (Belgisch Radio- en Televisiecentrum van de Duitstalige Gemeenschap), wordt vervangen door de
volgende bepaling :

« De ambtenaren genieten volgende bijkomende verlofdagen naargelang hun leeftijd :

— op 55 jaar : 1 werkdag;

— op 58 jaar : 2 werkdagen;

— op 60 jaar : 3 werkdagen;

— op 61 jaar : 4 werkdagen;

— op 62 jaar : 5 werkdagen;

— op 63 jaar : 6 werkdagen;

— op 64 jaar : 7 werkdagen.

Art. 13. In hetzelfde besluit wordt een artikel 146.1 ingevoegd, luidend als volgt :

« Artikel 146.1 - De geldelijke anciënniteit van een ambtenaar bestaat, voor de tussentijdse verhogingen waarin
artikel 3 voorziet, uit het geheel van de in aanmerking komende diensten. »

Art. 14. In hetzelfde besluit wordt een artikel 146.2 ingevoegd, luidend als volgt :

« Artikel 146.2 - § 1 - Worden als in aanmerking komende diensten beschouwd, de diensten die in het kader van
een publiekrechtelijke benoeming of van een arbeidsovereenkomst bij het BRF gepresteerd zijn.

§ 2 - Worden bovendien beschouwd als in aanmerking komende diensten, gepresteerd vóór de indiensttreding bij
het BRF, de werkelijke diensten die in het kader van een arbeidsovereenkomst of van een publiekrechtelijke benoeming
of aanstelling bij een private of openbare werkgever in België of in het buitenland, alsmede in het kader van een vrij
beroep of als zelfstandige gepresteerd zijn.

Wat de diensten gepresteerd bij een private werkgever, in het kader van een vrij beroep of als zelfstandige betreft,
worden in totaal ten hoogste 3 jaar in aanmerking genomen vanaf 1 januari 2008, 6 jaar vanaf 1 januari 2009 en 10 jaar
vanaf 1 januari 2010.

Boven de maximale grens van 10 jaar bepaald in het tweede lid kan de raad van beheer elke andere diensten als
in aanmerking komende diensten erkennen, voor zover het om een nuttige beroepservaring gaat en dit in de oproep
tot de kandidaten vermeld is.

§ 3 - De werkelijke diensten die in het kader van programma’s ter bevordering van de werkgelegenheid bij het BRF
gepresteerd zijn, worden met de in § 1 bedoelde diensten gelijkgesteld.

§ 4 - De werkelijke diensten gepresteerd bij andere instellingen van algemeen nut die onder het Belgisch recht, het
recht van een EU-lidstaat of het Europees recht ressorteren en waarin de openbare hand een meerderheidsdeelneming
heeft of waarvan de federale Staat of de Duitstalige Gemeenschap lid zijn, worden met de in § 1 bedoelde diensten
gelijkgesteld. »

Art. 15. In hetzelfde besluit wordt een artikel 146.3 ingevoegd, luidend als volgt :

« Artikel 146.3 - § 1 - Een ambtenaar verricht werkelijke diensten zolang hij zich in een administratieve stand
bevindt op grond waarvan hij - krachtens zijn statuut - recht heeft op zijn activiteitswedde of ten minste zijn aanspraak
op tussentijdse verhogingen overeenkomstig zijn weddeschaal behoudt.

§ 2 - Een contractueel personeelslid verricht werkelijke diensten zolang de uitvoering van de overeenkomst niet
geschorst is, wat de niet-betaling van zijn wedde tot gevolg zou hebben.

In afwijking van het eerste lid wordt in volgende gevallen de duur van de schorsing als werkelijke dienst in
aanmerking genomen :

1° de afwezigheden in het kader van een geboorte zoals bepaald in de artikelen 39 en 42 tot 43bis van de
Arbeidswet van 16 maart 1971;

2° de afwezigheid wegens een georganiseerde werkonderbreking;

3° de afwezigheid in het kader van een loopbaanonderbreking;

4° het ouderschapsverlof;

5° de dienstvrijstelling voor opdracht overeenkomstig artikel 123. »

Art. 16. In hetzelfde besluit wordt een artikel 146.4 ingevoegd, luidend als volgt :

« Artikel 146.4 - Zowel voltijdse als deeltijdse diensten worden in aanmerking genomen. De periodes van deeltijdse
en voltijdse diensten worden op dezelfde wijze in aanmerking genomen. »

Art. 17. In hetzelfde besluit wordt een artikel 146.5 ingevoegd, luidend als volgt :

« Artikel 146.5 - Slechts volledige kalendermaanden worden voor de berekening in aanmerking genomen. »
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Art. 18. In hetzelfde besluit wordt een artikel 146.6 ingevoegd, luidend als volgt :

« Artikel 146.6 - De berekening van de geldelijke anciënniteit begint voor de ambtenaren van de niveaus IV, III en
II met ingang van hun 18e, voor de ambtenaren van het niveau II+ met ingang van hun 21e, en voor de ambtenaren van
het niveau I met ingang van hun 22e jaar.

Indien de verjaardag van de ambtenaar niet op de eerste van de maand valt, dan wordt de eerste dag van de
volgende maand in aanmerking genomen voor de berekening van de leeftijd. »

Art. 19. In hetzelfde besluit wordt een artikel 146.7 ingevoegd, luidend als volgt :

« Artikel 146.7 - De overgang van een ambtenaar naar een ander niveau heeft tot gevolg dat er voor de berekening
van de geldelijke anciënniteit rekening wordt gehouden met de leeftijd die in artikel 146.6 aan het nieuwe niveau is
verbonden. »

Art. 20. De bijlage 3 bij hetzelfde besluit wordt door de bijlage V bij dit besluit vervangen, wat de niveaus IV en
III betreft.

Art. 21. De bijlage 3 bij hetzelfde besluit wordt door de bijlage VI bij dit besluit vervangen, wat het niveau II
betreft.

Art. 22. De bijlage 3 bij hetzelfde besluit wordt door de bijlage VII bij dit besluit vervangen, wat het niveau I
betreft.

HOOFDSTUK V. — Wijziging van het besluit van de Regering van 7 juni 2001 houdende organisatie van de organismen van
openbaar nut der Duitstalige Gemeenschap en houdende regeling van de aanwerving, de loopbaan en de bezoldiging van de
ambtenaren ervan

Art. 23. Artikel 15.3 van het besluit van de Regering van 7 juni 2001 houdende organisatie van de organismen van
openbaar nut der Duitstalige Gemeenschap en houdende regeling van de aanwerving, de loopbaan en de bezoldiging
van de ambtenaren ervan, ingevoegd bij het besluit van 11 december 2003, wordt vervangen door de volgende
bepaling :

« Artikel 15.3 - In de artikelen 105, 121, 137, tweede lid, 139, 159, 162, 170, 174 en 187 van bovenvermeld besluit
van 27 december 1996 dient onder « afdelingshoofd » « afgevaardigde directeur » te worden verstaan. »

Art. 24. Artikel 15.15 van het besluit van de Regering van 7 juni 2001 houdende organisatie van de organismen
van openbaar nut der Duitstalige Gemeenschap en houdende regeling van de aanwerving, de loopbaan en de
bezoldiging van de ambtenaren ervan, ingevoegd bij het besluit van 5 juli 2007, wordt vervangen door de volgende
bepaling :

« Artikel 15.15 – Artikel 87.2, § 1, van het bovenvermeld besluit van 27 december 1996 wordt vervangen door de
volgende bepaling :

« § 1 - Op voorstel van de directieraad kan de afgevaardigde directeur een toelage toekennen aan een personeelslid
dat managements- of stafopdrachten in een bepaald werkgebied vervult.

Onder personeelslid verstaat men een contractueel personeelslid, een stagiaire of een ambtenaar van de inrichting
of een personeelslid van het gemeenschapsonderwijs of van het gesubsidieerd officieel resp. vrij onderwijs dat in de
betrokken inrichting een bijzondere opdracht vervult.

De Regering bepaalt, per inrichting, het maximaal aantal toelagen dat kan worden toegekend.

De toelage beloopt 357,09 EUR per maand voor een voltijdse betrekking. De toelage wordt tegelijk met de
maandwedde uitbetaald. Bij deeltijdse betrekking wordt het bedrag naar rato verminderd.

Wordt geen effectieve dienst tijdens ten minste 30 opeenvolgende dagen gepresteerd, dan wordt de toelage voor
de duur van de afwezigheid geschrapt.

Het bedrag vermeld in het vierde lid is gekoppeld aan de schommelingen van het indexcijfer bedoeld in het
koninklijk besluit van 24 december 1993 ter uitvoering van de wet van 6 januari 1989 tot vrijwaring van ’s lands
concurrentievermogen. De spilindex bij de inwerkingtreding van het besluit is 138,01. »

Art. 25. In hetzelfde besluit wordt een artikel 15.16 ingevoegd, luidend als volgt :

« Artikel 15.16 - Artikel 87.3, lid 2, van het bovenvermeld besluit van 27 december 1996 wordt vervangen door de
volgende bepaling :

« In afwijking van lid 1 schrapt de afgevaardigde directeur vroegtijdig de toelage op advies of op voostel van de
directieraad, als het personeelslid geen managements- of stafopdracht meer vervult. »

HOOFDSTUK VI. — Wijziging van het besluit van de Regering van 5 juni 2003 betreffende het vakantiegeld toegekend aan de
personeelsleden van het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap en van de paragemeenschappelijke instellingen van de
Duitstalige Gemeenschap

Art. 26. In artikel 3, lid 1, 3°, van het besluit van de Regering van 5 juni 2003 betreffende het vakantiegeld
toegekend aan de personeelsleden van het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap en van de paragemeenschap-
pelijke instellingen van de Duitstalige Gemeenschap wordt het laatste zinsdeel vervangen door de volgende bepaling :

« P = percentage dat voor de personeelsleden van de verschillende niveaus als volgt is vastgelegd :

1. voor de niveaus IV en III 92 % vanaf 2008
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2. voor het niveau II

a) 85 % in 2008

b) 92 % vanaf 2009

3. voor het niveau II+

a) 80 % in 2008 en 2009

b) 85 % vanaf 2010

4. voor het niveau I

a) 75 % in 2008 en 2009

b) 80 % vanaf 2010.

HOOFDSTUK VII. — Slotbepalingen

Art. 27. De artikelen 1 en 6 hebben uitwerking op 1 januari 2008.

De artikelen 8 en 20 treden in werking op 1 januari 2009.

De artikelen 9 en 21 treden in werking op 1 januari 2010.

Artikel 10 treedt in werking op 1 januari 2011.

De artikelen 11 en 22 treden in werking op 1 januari 2012.

Art. 28. De Minister-President, bevoegd inzake Begroting en Personeel, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Eupen, 13 maart 2008.

Voor de Regering van de Duitstalige Gemeenschap :

De Minister-President, Minister van Lokale Besturen,
K.-H. LAMBERTZ

Bijlagen bij het besluit van de Regering van 13 maart 2008

Bijlage I

Weddeschaal IV/1 IV/2 IV/3 IV/4 IV/5 IV/6

Jaarlijkse

Verhogingen

3 × 77,22 3 × 88,99 3 × 88,99 3 × 96,67 3 × 104,31 3 × 127,96

twee-
jaarlijkse 3 × 154,42 3 × 178,03 3 × 178,03 3 × 193,35 3 × 208,63 3 × 255,94

twee-
jaarlijkse 8 × 86,85 8 × 100,17 8 × 100,17 8 × 108,76 8 × 117,38 8 × 143,98

Min 12.453,53 12.681,37 13.382,41 13.820,57 14.696,86 15.673,32

Max 13.843,25 14.283,79 14.984,83 15.560,71 16.574,72 17.976,86

0 12.453,53 12.681,37 13.382,41 13.820,57 14.696,86 15.673,32

1 12.530,75 12.770,36 13.471,40 13.917,24 14.801,17 15.801,28

2 12.607,97 12.859,35 13.560,39 14.013,91 14.905,48 15.929,24

3 12.685,19 12.948,34 13.649,38 14.110,58 15.009,79 16.057,20

5 12.839,61 13.126,37 13.827,41 14.303,93 15.218,42 16.313,14

7 12.994,03 13.304,40 14.005,44 14.497,28 15.427,05 16.569,08

9 13.148,45 13.482,43 14.183,47 14.690,63 15.635,68 16.825,02

11 13.235,30 13.582,60 14.283,64 14.799,39 15.753,06 16.969,00

13 13.322,15 13.682,77 14.383,81 14.908,15 15.870,44 17.112,98

15 13.409,00 13.782,94 14.483,98 15.016,91 15.987,82 17.256,96

17 13.495,85 13.883,11 14.584,15 15.125,67 16.105,20 17.400,94

19 13.582,70 13.983,28 14.684,32 15.234,43 16.222,58 17.544,92

21 13.669,55 14.083,45 14.784,49 15.343,19 16.339,96 17.688,90

23 13.756,40 14.183,62 14.884,66 15.451,95 16.457,34 17.832,88

25 13.843,25 14.283,79 14.984,83 15.560,71 16.574,72 17.976,86

Weddeschaal III/1 III/2 III/3 III/4 III/5 III/6 III/7

jaarlijkse

verhogingen

3 × 190,30 3 × 208,66 3 × 258,74 3 × 258,74 3 × 291,40 3 × 291,40 3 × 413,12

twee-
jaarlijkse 3 × 380,58 3 × 417,30 3 × 517,46 3 × 517,46 3 × 582,82 3 × 582,82 3 × 826,24

twee-
jaarlijkse 8 × 214,07 8 × 234,72 8 × 291,06 8 × 291,06 8 × 327,83 8 × 327,83 8 × 464,76
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Weddeschaal III/1 III/2 III/3 III/4 III/5 III/6 III/7

Min 13.044,41 14.308,79 13.770,49 15.335,31 16.274,21 17.025,33 18.828,02

Max 16.469,61 18.064,43 18.427,57 19.992,39 21.519,51 22.270,63 26.264,18

0 13.044,41 14.308,79 13.770,49 15.335,31 16.274,21 17.025,33 18.828,02

1 13.234,71 14.517,45 14.029,23 15.594,05 16.565,61 17.316,73 19.241,14

2 13.425,01 14.726,11 14.287,97 15.852,79 16.857,01 17.608,13 19.654,26

3 13.615,31 14.934,77 14.546,71 16.111,53 17.148,41 17.899,53 20.067,38

5 13.995,89 15.352,07 15.064,17 16.628,99 17.731,23 18.482,35 20.893,62

7 14.376,47 15.769,37 15.581,63 17.146,45 18.314,05 19.065,17 21.719,86

9 14.757,05 16.186,67 16.099,09 17.663,91 18.896,87 19.647,99 22.546,10

11 14.971,12 16.421,39 16.390,15 17.954,97 19.224,70 19.975,82 23.010,86

13 15.185,19 16.656,11 16.681,21 18.246,03 19.552,53 20.303,65 23.475,62

15 15.399,26 16.890,83 16.972,27 18.537,09 19.880,36 20.631,48 23.940,38

17 15.613,33 17.125,55 17.263,33 18.828,15 20.208,19 20.959,31 24.405,14

19 15.827,40 17.360,27 17.554,39 19.119,21 20.536,02 21.287,14 24.869,90

21 16.041,47 17.594,99 17.845,45 19.410,27 20.863,85 21.614,97 25.334,66

23 16.255,54 17.829,71 18.136,51 19.701,33 21.191,68 21.942,80 25.799,42

25 16.469,61 18.064,43 18.427,57 19.992,39 21.519,51 22.270,63 26.264,18

Bijlage II

Weddeschaal II/1 II/2 II/3 II/4 II/5

jaarlijkse

verhogingen

3 × 429,08 3 × 452,08 3 × 452,08 3 × 485,46 3 × 485,46

twee-
jaarlijkse 3 × 858,22 3 × 904,15 3 × 904,15 3 × 970,91 3 × 970,91

twee-
jaarlijkse 8 × 482,76 8 × 508,57 8 × 508,57 8 × 546,13 8 × 546,13

Min 14.258,72 15.034,87 17.188,08 19.416,39 23.272,13

Max 21.982,70 23.172,12 25.325,33 28.154,54 32.010,28

0 14.258,72 15.034,87 17.188,08 19.416,39 23.272,13

1 14.687,80 15.486,95 17.640,16 19.901,85 23.757,59

2 15.116,88 15.939,03 18.092,24 20.387,31 24.243,05

3 15.545,96 16.391,11 18.544,32 20.872,77 24.728,51

5 16.404,18 17.295,26 19.448,47 21.843,68 25.699,42

7 17.262,40 18.199,41 20.352,62 22.814,59 26.670,33

9 18.120,62 19.103,56 21.256,77 23.785,50 27.641,24

11 18.603,38 19.612,13 21.765,34 24.331,63 28.187,37

13 19.086,14 20.120,70 22.273,91 24.877,76 28.733,50

15 19.568,90 20.629,27 22.782,48 25.423,89 29.279,63

17 20.051,66 21.137,84 23.291,05 25.970,02 29.825,76

19 20.534,42 21.646,41 23.799,62 26.516,15 30.371,89

21 21.017,18 22.154,98 24.308,19 27.062,28 30.918,02

23 21.499,94 22.663,55 24.816,76 27.608,41 31.464,15

25 21.982,70 23.172,12 25.325,33 28.154,54 32.010,28

Bijlage III

Weddeschaal II+/1 II+/2 II+/3 II+/4

jaarlijkse

verhogingen

3 × 452,08 3 × 395,04 3 × 414,50 3 × 414,50

twee-
jaarlijkse 3 × 904,15 3 × 790,07 3 × 829,01 3 × 829,01

twee-
jaarlijkse 8 × 508,57 8 × 444,41 8 × 466,33 8 × 466,33

Min 17.338,30 19.654,25 22.270,63 27.353,19

Max 25.475,55 26.764,86 29.731,80 34.814,36
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Weddeschaal II+/1 II+/2 II+/3 II+/4

0 17.338,30 19.654,25 22.270,63 27.353,19

1 17.790,38 20.049,29 22.685,13 27.767,69

2 18.242,46 20.444,33 23.099,63 28.182,19

3 18.694,54 20.839,37 23.514,13 28.596,69

5 19.598,69 21.629,44 24.343,14 29.425,70

7 20.502,84 22.419,51 25.172,15 30.254,71

9 21.406,99 23.209,58 26.001,16 31.083,72

11 21.915,56 23.653,99 26.467,49 31.550,05

13 22.424,13 24.098,40 26.933,82 32.016,38

15 22.932,70 24.542,81 27.400,15 32.482,71

17 23.441,27 24.987,22 27.866,48 32.949,04

19 23.949,84 25.431,63 28.332,81 33.415,37

21 24.458,41 25.876,04 28.799,14 33.881,70

23 24.966,98 26.320,45 29.265,47 34.348,03

25 25.475,55 26.764,86 29.731,80 34.814,36

Bijlage IV

Weddeschaal I/1 I/2 I/3 I/4 I/5 I/6 I/7

jaarlijkse

verhogingen

3 × 560,57 3 × 596,73 3 × 624,55 3 × 624,55 3 × 596,73 3 × 638,45 3 × 603,68

twee-
jaarlijkse 3 × 1.121,13 3 × 1.193,44 3 × 1.249,09 3 × 1.249,09 3 × 1.193,44 3 × 1.276,89 3 × 1.207,35

twee-
jaarlijkse 7 × 720,71 7 × 767,21 7 × 802,98 7 × 802,98 7 × 767,21 7 × 820,88 7 × 776,17

Min 22.433,37 23.184,50 27.741,28 24.836,95 31.071,23 27.816,39 35.052,15

Max 32.523,44 33.925,48 38.983,06 36.078,73 41.812,21 39.308,57 45.918,43

0 22.433,37 23.184,50 27.741,28 24.836,95 31.071,23 27.816,39 35.052,15

1 22.993,94 23.781,23 28.365,83 25.461,50 31.667,96 28.454,84 35.655,83

2 23.554,51 24.377,96 28.990,38 26.086,05 32.264,69 29.093,29 36.259,51

3 24.115,08 24.974,69 29.614,93 26.710,60 32.861,42 29.731,74 36.863,19

5 25.236,21 26.168,13 30.864,02 27.959,69 34.054,86 31.008,63 38.070,54

7 26.357,34 27.361,57 32.113,11 29.208,78 35.248,30 32.285,52 39.277,89

9 27.478,47 28.555,01 33.362,20 30.457,87 36.441,74 33.562,41 40.485,24

11 28.199,18 29.322,22 34.165,18 31.260,85 37.208,95 34.383,29 41.261,41

13 28.919,89 30.089,43 34.968,16 32.063,83 37.976,16 35.204,17 42.037,58

15 29.640,60 30.856,64 35.771,14 32.866,81 38.743,37 36.025,05 42.813,75

17 30.361,31 31.623,85 36.574,12 33.669,79 39.510,58 36.845,93 43.589,92

19 31.082,02 32.391,06 37.377,10 34.472,77 40.277,79 37.666,81 44.366,09

21 31.802,73 33.158,27 38.180,08 35.275,75 41.045,00 38.487,69 45.142,26

23 32.523,44 33.925,48 38.983,06 36.078,73 41.812,21 39.308,57 45.918,43
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Weddeschaal I/8 I/9 I/10 I/10bis I/11 I/11bis I/12

jaarlijkse

verhogingen

3 × 721,91 3 × 701,04 3 × 944,46 3 × 944,46 3 × 694,09 3 × 833,2 3 × 888,85

twee-
jaarlijkse 3 × 1.443,83 3 × 1.402,07 3 × 1.888,92 3 × 1.888,92 3 × 1.388,18 3 × 1.666,39 3 × 1.777,67

twee-
jaarlijkse 7 × 928,18 7 × 901,35 7 × 1.214,32 7 × 1.214,32 7 × 892,41 7 × 1.071,23 7 × 1.142,76

Min 30.921,01 39.759,16 33.474,80 38.181,81 43.164,22 47.070,03 57.147,52

Max 43.915,49 52.377,94 50.475,18 55.182,19 55.657,90 62.067,41 73.146,40

0 30.921,01 39.759,16 33.474,80 38.181,81 43.164,22 47.070,03 57.147,52

1 31.642,92 40.460,20 34.419,26 39.126,27 43.858,31 47.903,23 58.036,37

2 32.364,83 41.161,24 35.363,72 40.070,73 44.552,40 48.736,43 58.925,22

3 33.086,74 41.862,28 36.308,18 41.015,19 45.246,49 49.569,63 59.814,07

5 34.530,57 43.264,35 38.197,10 42.904,11 46.634,67 51.236,02 61.591,74

7 35.974,40 44.666,42 40.086,02 44.793,03 48.022,85 52.902,41 63.369,41

9 37.418,23 46.068,49 41.974,94 46.681,95 49.411,03 54.568,80 65.147,08

11 38.346,41 46.969,84 43.189,26 47.896,27 50.303,44 55.640,03 66.289,84

13 39.274,59 47.871,19 44.403,58 49.110,59 51.195,85 56.711,26 67.432,60

15 40.202,77 48.772,54 45.617,90 50.324,91 52.088,26 57.782,49 68.575,36

17 41.130,95 49.673,89 46.832,22 51.539,23 52.980,67 58.853,72 69.718,12

19 42.059,13 50.575,24 48.046,54 52.753,55 53.873,08 59.924,95 70.860,88

21 42.987,31 51.476,59 49.260,86 53.967,87 54.765,49 60.996,18 72.003,64

23 43.915,49 52.377,94 50.475,18 55.182,19 55.657,90 62.067,41 73.146,40

Bijlage V

41/2 42/3 42/3 + 43/6
2

43/6 44/3

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

114,72 120,52 126,05 132,17 132,17

3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

182,67 241,04 252,09 264,33 264,33

9 × 2 × 9 × 2 × 9 × 2 × 9 × 2 × 9 × 2 ×

99,12 120,52 126,05 132,17 132,17

0 13.012,63 13.319,09 13.727,19 14.135,30 14.720,87

1 13.127,35 13.439,61 13.853,24 14.267,47 14.853,04

2 13.242,07 13.560,13 13.979,29 14.399,64 14.985,21

3 13.356,79 13.680,65 14.105,34 14.531,81 15.117,38

4 13.356,79 13.680,65 14.105,34 14.531,81 15.117,38

5 13.539,46 13.921,69 14.357,43 14.796,14 15.381,71

6 13.539,46 13.921,69 14.357,43 14.796,14 15.381,71

7 13.722,13 14.162,73 14.609,52 15.060,47 15.646,04

8 13.722,13 14.162,73 14.609,52 15.060,47 15.646,04

9 13.904,80 14.403,77 14.861,61 15.324,80 15.910,37

10 13.904,80 14.403,77 14.861,61 15.324,80 15.910,37

11 14.003,92 14.524,29 14.987,66 15.456,97 16.042,54

12 14.003,92 14.524,29 14.987,66 15.456,97 16.042,54

13 14.103,04 14.644,81 15.113,71 15.589,14 16.174,71

14 14.103,04 14.644,81 15.113,71 15.589,14 16.174,71

15 14.202,16 14.765,33 15.239,76 15.721,31 16.306,88

16 14.202,16 14.765,33 15.239,76 15.721,31 16.306,88

17 14.301,28 14.885,85 15.365,81 15.853,48 16.439,05

18 14.301,28 14.885,85 15.365,81 15.853,48 16.439,05

19 14.400,40 15.006,37 15.491,86 15.985,65 16.571,22

20 14.400,40 15.006,37 15.491,86 15.985,65 16.571,22
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41/2 42/3 42/3 + 43/6
2

43/6 44/3

21 14.499,52 15.126,89 15.617,91 16.117,82 16.703,39

22 14.499,52 15.126,89 15.617,91 16.117,82 16.703,39

23 14.598,64 15.247,41 15.743,96 16.249,99 16.835,56

24 14.598,64 15.247,41 15.743,96 16.249,99 16.835,56

25 14.697,76 15.367,93 15.870,01 16.382,16 16.967,73

26 14.697,76 15.367,93 15.870,01 16.382,16 16.967,73

27 14.796,88 15.488,45 15.996,06 16.514,33 17.099,90

B1 B2 B3 B4 B5

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

224,65 270,04 279,35 305,57 305,57

3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

449,31 540,09 558,7 611,14 611,14

10 × 2 × 10 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 ×

202,19 243,04 228,56 250,01 250,01

0 13.338,95 13.658,17 14.502,33 15.435,87 16.166,13

1 13.563,60 13.928,21 14.781,68 15.741,44 16.471,70

2 13.788,25 14.198,25 15.061,03 16.047,01 16.777,27

3 14.012,90 14.468,29 15.340,38 16.352,58 17.082,84

4 14.012,90 14.468,29 15.340,38 16.352,58 17.082,84

5 14.462,21 15.008,38 15.899,08 16.963,72 17.693,98

6 14.462,21 15.008,38 15.899,08 16.963,72 17.693,98

7 14.911,52 15.548,47 16.457,78 17.574,86 18.305,12

8 14.911,52 15.548,47 16.457,78 17.574,86 18.305,12

9 15.360,83 16.088,56 17.016,48 18.186,00 18.916,26

10 15.360,83 16.088,56 17.016,48 18.186,00 18.916,26

11 15.563,02 16.331,60 17.245,04 18.436,01 19.166,27

12 15.563,02 16.331,60 17.245,04 18.436,01 19.166,27

13 15.765,21 16.574,64 17.473,60 18.686,02 19.416,28

14 15.765,21 16.574,64 17.473,60 18.686,02 19.416,28

15 15.967,40 16.817,68 17.702,16 18.936,03 19.666,29

16 15.967,40 16.817,68 17.702,16 18.936,03 19.666,29

17 16.169,59 17.060,72 17.930,72 19.186,04 19.916,30

18 16.169,59 17.060,72 17.930,72 19.186,04 19.916,30

19 16.371,78 17.303,76 18.159,28 19.436,05 20.166,31

20 16.371,78 17.303,76 18.159,28 19.436,05 20.166,31

21 16.573,97 17.546,80 18.387,84 19.686,06 20.416,32

22 16.573,97 17.546,80 18.387,84 19.686,06 20.416,32

23 16.776,16 17.789,84 18.616,40 19.936,07 20.666,33

24 16.776,16 17.789,84 18.616,40 19.936,07 20.666,33

25 16.978,35 18.032,88 18.844,96 20.186,08 20.916,34

26 16.978,35 18.032,88 18.844,96 20.186,08 20.916,34

27 17.180,54 18.275,92 19.073,52 20.436,09 21.166,35

28 17.180,54 18.275,92 19.073,52 20.436,09 21.166,35

29 17.382,73 18.518,96 19.302,08 20.686,10 21.416,36

30 17.382,73 19.302,08 20.686,10 21.416,36

31 19.530,64 20.936,11 21.666,37
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Bijlage VI

C1 C2 C3 C4 C5 C6

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

486,64 481,52 491,76 491,76 491,76 509,69

3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

973,27 963,03 983,51 983,51 983,51 1.019,38

10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 × 10 × 2 ×

437,97 433,37 442,58 442,58 442,58 437,86

1 × 2 ×

208,51

0 14.172,69 14.463,34 15.407,13 15.859,65 16.493,19 17.420,87

1 14.659,33 14.944,86 15.898,89 16.351,41 16.984,95 17.930,56

2 15.145,97 15.426,38 16.390,65 16.843,17 17.476,71 18.440,25

3 15.632,61 15.907,90 16.882,41 17.334,93 17.968,47 18.949,94

4 15.632,61 15.907,90 16.882,41 17.334,93 17.968,47 18.949,94

5 16.605,88 16.870,93 17.865,92 18.318,44 18.951,98 19.969,32

6 16.605,88 16.870,93 17.865,92 18.318,44 18.951,98 19.969,32

7 17.579,15 17.833,96 18.849,43 19.301,95 19.935,49 20.988,70

8 17.579,15 17.833,96 18.849,43 19.301,95 19.935,49 20.988,70

9 18.552,42 18.796,99 19.832,94 20.285,46 20.919,00 22.008,08

10 18.552,42 18.796,99 19.832,94 20.285,46 20.919,00 22.008,08

11 18.990,39 19.230,36 20.275,52 20.728,04 21.361,58 22.445,94

12 18.990,39 19.230,36 20.275,52 20.728,04 21.361,58 22.445,94

13 19.428,36 19.663,73 20.718,10 21.170,62 21.804,16 22.883,80

14 19.428,36 19.663,73 20.718,10 21.170,62 21.804,16 22.883,80

15 19.866,33 20.097,10 21.160,68 21.613,20 22.246,74 23.321,66

16 19.866,33 20.097,10 21.160,68 21.613,20 22.246,74 23.321,66

17 20.304,30 20.530,47 21.603,26 22.055,78 22.689,32 23.759,52

18 20.304,30 20.530,47 21.603,26 22.055,78 22.689,32 23.759,52

19 20.742,27 20.963,84 22.045,84 22.498,36 23.131,90 24.197,38

20 20.742,27 20.963,84 22.045,84 22.498,36 23.131,90 24.197,38

21 21.180,24 21.397,21 22.488,42 22.940,94 23.574,48 24.635,24

22 21.180,24 21.397,21 22.488,42 22.940,94 23.574,48 24.635,24

23 21.618,21 21.830,58 22.931,00 23.383,52 24.017,06 25.073,10

24 21.618,21 21.830,58 22.931,00 23.383,52 24.017,06 25.073,10

25 22.056,18 22.263,95 23.373,58 23.826,10 24.459,64 25.510,96

26 22.056,18 22.263,95 23.373,58 23.826,10 24.459,64 25.510,96

27 22.494,15 22.697,32 23.816,16 24.268,68 24.902,22 25.948,82

28 22.494,15 22.697,32 23.816,16 24.268,68 24.902,22 25.948,82

29 22.932,12 23.130,69 24.258,74 24.711,26 25.344,80 26.386,68

30 26.386,68

31 26.595,19

C7 C8 C9 C10 C11 C12 C13

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

527,61 536,69 527,61 584,44 584,44 584,44 640,32

3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

1.055,22 1.073,38 1.055,22 1.168,87 1.168,87 1.168,87 1.280,65

11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 × 11 × 2 ×

431,68 439,11 431,68 478,18 478,16 478,16 523,9

0 18.348,58 20.323,59 21.600,33 22.400,25 23.938,67 25.553,70 27.461,35

1 18.876,19 20.860,28 22.127,94 22.984,69 24.523,11 26.138,14 28.101,67

2 19.403,80 21.396,97 22.655,55 23.569,13 25.107,55 26.722,58 28.741,99

3 19.931,41 21.933,66 23.183,16 24.153,57 25.691,99 27.307,02 29.382,31
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C7 C8 C9 C10 C11 C12 C13

4 19.931,41 21.933,66 23.183,16 24.153,57 25.691,99 27.307,02 29.382,31

5 20.986,63 23.007,04 24.238,38 25.322,44 26.860,86 28.475,89 30.662,96

6 20.986,63 23.007,04 24.238,38 25.322,44 26.860,86 28.475,89 30.662,96

7 22.041,85 24.080,42 25.293,60 26.491,31 28.029,73 29.644,76 31.943,61

8 22.041,85 24.080,42 25.293,60 26.491,31 28.029,73 29.644,76 31.943,61

9 23.097,07 25.153,80 26.348,82 27.660,18 29.198,60 30.813,63 33.224,26

10 23.097,07 25.153,80 26.348,82 27.660,18 29.198,60 30.813,63 33.224,26

11 23.528,75 25.592,91 26.780,50 28.138,36 29.676,76 31.291,79 33.748,16

12 23.528,75 25.592,91 26.780,50 28.138,36 29.676,76 31.291,79 33.748,16

13 23.960,43 26.032,02 27.212,18 28.616,54 30.154,92 31.769,95 34.272,06

14 23.960,43 26.032,02 27.212,18 28.616,54 30.154,92 31.769,95 34.272,06

15 24.392,11 26.471,13 27.643,86 29.094,72 30.633,08 32.248,11 34.795,96

16 24.392,11 26.471,13 27.643,86 29.094,72 30.633,08 32.248,11 34.795,96

17 24.823,79 26.910,24 28.075,54 29.572,90 31.111,24 32.726,27 35.319,86

18 24.823,79 26.910,24 28.075,54 29.572,90 31.111,24 32.726,27 35.319,86

19 25.255,47 27.349,35 28.507,22 30.051,08 31.589,40 33.204,43 35.843,76

20 25.255,47 27.349,35 28.507,22 30.051,08 31.589,40 33.204,43 35.843,76

21 25.687,15 27.788,46 28.938,90 30.529,26 32.067,56 33.682,59 36.367,66

22 25.687,15 27.788,46 28.938,90 30.529,26 32.067,56 33.682,59 36.367,66

23 26.118,83 28.227,57 29.370,58 31.007,44 32.545,72 34.160,75 36.891,56

24 26.118,83 28.227,57 29.370,58 31.007,44 32.545,72 34.160,75 36.891,56

25 26.550,51 28.666,68 29.802,26 31.485,62 33.023,88 34.638,91 37.415,46

26 26.550,51 28.666,68 29.802,26 31.485,62 33.023,88 34.638,91 37.415,46

27 26.982,19 29.105,79 30.233,94 31.963,80 33.502,04 35.117,07 37.939,36

28 26.982,19 29.105,79 30.233,94 31.963,80 33.502,04 35.117,07 37.939,36

29 27.413,87 29.544,90 30.665,62 32.441,98 33.980,20 35.595,23 38.463,26

30 27.413,87 29.544,90 30.665,62 32.441,98 33.980,20 35.595,23 38.463,26

31 27.845,55 29.984,01 31.097,30 32.920,16 34.458,36 36.073,39 38.987,16

Bijlage VII

D1 D2 D3 D4 D5

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

834,93 1014,83 932,36 892,56 878,77

2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 × 2 ×

1.669,86 1.522,25 1.864,72 1.785,13 1.757,53

8 × 2 × 9 × 2 × 8 × 2 × 8 × 2 × 3 × 2 ×

730,56 676,55 815,81 780,99 900

2 × 2 ×

862,84

4 × 2 ×

431,42

0 21.014,36 22.682,02 26.017,29 27.609,13 27.912,33

1 21.849,29 23.696,85 26.949,65 28.501,69 28.791,10

2 22.684,22 24.711,68 27.882,01 29.394,25 29.669,87

3 23.519,15 25.726,51 28.814,37 30.286,81 30.548,64

4 23.519,15 25.726,51 28.814,37 30.286,81 30.548,64

5 25.189,01 27.248,76 30.679,09 32.071,94 32.306,17

6 25.189,01 27.248,76 30.679,09 32.071,94 32.306,17

7 26.858,87 28.771,01 32.543,81 33.857,07 34.063,70

8 26.858,87 28.771,01 32.543,81 33.857,07 34.063,70

9 27.589,43 29.447,56 33.359,62 34.638,06 34.963,70

10 27.589,43 29.447,56 33.359,62 34.638,06 34.963,70
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D1 D2 D3 D4 D5

11 28.319,99 30.124,11 34.175,43 35.419,05 35.863,70

12 28.319,99 30.124,11 34.175,43 35.419,05 35.863,70

13 29.050,55 30.800,66 34.991,24 36.200,04 36.763,70

14 29.050,55 30.800,66 34.991,24 36.200,04 36.763,70

15 29.781,11 31.477,21 35.807,05 36.981,03 37.626,54

16 29.781,11 31.477,21 35.807,05 36.981,03 37.626,54

17 30.511,67 32.153,76 36.622,86 37.762,02 38.489,38

18 30.511,67 32.153,76 36.622,86 37.762,02 38.489,38

19 31.242,23 32.830,31 37.438,67 38.543,01 38.920,80

20 31.242,23 32.830,31 37.438,67 38.543,01 38.920,80

21 31.972,79 33.506,86 38.254,48 39.324,00 39.352,22

22 31.972,79 33.506,86 38.254,48 39.324,00 39.352,22

23 32.703,35 34.183,41 39.070,29 40.104,99 39.783,64

24 34.183,41 39.783,64

25 34.859,96 40.215,06

D6 D7 D8 D9 D10

3 × 1 × 3 × 1 × 3 × 2 × 3 × 1 × 3 × 1 ×

852,77 852,77 2147,7 694,09 833,19

2 × 2 × 2 × 2 × 7 × 2 × 3 × 2 × 3 × 2 ×

1.705,53 1.705,53 920,44 1.388,19 1.666,38

7 × 2 × 7 × 2 × 7 × 2 × 7 × 2 ×

852,77 852,77 892,40 1071,24

0 29.200,95 31.474,97 32.142,00 43.164,22 47.070,03

1 30.053,72 32.327,74 32.142,00 43.858,31 47.903,22

2 30.906,49 33.180,51 34.289,70 44.552,40 48.736,41

3 31.759,26 34.033,28 34.289,70 45.246,49 49.569,60

4 31.759,26 34.033,28 36.437,40 45.246,49 49.569,60

5 33.464,79 35.738,81 36.437,40 46.634,68 51.235,98

6 33.464,79 35.738,81 38.585,10 46.634,68 51.235,98

7 35.170,32 37.444,34 38.585,10 48.022,87 52.902,36

8 35.170,32 37.444,34 39.505,54 48.022,87 52.902,36

9 36.023,09 38.297,11 39.505,54 49.411,06 54.568,74

10 36.023,09 38.297,11 40.425,98 49.411,06 54.568,74

11 36.875,86 39.149,88 40.425,98 50.303,46 55.639,98

12 36.875,86 39.149,88 41.346,42 50.303,46 55.639,98

13 37.728,63 40.002,65 41.346,42 51.195,86 56.711,22

14 37.728,63 40.002,65 42.266,86 51.195,86 56.711,22

15 38.581,40 40.855,42 42.266,86 52.088,26 57.782,46

16 38.581,40 40.855,42 43.187,30 52.088,26 57.782,46

17 39.434,17 41.708,19 43.187,30 52.980,66 58.853,70

18 39.434,17 41.708,19 44.107,74 52.980,66 58.853,70

19 40.286,94 42.560,96 44.107,74 53.873,06 59.924,94

20 40.286,94 42.560,96 45.028,18 53.873,06 59.924,94

21 41.139,71 43.413,73 54.765,46 60.996,18

22 54.765,46 60.996,18

23 55.657,86 62.067,42

Gezien om bij het besluit van de Regering van 13 maart 2008 te worden gevoegd.
Eupen, 13 maart 2008.

Voor de Regering van de Duitstalige Gemeenschap :

De Ministerpresident, Minister van de Lokale Besturen,
K.-H. LAMBERTZ

23996 BELGISCH STAATSBLAD — 06.05.2008 — MONITEUR BELGE


