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- indien het aantal gewogen lestijden-leerling, dat berekend wordt om de dotatie van een inrichting vast te stellen,
zich boven het evolutie-neutralisatie-interval bevindt, wordt het aantal gewogen referentielestijden-leerling voor de
berekening van de volgende dotatie vermeerderd naar rata van de werkelijke toename van haar dotatie, zoals bedoeld
in§1,3°.

§ 4. Wanneer de kredieten die toegekend worden aan het Onderwijs voor sociale promotie onveranderd blijven,
blijft het aantal gewogen referentielestijden-leerling, dat berekend wordt om de dotatie vast te stellen, onveranderd.

Wanneer de kredieten die toegekend worden aan het Onderwijs voor sociale promotie, variéren, variéren de
gewogen referentielestijden-leerling, die berekend worden om de dotatie van elke inrichting vast te stellen, in dezelfde
verhoudingen. »

Art. 2. De Minister van Onderwijs voor sociale promotie wordt belast met de uitvoering van dit besluit.
Brussel, 25 april 2008.

Vanwege de Regering van de Franse Gemeenschap :

De Minister-President,
R. DEMOTTE

De Minister van Jeugd en Onderwijs voor sociale promotie,
M. TARABELLA

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANCAISE
F. 2008 — 1880 (2008 — 654) [C - 2008/29298]

13 DECEMBRE 2007. — Arrété du Gouvernement de la Communauté francaise portant le code de bonne conduite
des utilisateurs des systemes informatiques, du courrier électronique et d’'Internet au sein des services du
Gouvernement de la Communauté francaise et des organismes d’intérét public relevant du comité de
secteur XVII. — Erratum

Dans l'arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 13 décembre 2007 portant le code de bonne
conduite des utilisateurs des systemes informatiques, du courrier électronique et d’Internet au sein des services du
Gouvernement de la Communauté francaise et des organismes d’intérét public relevant du comité de secteur XVII,
publié au Moniteur belge du 29 février 2008, page 12559, a I'article 15, § 2, il y a lieu de lire « En cas de non-respect des
dispositions de I'article 3, § 3, » au lieu de « En cas de non-respect des dispositions de 1’article 3, § 2, ».

VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP
N. 2008 — 1880 (2008 — 654) [C - 2008/29298]

13 DECEMBER 2007. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap betreffende de gedragscode van de
gebruikers van de computersystemen, van de e-mails en van het Internet binnen de diensten van de Regering
van de Franse Gemeenschap en de instellingen van openbaar nut die onder het comité van sector XVII
ressorteren. — Erratum

In het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 13 december 2007 betreffende de gedragscode van
de gebruikers van de computersystemen, van de e-mails en van het Internet binnen de diensten van de Regering van
de Franse Gemeenschap en de instellingen van openbaar nut die onder het comité van sector XVII ressorteren,
bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad van 29 februari 2008, bladzijde 12564, in artikel 15, § 2, dient te worden gelezen
« Bilj< niet-naleving van de bepalingen van artikel 3, § 3, » in plaats van « Bij niet-naleving van de bepalingen van
artikel 3, § 2, ».

REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

MINISTERE DE LA REGION WALLONNE
F. 2008 — 1881 [2008/202094]

5 JUIN 2008. — Arrété du Gouvernement wallon fixant le cadre organique du personnel
de 1’Agence wallonne pour l'intégration des personnes handicapées

Le Gouvernement wallon,

Vu la loi spéciale de réformes institutionnelles du 8 aofit 1980, notamment 1’article 87 modifié par loi spéciale
du 8 aofit 1988;

Vu le décret du 6 avril 1995 relatif a l'intégration des personnes handicapées, notamment l’article 42;

Vu l'arrété royal du 22 décembre 2000 fixant les principes généraux du statut administratif et pécuniaire des
agents de 1'Etat applicables au personnel des Services des Gouvernements de la Communauté et de la Région et des
Colléges de la Commission communautaire commune et de la Commission communautaire francaise ainsi qu’aux
personnes morales de droit public qui en dépendent;
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Vu l'arrété du Gouvernement wallon du 18 décembre 2003 portant le Code de la Fonction publique wallonne;
Vu l'avis du Comité de gestion de I’Agence wallonne pour l'intégration des personnes handicapées;

Vu l'avis de I'Inspection des Finances, donné le 25 mars 2008;

Vu l'accord du Ministre du Budget, donné le 10 avril 2008;

Vu l'accord du Ministre de la Fonction publique, donné le 7 avril 2008;

Vu l'avis favorable rendu par les organisations syndicales le 23 mai 2008;

Considérant l'arrété du Gouvernement wallon du 27 mars 1997 fixant le cadre organique du personnel de
I’Agence wallonne pour l'intégration des personnes handicapées;

Considérant la lettre de mission de I’Agence wallonne pour l'intégration des personnes handicapées pour son
administrateur général;

Sur proposition du Ministre de I’Action sociale, de la Santé et de I'Egalité des Chances,
Arréte :

Article 1°". Le cadre organique du personnel de I’Agence wallonne pour l'intégration des personnes handicapées
est fixé comme suit :

Administrateur général 1
Administrateur général adjoint 1
Direction de la Prospective et de la Stratégie
Directeur 1

Direction de 1'Informatique

Directeur 1

Premier attaché 1

Premier gradué 1

Direction de la Coordination générale
Directeur 1

Premier attaché 2

Premier gradué 1

Direction Statistiques et Méthodes
Directeur 1

Direction Etudes et Qualité de vie
Directeur 1

Premier attaché 1

Direction Audit et Controle financier

Directeur 1

Division des Ressources internes

Inspecteur général 1

Direction des Ressources humaines et de la logistique
Directeur 1

Premier attaché 1

Premier gradué 2

Direction Comptabilité et Budget

Directeur 1

Premier attaché 1

Premier gradué 1

Direction de I'Information et de la Communication
Directeur 1

Premier attaché 1

Premier gradué 1

Division de I'Information, de 1’'Orientation et des Services extérieurs
Inspecteur général 1

Direction de 'Information et de 1’'Orientation

Directeur 1

Direction de 1I’Aide matérielle

Directeur 1

Direction de la Coordination des services extérieurs

Directeur 1

Direction du Bureau régional de Charleroi
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Directeur 1

Premier attaché 1

Premier gradué 1

Premier assistant 1

Direction du Bureau régional de Liege
Directeur 1

Premier attaché 1

Premier gradué 1

Premier assistant 1

Direction du Bureau régional de Namur
Directeur 1

Premier attaché 1

Premier gradué 1

Premier assistant 1

Direction du Bureau régional de Mons
Directeur 1

Premier attaché 1

Premier gradué 1

Premier assistant 1

Direction du Bureau régional de Libramont
Directeur 1

Direction du Bureau régional de Dinant
Directeur 1

Direction du Bureau régional de Wavre
Directeur 1

Division Accueil, Hébergement et Accompagnement
Inspecteur général 1

Direction du financement des services
Directeur 1

Premier attaché 1

Premier gradué 1

Premier assistant 1

Direction “Mineurs”

Directeur 1

Direction "Majeurs”

Directeur 1

Division Emploi et Formation
Inspecteur général 1
Direction de la Formation
Directeur 1

Direction de 'Emploi
Directeur 1

Premier attaché 1

Premier assistant 1

POOL
Niveau 1 94
Niveau 2+ 112
Niveau 2 98
Niveau 3 45

Art.2. L'agent qui, a la date d’entrée en vigueur du présent arrété, occupe un emploi out une fonction
d’encadrement est prévue, reste affecté sur cet emploi au moins jusqu’au moment ou il remplit les conditions
prévues par l'arrété du Gouvernement wallon du 18 décembre 2003 portant le Code de la Fonction publique wallonne
pour postuler cet emploi.

Art. 3. Trente-quatre emplois de niveau 2 du pool libérés au départ de leur titulaire sont supprimés et
automatiquement remplacés par des emplois de niveau 2+ au sein du pool.

Art. 4. L'arrété du Gouvernement wallon du 27 mars 1997 fixant le cadre organique du personnel de 1’Agence
wallonne pour l'intégration des personnes handicapées est abrogé.

Art. 5. Le Ministre de 1’Action sociale, de la Santé et de I'Egalité des Chances est chargé de 1'exécution du
présent arrété.

Namur, le 5 juin 2008.

Le Ministre-Président,
R. DEMOTTE

Le Ministre de 1’Action sociale, de la Santé et de 1’Egalité des Chances,
D. DONFUT
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VERTALING

MINISTERIE VAN HET WAALSE GEWEST
N. 2008 — 1881 [2008/202094]

5 JUNI 2008. — Besluit van de Waalse Regering tot vastlegging van de organieke personeelsformatie van het
”"Agence wallonne pour l'intégration des personnes handicapées” (Waals agentschap voor de integratie van
gehandicapte personen)

De Waalse Regering,
Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 87,
gewijzigd bij de bijzondere wet van 8 augustus 1988;

Gelet op het decreet van 6 april 1995 betreffende de integratie van gehandicapte personen, inzonderheid op
artikel 42;

Gelet op het koninklijk besluit van 22 december 2000 tot bepaling van de algemene principes van het administratief
en geldelijk statuut van de rijksambtenaren die van toepassing zijn op het personeel van de diensten van de
Gemeenschaps- en Gewestregeringen en van de Colleges van de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie en van
de Franse Gemeenschapscommissie, alsook op de publiekrechtelijke rechtspersonen die ervan athangen;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 18 december 2003 houdende de Waalse Ambtenarencode;

Gelet op het advies van het beheerscomité van het “Agence wallonne pour lintégration des personnes
handicapées”;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién, gegeven op 25 maart 2008;

Gelet op de instemming van de Minister van Begroting, gegeven op 10 april 2008;

Gelet op de instemming van de Minister van Ambtenarenzaken, gegeven op 7 april 2008;

Gelet op het gunstig advies van de vakorganisaties, gegeven op 23 mei 2008;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 27 maart 1997 tot vaststelling van de organieke personeelsformatie
van het "Agence wallonne pour l'intégration des personnes handicapées”;

Gelet op de opdrachtbrief van het “Agence wallonne pour l'intégration des personnes handicapées” voor zijn
administrateur-generaal;

Op de voordracht van de Minister van Gezondheid, Sociale Actie en Gelijke Kansen,
Besluit :

Artikel 1. De organieke personeelsformatie van het “Agence wallonne pour l'intégration des personnes
handicapées” wordt vastgelegd als volgt :

Administrateur-generaal 1

Adjunct-administrateur-generaal 1

Directie “"Prospective et Stratégie” (Toekomstleer en Strategie)
Directeur 1

Directie “Informatique” (Informatica)

Directeur 1

Eerste attaché 1

Eerste gegradueerde 1

Directie “Coordination générale” (Algemene codrdinatie)

Directeur 1

Eerste attaché 2

Eerste gegradueerde 1

Directie “Statistiques et Méthodes” (Statistieken en Methoden)
Directeur 1

Directie “Etudes et Qualité de vie” (Onderzoeken en Levenskwaliteit)
Directeur 1

Eerste attaché 1

Directie “Audit et Contréle financier” (Audit en Financiéle controle)
Directeur 1

Afdeling "Ressources internes” (Interne hulpbronnen)
Inspecteur-generaal 1

Directie “Ressources humaines et logistique” (Menselijke hulpmiddelen en logistiek)
Directeur 1

Eerste attaché 1

Eerste gegradueerde 2

Directie “Comptabilité et Budget” (Boekhouding en Begroting)
Directeur 1

Eerste attaché 1

Eerste gegradueerde 1

Directie “Information et Communication” (Informatie en Communicatie)
Directeur 1

Eerste attaché 1

Eerste gegradueerde 1

Afdeling “Information, Orientation et Services extérieurs” (Informatie, Oriéntatie en Buitendiensten)
Inspecteur-generaal 1

Directie “Information et Orientation” (Informatie en Oriéntatie)

Directeur 1

Directie “Aide matérielle” (Materiéle hulp)

Directeur 1
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Directie “Coordination des services extérieurs” (Coordinatie van de buitendiensten)
Directeur 1

Directie “Bureau régional de Charleroi” (Gewestelijk bureau van Charleroi)
Directeur 1

Eerste attaché 1

Eerste gegradueerde 1

Eerste assistent 1

Directie “Bureau régional de Liege” (Gewestelijk bureau van Luik)
Directeur 1

Eerste attaché 1

Eerste gegradueerde 1

Eerste assistent 1

Directie “Bureau régional de Namur” (Gewestelijk bureau van Namen)
Directeur 1

Eerste attaché 1

Eerste gegradueerde 1

Eerste assistent 1

Directie “Bureau régional de Mons” (Gewestelijk bureau van Bergen)
Directeur 1

Eerste attaché 1

Eerste gegradueerde 1

Eerste assistent 1

Directie “Bureau régional de Libramont” (Gewestelijk bureau van Libramont)
Directeur 1

Directie “Bureau régional de Dinant” (Gewestelijk bureau van Dinant)
Directeur 1

Directie “Bureau régional de Wavre” (Gewestelijk bureau van Waver)
Directeur 1

Afdeling “Accueil, Hébergement et Accompagnement” (Opvang, Huisvesting en Begeleiding)

Inspecteur-generaal 1

Directie “Financement des services (Financiering van de diensten)
Directeur 1

Eerste attaché 1

Eerste gegradueerde 1

Eerste assistent 1

Directie “Mineurs” (Minderjarigen)

Directeur 1

Directie “Majeurs” (Meerderjarigen)

Directeur 1

Afdeling “Emploi et Formation” (Tewerkstelling en Vorming)
Inspecteur-generaal 1

Directie “Formation” (Vorming)

Directeur 1

Directie "Emploi” (Tewerkstelling)

Directeur 1

Eerste attaché 1

Eerste assistent 1

POOL
Niveau 1 94
Niveau 2+ 112
Niveau 2 98
Niveau 3 45

Art. 2. De ambtenaar die op de datum van inwerkingtreding van dit besluit een betrekking bezet waarvoor een
begeleidingsfunctie voorzien wordt, blijft voor die betrekking aangesteld totdat hij voldoet aan de voorwaarden
bepaald bij het besluit van de Waalse Regering van 18 december 2003 houdende de Waalse Ambtenarencode om naar
deze betrekking te solliciteren.

Art. 3. Vierendertig betrekkingen van niveau 2 in de pool die vacant worden verklaard na het vertrek van hun
titularis worden opgeheven en automatisch vervangen door betrekkingen van niveau 2+ binnen de pool.

Art. 4. Het besluit van de Waalse Regering van 27 maart 1997 tot vaststelling van de organieke personeelsformatie
van het "Agence wallonne pour l'intégration des personnes handicapées” wordt opgeheven.

Art. 5. De Minister van Gezondheid, Sociale Actie en Gelijke Kansen is belast met de uitvoering van dit besluit.

Namen, 5 juni 2008.

De Minister-President,
R. DEMOTTE

De Minister van Sociale Actie, Gezondheid en Gelijke Kansen,
D. DONFUT



