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Art. 2. Mevr. Tine Mortelmans geniet tijdens de vervangingsperiode de bezoldiging en toelagen toegekend zoals
bepaald in artikel V 12, § 2 van het Vlaams Personeelsstatuut voor zover de vervanging 3 maanden of langer duurt
(artikel V 12, § 4).

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op 30 maart 2009 en houdt op werking te hebben op de datum van de
aanstelling door de Vlaamse Regering van een titularis van een managementfunctie van N-niveau krachtens de
procedure vervat in deel V, Titel I, hoofdstuk III van het besluit van de Vlaamse regering van 13 januari 2006 houdende
de vaststelling van de rechtspositie van het personeel van de diensten van de Vlaamse overheid.

Art. 4. Dit besluit zal aan betrokkene worden meegedeeld.

Art. 5. De minister-president van de Vlaamse Regering is belast met de uitvoering van dit besluit.

———

VLAAMSE OVERHEID

Werk en Sociale Economie

[C — 2009/35424]

6 MEI 2009. — Besluit van de secretaris-generaal van het Departement Werk en Sociale Economie houdende
subdelegatie van sommige bevoegdheden inzake de uitvoering van het beleid van evenredige arbeidsdeel-
name en diversiteit aan het afdelingshoofd van het Departement Werk en Sociale Economie

De secretaris-generaal van het Departement Werk en Sociale Economie;

Gelet op het decreet van 8 mei 2002 houdende evenredige participatie op de arbeidsmarkt;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 10 oktober 2003 tot regeling van de delegatie van
beslissingsbevoegdheden aan de hoofden van de departementen van de Vlaamse ministeries;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 19 juli 2007 tot vaststelling van de criteria, de voorwaarden en
de nadere regels voor het verlenen van subsidies ter ondersteuning en uitvoering van het beleid van evenredige
arbeidsdeelname en diversiteit;

Gelet op het ministerieel besluit van 10 september 2007 houdende delegatie van specifieke bevoegdheden inzake
de uitvoering van het beleid van evenredige arbeidsdeelname en diversiteit aan het hoofd van het Departement Werk
en Sociale Economie, artikel 3;

Overwegende dat met het oog op een doeltreffende en efficiente vervulling van de taken van het Departement
Werk en Sociale Economie, het noodzakelijk is sommige bevoegdheden inzake de uitvoering van het beleid evenredige
arbeidsdeelname en diversiteit te subdelegeren aan het afdelingshoofd van het Departement Werk en Sociale Economie.

Besluit :

Artikel 1. In dit besluit wordt verstaan onder :

1° afdelingshoofd : het hoofd van de afdeling werkgelegenheidsbeleid van het Departement Werk en Sociale
Economie;

2° het besluit : het besluit van de Vlaamse Regering van 19 juli 2007 tot vaststelling van de criteria, de voorwaarden
en de nadere regels voor het verlenen van subsidies ter ondersteuning en uitvoering van het beleid van evenredige
arbeidsdeelname en diversiteit;

Art. 2. Het afdelingshoofd heeft delegatie om :

1° de plannen, vermeld in artikel 1, 16°, van het besluit, goed te keuren voor zover alle overeenkomstig het besluit
ingewonnen adviezen positief zijn;

2° de beslissingen over de plannen, vermeld in 1°, aan de betrokkenen te betekenen;

3° de beslissingen te nemen over de subsidiéring van de goedgekeurde plannen, vermeld in 1°, overeenkomstig het
besluit;

4° de beslissingen over de subsidiéring van de goedgekeurde plannen, vermeld in 1°, aan de begunstigde te
betekenen en de opdracht te geven tot vastlegging en uitbetaling van de subsidie;

5° de projecten vermeld in artikel 16 van het besluit goed te keuren, de beslissing te betekenen en de opdracht te
geven tot vastlegging en uitbetaling van de subsidie;

6° de voorziene subsidies naar gelang het geval niet uit te betalen, te verminderen of terug te vorderen indien
ingevolge de controle, vermeld in artikel 18 van het besluit, wordt vastgesteld dat de begunstigde de bepalingen van
het besluit of de algemene regelgeving inzake toelagen niet naleeft of de voornoemde controle verhindert.

Art. 3. De bij dit besluit verleende delegaties worden tevens verleend aan het personeelslid dat met de
waarneming van het ambt van de titularis is belast of dat hem vervangt bij tijdelijke afwezigheid of verhindering. In
geval van tijdelijke afwezigheid of verhindering plaatst het betrokken personeelslid, boven de vermelding van zijn
g\r/aad en zijn handtekening en met behoud van de toepassing van de bepaling van artikel 2, tweede lid, de formule
"Voor het afdelingshoofd, afwezig”.

Art. 4. Het afdelingshoofd neemt de nodige zorgvuldigheid in acht bij het gebruik van de verleende delegaties.

Het gebruik van de verleende delegaties kan door de secretaris-generaal nader worden geregeld bij eenvoudige
beslissing die wordt verspreid onder de vorm van een dienstorder of nota.

Art. 5. Over het gebruik van de verleende delegaties wordt door het afdelingshoofd jaarlijks verantwoording
afgelegd door middel van een rapport dat door het afdelingshoofd aan de secretaris-generaal wordt voorgelegd.
De secretaris-generaal kan bij eenvoudige beslissing nadere instructies geven betreffende de concrete informatie die per
gedelegeerde aangelegenheid in het rapport verstrekt moet worden en een verplicht te volgen schema voor de
rapportering vaststellen.

Art. 6. De secretaris-generaal heeft het recht om, bij eenvoudige beslissing, de verleende delegaties tijdelijk, geheel
of gedeeltelijk op te heffen.

In voorkomend geval worden de beslissingen betreffende de aangelegenheden waarvoor de delegatie tijdelijk
werd opgeheven, genomen door de secretaris-generaal.
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Art. 7. Het besluit van de secretaris-generaal van het Departement Werk en Sociale Economie van 10 septem-
ber 2007 houdende subdelegatie van sommige bevoegdheden inzake de uitvoering van het beleid van evenredige
arbeidsdeelname en diversiteit aan de directeur Marc Jans van het Departement Werk en Sociale Economie wordt
opgeheven.

Art. 8. Dit besluit treedt in werking op de dag van publicatie ervan in het Belgisch Staatsblad.
Brussel, 6 mei 2009.

De secretaris-generaal van het Departement Werk en Sociale Economie,
D. VANDERPOORTEN

VLAAMSE OVERHEID

Ruimtelijke Ordening, Woonbeleid en Onroerend Erfgoed
[2009/35427]
Provincie Vlaams-Brabant. — Ruimtelijke ordening. — Gemeentelijk ruimtelijk uitvoeringsplan

LIEDEKERKE. — Bij besluit van 2 april 2009 heeft de deputatie van de provincie Vlaams-Brabant het gemeentelijk
ruimtelijk uitvoeringsplan « Herziening BPA Paepenberg » te Liedekerke, bestaande uit een toelichtingsnota, het
grafisch plan en de verordenende voorschriften, zoals definitief vastgesteld door de gemeenteraad van Liedekerke op
12 februari 2009, goedgekeurd.

VLAAMSE OVERHEID

Ruimtelijke Ordening, Woonbeleid en Onroerend Erfgoed
[2009/35428]
Provincie Vlaams-Brabant. — Ruimtelijke ordening. — Gemeentelijk ruimtelijk uitvoeringsplan

LIEDEKERKE. — Bij besluit van 2 april 2009 heeft de deputatie van de provincie Vlaams-Brabant het gemeentelijk
ruimtelijk uitvoeringsplan « Graesbaan en Sportlaan » te Liedekerke, bestaande uit een toelichtingsnota, het grafisch
plan en de verordenende voorschriften, zoals definitief vastgesteld door de gemeenteraad van Liedekerke op
12 februari 2009, goedgekeurd.

VLAAMSE OVERHEID

Ruimtelijke Ordening, Woonbeleid en Onroerend Erfgoed
[2009/35429]
Provincie Vlaams-Brabant. — Ruimtelijk ordening. — Gemeentelijk ruimtelijk uitvoeringsplan

LIEDEKERKE. — Bij besluit van 2 april 2009 heeft de deputatie van de provincie Vlaams-Brabant het gemeentelijk
ruimtelijk uitvoeringsplan « Opperstraat » te Liedekerke, bestaande uit een toelichtingsnota, het grafisch plan en de
verordenende voorschriften, zoals definitief vastgesteld door de gemeenteraad van Liedekerke op 12 februari 2009,
goedgekeurd.

REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

SERVICE PUBLIC DE WALLONIE
[2009/202103]

3 AVRIL 2009. — Arrété du Gouvernement wallon portant désignation du fonctionnaire délégué en vertu du décret
du 5 juin 1997 relatif aux maisons de repos, résidences-services et aux centres d’accueil de jour pour personnes
agées et portant création du Conseil wallon du troisiéme age

Le Gouvernement wallon,

Vu le décret du 5 juin 1997 relatif aux maisons de repos, résidences-services et aux centres d’accueil de jour pour
personnes agées et portant création du Conseil wallon du troisieme age, tel que modifié par le décret du 6 février 2003,
notamment les articles 6, 13 et 20;

Vu l'arrété du 3 décembre 1998 portant exécution du décret du 5 juin 1997 relatif aux maisons de repos,
résidences-services et aux centres d’accueil de jour pour personnes agées et portant création du Conseil wallon du
troisieme age, tel que modifié;

Sur proposition du Ministre de la Santé, de 1’Action sociale et de I'Egalité des Chances,
Arréte :

Article 1°". Le présent arrété regle, en vertu de l'article 138 de la Constitution, une matiére visée a l'article 128,
§1¢, de celle-ci.

Art. 2. Est désigné en vertu du décret du 5 juin 1997 relatif aux maisons de repos, résidences-services et aux
centres d’accueil de jour pour personnes agées et portant création du Conseil wallon du troisieme age, en qualité de
fonctionnaire délégué : M. Philippe Brogniet, inspecteur général f.f. au Département de 1’Action sociale.



