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VLAAMSE OVERHEID

Werk en Sociale Economie

[2009/205014]

29 OKTOBER 2009. — Ministerieel besluit tot toekenning van een aanvullende delegatie
aan de administrateur-generaal van het Vlaams Subsidieagentschap voor Werk en Sociale Economie

De Vlaamse minister van Financién, Begroting, Werk, Ruimtelijke Ordening en Sport,

Gelet op het kaderdecreet bestuurlijk beleid van 18 juli 2003;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 10 oktober 2003 tot regeling van de delegatie van
beslissingsbevoegdheden aan de hoofden van de intern verzelfstandigde agentschappen van de Vlaamse overheid,
inzonderheid op artikel 18;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 2005 met betrekking tot de organisatie van de Vlaamse
administratie;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 21 oktober 2005 tot oprichting van het Vlaams
Subsidieagentschap voor Werk en Sociale Economie;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 13 juli 2009 tot bepaling van de bevoegdheden van de leden van
de Vlaamse Regering;

Overwegende dat in het kader van de federale regularisatieoperatie lopende van 15 september 2009 tot en met
15 december 2009, een specifieke wijziging werd aangebracht aan de reglementering in verband met de tewerkstelling
van vreemde arbeidskrachten, met name het koninklijk besluit van 7 oktober 2009 houdende bijzondere bepalingen met
betrekking tot de tewerkstelling van sommige categorieén van buitenlandse werknemers, en dit teneinde de overheden
bevoegd voor het afleveren van arbeidskaarten B in staat te stellen dit te doen binnen een duidelijk en precies wettelijk
kader;

Overwegende dat dit onderzoek inzake de arbeidsvergunning en arbeidskaart B, specifiek kaderend binnen de
federale regularisatieoperatie, snel en efficiént behandeld dient te worden;

Overwegende dat een tijdelijke delegatie van bevoegdheden, voor de duur van de regularisatieperiode, hiertoe de
meest probate werkwijze inhoudt,

Besluit :
Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op het Vlaams Subsidieagentschap voor Werk en Sociale Economie.

Art. 2. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder :
1° minister : het lid van de Vlaamse Regering, bevoegd voor het tewerkstellingsbeleid;

2° administrateur-generaal : de ambtenaar die aan het hoofd staat van het intern verzelfstandigd agentschap
Vlaams Subsidieagentschap voor Werk en Sociale Economie;

3° agentschap : het Vlaams Subsidieagentschap voor Werk en Sociale Economie;

4° geldende reglementering : de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van buitenlandse werknemers,
het koninklijk besluit van 9 juni 1999 houdende uitvoering van de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling
van buitenlandse werknemers en het koninklijk besluit van 7 oktober 2009 houdende bijzondere bepalingen met
betrekking tot de tewerkstelling van sommige categorieén van buitenlandse werknemers;

5° vastgestelde procedure: de te volgen procedure bij de behandeling van de in dit besluit gedelegeerde
bevoegdheden, vastgelegd in nota van de minister;

6° VDAB : Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding;

7° inspectiedienst : de afdeling inspectie van het departement Werk en Sociale economie.

Art. 3. §1. De administrateur-generaal van het Vlaams Subsidieagentschap voor Werk en Sociale Economie wordt
specifiek in het kader van de regularisatieoperatie gemachtigd om binnen de bepalingen van de geldende
reglementering en overeenkomstig vastgestelde procedure de arbeidsvergunningen en arbeidskaarten B te verlenen
met het oog op de tewerkstelling van vreemde werknemers of om die te weigeren.

§ 2. Arbeidsvergunningen en arbeidskaarten B kunnen worden verleend op basis van artikel 38, § 2 van
bovenvermelde wet indien overeenkomstig de vastgestelde procedure blijkt dat er geen negatieve dossierelementen,
inzonderheid inzake de werkgever, de werknemer of de betrekking, aanwezig zijn in de adviezen van het agentschap,
de VDAB en desgevallend de inspectiedienst.

§ 3. Arbeidsvergunningen en arbeidskaarten B worden geweigerd indien overeenkomstig de vastgestelde
procedure blijkt dat er minstens één negatief dossierelement, inzonderheid inzake de werkgever, de werknemer of de
betrekking, aanwezig is in de adviezen van het agentschap, de VDAB of desgevallend de inspectiedienst.

Art. 4. De bij dit hoofdstuk verleende delegaties worden tevens verleend aan het personeelslid dat met de
waarneming van de functie van administrateur-generaal van het agentschap is belast of die de administrateur-generaal
van het agentschap vervangt bij tijdelijke afwezigheid of verhindering. In geval van tijdelijke afwezigheid of
verhindering plaatst het betrokken personeelslid, boven de vermelding van zijn graad en zijn handtekening de formule
“voor de administrateur-generaal, afwezig”.

Art. 5. § 1. De administrateur-generaal kan de aan hem gedelegeerde bevoegdheden, vermeld in artikel 3, geheel
of gedeeltelijk subdelegeren aan personeelsleden van zijn agentschap, tot op het meest functionele niveau.

§ 2. De subdelegaties worden vastgesteld in een besluit van de administrateur-generaal. Het besluit wordt
gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad. Een afschrift van het besluit wordt aan de minister bezorgd.

Art. 6. Over het gebruik van de verleende delegaties wordt aan de minister minimaal maandelijks gerapporteerd
overeenkomstig zijn richtlijnen.

Art. 7. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 15 september 2009.
Brussel, 29 oktober 2009.

De Vlaamse minister van Financién, Begroting, Werk, Ruimtelijke Ordening en Sport,
Ph. MUYTERS



