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FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C - 2010/22114]

Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsveeerzekering. — Inter-
pretatieregels betreffende de nomenclatuur van de geneeskundige
verstrekkingen

Op voorstel van de Technische Raad voor Implantaten van 3 decem-
ber 2009, en in uitvoering van artikel 22, 4°bis, van de wet betreffende
de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkerin-
gen, gecodrdineerd op 14 juli 1994, heeft het Comité van de verzekering
voor geneeskundige verzorging op 21 december 2009 de hiernagaande
interpretatieregel vastgesteld :

Interpretatieregel betreffende de verstrekkingen van artikel 35bis, § 1,
van de nomenclatuur van de geneeskundige verstrekkingen :

« INTERPRETATIEREGEL 23
VRAAG

Kunnen de tracheacanules met «aanpasbare kraag» onder de
verstrekking 715175-715186 aangerekend worden ?

ANTWOORD

De tracheacanules met «aanpasbare kraag» kunnen onder de
verstrekking 715175-715186 aangerekend worden. »

De voornoemde interpretatieregel heeft uitwerking met ingang van
1 augustus 2009.

De Leidend ambtenaar,
H. DE RIDDER.

De Voorzitter,
G. PERL.

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C - 2010/22114]

Institut national d’assurance maladie-invalidité
Regles interprétatives de la nomenclature des prestations de santé

Sur proposition du Conseil technique des implants du 3 décem-
bre 2009, et en application de l'article 22, 4°bis, de la loi relative a
I'assurance obligatoire soins de santé et indemnités, coordonnée le
14 juillet 1994, le Comité de l’assurance soins de santé a établi le
21 décembre 2009 la regle interprétative suivante :

Reégle interprétative relative aux prestations de 1’article 35bis, § 1%, de
la nomenclature des prestations de santé :

« REGLE INTERPRETATIVE 23
QUESTION

Est-ce que les canules trachéales avec « collerette ajustable » peuvent
étre attestées sous la prestation 715175-715186 ?

REPONSE

Les canules trachéales avec « collerette ajustable » peuvent étre
attestées sous la prestation 715175-715186. »

La regle interprétative précitée prend effet le 1°* aotit 2009.

Le Fonctionnaire dirigeant,
H. DE RIDDER.

Le Président,
G. PERL.

GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

JOBPUNT VLAANDEREN

[C - 2010/05003]

O.C.M.W.-Gent

O.CM.W.-Gent staat open voor iedereen die advies of hulp wenst over budget, wonen, opleiding, werken,
administratie, opvoeden en ouder worden. Hiervoor staan meer dan 1800 medewerkers in. Werken kan er in het hartje

van de stad of in de groene stadsrand.

O.C.M.W.-Gent wil een wervingsbestand met pools aanleggen voor (m/v) :

Schoonmaak/Onderhoudsmedewerker (niveau E)

Jouw taken :

— Je staat in voor het hygiénisch onderhouden van alle ruimtes.

— Je draagt zorg en respecteert materialen en interieur.

— Je meldt elke materiéle schade.

Jouw profiel :

— Je bent een echte teamspeler.

— Je beschikt over een goede fysieke conditie.
Wat biedt O.C.M.W.-Gent ?

— Werkzekerheid

Je krijgt een aantrekkelijk salaris (brutomaandwedde tussen 1.597 euro (zonder anciénniteit) en 2.049 euro (27 jaar
anciénniteit)), aangevuld met interessante voordelen (onder andere maaltijdcheques, gratis hospitalisatieverzekering,
terugbetaling van het openbaar vervoer of fietsvergoeding, eindejaarspremie).

— Plaats voor ambitie

Een job om jouw talenten en ambities waar te maken.

— Opleidingskansen

De kans tot verdere ontwikkeling, dankzij ruime vormingsmogelijkheden en overlegmomenten.

— Werk en leven in evenwicht



