
FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN

[C − 2010/03130]N. 2010 — 828
23 FEBRUARI 2010. — Koninklijk besluit tot wijziging van het

koninklijk besluit van 19 juni 2007 houdende hervorming van de
loopbaan van de bedienden der hypotheekbewaarders

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 10 juni 1922 betreffende de lonen van de
hypotheekbewaarders;

Gelet op het koninklijk besluit van 19 juni 2007 houdende hervor-
ming van de loopbaan van de bedienden der hypotheekbewaarders;

Overwegende dat, in overeenstemming met wat geldt voor de
rijksambtenaren van de Federale Overheidsdienst Financiën, de eerste
klerken, bezoldigd in de weddeschaal 20B die werden benoemd in de
graad van financieel assistent, moeten kunnen worden bevorderd in de
weddeschaal CF2 bij het verstrijken van de geldigheidsduur van de
competentiemeting 1 en vervolgens de mogelijkheid dienen te hebben
om onmiddellijk deel te nemen aan de competentiemeting 3;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
10 oktober 2007;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begro-
ting, gegeven op 8 september 2009;

Gelet op het advies van de Syndicale raad van advies van de
bedienden der hypotheekbewaarders van 30 september 2009;

Gelet op het advies 47.661/2 van de Raad van State, gegeven op
18 januari 2010, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Financiën,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 63 van het koninklijk besluit van 19 juni 2007
houdende hervorming van de loopbaan van de bedienden der hypo-
theekbewaarders wordt een § 4 ingevoegd luidende :

« § 4. De in § 1 bedoelde bedienden kunnen deelnemen aan
competentiemeting 1.

Na afloop van een periode van zes jaar gedurende dewelke ze
gerechtigd waren op de jaarlijkse competentietoelage verbonden aan de
competentiemeting 1, bekomen de ambtenaren de weddeschaal CF2. Ze
kunnen onmiddellijk deelnemen aan competentiemeting 3. ».

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 31 augus-
tus 2005.

Art. 3. De Minister bevoegd voor de Financiën wordt belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 23 februari 2010.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Financiën,
D. REYNDERS

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN

[C − 2010/03129]N. 2010 — 829

19 FEBRUARI 2010. — Ministerieel besluit tot wijziging van het
ministerieel besluit van 4 februari 1991 tot instelling van een
vormingspremie ten gunste van de bedienden van de hypotheek-
bewaarders

De Minister van Financiën,

Gelet op de wet van 10 juni 1922 betreffende de lonen van de
hypotheekbewaarders;

Gelet op het besluit van de Regent van 1 juli 1949 houdende het
statuut van de bedienden der hypotheekbewaarders, artikel 18, vervan-
gen bij het koninklijk besluit van 19 juni 2007;

Gelet op het koninklijk besluit van 26 maart 1965 houdende de
algemene regeling van de vergoedingen en toelagen van alle aard
toegekend aan het personeel van de federale overheidsdiensten,
inzonderheid op artikel 7, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
5 september 2002 en 22 november 2006;

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES

[C − 2010/03130]F. 2010 — 828
23 FEVRIER 2010. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du

19 juin 2007 portant réforme de la carrière des employés des
conservateurs des hypothèques

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 10 juin 1922 relative aux salaires des conservateurs des
hypothèques;

Vu l’arrêté royal du 19 juin 2007 portant réforme de la carrière des
employés des conservateurs des hypothèques;

Considérant que, conformément à ce qui vaut pour les agents de
l’Etat du Service public fédéral Finances, les premiers commis, qui
étaient rémunérés dans l’échelle de traitement 20B et qui ont été
nommés dans le grade d’assistant financier, doivent pouvoir être
promus dans l’échelle de traitement CF2 à l’expiration de la durée de
validité de la mesure de compétences 1 et avoir ensuite la possibilité de
participer immédiatement à la mesure de compétences 3;

Vu l’avis de l’Inspecteur des finances, donné le 10 octobre 2007;

Vu l’accord du Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 8 septem-
bre 2009;

Vu l’avis du Comité de Consultation syndicale des employés des
conservateurs des hypothèques du 30 septembre 2009;

Vu l’avis 47.661/2 du Conseil d’Etat, donné le 18 janvier 2010, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1, 1°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre des Finances,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Dans l’article 63 de l’arrêté royal du 19 juin 2007 portant
réforme de la carrière des employés des conservateurs des hypothè-
ques, il est inséré un § 4, rédigé comme suit :

« § 4. Les employés visés au § 1er peuvent participer à la mesure de
compétences 1.

Après une période de six ans au cours de laquelle ils ont eu droit à
l’allocation annuelle de compétences liée à la mesure de compétences 1,
ils obtiennent l’échelle de traitement CF2. Ils peuvent immédiatement
participer à la mesure de compétences 3. ».

Art. 2. Le présent arrêté produit ses effets le 31 août 2005.

Art. 3. Le Ministre qui a les Finances dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 23 février 2010.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre des Finances,
D. REYNDERS

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES

[C − 2010/03129]F. 2010 — 829

19 FEVRIER 2010. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté ministériel
du 4 février 1991 instaurant une prime de formation en faveur des
employés des conservateurs des hypothèques

Le Ministre des Finances,

Vu la loi du 10 juin 1922 relative aux salaires des conservateurs des
hypothèques;

Vu l’arrêté du Régent du 1er juillet 1949 fixant le statut des employés
des conservateurs des hypothèques, l’article 18, remplacé par l’arrêté
royal du 19 juin 2007;

Vu l’arrêté royal du 26 mars 1965 portant réglementation générale
des indemnités et allocations de toute nature accordées au personnel
des services publics fédéraux, notamment l’article 7, modifié par
l’arrêté royal du 5 septembre 2002 et 22 novembre 2006;
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Gelet op het ministerieel besluit van 4 februari 1991 tot instelling van
een vormingspremie ten gunste van de bedienden van de hypotheek-
bewaarders, gewijzigd bij de ministeriële besluiten van 6 april 1995 en
18 december 2001;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
26 november 2007;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begro-
ting, gegeven op 8 september 2009;

Gelet op het advies van de Syndicale raad van advies van de
bedienden der hypotheekbewaarders van 30 september 2009;

Gelet op het advies 47.662/2 van de Raad van State, gegeven op
18 januari 2010, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973,

Besluit :

Artikel 1. Artikel 2, § 1, van het ministerieel besluit van 4 februari 1991
tot instelling van een vormingspremie ten gunste van de bedienden van
de hypotheekbewaarders, gewijzigd bij de ministeriële besluiten van
6 april 1995 en 18 december 2001, wordt vervangen als volgt :

« § 1. De premie wordt vastgesteld op een brutobedrag van :

- 47,10 EUR per maand voor de bedienden die ambtshalve benoemd
zijn in het niveau B of C;

- 29,75 EUR per maand voor de bedienden die ambtshalve benoemd
zijn in het niveau D. ».

Art. 2. Artikel 3 van hetzelfde besluit, wordt vervangen als volgt :

« Art. 3. De bedienden die ambtshalve werden benoemd in het
niveau B of C en uit hoofde van hun graad gerechtigd zijn op deelname
aan de competentiemetingen, zoals bedoeld in artikel 74 van het
koninklijk besluit van 19 juni 2007 houdende hervorming van de
loopbaan van de bedienden der hypotheekbewaarders, verliezen het
recht op de premie met ingang van de geldigheidsduur van de
competentiemeting waarin zij geslaagd zijn en uiterlijk met ingang van
1 januari 2011. ».

Art. 3. Artikel 4 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het ministerieel
besluit van 6 april 1995, wordt vervangen als volgt :

« Art. 4. § 1. Er worden geen vormingsactiviteiten meer georgani-
seerd.

§ 2. Onverminderd de artikelen 3 en 5bis, behouden de bedienden die
ambtshalve werden benoemd in de niveaus B, C of D het recht op de
premie, voor de duur van hun benoeming in dit niveau, mits zij de dag
die voorafgaat aan de inwerkingtreding van dit artikel, de voorwaar-
den vervulden vermeld in artikel 4 zoals dit artikel op die datum van
toepassing was. ».

Art. 4. Artikel 5 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het ministerieel
besluit van 6 april 1995, wordt opgeheven.

Art. 5. In artikel 5bis van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het
ministerieel besluit van 6 april 1995, worden de volgende wijzigingen
aangebracht :

1° de bepaling onder § 1, 1°, wordt opgeheven;

2° in § 3 wordt in de bepaling onder b) het woord « voltijdse »
ingevoegd tussen de woorden « de bediende met » en de woorden
« loopbaanonderbreking is »;

3° § 4 wordt opgeheven.

Art. 6. Artikel 6 van hetzelfde besluit wordt opgeheven.

Art. 7. In artikel 7 van hetzelfde besluit worden de woorden « De
Directeur-generaal van de Administratie van de belasting over de
toegevoegde waarde, registratie en domeinen » vervangen door de
woorden « De Administrateur-generaal van de patrimoniumdocumen-
tatie ».

Art. 8. Onverminderd de artikelen 3 en 5bis van hetzelfde besluit,
zijn de bedienden die ambtshalve worden benoemd in de niveaus B, C
of D en die in uitvoering van artikel 5bis, § 4, het recht op de
vormingspremie hebben verloren en het werk hebben hervat vóór de
publicatie van dit besluit, zonder dat hen de mogelijkheid werd
geboden om aan een vormingsactiviteit deel te nemen, terug gerechtigd
op de vormingspremie verbonden aan het niveau waarin zij ambts-
halve benoemd zijn met ingang van de datum van publicatie van dit
besluit.

Vu l’arrêté ministériel du 4 février 1991 instaurant une prime de
formation en faveur des employés des conservateurs des hypothèques,
modifié par les arrêtés ministériels du 6 avril 1995 et du 18 décem-
bre 2001;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 26 novembre 2007;

Vu l’accord du Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 8 septem-
bre 2009;

Vu l’avis du Comité de Consultation syndicale des employés des
conservateurs des hypothèques du 30 septembre 2009;

Vu l’avis 47.662/2 du Conseil d’Etat, donné le 18 janvier 2010, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, des lois sur le Conseil d’Etat,
coordonnées le 12 janvier 1973,

Arrête :

Article 1er. L’article 2, § 1er, de l’arrêté ministériel du 4 février 1991
instaurant une prime de formation en faveur des employés des
conservateurs des hypothèques, modifié par les arrêtés ministériels du
6 avril 1995 et 18 décembre 2001, est remplacé par la disposition
suivante :

« § 1er. La prime s’élève à un montant brut de :

- 47,10 EUR par mois pour les employés nommés d’office dans le
niveau B ou C;

- 29,75 EUR par mois pour les employés nommés d’office dans le
niveau D. » .

Art. 2. L’article 3 du même arrêté, est remplacé par la disposition
suivante :

« Art. 3. Les employés nommés d’office dans le niveau B ou C et qui,
de par leur grade, sont en droit de participer aux mesures de
compétences, telles que précisées à l’article 74 de l’arrêté royal du
19 juin 2007 portant réforme de la carrière des employés des
conservateurs des hypothèques, perdent le droit à la prime dès le début
de la période de validité de la mesure de compétences pour laquelle ils
sont lauréats et au plus tard à partir du 1er janvier 2011.».

Art. 3. L’article 4 du même arrêté, modifié par l’arrêté ministériel du
6 avril 1995, est remplacé par la disposition suivante :

« Art.4. § 1. Il n’est plus organisé d’activités de formation.

§ 2. Sans préjudice des articles 3 et 5bis, les employés nommés d’office
dans les niveaux B, C ou D maintiennent le droit à la prime, pour la
durée de leur nomination dans ce niveau, à condition que, le jour
précédent l’entrée en vigueur du présent article, ils remplissent les
conditions mentionnées à l’article 4 tel que cet article était alors
d’application. ».

Art. 4. L’article 5 du même arrêté, modifié par l’arrêté ministériel du
6 avril 1995, est abrogé.

Art. 5. Dans l’article 5bis du même arrêté, inséré par l’arrêté
ministériel du 6 avril 1995, sont apportées les modifications suivantes :

1° la disposition sous § 1er, 1°, est abrogée;

2° au § 3 dans la disposition sous b) les mots « à temps plein; » sont
ajoutés après les mots « en interruption de carrière »;

3° le § 4 est abrogé.

Art. 6. L’article 6 du même arrêté est abrogé.

Art. 7. Dans l’article 7 du même arrêté les mots « Le Directeur
général de l’Administration de la taxe sur la valeur ajoutée, de
l’enregistrement et des domaines » sont remplacés par les mots
« L’Administrateur général de la documentation patrimoniale ».

Art. 8. Sans préjudice des articles 3 et 5bis du même arrêté, les
employés nommés d’office dans les niveaux B, C ou D qui, en exécution
de l’article 5bis, § 4, ont perdu le droit à la prime de formation et qui ont
repris le travail avant la publication du présent arrêté, sans que la
possibilité de participer à une activité de formation ne leur ait été
offerte, ont à nouveau droit à la prime de formation liée au niveau dans
lequel ils sont nommés d’office à partir de la date de publication de
présent arrêté.
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Art. 9. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt met uitzondering van :

- artikel 1 dat voor de bedienden van de niveaus D, C en B uitwerking
heeft respectievelijk met ingang van 1 januari 2002, 1 juni 2002 en
1 oktober 2002;

- artikel 2 dat uitwerking heeft met ingang van 1 september 2005.

Brussel, 19 februari 2010.

De Minister van Financien,
D. REYNDERS

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST MOBILITEIT EN VERVOER

[C − 2010/14054]N. 2010 — 830
25 FEBRUARI 2010. — Koninklijk besluit houdende vaststelling van

het bedrag van de werkgeversbijdrage in het verlies geleden door
de Nationale Maatschappij der Belgische Spoorwegen ingevolge
de uitgifte van abonnementen voor werklieden en bedienden

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 27 juli 1962 tot vaststelling van een werkgevers-
bijdrage in het verlies geleden door de Nationale Maatschappij der
Belgische Spoorwegen ingevolge de uitgifte van abonnementen voor
werklieden en bedienden, artikel 1;

Gelet op het koninklijk besluit van 28 juli 1962 tot vaststelling van het
bedrag en de wijze van betaling van de werkgeversbijdrage in het
verlies geleden door de Nationale Maatschappij der Belgische Spoor-
wegen ingevolge de uitgifte van abonnementen voor werklieden en
bedienden inzonderheid op de bijlage, laatst vervangen bij het
koninklijk besluit van 1 april 2009;

Gelet op het advies van de Centrale Raad voor het Bedrijfsleven van
26 januari 2010;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën gegeven op
8 februari 2010;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begroting
van 11 februari 2010;

Overwegende dat de Nationale Maatschappij der Belgische Spoor-
wegen heeft beslist de prijs van de abonnementen met ingang van
1 februari 2010 te verhogen, overeenkomstig de bepalingen uit het
beheerscontract tussen de Staat en de Nationale Maatschappij der
Belgische Spoorwegen, naamloze vennootschap van publiek recht,
goedgekeurd door het koninklijk besluit van 29 juni 2008 en gewijzigd
door het eerste bijvoegsel bij het beheerscontract, goedgekeurd door het
koninklijk besluit van 21 augustus 2009;

Overwegende dat deze tariefverhoging gepaard moet gaan met een
aanpassing van het bedrag van de facultatieve werkgeversbijdrage in
de prijs van het abonnement;

Overwegende dat de verplichte werkgeversbijdrage in de prijs van
het abonnement ongewijzigd blijft en conform is met wat werd
overeengekomen door de sociale partners in het interprofessioneel
akkoord voor de periode 2009-2010;

Op de voordracht van de Minister van Overheidsbedrijven en op het
advies van de in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In het koninklijk besluit van 28 juli 1962 tot vaststelling
van het bedrag en de wijze van betaling van de werkgeversbijdrage in
het verlies geleden door de Nationale Maatschappij der Belgische
Spoorwegen ingevolge de uitgifte van abonnementen voor werklieden
en bedienden wordt de bijlage 1 vervangen door de bijlage gevoegd bij
dit besluit.

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 februari 2010.

Art. 3. De Minister van Overheidsbedrijven is belast met de uitvoe-
ring van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 25 februari 2010.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Overheidsbedrijven,
Mevr. I. VERVOTTE

Art. 9. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge à l’exception des dispositions de :

- l’article 1er qui pour les employés des niveaux D, C et B produit ses
effets respectivement au 1er janvier 2002, 1er juin 2002 et 1er octo-
bre 2002;

- l’article 2 qui produit ses effets au 1er septembre 2005.

Bruxelles, 19 février 2010.

Le Ministre des Finances,
D. REYNDERS

SERVICE PUBLIC FEDERAL MOBILITE ET TRANSPORTS

[C − 2010/14054]F. 2010 — 830
25 FEVRIER 2010. — Arrêté royal portant fixation du montant de

l’intervention des employeurs dans la perte subie par la Société
nationale des Chemins de fer belges par l’émission d’abonnements
pour ouvriers et employés

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 27 juillet 1962 établissant une intervention des
employeurs dans la perte subie par la Société nationale des Chemins de
fer belges par l’émission d’abonnements pour ouvriers et employés,
l’article 1er;

Vu l’arrêté royal du 28 juillet 1962 fixant le montant et les modalités
de paiement de l’intervention des employeurs dans la perte subie par la
Société nationale des Chemins de fer belges par l’émission d’abonne-
ments pour ouvriers et employés, notamment l’annexe remplacée la
dernière fois par l’arrêté royal du 1er avril 2009;

Vu l’avis du Conseil central de l’Economie du 26 janvier 2010;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances donné le 8 fevrier 2010;

Vu l’accord du Secrétaire d’Etat au Budget donné le 11 fevrier 2010;

Considérant l’augmentation du prix des abonnements à partir du
1er février 2010 décidé par la Société nationale des Chemins de Fer
belges en conformité avec les dispositions du contrat de gestion entre
l’Etat et la Société Nationale des Chemins de Fer belges, société
anonyme de droit public, approuvé par l’arrêté royal du 29 juin 2008 et
modifié par le premier avenant au contrat de gestion, approuvé par
l’arrêté royal du 21 août 2009;

Considérant qu’une adaptation du montant de l’intervention de
l’employeur facultative dans le prix de l’abonnement doit accompagner
cette augmentation tarifaire;

Considérant que l’intervention obligatoire de l’employeur dans le
prix de l’abonnement reste inchangée et est conforme avec ce qui a été
convenu par les partenaires sociaux dans l’accord interprofessionnel
pour la période 2009-2010;

Sur la proposition du Ministre des Entreprises publiques et de l’avis
des Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Dans l’arrêté royal du 28 juillet 1962 portant fixation du
montant de l’intervention des employeurs dans la perte subie par la
Société nationale des Chemins de fer belges par l’émission d’abonne-
ments pour ouvriers et employés, l’annexe 1 est remplacée par l’annexe
jointe au présent arrêté.

Art. 2. Le présent arrêté produit ses effets le 1er février 2010.

Art. 3. La Ministre des Entreprises publiques est chargée de l’exé-
cution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 25 fevrier 2010.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre des Entreprises publiques,
Mme I. VERVOTTE
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